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‌چكيذه
ى٢دطٟ ٗ اضظقد٢بث٠    ٠ْ فطا١ٖس إدساظٙ ظّبٓ م٘تب٠ٛ پؽ اظ قطٗع ػَ زض ّستؾٖد٠ ثٚ قَْطٗ پ٢َؽ ثب تأذ٢ط ّؼٖبزاضٟ ن٘ضت ىطفت،   ىطچٚ ٗضٗز ضٗآ

، ى٢دطٟ ضٗإد٠ زض ؾدبظّبٓ پَد٢ؽ     زض مْتط اظ ؾٚ زٛٚ پؽ اظ قدطٗع ؾدٖدف ٗ إدساظٙ    ضفت. چٚ، مبؾت٠ آٓ تأذ٢ط اظ ٢ّبٓ ضٗا٠ٕ زض ؾبظّبٓ پ٢َؽ

ٗ تلاقدٜبٟ ػَْد٠    خؿدتد٘ٛب ّطٛد٘ٓ   ،ا١ٔ ضقس فعا١ٖسٙ ثد٢ف اظ ٛدط چ٢دع    ىؿتطـ ١بفت. ٛب قَْطٗاظ زٙقَْطٗٛبٟ اضظق٢بث٠ ضٗا٠ٕ پ٢َؽ ثٚ ث٢ف 

إس. زض َٗٛدٚ زُٗ ٢ٕدع ضاظ     ضا ٗخٜٚ ْٛت ذ١٘ف قطاض زازٙ« ؾٖد٠ مبضثطزٟ پ٢َؽ ضٗآ»ٗٛف زض ضقتٚ ٕ٘ث٢ٖبز پػٗ مبضقٖبؾب٠ٕ اؾت مٚ  ّٓترههب

ٖسٟ ٗ ضقس ٗ ىؿتطـ قَْطٗ اضظق٢بث٠ ضٗا٠ٕ ضا ثب١س زض اؾتقجبً ٗ حْب١ت ضٗظافعٗٓ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ خؿتد٘ مطز؛ ظ١طا ا١ٖبٓ پؽ اظ آىب٠ٛ اظ ؾ٘زّ

اند٠َ ٗ   ثردف ، اضظق٢بث٠ ضٗا٠ٕ ضا ثدٚ  ا١ٔ اؾتقجبً ٗ اٛتْبُزاّٖٚ ٗ اثؼبز آٓ فطٗىصاض ٕنطزٕس.  ىؿتطـاظ ٢ٛچ تلاق٠ ثطاٟ  ضطٗضت اضظق٢بث٠ ضٗا٠ٕ

 ، ثبظضؾ٠ ٗ اضظق٢بث٠ فطّبٕسٛبٓ ٗ افؿطآ پ٢َؽ تجس١ٌ مطزٙ اؾت.ٕبپص١ط فطا١ٖس ٕظبضت خسا٠١
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‌مقذمه
افؿدطآ ٗ فطّبٕدسٛبٓ پَد٢ؽ زض مكد٘ضٛبٟ      1زٛٚ قهت قطٓ ث٢ؿتِ ّد٢لازٟ ضا ؾدطآزبظ قدطٗع اضظقد٢بث٠ ضٗقدْٖس     

زض قَْطٗ  3ّٖس ا١ٔ زض حب٠ٍ اؾت مٚ اضظق٢بث٠ ٕظبُ(. 2005، 2زإٖس )مبٕتط١ٌ  ٠ّ ّط١نبٟ قْب٠ٍ ٗ اضٗپبآث١٘ػٙ  ١بفتٚ ت٘ؾؼٚ

ً  آاظ چٜبض زٛٚ پ٢ف اظ آٓ )١ؼ٠ٖ اظ ٖٛيبُ ٗضٗز اضتف اضتف، حساقٌ  ٗ  4ّط١نب ثٚ خٖو خٜب٠ٕ اًٗ( قطٗع قسٙ ثد٘ز )ىدب

، ثَنٚ ث٢ف اظ تطز١س ٕبق٠ اظ ا٢ْٛت مْتط ّأّ٘ض١تٜب ٗ ٗظب١ف پ٢َؽ ٕج٘زٙ اؾت چ٢ٖٔ تبذ٢طٟ ث٠(. 1991، 5فضّٖيَؿسٗ

٘ ٗ ّقبّٗت فطّبٕسٛبٓ ؾٖت٠ پ٢َؽ زض ؾ پ٢َؽ اظ ١لٛط چ٢ع ٕبق٠ اظ زَجٚ ضٗقٜبٟ ؾٖت٠ ؾٖدف ٗ اضظق٢بث٠ زض قَْطٗ 

، ّحقق٠ مٚ (2004) ٠ٍ8 ّل ١ب ثٚ تؼج٢طث٘زٙ اؾت  ثٚ ؾبظّبٓ پ٢َؽ اظ ؾٟ٘ ز١يط 7ٗ ضٗإكٖبؾبٓ 6ؾٖدبٓ ثطاثط ٗضٗز ضٗآ

ٟ ّط١نب ضا ّ٘ضز تح٢ٌَ ٗ آفطا١ٖس ؾٖدف ٗ اضظق٢بث٠ ضٗإكٖبذت٠ زض اضتف  ٟ   ػبٍْبٕدٚ قدطاض زاز،   خؿدتد٘ ، چٖد٢ٔ تدأذ٢ط

ٚ  زَجٚ ضٗقٜبٟ ؾٖت٠ چٖس زٙ ؾبٍٚ ثط ضٗقٜبٟ ١ٕ٘ٔ»حبنٌ  مبضإدٚ ٗ ز٢طذلاقبٕدٚ ثطذد٠ اظ فطّبٕدسٛبٓ      ٗ ضٗح٢ٚ ّحبفظد

، ، ْٛبٕٖس اؾلاف ذ١٘ف زض اضتدف ٗ ؾدب١ط ؾدبظّبٕٜبٟ ٕظدب٠ّ    ؾطإدبُ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ ث٘زٙ اؾت. ثب ٗخ٘ز ا١ٔ،« پ٢َؽ

ى٢دطٟ اظ زإدف ٗ    ، ذ٘قبّس ىفتٖس ٗ اظ إٓبٓ ذ٘اؾتٖس تب ثب ثٜدطٙ ذ٘زٗضٗز ضٗآ ؾٖدبٓ ٗ ضٗإكٖبؾبٓ ضا ثٚ قَْطٗ فؼب٢ٍت 

ٚ      ، فطا١ٖس اضظق٢بث٠ّٜبضت ف٠ٖ ٗ ترهه٠ ذ١٘ف اٟ ضا زض ؾدبظّبٓ      آزدبظ١ٔ )اؾدترسا٠ّ( ٗ اضظقد٢بث٢ٜبٟ ّؿدتْط ٗ َٗٛد

 آّس مٖٖس.ضٗقْٖس ٗ ضٗظ ،پ٢َؽ

ىٕ٘ٚ مٚ اضتدف زض ذدلاً خٖدو    ضؾت ْٛب٢ٕٓبظٟ ثٚ ىفتٔ ٢ٕؿت مٚ چ٢ٖٔ ذ٘قبّسٟ اظ ؾط ٢ٕبظ ث٘زٙ اؾت؛ ١ؼ٠ٖ ز

ضئ٢ؽ ٗقت إدْدٔ  ، اظ زمتط پطمع ٛبٟ ٕجطز  ىطٟ فعا١ٖسٙ ؾطثبظآ ٗ افؿطآ ػبظُ نحٖٚ خٜب٠ٕ اًٗ ثٚ ؾجت ضطٗضت زطثبً

ػٜسٙ ى٢طٕدس،   اظ ٢َ٢ّٕٜ٘ب ؾطثبظ ٗ افؿط ضا ثٚ« ىطٟ زطثبً»، اخطاٟ ّأّ٘ض١ت تب اٗ ٗ ْٛنبضإفمطز ، زضذ٘اؾت ضٗإكٖبؾبٓ اّط١نب

٠١ ضدؼ٢ف مبضمٖدبٓ ذد١٘ف زض ّٜدبض ثحطإٜدبٟ      اپؽ اظ ّكبٛسٙ مبض ،ّط١نب ٗ اضٗپبازض اٗاذط زٛٚ قهت ٢ٕع فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ 

 ، اظ ضٗآ ؾٖدبٓ ٗ ضٗإكٖبؾبٓ ذ٘اؾتٖس تب زض ؾٖدف ٗ اضظق٢بث٠ زق٢ق ٗ ضٗقْٖس مبضمٖبٓ پ٢َؽ، إٓبٓ ضا ١بضٟ زٖٛدس. قٜطٟ

زضؾت٠ زض١بفتٖس مٚ ٕبمبضآّسٟ إٓبٓ زض ّٜبض ثحطإٜبٟ فعا١ٖسٙ زإكد٠١٘ ٚفطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ ث» (40،ل 2004، )٠ٍ  ّل ثٚ ثبٗض

طٟ اظ ّدأّ٘ضا٠ٕ ثد٘زٙ   ٢د ى ، حبنٌ ثٜدطٙ ٕك٢ٖبٓآ٢ّع حبق٢ٚ   ٗ مبضىطٟ ٗ ٢ٕع ٕبت٘ا٠ٕ إٓبٓ زض ّساذَٚ مبضآّس زض مٖكٜبٟ اػتطاو

ز٢ٍدٌ ػْدسٙ ٗ اند٠َ    »مٖدس مدٚ    ٠ٍ تأم٢دس ّد٠    ّل« زٙ إس.ذ٘ث٠ ثطذ٘ضزاض ٕج٘ 11ٗ ت٘إْٖسٟ 10، إي٢عـ9اؾت مٚ اظ ّٜبضت

 (.41ى٢طٟ پ٢َؽ اظ ؾبظٗمبضٛبٟ اضظق٢بث٠ زق٢ق ضٗإكٖبذت٠ ث٘زٙ اؾت )ْٛبٓ،ل ى٢طٟ اظ چ٢ٖٔ ّأّ٘ضا٠ٕ، ػسُ ثٜطٙ ثٜطٙ
 

‌وخستيه‌قلمزيهاي‌ارسضيابي‌در‌ساسمان‌پليس
ى٢دطٟ ثٜدطٙ ٛ٘قد٠ ْٛدطاٙ ثد٘ز. اّدب        ٗ إدساظٙ  12ٗضٗز ضٗإكٖبؾبٓ ٕظب٠ّ ثٚ قَْطٗ اضتف ثدب ت٢ٜدٚ آظّٕٜ٘دبٟ ٛ٘قد٠    

ى٢طٟ  افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ ضا إساظٙ 13، ٛ٘ـ ٗ ّٜبضتٜبٟ اختْبػ٠ؾٖدبٓ ٗ ضٗإكٖبؾبٓ ثب ٗضٗز ثٚ قَْطٗ پ٢َؽ ضٗآ

                                                      
1. Systematic evaluation 
2. cantril 
3. systematic 
4. Gal 
5. Mangelsdorff 
6. psycho metrics  
7. psychologists 
8. Mclee  
9. skills 
10. motivation 
11. abilities 
12. intelligence tests 
13. social skills 



٠ زض زؾت ث٘ز مٚ آقدنبض ّد٠ ؾدبذت ثدطاٟ ثدٚ ؾدبّبٓ       قٖق٘اٛس پػٗٛك٠ ّت( ؛ ظ١طا 2003، ٗ ز١يطآ 14مطزٕس )ّ٘ضف٠

ؾد٘ ثب١دس اظ ّٜدبضت     ، اظ ١دل ضؾدس   ، مٚ ػْستبً زض ثبفتٜدبٟ اختْدبػ٠ ّرتَدف ثدٚ ؾدبّبٓ ّد٠      ّأّ٘ض١تٜبٟ پ٢َؽضؾبٕسٓ 

ٗ اظ ؾٟ٘ ز١يط، ٗاخس ّٜبضتٜب ٗ ت٘إب٢١ٜبٟ ١ٗػٙ تْبؼ ثب إؿبٕٜبٟ  ٛب ثطذ٘زاض ث٘ز    پس١سٙ ىكب٠١ ٗ مكف اضتجبط ث٢ٔ ّؿئَٚ

ٜدبٟ  ٕ، آظّ٘قدس  15قَْطٗ فؼب٢ٍت٠ ؾبظّبٕٜبٟ پ٢َؽ ٖٛدبض١دبث٠ ٠ مٚ زض ، ا٢ٍٗٔ آظّٕٜ٘ب١ّرتَف ٗ ّتفبٗت ث٘ز. اظ ٢ْٛٔ ضٟٗ

ى٢طٟ اظ آظّٕٜ٘بٟ ضٗإكٖبذت٠ ثطاٟ اضظق٢بث٠   ( ثب پ٢ي٢طٟ ٗ ثطضؾ٠ پ٢ك٢ٖٚ ثٜط2004ٙ) 16ّ٘ضىبٓٛ٘ـ ٗ ّٜبضت اختْبػ٠ ث٘ز. 

ضق٢دت ٗ   ، آظّٕٜ٘بٟ ثد٠ ٗا١َٖس، آظّ٘ٓ ٛ٘ق٠ ٗمؿَط ٗ آظّ٘ٓ ضقس اختْبػ٠ زض١بفتٚ اؾت مٚ حساقٌ تب ١ل زٛٚ ّأّ٘ضآ پ٢َؽ

آظّ٘ٓ ٛ٘ق٠ ٗمؿَط ثٚ تٖٜب٠١، زازٙ ٛبٟ ظ١بزٟ زض ّ٘ضز إ٘اع ٛ٘ـ ٗ حبفظٚ افؿدطآ  »ظػِ ّ٘ضىبٓ  ثٚز٢ٌٍ ا١ٔ قَْطٗ ث٘ز.   ث٠

ٟ       ٛب ٠ّ    ى٢طٟ اظ آٓ زازٙ زاز ٗ فطّبٕسٛبٓ ثب ثٜطٙ  پ٢َؽ ثٚ زؾت ٠ّ ذد٘ز   ت٘إؿتٖس ثب ذغبٟ إسك ثدٚ زاٗضٟ زض ّد٘ضز ٢ٕطٗٛدب

ٛبٟ حبنٌ اظ آظّ٘ٓ ٗمؿَط ثٚ ْٛطاٙ زازٙ ٛبٟ حبندٌ اظ اخدطاٟ     زازٙ»مٖس مٚ   (. ّ٘ضىبٓ تأم٢س 161٠ّ)ْٛبٓ، ل« ثپطزاظٕس

زؾدت   ّبّ٘ضآ پ٢َؽ ثٚ 18ٗ ت٘إب٢١ٜبٟ اختْبػ٠ ٢17ح( ٕؿجتبً مب٠َّ زض ظ٢ّٖٞ ت٘إْٖس١ٜبٟ قٖبذت٠پنآظّ٘ٓ ٗا١َٖس، ّدْ٘ػٚ )

ى٢دطٟ ٗ   اظ ١ل ؾ٘ اظ ٢ّدعآ ثٜدطٙ   زض ؾبظّبٓ پ٢َؽ ١19ل زٛٚ پؽ اظ قطٗع آظّٕ٘يطٟ ضٗا٠ٕ (. اّب، اظ162)ْٛبٓ،ل« زاز٠ّ

قَْطٗ آظّٕ٘يطٟ زض ؾبظّبٓ پَد٢ؽ ضٗ ثدٚ ىؿدتطـ ٕٜدبز. ّ٘ضىدبٓ      ىفتٚ مبؾتٚ قس ٗ اظ ؾٟ٘ ز١يط   اؾتفبزٙ اظ زٗ آظّ٘ٓ پ٢ف

زإس. ا١ٔ ّؿئَٚ     ث٘زٓ ظّبٓ اخطاٟ آٓ ٠ّ ٘لا٠ٕ( ػَت ان٠َ مبٛف تْب١ٌ ثطاٟ اؾتفبزٙ اظ آظّ٘ٓ ٗمؿَط ضا زق٘اضٟ ٗ ع2004)

، قدبزض ثدٚ اخدطا ٗ تفؿد٢ط     ز١سٙ ٗ ثب تدطثٚ قبثٌ قجً٘ اؾت؛ ظ١طا اٗلاً: آظّ٘ٓ ٗمؿَط، آظ٠ّٕ٘ ترهه٠ اؾت مٚ تٖٜب افطاز آّ٘ظـ

ّ٘قؼ٢تٜدب٠١ مدٚ    ثب٢ٕبً: اخطا ٗ تفؿ٢ط آظّ٘ٓ ٗمؿَط حساقٌ ثدٚ زٗ ؾدبػت ٗقدت ٢ٕدبظ زاضز. اظ ْٛد٢ٔ ضٟٗ زض     زق٢ق آٓ ٛؿتٖس. 

اؾدتفبزٙ اظ  ، فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ، ٢ٕبظّٖس زاٗضٟ ٗ ته٢ِْ ى٢طٟ ؾط١غ زض ّ٘ضز تؼساز ظ١بزٟ اظ مبضمٖبٓ ٗ افؿطآ ذ١٘ف ٛؿتٖس

مِ  ،اختْبػ٠ ٗا١َٖس اظ آٓ ضٗ مبٛف ١بفت مٚ زقت ٗ پب١ب٠١ آٓ     ضقس    ا١ٔ آظّددد٘ٓ ٕبّْنٔ اؾت. اّب اؾتفبزٙ اظ آظّ٘ٓ ؾٖدف 

 ز١س.اضظ١بث٠ ىط

 

‌گستزش‌دامىه‌ارسضيابي‌رياوي‌در‌ساسمان‌پليس
ة بكؼإ، افعٗٓ ثطآٓن٘ضت فعا١ٖسٙ ىؿتطـ ١بفت.  ، زاّٖٚ ٗ قَْطٗ اضظق٢بث٠ ضٗا٠ٕ زض ؾبظّبٓ پ٢َؽ ثٚثب ىصقت ظّبٓ

ثد٘ز  « 20طزٟ پَد٢ؽ ؾدٖد٠ مدبضث   ضٗآ»ػٖد٘آ   خس١سٟ زض ضٗإكٖبؾ٠ پس١س آّس مٚ حبنٌ آٓ تٍ٘س ضقتٚ خس١سٟ تحدت 

 .(2003، ز١يطآ ٗ 21)قفطت

ى٢طٟ ١ٗػى٢ٜب ٗ ّٜبضتٜبٟ ّتؼدسز    ، ت٢ٜٚ ٗ ٖٛدبض١بث٠ آظّٕٜ٘بٟ ضٗإكٖبذت٠ ثطاٟ إساظّٙ٘ض٘ع ان٠َ ا١ٔ ضقتٚ خس١س

١ػٙ زض ٘ثد  ٗ اضظق٢بث٠ افؿطآ ٗ ّس١طآ قبزٌ اؾت. ّترههبٓ ٗ مبضقٖبؾبٓ ا١ٔ ضقدتٚ،  ٗعَجبٓ ٗضٗز ثٚ ؾبظّبٓ پ٢َؽاز

، قَْطٗٛدبٟ اضظقد٢بث٠   ٛب آظّ٘ٓ ت٢ٜٚ ٗ ٖٛدبض١بث٠ ْٕ٘زٙ إس. ثب ت٢ٜٚ ٗ اضائٚ ا١ٔ آظّٕٜ٘ب، زض چٖس ؾبً اذ٢ط زٙز٢ٕبٟ زطة

 ق٘ز.    زض ازاّٚ ّقبٍٚ ثطذ٠ اظ آٓ قَْطٗٛب ّؼطف٠ ٠ّضٗا٠ٕ زض ؾبظّبٓ پ٢َؽ ٢ٕع ىؿتطـ ١بفتٚ اؾت. 

                                                      
14. murphy 
15. standardization 
16. morgan 
17. cognitive abilities 
18. social aptitudes 
19. psychological testing 
20. police applied psychometrics  
21. sefert 



‌د‌ارسضيابي‌رياوي‌در‌ساسمان‌پليسابعا
 ّْٜتط١ٔ اثؼبز اضظق٢بث٠ ضٗا٠ٕ زض ؾبظّبٓ پ٢َؽ ػجبضت اؾت اظ: 

23ٗ ١ٗػى٢ٜبٟ قره٢ت٠ 22. اضظق٢بث٠ قره٢ت1
  

 . اضظق٢بث٠ ّٖف )مبضامتط( 2
 . اضظق٢بث٠ ّٜبضتٜبٟ قٖبذت3٠
 25)ػبعف٠( 24. اضظق٢بث٠ ّٜبضتٜبٟ ٢ٛدب4٠ٕ
 . اضظق٢بث٠ ّٜبضتٜبٟ اختْبػ5٠
 ا٠ٕپص١طٟ ضٗ ٗ آؾ٢ت 26. اضظق٢بث٠ ؾغح ؾلاّت ضٗا6٠ٕ
 28ى٢ط١ٜبٟ اختْبػ٠ د ؾ٢بؾ٠ٗ خٜت 27. اضظق٢بث٠ ٕيطقٜب7
 30ٗ إي٢عـ 29. اضظق٢بث٠ ضٗح8ٚ٢
 . اضظق٢بث٠ ١ٗػى٢ٜبٟ ضٗا٠ٕ د حطمت9٠
 د ضٗإكٖبذت٠ )ٕ٘ضٗؾپ٢نٍ٘٘غٟ( ػهت . اضظق٢بث٠ ١ٗػى٢ٜبٟ 10

زضثبضٝ ؾب١ط اثؼبز ثٚ ٕ٘قتبضٟ ز١يدط ّ٘مدً٘   آ١س، ؾٚ ثؼس اظ ا١ٔ اثؼبز ثٚ اخْبً ّطٗض، ٗ ثحث   زض ؾغ٘ضٟ مٚ زض پ٠ ٠ّ
 ق٘ز.٠ّ
 

 . ارزضيابي ضخصيت1
( مٚ ٕكبٓ ّد٠  2005، 31ٗ مطاّط 1991، ٕبپص١طٟ زض زؾت اؾت )ثطاٟ ّثبً ىبً ٗ ّٖيَؿسٗضف ق٘اٛس ّتقٔ ٗ ذسقٚ

ٛبٓ ٕظدب٠ّ ٗ  مبضمٖبٓ ٗ فطّبٕدس  33ٗ ضفتبض 32، ػَْنطز٠١ا، مبضث٠ٖ٢ ضٗح٢ٚ زٛس ٢ٛچ ػب٠َّ ْٛبٕٖس قره٢ت قبزض ثٚ پ٢ف
ى٢طٟ اظ إٜٓب  زؾت زازٙ ق٘ز مٚ ثب ثٜطٙ ، تلاقٜبٟ ٗؾ٢ؼ٠ ن٘ضت ىطفتٚ اؾت تب اثعاضٛب٠١ ثٚإتظب٠ّ ٢ٕؿت. اظ ٢ْٛٔ ضٟٗ
 زاذت.طقره٢ت افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ پ زضثبضٝثت٘آ ثٚ زاٗضٟ ػبضٟ اظ ذظ 

 CPIٕكدبٓ زازٙ مدٚ آظّٕٜ٘دبٟ    « پَد٢ؽ  اضظق٢بث٠ قره٢ت افؿطآ»( زضىعاضـ ٕؿجتبً خبّؼ٠ زض ّ٘ضز 2005مطاّط )

اظ خَْدٚ ٕرؿدت٢ٔ    36( ٗ آظّد٘ٓ ٗٗزٗض  35)ؾ٢بٛٚ قره٢ت٠ چٖس ٗخ٠ٜ ٢ّٖٚ ؾد٘تب  MMPI، (34)ؾ٢بٛٚ ضٗا٠ٕ مب٢ٍفط٢ٕب

آظّٕٜ٘ب٠١ ث٘زٙ مٚ اظ إٜٓب ثطاٟ ؾٖدف ١ٗػى٢ٜبٟ قره٢ت٠ ٗ اضظق٢بث٠ قره٢ت افطاز پ٢َؽ اؾتفبزٙ قسٙ اؾت. ١ٗػىد٠  

ؾبظز ٗ ٕٜ٘ب ا١ٔ اؾت مٚ ْٛعّبٓ، اّنبٓ ؾٖدف اثؼبز ّرتَف قره٢ت آظّ٘ز٢ٕٜب ضا فطاِٛ ٠ّآظّا١ٔ ثطخؿتٚ ٛط ١ل اظ 

ت٘آ ٢ْٕطخ ٕؿجتبً زق٢ق ٗ خبّؼ٠ زض ظ٢ّٖٞ قره٢ت افطاز ّ٘ضز ؾٖدف تطؾ٢ِ مطز. ػلاٗٙ ثدط    ثطاؾبؼ ١بفتٚ ٛبٟ إٜٓب ٠ّ

                                                      
22. personality evaluation 
23. personaliy traites 
24.emotional 
25. affective 
26. mental health level 
1. attitude 
2. social - political 

3. morale 
4. motivation 
5. kramer 
6. performance 
7. behavior 
34. colifornia personality inventory  
35. minesota multiple personality inventory  
36. reliability 



ٟ ظ٠ ٕؿجتبً ١ثطضؾ٢ٜبٟ ّرتَف ٕكبٓ زازٙ اؾت مٚ ا١ٔ آظّٕٜ٘ب اظ پب١ب ،آٓ ٚ  زاض اؾدت. ثطذد٘ض  ١دبز ً   ثد ، ا٢ٍبؾد٠  ػٖد٘آ ّثدب

ىدعاضـ مدطزٙ    92/0تب 72/0آٓ ضا ث٢ٔ  ٠37 ذطزٙ ّق٢بؾٜب١ٟ، پب١بضٟٗ ىط٠ٛٗ اظ فطّبٕسٛبٓ ؾپبٙ CPI ( ثب اخطا1382ٟ)

 اؾت.

ثٚ ّطٗض ظّبٓ اؾتفبزٙ اظ ّق٢بؾٜبٟ چٖسىبٕٚ قره٢ت٠ ثطاٟ اضظق٢بث٠ افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ مبٛف ١بفتدٚ اؾدت.   

، مبٛف، ػْستبً حبنٌ زَجٚ ض١ٗنطزٛبٟ ّتأذطتط قره٢ت٠ ثط ض١ٗنطزٛبٟ قس٠ْ١ نفبت اؾت. زض ض١ٗنطزٛبٟ قس٠ْ١ا١ٔ 

ٚ   قس مٚ ّتكنٌ اظ تؼساز ظ١بزٟ ػبٌّاٟ زض ٕظط ىطفتٚ ٠ّ    ػٖ٘آ ؾبظٙ قره٢ت ثٚ زض  ، نفت ٗ ١ٗػى٠ اؾدت زض حدب٠ٍ مد

( قره٢ت ضا ثٚ ّٖعٍدٚ  2001) 38مطٟ ّل ٗ مبؾتب اٟ مٚٚ ثٚ ىٕ٘ ض١ٗنطزٛبٟ خس١س اظ تؼساز ػ٘اٌّ فطٗ مبؾتٚ قسٙ اؾت

 ١NEOل ؾبظٙ پٖح ػب٠َّ زض ٕظط ىطفتٚ ٗ ثطاٟ اضظق٢بث٠ آٓ پٖح ػبٌّ ّق٢بؼ م٘تبٛتطٟ تحت ػٖ٘آ 
تدساضك ز١دسٙ    39

 إس.

ى٢دطٟ   ، ّق٢بؾٜبٟ م٘تبٛتطٟ ثطاٟ ؾٖدف ٗ إساظٙاؾبؼ چبضچ٘ثٜبٟ ٕظطٟ ١ٕ٘ٔطث ؾٖدبٓ فؼبً زض قَْطٗ پ٢َؽ ضٗآ

ػٖد٘آ   ( ثٚ ت٢ٜٚ ّق٢بؾد٠ تحدت  2003ٗ ز١يطآ ) 40ػٖ٘آ ّثبً ملاضك إس؛ ثٚ زؾت زازٙ ره٢ت فطّبٕسٛبٓ ٗ افؿطآ ثٚق

ٟ   ّجبزضت ٗضظ١سٙ« 41ؾ٢بٛٚ قره٢ت٠ پ٢َؽ» ، ، ٗظ٢فدٚ قٖبؾد٠  ، إؼغدبف إس. ا١ٔ ّق٢بؼ ١ٗػى٢ٜدب٠١ ٕظ٢دط ؾدرت ٗضظ

ملاضك ٗ ز١يطآ ثط ا١ٔ ثبٗضٕس مدٚ ؾد٢بٛٚ إٜٓدب اظ پب١دب٠١      زٛس.  ٠ّ ى٢طٟ قطاض    ضٕد٘ضذ٠١٘ ضا ّ٘ضز إساظٙ    ٗآض٠ ٗ ١ٕيطاٗثط

ٛبٟ ػَْنطز فطّبٕسٛبٓ ٗ افؿدطآ پَد٢ؽ زاضز. اظ ْٛد٢ٔ ضٟٗ    ظ١بزٟ ثطذ٘ضزاض اؾت ٗ ْٕطٝ آٓ ْٛجؿتي٠ فطاٗا٠ٕ ثب ْٕطٙ

ٗ افؿطآ پَد٢ؽ ثٜدطٙ ىطفدت.    ث٠ٖ٢ ػَْنطز فطّبٕسٛبٓ  ت٘آ ثطاٟ پ٢ف  ٛبٟ ّق٢بؼ إٓبٓ ٠ّ  مٖٖس مٚ اظ ١بفتٚ  إٓبٓ ازػب ٠ّ

 چ٢ٖٔ ازػب٠١ ّ٘ضز تأ٢١س ّحققبٓ ز١يط ٢ٕع قطاض ىطفتٚ اؾت.

 ت٘آ ٕت٢دٚ ىطفت مٚ:  قسٙ ٠ّز اظ ّغبٍت ١ب

ٕبپص١طٟ اظ فطا١ٖس اضظقد٢بث٠ افؿدطآ ٗ فطّبٕدسٛبٓ     اّطٗظٙ ؾٖدف ػ٘اٌّ ٗ ١ٗػى٢ٜبٟ قره٢ت٠ ثٚ ؾٖدف اختٖبة. 1

 پ٢َؽ تجس١ٌ قسٙ اؾت.

ى٢طٟ اظ آظّٕٜ٘بٟ م٘تبٙ ٗ حدبٟٗ چٖدس    ثٚ ثٜطٙثؿ٢بض ظ١بزٟ، ، ىطا١ف ظق٢بث٠ قره٢ت افطاز پ٢َؽزض ؾٖدف ٗ اض. 2

 ، پس١س آّسٙ اؾت.ػبٌّ ّرتهط

ت٘آ اظ  ، ٠ّثٚ ؾجت ْٛجؿتي٠ فطاٗآ زازٙ ٛبٟ ؾٖدف قره٢ت ثب زازٙ ٛبٟ ػَْنطز افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ. 3

 ٠ٖ٢ ػَْنطز ثٜطٙ ىطفت.ث ػٖ٘آ ػبٌّ پ٢ف ث٘ط ثٚ قره٢ت ثٚٛبٟ ّط زازٙ

خع زض  ّٖظ٘ض اضظق٢بث٠ افطاز پ٢َؽ ثٚ ١42بزآٗضٟ ا١ٔ ٕنتٚ ٢ٕع ضطٗضٟ اؾت مٚ اّطٗظٙ اؾتفبزٙ اظ ؾٖدف تل د ػب٠َّ 

ت٠ ػبٌّ پطا٢ْٛت٠ ْٛبٕٖس مٚ ح، مِ ٗ ث٢ف ّٖؿ٘خ قسٙ اؾت؛ ظ١طا ّحققبٓ ثبٗض زاضٕس ّحسٗزٟ اظ ؾبظّبٕٜبٟ پ٢َؽ ز٢ٕب

ٟ    ت٘إس ته١٘طٟ زق٢ق اظ ذطز ثٚ ٠ْٕقره٢ت ثٚ تٖٜب٠١  ٟ  زؾدت زٛدس. اظ ْٛد٢ٔ ضٗ ٛدبٟ آٓ ضا   ، زازٙ، خدع اظ ؾدطٕبىع١ط

اثؼدبز  تدب ؾدب١ط   ٛدبٟ ز٢ٕدب ػدلاٗٙ ثدط اضظقد٢بث٠ قرهد٢ت       ، پَد٢ؽ ت٘آ ّجٖبٟ اضظق٢بث٠ فطز قطاض زاز. ثٚ ٢ْٛٔ ؾجت ٠ْٕ

زض ؾدغ٘ض  افطاز اؾت. ّٖف ، ظ ثب ثؼس قره٢ت١ن٠ اظ اثؼبز ثؿ٢بض ّطتج. مٖٖس  اضظق٢بث٠ ٢ٕ٠ّع ضٗإكٖبذت٠ افؿطآ ذ٘ز ضا 

 ق٘ز.ٛبٟ ّطث٘ط ثٚ ا١ٔ ػبٌّ ٢ٕع ّطٗض ٠ّظ١ط ثطذ٠ ١بفتٚ

                                                      
37. subscale 
38. Costa and Mccrae 
39. neuros, opennes , agreeablenes 
40. Clark 
41. police personality inventory 
42. single - factor 



 

 . ارزضيابي مىص2

، ّحققبٓ ٗ إس  مطزٙ تؼط١ف «ثُؼس اذلاق٠ ٗ اختْبػ٠ قره٢ت»ػٖ٘آ  ( ّٖف ضا ث2003ٚ) 43ىطچٚ ّؤٍفب٠ٕ چ٘ٓ قٍ٘تع

ٓ  ؼس ّصم٘ض فطاى٢طتط اؾت. ؼتقسٕس زاّٖٚ ّٖف اظ ثُّ ،(2005ٗ ز١يطآ ) 44ى٢َ٢َٖس ّؤٍفبٓ ز١يطٟ ّبٕٖس ، اثؼدبز  ثٚ ثدبٗض إٓدب

 اظ: اؾت ّٖف ػجبضت

 ضقس اذلاق٠ . 1

 احؿبؼ ّؿئ٢ٍ٘ت. 2

 قٖبؾ٠ ٗظ٢فٚ. 3

 خ٠١٘ ٕظِ. 4

 پص١طٟ اعبػت. 5

 ْٖٛ٘ا٠١. 6

 ضػب١ت آزاة اختْبػ٠. 7

ّٖف زض ؾدبظّبٕٜبٟ پَد٢ؽ ثد٢ف اظ ؾدبظّبٕٜبٟ     مٖٖس مٚ ا٢ْٛت ؾٖدف اثؼبز     ( تبم٢س 2005٠ّى٢َ٢َٖس ٗ ز١يطآ )

اظ فطّبٕدسٛبٓ   ضٗز، ٕظِ ٗ إضجبط مب٠َّ زاقتٚ ثبقٖس؛ بظّبٕٜب٠١ اظ افطاز إتظبض ٠ّزض چ٢ٖٔ ؾ ز١يط اؾت. ثٚ ا١ٔ ز٢ٌٍ مٚ

ز١يدطآ اظ ذد٘ز ىصقدتي٠ ٕكدبٓ      ثطاثدط زض  ؛ ذ٘اؾتٚ ٛبٟ ؾبظّبٓ ضا ثط ٢ٕبظٛبٟ ذ٘ز تطخ٢ح زٖٛس؛ذ١٘ف اعبػت ْٕب١ٖس

 (.131)لمٖٖس ضػب١ت  ثؿ٢بض ذ٘ةٖس ٗ آزاة اختْبػ٠ ٗ فطٖٛي٠ ضا زض حس زٛ

، ْٛبٕٖدس  ّٖف افؿطآ ٗ فطّبٕدسٛبٓ پَد٢ؽ  تب ثطاٟ ؾٖدف  اؾت ٚت،تلاقٜبٟ ٕظبُ ّٖسٟ ن٘ضت ىطفثٚ ٢ْٛٔ ؾجت

٠ ثاضظقد٢ب  ّق٢بؼ»ػٖ٘آ  ( اظ ّق٢بؾ٠ تحت2005ى٢َ٢َٖس ) ثطاٟ ّثبً، ؛، اثعاضٛبٟ زق٢ق٠ ت٢ٜٚ ٗ اضائٚ ق٘زٕبٓقره٢ت آ

افؿدطآ پَد٢ؽ اؾدتفبزٙ     46قدٖبذت٠  ى٢طٟ ١ٗػى٢ٜبٟ ّدٖف  ١بز مطزٙ اؾت مٚ زض مبٕبزا اظ آٓ ثطاٟ إساظٙ« 45ّٖف پ٢َؽ

ثدب زازٙ ٛدبٟ ؾدٖدف قرهد٢ت ٗ      ثؿ٢بضٟ، ْٛجؿتي٠ ٛبٟ ا١ٔ ّق٢بؼ ( زاز2005ٙق٘ز. ثٚ ثبٗض ى٢َ٢َٖس ٗ ز١يطآ )    ٠ّ

، ّدٖف ٗ  ، ّثلاً زض پ٢َؽ آفط١قبٟ خٖد٘ث٠ مٚ زض ثطذ٠ ؾبظّبٕٜبٟ پ٢َؽ قب١س اظ ٢ْٛٔ ضٟٗ اؾتاضظق٢بث٠ ػَْنطز زاضز. 

 (.2004 47مٖٖس )ىط١ٔ ثطه،ػَْنطز ضا ١نؿبٓ ٠ّ پٖساضٕس ٗ ثطاٟ ؾٖدف ّٖف اظ ّق٢بؼ ػَْنطز اؾتفبزٙ ٠ّ

ٛبٟ حبندٌ اظ ؾدٖدف    ( زض ثطضؾ٠ ذ٘ز تلاـ مطزٙ اؾت تب پبؾر٠ ثطاٟ ا١ٔ ؾؤاً ث٢بثس مٚ زاز2004ٙىط١ٔ ثطه )

ث٠ٖ٢ مٖس. اٗ زض تلاـ ثطاٟ ١بفتٔ پبؾد ا١دٔ ؾدؤاً اظ    افؿطآ پ٢َؽ ضا پ٢ف 48ت٘إس ّ٘فق٢ت قغ٠َّٖف تب چٚ ٢ّعآ ٠ّ

ضٗـ فطا تح٢ٌَ )ّتب إٓب٢ٍع( اؾتفبزٙ مطزٙ اؾت. ٕتب١ح تح٢ٌَ اٗ ٕكبٓ زازٙ اؾت مٚ زازٙ ٛبٟ ّطث٘ط ثٚ ّٖف، ػْدستب ً ثدب   

ٔ زازٓ إٜٓب ّؿتَعُ ضػب١ت ٕظِ ثؿ٢بض ظ١بزٟ اؾدت.  ضز مٚ إدبُآٓ زؾتٚ اظ ّكبزٌ پ٢َؽ ْٛجؿتي٠ ث٢كتطٟ زا  ْٛچٖد٢

ق٘اػدس ٗ   ،، ثد٢ف اظ ؾدب١ط افدطاز   مٖٖدس ٛبٟ ث٢كدتطٟ مؿدت ّد٠   افطازٟ مٚ زض ّق٢بؾٜبٟ ؾٖدف ّٖف، ْٕطٙ»ثٚ ثبٗض اٗ 

ٟ ، ا١ٔ افطاز اظ ٗخسآ اذلاقد٠  . افعٗٓ ثط آٓمٖٖس  ّؼ٢بضٛبٟ ؾبظّب٠ٕ ضا ضػب١ت ٠ّ ٗ زض ٕت٢ددٚ مْتدط   ثطذ٘ضزاضٕدس   ث٢كدتط

ٚ   31قٕ٘س )ل ْبػ٠ ٠ّّطتنت مدط١ٜٗبٟ اخت ً   (. چ٢ٖٔ ازػب٠١ تحق٢قبت ز١يطٟ ضا ٢ٕع ثطإي٢رتدٚ اؾدت؛ ثد ، ػٖد٘آ ّثدب
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 FBIاٟ، ثٚ ؾٖدف ٗ ّقب١ؿٚ ٢ّعآ ّٖف ؾٚ ىدطٗٙ اظ افؿدطآ     د ّقب١ؿٚ  ( زض ١ل تحق٢ق ػ2005٠َّٗ ز١يطآ ) 49ثتؿ٘ٓ

إضجبع٠ ؾبظّب٠ٕ ٗ مدطٟٗ اختْبػ٠ قسٙ  ٓ زض زٙ ؾبً ذسّت ذ١٘ف، ّطتنت چٖس ث٠إس. ىط٠ٛٗ اظ آٓ افؿطا ْٕ٘زّٙجبزضت 

ثد٠ إضدجبع٠ ضا    ّد٘ضز ن٘ضت اتفبق٠ ١ل ١دب زٗ   ثٚ ث٘زٕس. اٍجتٚ مدطٟٗ إٓبٓ آٓ قسض ظ١بز ٕج٘ز مٚ ّ٘خت اذطاج ق٘ز. ىطٗٙ زُٗ

ٚ ٗ ىطٗٙ ؾُ٘ ٛطىع ّطتنت ضفتبض ذلاف قسٙ ث٘زٕسحساقٌ ١ل ثبض ت٘ث٢د  ،ّطتنت قسٙ ػٖد٘آ   ٠ ٕكسٙ ث٘زٕس ٗ زض ؾبظّبٓ ذ٘ز ثد

قٖبذت٠ افؿطآ ؾٚ ىطٗٙ، اظ ١ل ّق٢بؼ ثب  كٜ٘ض ث٘زٕس. ثتؿ٘ٓ ٗ ْٛنبضإف ثطاٟ ؾٖدف ثؼُس ّٖفّ« قٖبؼ افؿطآ ٗظ٢فٚ»

ؾٚ ىطٗٙ ضا ثب اؾدتفبزٙ اظ آظّد٘ٓ آّدبضٟ تح٢َدٌ ٗاض١دبٕؽ       ٛبٟٙ إٓبٓ ٢ّبٕي٢ٔ ْٕط ( اؾتفبزٙ مطزٕس.alpha;  91/0پب١ب٠١ ظ١بز )

 ( زض ؾدغح F; 34،16قدسٙ )  ّحبؾجٚ F ١بفتٚ ٛبٟ تح٢ٌَ ٗاض١بٕؽ ٕكبٓ زاز م١ٚنغطفٚ )إٓ٘ا( ّ٘ضز تدع١ٚ ٗ تح٢ٌَ قطاض زازٕس. 

001/0P< اظF   ١يط ّتفدبٗت اؾدت.   اؾتبٕساضز ثعضىتط اؾت؛ ا١ٔ ثسآ ّؼٖب اؾت مٚ ٢ّعآ ثطذ٘ضزاضٟ ؾٚ ىطٗٙ اظ ّدٖف اظ ١ندس

إضدجبع٠ قدسٙ    اخطاٟ ١ل آظّ٘ٓ تؼق٢ج٠ )آظّ٘ٓ قفٚ( ٕكبٓ زاز مٚ ا١ٔ تفبٗت ث٢ٔ ىطٗٙ اًٗ )ىط٠ٛٗ مٚ ّطتنت چٖس١ٔ ث٠

ن٘ضت  ، ١بفتٚ ٛب ٕكبٓ زاز مٚ ٢ّعآ ثطذ٘ضزاضٟ ىطٗٙ اًٗ اظ اثؼبز ّٖف قٖبذت٠ ثٚػجبضت ز١يط ث٘زٕس( ثب زٗ ىطٗٙ ز١يط اؾت؛ ثٚ

ثطذ٘ضزاضٟ اظ ّٖف ثبلا ّبٕغ »( اظ ا١ٔ ١بفتٚ ٕت٢دٚ ىطفتٚ إس مٚ 2005ثتؿ٘ٓ ٗ ز١يطآ )ٗٙ ز١يط مْتط اؾت. ّؼٖبزاضٟ اظ زٗ ىط

ٚ 319)ْٛبٓ، ل« ق٘ز اظ ىطا١ف افطاز ثٚ مدط١ٜٗبٟ اختْبػ٠ ٗ ٕقم ض٘اثظ ؾبظّب٠ٕ ٠ّ ثدبلا ّ٘خدت    ّدٖف »ظػدِ إٓدبٓ    (. ثد

ٟ  (.320)ْٛدبٓ، ل « ؾدبظز  ٢ٕدبظ ّد٠   ثد٠  ق٘ز ٗ افطاز ضا اظ ٕظدبضت ث٢طٕٗد٠   افعا١ف مٖتطً زض٠ٕٗ ٠ّ ، ثتؿد٘ٓ ٗ  اظ ْٛد٢ٔ ضٗ

« طذ٘ضزاضٕدس ث ثدبلا٠١ زاٗعَجبٓ زض ؾبظّبٓ پ٢َؽ اؾترساُ قدٕ٘س مدٚ اظ ّدٖف     تٖٜب آٓ زؾتٚ اظ» مٖٖس ، ت٘ن٢ٚ ٠ّْٛنبضإف

 (.22)ْٛبٓ، ل

قٖبذت٠ تٖٜب ثط اثط ػ٘اّدٌ  ٕبىفتٚ آقنبض اؾت مٚ اظ ا١ٔ ت٘ن٢ٚ ثتؿ٘ٓ ٕجب١س چ٢ٖٔ اؾتٖجبط مطز مٚ ١ٗػى٢ٜبٟ ّٖف 

ى٢طز ٗ ػ٘اٌّ اختْبػ٠ ٗ ١بزى٢طٟ زض فطاثب٢ٍسٓ ٗ تحً٘ إٜٓب ٕقك٠ ٕدساضز؛ ظ١دطا قد٘اٛس ّتقٖد٠ زض زؾدت        اضث٠ قنٌ ٠ّ

زٛس ّٖف اؾبؾبً اظ ػ٘اّدٌ ١دبزى٢طٟ ٗ فطا١ٖدسٛبٟ        ( مٚ ٕكبٓ 1382٠ّ تطخْٚ ا٢ٍبؾ٠، 1991 ،50اؾت )ثطاٟ ّثبً ٍجبك

ثطٕبّدٚ ٛدبٟ آّ٘ظقد٠ ضا )ثد١٘ػٙ      اضتكٜب ٗ ؾبظّبٕٜبٟ پ٢َؽ ز٢ٕب ، اّطٗظٙ زض ثؿ٢بضٟ اظ٢ْٛٔ ضٟٗآّ٘ظق٠ ّتأثط اؾت. اظ 

ٌ        اٟ تساضك ٠ّ  ىٕ٘ٚ آّ٘ظقٜبٟ ثسٗ اؾترساُ ٗ آّ٘ظقٜبٟ افؿطٟ( ثٚ ٙ  »ى٢دطٟ    ث٢ٖٖدس مدٚ ّ٘خدت قدن زض « ّدٖف زٍرد٘ا

، اثطثركد٠  ، ضٗؾ٢ٚ ٗ ضغ١ِ ن٢ٕ٘٢ٜؿت٠َؿتبٓافؿطآ ٕظب٠ّ ق٘ز. ٍجبك ثب ّطٗض چ٢ٖٔ آّ٘ظقٜب٠١ زض مك٘ضٛب٠١ ٕظ٢ط إي

، ّ٘ضز تأ٢١س قطاض زازٙ اؾت. ضاثغٚ ّٖف ثب ١ٗػى٢ٜبٟ ضٗإكدٖبذت٠ افؿدطآ پَد٢ؽ   « ّٖف ٠َّ ١ٗػٙ»ز٠ٛ  إٜٓب ضا زض قنٌ

ٓ    ذ٘ز اذتهبل زازٙ اؾت. زض زٕجبٍٚ، ١ن٠ اظ ا١ٔ پػٗٛكٜب ّطٗض ّد٠  چٖس پػٗٛف ػ٠َْ ع٠ٍ٘ ضا ثٚ ، قد٘ز اّدب پد٢ف اظ آ

 .ق٘ز    ٠ّٗ مبضمطز آٓ زض اضظق٢بث٢ٜبٟ ػ٠َْ ّغطح  پػٗٛك٠ ؾٖدف ّٜبضتٜبٟ قٖبذت٠ زض پ٢َؽازث٢بت 

 

 . ارزضيابي مهارتهاي ضىاختي3

ؾٚ ١ٗػىد٠ ٗ   ،اظ آٓ ث٢ٔ ى٢طز  ىطچٚ ّٜبضتٜبٟ قٖبذت٠ زاّٖٚ ٗؾ٢ؼ٠ اظ قبث٢َتٜب ٗ اؾتؼسازٛبٟ ػب٠ٍ شٛٔ ضا زض ثط ٠ّ

 ٘ضز ت٘خٚ قطاض ىطفتٚ مٚ ػجبضت اؾت اظ: ّ اؾتؼساز ث٢ف اظ ثق٢ٚ زض ؾبظّبٓ پ٢َؽ

 ( IQ) 51. ٛ٘ـ1

 52. ذلاق٢ت2

                                                      
49. Batson 
50. labuc 
51. intelligance (intelligence quotient 

52. creativity 



  53. حبفظ3ٚ

زٛدس      ، ٕكدبٓ ّد٠  ؼسٟٗ ٢ٕع ؾٖدكٜب ٗ اضظق٢بث٢ٜبٟ ثَ ّطٗض ازث٢بت ّطث٘ط ثٚ فطا١ٖس ؾٖدف آزبظ١ٔ زض ؾبظّبٓ پ٢َؽ

ٌ  ى٢طٟ ثٜطٙ ٛ٘ق٠ زض حبً تجس١ٌ إساظٙ ّحققدبٓ ّرتَدف )ثدطاٟ ّثدبً      قسٓ ثٚ ضطٗضت٠ إنبضٕبپص١ط اؾت. ثٚ ٢ْٛٔ ز٢ٍد

 قَْطٗٛبٟ ّأّ٘ض١ت٠ پ٢َؽ چٖبٓ ترهه٠ ٗ پ٢چ٢سٙ قدسٙ  ،( ٕكبٓ زازٙ إس مٚ زض ز٢ٕبٟ اّطٗظ2004، ٗ ز١يطآ 54ىبلإتط

ىبلإتط ٗ آ٢ّعٟ آٓ ّأّ٘ض١ت ضا ثٚ ؾبّبٓ ثطؾبٕٖس.  ن٘ضت ّ٘فق٢ت ثٚ ت٘إٖسفطاٗآ ٠ّ اظ ٛ٘ـ مٚ تٖٜب افطاز ثطذ٘ضزاض اؾت

إٓدبٓ ّؼتقسٕدس مدٚ    ٕدبُ ّد٠ ثطٕدس.     زض ملإكٜطٛبٟ ز٢ٕب« پ٢چ٢سى٠ فطا١ٖس ٗق٘ع خطا١ِ»ػٖ٘آ ١ل ّثبً اظ  ْٛنبضإف ثٚ

چ٢ٖٔ خطا٠ْ١ ضا مكف مٖٖس. إٓبٓ زض تأ٢١س ازػدبٟ ذد١٘ف اظ پػٗٛكد٠ ١دبز      ٠ّ ت٘إٖس مْتط، افؿطآ فبقس ٛ٘ـ فطاٗآ

 مٖٖس مٚ ذ٘ز ثطاٟ پ٢َؽ ٍٖسٓ إدبُ زازٙ إس.٠ّ

ٕفط اظ افؿطآ ّ٘فق زض مكف خدطا١ِ ضا ثدب ثٜدطٙ     77اٟ ثٚ حدِ   آ زض پػٗٛف ذ٘ز، ثٜطٙ ٛ٘ق٠ ْٕٕ٘ٚىبلإتط ٗ ز١يط

اؾدت زض حدب٠ٍ مدٚ     119ٕفط اظ افؿطآ مْتط ّ٘فق ّقب١ؿٚ مطزٕس ٗ زض١بفتٖس ٢ّبٕي٢ٔ ثٜطٙ ٛ٘ق٠ ىدطٗٙ اًٗ   67ٛ٘ق٠ 

ثبٛ٘ـ خبٟ زاقتٖس زض حب٠ٍ مٚ ىطٗٙ زُٗ زض ع٢ف  ٙ افطازطزض ظّ اًٗ، ىطٗٙ ػجبضت ز١يط ثٚ ؛ث٘ز 108، ٢ّبٕي٢ٔ ىطٗٙ زُٗ

 ىطفتٖس.عج٢ؼ٠ قطاض ٠ّ

، ثَندٚ ْٛدٚ   قد٘ز ضطٗضت ثطذ٘ضزاضٟ اظ تطاظ ٛ٘ق٠ فطاٗآ ثٚ افؿطآ آىب٠ٛ )١ب پ٢َؽ مكدف خدطا١ِ( ّحدسٗز ْٕد٠    

ثب١دس اظ تدطاظ    زٖٛدس،  ذ٘ز ضا إدبُ ٠ّٗظ٢فٚ  ث١٘ػٙ ّكبزٌ ّس١ط١ت٠ ؾغح ثبلا فطّبٕسٛبٓ ٗ افؿطا٠ٕ مٚ زض ّكبزٌ حؿبؼ

ضـ زازٙ إس مٚ زض ثطذ٠ ( ىعا2004، ّحققب٠ٕ ٕظ٢ط ىبلإتط ٗ ز١يطآ )اظ ٢ْٛٔ ضٟٗٛ٘ـ ؾغح ثبلا٠١ ثطذ٘ضزاض ثبقٖس. 

، ٗ إتهدبة زض ّكدبزٌ ّدس١ط١ت٠ ؾدغح ثدبلا زض پَد٢ؽ       مك٘ضٛبٟ ت٘ؾؼٚ ١بفتٚ ١ن٠ اظ ّقسّبت ٗ َّعّٗبت اضتقبٟ زضخٚ

اٟ مٚ زض ثطذ٠ مك٘ضٛب تٖٜب ثٚ مؿب٠ٕ زضخبت ثبلاتط اظ ؾطٖٛي٠ زازٙ ٠ّ قد٘ز   ثطذ٘ضزاضٟ اظ ٛ٘ـ فطاٗآ اؾت ثٚ ىٕ٘ٚ

 )ثبٛ٘ـ( ثبقس. 120مٚ تطاظ ٛ٘ق٠ إٓبٓ حساقٌ 

زٛس ثطاٟ ا١ٔ ّٖظ٘ض اظ آظّٕٜ٘بٟ  ى٢طٟ ٗ اضظق٢بث٠ ثٜطٙ ٛ٘ق٠ افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ ٕكبٓ ٠ّ  ّطٗض ؾبثقٚ إساظٙ

ٛب اؾتفبزٙ قسٙ اؾت. اذ٢طاً ٢ٕع تلاقٜب٠١ ند٘ضت ىطفتدٚ اؾدت تدب      ٖ٘ٛب ٗ ّنؼت، ز٢ّٗ، ض١ّ٘ٓرتَف٠ ٕظ٢ط آظّ٘ٓ ٗمؿَط

ىٕ٘ٚ آظّٕٜ٘دب اعلاػدبت   (. ا١ٔ 2006، 55اٟ ثطاٟ ؾٖدف ا١ٔ ١ٗػى٠ افؿطآ پ٢َؽ ت٢ٜٚ ق٘ز )٢ٛل آظّٕٜ٘بٟ ٛ٘ق٠ ١ٗػٙ

، زقت ٗ ؾدطػت  آّ٘ظٟ ثٚ، ت٘إب٠١ تدط، قسضت اؾتسلاًزق٢ق ٗ فطاٗا٠ٕ زضذه٘ل ت٘إب٠١ حٌ ّؿئَٚ زض ّ٘قؼ٢تٜبٟ زق٘اض

زٛس. قب١س ثٚ ٢ْٛٔ ؾدجت اؾدت مدٚ پَد٢ؽ ازَدت          زض اذت٢بض ّؿئ٘لآ ؾٖدف ٗ اضظق٢بث٠ ؾبظّبٓ پ٢َؽ قطاض ٠ّ ػٌْ

مٖس مٚ تطاظ ٛ٘ق٠ إٓبٓ اظ حدس عج٢ؼد٠       ٛبٟ ػب٠ٍ اػعاُ ٠ّ مك٘ضٛبٟ اضٗپب٠١ تٖٜب افؿطا٠ٕ ضا ثطاٟ ازاّٚ تحه٢ٌ زض زٗضٙ

 ( 2006ٗ، ١بثٖس )٢ٛل٘ضٛب٠١ مْتط افطاز زاضاٟ تطاظ ٛ٘ق٠ ظ١ط عج٢ؼ٠ ثٚ ؾبظّبٓ پ٢َؽ ضاٙ ٠ّفعٕٗتط ثبقس. زض چ٢ٖٔ مك

( 2006، ْٛجؿتي٠ ّؼٖدبزاضٟ زاضز. ٢ٛدل )  ، ١ؼ٠ٖ ذلاق٢ت ٗ حبفظٚٛ٘ـ افؿطآ پ٢َؽ ثب زٗ ١ٗػى٠ قٖبذت٠ ز١يط إٓبٓ

 ٙ اؾت.شمط مطزثطاٟ ٛ٘ـ ٗ حبفظٚ  39/0ثطاٟ ٛ٘ـ ٗ ذلاق٢ت ٗ  64/0ا١ٔ ْٛجؿتي٠ ضا 

ٕؼغبف ا، ٛبٟ فطاٗآ( ّٖظ٘ض اظ ذلاق٢ت ثطذ٘ضزاضٟ اظ تفنط ٗاىطا اؾت مٚ ثب ١ٗػى٢ٜب٠١ ٕظ٢ط ؾ٢ب٠ٍ )ت٘إب٠١ ت٢ٍ٘س ا١سٙ

ٓ ٗ اندبٍت ٗ ت٘إدب٠١    (ٗ ّرتَف ٛبٟ ىٕ٘بى٘ٓا١سٙت٘إب٠١ ت٢ٍ٘س )  قد٘ز ّكدرم ّد٠   ،ٛدبٟ خبٍدت ٗ خدصاة   ٙا١دس  آفط١دس

 ( 384)ىٖد٠ ، ١بزؾپبضٟ ٗ ١بزآٗضٟ زق٢ق اعلاػبت اؾت زى٢ط٢ٕٟع قسضت ١ب(. ّٖظ٘ض اظ حبفظٚ 1380،)ؾ٢ف

                                                      
53. memory 
54. Galanter 
55. Hick 



( ّؼتقسٕس ْٛٚ افطاز پ٢َؽ ثب١س اظ حبفظٚ ثبلاتط اظ ّت٘ؾظ ثطذ٘ضزاض ثبقٖس. 2004ٗ ز١يطآ ) 56ّحققب٠ٕ ْٛچ٘ٓ ا١سٍط
مٖٖس مٚ     ٠حبفظٚ تدؿِ فضب٠١ ٗ حبفظٚ ّنب٢ٕن٠ اؾت. ٢ٍنٔ إٓبٓ تأم٢س ّ ، حبفظٚ ملا٠ّ،ّٖظ٘ض ا١ٔ ّحققبٓ اظ حبفظٚ

، ى٢ط١ٜبٟ اؾبؾ٠ ضا ثط ػٜسٙ زاضٕس ض١عٟ ٗ ته٢ِْ ضطٗضت ٗخ٘ز ذلاق٢ت زض فطّبٕسٛبٓ ػب٠ٍ ٗ مؿب٠ٕ مٚ ّؿئ٢ٍ٘ت ثطٕبّٚ
، ّ٘خدت  ثدس١غ  ١دبت ، ٗ ت٘إب٠١ ذَق إس١كٚ ٛدب ٗ ٕظط ؛ ظ١طا چ٢ٖٔ فطّبٕسٛب٠ٕ ثٚ ؾجت إؼغبف ش٠ٖٛاؾت ز١يطآث٢ف اظ 

 قٕ٘س.    زض ؾبظّبٓ پ٢َؽ ٠ّ تح٘لات ّؿتْط ٗ تغ٢٢طات ضقس١بثٖسٙ
ى٢دطٟ اظ آظّٕٜ٘دبٟ     ؾدٖدبٓ قدبزٌ زض ؾدبظّبٓ پَد٢ؽ ثدب ثٜدطٙ       ، اّطٗظٙ زض ثطذ٠ مك٘ضٛبٟ ز٢ٕب ضٗآثٚ ٢ْٛٔ ؾجت

ٛب ضا زض اذت٢دبض  مٖٖس ٗ زازٙ، حبفظٚ ٗ ٛ٘ـ افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ ّجبزضت ٠ّى٢طٟ ؾغح ذلاق٢ت قسٙ ثٚ إساظٙ ٖٛدبض١بث٠
 إٓبٓ ته٢ِْ ى٢طٟ ْٕب١ٖس. ٟإتهبة ٗ اضتقب زٖٛس تب ثطاؾبؼ آٓ زض ظ٢ّٖٚ خب١بث٠،    اضظق٢بث٠ قطاض ٠ّّؿئ٘لآ ٕظبضت ٗ 

قد٘ز ٛدِ اظ    اؾدتفبزٙ ّد٠   57ؾٖد٠، ِٛ اظ ضٗـ ذ٘زٛب ٗ ١ٗػى٢ٜبٟ پ٢ف ىفت١ٚبزآٗضٟ ٠ّ ق٘ز ثطاٟ ؾٖدف ّؤٍفٚ
ٟ  زض ضٗـ اًٗ، فطز ثب تن٢ٌْ ؾ٢بٙ 58ضٗـ ز١يط د ؾٖد٠.  تن٢ٌْ تهب١ٗط ١ب قطاض ىطفتٔ زض ّ٘قؼ٢تٜدبٟ  ، ٛبٟ ّساز د مبزص
ٍد٢نٔ زض ضٗـ زُٗ، آظّٕٜ٘دبٟ اؾدتبٕساضزٟ زض اذت٢دبض     زٛدس.  ٠ّ زؾت إ٘اع ١ٗػى٢ٜبٟ ذ٘ز ثٚ زضثبضٝفطافنٔ، زازٙ ٛب٠١ 

، اعلاػدبت ٗ زازٙ  ق٘ز تب ثدب تن٢ْدٌ إٜٓدب    ، ِٛ قغبض ٗ افطاز تحت ؾطپطؾت٠ ٟٗ قطاض زازٙ ٠ّ، ّس١طثبظضؾ٠ ٗ ٕبظط ؾبظّبٓ
 (.2003 ،59)ّ٘قطزؾت زٖٛس  افؿطآ ٗ ّس١طآ پ٢َؽ ثٚ زض ّ٘ضز ّتق٠ٖبٟ ٛ

زض ندفحبت پد٢ف اظ ضاثغدٚ ّدٖف ثدب ١ٗػى٢ٜدبٟ        ٗ ذلاق٢ت ثب ١ندس١يط ٗ ثدب ػَْندطز    ، ٛ٘ـ، ّٖفضاثغٚ قره٢ت
    ٓ  ضٗإكٖبذت٠ ؾرٔ ثٚ ٢ّبٓ آّس ٗ اظ اخطاٟ چٖس پػٗٛف زض ا١ٔ قَْطٗ ؾرٔ ىفتٚ قس. ثطاؾدبؼ ١بفتدٚ ٛدبٟ ١ند٠ اظ آ

، ١ٗػى٢ٜبٟ قره٢ت٠ ٗ ذلاق٢ت ٗ ّٖف ْٛجؿدتي٠ ّؼٖدبزاضٟ   ( اظ ١ل ؾ٘ ث٢ٔ ٛ٘ـ2005، پػٗٛكٜب )ىلأّ ٗ ز١يطآ
 ز.ٗ اظ ؾٟ٘ ز١يط ٛط ١ل اظ ا١ٔ ١ٗػى٢ٜب ضاثغٚ ّؼٖبزاضٟ ثب ػَْنطز افؿطآ ٗ ّس١طآ پ٢َؽ زاض ٗخ٘ز زاضز

١ٔ قَْطٗ ضا ّطٗض مطزٙ ٗ ثٚ ١بفتٚ خس١دسٟ  ، چٖس پػٗٛف ن٘ضت ىطفتٚ زض ا( زض پػٗٛف ذ٘ز2005ىلأّ ٗ ز١يطآ )
 ٛبٟ إٓبٓ زض ته١٘ط ظ١ط زضج قسٙ اؾت:    حبنٌ ١بفتٚزؾت ١بفتٚ إس. 

 

گيهاي روانشناختي و عملكرد پليس با يكديگر ،۱تصوير  رابطه ويژ
 

 

 

 

 
ٗ ّدٖف ٗ   زٛس ثبلاتط١ٔ ضط١ت ْٛجؿتي٠ ثٚ تطت٢ت ثدٚ ضاثغدٚ ثد٢ٔ ّدٖف ٗ ػَْندطز      زازٙ ٛبٟ ته١٘ط ثبلا ٕكبٓ ٠ّ

ٛب ث٢بٕيط ْٛپ٘ق٠ ٗ اقتطاك ظ١بز ا١ٔ ١ٗػى٢ٜب اؾدت. اظ   قره٢ت ّطث٘ط اؾت. ثبلا ث٘زٓ ضط١ت ْٛجؿتي٠ ث٢ٔ ا١ٔ ّؤٍفٚ
؛ ا١ٔ ثسآ ّؼٖب اؾت مٚ ا١ٔ زٗ ١ٗػىد٠  ، مْتط١ٔ ٢ّعآ ضط١ت ْٛجؿتي٠ ثٚ ضاثغٚ ٛ٘ـ ٗ ّٖف ّطث٘ط اؾتؾٟ٘ ز١يط

 اقتطاك چٖسا٠ٕ ثب ١نس١يط ٕساضز. 
 

                                                      
56. Idler 
57. Self - rating 
58. Other-rating 
59. Mosher 



‌يگيز‌وتيجه
 ٕتب١ح ظ١ط قبثٌ ت٘خٚ اؾت: ،ثطاؾبؼ ّغبٍت ا١ٔ ٕ٘قتبض

. اّطٗظٙ زض ثؿ٢بضٟ اظ ؾبظّبٕٜبٟ پ٢َؽ خٜبٓ ثطاٟ زاٗضٟ زض ّ٘ضز افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ اظ آظّٕٜ٘بٟ ضٗإكٖبذت٠ 1

٠ مٖس تب فطا١ٖدس  ٛبٟ ا١ٔ آظّٕٜ٘ب ثٚ ّؿئ٘لآ ٗ ّس١طآ پ٢َؽ مْل ّ مٖٖس. زازٙ    اؾتفبزٙ ٠ّ ّغَ٘ةپب١ب٠١  ثبّؼتجط ٗ 

فعٕٗتدطٟ  ااػعاُ ثٚ آّ٘ظـ ٗ حت٠ تٖعً خب١يبٙ ٗ زضخٚ ٢ٕطٗٛدبٟ ذد١٘ف ضا ثدب زقدت      ،، اضتقب، إتهبة، خب١بث٠اؾترساُ

 إدبُ زٖٛس.

. زض چٖس زٛٚ پ٢ف ثطاٟ اضظق٢بث٠ ضٗإكٖبذت٠ افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ اظ ضٗـ تل ػب٠َّ اؾتفبزٙ ٠ّ قدس؛ ٍد٢نٔ   2

ٓ  ، ١ب زض حدبً ّٖؿد٘خ  ت ؾبظّبٕٜبٟ پ٢َؽ ّٖؿ٘خ ىكتٚاّطٗظٙ ا١ٔ ضٗـ زض ازَ اؾدت. اظ ْٛد٢ٔ ضٟٗ، ا١ٖدل زض     قدس

 ق٘ز. اؾتفبزٙ ٠ّ ٗ ضٗـ ؾبظّبٕٜبٟ پ٢َؽ ثطاٟ اضظق٢بث٠ افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ اظ چٖس آظّ٘ٓ

ّدطٗض قدس.    ّٖف قدٖبذت٠  ى٢طٟ اظ آظّٕٜ٘بٟ ضٗإكٖبذت٠ ثطاٟ اضظق٢بث٠ اثؼبز قره٢ت٠ ٗ . زض ا١ٔ ٕ٘قتبض فطا١ٖس ثٜط3ٙ

١بفتٚ ٕكبٓ زاز ا١ٔ ؾٚ ١ٗػى٠ ضاثغٚ ٢ٕطّٖٗسٟ ثب ػَْنطز ٗ ّ٘فق٢ت قغ٠َ افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ زاضز. ثٚ ْٛد٢ٔ  

افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ  آ١ٖسٝث٠ٖ٢ ػَْنطز  كٖبذت٠ ثطاٟ پ٢فٕٛبٟ ّطث٘ط ثٚ ا١ٔ قَْطٗ ٗ ح٢غٚ ضٗا ت٘آ اظ زازٙ ، ٠ّؾجت

 .پ٢َؽ ثٜطٙ ىطفت

ى٢طٟ اظ آظّٕٜ٘بٟ پب١ب ٗ ّؼتجط  ، ّؿتَعُ ثٜطّٙتقٔ زض ّ٘ضز اثؼبز ضٗإكٖبذت٠ افؿطآ ٗ فطّبٕسٛبٓ پ٢َؽ ٛبٟ . اضائٚ زاز4ٙ

ثدٚ ت٢ٜدٚ ٗ ٖٛدبض١دبث٠    « ؾٖد٠ مدبضثطزٟ پَد٢ؽ   ضٗآ» پبضتْبٓز ، ؾبظّبٕٜبٟ پ٢َؽ ز٢ٕب ثب ا١دبزثٚ ٢ْٛٔ ؾجتاؾت. 

 مٖٖس.ضائٚ ٠ّٗ پ٢٘ؾتٚ آظّٕٜ٘بٟ خس١سٟ ا إس آظّٕٜ٘بٟ ّرتَف ّجبزضت ْٕ٘زٙ
 

‌پيطىهادهـا‌‌
 ق٘ز:    ثطاؾبؼ إٓچٚ ىفتٚ قس پ٢كٖٜبز ٠ّ

. ازاضٙ ثبظضؾ٠ ٕبخب ثٚ ت٢ٜٚ ٗ ٖٛدبض١بث٠ آظّٕٜ٘بٟ ضٗإكٖبذت٠ ّجبزضت مٖس ٗ ٛط ؾبٍٚ ثط تؼساز آظّٕٜ٘بٟ ذد٘ز زض ا١دٔ   1

 قَْطٗ ث٢فعا١س. )ثبظضؾ٠ ِٛ امٖ٘ٓ ٖٛدبض١بث٠ قف آظّ٘ٓ ضٗإكٖبذت٠ ضا زض حبً اخطا زاضز.( 

 ّق٢بؾٜبٟ ضٗإكٖبذت٠ ثٜطٙ ى٢طز. ٜب ٗقاظ ضٗ . ثبظضؾ٠ زض فطا١ٖس اضظق٢بث٠ ّس١طآ ٗ افؿطآ ذ١٘ف2

ّجبزضت ْٕب١س. چ٢ٖٔ ىط٠ٛٗ فطا١ٖس اضظق٢بث٠ زض ثبظضؾ٠ ضا تؿد٢ٌٜ ٗ  « ؾٖد٠ مبضثطزٟ ضٗآ». ثبظضؾ٠ ثٚ تكن٢ٌ ىطٗٙ 3

 مٖس.تؿط١غ ٠ّ
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