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 چکيذُ

ی ػبصٔب٘ي ٔشفبٚر ٚ فشًٞٙ ػبصٔب٘ي ٞب ٔحیظ: هقذهِ
٘مؾ ثؼیبس ٔٛثشی دس  ػلأز ٚ ویفیز ص٘ذٌي   ، حبوٓ ثش آٖ

ثٝ فٙٛاٖ سوٗ اكّي  ، ا٘ؼب٘ي ٘یشٚی ٕٞچٙیٗ وبدس دسٔب٘ي داسد.
٘مؾ ٟٕٔي دس دػشیبثي ثٝ اٞذاف  ، ٘ؾبْ ثٟذاؿشي ٚ دسٔب٘ي

آٟ٘ب حبئض  ِزا سٛخٝ ثٝ ػلأز ٚ ویفیز ص٘ذٌيداؿشٝ ػبصٔب٘ي 
ٔمبيؼٝ ای ویفیز  ثشسػي ثب ٞذف سحمیك  إٞیز اػز. ايٗ

٘ؾبٔي  ٔٙشخت یٞب ص٘ذٌي دشػشبساٖ ثب دیشادضؿىبٖ دس ثیٕبسػشبٖ
 .ٌشفز ٚ غیش ٘ؾبٔي ا٘دبْ

 .ثبؿذ ٔي ٔمغقي -ايٗ ٔغبِقٝ يه ٔغبِقٝ ٔمبيؼٝ ای :رٍش
دشػشبسی ٚ دیشادضؿىي اص دٚ ثیٕبسػشبٖ  دشػُٙ اص ٘فش 375سقذاد 

ی ٚسٚد ثٝ ٞب ٘ؾبٔي ٚ غیش ٘ؾبٔي ؿٟش سٟشاٖ ثش اػبع ٔقیبس
  .ثلٛسر سلبدفي ػیؼشٕبسیه ٔٛسد ثشسػي لشاس ٌشفشٙذ ، ٔغبِقٝ

 دٌٔٛشافیه یٞب ؿبُٔ دشػـٙبٔٝ ٚيظٌي اعلافبر اثضاسٌشدآٚسی

ثٝ  .اػز  ( 36SF )وٛسبٜ ؿذٜ ویفیز ص٘ذٌيٚدشػؾ ٘بٔٝ فشْ 
ی ٞب ٚ آصٖٔٛ spssٔٙؾٛس سدضيٝ ٚ سحّیُ اعلافبر اص ٘شْ افضاس 

  ؿذ.ٔٗ ٚيشٙي ٚ اػذیشٔٗ سؼز اػشفبدٜ   ،آٔبسی وبی اػىٛئش
دس ثشسػي ٔمبيؼٝ ای ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘شٜ اثقبد ٚ وُ :  ًتايج

  دسٔب٘يویفیز ص٘ذٌي ثیٗ دشػشبساٖ ٚ دیشادضؿىبٖ دسدٚ ٔشوض 
ٔمبيؼٝ ٕ٘شٜ  دسسفبٚر ٔقٙي داس ٚ ٘یض ( ٘ؾبٔي ٚ غیش ٘ؾبٔي)

ویفیز ص٘ذٌي دشػشبساٖ ثب دیشادضؿىبٖ دس ٔشوض دسٔب٘ي غیش 
. دس خلٛف ( p>05/0)٘ؾبٔي سفبٚر ٔقٙي داسی ديذٜ ؿذ 

 ، سبُٞ ،لجیُ ػٗ اص دٌٔٛشافیه یٞب اسسجبط ثشخي اص ٚيظٌي
سحلیلار ٚ خٙؼیز ثب ٕ٘شار اثقبد ویفیز ص٘ذٌي ساثغٝ ٔقٙي 

  .دػز ٘یبٔذٝ داس آٔبسی ث
ثب سٛخٝ ثٝ سفبٚر ویفیز صسذٌي دشػشبساٖ ثب  :بحث

دیشادضؿىبٖ دس ثیٕبسػشبٖ غیش ٘ؾبٔي ثش ٘بٔٝ سيضی ٔٙبػت دس 
اسسمبء ؿغّي ٚ ویفیز ص٘ذٌي ايٗ   ،ی وبسیٞب خٟز ثٟجٛد ٔحیظ

 ٌشٜٚ اص سیٓ ثٟذاؿشي ضشٚسی اػز.
ٖ  ، دیشادضؿه، دشػشبس،ویفیز ص٘ذٌي: ّا  کليذ ٍاشُ ثیٕبسػشب

 .غیش ٘ؾبٔي ، ٘ؾبٔي

 
 
 

Abstract 
Introduction:Different organizational environment 
and the organizational culture govern them have a 
significant effect on health and life quality of 
medical staff. Human workers as the base of health 
systems, have important role in achieving 
organizational goals. Therefore it is important to 
take into account their health and qualities of life. 
The purpose of this study was to conduct a 
comparative study to evaluate the life quality of 
nurses with paramedical workers in the selected 
military and non military hospitals . 
Method: This research is a cross-sectional descriptive 
study. 375 Nursing and Paramedical personnel of 
two military and non-military hospitals of Tehran 
were studied in a systematic random manner. Data 
collection tools were the demographic characteristic 
questionnaire and the short form  (SF36)  
questionnaire of life quality. Statistical chi-square, 
Mann-Whitney and Spearman tests and spss 
software were used for analyzing the information. 
Results :�Comparative study of scores of life 
quality among nurses and paramedical staff of two 
hospitals  (military and non-military)  showed a 
significant difference  (p<0/05) . No significant 
relationship was found between Demographic 
characteristics such as age, marital status, 
education, gender, and the scores of life quality 
dimensions. 
Discussion: Due to differences in life quality of 
nurses and paramedical personnel in nonmilitary 
hospital, proper planning is necessary in order to 
improve the work environment, job development 
and life quality of them. 
Key words: life quality, nurse, paramedical, 
military hospital, nonmilitary. 
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 هقذهِ

ویفیز ، ثش اػبع سقشيف ػبصٔبٖ خٟب٘ي ثٟذاؿز

ص٘ذٌي فجبسر اػز اص دسن افشاد اص ص٘ذٌي خٛد دس 

  ،ٞب ی اسصؿي ٚ فشٍٞٙي وٝ ثب آسٔبٖٞب لبِت ٘ؾبْ

 اػشب٘ذاسدٞب ٚ فلائمـبٖ دس اسسجبط اػز   ،ا٘شؾبسار

ٔقیبسی  يه ٔفْٟٛ ، ویفیز ص٘ذٌي. ( 1996، 1ٌشٜٚ)

 ٔقب٘ي ٔشفبٚسي داسد.  ،اػز وٝ ثشای افشاد ٔخشّف

ویفیز ص٘ذٌي ٔشسجظ ثب . (2007، 2فبيشع ٚ ٔبچیٗ)

سٚا٘ي ٚ اخشٕبفي ػلأشي   ،ػلأشي ثٝ  اثقبد خؼٕي

، 3ٔبّٞش) اؿبسٜ داسد وٝ ثشای ٞش فشد ٔٙحلش اػز 

ؿغُ يىي اص فٛأُ ٔٛثش ثش ویفیز ص٘ذٌي . ( 2000

يه  ،ثب ٚخٛد آٖ وٝ وبس. ( 1994، 4ویًٙ) اػز 

ٔٙجـ ثؼیبس ٟٔٓ ثشای أشاس ٔقبؽ ٚ احشاص 

سٛا٘ذ  ٔي دس فیٗ حبَ ،ی اخشٕبفي اػزٞب ٔٛلقیز

ثٝ ٘بسضبيشي ٚ سحّیُ لٛای خؼٕب٘ي ٚ سٚا٘ي ٔٙدش 

فـبسٞب ی ٘بؿي اص وبس ٔي سٛا٘ذ ثش سفبٜ فیضيىي . ؿٛد

ثبؿذ  اخشٕبفي اثش ٘بٔغّٛثي داؿشٝ –ٚ سفبٜ سٚا٘ي 

ثیٗ ٔیضاٖ . ( 1385، فلاحي خـىٙبة ٚ ٕٞىبساٖ)

اػششع ٚ ویفیز ص٘ذٌي ساثغٝ ٔقىٛع ٚخٛد داسد 

ٔـبغُ ػخز اثشار ٔٙفي ثش دسن . ( 1379 ،فّیب)

  ،فشد اص ویفیز ص٘ذٌي ثٝ كٛسر وّي ٚ اثقبد ٔحیغي

 اخشٕبفي ٚ خؼٕب٘ي ثلٛسر اخشلبكي داسد 

اٌش چٝ .(2003، 5وٙىبِخ ٚ وؼىیٗ، ػبيٕز)

اػششع ؿغّي دس سٕبْ ٔـبغُ ٚخٛد داسد ِٚي دس 

ػشٚ وبس داس٘ذ ايٗ   ٞب يي وٝ ثب ػلأشي ا٘ؼبٖٞب حشفٝ

  6ٚيٛ) وٙذ ٔي ٔٛضٛؿ إٞیز ٚ فشاٚا٘ي ثیـششی دیذا

. اػششع ثب سضبيز ؿغّي ٚ (2007، ٚ ٕٞىبساٖ

فّٕىشد فشد ساثغٝ ٔؼشمیٓ داؿشٝ ٚ يىي اص 

ٌي افشاد ايٕٙي ٚآػٛد ،ی ٔٛثش ثش ػلأزٞب ِٔٛفٝ

 ثؼیبسی اص ٔغبِقبر ٘ـبٖ .( 1385، خٛاخٝ دٛس )اػز
                                                           

1- Group. 

2- Fayers and Machen. 

3- Mahler. 

4- King. 

5- Cimete and Gencalp and Ces kine. 

6- Wu and et al. 

دشػشبساٖ ٚ ػبيش دشػُٙ ، دٞذ وٝ دضؿىبٖ ٔي

ی  ٘بؿي اص وبس لشاس ٞب ثیٕبسػشبٖ دس ٔقشم اػششع

دس حشفٝ ٔشالجز . ( 2009، 7ػٛ ٚ ٕٞىبساٖ) داس٘ذ

فٛأُ اػششع صای ؿغّي صيبدی اصلجیُ  ،ثٟذاؿشي

سٕبع   ،ثب ٕٞىبساٖ سقبسم ،ثبسوبسی ،ٔـىُ ؿیفشي

 ٔىشس ثب س٘ح ٚ دسد ٚ ٔشي ثیٕبساٖ ٚ ٔؼئِٛیز حشفٝ

، 8اِفؼٗ ٚ ػٛسيٙؼٖٛ، ثٍبر) ای ؿخق ٚخٛد داسد

  ،وٕجٛد ٚلز  ، ٕٞچٙیٗ ػبفز وبس عٛلا٘ي. (2005

لشاس ٌشفشٗ دس   ،ػش ٚ كذای صيبد  ،٘ٛثز وبسی

ففٛ٘شٟب ٚ   ،اؿقٝ ،ٔقشم خغشار ٘بؿي اص اِىششيؼشٝ

ٔذفٛؿ ٚ اػشفشاك  ،ٔؼشمیٓ ثب خٖٛسٕبع ٔىشس ٚ 

ثیٕبساٖ ٞٓ ٘مؾ ٟٕٔي دس ثشٚص اػششع دس 

ثیٕبسػشبٟ٘ب ثشای دشػُٙ دسٔب٘ي خٛاٞذ داؿز 

دسكذ دشػشبساٖ دس  4/7. (1381، سفقشي ٚ ؿفیقي)

ٞش ٞفشٝ ثٝ فّز فشػٛدٌي يب ٘بسٛا٘ي ٘بؿي اص 

دس كذ ثیـشش اص ػبيش  80وٙٙذ وٝ  ٔي اػششع غیجز

ايٗ  .( 2005، 9سايدش) اػز.ی ؿغّي ٞب ٌشٜٚ

سدشثیبر ٔي سٛا٘ذ ثش ویفیز ص٘ذٌي دشػشبساٖ 

ویفیز ص٘ذٌي  ، ٔغبِقٝ ای دس ثشصيُ سبثیشٌزاس ثبؿذ.

دبيیٗ ٘ـبٖ  سا دشػشبساٖ دس ثقذ خؼٕب٘ي ٚ سٚا٘ي

ٕٞچٙیٗ  .( 2010، 10ٚ ٕٞىبساٖ  ػیّٛا)دادٜ اػز 

دس ٔغبِقٝ ديٍشی ویفیز ص٘ذٌي دشػشبساٖ دس حذ 

ی ٔخشّف ٞب صيبثي ؿذٜ ٚ ثیٗ حیغٝٔشٛػظ اس

ویفیز ص٘ذٌي ٚ ػٕز دشػشبساٖ دس ثیٕبسػشبٖ ٚ 

ٔیشصاثیٍي ٚ ) ؿیفز آٟ٘ب اسسجبط ٔقٙب داس ديذٜ ؿذ 

  11.٘شبيح ٔغبِقٝ ؿبئٛ ٚ ٕٞىبساٖ( 1389 ، ٕٞىبساٖ

دس كذ دشػشبساٖ اص ویفیز  57٘ـبٖ داد وٝ ( 2010)

خٛاة دبيیٙي ثشخٛسداس٘ذ ٚ ثیٗ ٔیضاٖ خٛاة ٚ 

. دس  داسدویفیز ص٘ذٌي اسسجبط ٔقٙب داسی ٚخٛد 

ثیٗ سٛا٘بيي ا٘دبْ  ( 2007) 12ٔغبِقٝ چبيٛ ٚ ٕٞىبساٖ
                                                           

7- Song and et al. 

8- Begat and Ellefsen and Sorinson. 

9- Raiger. 

10- Silva and Souza and Fisher. 

11- Shao and et al. 

12- Chiu and et al. 
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وبس ٚ ویفیز ص٘ذٌي اسسجبط ٔقٙبداسی ٚخٛد داؿز . 

، داد٘ـبٖ  ( 1389) ٔغبِقٝ خٛادی ٚ ٕٞىبساٖ

ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘شٜ ثقذ ػلأز خؼٕب٘ي ٚ ثقذ ػلأز 

سٚا٘ي ٚ ٕ٘شٜ وُ ویفیز ص٘ذٌي دشػشبساٖ دس 

 یخشاحي ٚ ٚيظٜ اخشلاف ٔقٙب داس -ی داخّي ٞب ثخؾ

 ، . ٕٞچٙیٗ ثیٗ سضبيز الشلبدیدٞذ ٔي ٘ـبٖ

ؿغّي ٚ ٘ٛؿ ثخؾ ثب ویفیز ص٘ذٌي  ، اخشٕبفي

( 1388) . ٔغبِقٝ ٔحٕذیداسداسسجبط ٔقٙبداس ٚخٛد 

ویفیز ص٘ذٌي  ،٘ـبٖ داد ثب ثبلا سفشٗ دؿٛاسی وبس

يبثذ . ٕٞچٙیٗ ٔغبِقٝ وبسشيٗ  ٔي دشػشبساٖ وبٞؾ

شٜ  ( 2007)  1وّشػیي ٚ ٕٞىبساٖ ٘ـبٖ داد وٝ ٕ٘

 ثٛدٜ ویفیز ص٘ذٌي دشػشبساٖ دس ثقذ فیضيىي دبيیٗ 

دس ی داسد؛ دس ٔمبيؼٝ ثب دضؿىبٖ سفبٚر ٔقٙبداس ٚ

 ٔقٙبداسی ٚخٛد ٘ذاؿز. وٝ دس ثقذ سٚاٖ سفبٚر حبِي

٘ـبٖ داد وٝ ( 1385)ٚ ٕٞىبساٖ  ٘شبيح ٔغبِقٝ ثبلشی

سش  وبس داسای ویفیز خٛاة دبئیٗ ٌشٜٚ دشػشبساٖ ؿت

سشی ٘ؼجز ثٝ  ٚ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘شٜ ویفیز ص٘ذٌي دبئیٗ

ثبؿٙذ. ٕٞچٙیٗ  ٔي وبسی ػبيش وبسوٙبٖ داسای ٘ٛثز

سحمیمي دس سبيٛاٖ ٘ـبٖ دادوٝ دشػشبساٖ ػلأز 

سشی ٘ؼجز ثٝ دضؿىبٖ ٚ ديٍش حشفٝ  ٗیدبي سٚا٘ي

 عجك . (2009   دًٚ٘ ؿًٙ ٚ ٕٞىبساٖ)داس٘ذ ٞب ای

ی ٘ؾبٔي سبيّٙذ ٘ـبٖ دادٜ ٞب سحمیمي دس ثیٕبسػشبٖ

سبثـ ویفیز ص٘ذٌي وبسی  ، ؿذٜ وٝ ویفیز ص٘ذٌي

اػز. دشػشبساٖ دس ايٗ سحمیك داسای ویفیز ص٘ذٌي 

ٚضقیز  ،ٔشٛػغي ثٛد٘ذ ٚ ٔشغیشٞبيي ٔب٘ٙذ ػٗ

اسسجبعي ثب  ، دػشٕضد ٚ ثخؾ ، سدشثٝ ، آٔٛصؿي

٘ذاؿشٝ ثّىٝ سضبيز ؿغّي ٚ  آٟ٘ب ویفیز ص٘ذٌي

سقٟذ ػبصٔب٘ي ٘مؾ ثؼیبس ٔثجز ٚ ثبلايي داس٘ذ ٚ 

٘مؾ ٔشٛػغي دس ٔیضاٖ ویفیز  ، ٔـخلبر ؿغُ

. (2011، 2ثٛ٘شٚد) ص٘ذٌي دشػشبساٖ داؿشٝ اػز 

ذٌي ٕٞچٙیٗ ٘شبيح ٔغبِقبر دس صٔیٙٝ ویفیز ص٘

دٞذ وٝ ٔبٔبٞبی ؿبغُ دس اسبق  ٔي بٖ ٘ـبٖىدیشادضؿ

                                                           

1- Katrin and et al. 

2- Boonrod. 

صايٕبٖ ٘ؼجز ثٝ ٔشاوض ثٟذاؿشي دسٔب٘ي اػششع 

، ا٘دزاة ٚ ٕٞىبساٖ) وٙٙذ ٔي ثیـششی سا سحُٕ

ثؼیبسی اص ٔغبِقبر ٌزؿشٝ ثیبٍ٘ش ايٗ . ( 1382

ٔٛضٛؿ اػز وٝ وبسوٙبٖ ساديِٛٛطی ٚ فّْٛ 

سقذاد   ،آصٔبيـٍبٞي  ٘یض دس ٔقشم اػششع ثبلا

صيبدی اص خغشار ٘بؿي اص ٔحیظ وبس ٚ ٔـىلار 

 .(2005 ، 3ٔبسٚصيٗ، ساػىٛيؼیٗ) ػلأشي لشاس داس٘ذ

٘ـبٖ داد  ( 2004)  4ٔغبِقٝ آصٜ ٚ ٕٞىبساٖ .(2005

ی آصٔبيـٍبٞي ٞب وٝ دس كذ ثبلايي اص سىٙیؼیٗ

اػششع سا سدشثٝ ٕ٘ٛدٜ ا٘ذ وٝ ايٗ اػششع ثش ػلأز 

 ٘بٖ سبثیش ٌزاس اػز .سٚسش ٚ ٌِٛشٚ آ خؼٕي ٚ سٚا٘ي

دس خلٛف ػغح اػششع ؿغّي ثیبٖ ( 2008)

ٕ٘ٛد٘ذوٝ دشػُٙ ساديِٛٛطی دس ػغح اػششع ثبلايي 

دس ٔحیظ وبسلشاس ٌشفشٝ وٝ اص عشيك حٕبيز 

سٛاٖ اػششع ساوٙششَ ٕ٘ٛد.  ٔي اخشٕبفي ٕٞىبساٖ

سحمیمبر صيبدی ٘ـبٖ دٞٙذٜ ٚخٛد سٙؾ ؿغّي ٚ 

اص خّٕٝ  ، دس حشف ثٟذاؿشي سحّیُ خؼٕي ٚ سٚا٘ي

ثشخٛسد  ،اػز وٝ ٔٙدش ثٝ فشاس اص ؿغُ یدشػشبس

اخشلاَ دس ػلأشي ٚ ٘بسٛا٘ي دس ا٘دبْ  ، ٔیبٖ وبسوٙبٖ

وبٞؾ   ،ی دس اسسجبعبر حشفٝ ایدزيش آػیت ،ٚؽبيف

ٔٛخت ٘بسضبيشي  "ویفیز ٔشالجز اسائٝ ؿذٜ ٚ ٟ٘بيشب

 .( 1381، خبلب٘ي ٚ ػّیٕي) ثبؿذ ٔي ٚ سشن حشفٝ

ُ ٔي سٛا٘ذ ثش ویفیز ص٘ذٌي افشاد سبثیشٌزاس ايٗ ٔؼبئ

، ی ثٟذاؿشيٞب ثبؿذ. ثذٖٚ ؿه ویفیز ٔشالجز

ویفیز ص٘ذٌي  خؼٕي ٚ ،ٚاثؼشٝ ثٝ سفبٜ سٚا٘ي

سيضی ٚ  ٞش ٌٛ٘ٝ ثش٘بٔٝ. وبسوٙبٖ سیٓ ثٟذاؿشي اػز

ٌزاسی دس ايٗ ثخؾ ٔٙشٟي ثٝ حفؼ ٚ  حشي ػشٔبيٝ

ٌشدد ٚ دس ٟ٘بيز  ٔي اسسمبء ػغح ػلأز وبسوٙبٖ

ٔٛخت ثبصٌـز ػشٔبيٝ ٚ افضايؾ وبسايي خٛاٞذ ؿذ. 

يه ػبصٔبٖ ٘ؾبٔي ثب ٘یشٚٞبی ٘ؾبٔي دس ٍ٘بٜ اَٚ 

سا دس  ،ػبصٔبٖ ٚ ٘یشٚيي ٔؼّح ٚ كشفب ثب ٞذف دفبؿ

سٟٙب  ٞب وٙذ أب فقبِیز ايٗ ػبصٔبٖ ٔي رٞٗ سذافي

                                                           

3- Raskeviciene and Maroziene. 

4- Azh and et al. 
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، ی خذٔبسيٞب ٔقغٛف ثٝ خًٙ ٘جٛدٜ ثّىٝ دس حٛصٜ

 بٚسی ٚ ... ٘یض الذاْ ثٝ فقبِیزثٟذاؿشي ٚ فٙ

اص  ٞب ثب ايٗ حبَ دس ٕٞٝ ٔٛالـ ايٗ ػبصٔبٖ ٕ٘بيٙذ؛ ٔي

ی ثبلای ٘ؾبٔي ٞب ی سدٜٞب خظ ٔـي ٚ ػیبػز

ايٗ  ، وٙٙذ . ثب ٚخٛد ايٙىٝ ؿبيذ ثٝ ؽبٞش ٔي اعبفز

وبسوٙبٖ دس ٔحیظ غیش ٘ؾبٔي فقبِیز داس٘ذ أب دس 

. ِزا ثبؿٙذ ٔي ٕٞٝ احٛاَ ٔمیذ ثٝ خظ ٔـي ٘ؾبٔي

ايٗ ٘ٛؿ فقبِیز ػجت سٕبيض ػبصٔبٖ ٘ؾبٔي ٚ غیش 

اص عشفي دس صٔبٖ ثشٚص ٘بآسأي ٚ  ؿٛد ٔي ٘ؾبٔي

ٔقٕٛلا ايٗ ٌشٜٚ  ، اغشـبؽ ٚ ثلايبی عجیقي ٚ ثحشاٖ

 ٞب ٚ آٔبدٜ ثبؽ ٞب داؿشٝ ٚ  ٔبٔٛسيز حضٛس كحٙٝ دس

اص ٘یشٚٞبی ٔؼّح چٝ دسػغح ثیٕبسػشبٖ ٚ چٝ دس 

ٔشاوض ٘ؾبٔي ٔٛسد ا٘شؾبس خٛاٞذ ثٛد. أشٚصٜ ٞشچٙذ 

ی ٘ؾبٔي ٚ غیش ٘ؾبٔي دس يه ػغح ٞب ثیٕبسػشبٖ

وٙٙذ أب ا٘شؾبسار ػبصٔب٘ي ٚ ٘یض  ٔي اسائٝ خذٔبر

وبٔلا  ٞب ا٘شؾبسار خبٔقٝ اص ايٗ ٌٛ٘ٝ ثیٕبسػشبٖ

دا٘ـٍبٞي خٛاٞذ ٔشفبٚر اص ثیٕبسػشبٖ آٔٛصؿي ٚ 

ی ٘ؾبٔي وبسوٙبٖ ٞب ثٛد. اص عشفي دس ثیٕبسػشبٖ

ؿبغُ اغّت ٘یشٚٞبی خٛاٖ أذاد ٌش دس صٔبٖ خًٙ 

ثٛدٜ ا٘ذ وٝ دس حبَ حبضش دس ثیٕبسػشبٖ ٔـغَٛ ثٝ 

ثبؿٙذ وٝ ؿبيذ دغ اص خًٙ دسٌیش  ٔي خذٔز

ِزا سٛخٝ ثٝ  ؛ثبؿٙذ ؿذٜفٛاسم خؼٕي ٚ سٚا٘ي 

ٜ ٘یض  ثبيؼشي ٔٛسد ػلأز ٚ ویفیز ص٘ذٌي ايٗ ٌشٚ

 ٙٝیوٝ دس صٔلاصْ ثٝ روش اػز  سٛخٝ لشاس ٌیشد .

 بسیٔغبِقبر ثؼ ، يشادضؿىیدشػُٙ د يػلأش زیٚضق

دس وـٛسٔبٖ  ٙٝیصٔ ٗيدس ا یا٘ذن اػز ٚ ٔغبِقٝ ا

ٞذف اص ايٗ ٔغبِقٝ ضٕٗ  ثشسػي ٚ  .٘ـذ بفزي

ٔمبيؼٝ ویفیز ص٘ذٌي دشػشبساٖ ثب دیشادضؿىبٖ دسدٚ 

غیش ٘ؾبٔي ثٝ ؿٙبػبيي ٚضقیز ٔشوض ٘ؾبٔي ٚ 

دس دٚ ٔحیظ ٔشفبٚر  ٞب ویفیز ص٘ذٌي ايٗ ٌشٜٚ

ػبصٔب٘ي دشداخشٝ سب سٛكیفي داؿشٝ ثبؿذ وٝ آيب 

ی ٔخشّف ػبصٔب٘ي سبثیشی ثش ویفیز ص٘ذٌي ٞب ٔحیظ

دشػشبساٖ ٚ دیشادضؿىبٖ داسد يب خیش؟ ِزا ثب اػشفبدٜ اص 

سٛاٖ ضٕٗ اسائٝ خذٔبر ثٟذاؿشي  ٔي ٘شبيح ٔغبِقٝ

اص كذٔٝ ثٝ ػلأشي وبسوٙبٖ اخشٙبة ٚ ثب   ،ٔٙبػت

اسسمبی ػغح ػلأز ؿخلي ٚ   ،سبٔیٗ سفبٜ

احششاْ ٚ ٕٞچٙیٗ   وشد.اخشٕبفي آ٘بٖ سا فشاٞٓ 

ٕٞذِي آ٘بٖ ٘ؼجز ثٝ ثیٕبساٖ ٚ ٘یض ػغح ٔشالجز اص 

ثیٕبساٖ سا افضايؾ دادٜ ٚ اص فٛاسم ٚ دیبٔذٞبی ٘بؿي 

الشلبدی اص آٖ ٚ ٞذس سفشٗ ٘یشٚی ا٘ؼب٘ي ٚ 

ايٗ فضيضاٖ  ثٝ خٌّٛیشی ٕ٘ٛدٜ ٚ وٕه ٔٛثشی 

 . ثٕٙبيیٓ

 

 رٍش 

ٔمغقي  -ٔغبِقٝ حبضش يه ٔغبِقٝ ٔمبيؼٝ ای 

دس دٚ ثیٕبسػشبٖ ٘ؾبٔي ٚغیش ٘ؾبٔي ؿٟش وٝ اػز 

سٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝ ٌیشی ثذيٗ كٛسر  .سٟشاٖ ا٘دبْ ٌشفز

ثٛد وٝ دس اثشذا  فٟشػشي اص افشاد ٚاخذ ؿشايظ ثش 

  ،ٚسٚدی اص ٞش ٔشوض دسٔب٘ي ا٘شخبةاػبع ٔقیبسٞبی 

ی ٔٛسد ٘ؾش ثلٛسر ٔٙؾٓ ٚ ثش اػبع ٞب ػذغ ٕ٘ٛ٘ٝ 

ثٝ سٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝ ٌیشی سلبدفي  ،فبكّٝ عجمبر

ی ٔغبِقٝ  ٞب ٕ٘ٛ٘ٝ .ػیؼشٕبسیه ٚاسد ٔغبِقٝ ؿذ٘ذ

  ،دشػُٙ ؿبغُ دس ثیٕبسػشبٖ ؿبُٔ٘فش 375ؿبُٔ 

بٔيي) دشػشبساٖ ٚ دیشادضؿىبٖ  سىٙیؼیٗ - ٞٛؿجشی - بٔ

ثٛد٘ذ.  ثب سٛخٝ ثٝ ( سىٙیؼیٗ آصٔبيـٍبٜ - ساديِٛٛطی

دشػـٙبٔٝ   200دس ٞش ٔشوض  ٞب احشٕبَ سيضؽ ٕ٘ٛ٘ٝ

عٛسی وٝ دس  ثیٕبسػشبٖ ٘ؾبٔي ٝ سٛصيـ ٌشديذ ث

 194دشػـٙبٔٝ ٚ دس ثیٕبسػشبٖ غیش ٘ؾبٔي  181

ٔقیبسٞبی  .ٜ ؿذدشػـٙبٔٝ دبػخ ٚ ثشٌـز داد

حذالُ سحلیلار داؿشٗ  ،ٚسٚدی افشاد ٔٛسد ٔغبِقٝ

ػبثمٝ وبس دس  ٔبٜ 6داؿشٗ حذالُ، فٛق ديذّٓ ثٝ ثبلا

٘ذاؿشٗ   ،ػبَ يب وٕشش 50ػٗ  ،ثیٕبسػشبٖ فقّي

  ،ی خؼٕيٞب ػبثمٝ ٞشٌٛ٘ٝ ثیٕبسی ٚ ٔحذٚديز

 سٚحي ٚ سٚا٘ي آؿىبس ٚ ثیٕبسيٟبی ٔضٔٗ خذی 

وٝ ٔٙدش ثٝ سغییش دس  ( ديبثز ٚ ....  ،٘ؾیش فـبسخٖٛ)

ٌشدد ٚ ثشاػبع خٛد ٌضاسؽ  ویفیز ص٘ذٌي ثیٕبس
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دٚ  ٞب ثیبٖ ٌشديذ. اثضاس ٌشد آٚسی دادٜ ،دٞي

ؿبُٔ دشػـٙبٔٝ اعلافبر  ،دشػـٙبٔٝ وشجي

وٝ حبٚی ػٛالار ٔشثٛط ثٝ خلٛكیبر  دٌٔٛشافیه

فشدی ٚ ٔحیظ وبسی افشاد ٚػٛالاسي دس صٔیٙٝ خٛد 

الشلبدی ٚ  ،ٌضاسؽ دٞي سضبيز اص ٚضقیز اخشٕبفي

بٔٝ ویفیز ص٘ذٌي ٔٛسد دشػـٙ. ؿغّي آٟ٘ب ثٛد

فشْ وٛسبٜ ؿذٜ  دشػـٙبٔٝ ،اػشفبدٜ دس  ايٗ ٔغبِقٝ

ايٗ  .ثٛد( 36SF) ػٛاِي ویفیز ص٘ذٌي 36

يه دشػـٙبٔٝ فٕٛٔي ٚ اثضاسی ٔقشجش  ، دشػـٙبٔٝ

ثشای ػٙدؾ ٚ  ا٘ذاصٜ ٌیشی ویفیز ص٘ذٌي وٝ 

 ايٗ .دسخٛأـ ٔخشّف ٔٛسد اػشفبدٜ لشاس ٌشفشٝ اػز

 :دس دٚ خضء ػلأز اصخّٕٝٞـز ٔفْٟٛ سا  اثضاس

 خؼٕي ؿبُٔ فّٕىشد خضء ػلأز( اِف 

 ػلأز ، خؼٕي دسد ،خؼٕي ٔـىلار  ،خؼٕي

  .فٕٛٔي

  ،اخشٕبفي ؿبُٔ فّٕىشد سٚا٘ي خضء ػلأز (ة

 سا ٔـىلار سٚحي ٚ ٘ـبط ٚ ػشص٘ذٌي ،سٚاٖ ػلأز

 ثش ٞب اص حیغٝ يه ٞش ٕ٘شٜ. دٞذ ٔي ٔٛسد ثشسػي لشاس

ثٝ ؿىُ  SF-36 دشػـٙبٔٝ دػشٛساِقُٕ اػبع

( 0، 50، 100) ی ٞب ٌضيٙٝ ای ثب ٕ٘شٜ 3ػٛالار 

 ،50 ، 75 ، 100) ی ٞب ٌضيٙٝ ای ثب ٕ٘شٜ 5ػٛالار 

، 80، 100) یٞب ٌضيٙٝ ای ثب ٕ٘شٜ 6ػٛالار  ( 0 ،25

 ٚ ی ثٙذ أشیبص ، ٔؼشمُ عٛس ثٝ ( 0، 20، 40، 60

 ثذسشيٗ كفش دس ٞش ػٛاَ ٕ٘شٜ ی . ؿٛد ٔي ٔحبػجٝ

 .دٞذ ٔي سا ٘ـبٖ ٚضقیز ثٟششي100ٗٚ  ٚضقیز

 سٚی ثش دسايشاٖ (36SF ) سٚايي دشػـٙبٔٝ ٚ دبيبيي

 ٕٞىبساٖ ٚ، ٔٙشؾشی)اػز  ؿذٜ ٔغبِقٝ ٕ٘ٛ٘ٝ 4800

دػز آٔذٜ ثب اػشفبدٜ اص ٘شْ افضاس ٝ ٘شبيح ث .(2005

ی آٔبسی ٞب ٚ ثب اػشفبدٜ اص آصSPSSٖٛٔ 16آٔبسی 

 ) ٚ  اػشٙجبعي( ٔقیبسٔیبٍ٘یٗ ٚ ا٘حشاف ) سٛكیفي 

ٔٛسد  ( ٔٗ ٚيشٙي ٚ اػذیشٔٗ سؼز  ، وبی اػىٛئش

  .سدضيٝ ٚسحّیُ لشاس ٌشفز

٘فش اص وبسوٙبٖ دسٔب٘ي  181دس ايٗ ٔغبِقٝ 

٘فش  51 ،دشػشبس 130ؿبُٔ ثیٕبسػشبٖ ٘ؾبٔي 

٘فش 14، ٘فش دشػُٙ ٔبٔبئي 8دیشادضؿه  وٝ ٔشـىُ اص 

سىٙیؼیٗ ٘فش 16  ،٘فش ساديِٛٛطی 13ٞٛؿجشی ٚ 

بٔ٘ي ثیٕبسػشبٖ  194ٚ  ٜآصٔبيـٍب ٘فش اص وبسوٙبٖ دس

دیشادضؿه وٝ  60 ،دشػشبس 134غیش ٘ؾبٔي ؿبُٔ 

بٔٔبئي 10ٔشـىُ اص  ٘فش ٞٛؿجشی ٚ 15، ٘فش دشػُٙ  

بٔيـٍبٜ ٚاسد 19  ،٘فش ساديِٛٛطی 16 ٘فش سىٙیؼیٗ آص

اوثشيز ٚاحذٞبی  ،خٙؼزاص ِحبػ  ٔغبِقٝ ؿذ٘ذ. 

ثیٕبسػشبٖ ٘ؾبٔي ٚ غیش ٘ؾبٔي ثٝ ٔٛسد ٔغبِقٝ دس 

یٗ ػٙي . صٖ ثٛد٘ذ ( %9/79)ٚ  ( %53)  سشسیت ٔیبٍ٘

ی ٔٛسد ٔغبِقٝ دس ثیٕبسػشبٖ ٘ؾبٔي ٚ غیش ٞب ٕ٘ٛٝ٘

 97/34 ±75/8ٚ  27/35 ±42/6 ٘ؾبٔي ثٝ سشسیت

دس ٞش دٚ ثیٕبسػشبٖ ثٝ  ٞب اوثشيز آصٔٛد٘ي. ػبَ ثٛد

 ( %4/62)ٚ ( %1/80)سشسیت ٘ؾبٔي ٚ غیش ٘ؾبٔي 

اوثشيز اص ٘ؾش ػغح سحلیلار  .ٔشبُٞ ثٛد٘ذ

 داسای، ی ٔٛسد ٔغبِقٝ دسٞش دٚ ثیٕبسػشبٖٞب ٚاحذ

اص ٘ؾش ٚضقیز  ٘ذ.ٔذسن سحلیّي ِیؼب٘غ ثٛد

 ثٝ سشسیتدٚ ٔشوض ٘ؾبٔي ٚ غیش ٘ؾبٔي دس ، اػشخذاْ

(3/61  ٚ %2/73 % )٘ٝٛ . اػشخذاْ سػٕي ثٛد٘ذ ٞب ٕ٘

٘ٝٛ  .ثٛدػبَ  10وٕشش اص  ٞب ػبثمٝ خذٔشي اوثشيز ٕ٘

اخشٕبفي ٚ  ،دس ثشسػي سضبيز اص ٚضقیز الشلبدی

دس ٞش دٚ ثیٕبسػشبٖ ػغح  ٞب اوثشيز ٚاحذ ،ؿغّي

 سضبيز ٘ؼجي دبػخ داد٘ذ.ٝ كٛسر سضبيز خٛد سا ث

دس ( 1)دػز آٔذٜ دس خذَٚ ؿٕبسٜ ٝ ثش اػبع ٘شبيح ث

 ،ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘شٜ ثقذ ػلأز خؼٕي ثشسػي ٔمبيؼٝ ای

ثیٕبسػشبٖ ، ویفیز ص٘ذٌي دشػشبساٖسٚا٘ي ٚ وُ 

٘ؾبٔي ٘ؼجز ثٝ غیش ٘ؾبٔي ثبلاسش ثٛدٜ ٚ آصٖٔٛ آٔبسی 

بـٖ  ثیٗ دس داسی سا اخشلاف ٔقٙي دٚ ٔشوض دسٔب٘ي ٘

 .(p>0/05) داد
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 جيًتا

 

 پرستاراىهقايسِ هياًگيي  ًورُ کيفيت زًذگي   -9شوارُ  جذٍل

 ٘ٛؿ  ثیٕبسػشبٖ

   Qolد اثقب

 آصٖٔٛ آٔبسی ٔٗ ٚيشٙي غیش ٘ؾبٔي ٘ؾبٔي

 ػغح ٔقٙي داسی ا٘حشاف ٔقیبس ٔیبٍ٘یٗ ا٘حشاف ٔقیبس ٔیبٍ٘یٗ

 ٭ 03/0 77/18 75/62 51/19 18/67 ثقذ ػلأز خؼٕي

 ٭04/0 53/20 19/61 67/19 40/66 ثقذ ػلأز سٚا٘ي 

 ٭03/0 41/19 87/62 48/19 60/67 ٕ٘شٜ وُ ویفیز ص٘ذٌي

 

 دػز آٔذٜ دس خذَٚ ؿٕبسٜٝ ثش اػبع ٘شبيح ث

ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘شٜ ثقذ  ،ٞبی دیشادضؿه دس ٌشٜٚ( 2)

ػلأز خؼٕي ٚ سٚا٘ي ٚ وُ ویفیز ص٘ذٌي 

دیشادضؿىبٖ ثیٕبسػشبٖ غیش٘ؾبٔي ٘ؼجز ثٝ ٘ؾبٔي 

ثبلاسش ثٛدٜ اػز ٚ آصٖٔٛ آٔبسی اخشلاف ٔقٙي داسی 

سا دس ٕ٘شٜ ثقذ خؼٕي ٚ وُ ویفیز ص٘ذٌي ثیٗ دٚ 

 .(p>0/05 (ٔشوض دسٔب٘ي ٘ـبٖ داد 

 
 هقايسِ هياًگيي ًورُ کيفيت زًذگي پيراپسشکاى -3جذٍل شوارُ 

 ٘ٛؿ  ثیٕبسػشبٖ
 

  Qolاثقبد  

 آصٖٔٛ آٔبسی ٔٗ ٚيشٙي غیش ٘ؾبٔي ٘ؾبٔي

 ػغح ٔقٙي داسی ا٘حشاف ٔقیبس ٔیبٍ٘یٗ ا٘حشاف ٔقیبس ٔیبٍ٘یٗ

 ٭03/0 29/18 21/70 56/19 64/62 ثقذ ػلأز خؼٕي

 06/0 75/17 10/69 11/18 39/63 ثقذ ػلأز سٚا٘ي 

 ٭01/0 73/17 48/71 92/18 94/62 ٕ٘شٜ وُ ویفیز ص٘ذٌي

 
دس ٔیبٖ دشػُٙ دیشادضؿه ٔغبِقٝ ٘ـبٖ داد  حي٘شب

دشػُٙ ٔبٔبيي وٕششيٗ ، وٝ دس ٞش دٚ ٔشوض دسٔب٘ي

ٕ٘شٜ ٚ دشػُٙ ساديِٛٛطی دس ثیٕبسػشبٖ غیش ٘ؾبٔي ٚ 

فّْٛ آصٔبيـٍبٞي دس ثیٕبسػشبٖ ٘ؾبٔي ثبلاسشيٗ ٕ٘شٜ 

سا داؿشٝ ا٘ذ. ٕٞچٙیٗ ثب سٛخٝ ثٝ ٘شبيح حبكُ اص 

ٛداس  شٜ  1ٔغبِقٝ ثش اػبع ٕ٘ دس ثشسػي ٔمبيؼٝ ای ٕ٘

ویفیز ص٘ذٌي دشػشبساٖ ثب دیشادضؿىبٖ دس ٔشوض 

ش سفبٚر ٔقٙي داسی داؿشٝ دس ٔب٘ي غیش ٘ؾبٔي ثب يىذيٍ

  دس حبِیىٝ دس ثیٕبسػشبٖ ٘ؾبٔي سفبٚر ٔقٙي داس ٘جٛد

(0/05>p  (. 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

ِ ای کيفيت زًذگي پرستاراى با پيراپسشکاى در بيوارستاى  ;4 فصلٌاهِ رٍاًشٌاسي ًظاهي    غير ًظاهي اّی هٌتخب ًظاهي ٍ بررسي هقايس

 
 

 

 

 ًظاهي بررسي هقايسِ ای کيفيت زًذگي پرستاراى با پيراپسشکاى بيوارستاى ًظاهي ٍ غير -9شوارُ  ًوَدار

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ٕٞچٙیٗ ثیٗ ٕ٘شٜ وُ ویفیز ص٘ذٌي دس 

يي ٔب٘ٙذ ٞب وبسوٙبٖ دسٔب٘ي دس ٞش دٚ ٔشوض ثب  ٔشغیش

ػٕز   ،ؿیفز وبسی  ،٘ٛؿ ثخؾ ، ػبثمٝ وبسی  ،ػٗ

ػبصٔب٘ي ٚ خٙؼیز ساثغٝ ٔقٙي داسی ديذٜ ٘ـذ 

(05/0>p ) . 

 
 گيریًتيجِ بحث ٍ  

ٞذف اص ايٗ ٔغبِقٝ ثشسػي ٔمبيؼٝ ای ویفیز 

ص٘ذٌي دشػشبساٖ ثب دیشادضؿىبٖ دس دٚ ٔشوض ٘ؾبٔي ٚ 

ی ايٗ دظٚٞؾ حبوي اص ٞب يبفشٝ .غیش ٘ؾبٔي اػز

ثبلاسش ثٛدٖ ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘شٜ ثقذ ػلأز خؼٕي ٚ سٚا٘ي 

ی ٞب ٚ ٕ٘شٜ وُ ویفیز ص٘ذٌي دشػشبساٖ ثیٕبسػشبٖ

ايٗ ٔٛضٛؿ فّي  ٘ؾبٔي ٘ؼجز ثٝ غیش٘ؾبٔي اػز.

ٔي سٛا٘ذ  ،سغٓ ٔبٞیز ؿغّي يىؼبٖ دس ٞش دٚ ٌشٜٚ

 -٘بؿي اص سفبٚر دس فٛأّي ٘ؾیش ٚضقیز اخشٕبفي 

  ،ؿشايظ حبوٓ دس ٔحیظ ٚ ػبصٔبٖ  ،الشلبدی

ی سٞجشی ٚ ٔذيشيشي ٚ ٘یض ٔؼبيُ افشمبدی ٚ ٞب ػجه

ٔزٞجي دسثیٕبسػشبٟ٘بی ٘ؾبٔي ثبؿذ. ؿغُ ثٝ فٙٛاٖ 

، ویًٙ) ش ویفیز ص٘ذٌي اػزيىي اص فٛأُ ٔٛثش ث

 (2001) 1دس ٕٞیٗ ساػشب ػبٔبسوٛ ٚ ٕٞىبساٖ(1994

اص سضبيز فشد اص ، وٝ ویفیز ص٘ذٌي داس٘ذ ٔي اؽٟبس

ؿٛد ٚ ؿبُٔ  ٔي ی ٔخشّف ص٘ذٌي ٘بؿيٞب خٙجٝ

 ،اخشٕبفي ،ٚضقیز الشلبدی، وبس ،ی ػلأشيٞب حٛصٜ

دػز ٝ ثب سٛخٝ ثٝ ٘شبيح ث .سٚا٘ي ٚ خب٘ٛادٌي اػز

دشػُٙ ؿبغُ دس ثیٕبسػشبٖ ، ٔغبِقٝ حبضش آٔذٜ اص

ی ٔخشّف وبسی ٚ ص٘ذٌي سضبيز ٞب ٘ؾبٔي اص خٙجٝ

ثٟششی داؿشٝ ا٘ذ وٝ خٛد ايٗ فٛأُ دس ثٟشش ثٛدٖ 

ٕ٘شٜ ویفیز ص٘ذٌي سبثیش ٌزاس اػز. دس ساػشبی 

 ٔغبِقٝ خبلب٘ي صادٜ ٚ ٕٞىبساٖ ، ٘شبيح ايٗ سحمیك

بسػشبٖ ٘ـبٖ داد وٝ دشػشبساٖ ؿبغُ دس ثیٕ( 1387)

ٔٙشخت ٘بخب داسای ػغح ویفیز ص٘ذٌي وبسی 

ٚ دس اوثش اثقبد داسای اػششع ؿغّي  ثٛدٜثبلاسشی 

ی ٞب وٕششی دس ٔمبيؼٝ ثب وبسوٙبٖ ثیٕبسػشبٖ

                                                           

1- Samarco and et al. 
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غیش٘ؾبٔي ٞؼشٙذ. ٕٞچٙیٗ اوثشيز دشػشبساٖ ؿبغُ 

ی ٘ؾبٔي داسای ػغح  اػششع ٚ ٞب دس ثیٕبسػشبٖ

بيح ٘ش .ویفیز ص٘ذٌي وبسی دس حذ ٔشٛػظ ثٛد٘ذ

دس خلٛف ویفیز  ( 1382) ٔغبِقٝ فشبح ٔمذْ

ی آٔٛصؿي دا٘ـٍبٜ ٞب ص٘ذٌي دشػشبساٖ ثیٕبسػشبٖ

دس كذ دشػشبساٖ اص ٘ؾش ثقذ  87سٟشاٖ ٘ـبٖ داد وٝ 

خؼٕب٘ي ویفیز ص٘ذٌي اص ٚضقیز خٛة ٚ ثبلاسش 

 ثقذ سٚا٘يدس ثشخٛسداس ثٛدٜ ٚ ٘یٕي اص دشػشبساٖ 

ػٛی ديٍش ثش . اص ا٘ذویفیز ص٘ذٌي خٛة ثٛدٜ  داسای

دسكذ  11سٟٙب ( 2006) 1سحمیك ثشٚس اػبع

دشػشبساٖ اص ػلأز سٚاٖ ؿٙبخشي دبيیٗ ثشخٛسداس 

  ،ی دیشادضؿهٞب ثٛد٘ذ. دس ثشسػي  ٔمبيؼٝ ای ٌشٜٚ

٘شبيح دظٚٞؾ ٘ـبٖ داد دشػُٙ ٔبٔبيي دس ٔمبيؼٝ ثب 

دبيیٗ سشيٗ ٕ٘شٜ ٚ دشػُٙ آصٔبيـٍبٜ ٚ  ٞب ػبيش ٌشٜٚ

 ٞب ساديِٛٛطی ثبلاسشيٗ ٕ٘شٜ سا دس ٔمبيؼٝ ثب ػبيش ٌشٜٚ

اص آ٘دبيي وٝ حشفٝ ٔبٔبيي اص ِحبػ  .داؿشٝ ا٘ذ

ٔبٞیشي ٚ اسائٝ خذٔبر ثٝ ثیٕبس ؿجبٞز ٘ضديه ثٝ 

دشػشبسی داسد ٚ ثب ػلأز ٔبدس ٚ ٘ٛصاد ٚ دس ٔٛاخٝ 

خب٘ٛادٜ   ،ی ثیٕبساٖٞب ثیـشش ی اص ا٘شؾبسار ٚ خٛاػشٝ

ٚ خبٔقٝ لشاس داس٘ذ  ِزا ٔیضاٖ اػششع ثبلاسشی سا 

ثبؿٙذ  ٔي ی سیٓ ثٟذاؿشي داسا ٞب ٘ؼجز ثٝ ػبيش ٌشٜٚ

سبثیش ٌزاس آ٘بٖ  وٝ خٛد ايٗ فبُٔ دس ویفیز ص٘ذٌي

ٔغبِقٝ ٌّیبٖ   ،دس سبيیذ ٘شبيح ٔغبِقٝ .اػز

دسكذ  1/35٘ـبٖ داد وٝ  ( 1386) ٕٚٞىبساٖ 

ی دِٚشي ٚضقیز ٞب بغُ دس ثیٕبسػشبٖٔبٔبٞبی ؿ

 ٚ ٕٞىبساٖ 2سٚا٘ي ٘بٔغّٛة داس٘ذ. ٔغبِقٝ سٛ٘شبع

٘ـبٖ داد وٝ دضؿىبٖ ٚ دشػُٙ فٙي دس  ( 2003)

ؽ ٚ ٔذدوبساٖ اص دزيش ٔمبيؼٝ ثب دشػشبساٖ ٚ وبسوٙبٖ

، ساػىٛيؼیٗ ػغح ػلأز ثبلاسشی ثشخٛسداس٘ذ.

دس ٔغبِقٝ خٛد ٘ـبٖ دادوٝ ( 2005) ٔبسٚصيٗ 

وبسوٙبٖ آصٔبيـٍبٜ ؿیٛؿ ثبلايي اص ٔـىلار ػلأز 

٘شبيح ٔغبِقٝ سٚسش ٚ  .خؼٕي ٚ سٚا٘ي سا داؿشٝ ا٘ذ

                                                           

1- Brour. 

2- Tontass. 

٘یض ػغح اػششع ؿغّي دشػُٙ ( 2008) ٌِٛشٚ 

 .ساديِٛٛطی سا دس ػغح ثبلايي ٌضاسؽ ٕ٘ٛدٜ اػز

 ٕٞچٙیٗ  ثش اػبع ٔغبِقٝ ػٛصاٖ ػّٗ ٚ ٕٞىبساٖ 

ػُٙ دضؿىبٖ ٚ دشػشبساٖ ٘ؼجز ثٝ دش ( 2009)

ساديِٛٛطی ٚ وبسوٙبٖ فیضيىذاٖ ؿبغُ دس ثخؾ 

وٝ ثب  ، ساديٛسشادي ػغح اػششع ثبلايي سا داؿشٝ ا٘ذ

ايٗ سحمیك ٘شبيح ٔغبِقٝ ٔب ٕٞؼٛ ٕ٘ي ثبؿذ. ٘شبيح 

؛ ثب سٛخٝ ثٝ ٕ٘شٜ ثبلای ویفیز ص٘ذٌي   ،٘ـبٖ داد

فٛأّي اص لجیُ اسسجبعبر دسٖٚ ثخـي ٚ اسسجبعبر 

يشي ٚ ٘یض سقذاد ٔشاخقبر ی ٔذيشٞب ػجه  ،ثیٗ فشدی

ٚ ا٘شؾبسار اص دشػُٙ دس ثٟشش ثٛدٖ ٕ٘شٜ ویفیز 

ص٘ذٌي ٔٛثش ثٛدٜ اػز. لاصْ ثٝ روش اػز وٝ ثب سٛخٝ 

ثٝ حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ دس دٚ ٌشٜٚ ساديِٛٛطی ٚ آصٔبيـٍبٜ 

سب حذٚدی ثب  ذی ٘شبيح ثٝ وُ خبٔقٝ ثبيدزيش سقٕیٓ

احشیبط ا٘دبْ ؿٛد. ػلأز دشػُٙ ثٟذاؿشي ٚ 

دسٔب٘ي ثٝ دلايُ ٔشقذدی ٘ؼجز ثٝ ػبيش الـبس 

ٟٕٔششيٗ دلايُ ايٗ  .خبٔقٝ دس ٔقشم خغش اػز

فـبس   ،ٔٛضٛؿ ثٝ ٔبٞیز اػششع صای ايٗ حشفٝ

ٔٛاخٟٝ ثب  ، سمبضبی صيبد ،وبس سٕبْ ٚلز  ،وبسی صيبد

اخٟٝ ثب اٚسطا٘غ ٔٛ  ،خـٛ٘ز ٚ سٟذيذ دس ٔحُ وبس

٘ٛثز   ،ی غیش ٔششلجٝٞب ٔٛاخٝ ؿذٖ ثب ٔٛلقیز ، حبد

اُٛٔ فشدی ٚ اػششع  ،وبسی بٔ٘ي ٚ ٘یض ف اُٛٔ ػبص  یبٞ ف

. ٔشثٛط ٔي ؿٛد ٔحیغي سدشثٝ ؿذٜ سٛػظ وبسوٙبٖ

اص ػٛی ديٍشص٘بٖ ثبلاسشيٗ  دشػُٙ ايٗ حشفٝ سا 

 ،دٞٙذ وٝ  فلاٜٚ ثش ٚؽبيفي دس ٔحُ وبس ٔي سـىیُ

خب٘ٝ ٚ فشص٘ذاٖ ٘یض ثش فٟذٜ آ٘بٖ اػز وٝ ٔؼئِٛیز 

ايٗ خٛد ثبفث افضايؾ ٔیضاٖ اضغشاة ٚ اػششع دس 

ؿٛد ٚ  ػجه ص٘ذٌي ٚػلأز  ٔي ايٗ لـش اص خبٔقٝ

ػٛ ٚ ) آ٘بٖ سا دس ٔقشم خغش لشاس خٛاٞذ داد

ٕٞچٙیٗ ٘شبيح حبكُ  .(2006 ؛ ثشٚس2009ٕٞىبساٖ

 ص٘ذٌي٘ـبٖ دادوٝ ٕ٘شار اثقبد ویفیز ايٗ سحمیك اص 

ی ٞب وبسوٙبٖ دسٔب٘ي دس ٞش دٚ ثیٕبسػشبٖ  ثب ٔشغیش

 ، ػٕز ػبصٔب٘ي ٚ خٙؼیز ، ؿیفز وبسی ، ٘ٛؿ ثخؾ
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ػبثمٝ وبس ٚ سحلیلار ٞیچٍٛ٘ٝ ساثغٝ  ، ػٗ

 فشبح ٔمذْ ٔغبِقٝ ٘شبيح . ٔقٙبداسی ٘ذاؿشٝ اػز

٘ـبٖ داد وٝ ص٘بٖ دشػشبس اص ویفیز ص٘ذٌي  ( 1382)

عي ٔغبِقٝ  ( 1382) شیثبلاسشی ثشخٛسداس ثٛد٘ذ. ٞظي

ای ٘شیدٝ ٌشفز ٔشداٖ ٘ؼجز ثٝ ص٘بٖ اسصيبثي 

ٚ ثبلاسشی اص ٚضقیز ػلأز خٛد داس٘ذوٝ سش  ٔثجز

ايٗ ٕ٘ي ثبؿذ. دس سبيیذ  ايٗ سحمیك ٕٞؼٛ ثب ٘شبيح 

ثیبٖ وشد وٝ سفبٚر  ( 1385) ثیٍذِي   ،سحمیك

ٔقٙي داسی ثیٗ ػلأز سٚا٘ي دشػشبساٖ صٖ ٚ ٔشد 

دس ٔغبِقٝ ای  ( 2009) ٚ ٕٚٞىبساٖ ثبس. ٚخٛد ٘ذاسد

سٚی ثش ثب ثشسػي ؿیفز وبسی ٚ ویفیز ص٘ذٌي

دشػشبساٖ ثخؾ ٚيظٜ ٚ دشػُٙ دیشادضؿه ٘شیدٝ 

اثقبد ػلأز خؼٕي  ثشوٝ ؿیفز وبسی  ٙذٌشفش

عٛسی وٝ ؿیفز وبسی ٝ ث ، ویفیز ص٘ذٌي سبثیش داسد

 ثبفث وبٞؾ ویفیز ص٘ذٌي ( ػبفز 10) عٛلا٘ي 

٘شبيح دظٚٞؾ حبضش  ٘ـبٖ دادوٝ ٕٞچٙیٗ . ؿٛد ٔي

سحلیلار ٚ ػبثمٝ وبس دس  ، سبُٞ ،ثیٗ ٔشغیشٞبی ػٗ

دشػُٙ دسٔب٘ي ثب ٕ٘شار اثقبد ویفیز ص٘ذٌي ساثغٝ  

ٞشچٙذ ٘شبيح ٌِٛش ٚ  .ٔقٙي داسی ٚخٛد ٘ذاسد

٘ـبٖ ٔي دٞذ سفبٚر ٔقٙي داسی  ( 2003) ٕٞىبساٖ

ػبثمٝ وبسی ٚ   ،سبُٞ  ،ٚضقیز الشلبدی  ،ثیٗ ػٗ

وبسی ثب ویفیز ص٘ذٌي ٚخٛد داسد أب ٘شبيح  ػٕز

( 1382) ايٗ سحمیك ٕٞب٘ٙذ ٘شبيح سحمیك فشبح ٔمذْ

سبُٞ ٚ ػبثمٝ وبس ثب ، ثیٗ ٔشغیشٞبيي ٕٞچٖٛ ػٗ

٘ـبٖ ٕ٘ي  یاسسجبط ٔقٙب داس ویفیز ص٘ذٌي

ی فشٍٞٙي ٚ ٞب دٞذ.ؿبيذ ايٗ ٔٛضٛؿ ثٝ سفبٚر

ػلأز .سٚا٘ـٙبخشي دس دٚ خبٔقٝ آٔبسی ٔشثٛط ثبؿذ

 حفؼ خؼٓ ٚ سٚاٖ ٚ ثٝ فجبسسي ویفیز ص٘ذٌي لاصٔٝ

 سحلیّي افشاد ٚ ؿغّي ، اخشٕبفي فّٕىشد دٚاْ ٚ

 اخشای اكّي ٞذف ثٝ فٙٛاٖ  آٖ سأٔیٗ ٚ ثٛدٜ خبٔقٝ

 یٞب ثبؿذ. دس ػبَ ٔي خبٔقٝ ی ثٟذاؿشي دسٞب ثش٘بٔٝ

ثش ویفیز ص٘ذٌي ٚ  آٖ ٚآثبس اػششع اخیش ٔٛضٛؿ

 سفشبس اكّي ٔذيشيز ٔجبحث اص يىي سفشبس ػبصٔب٘ي

 ٕٞچٖٛ ػبصٔبٖ ٚ فـبسفلجي دس اػز ػبصٔب٘ي

بٞ ، آفشي سا  ٞب ٚ سلاؽ ٞب ٚ فقبِیز دادٜ سحّیُ سا ٘یشٚ

 یٞب ػشٔبيٝ ػبلا٘ٝ وٝ عٛسی ثٝ .ػبصد ٔي فمیٓ

 سٚا٘ي  -ػلأز خؼٕب٘ي فمذاٖ فّز ثٝ ٍٞٙفشي

 ٚ سغییش ؿغُ سشن ٚ آ٘بٖ وبسآيي وبٞؾ ، وبسوٙبٖ

ثٙبثش   .سٚد ٔي دػز اص ؿغّي اػششع دِیُ ثٝ ؿغُ

 ٔٙجـ يه فٙٛاٖ ثٝ سٛا٘ذ ٔي دظٚٞؾ  ايٗ ٘شبيح

ثٟششٚوبسثشدی  سيضی ثش٘بٔٝ آٔبسی خٟز ٚ اعلافبسي

ی ٞب ثش٘بٔٝ وبس ا٘ذس دػز ٔؼئِٛیٗ دس اخشیبس

 ثٛدٖ ٘بدزيش ثٝ اخشٙبة سٛخٝ ثب.ٌیشد لشاس ثٟذاؿشي

 ثٟذاؿشي ٚ ِضْٚ حشفٝ دس صا اػششع فٛأُ اص ثشخي

 ثش اػششع سفشبسی ٚ سٚا٘ي  ،خؼٕي آثبس اص دیـٍیشی

 خٟز دس سٕٟیذاسي وبسٌیشی حشفٝ ثٝ ايٗ ؿبغّیٗ

اسسمبء ؿغّي ٚویفیز  ٚ وبس ٔحیظ ؿشايظ ثٟجٛد

 یٞب آٔٛصؽ سٚؽ  ،ص٘ذٌي ؿبغّیٗ حشف ثٟذاؿشي

ٔذيشاٖ  فٟذٜ ثش وٝ اػز ٚؽبيفي خّٕٝ اص ای ٔمبثّٝ

 .ثبؿذ ٔي دسٔب٘ي ثٟذاؿشي خذٔبر یٞب ػبصٔبٖ

 : اص ٕٞىبسی وّیٝ ٔذيشاٖ ٚ دشػُٙتشکر ٍ قذر داًي

دشػشبسی ٚ دیشادضؿىي دس دٚ ثیٕبسػشبٖ ٘ؾبٔي ٚ غیش 

دبْ ايٗ یٗ ٘ؾبٔي ٚوّیٝ ٕٞىبسا٘ي وٝ ٔحمم سا دس ا٘

ذ لذسدا٘ي ثٝ فُٕ   .آيذ ٔي دظٚٞؾ يبسی سػب٘ذٜ ا٘
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 .290 ف .٘ؾبٔي عت وٍٙشٜ .٘ؾبٔي

ٚ ٔؼقٛد ، ٘یش ػیشسي؛ فجبع ، فجبدی ؛ٔشسضي  ،صادٜ خبلب٘ي  -6

 ویفیز ٚ ؿغّي اػششع ساثغٝ ثشسػي .( 1387) ٔٙؾش ، سحٕب٘ي

 ٘یشٚٞبی ٔٙشخت یٞب ثیٕبسػشبٖ دس ؿبغُ دشػشبساٖ وبسی ص٘ذٌي

 .175-184 ف( 3) 10 ؿٕبسٜ. دبيیض .٘ؾبٔي عت ٔدّٝ .ٔؼّح

 ٔذيشيز:  ؿغّي اػششع .(1385) اِیضاثز آِشٕبيش ؛س٘ذاَ ساع  -7
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