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 Background: Problem solving skills and learning styles are important issues in all age groups. Although 

the factors affecting it have been investigated in many researches, but investigating the effect of 

mindfulness on problem solving styles with the mediating role of learning styles has been less investigated. 

Aims: This research was conducted with the aim of investigating the effect of mindfulness on problem 

solving styles with the mediating role of learning styles. 

Method: The current research was descriptive and of correlation and structural equations type. The 

statistical population of the research included all Secondary School Students of Garmsar city in the 

academic year 2020-2021, and 341 of these students were selected by random cluster sampling. In order 

to collect data, five fact mindfulness questionaair (Baer et al., 2006), Learning Style Orientation Inventory 

(Towler & Dipboye, 2003) and Problem Solving Styles Questionnaire (Cassidy & Long, 1996) were used. 

In order to analyze the data, the correlation method and structural equations were used with the help of 

SPSS-22. 

Results: The results showed that the five components of observation, description, action with awareness, 

non-judgment and non-reaction had an effect on the problem-solving styles of Secondary School Students 

in Garmsar city with the mediating role of learning styles (P<0.05). 

Conclusion: Based on the obtained results, learning styles can affect learning by indirectly affecting 

problem solving styles. Therefore, the results of this research can have important implications for 

educational professionals in the field of education, including the impact of mindfulness and learning styles 

on problem solving. 
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Extended Abstract 

Introduction 
The concept of mindfulness is distinct from terms 

such as alertness, awareness, attention and self-

awareness and is considered as enhanced attention 

and awareness to current experiences or current 

reality. Mindfulness-based therapies have been 

reported to be highly effective for the treatment of 

some clinical disorders and physical diseases due to 

the fact that they deal with both physical and mental 

dimensions. In the last two decades, a large number 

of interventions and treatments based on mindfulness 

have emerged (Kothari, 2017). 

Problem solving can be defined as the recognition and 

application of knowledge and skills that lead to the 

correct response of the learner to the situation or 

reaching the desired goal. Dewey starts the problem-

solving process by finding the factors that caused the 

problem. Problem solving skill is the ability to solve 

problems in practical situations and problems of daily 

life, while problem solving style is a kind of 

underlying thinking that a person adopts regarding 

problems. 

Although the term learning styles is defined in 

different ways and has various definitions, but mostly 

all definitions emphasize that learning styles include 

beliefs, beliefs and preferences and behaviors that 

people use in a given situation. Moini help their 

learning. The term learning styles is quite new 

(Huang etal, 2023). 

The results of the studies show that people are 

different in how they approach a task and these 

differences are not just due to intelligence or social 

abilities. "These styles are restorative methods for 

processing and organizing information and 

responding to environmental stimuli." (Zhu etal, 

2023). Some Research also showed that those who are 

defeated by problems have few problem-solving 

skills (Weinberg, 2023). People who do not have the 

ability to solve problems may show impulsive 

behavior as soon as they encounter an obstacle. to fail, 

to become aggressive, to withdraw to avoid 

problematic situations. The repetition of such 

situations may lead to the creation and emergence of 

non-adaptive behaviors (Tanis, 2023). 

Problem solving is one of the most important skills 

whose role has been determined in the mental health 

of people, especially teenagers and young people. In 

fact, problem solving training provides a process to 

find the questions raised and as a result has an effect 

on changing the behavior of teenagers and young 

adults and increases their perception of their 

efficiency (Tanis, 2023). 

With the complexity and diversity of society, the 

process of preparing children and teenagers as 

independent thinkers, productive citizens and future 

leaders becomes more difficult and complicated. The 

successful passing of adolescence requires having 

specific social competence in four components of 

competence and ability: behavioral skills, cognitive 

skills, emotional competence and motivational 

competence, and the lack of these skills is the main 

cause of incompatibility and adaptation problems. As 

long as the person has not solved the problem 

correctly or has not made a suitable decision, the 

intensity of stress will be increased and eventually it 

will cause the activation of unpleasant emotions and 

deal with potential failures appropriately (Toroski 

etal, 2018). 

Method 
The current research was descriptive and of 

correlation and structural equations type. The 

statistical population of the research included all 

Secondary School Students of Garmsar city in the 

academic year 2020-2021, and 341 of these students 

were selected by random cluster sampling. In order to 

collect data, five fact mindfulness questionaair (Baer 

et al., 2006), Learning Style Orientation Inventory 

(Towler & Dipboye, 2003) and Problem Solving 

Styles Questionnaire (Cassidy & Long, 1996) were 

used. In order to analyze the data, the correlation 

method and structural equations were used with the 

help of SPSS-22. 

Results 
Boys make up the majority of respondents with a 

frequency of 56%, and the frequency of female 

respondents is 44%. The highest frequency (45%) is 

related to 11th year students, followed by 10th and 

12th year students. The highest frequency (62%) is 

related to the GPA of 14 to 17, followed by the best 
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GPA, i.e. 17 and above, and finally, the last category 

is related to the lowest GPA. 

According to the output of the software, since the 

significance value (sig) is less than 0.05 in all cases, 

it is clear that there is A significant relationship 

between the research variables. (It is worth noting that 

sig is 0.000 in all cases). 

 

Table 1. Correlation coefficients between variables 

Problem-solving styles Learning styles Variables 

0.782 

0.000 

0.767 

0.000 
mindfullness 

0.856 

0.000 
1 Learning styles 

1  Problem-solving styles 

 

Table 2. Fit indices for the research model 
Standard amount Reported amount index 

- 364.78 Chi-square 

1-5 3.14 Normal Chi-square 

0.08> 0.77 RMSEA 

0.9< 0.96 RFI 

0.9< 0.97 NFI 

0.9< 0.98 IFI 

 

Considering that the fit indices are in the allowed 

range (table 2), it can be concluded that the model has 

a relatively good fit. The fitted model of the research 

is also presented in Figure 1.
 

 

Figure 1. fitted model of the research 
 

Conclusion 
This study aimed to investigate the effect of 

mindfulness on problem solving styles with the 

mediating role of learning styles in an appropriate 

process. The results of the investigation and testing of 

this hypothesis showed that mindfulness had an effect 

on the problem-solving styles of second year high 

school students of Garmsar city with the mediating 

role of learning styles. The result obtained from this 

hypothesis was consistent with previous studies 

(Tanis, 2023., Kothari, 2017). 

In explaining the effect of mindfulness on problem 

solving styles, it can be said: Bernard and Teasdell's 

(1991) theory considers a person's vulnerability to 

problem solving to be related to how much a person 

relies on only one aspect of the mind and 
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inadvertently It stops other funds. Their theory 

considers two main aspects of mindfulness, including 

doing and being. Paying money is also known as 

paying money. This aspect is very goal-oriented and 

is triggered when the mind sees a mismatch between 

what is and what is desired. The second aspect of the 

mind is the aspect of being, which is not focused on 

achieving a specific goal, but rather on accepting and 

allowing what is, without immediate pressure to 

change it. The main component of their theory model 

is the metacognitive awareness of the conscious mind 

in problem solving. Metacognitive awareness means 

that a person can experience negative thoughts and 

feelings as events that are passing through the veil of 

the mind, instead of considering them as part of 

himself. When stressful life situations occur, people 

who have high metacognitive awareness can avoid 

depression and negative thinking patterns more easily 

and use better problem solving. Also, the 

decentralization of the ability to perceive thoughts 

and feelings as unstable and observable events in 

mindfulness. This study has faced some limitations. 

The time limitations of the research were conducted 

within the year 2022. The geographical scope of the 

research was within the scope of the secondary 

schools of Garmsar city. Thematic limitation of the 

research, which was only around the issue of 

investigating the effect of mindfulness on problem 

solving styles with the mediating role of learning 

styles. Since the statistical population in this research 

was limited to second grade high school students of 

Garmsar city, therefore, the results of the research 

cannot be generalized to students of other grades. It is 

suggested that by doing exercises related to this 

component in students, the level of their engagement 

with uncomfortable thoughts can be reduced so that 

by reducing their mental preoccupation, they can 

establish a better relationship with their surroundings 

through more observation. 
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 تاریخچه مقاله:
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 40/32/3043بازنگری: 

 36/43/3042پذیرش: 

 43/40/3042انتشار برخط: 
 

 :هادواژهیکل
 آگاهی،ذهن

 ،های حل مسئلهسبک

 های یادگیری،سبک

 آموزاندانش

 تأثیرگذار بر عوامل اگرچه .است مطرح سنی هایگروه تمامی در مهم موضوعی عنوان به های یادگیریمسئله و سبک حل مهارتزمینه:  

 نقش با ئلهمس حل هایسبک بر آگاهیبررسی تأثیر ذهن اما است، شده بررسی متعددی مطالعات در های یادگیریمهارت حل مسئله و سبک

 است. گرفته قرار بررسی مورد یادگیری کمتر هایسبک میانجی

 یادگیری انجام شد. هایسبک میانجی نقش با مسئله حل هایسبک بر آگاهیذهن تأثیر این پژوهش با هدف بررسی هدف:

 دورۀ دوم آموزاندانش تمامی شامل آماری پژوهشۀ جامع پژوهش حاضر توصیفی و از نوع همبستگی و معادلات ساختاری بود. :روش

آموزان انتخاب نفر از این دانش 103ای گیری تصادفی خوشهبا روش نمونه که بود 3100-3044متوسطه شهرستان گرمسار در سال تحصیلی 

 و )تاولرهای یادگیری کبس گیری(، جهت2445)بائر و همکاران،  آگاهیذهن های پنج وجهیها از پرسشنامهوری دادهآجهت جمع شدند.

ی و معادلات ها نیز از روش همبستگجهت تحلیل داده .شد( استفاده 3005، کسیدی و لانگ) مسئلههای حل ( و سبک2441بوی،  دیپ

 استفاده شد. SPSS-22 افزارنرم ساختاری با کمک

آموزان شهای حل مسئله داننتایج نشان داد پنج مؤلفه مشاهده، توصیف، عمل همراه با آگاهی، عدم قضاوت و عدم واکنش بر سبک ها:یافته

 (.>P 46/4است )های یادگیری تأثیر داشته متوسطه دورۀ دوم شهرستان گرمسار با نقش میانجی سبک

تواند یادگیری را ئله میهای حل مسهای یادگیری با تأثیرگذاری غیرمستقیم بر سبکبا استناد به نتایج به دست آمده، سبک گیری:نتیجه

های و سبکآگاهی تربیتی تلویحات مهمی مانند اثربخشی ذهن - تواند در زمینۀ آموزشیتحت تأثیر قرار دهد. بنابراین نتایج این مطالعه می

 یادگیری بر حل مسئله برای متخصصان آموزشی در بر داشته باشد.

 ی،روانشناخت علوم مجله .یادگیری هایسبک میانجی نقش با مسئله حل هایسبک بر آگاهیذهن تأثیر بررسی(. 3042) داوود، پورمعنوی و ؛اکبر، محمدی؛ فاطمه، یوردخانیاستناد: 

 .3552-3500 ،320 شماره ،22 دوره

 JPS.22.128.1649: DOI/10.52547 .3042 ،320 شماره ،22 دوره، روانشناختی علوم مجله

 نویسندگان. © 
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 مقدمه
ف هایی تعریتوان تشخیص و به کارگیری دانش و مهارترا می 3حل مسئله

 کرد که منجر به پاسخ درست یادگیرنده به موقعیت یا رسیدن به هدف مورد

شوند. دیویی فرآیند حل مسئله را با پیدا کردن عواملی که موجب نظرش می

کند. مهارت حل مسئله توانایی حل مسئله در اند، آغاز میمسئله شده

که حالیدی و مسائل زندگی روزمره است، درهای کاربرتموقعی

، نوعی تفکر زیربنایی هستند که افراد در مقابل 2های حل مسئلهسبک

ابتکاری  رفتاری - کنند. حل مسئله به فرآیند شناختیمشکلات اتخاذ می

خواهد راهبردهای مؤثر و شود که به وسیله آن فرد میفرد گفته می

ی را برای مشکلات روزمره، تعیین، کشف یا ابداع کند. اسازگارانه مقابله

 ای مهم است که توانایی وبه عبارت دیگر، حل مسئله یک راهبرد مقابله

پیشرفت شخصی و اجتماعی را افزایش و تنیدگی و مشکلات روانی را 

 (.2430دهد )کارپنتر و همکاران، کاهش می

بودن و آگاه بودن از آنچه معمولاً به عنوان حالتی از متوجه  1آگاهیذهن

ه آگاهی بشود. به بیانی دیگر، ذهندهد، تعریف میکه در لحظه رخ می

آگاهی روشن شخص به آنچه در درون و در تعامل با محیط بیرون در 

آگاهی را چنین ذهنشود. همدهد، گفته میلحظات متوالی ادراك رخ می

ند )متلر اتعریف کردهبه عنوان حفظ هشیاری شخص نسبت به واقعیت حال، 

آگاهی از اصطلاحاتی مانند (. در واقع، مفهوم ذهن2421و همکاران،

هشیاری، آگاهی، توجه و خودشناسی متمایز است و به عنوان توجه و 

ود شیافته به تجارب جاری یا واقعیت کنونی در نظر گرفته می ءآگاهی ارتقا

آگاهی به واسطۀ این هنهای مبتنی بر ذ(. درمان3100)شفیعی و همکاران، 

پردازند، برای درمان برخی اختلالات که به هر دو بعُد جسمانی و ذهنی می

 اند )متلر ونشان داده بالایی های جسمانی اثربخشیبالینی و بیماری

های (. در دو دهۀ اخیر، تعداد زیادی از مداخلات و درمان2421همکاران، 

؛ شفیعی و همکاران، 2430ریتون، اند )بآگاهی ظهور کردهمبتنی بر ذهن

3100.) 

بر خود یادگیری  0های یادگیریبسیاری از صاحبنظران معتقدند که سبک

های یادگیری به طرق مختلف گذارند. اگر چه اصطلاح سبکتأثیر می

شود و تعاریف گوناگونی دارد و لیکن عمدتاً همه تعاریف بر تعریف می

                                                           
1. problem solving 
2. problem solving styles 

یادگیری شامل باورها، اعتقادات و های این نکته تأکید دارند که سبک

عین برند تا در یک موقعیت مها و رفتارهابی است که افراد به کار میرجحان

؛ نانسکیول و 2430به یادگیری خود کمک کنند )هاشمن و همکاران، 

دهد، افراد در چگونگی گرایش (. نتایج مطالعات نشان می2424همکاران، 

ا ها صرفاً ناشی از هوش و یتفاوت به یک تکلیف متفاوت هستند و این

می های ترمیهای یادگیری، روشهای اجتماعی نیست. این سبکقابلیت

های محیطی دهی به محركبرای پردازش و سازماندهی اطلاعات و پاسخ

چنین مطالعات نشان دادند کسانی (. هم2430است )نورمدی و همکاران، 

حل مسئله اندکی های شوند، از مهارتکه مغلوب مشکلات می

برخوردارند. افرادی که از توانایی حل مسئله برخوردار نیستند، به محض 

کنند، ممکن است از خود رفتارهای تکانشی این که با مانعی برخورد می

بروز دهند، احساس ناکامی کنند، پرخاشگر شده و برای اجتناب از موقعیت 

به بروز  یی ممکن استهاساز، گوشه گیر شوند. تکرار چنین موقعیتمشکل

 (.2430رفتارهای غیرانطباقی منجر شود )زای و هکاران، 

اد، به ها در افرتواند از بروز بسیاری از آسیبتقویت مهارت حل مسئله می

ویژه نوجوانان پیشگیری کند. با توجه به اهمیت موضوع حل مسئله و خلا 

خود و  فرد از پژوهشی در زمینۀ تأثیرات افزایش سطح هوشیاری یا آگاهی

آگاهی( بر توانایی حل مؤثرتر مسئله و این که بر اساس نتایج محیط )ذهن

ترین دوران برای سنجش های مرتبط، دوران نوجوانی مناسبپژوهش

آگاهی در کاهش مهارت حل مسئله و بهبود آن است، آموزش ذهن

ی، یحآمیز نتایج مثبتی داشته است )فصرفتارهای چالش برانگیز و خشونت

 (.3044گلشنی و جاودانی، 

های اخیر های درمانی که در سالطور که اشاره شد یکی از روشهمان

آگاهی یا آگاهی از توجه بسیاری را به خود جلب کرده است، ذهن

آگاهی روش منحصر بفردی است که در ارائه احساسات است. ذهن

 نده است،کن های مبتکرانه و مورد نیاز برای حل مسئله، بسیار کمکپاسخ

آگاهی مستلزم آگاهی ( ذهن2421زیرا طبق نتایج پژوهش یو و همکاران )

ر مشاهدۀ های پیشین، بغیرقضاوتی است که در آن به جای تکیه بر دانسته

که مطالعات در حالی(. در2430است )مور و مالینوسکی، زمان حال مبتنی 

باقی مانده است،  مورد کاربردهای آموزشی، هنوز هم در مراحل اولیۀ خود

3. mindfulness 
4. learning Styles 
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دهد که دقت نظر های گوناگون نشان میشواهد به دست آمده از پژوهش

ات متنوع های یادگیری ممکن است در مورد موضوعدر مورد سبک

های یادگیری و رو، مطالعات در مورد سبکاینآموزشی سودمند باشد. از

تصاص اخشناسی امروز را به خود ظیمی از روانارتباط با یادگیری، بخش ع

ترین (. حل مسئله یکی از مهم2421داده است )سنگ و همکاران، 

روانی افراد به ویژه هایی است که نقش آن امروزه در بهداشتمهارت

نوجوانان و جوانان مشخص شده است. در واقع، آموزش حل مسئله 

فرآیندی برای پیداکردن سؤالات مطرح شده ارائه کرده است؛ در نتیجه در 

تار نوجوان و جوان تأثیر داشته است و ادراك او از میزان کارایی تغییر رف

 (.2421برد )هوانگ و همکاران، خود را بالا می

ن و کادکوزی سادهماآیند آفرن جامعه، شدع متنوو پیچیدگی ابا فر

ه یندان آهبرو رمولد ان ندوشهر، مستقلان متفکران به عنون ناانوجو

آمیز دوران نوجوانی موفقیت ری نمودند. سپتر میشوهپیچیدو تر ارشود

مستلزم داشتن کفایت اجتماعی خاص در چهار مؤلفۀ کفایت و توانایی 

کفایت هیجانی و کفایت انگیزشی است  مهارت رفتاری، مهارت شناختی،

ها، عامل اساسی ناسازگاری و مشکلات انطباقی است. که فقدان این مهارت

ه است ل نکرده یا تصمیم مناسبی نگرفتمادامی که فرد مسئله را به درستی ح

های بر شدت استرس افزوده شده و در نهایت، موجب فعال شدن هیجان

سائل گیرند که با مناخوشایند خواهد شد. در فرایند حل مسئله، افراد یاد می

ای برخورد کنند که دچار اضطراب نشوند و با و مشکلات خود به گونه

ب داشته باشند )نونس و همکاران، های احتمالی برخورد مناسشکست

2421.) 

گویی به رو با توجه به آن چه مطرح شد، پژوهش حاضر در پی پاسخازاین

ئله های حل مسآگاهی چه تأثیری بر سبکاین سؤال اساسی است که ذهن

آموزان دورۀ دوم متوسطه شهرستان گرمسار با نقش میانجی دانش

آمده  3پژوهش حاضر در شکل های یادگیری دارد؟ مدل مفهومی سبک

 .است

 

 
 پژوهش حاضر مفهومی مدل .1 شکل

 

 روش
 از و توصیفی حاضر پژوهش :کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

جامعۀ آماری پژوهش شامل  .بود ساختاری معادلات و همبستگی نوع

شهرستان گرمسار در سال تحصیلی  آموزان دورۀ دوم متوسطهتمامی دانش

ها بر اساس استعلام از ادارۀ آموزش و بود که تعداد دقیق آن 3100-3044

نفر پسر و  3622نفر ) 1441در مجموع برابر با  پرورش شهرستان گرمسار

حداقل حجم نمونه لازم، از فرمول  نفر دختر( بود. جهت تعیین 3003

اده از تفکوکران استفاده شد. بر این اساس، حجم نمونه آماری نیز با اس

در  103بیشتر  به دست آمد که به منظور اطمینان 50/104فرمول کوکران 

یابی به نمونۀ آماری چنین در این پژوهش جهت دستشد. همنظر گرفته 

ای استفاده شد. بدین منظور ی خوشهگیری تصادفموردنظر از روش نمونه

از بین مدارس دورۀ دوم متوسطه شهرستان گرمسار به طور تصادفی چهار 

مدرسه )دو مدرسه دخترانه و دو مدرسه پسرانه( انتخاب شده و از هر مدرسه 

نیز چهار کلاس به صورت تصادفی انتخاب شدند و سپس به صورت 

دختر( وارد نمونۀ آماری شدند.  364پسر و  303آموز )دانش 103تصادفی، 

 مشاهده

 توصیف

 عمل با آگاهی

 عدم قضاوت

 عدم واکنش

 آگاهیذهن

 های یادگیریسبک

 مسئلههای حل سبک
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آموز دورۀ دوم متوسطه، های ورود به پژوهش حاضر شامل دانشملاك

روج نیز خ ها بود. ملاكنامهدر شهرستان گرمسار و تکمیل پرسش سکونت

 ها بود.شامل عدم تکمیل پرسشنامه

 ب( ابزار

و  آیتمی توسط بائر 10 نامه: این پرسش3آگاهیپرسشنامه پنج وجهی ذهن

عامل از  0بر اساس نتایج  نامه( ساخته شده است. این پرسش2445) همکاران

مقایسه بود و پنجمین عامل قابل KIMS شده درهای شناختهعامل با عامل 6

بود که تحت عنوان حالت غیرواکنشی به  MQ و FMI هایی ازشامل آیتم

ا ل توأم بهای این مقیاس شامل مشاهده، عمتجربۀ درونی تعریف شد. عامل

هوشیاری، غیر قضاوتی بودن به تجربه درونی، توصیف و غیر واکنشی بودن 

های بیرونی و درونی مانند است. عامل مشاهده در برگیرندۀ توجه به محرك

ها، صداها و بوها است. توصیف، به ها، هیجاناحساسات، شناخت

با توأم   شود. عملبیرونی با کلمات مربوط می  گذاری تجاربنام

هوشیاری، دربرگیرندۀ عمل کردن با حضور ذهن کامل در هر لحظه است 

و در تضاد با عمل مکانیکی است که در هنگام وقوع، ذهن فرد در جای 

دیگری است. غیر قضاوتی بودن، به تجربۀ درونی شامل حالت غیر قضاوتی 

جربۀ و غیر واکنشی بودن نیز به ت  داشتن نسبت به افکار و احساسات است

د آن که فردرونی اجازه آمد و رفت به افکار و احساسات درونی است بی

 3ای از درجه 6باید در یک مقیاس لیکرت  یآزمودن ها گیر کند.در آن

)اغلب یا همیشه( میزان موافقت یا مخالفت  6ندرت( تا )هرگز و یا بسیار به

 10-306اس قیخود با هر یک از عبارات را بیان کند. دامنۀ نمرات در این م

به دست  00/4نامه با استفاده از روش روایی سازه است. روایی این پرسش

محاسبه شد  00/4چنین پایایی بااستفاده از روش آلفای کرونباخ آمد. هم

ش نامه در پژوه(. ضریب آلفای کرونباخ این پرسش2430)بویر و همکاران، 

 محاسبه شده است. 04/4حاضر 

توسط تاولر و  نامه: این پرسش2یادگیری هایگیری سبکنامه جهتپرسش

گویه و  60نامه شامل ساخته شده است. این پرسش 2441ال دیپ بوی در س

 0سؤال(، گروهی ) 30های یادگیری اکتشافی )خرده مقیاس سبک 6

سؤال(  0ای )سؤال( و مشاهده 33سؤال(، ساختاریافته ) 31سؤال(، تجربی )

                                                           
1. Five fact mindfulness questionaair 
2. Learning Style Orientation Inventory 

 نمره رود.گیری در افراد به کار میهای یاداست و به منظور سنجش سبک

ای است که برای درجه 0نامه به صورت طیف لیکرت گذاری این پرسش

، «مبی نظر»، «کمی مخالفم»، «خیلی مخالفم»، «کاملاً مخالفم»های گزینه

، 2، 3به ترتیب امتیازات « کاملاً موافقم»و « خیلی موافقم»، «کمی موافقم»

شود. روایی این پرسشنامه با استفاده از گرفته میدر نظر  0و  5، 6، 0، 1

چنین پایایی آن با استفاده از روش به دست آمد. هم 00/4روایی سازه  روش

(. ضریب 2421هوانگ و همکاران، شد )محاسبه  00/4آلفای کرونباخ 

 محاسبه شده است. 04/4نامه در پژوهش حاضر آلفای کرونباخ این پرسش

های حل مسئله، توسط نامه سبکش: پرس1سئلههای حل منامه سبکپرسش

سؤال  20نامه دارای ( ساخته شده است. این پرسش3005) کسیدی و لانگ

است و شش مؤلفۀ )سه راهبرد حل مسئله انطباقی یا سازنده و سه راهبرد 

دهد. سؤالات این بی قرار میغیرانطباقی یا ناسازگارانه( را مورد ارزیا

شوند. در دانم پاسخ داده میله، خیر و نمیهای بنامه با گزینهپرسش

و گزینه  3، گزینۀ خیر نمره 6گذاری این آزمون برای گزینۀ بله نمره نمره

عبارت است که  20گیرد. این پرسشنامه، دارای تعلق می 1دانم نیز نمرۀ نمی

(، چهار 0تا  3های شمارۀ چهار عبارت آن راهبرد درماندگی )عبارت

(، چهار عبارت راهبرد 0تا  6های شمارۀ ارگری )عبارتعبارت راهبرد مه

(، و چهار عبارت راهبرد اعتماد در حل 32تا  0های شمارۀ خلاقیت )عبارت

(، چهار عبارت دیگر نیز راهبرد اجتناب 35تا  31های شمارۀ مسئله )عبارت

( و در نهایت، چهار عبارت باقیمانده راهبرد 24تا  30های شمارۀ )عبارت

کند. روایی این ( را مشخص می20تا  23های شمارۀ ش )عبارتگرای

به دست آمد. همچنین  00/4نامه با استفاده از روش روایی سازه پرسش

/. محاسبه شد )یو و 00پایایی آن با استفاده از روش آلفای کرونباخ 

 04/4نامه در مطالعۀ حاضر (. ضریب آلفای کرونباخ پرسش2421 همکاران،

 است.محاسبه شده 

 و همبستگی روش در پژوهش حاضر از هاداده تحلیل چنین جهتهم

 .شد استفاده SPSS-22 افزارنرم کمک با ساختاری معادلات

 

 

3. Problem Solving Styles Questionnaire 
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 هایافته
آموز دورۀ دوم متوسطه در پژوهش حاضر شرکت دانش 103در مجموع 

کنندگان را درصد( اکثریت شرکت 65نفر ) 304کردند. پسران با فراوانی 

درصد(  00نفر ) 364کننده نیز دادند و فراوانی دختران شرکتمیتشکیل 

آموزان در پایۀ درصد( از دانش 66/12نفر ) 333بودند. از نظر پایۀ تحصیلی 

درصد(  25/12نفر ) 334درصد( در پایۀ یازدهم و  30/16نفر ) 324دهم، 

درصد(  01/20نفر ) 06 در پایۀ دوازدهم بودند. از نظر معدل تحصیلی نیز

نفر  05 و 30-00/35درصد( معدل  60/53نفر ) 234و بیشتر،  30معدل 

 داشتند. 30آموز نیز معدل کمتر از ( دانش00/31)

در  هاهای آنهای توصیفی متغیرهای اصلی پژوهش و مؤلفهجدول شاخص

 آمده است. 3جدول 
 

 های توصیفی متغیرهای پژوهش. شاخص1جدول 

 انحراف معیار میانگین هامتغیر/ مؤلفه

 56/4 10/0 آگاهیذهن

 50/4 55/0 مشاهده

 50/4 53/0 توصیف

 2/3 03/1 عمل همراه با آگاهی

 0/4 00/0 عدم قضاوت

 00/4 10/0 عدم واکنش

 40/4 20/0 های حل مسئلهسبک

 00/4 00/0 اکتشافی

 00/4 00/0 گروهی

 05/4 15/0 تجربی

 05/4 60/0 ساختاریافته

 00/4 06/0 ایمشاهده

 50/4 05/0 های یادگیریسبک

 00/4 0/0 درماندگی

 05/4 05/0 مهارگری

 00/4 01/0 خلاقیت

 00/4 60/0 اعتماد

 40/3 0 اجتناب

 40/3 05/1 گرایش

 

 قابل هایبرآورده دارای ساختاری معادلات یابیروش مدل که این برای

 رارق بررسی مورد مدل این هایفرضپیش از برخی باید باشد، اعتمادی

-کولموگروف آزمون از متغیرها بودن نرمال از کامل اطمینان گیرد. برای

 رنوفاسمی-کولموگروف آزمون که آن برای. شد نیز استفاده اسمیرنوف

 تغیرهام معناداری سطح باید باشد، معنادار متغیرها بودن نرمال عبارتی به و

 عنیی آماری، هایتحلیل در شده گرفته نظر در معناداری سطح از بیشتر

 سطح زا متغیرها همه معناداری سطح بودن تربزرگ به توجه با باشد، 46/4

 بر .تندهس نرمال اصلی متغیرهای همه که رسید نتیجه این به توانمی ،46/4

 خطیهم خطی بودن متغیرها تأیید شد.پراکندگی، فرض هم نمودار اساس

مورد تأیید قرار گرفت. فرض  VIF و تحمل آماره اساس بر نیز چندگانه

 محاسبه شد و داده 560/4واتسون معادل -دوربین آزمون با خطاها استقلال

بود.  501/4ارزیابی شد و این مقدار برابر  ویسکر باکس آزمون با های پرت

 آمده است. 2متغیرهای پژوهش در جدول  بین همبستگی ضرایب
 

 رهایمتغ نیب یهمبستگ بیضرا. 2جدول 

 های حل مسئلهسبک های یادگیریسبک آگاهیذهن متغیرها

 3 آگاهیذهن
050/4 

444/4 

002/4 

444/4 

 3  های یادگیریسبک
065/4 

444/4 

 3   های حل مسئلهسبک

 

تمامی موارد افزار از آنجا که میزان معناداری در با توجه به خروجی نرم

شود رابطه معناداری بین متغیرهای باشد، پس مشخص میمی 46/4کمتر از 

 443/4پژوهش وجود دارد )شایان ذکر است معناداری در تمامی موارد 

های برازش مورد است(. برای ارزیابی برازش مدل پژوهش، شاخص

ه ک گیرند. برای هر شاخص مقدار استانداردی وجود داردارزیابی قرار می

ها گزارش و با مقدار استاندارد بایستی پس از انجام تحلیل، این شاخص

در محدوده مجاز باشد،  )مجاز( مقایسه شوند. چنان چه شاخص مورد نظر

 شود.د میبرازش تأیی

تیجه توان نهای برازش، در محدودۀ مجاز، میبا توجه به قرار گرفتن شاخص

 شده برازش ار است. مدلخوبی برخورد گرفت مدل از برازش نسبتاً

 آمده است. 2پژوهش حاضر در شکل 
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 مدل پژوهش یبرازش برا یهاشاخص. 3جدول 

 مناسب یا نامناسب بودن مقدار گزارش شده مقدار استاندارد نام شاخص

 مناسب 00/150 - کای دو

 مناسب 430/1 3-6 کای دو بهنجار

RMSEA 40/4> 400/4 مناسب 

RFI 0/4< 05/4 مناسب 

NFI 0/4< 00/4 مناسب 

IFI 0/4< 00/4 مناسب 
 

 
 . مدل برازش شده پژوهش2شکل 

 

 یریگجهینت و بحث
ه با های حل مسئلآگاهی بر سبکمطالعۀ حاضر با هدف بررسی تأثیر ذهن

شد. نتایج حاصل از بررسی سؤال  های یادگیری انجامنقش میانجی سبک

 آموزانهای حل مسئله دانشآگاهی بر سبکاصلی پژوهش نشان داد ذهن

. های یادگیری اثربخش بوده استدورۀ دوم متوسطه با نقش میانجی سبک

(، 2424های به دست آمده از این پژوهش با نتایج هنریکسون )یافته

 ( همسو بود.2424( و شاك )2424ریچاردسون )

ظریۀ توان گفت نهای حل مسئله میآگاهی بر سبکدر تبیین تأثیر ذهن

پذیری فرد نسبت به حل مسئله را با این که (، آسیب3003برنارد و تیزدل )

کند و سهواً دیگر وجوه را فرد به چه مقدار بر یکی از وجوه ذهن تکیه می

صلی ها دو وجه اگیرد. نظریۀ آنکند، همبسته در نظر میمتوقف می

آگاهی را شامل وجه انجام دادن و وجه بودن در نظر گرفته است. وجه ذهن

مدار شود. این وجه بسیار هدفانجام دادن به نام وجه گردنده نیز شناخته می

شود که ذهن بین چیزهایی که وجود دارد و است و وقتی برانگیخته می

ودن وجه ب ن،شود عدم مطابقت ببیند. وجه دوم ذهچیزهایی که خواسته می

است که بر به دست آوردن هدف خاصی متمرکز نیست، بلکه بر پذیرش 

و راه دادن به آنچه هست، بدون فشار آنی بر تغییر آن تأکید دارد. مؤلفۀ 

آگاهانه در حل مسئله است. ها، آگاهی فراشناختی ذهناصلی مدل نظریه آن

و احساسات  ه افکارآگاهی فراشناختی یعنی این که فرد بتواند به جای آن ک

د ها را به عنوان وقایعی تجربه کنمنفی را بخشی از خویشتن خود بداند، آن
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آمیز های استرسکه در حال گذر از پردۀ ذهن هستند. هنگامی که وضعیت

توانند آید افرادی که آگاهی فراشناختی بالایی دارند، میزندگی پیش می

دوری نموده و از حل مسئله  تراز افسردگی و الگوهای تفکر منفی آسان

چنین نامتمرکز شدن توانایی ادراك افکار و استفاده نمایند. هم تریمناسب

 آگاهی است.احساسات به عنوان وقایع ناپایدار و قابل مشاهده در ذهن

روانی با توانایی فرد برای رهایی از بر اساس مدل برنارد و تیزدل، سلامت

درگیری با یک وجه ذهن و حرکت بین وجوه مختلف ذهن مرتبط است. 

ط توانند بر اساس شرایبنابراین افرادی در بهترین حالت هستند که می

پذیری از وجهی به وجه دیگر ذهن حرکت کنند. مدل محیطی با انعطاف

ICS  ه ن، وجه بودن است چون منجر بترین وجه ذهکند که شایستهبیان می

 شود. بنابراین شناخت درمانی برای جلوگیری از عودتغییر هیجانی پایدار می

افسردگی باید این وجه از ذهن را توسعه بدهد. این نظرپردازی تیزدل را به 

دهد ای که وجه بودن را توسعه میراهنمایی کرد، شیوه MBCTخلق 

 (.3101)مفاخری، 

است. ما به طور کلی به  "رها کردن"آگاهی م در ذهنیکی از اصول مه

های خاص، یک ایم: باورها، رویدادهای خاص، زمانخیلی چیزها چسبیده

... . زمانی که یاد بگیریم این چیزها را رها کنیم، منظره، یک خواسته و

رتیب کنیم و بدین تها آگاهی و پذیرش بیشتری کسب مینسبت به آن

. تر بررسی خواهیم کردتر و گشودهبا ذهنی شفافمشکلات و مسائل را 

ه است همیش آگاهی، اعتماد کردن است. ما ممکنیکی دیگر از اصول ذهن

دهد، درك نکنیم ولی اگر یاد بگیریم به خودمان یا چه را که رخ میآن

دیگران و به ویژه به قوانین هستی اعتماد کنیم، این کار قدرتی عمیق به ما 

ت، تعادل و گشایش در کارها را به همراه دارد. علاوه بر دهد که امنیمی

یابد که خوشحالی، این، فرد با مشاهده دقیق واقعیت درونی خود درمی

کیفیتی نیست که وابسته به عناصر بیرونی و تغییرات دنیای بیرون باشد و 

های افتد که فرد وابستگی به افکار، موضع گرفتن و برنامهزمانی اتفاق می

از پیش تعیین شده را رها کند و در نتیجه رفتارهای خودکار را که  ذهنی

 های دردناك انجامآور یا فرار از موقعیتهای لذتبرای رسیدن به موقعیت

(. فردی که عمل با 2421می دهد، کنار بگذارد و به رهایی برسد )یین، 

 آگاهی دارد، رفتارهای مکانیکی که در هنگام وقوع ذهن جای دیگر است

 دهد، بلکه با حضور ذهن در هر لحظه است.را به طور خودکار انجام نمی

 و قصدمندانه آگاهی قضاوت، از خودداری کیفیت سه رشد به آگاهیذهن

 لحظه رب متمرکز توجه که دارد نیاز فرد توجه در کنونی بر لحظۀ تمرکز

 تی،شناخ هایفعالیت شامل بلاواسطه تجربه هایتمام جنبه پردازش حال،

 هایکنیکت و هاتمرین به واسطۀ شود.می را موجب رفتاری یا فیزیولوژیکی

 یداپ آگاهی خود روزانۀ هایفعالیت نسبت به فرد آگاهی،ذهن بر مبتنی

 یابدمی آگاهی آینده و گذشته در دنیای ذهن اتوماتیک کارکرد به کند،می

 یجسمان هایحالت و افکار، احساسات از لحظه به لحظه آگاهی طریق از و

 گذشته رب متمرکز و اتوماتیک روزمره ذهن از و کندمی پیدا کنترل هاآن بر

ساندرسون،  و رای ،2430 شود )سگال، تیزدل و ویلیامز،می رها آینده و

2424.) 

مؤلفۀ عدم واکنش به عنوان یکی از عوامل اصلی در پرداختن به 

ر نیز شناختی دیگهای روانپدیدهتواند بر سایر میآگاهی بیان شده که ذهن

اصلی عدم واکنش، مطرح کردن تغییرات اساسی در  مؤثر واقع شود. ایدۀ

ها، باورها و الگوهای شناختی ناآشکار شخص است که رابطۀ دیدگاه

 دهد. عدم واکنشبیماران افسرده با افکار و احساسات منفی را شکل می

انستن، پذیرش و رها کردن شامل فاصله گرفتن، دوری، انفصال، مجاز د

 افکار و خلقیات منفی است. در این نظریه، بیماران مورد درمان در برنامۀ

درمانی خود واکنش نشان ندادن به افکار و هیجانات )هر چیز دیگری که 

کنند. وقتی این ممکن است رخ دهد( را در طول جلسات مراقبه تمرین می

ا زندگی روزمره بیمار ادغام مهارت تمرین شود، پذیرش تسهیل شده و ب

آمیزی شکاف موجود در صورت موفقیت شود. اگر عدم واکنش بهمی

زمینه حل مسئله را کاهش دهد و حالت مطلوب حاصل شود، عدم توانایی 

در حل مسئله از ذهن شخص خارج خواهد شد؛ اما اگر پس از اقدامات 

واند از ترد نمیصورت گرفته، عدم توانایی در عدم واکنش باقی بماند ف

 سبک حل مسئله مطلوبی برخوردار شود.

ها نیز مواجه بوده است. این پژوهش پژوهش حاضر با برخی محدودیت

آموزان دورۀ دوم متوسطه شهرستان گرمسار در سال محدود به دانش

یر آموزان سابود، بنابراین در تعمیم نتایج به دانش 3100-3044تحصیلی 

جغرافیایی دیگر باید جانب احتیاط را رعایت کرد. مقاطع تحصیلی و مناطق 

ود آگاهی بآموزان با مفهوم ذهنمحدودیت دیگر مربوط به ناآشنایی دانش

مفهوم در روند و صحت تکمیل  که ممکن است عدم درك دقیق این

 ها تأثیرگذار بوده است.نامهپرسش
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ود با انجام شهای پژوهش حاضر، پیشنهاد میاز طرف دیگر، با توجه به یافته

ا با هآموزان، از میزان درگیری آنهای مربوطه به این مؤلفه در دانشتمرین

ا، بتوانند هافکار ناراحت کننده کاسته شود تا با کاهش مشغولیت ذهنی آن

چنین از طریق مشاهده بیشتر، ارتباط بهتری با پیرامون خود برقرار کنند. هم

یر های آتی به عنوان متغی در پژوهشاز سایر متغیرهای تأثیرگذار احتمال

های ارزیابی چنین لازم است از سایر روشمیانجی بهره گرفته شود. هم

 جهت سنجش متغیرهای مذکور بهره گرفته شود و این پژوهش روی دانش

 آموزان سایر مقاطع تحصیلی و مناطق دیگر انجام شود.

 یاخلاق اتظملاح
اول در  دکتری نویسندۀ مقاله برگرفته از رسالۀاین  :پژوهش اخلاق اصول از یرویپ

نندگان کباشد. مشارکتشناسی تربیتی دانشگاه آزاد اسلامی واحد گرمسار میرشتۀ روان

آگاهانه و داوطلبانه در پژوهش مشارکت نمودند. اصل رازداری در پژوهش نیز رعایت 

 شد.

حمایت و با هزینۀ این مطالعه حاصل پژوهش مستقلی است که بدون  :یمال یحام

 شخصی صورت گرفته است.

نویسندۀ اول پژوهشگر اصلی این پژوهش است. نویسندۀ  :سندگانینو از کی هر نقش

 باشند.استاد مشاور رساله می دوم استاد راهنما و نویسندۀ سوم

 گونه تضاد منافعی ندارد.کنند هیچکلیه نویسندگان اعلام می :منافع تضاد

 کنندگان در پژوهش حاضر، تشکر وبدین وسیله از تمام شرکت :یقدردان و تشکر

 نمائیم.قدردانی می
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