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 ،3، كوروش فتحي واجارگاه2زهرا پروازي مقدم
 ،5، علي اكبر خسروي بابادي4كامبيز پوشنه

 درســي برنامــه حاضــرواكاوي ازپــژوهش هــدف  : چكيــده
 بـا  مطالعـه  ايـن  .اسـت  بـوده  z  نسل هاي ويژگي با متناسب

 نظرية سساا برو كـــاربردي هـــدف كيفي،ازنظـــر رويكـــرد
ــل داراي نواتشوسيوفانگ ــواي تحلي ــتقرايي محت ــوده اس  ب

. نمونـه  و سـاختاريافته . نيمـه  مصـاحبة  اين پژوهش،بـا .است
 ايـي اجر علمي، خبرگان نفر،از 23 مشاركت و هدفمند گيري

 كـانوني  هاي با گروه  نفر ازدانش آموزان  دوره متوسطه 20و
ــام ــد انجــ ــس.شــ ــه، ساختانيمه يهامصاحبه از پــ ريافتــ

 بـراي .اسـت  شـده  انجام ها داده اري،تحليلحلكدگذامرضمن
 مميـز  ونظـر  رانهمكا بـا  مذاكره روش از ها يافته اعتبار تامين
 شـده  دهاستفا گوبا و لينكلن روش از پايـايي  ايرـب و بيروني
نســلي  شــناخت اهميــت برتأكيــدبر عــلاوه: هــا يافتــه.اســت

كـه   دهنـد  نشـان مـي   z نسل ونيازهاي ها،ترجيحات وويژگي
 200بـر  نـاظر  zنسـل  هـاي  ويژگـي  بـا  متناسب درسي برنامه

 اصـل  10 ايـن  كـه  هسـتند  اصـل  10 و مؤلفه30  و شاخص
 هاي منطق،اهداف،محتوي،راهبردهاييادگيري،ويژگي:(عبارتنداز

 وارزشـيابي،  سـنجش  يـادگيري  هـاي ،موقعيتz نسل انمعلم
 كـه )  نوگرا هايچرخش نوظهور، هايپديده اي، زمينه عوامل
 بـا  متناسب درسي برنامه مفهومي چارچوب استخراج به منتج

   .گرديد  z نسل هاي ويژگي
 محتـوا  تحليـل  درسـي؛  برنامـه z   نسـل    :واژگان كليدي

  استقرايي

Z.  Parvazimoghadam. K. Fathivajargah, 
K. Pooshne. A. KhosraviBabadi 
Abstract:  The current research aimed to 

analyze the curriculum suitable for the 
characteristics of generation. This study has 
a qualitative approach in terms of purpose, 
and application, and based on the theory of    
Shiye and Shannon on ,it has an inductive 
content analysis . This research is based on 
semi-structured interviews and purposeful 
sampling with the participation of 43 
people from scientific, executive, and focal 
groups. After the semi-structured 
interviews during the coding stages, data 
analysis was done in 7 steps .to validate the 
findings, the method of negotiation with 
external auditors was used and for 
reliability, the Lincoln and   Guba  method 
was used. Findings: In addition to 
emphasizing the importance of generational 
knowledge and the characteristics, 
preferences and needs of generation z, the 
curriculum is suitable for the characteristics 
of generation z ،based on 200 indicators of 
30 components and 10 principles (logic, 
goals, content learning strategies, 
characteristics of teachers of generation z, 
learning. situations, assessment and, 
evaluation ،background factors, emerging 
phenomena, and modern revolutions) 
which led  to the extraction of the 
conceptual framework of the curriculum 
suitable for the characteristics of generation 
z.            
  
 Keywords:   Curriculum, Generation Z, 
Qualitative Content Analysis 
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  مقدمه 

 
 ظهور و است درنورديده را بشر زندگي اد مختلفابع معاصر در جهان گسترده تحولات
 تأثيري انسان، زندگي ابعاد و ها جنبه تمامي بر ارتباطات و اطلاعات نوين هاي فناوري
 نسلي ظهور موجب تاريخ و تمدن روند زننده هم بر بزرگترين اينترنت است داشته بسزا
 نگراني به ها عاليتف در اكثر ديجيتالي هاي يادگيري سمت به ها گرايشو  است شده
 فناوري همراه با كه دهند مي نشان را نسلي امروز آموزان است دانش شده تبديل اصلي
 اين دارند يادگيري در متفاوت رويكردي به نياز فناوري، از وري بهره اند و با كرده رشد
 در پاسخ به همه هوشمند هاي تلفن از اند و كرده رشد ديجيتال ارتباطات با نسلي گروه

اين گروه .  استفاده مي كنند  كنند مي استفاده و ارتباطات جهاني از آن نيازهاي خود 
متولد شده  ، 2000 سال از كه پس،مي نامند  z نسلي را در يك طبقه بندي جهاني نسل

 اين. است  شده متولد اينترنت به متصل جهان در كه نسلي هستند اولين zاند  نسل 
 تولد زمان شد ه اند ؛ درست از همان ور ناوري غوطهف در كه هستند نسلي اولين
 اين زندگي از بخشي هميشه »همبسته« دنياي و اجتماعي هاي رسانه، هوشمند هاي تلفن
پي بردن به نحوة  و گروه اين رفتارهاي يا صفات و درك .را تشكيل داده است نسل

 اثربخشي در يديكل ها نكته نسل  با همكاري و نسل،  همچنين شناخت اين از حمايت
 درك ،ها دانشگاه و مدارس جديد نژاد درك امروزه ، ) 2019، 1چايسري(است  آموزش
 موجبات اند جديد توانسته دنياي فناوري ابزارهاي،پيچيده هاي انسان، پيچيده فرا جهان
 كم بايد به دست درسي ريزان برنامه بنابراين، كنند؛ فراهم درسي برنامه در نظر را تجديد
 فراپيچيدگي اين با متناسب و مسلط بوده پيچيدگي فرا اين كيفي و كمي وقلمر
 موجي در علم منزلة نوعي به درسي برنامه. )1380ملكي،(باشند  درسي برنامه گوي پاسخ

 آن دارد كه در گذشته و امروزه، ماهيت قرار فناوري حوزة علم شتابناك در تحولات از
 بر وريمر با. مطرح است  درسي برنامه آينده براي يمبناي عنوان به و اند بررسي كرده را

                                                 
١ Chaisersl 
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نسلي به نظر مي رسد توجهي كافي به  تغييرات منظر از داخلي هاي ي پژوهشها يافته
 تحليل روش با استفاده از است تا، شده سعي هشوپژ يندر ا .برنامه درسي نشده است 

 چارچوبي انوني،ك هاي گروه و اجرايي و علمي خبرگان با و مصاحبه كيفي محتواي
 بتواند ،قعوا در كه، گردد ارائهz  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي براي برنامه مفهومي

 و اصول چيست؟ z نسل نيازهاي و ها ويژگي :دهد پاسخ اساسي سؤالات  اين به
 چيست؟ z نسل نيازهاي و ها ويژگي با متناسب درسي برنامه هاي مؤلفه

   ينظر چارچوب و مسئله انيب
دهه هاي اخير جهان بسيار سريع در حال تغيير است و ، فناوري با تغييرات اساسي  در

روبرو بوده ، كه اين امر  بر سبك زندگي و تمايلات يادگيري دانش آموزان عصر 
در دوره امروز فن آور محور دانش آموزان . ديجيتال امروزي تأثير بسياري گذاشته است

اي متفاوتي دارندو هر نسلي از دانش آموزان داراي در مقايسه با پيشينيان خود نيازه
شرايط زماني متفاوتي هستند كه در آن رشد كرده است و مهم است كه امروزه تفاوت 
ها ي نسلي و ترجيحات يادگيري دانش آموزان را درك كنيم تا محيط هاي سازنده 

 جنبش  و  وريآ  فن يها  حيطهردرنوظهو  يها  ندرو)  2019پولاكووا ، (ايجاد كنيم 
ي اهميت و ضرورت شناخت نسلي ها  غدغهبا د  زي،سا  بستر نوچند  نچو  هايي
همزمان با فزوني و دانش و آگاهي بشر از حساسيت واهميت تعليم  .ست ا  اههمر

وتربيت وظهور ساختارهاي اجتماعي پيچيده، نظام تعليم تربيت از اشكال تصادفي 
وقانونمند سوق يافته اند در اين ميان برنامه وسنتي به سوي نظام هاي حساب شده 

فتحي واجارگاه (درسي از طرح ومقاصد واقع بينانه اي برخوردارگرديده است 
انقلاب چهارم صنعتي با رشد چشمگير فناوري ديجيتال به طور قابل ). 20:1400

 يديجيتال هاي يادگيري سمت به ها گرايش. توجهي نحوه يادگيري را تغيير داده است و
، با اختراع وب تعامل دو طرفه بين  است شده تبديل اصلي نگراني به ها فعاليت اكثر در

يادگيرندگان ومعلمان همزمان ونا همزمان بدون محدويت زمان و مكان امكان پذير 
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برنامه درسي به عنوان يك علم در موجي از تحولات .  ).20:2020 1سوني(است
ار دارد ومي بايست ماهيت آن بطور مستمر مورد شتابناك  در حوزه ي  علم فناوري قر

درك جهان فرا ,ودر چنين بستري درك جديد مدارس و دانشگاهها.بررسي قرارگيرد 
موجبات تجديد نظر در , ابزارهاي فناوري دنياي جديد , انسانهاي پيچيده ,پيچيده 

آموزش "ن در پژوهشي با عنوا )2020(2دمير هاليس. برنامه درسي را فراهم آورده است
 جديد نسل يك بيان داشته امروزه با ظهور)2005 3پرنسكي(با تاكيد بر نظر"و يادگيري

 نترنتينسل ا رانسل ،اين . كند،مواجه هستيم  مي به زبان تكنولوژي صحبت كه
با دسترسي به دانش   zيادگيرندگان نسل. كنند مي زندگي فناوري در غرق كه .نامند يم

فيك هاي پيچيده ، آموزش هاي بصري، تحويل سريع محتوا وشبكه هاي اجتماعي، گرا
 به توجه با. .هاي آموزشي ، انتظارات متفاوتي در آموزش و سبك هاي يادگيري دارند

 ارتباطات مي توان اطلاعات جديد تكنولوژيهاي ،وظهور4شدن جهاني چون مقولاتي
 فرهنگ و جارها،هن ارزشها، كه است روبرو جديدي دنياي با جديد نسل داشت، اذعان

نمايد در اين راستا بايد ماهيت و تاثيرات اين شرايط به  مي تحول و تغيير دچار را او
فن آوري اطلاعات و "تاكيد بر با  فاصله نسليزيرا . خوبي فهميده شود

فتحي (موجب تفاوتهايي در باورها و ارزشهاي ميان نسلها مي باشد"5ارتباطات
ني با ظهور فناوري هاي نوين و يادگيريهاي تلفيقي در عرصه كنو. ). 35:1390سروش،
و ,رستمي نژاد (دستخوش تغييرات اساسي شده است,رويكرد يادگيري سنتي ,و بهنگام
دراين راستا معتقد است چگونه مي توان بين آن چيزي كه  6گلسر). 25:1395همكاران

ي دهد رابطه اي به دانش آموزان درس داده مي شود و آنچه در زندگي واقعي آنان رخ م
امروزه كه مهم ترين دغدغه نظام آموزش و پرورش يك كشور ) 27:1925(برقرار كرد 

ايجاد بستري مناسب جهت رشد و تعالي سرمايه هاي فكري در جامعه اطلاعاتي و 

                                                 
1 Canton Sony 2020  
2 Demir Halis      
3 Prinsky 
4 Globalization 
5 Information and Communication Technology 
6  Glaser  



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٣٩٥

دانايي محور مي باشد نيازمند تعريف مجدد و نوين از نقش و كاركرد مدارس به عنوان 
 تاثيرات اين نسل). 33:1396غزنوي(وزشي در جامعه هستيماصلي ترين نهاد هاي آم

داردوهمواره موضوع تحقيق داغ و غير قابل  فعلي پرورش و آموزش محيط بر بزرگي
در واقع هر نسل با خصوصيات جديدباعث مي شود موضوع بررسي نسل ها .انكار است

پرداخته و متفق  zدر اين راستا پژوهشگران به شناسايي نسل .مجدد ارزشمند تلقي گردد
 )2020( ،1جانسون .آمده است ايبه دن ياز نظر فناور يغن يا در دورهzهستندكه نسل 

معتقد است ما بايد نو آور باشيم و از سيستم  عامل هاي مناسب براي ارتباط با فراگيران 
بر  يمبتن و دهيچيپ ييايبا دن zنسل  نيمتولد .در جايي كه هستند استفاده كنيم zنسل
شكاف نسل ها و گستردگي دامنه تغييرات  )2،78:2019ميلر( دانشده دهيدرهم تن يرفناو

است به گونه اي كه نزاع بين  zنسلي مسئله اصلي در همسو شدن با يادگيرندگان نسل
. مديران با نسل جديد  همواره موضوع تحقيق داغ غير قابل انكاربراي پژوهشگران است

داراي ديدگاه منفي نسبت به مدرسه و مديران  zچشم انداز جديددانش آموزان نسل 
، در  Zو همچنين ، يادگيرندگان نسل ) 683:2019دمير،. (مداس ايجاد نموده است

همسويي با مراكز آموزشي و مدارس ،پيوند ضعيفي دارندزيرا معتقدند مديران مدارس 
عارضات و ت.با تغيير و تحولات زمان وخواسته هاو ترجيحات  آنان عمل نمي نمايند،

همراه با اختلافات عميق آنها با معلمان و مديران حتي   zتناقضات ياد گيرندگان نسل 
يادگيرندگان .والدينشان نشانگرفاصله نسلي و اهميت و ضرورت شناخت نسلي است 

در رابطه با مدرسه و معلمان خود حتي محتوا هاي آموزشي انتظارات و zنسل 
، ازهاين، يدر مراكز آموزش يفعل يها طيمحقدند ترجيحات متفاوت تري دارند ومعت

و با مشاغل آينده شان پيوند .كند يكاملاً برآورده نم آنان را يريادگي حاتيترج و قيعلا
متمايل به چالش كشيدن  zبيان داشته ويژگي هاي متمايز نسل) 2019(چايسري . ندارد 

 و ترجيحات دانستن زان،آمو دانش يادگيري نيازهاي تأمين منظور اين معلمان است به
و برنامه درسي متناسب با نيازهاي  انديافته پرورش آن در كه ايدوره از ناشي انتظارات

                                                 
١ Johnson 

٢ Mille 
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 ديرا به تجد نيمعلم zنسل  يريادگي حاتيو ترج زهيانگامروزه . آنان ضروري است 
زيرا در دنياي فناورانه و دسترسي به . مي نمايد مجدد آموزش مجبور  يوطراح نظر
عات و ارتباطات  معلمان در متناسب سازي راهبردها و استراتژي ها و محتواي اطلا

آموزشي در مواجه با دانش آموزان با چالش جدي روبرو هستند در مطالعات وپژوهش 
ها ي اخير به اهميت و ضرورت و توجه  به تفاوت و تغييرات نسلها پرداخته شده 

 و آموزش توسعه براي را ها نسل نبي تمايز و اساسي هاي وتاكيد دارد كه تفاوت
امروزه خلاء هايي در حوزه برنامه درسي و جامعه تعليم و ,بايد درك كنيم پرورش

براساس  z ترجيحات آني و آتي نسل, نيازها .  تربيت مطرح است كه بايدبه باز تعريف
ونيازهاي آتي ) مهارت(و توانمندي ها) گرايش(و علائق )شناختي(تواناييهاي ذهني 

فهم برنامه درسي به عنوان يك بحث . تناسب با جامعه و پديده هاي نوظهور بپردازيمم
 برنامه طراحان نقش اهميت يا متن بين المللي نيز مسئله جديدي است در راستاي

هاي  پژوهش در« متناسب درسي برنامه در  z نسل يادگيرندگان براي شدن آماده«: درسي
 نسل  رفتار شناخت و درك ضرورت تاكيد بر  )2019، 2يوگي( و  )2019، 1پاپسكو(

zشده انجام هاي پژوهش  راهكارهاي همچنين ها و دشواري ها چالش تبيين شده است با 
 همواره نوظهور نسل كه است موضوع نـيا دهندة اهميت ناـنش اخيرنتايج  هاي دهه در

دهه هاي  است كه مي توان به پژوهشهايي در انكار قابل و غير داغ تحقيق موضوع
 ،4،چاتيو32019كلي(هاي درپژوهش ديجيتالي يادگيري در.گذشته اشاره نمود 

پرداخته شده   zنسل يادگيرندگان شخصيتي ويژگي درك اهميت به) 5،2019،ميلر2016
آموزش و جذب دانش «با عنوان ) 621:2017كوري و مگان(است در پژوهش هاي

با ) 2016 ،8فرنادز(»Zري موبايل و نسل فناو«با عنوان  ) 72019پلاكو(» zآموزان نسل 

                                                 
1 Popescu 
2  Yogi  
3 Kelly  
4 Chateau    
5  Miller 
6 Corey& Megha 
7 Plako 
8 Fernadez 
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به اهميت ، نقش و كاركرد عناصربرنامه »  Zمهارتهاي ديجيتالي معلمان نسل «عنوان 
از . درسي  و موضوع  يادگيري هاي ديجيتالي مورد مطالعه و پژوهش قرارگرفته است

اعلامي 1389؛غزنوي  1399منظر پژوهشگران داخلي  مانند پژوهش هاي حسيني 
وساير پژوهشهاي مرتبط اگرچه به موضوع برنامه 1397قلي زاده 1389؛ مطلق 1389

و كاركرد  نقشدر ،چشمگير دنياي ديجيتال راتييتغ اما. درسي نو آورانه پرداخته اند
 نترنتيا عصر در   zمتناسب با نيازها و ترجيحات نسل  ،يدرس برنامه عناصراز  يبخش

( و در اين راستا پژوهش .توجه قرار گرفته استكمتر مورد  يتاليجيد يهايريادگي و
را مورد مطالعه قرار  zصرفا از نگاه روان شناختي و سبك زندگي نسل) 1401نوري ، 

  zنسل   حاتيو ترج ازهاين همه به شكل جامع تري ديبابه نظر ميرسد . داده است
نسل جديد با  در اين عرصه نزاع و اختلافات.قرارگيرد توجهدرحوزه برنامه درسي مورد 

نسبت به مدرسه و اختلافات  عميق و عدم  zمديران ، معلمان ،حتي والدينشان با نسل
همسويي با مراكزآموزشي و از طرفي متناسب سازي راهبردها و استراتژي ها و محتوا 

،نشانگر اهميت و ضرورت شناخت نسلي   zهاي آموزشي با ذائقه و ترجيحات نسل 
بايد در همه عرصه ها ،نقش و كاركرد مدارس،به ويژه برنامه است كه به نظر مي رسد، 

در اين راستا اذعان ) 1،2021يكور.(درسي متناسب با اين گروه نسلي همسو شويم 
نسل  نيا يو باورها هاينگران و حاتيترج ،هاسبك اندازها،و چشم نشيمطالعه بداشته 

 جامعه، با تعامل ،ياجتماع عاتموضو ارتباطات، زه،يانگ ت،يمعنو است،يس با رابطه در
  مسئله اصلي اين است كه ..است تيحائز اهم اريبس يريادگي و يرهبر و روابط

 سبك در كه گرديده موجب فناوري، حوزه در اساسي تغييرات ويژه به سريع، تغييرات
در چنين شرايطي .گردد ايجاد تغييرات مهمي آموزان دانش يادگيري و تمايلات زندگي

يرات نسلي نه تنها موجب چالش هايي پيشرو براي برنامه ريزان درسي مي سرعت تغي
باشد بلكه رشد و سرعت  تغيير در تفاوت هاي نسلي ، دنياي فناورانه  و زندگي 
ديجيتال منجر به تغيير ذائقه جديد يادگيرندگان در متناسب سازي محيط يادگيري 
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لي ، گرافيك هاي پيچيده در آموزش گرديده است، كه بكارگيري منابع وابزارهاي ديجيتا
هاي بصري تحويل سريع محتوا هاي آموزشي ،تناسب  محتوا متناسب با زندگي واقعي 
و تغيير نقش و كاركرد  سايرعناصر برنامه درسي چالش هاي پيش رو را براي طراحان 

از لنز خود با  مديران معلمان حتي والدين . آموزشي و مديران  ايجاد نموده است
 نظر تجديد به مجبور را ائلي پيچيده با اين گروه نسلي  مواجه مي باشند كه معلمينمس
در نهايت  . نموده است  جديد هاي مهارت كسب بر مبتني هاي آموزش مجدد طراحي و

برنامه درسي  تموضوعا در ها هشوپژ كثرا  كه داد ننشا اتمشاهد مي توان گفت
گسترده اينترنت در سبك   تأثير به توجه بان اهمچناما   تــسا هدــش صحبتنوآورانه ،

 هشوپژ انفقد شاهد هاي يادگيري و ترجيحات و علاقمندي هاي اين گروه نسلي 
 باتوجهبه.متناسب با ويژگي هاي نسلي يعني نسل اينترنت هستيم ارگذ تĤثير يها

  zو برنامه درسي متناسب با نسل ع تغييرات نسلي ،موضو بطه بادررا هشيوپژ يخلأها
ف هد با حاضر هشوپژدر . ستا دمشهو حاضر هشوپژ هميتا و ورتضر
 اين سعي شده است  به z"  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي واكاوي،برنامه"

و  يها اصول و مؤلفه ست؟يچ zنسل  يازهايو ن ها يژگيو:  پاسخ داده شود كه سؤالات
در نظام آموزشي ايران  z نسل يازهايها و نيژگيمتناسب با و يبرنامه درسمفروضات 
  چيست ؟

  پژوهش روش
بر ) متعارف(يي استقرا يمحتوا يلو روش تحل يفيك يكردرو ساـسابرپژوهش  اين
متناسب  يدرس برنامه واكاوي هدف همچنين با) 2005(1 نشنو و سيوفانگ يهنظر يمبنا
هش با اين پژو .گرفت ارقر سيربر ردمووره متوسطه تهران ددر  Zنسل  هاي ويژگيبا 
 نيازها و ها ويژگي شناسايي به ييقراتاس يفيك يمحتوا ليتحل روش وكيفي  ديكررو

 پرداخته شده نسلي گروه اين با متناسب درسي برنامه و  z نسل ترجيحات همچنين
 بيشتر شود، ناميده مي هم رفمتعا ايمحتو تحليل كه ،يياستقرا ديكررو از دهستفاا.است

 تبريزي،( نداشته باشد دجوو اي هپديد رهبادر كافي تلاعاطا كه يابد مي ورتضر مانيز
                                                 
1  ٢٠٠۵:،، Hsiu-Fang & Shannon 
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 بر تحقيق تطلاعاا استقرايي، تحليل دييكررو از استفاده با كه رتصو ينا به )1390
 ديدگاه با ندابتو  تا شده است تنظيم يافته ساختار نيمه تلاؤاس حطرو  مصاحبه يمبنا

 و اجرايي خبرگان و علمي خبرگان با مصاحبه يعني تحقيق، كنندگان مشاركت
 هاي حوزه حدودي و تا ص بپردازدخصو ينا درها  هيدگاد  بيان ، بهz نسل يادگيرندگان

 دآوريگر ايبر راستا، اين در .كند شنرو تحقيق عموضو در رابطه با را يجديد
نفر  23 با  ،هدفمند يريگ با نمونه  يافته ساختارنيمه با استفاده از ابزار مصاحبه  تطلاعاا
 كانوني  نفر از دانش آموزان در گروه 20همچنين با  مصاحبه علمي و اجرايي گانخبر از

 ايبر را دياـعتما لـقابو  ربخشـثا كتراـمش كه ينحوبه است؛ شده گرفته بهره
 هــتجرب مشاركت با استفاده از نمونه گيري هدفمند از اين در. كند ديجاا هشوپژ
والدين و  معلمان، مدارس، مديران، رسيد برنامه متخصصان(كنندگان  شركت كترــمش

 تعيين با ندگاـكنن كتراـمش بنتخاا  .است شدهاستفاده  )تحصيلي دوره دو آموزان دانش
 مبنا،ن ــيار ــب، عملي تجربه) 2و  علمي تخصص) 1: صورت گرفت اساسي كلاـم دو
 ،اجرايي خبرگان ،علمي خبرگان وهگر در سه) 3 جدول( مطابق نكنندگا كترمشا

 و 1399 زمستان مانيز دوره طي زملا تطلاعاا .شوند مي تعريف z نسل يادگيرندگان
 بهص شخاا ينا از يك هر با مصاحبه وگفتگو همچنين يد دگر آوريجمع 1400 بهار

 در صورت گرفت همچنين مجازي بخشي و حضوري بخشي،كرونا محدويت جهت
 آموزي دانش هاي گروه و همصاحب در.  يافت ارستمرا جلسه چند در گفتگو نيز ارديمو
نظرهاي  گردد تا مهيا بيشتر حضوري شرايط كه شد تلاش تحصيلي دوره دو در

جدول مشخصات مشاركت كنندگان در پژوهش در  .گردد دريافت اي گرايانه واقع
 تجربي و علمي هجايگابر  شده آوري جمع هاي مصاحبه. ارائه گرديد 1جدول 
 بر علاوه كه است دهبومبتني  Z نسل گروه با آنان نزديك ارتباط و كنندگان مشاركت
 و هسنجيد هاينظر داراي صشخاا ينا از يك هر، Z  نسل آموزان دانش فعال  مشاركت

 با متناسب يافته ساختار ياـه شـپرس يمـتنظ.  نددبو تامل قابل همچنينشمند ارز
 ندبرگزي با سپس و است شده داده پاسخكنندگان  شركت توسط پژوهش موضوع

 است گرفته صورت محتوا تحليل ،اريمزگذريند افرسازي  و پيادهر ـنظ ردوـم هاي هنمون
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 لينكن الگوي مبناي بر، بيروني مميز نظر و رانهمكا مذاكره با رعتباا تعيينو در راستاي 
و » يپذير نطميناا» «يپذير لنتقاا«، »ثبات قابليت«د عتماا قابليت وگوبا، از معيار

 براي ياقدامات و تلاش، هـمينز نـيا در .است شده گرفته بهره نتايج  »ي«تأييدپذير
 1 اعتبار تيقابل ،اصل در. است رفتهيپذ صورتها رمعيا ينا ازهريك  به ستيابيد

 به هاداده دنيرس تا يريگ نمونه و انتخاب در تجارب تنوع حداكثر با كنندگان مشاركت
 پنل از يابيارز و اصلاح در و است دهيردگ نييتع ييمعنا واحد نيتر مناسب و اشباع حد

 و يكدگذار موضوعات او ي مفهوم ديتول از تيحما در راستاي )قيتحق ميت( خبرگان
 حسابرسي از ثبات در قابليت. است گرديده استفاده كننده مشاركت توسط ينيبازب زين

و  شد استفاده پژوهش ثبات ميزان افزايش در راستاي خارجي ناظر يك توسط تحقيق
 با حداكثري كنندگان مشاركت گوناگون جاربها وت ديدگاه اصل 2پذيري انتقال قابليت در

 تتمامي جزئيا ضبط و ثبتبه معناي  3يپذير نطميناا قابليتو  بوده توجه مورد تنوع
 4پذيري تاييد اصل ودر رعايت است موجود حلاتمامي مراز  داريبر شتدداياو هش وپژ

 . است بوده توجه مورد پژوهش فرآيند در اتتندـمس اميـتم حفظ و زيمستندسا

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
1 Credibility 
2 Transferability 
3 Reliability 
4 Dependability 
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	مشخصات متخصصان و صاحث نظران شركت كننده پژوهش  1جدول 

	
  

مدرك  رشته تحصيلي 
  تحصيلي

رتبه علمي و 
  شغلي

  جنسيت  محل كار

 دانشگاه  يار استاد.  دكتري  درسي برنامه.1
  فرهنگيان

  مرد

  مرد  تهران نشگاهدا  يار استاد  دكتري  درسي برنامه.2

 علوم دانشگاه  يار استاد  دكتري  درسي برنامه.3
  تحقيقات

  زن

 تعليم و فلسفه.4
  تربيت

 تربيت دانشگاه  دانشيار  دكتري
  مدرس

  مرد

 دانشگاه  دانشيار  دكتري  درسي برنامه.5
  مركز آزادتهران

  مرد

 و تعليم فلسفه.6
  تربيت

 آموزش وزارت ارشد كارشناس    دكتري
  پرورش و

  زن 

 آموزش وزارت ارشد كارشناس    دكتري  فارسي ياتادب.7
  پرورش و

  زن
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  )شركت  كننده  درپژوهش( مشخصات خبرگان اجرايي  2جدول 
  زن  32  مدير  متوسطه  فوق ليسانس  برنامه درسي1

  زن  32  مدير  متوسطه  فوق ليسانس  مديريت آموزشي2

  مرد  30  مدير  متوسطه  فوق ليسانس  مديريت آموزشي3

  زن  31  مدير  ابتدايي  فوق ليسانس  مديريت آموزشي4

  مرد  30  مدير  ابتدايي  فوق ليسانس  آموزش ابتدايي5

  زن  30  مدير  متوسطه  فوق ليسانس  برنامه درسي6

  زن  30  معلم  متوسطه  فوق ليسانس  زيست شناسي 7

  زن  28  معلم  متوسطه  فوق ليسانس  ادبيات فارسي8

  زن  20  معلم  متوسطه  دكتري  برنامه درسي9

  زن  30  معلم  متوسطه  فوق ليسانس  شيمي0

  زن  29  معلم  متوسطه  دانشجوي دكتري  تاريخ1

  زن  26  معلم  ابتدايي  دانشجوي دكتري  ابتدايي2

  زن  10  معلم  ابتدايي  فوق ليسانس  روانشناسي3

  )والدين شركت كنندگان در پژوهش(
  زن  دوفرزندي  والدين  ابتدايي متوسطه  فوق ليسانس  حسابداري4

  مرد  دوفرزندي  والدين  ابتدايي متوسطه  فوق ليسانس قيقات آموزشي تح5

  زن  دوفرزندي  والدين  ابتدايي متوسطه  فوق ليسانس  اقتصاد نظري6

  نفر از دانش اموزان با مصاحبه و گروههاي كانوني 20مشاركت 
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  روشناسي پژوهش :   3ول جد                                                                         

  ؟ هستند ينسل يازهاين و ها يژگيو چه يدارا 	z نسل رندگانيادگي                        :       تحقيق   ياـهشـپرس
    چيست؟  z نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه مفروضات و اصول و ها مؤلفه                                                    

جمع آوري   جامعه و نمونه پژوهش    روش
  اطلاعات 

  و پايايي رعتباا  تجزيه و تحليل
  نتايج ارائه 

 تحليل روش
 كيفي محتوي

  استقرايي

 مديران متخصصان
 معلمان، مدارس،

 آموزان دانش  والدين
  تحصيلي دوره دو

 موارد گيرينمونه
 نفر 23: هدفمند
 خبرگان و متخصصان

  اجرايي
 وكانون مصاحبه نفر 20

  آموزي دانش

نيمه مصاحبه
  ساختاريافته

 تعيين با داده تفسير
 و خرد هايمقوله
 ،، اصلي و مياني

 و كردن فرموله
  نتايج تفسير

  
 لينكن الگوي
  گوبا و

 چارچوب ارائه و تحليل
 متناسب درسي برنامه مفهومي

 نظام در  z نسل هاي ويژگي با
  ايران آموزش



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤٠٥

   ژوهشپ يها يافته 

 باZ  نسل يها يژگيوبرنامه درسي متناسب با   قيعم يبررس به منظور پژوهش نيا  
 تجارب و هانظر افتيدر با ،تاليجيد يايدن و فناورانه طيمح از خاصتي باف

ي برمبناي ويژگي هاي پژوهش يها افتهي. به اين نتايج دسترسي پيدا نمود كنندگان شركت
مفهوم شناسي نسلي،ويژگي ها و ( ياصل بعد 3 بر ناظر خرد مقوله120شامل   zنسل 

) شاخص( 200مي باشد وهمچنين در حوزه برنامه درسي  با  مؤلفه 17و) نيازهاي 
از اين  مفروضه 9 نهايت، در. منتج گرديد) مؤلفه( يانيم مقوله 30و ياصل مقوله10و

 نيا انگريب7  دولج .است دهيگرد ارائه zبا نسل  متناسب يدرس برنامهدر رابطه با  نتايج
  . باشد يم گزارش

  
  

   
 
 
 
  

  پژوهش هاي يافته
  4 جدول

 خرده  موضوع  پژوهش روش
  مقوله
  

  مياني مقوله
  ها مؤلفه

  اصلي مقوله
  )اصول(

 كيفي محتواي تحليل
  استقرايي

  Z  120  17  3 نسل نيازهاي و ها ويژگي

 كيفي محتواي تحليل
  استقرايي

 با متناسب درسي برنامه
 z نسل هاي ويژگي

200  30  10  
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 z نسل هاي ويژگي 5 جدول

 

- 5 جدول )مصاحبه متن(   مقوله خرده
4  

  كدهاي 
  مصاحبه

  مياني هايمقوله
  ) ها مؤلفه(

  اصلي مقوله
  )اصول(

داراي  اينترنت نسل متولدين zنسل 
 فضاي به علاقمند/ فناورانه هويت
 كنندهبگردي استفاده و مجازي

 در وريغوطه/ جستجوگر موتورهاي
 گرافيكي تصاوير گرمشاهده/اطلاعات

 در محتوي توليدكننده/ماهر گيمرهاي/
 فضاي در كنشگر/ مجازي دنياي

 افزارهاينرم به علاقمند/ مجازي
 هاي پيام كنندهخلق/موبايل و ديجيتالي

  سريع

1.2.3.4.5.6.7.
8.9.10.11.2.  

  ديجيتال بوميان

 هاي ويژگي
 z نسل  شخصيتي

  : گزيده نظرات 
با آن   zنسل اينترنت است و با تولد اينترنت نسل   zنسل  ":  k/3ننده شركت ك

 همراه شدند و زندگي آنها در اينترنت و دنياي مجازي و موبايل درگير است
  . "هستند  ماهر مجازي و گيمرهاي دنياي در محتوي وتوليدكننده

دارند و دارنده ديتاي گسترده به ديتاها گسترده دسترسي ":  k/1 شركت كننده 
منابع در دسترس دارند و معتقدند چرا بايد به مغزم فشار بياورم  چرا كاري بكنم 

  .  "كه مقرون به صرفه نيست
هستند  مجازي فضاي در كنشگر بوميان ديجيتال هستند و" k/2 شركت كننده 

. عمده وقتشان را در فضاي مجازي مي گذرانند توليد كننده محتوا هستد يعني 
سرچ .تنوع به توليد محتوا دست مي زنند وعنكبوتي ياد مي گيرند در فضاهاي م

. سخنراني و فيلم و شنونده پادكست و تد  هستند :در گوگل آپارات يوتيوب 
از حركتهاي وداراي شبكه هاي تلويزيوني هستند .نبايد عامليت را از آنها بگيريم 

  خطي بيزارند 
از مهارتهاي ديجيتالي خود مي اين  شركت كننده ، " D/11شركت كننده كننده 



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤٠٧

من زماني كه معلمم در تدريس آنلاينش  نياز به كمك داشت به ايشان  "گويد
  ."استفاده  و كاربرد از قلم نوري را به او آموزش دادم 

 آن از دخو يگيرديا در زانموآ نشكه دا  منابعي و اربزا"K/5شركت كننده كننده 
 كنند مي دهستفاا اههمر گوشي از يم بيشترگرفت كه ريماآ طبق  كنند مي دهستفاا

اعلاقمند به R/1شركت كننده  "پتا لپ خرآ مرحله در و تبلت بعد مرحله در
فضاي مجازي و وبگردي هستند گشتن در اينستاگرام و بازيهاي آنلاين و 
ديجتالي و گروهي بدون قيد زمان است و ابزارهاي يادگيري اين نسل بيشتر 

موبايل و تبلت و ماتنيتورهاي هوشمند , اي ديجيتالي ابزاره, فضاي مجازي 
بيشتر از ابزارهاي ديجيتالي و نرم افزارها  Zنسل :"R /2شركت كننده كننده .است

  ".هستند سريع هاي پيام كنندهاستفاده مي كنند و كلا خلق
 مجازي دنياي در دارنده ارتباط zنسل 

 و كردن صحبت به علاقمند/واقعي و
 و عاطفي ارتباطات ردرگي/گفتمان
 و فردي گفتگوي در گرتعامل/جنسيتي
 هايجمع در شركت به گرايش/جمعي
 ارتباط در بنديغالب عدم/دوستانه
 گفتگو و اقبال اهل جو،مشاركت
 يادگيري در دوستان گروه به علاقمند
 و ديگران با مؤثر ارتباط به علاقمند
 گشادگي( همسو افراد با دارمعنا ارتباط
  )ارتباط

1.2.14.3.5.15.
16.17.12.13.2

1.23  

  اجتماعي

  : گزيده نظرات 
در دنياي . در دنياي مجازي به راحتي ارتباط برقرار مي كنند "K/1شركت كننده 

غالب بندي ندارد و با هر كس هم نمي شناسند . واقعي هم همينطور هستند 
  راحت ارتباط برقرار مي كنند 

  نسل قبل از خود هم ارتباط برقرار مي كنندبا نسل خود خوب مي آميزند با يك 
تعامل با يك دوست و گفتگو با او ميشه تفريح من به D/" :8شركت كننده 

  . "شرطي كه اصول گفتگو را بلد باشد و اين  برايم يك سرگرمي خوبي است
چيزي را كه بيشتر دوست دارم ياد بگيرم برقراري ارتباط بهتر  D/6شركت كننده 
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  . يد با افراد جديد است در يك فضاي جد
فرزند من در شبكه هاي اجتماعي در ده تا داوزده گرو فعال v/1 "شركت كننده 

است و علاوه بر تعاملات فاميلي و خويشاوند و دوستان در مباحث علمي و 
  . "درس هم از اين گروهها كمك مي گيرد

 حقوق از دفاع در مصمم
دنبال/سنتي دنياي ساختارشكن/خود
 پذيريسرعت/هاخواسته و علائق كننده
 اهداف در مصمم/شدن قانع در كم

 تكاليف در همراهي عدم/شغلي آينده
 به رسيدن در مصمم و آگاه/غيرهدفمند

  بودن مستقل/ ها خواسته

1.2.3.8.9.5.28
.16.28.29.30.  

  مصمم

  : گزيده نظرات 
تا  هستم تلاش مي كنم براي خواسته ها و اهدافم مصممD/"1شركت كننده 

  ."مستقل شوم سركار مي آيم تا پول دار شوم و مسقل باشم 
تفريح من در راستاي رسالت و شغل آينده ام هست ": D/8شركت كننده 

ومصمم هستم هر هر زحمتي كه در راستاي اهداف و رسالتم باشه انجام مي دهم 
  ".اون ميشه تفريح ومن با اون عشق مي كنم . 

گروه با هيهمرا/ منطق  پذيرنده نقادو
 هايروش با همراهي/همپا هاي
    گري انتخاب با توام همراهي/تعاملي

1.2.3.5.7.23.2
5.21.22.33.34

.  
  پذيريتوافق

  :گزيده نظرات
اگر معلمان ما با ويژگي هاي بچه ها بيشتر آشنا باشند "/ /3Dشركت كننده 

نظر ما را و . خيلي خوب است چون در نهايت رضايت و توافق ما را مي گيرند 
  ." جلب مي كنند
 هم: توافق پذيري و ها  بچه با طتباار اريبرقر راه بهترين " /5Kشركت كننده

يك نسل عقب تر ببري  نسل را دخو بايد گاهيآنهاست و  با نشد دل هم و نباز
zنمايي اربرقر هاآن با حقيقي تباطيار نيابتو تا قبل نسل يك كثراحد يا".  

ختار شكني دارند مي خواهند  نسبت به قوانين نوعي سا"K/7شركت كننده 
و اگر با توافق ) ميل به توافق پذيري دارند . (مدرسه خلاف آن را عمل كنند 



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤٠٩

  ."انجام گيرد كمتر ايستادگي مي كنند
بچه ها در گروههاي همتا بهتر از هم ياد مي گيرند "v/1 شركت كننده كننده 

آشتي مي كنند يك جورهايي با هم به بيشتر به هم اعتماد مي كنند قهر مي كنند 
  . "توافق مي رسند
اگر معلمان ما با ويژگي هاي بچه ها بيشتر آشنا باشند خيلي " D/3شركت كننده 

و نظر ما را جلب . خوب است چون در نهايت رضايت و توافق ما را مي گيرند 
  ." مي كنند

  
 گركنكاش/نگرآينده/پديده هر پرسشگر
 كنندهسؤال و طراح/ فرامرزي و مجازي
 كسب/ چالشي پرسشگر/ايحرفه
 جستجوگر/ هاخواسته مسير در آگاهي

  دستاورد با

1.3.8.9.1011.
12.13.14.2.3.

15.16.20  
 و جستجوگري
  پرسشگري

  :گزيده نظرات
بر اساس علامت سوال شروع مي   zمبناي يادگيري نسل " k /2شركت كننده 

  "شود نه اجرا و انجام تكاليف 
آنچه ما آن را در چارچوب داريم .پرسشگر هستند  Zنسل " k /3كننده  شركت 

  "قبول ندارند توصيه ها را نمي پذيرند و مي گويند اين زندگي من است
بچه ها فكرشان باز شده نو شده يك جورهايي جستجوگرند " D/2شركت كننده 

  "قرار كرد اگر مدرسه درسهاي زندگي را به ما بياموزد ميشه با مدرسه ارتباط بر
من به گويندگي علاقمندم و كمپاني هايي دوبلوري مي كنند  "D/1شركت كننده 

و آموزش مي دهند در داخل و خارج شناسايي و جستجو  كردم و براي آموزش 
  .  "و يادگيري بيشتر قصد دارم دريكي از كمپانيها ثبت نام كنم 

رزمي علاقمند  من به سخنراني و جلسات كوچينگ و ورزش D/8شركت كننده 
هستم و براي تقويت مهارت خودم جستجو كردم وتحقيق كردم در صفحه 
اينستاگرامم با فردي در خارج از كشور در ارتباط هستم تا تواناييهاي خودم را 

   "بالا ببرم 
 فيلم بيننده/واقعي دنياي در حرف كم
 كم در دوستي/تنهايي و خلوت در

1.4.5.9.16.18.
2.1 .41.42.43.  

  فردگرايي
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    فرديت دهندهترجيح/ واقعي دنياي
  : گزيده نظرات 

در دنياي واقعي كمتر حرف مي زنند چون فكر مي كنند "K/1شركت كننده 
  آدمهاي كمتري آنها را درك مي كنند 

  k/4 "شركت كننده"فرديت را ترجيح مي دهند  zنسل  k/2 شركت كننده 

سترسي به اينترنت و فضاي مجازي با د, ظهور مصاديقي از فرد گرايي افراطي 
بچه هاي تك " R/8شركت كننده . "فرد گرايي  در اين نسل توسعه يافته است

فرزند در خانواده هاي تك فرزندي بايد بچه ها خودشان را در تعاملات 
  ..  "اجتماعي پيدا كنند جون تنها هستند

دي دارد بر وجود پيام رسان هاي متفاوت كه جاذبه هاي زيا"R/7شركت كننده 
روي ارتباط دانش آموز با خانواده تاثير گذاشته گاه دانش آموز درگير است و با 

خانواده بيگانه شده و گاه پدر و مادر درگير شبكه ها شده اند و از فرزندشان دور 
همه فكر مي كنم من برونگرا هستم در حاليكه  "D/1شركت كننده ."شده اند 

دهم ناراحتي هام رو در خودم بريزم و به هيچ  خيلي درونگرا هستم و ترجيح مي
  "كس نگويم

 و لايو پادكست، و صوت كنندهاستفاده
كاربردمهارت/فليكر ها،ويكي آپارات،

 طلبيراحت/ همزمان چندگانه هاي
ايده/شادي و تفريح و بازي به گرايش

سبك در تنوع/گراييكمال و گراييآل
    يادگيري هاي

1.2.3.4.5.6.8.
9.14.23.24  

 تكثر طلبيتنوع
  گرايي

  : گزيده نظرات 
تنوع گرا هستند اگر معلم تنوع يادگيري  zدانش آموزان نسل "k/1شركت كننده 

هل تنوع و تكثر "k/2 شركت كننده.برايشان نداشته باشد از معلم زده مي شوند 
مالتي مدل در )لايو و آپارات , وب كست , استفاده كننده پادكست ( هستند 

آزمايشگاه وب كست و , كتاب (داراي بكيج لرنينگ هستند , گيري هستند  ياد
از طريق چند رسانه اي مي آموزند تنوع در " R/1شركت كننده)پاد كست 

يادگيري استفاده از پلتفرمهاي و وب سايت ها مطلوب آنهاست و اگر منابع 
  . "شددرسي و توليد محتوي جذايب مي تواند تاثير گذاري خود را داشته با

  ماهر ارزياب.1.2.14.3.5.15 سطح ارزياب/وفعال پردازشگر ذهن



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤١١

 و خود موقعيت ارزياب/مخاطب سواد
  اطرافيان
 خود/اجتماعي كنشگر عنوانبه ارزياب
 دارنده/شغلي آينده و اهداف  به آگاهي
   يادگيري منطق

16.17.12.13  

  : گزيده نظرات 
علم من پير است و پردازشگر و با ذهن كودكانه مي گويد مk/"1 شركت كننده

  . "داراي  ذهن فعال هستند
ارزياب حرفه اي است سطح سواد مخاطب را تشخيص مي " k/2 شركت كننده 

آنان R/7 "شركت كننده "براي حفظ جايگاه معلمي مراقب ادعا ها باشيم. دهد 
و يا  آنان به راحتي زيربار حرف معلم. آگاه تر و گاه مقاوم تر شده اند ,جسور تر 

والدين خود نمي روند و دست به ارزيابي مي زنند به سرعت قانع نمي شوند و 
معلم : "  D/13در اصل به دنبال دليل براي انجام كارها مي باشند شركت كننده 

من زحمت نمي كشه از روي اينترنت فيلم مي گيره براي ما مي فرسته خودش 
ه بخاطر همين من خيلي با ما كم صحبت مي كنه ضمننا تند تند درس مي د

معلمان ما با نياز هاي بچه ها  "D/1شركت كننده )دوران كرونا(دوستش ندارم  
معلمان آشنا نيستند قطعا اين موضوع در يادگيري ما موثر است همين كه بفهميم 

يكي ما را درك مي كنه حس فوق العاده اي است اما اونها از ما انتظارات ماورايي 
  ."دارند 
 كم/ محدود توجه فراخناي/ پيام ميكرو

سهل به تمايل/ پيام دريافت در حوصله
خواسته در تغيير/مسيرها بودن للوصوا

   نيازها و ها

1.2.14.3.5.15.
  سريع نسل  16.17.12.13

  : گزيده نظرات 
اين نسل را مورد مطالعه قرار دهند كه شش مورد  اند كرده تلاش نويسنده چند
 از. 3 اي وظيفه چند. 2 آوري فن از ماهرانه درك. 1خلاصه ميشود   زير در

 ؛ ارتباط برقراري. 5 تاب بي و سريع. 4 باز آوري فن از استفاده با اجتماعي لحاظ
 مورد در سوالاتي را آموزان دانش و معلمان بين نسلي شكاف اين مقاوم. 6

شركت . كند مي ايجاد يادگيري - ياددهي روند تسريع براي معلمان آمادگي
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فراخناي توجه محدودي دارد محتوي آماده و كوتاه و فست  اين نسل"اk/2كننده
بايد با كوچك كردن بسته هاي يادگيري براي جذب مخاطب . فودي مي خواهد 
 دخو نماز كوتاهترين در را چيز همه اين و"k/5 شركت كننده.پيش بيني گردد

 نسلها ساير نمكاو  نماز با ريقد نهاآ ايبر نمكا و نماز ينابنابر هنداخو مي
  "ستا وتمتفا

 الگوهاي سازيشبيه/شدن ديده خواستار
 زندگي گذارياشتراك/محبوب

  خصوصي
   شدن دريافته تشنة

1.3.9.10.15.2
1.2.1521.25.2

6.  
  شدن ديده تمناي

  : گزيده نظرات 
شيفته ديده شدن تشنه اين هستند كه ما آنها را در يابيم تشنه " k/1 شركت كننده

تمناي k/1 شركت كننده"هستند كه به آنها وزن بدهيم و شخصيت بدهيم اين 
ديده شدن دارد و خواستار ديده شدن است اين نياز بايد در مسير آموزش هدايت 

كنجكاو و پرسشگر راحت طلب و به دنبال تفريح و "R/2گردد شركت كننده 
, دوستان پرسه در فضاهاي مجازي با .گيمر هاي ماهري هستند , شادي هستند 

از افراد محبوشان شبيه سازي مي كنند مانند معلمي كه , تمناي ديده شدن دارند 
هنرپيشه ها و ارتباط زيادي با همسالان , دوستان مورد علاقه شان , دوست دارند 

  . "خود دارند
توصيه فاقد/ فكري هايقالب فاقد
 در شكنساختار/مهابابي بيانگري/پذيري

   هاخواسته به دسترسي

7.9.11.14.6.3.
10.12.11.16.1

4  
  شكن ساختار

  : گزيده نظرات 
ساختار شكن دنياي سنتي  هستند و و ارد دنياي مدرنيته شدند  k/3 شركت كننده

نسل پرسشگر هستندو از توصيه ها . در مقابل هر پديده اي سوال دارند  . 
با اينكه ) دختر, كلاس يازدهم (   D/1ي شركت كننده.استقبال نمي كنند 

خانواده ام راضي نيستند دوست دارم مستقل شوم سركار ميروم تا پول دار شوم 
تا خونه مجردي بگيرم در يك لباس فروشي كار مي كنم و همزمان در محل كارم 

 را دخو دل يحرفها"k/5 شركت كنندهآنلاين در كلاس و درسم حضور دارم 
 حاكم فرهنگ و جامعه و انيگرد دينآبد يا خوشايند تابع نهاآ گويند مي مهابا بي



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤١٣

  ."ندآور مي نباز به ستا ستدر كنند مي رتصو را چه آن و نيستند جامعه بر

درحاله  نمعلما و  سهرمد دركا و مدير با ها بچه چالش R /5شركت كننده كننده 
 عرفهايي  حتي و تشرعيا و محكاا از ريبسيا شتناند لقبو :گسترده شدن است

 معد منطق ب،حجا منطق مثلا. نددبو پايبند هاآن به ريابس گذشته ينسلها كه
 صلاا z نسل منظر از ماا هستند ارزش ضد ما منظر از كه هايي بطهرا اريبرقر

مگر  ؛نيست نبايدها و بايد ينا تابع نظر ردمو نسل نيست وارد هاآن بر شكاليا
  بيابد آن در را شفافي و شنرو منطق

  
 به دسترسي/ جهاني دانش به دسترسي
تنوع به علاقمند/جهاني هايمهارت
نوآوري جستجوگر/فرهنگي و نژادي

   جهاني هاي

1.2.3.4.5.6.8.
  جهاني نگرش  10.13.14

  : گزيده نظرات 
 و چندفرهنگ ، ماهر فني نظر از دارند تمايل دارند تعلق نسل اين به كه فراديا

ايي كه در از نزديك از مشكلات و آسيب ه "2/3.باشند جهاني ذهنيت داراي
زندگي اعضاي خانواده و دوستان اتفاق مي افتد ، بلكه از جوامع در سراسر جهان 

جهاني فكر مي كنند منطقه اي هم عمل نمي " k/3 شركت كننده1/4."آگاه هستند
از اينستا گرام الگو . تجربه جهاني را با گوشيهاي دستشان لمس مي كنند . كنند 

  . "اي آموزش مجازي هستندآدمه. هاي متنوع يادگيري دارند 
من به سخنراني و جلسات كوچينگ و ورزش رزمي ":D/8شركت كننده . "

علاقمند هستم و براي تقويت مهارت خودم جستجو كردم وتحقيق كردم در 
صفحه اينستاگرامم با فردي در خارج از كشور در ارتباط هستم تا تواناييهاي 

  خودم را بالا ببرم

  

نرم به/ تبلت و موبايل به علاقمندي
 و مجازي فضاي به/ ديجيتالي افزارهاي
/ مشاركتي و سيار يادگيري به/ وبگردي
/  آنلاين خريدهاي/ آنلاين هايبازي
 دوستانه كارآفريني هاينشست و تفريح
 سواد هنر/ ورزش/ درآمدزايي و

1.2.3.4.5.6.7.
8.9.10.11.121
3.14.15.16.17
.18.19.20.21.

22.23.24.

25.26.27.28.2

 z نسل ترجيحات  علاقمنديها
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1 Personal  learning envier ment  

 تعاملات/ جنسي سواد/  ارتباطي
 و ارتباطات در نوگرايي/ جنسيتي
همدلي  و راهيهم/ جديد فضاهاي

مادي و محوراقتصاد)/ خدمتگزاري(
  : كدهاي  گرايي

9.30.31.35.40
..41.42.43.  

 هايشبكه ديجيتالي دنياي با ارتباط
 اپ، واتس اينستاگرام،( اجتماعي
 ها،پادكست موسيقي، ،فيلم،،يوتيوب
/ فوتبال ورزش/مجازي هايكتاب

 تخصصي و شخصي هنري هايمهارت
 خوشنويسي، بيان، فن پيانو، فلوت،(

 نو هاي مهارت و هنر/ رمان /) كوچينگ
 مجازي، محتواهاي توليد ارگامي،( پديد

 وروبيك) رزين( هنري و دستي كارهاي
  سرعتي

41.42.43.35.4
0.29.30.31.22
.23.24.25.26.

27.28  

  سرگرميها

  : گزيده نظرات 
 1علاقمند به محيطهاي ياد گيري شخصي هستندk/2 "كننده شركت

)ple)( نسل )آزمونهاي مجازي , كتابخانه , كلاسz گيمرماهر  هستند و علاقمند
به بازيهاي ديجيتالي اگر با نرم افزار بازي آشنا نباشيم كلام مشترك نداريم عاشق 

مجازي هستند شبكه هاي اجتماعي داخل سازماني ايجاد مي كنش در فضاي 
 "شركت كننده."كنند و آموخته هاي خود را مي گذارند تا لايك بگيرند 

k/3 نستادو و ادهخانو با نتباطاتشااست ارتبلت  و اههمر گوشيعلاقمند  ,
شركت كننده "ستا لويتاو در نستادو با طتباار: سهرمد دركا و نمعلما

"R/8با مهارت در يك زمان چند كار , انجام فعاليتها به شكل روزانه  سرعت در
در فضاي . را با فناوريها انجام مي دهند از مرورگر ها بيشتر استفاده مي كنند

بيشتر از طريق آزمون خطا  "."مجازي فعال هستيم و با سرعت جواب مي دهند 
وري و دستورالعمل دوست داريند ياد بگيريم يعني يادگيري تجربي نه از طريق تئ

ها هر چيز را به طور عملي ياد بگيريم تاز از طريق مطالعه جاذبه ماندن در خانه 



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤١٥

براي بچه ها بيشتر است  فيلم و نرم افزار رايگان دانلود مي كنند و وبلاك 
شخصي دارند از فرهنگهاي مختلف و تنوع فرهنگي افراد با نژادهاي مختلف 

فرزندانم به ورزش  "V/2 شركت كننده "نندجهاني فكر مي ك. لذت مي برند 
 "كار با تبلت و موبايل بازيهاي آنلاين و آفلاين بيشترين علاقمندي را دارند

بچه ها به مهارتهاي هنري علاقمند هستن مثلا فرزند اولم با "V/1 شركت كننده
فلوت كار مي كند و فرزند ديگرم پيانو اما بيشترين علاقه شان بازي فوتبال هم 

به " D/6شركت كننده "جازي هم واقعي و اهل خواند كتاب رمان هم هستند م
شركت كننده "كارهاي دستي علاقمند هستم وبه روبيك سرعتي كار مي كنم 

D/11" به كارهاي ارگامي و رزين علاقمندم با زي آنلاين هم دوست
 از دخو يگيرديا در زانموآ نشكه دا  منابعي و اربزا":R/8 شركت كننده ".دارم
 مي دهستفاا اههمر گوشي از گرفتيم بيشتر كه ريماآ طبق  كنند مي دهستفاا آن

  "پتا لپ خرآ مرحله در و تبلت بعد مرحله در كنند

 حركتي و حسي شنيداري، ديداري،
ودست شنوايي بصري ترجيح)/تركيبي(

 ترجيحات/ گروهي هايورزي فعاليت
 يادگيري/ طبيعي و حسي محيط
 تركيبي هايي روشكاربرد و هدفمند

 پسا تخصص ،) آفلاين آنلاين، رودرو،(
  روش

1.2.3.4.5.6.7.
15.16.17.18.1
9.22.23.24.29

.3  

 هايسبك
  يادگيري

  

  : گزيده نظرات 
بهترين ابزار امروزه ابزارهاي سه بعدي "R/6شركت كننده 

و فيلم و ابزارهاي كه توسط خود بچه ها درست شود دانش 
نا در يك محيط سازنده گرا مي آموزان فقط با خلق مع

كاربرد موبايل و پلتفر . توانند به نحو احسن ياد بگيرند 
مهاي يادگيري به نوعي كه ياد گيري عميق اتفاق 

ترجيح بصري zيادگيرندگان نسل "k/1شركت كننده ."بيفتد
و شنوايي دست ورزي  دارند از زماني كه لوگو بازي مي 

فيلم و تصويري , بازيها  ,كردند تا كنون از طريق ديداري 
پادكست ها و تصاوير مي آموزند و دائما از پيج به آن پيج 
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از اين آدم به آن آدم و از اين طرح به آن طرح براي 
بيشتر با  ",D/4شركت كننده . "يادگيري تلاش مي كنند

ديدن ويدئو هاي آموزشي و گرافيكهاي تصويري و به نظرم  
بهتر است ) آفلاين , ين آنلا, رو درو (روشهاي تركيبي 

بهترين يادگيري موقعي است كه " D/2شركت كننده ."
ذهنتت رو آزاد كرده باشي لود شده باشي بالا اومده باشي 
كامل و گوشي رو بگذاري كنار  بعد شروع كني به درس 

يادگيري متنوع به من كمك  "D/3شركت كننده  "خوندن
كتابهاي  مي كنه هم موبايل هم ويدئو هاي آموزشي هم

كمك آموزشي در مكانهاي طبيعي و آزمايشگاه مجهز هم 
شركت كننده "چون كار عملي انجام مي دهيم خوب است 

D/8 " من فكر مي كنم اينطوري بهتر ياد مي گيريم كه بعد
از هر درس دور هم جمع بشيم هر چي كه فهميديم براي 

 هم بگيم چون اينطوري بهتر است اصلا بهترين راه يادگيري
من بنظرم اين دو روشي كه مشاركت . درس دادن است 

  ."گروهي كنم و بعد درس بدهيم بهترين روش است
:  سواد/   سودمندي مبناي بر پراگماتيسم
تفكرانتقادي  و) / فناوري( ديجيتالي

 رسانه/  هنري/  ارتباطي/  علمي
بوم سواد و سواد عاطفي/ جنسي
  شناختي

  

1.2.3.4.5.6.7.
15.16.17.18.1

9.22.23.  
  

 و شايستگي
 هاي قابليت

  يادگيري

 z نسل نيازهاي

  : گزيده نظرات 
اين گروه نسلي دوست دارند يادگيريهاشون تجربي و "  :7Kشركت كننده. 

از محفوظات كتابها كه مستقيم برود . حسش كنند و لمسش كنند . عملي باشد 
اين گروه "  k/1 نده شركت كن  يددر مغز شان تلمبار شود خوششان نمي آ

شركت   "نسلي پراگماتيسم هستند و معيار حقيقت برايشان سودمندي است
 "نيازمند سواد انتقادي به جاي سواد محتوايي صرف است zنسل "k/2  كننده 

از اطلاعات درست دارد  فيكنياز به تشخيص اطلاعات k/2 "شركت كننده 
ي اطلاعات است استاندار ها و زيرا امروزه انفجار اطلاعات نيست عصر آلودگ.



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤١٧

سواد اطلاعاتي چگونه ايجاد كنيم ؟ چگونه به عمل تبديل كنيم ؟ چه دانشي بايد 
از طريق موكها و پلتفرمها و , داشته باشيم ؟ در تدريس از حركت عنكبوتي 

 شركت كننده   "ويدئو ها و بازيها استاندار ها و سواد اطلاعاتي را ايجاد كنيم

k/3 "و تخصصي در اشنايي با نرم افزار ها و  دانش فنيElearning" "  را
مطالب مرتبط با حل  "R/6 شركت كننده .  بايد بدانند zيادگيرندگان نسل 

مسئله ـ آموزش تفكر ـ محتوي كوتاه و و آموزش مهارت هاي اجتماعي ـ 
مهارت هاي فني ـ علوم روز كامپيوتري ـ علوم انگيزشي به نظر بنده  كتاب هاي 

وره ابتدايي همگي براي بچه ها ناخوشنود هستند چرا كه همگي تحت عنوان د
ارتقا سواد مجازي با توجه به k/4 "شركت كننده ."درس و تكليف بيان مي شود

نياز فراگيران در دنياي تكنولوژيهاي جديد و فضاي مجازي يك ضرورت جدي 
يت خود و كه بايد زمينه ساز كسب شايستگي ها لازم در درك موقع. است 

نگاه آينده نگر و واقع بينانه .ديگران در فضاي مجازي باشند و در اين راستا 
يادگيري بچه ها موقعي عميق است كه  با "R/7 شركت كننده ".داشته باشند 

زندگي واقعي بچه ها پيوند داشته باشد و شاعران را با زندگي هاشون شروع كنيم 
داستان سازي مي كنند و با علاقمندي ودر اين صورت بچه ها كاركتر سازي  و 

تجربه گرايي حرف اول را در يادگيري دارد وقتي تجربه . بهتري ياد مي گيرند 
بچه ها در محتوي نياز "M/3 گرايي كنند هيچگاه يادشان نمي رود شركت كنند 

محتوا هاي هويت بخش و ملي گرايانه و القاي باورهاي توانمندي هاي بومي 
مديران با يد محيطي را فراهم كنند "k/6 دارند شركت كننده  خودباوري هويتي 

مديران .كه دانش آموز خودش خلق معنا كند و يك محيط سازنده گرا باشد 
شركت كننده "خودشان آموزش بگيرند و تفكر انتقادي را به بچه ها آموزش دهند

 D/4"ني ما در كتابهاي درسي به سواد جنسي و اصول ارتباطي نياز دارم يع
كاش در كتابهاي درسي ما "D/9 شركت كننده  . "نيازمند اين آگاهي هستيم

. "اگر بود خيلي دوست داشتم .تربيت بدني هم بيشتر بود يعني مباحث ورزشي 
خيلي كم ميشه بچه ها عاشق درس باشند چون ما آموزش  D/3شركت كننده  

تونيم پيش بريم زندگي نمي گيريم و اصلا نمي دونيم  تو جامعه چه جوري مي 
با يك دستگاه پوز چطور ميشه كار كرد مثلا چه جوري از مترو استفاده كنيم اينها 

بايد هويتهاي  k/7 "شركت كننده . رو خوبه كه به ما هم آموزش بدهند 
و الگو هاي اساطيري . تاريخي و بوم گرايي محتويي را مورد توجه قرار دهيم 
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  ."را بشناسانيم
 اصول/ زندگي هايمهارت آموزش

 و فردي ارتباطات و معاشرت و آداب
 و تيمي هايمهارت آموزش/ اجتماعي
 توانمندي و هامهارت آموزش/گروهي

گفتمان هايمهارت آموزش/اجتماعي
موقعيت( هوشمندانه آوريتاب/سازي

    زبانيهم و همدلي)/محور

1.2.3.4.5.6.7.
8.9.14  

توانمندي ارتقاء
 و فردي هاي

  اجتماعي

  : زيده نظرات گ
به محتو هاي فرهنگي و اجتماعي واعتقادي بهداشتي و فناوري  Zيادگيرندگان نسل "M/3 شركت كنند 

موجود در فضاي مجازي نيازمند )تفكر انتقادي (, و سواد تشخيص صحت و سقم اطلاعات 
نياز دارند   ليجيتاد و وريفنا عصر بچه ها آموزش تفكر و سواد رسانه در"M/3 شركت كنند ."هستند

بچه هاي "M/1 شركت كنند . "كه بياموزند چون غرق در سيلاب اطلاعات در فضاي مجازي هستند
 سياسي,   گيادخانو -جتماعيا  مذهبي محتوا هاي  شتيابهد ، سيدر ورهمشابه مطالبي مثل   Zنسل 

 به نشدا يگيرديا گرچه"اR/7 شركت كنند .نياز دارند كه بايد مهارتهاي مرتبط با آن را بايد ياد بگيرند 
 نشدا دبر نمي جايي به راه ندگيز در دبرركا ونبد نشدا ماا هدد مي يبهتر و بيشتر تفكر رتقد دفر
 اورده بر را دخو ندگيز يهازنيا نندابتو طريق ينا از تا ندزبيامو چگونه كه بگيرند ديا بايد  زانموآ

شركت ."گيرند ربكا و ندزبيامو نو از نندابتو شدند مشكل رچاد كه ندگيز از مقطعي هر در تا نمايند
 است كه حمفر زشموآ يگيرديا و زشموآ زهحو درZنسل  زانموآ نشدا وزمرا يهازنيا"R/6 كننده 
 را نياد روز معلو  باشد اههمر نباز چند و موسيقي زشموآ با –دشو مددرآ كسب و فرينير آكا به منجر
 نمايد فهد و هنگيزا ديجاا او در  هبد وريبا دخو و شخصيت لستقلاا زموآ نشدا به نمايد معرفي

مديران بايد محيطي را "k/6  "شركت كنندههدد زشموآ او به را طبيعي منابع و يستز محيط از حفاظت
مديران خودشان .فراهم كنند كه دانش آموز خودش خلق معنا كند و يك محيط سازنده گرا باشد 

يكي از اصول مهمي كه "R/7 شركت كننده ."چه ها آموزش دهندآموزش بگيرند و تفكر انتقادي را به ب
در برنامه درسي بايد بكار ببريم در واقع اين هست كاوشگري و كار آفريني رو جدي بگيريم و اون رو 
تقويت كنيم و روحيه پرسشگري رو هم تقويت كنيم كه نتيجه اون در اصل  كاوشگري و كار آفريني 

جدي اين نسل هست ،بخاطر مطالباتي كه اونها دارند چرا كه اين دانش براي  خواهد بود كار آفريني نياز
رويكرد ) موقعيت محور(تاب آوري هوشمندانه  "/4kشركت كننده."اونهابايد به ثروت تبديل بشود 

ارتقا سواد مجازي با توجه دوران كودكي و نوجواني  تاب آوري با رويكرد پيشگيرانه در مراحل رشد
كه بايد زمينه . يران در دنياي تكنولوژيهاي جديد و فضاي مجازي يك ضرورت جدي هستبه نياز فراگ
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  اصول ومولفه هاي برنامه درسي  6  جدول

كدهاي   )مصاحبه متن(  مقوله خرده
  مصاحبه

  مياني هايمقوله
  ) ها مؤلفه(

 مقوله
  اصلي

  )اصول(
 و مثبت اتتغيير/متعادل و خوب انسان يك  تربيت
 مسائل حل توانايي/جتماعيا دي،فر ندگيز در بمطلو

 و بومي جامعه يهازنيا به پاسخگو/گيندز تمشكلا و
 يادگيري و هامهارت بر مبتني يادگيري/جهاني جامعه

 رشد در پذيرينقش و خدمتگزاري/كاربردي
   شخصي نيازها و اهداف به دسترسي/جامعه

1.2.3.4.5.
6.7.21.35.

 اثر و سودمندي  27
  بخشي

 منطق
  يادگيري

 هايفضيلت/انساني و ارتباطي هايمهارت كسب
مهارت/ فناورانه و علمي هايمهارت/معنوي و اخلاقي

   ايحرفه و شغلي هايمهارت/هنري هاي

1.2.8.6.12
  توانمندي رشد  .14.

  گزيده نظرات
...  و جتماعيا دي،فر ندگيز در بمطلو و مثبت اتتغيير رچاد تا بگيرند ديا بايد نهاآ k 5/شركت كننده:

 جههو از جامعه در تا بگيرند ديا بايد ،يندآبر نندگيشاز تمشكلا حل پس از تا بگيرند ديا بايد. شوند
 گو پاسخ را جهاني جامعه حتي و عجتماا يهازنيا از بخشي تا بگيرند ديا بايد نهاآ. نددگر رداربرخو مثبتي
رشد كنند  "k 5/شركت كننده.:دشون تربيت ننساايك  ،مذهب و يند از رغفا تا يرندبگ ديا بايد نهاآ. باشند

و در زندگي روزمره قابل استفاده .يادگيريشان مبتني بر مهارتها باشد و كاربردي باشد . و به كمال برسند 
و جامعه با آموختن مهارتهاي زندگي و مهارتهاي اجتماعي بتوانند در خانواده " /2Rشركت كننده "باشد

يادگيرندگان مي آموزندتا به كسب مهارت R"/6شركت كننده "حركت كنند و پاسخگوي مشكلات باشند
شركت . "براي ادامه زندگي و حضور در اجتماع جداي از مسائل اقتصادي و مالي رادست يابند

مي  يادگيري توانايي مي آورد و لازمه ي زندگي مخصوصا در اين عصرافزايش يادگيري R"/7كننده

ساز كسب شايستگي ها لازم در درك موقعيت خود و ديگران در فضاي مجازي باشند و در اين راستا 
تدريس بايد استاندار ها  را ايجاد كنيم  در"/2kشركت كننده. .نگاه آينده نگر و واقع بينانه داشته باشند .

از طريق موكها و پلتفرمها و ويدئو ها و بازيها استاندار ها و سواد اطلاعاتي را , از حركت عنكبوتي 
  ايجاد كنيم
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  "باشد

هويت و بخشلذت يادگيري/ماندگار و عميق يادگيري
 مسير در يادگيري/مطلوب گراييتعامل يادگيري/بخش
   حقايق كشف

1.2.3.4.11  
  هويتي تربيت

  اهداف

 و فعال يادگيري/اقناعي يادگيري/آگاهانه يادگيري
   كاربردي يادگيري/تعاملي

 رخداد  1.3.7.15
 و پديدارشناختي
  آگاهانه

 طبيعت/غيرتجويزي و تجويزينيمه درسي نامهبر
 بازنگرانه و سيال درسي برنامه/ وخلاقانه نوآورانه
  محور مسئله و تلفيقي رويكرد

15.21.14.
16.19.20.
34.33.30.  

 كاهش
  تمركزگرايي

 فراگير علائق به معطوف/ گرايي آينده و گرايي حال
  نسلي علائق به منعطف/نسلي رغبت و لذت به منعطف/

واقع رخداد  1.2.3.8
  گرايانه

  گزيده نظرات
يكي از اهدافمان در تربيت اين نسل اين است كه بتوانند يك شهروند zبراي نسل "R/1شركت كننده 

خوب باشند و يك انسان باشند بتوانند با ديگران تعامل كنند و در كنار ديگران زندگي كنند و يك 
حال گرايي در حد معمول و آينده نگري " k 6/شركت كننده ".يادگيري عميق و ماندگار  را تجربه نمايد

 " k 6/شركت كننده "در حد گسترده زمان در يادگيري  مطابق با علائق دانش آموزان بسيار مهم است
آموزش به شكل تيم و گروه بندي بسيار موثر و يادگيري عميق است زيرا بچه ها فعال هستند و با هم 

يادگيري فرصت يادگيري را براي خودش و دوستانشان كه ضعيف تر هستند در  "كل كل "كار مي كنند و
جامعه مركزي در طراحي پير و فرسوده هستند و بريده از خلاقيت  "K/1شركت كننده . فراهم مي كند 

. و بايد نماينده همه گروهها در برنامه درسي دخالت داشته باشند روش هاي نيمه تجويزي اعمال گردد
ه درسي را بايد حس كنند و لمس كنند زبانش زبان آنها باشد و محتوي متناسب با نيازآنها اين نسل برنام

و مدارس ديواري تشكيل دادند بين خانه و جامعه . بايد با اين نسل همراهي وتعامل كنيم. پيش بيني گردد
ه ها دچار خانواده و مدرسه هر كدام يك حرف مي زنند جامعه هم حرف خود را مي زند و بچ.و مدرسه 

شركت كننده . نيازهايشان ديده شود و خودشان در برنامه ريزي مشاركت كنند .سر در گمي هستند 
K/7" اين نسل نسل نت  و اينترنت هستند و ميشه باهاشون تعامل كرد"  

 در زانموآ نشدا يشدر يهازنيا سساا بر بايد اول متوسطه در نظر ردمو افهدا": K/5شركت كننده 
 حاظر لحا در. دشو گرفته نظر در...  و علمي ي،هنر ،شتيابهد ،جتماعيا ،سياسي ،جتماعيا دي،فر دبعاا

 دياز ايمحتو ليلد به ليكنو باشد گرفته ارقر توجه ردمو سيدر نمتو از برخي در افهدا ينا شايد نيز
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 يشهارو از انبيرد برخي دهستفاا صخصو به و ساليار يها بخشنامه دياز ربسيا عتنو نيز و سيدر كتب
  دشو نمي داده افهدا ينا تحقق زهجاا ي،گكيرديا -هيدديا يدافردر  دخو سنتي صرفا و قبل

  zخطر بي هويتي در ضمير نسل .تضاد و پارادوكس هويتي زيادي دارند zنسل :K/1شركت كننده 
م نكنيم كه خودشان  رابالفعل كنند و با آگاهي خانواده و مربي اين بستر را فراه,هست ما در مقام معلم 
  .بيشتر آنها را درك كنيم 

 شهروند تربيت( نرم گراييتخصص بر مبتني
 و علمي مستدل/ علائق با منطبق و جذاب)/مسئول
   اميدبخش/آورنشاط اقناعي

1.3.521.2
3.25  

 و نيازها با منطبق
  يادگيرنده علائق

  محتوي
  

تاب/محورمسئله و تلفيقي/نوآوري و بازنگري قابليت
  ) محورموقعيت( هوشمندانه آوري

1.5.7.8  
 و كاربردي
  پذير انعطاف
  

 و اثرگذاري قابليت/سياليت و تنوع با منطبق
 رويكرد با منطبق/وجهاني بومي ماهيت/كاربردي
   مدارانهپژوهش

1.3.7.15.2
1  

 بودن متناسب/ اجتماعي و فردي توسعه با متناسب
 در تعديل گرايياعتدال و جامعيت/سيدر محتوي حجم
  / محتوا  توليد در زمان چالش تعادل/ويكپارچگي توالي

1 .2 .3 .5 .
6.4.  

  اعتدال و تناسب
  

  گزيده نظرات
 شامل كه گرفت نظر در نهاآ ايبر هاييامحتو بايد!  ستا حقيقت لنباد به ،نسل ينا" /k 7شركت كننده:
بق با علائق يادگيرندگان باشد و جذاب و اميد بخش و نشاط جذاب و منط باشد گو و گفت و گيالود

 بايد هاامحتو.  ستا قائل ريبسيا ارزش دخو ديفر اتنظر ه ويدا نبيا ايبر نسل ينا ايرآور  باشد ز
  ."/k 5شركت كننده.  .و منجر به تربيت يك شهروند حوب گردد هكنند قانع علمي لايلد داراي

 ننشا هاآن به را بمطلو گيدنز يك مسير ندابتو كهمحتويي است كه  ستا لمغفو كتابها كه در محتويي"
 حافظه به فقط هما چند تا كثراحد كه متوني و لفرمو حفظ ضعو در و دهفتاا لمغفو ،ندگيز تمرين. هدد

محتوي درسي بايد متناسب با بوم هر منطقه k/3 شركت كننده: ".مي شود هيدد اوانفر دشو مي دهسپر
دانش آموز اصلا محتوي را نمي فهمد  k 7شركت كننده. :مدارانه و كاربردي باشد باشد و پزوهش 

خاك مدرسه روي لبهايشان باشد . بخصوص درسهاي عمومي را مولفين حتما بايد خودشان معلم باشند .
محتوي يك نوع . و بچه ها چون خودشان در محتوي مداخله نداشته اند محتوي را زير سوال مي برند 

مطالب درسي ما متناسب با نياز ما D/3" شركت كنند. و داشته باشد و متناسب با نياز بچه ها باشداعتدال 
 در اين زمان باشد تا بتوانم مشكلات پيش رويم را حل نمايم نه زياد پيجيده نه خيلي پيش پا افتاده
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ومتناسب نياز .اشديكجوري تعادل درش ديده بشه با دنياي مجازي كه باهاش روبرو هستم ارتباط داشته ب
محتوي سازي متناسب با ترجيحات يادگيري در فضاي مجازي باشد " :K:7شركت كننده.."ما باشه

   سيستم آموزشي و پرورش بايد خلاقيت را پرورش دهد نه اينكه آن را سركوب كند.
  

 ترجيحات و علائق انگيزه، شناخت ضرورت
 دسترسي/رويكردها و درطراحي مشاركت وتغيير/نسلي

 هايسبك شناخت ضرورت/اثربخش يادگيري هب
 شناخت ضرورت/ مؤثر گراييارتباط/نسلي يادگيري
 هايطراحي در مخاطبان از استفاده و نوظهور هايپديده

   آموزشي

1.7.8.3..
4.5  

 نياز و ضرورت
  نسلي شناخت

4 .
راهبردها

  ي
  يادگيري

 و حسي/ ماندگار و معنادار هاي يادگيري تجربه
  گرتحول طراحي/ديجيتالي/ تعاملي/مشاركتي/تجربي

  تكثر و تنوع  1.3.14.7.ا

 محورپژوهش)/خطا و آزمون( مسئله حل روش
 و خودآگاهانه يادگيري/خلاقانه يادگيري/

 يگيرديا/پذير انعطاف و تعاملي يادگيري/پديدارشناسانه
 در معنا خلق با يادگيري/تنظيميخود و كنترليدخو

 علائق با ودهدايتيخ يادگيري/گرا سازنده محيطي
 اطلاعات به دسترسي و محوريحافظه ترك/شخصي

   العمرمادام و مستمر يادگيري توسعه/

1.2.3.4.5.
6.7.  

 و عيني موقعيت
  واقعي

 و جذاب منابع/.  يادگيري در ايرسانه چند منابع
 فيلم فيزيكي، مجازي، و آنلاين كتاب رنگارنگ،

 و فيلم و بعدي هس ابزارهاي متنوع يادگيري منابع/كليپ
 ها،سايت وب يادگيري هايپلتفرم/ هاسازهدست

 ديجيتالي، ابزارهاي/كست وب سايت، وب تلويزيون،
 و آوريروز به/هوشمند ماتنيتورهاي و تبلت و موبايل

 آموزشي كمك/گروه همتايي فناوري و منابع نوگرايي
 و آنلاين هايبازي/افزارهانرم  وبينارها،، و پوسترها

  هنري منابع و ينآفلا
  

21.22.23..
25.35.36.

4.3.2.  
 منابع تنوع

 يادگيري

  ايچندرسانه و
  

  گزيده نظرات
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استفاده از . در تعيين اهداف برنامه درسي نيازها و ويژگيهاي آنها را بشناسيم  ."/k 5شركت كننده
فعال هستند استفاده  از دانش آموزاني كه توانايي مشاركت  علاقمند و, مخاطبان در طراحي هاي آموزشي 

پ تغيير .تغيير در نسلها ديده مي شود در آ"  /2Kكنيم و يك يادگيري اثر بخش ايجاد كنيمشركت كننده
رويكردي اتفاق نيفتاده است شعار ها و اقدامات يكطرفه هست بايد مديران و معلمان دست به كار شوند 

ي مدرسه دل پذير است نه براي معلمشركت كه نسل دل زده را چگونه جذب كنيم ؟ مدرسه كنوني نه برا
معلمان نيازهاي ما را بشناسند و متناسب با علائق ما در درس خواندن به ما كمك " /2Dكننده 

فاصله نسلي زياد شده است و ما با  /2Rشركت كننده."كننديكجوري ما را هم دركارها مشاركت دهند
بايد معلمان با پديده .سترس در سطح بالا ارتباط دارند بچه ها با فاصله شده ايم و با داكيومنت ها ي در د

فضاي مجازي غير قابل انكار  /3Kشركت كننده.هاي نوظهور در طراحي هاي آموزشي پيوند برقرار كنند 
ايجادنموده  و يك  ناسازگاريهاي هويتي. ابعاد و زندگي نسل حاضر و آينده را تحت تاثير قرار داده است 

استاندار ها و سواد اطلاعاتي چگونه ايجاد كنيم ؟ چگونه به عمل تبديل كنيم ؟  "/4kشركت كننده. .است
از طريق موكها و پلتفرمها و ويدئو ها و , چه دانشي بايد داشته باشيم ؟ در تدريس از حركت عنكبوتي 

  بازيها استاندار ها و سواد اطلاعاتي را ايجاد كنيم
از كودكي با لگو بازي شروع (ترجيح سبك بصري و شنوايي و دست ورزي دارند /3Mشركت كننده

با ابزار ديجيتالي در تكاليف مسائل روزمره استفاده مي كنند وبا پنج رسانه ارتباط دارند ديداري ) كردند 
از نگاه كردن عكسها ديدن فيلم و ويدئو, پادكست ها , ورزش كردن , يازيها به صورت فيلم و شنيداري 

 هاياين پيجبه آن پيج از اين آدم به آن آدم از اين در آمد به آن در آمد از اين طرح به آن طرح، بازي
  . هنري ارتباط با چاپ هم دارند منابع و آفلاين و آنلاين
 رضايتمندي، و ورزيعشق/همراهي همدلي، و مهرباني
 شخصيت احترام و درك اخلاقي فضائل دارنده/آرامش

 و سني طراوت/يادگيرندگي خصلت/يادگيرندگان
 و مطالعه اهل/مشاركت و تعاملي رويكرد/ سرزندگي

 و مناسب ظاهر/ احساسي و عاطفي نگرش/افزاييدانش
 و شيوا و خوب كلام/دلنشين و خوش صداي/ آراسته
 دسترس در و گذاروقت/عاطفي تعامل با دلسوز/جذاب
   انتقادپذير و منعطف/بودن اعتماد قابل/بودن

21.22..
27.29.28.

 شخصيت  .37.38
  مطلوب

  
5 

 معلمان
 z نسل

  

 طراحي توانايي/فناورانه مهارت و درك/آموزشي راهبري
 و علمي توانايي/ريزيبرنامه در بنديالويت و مطلوب

شخصي توانايي/تعاملي هايآموزش توانايي/روزآوري به

8.9.12.14.
.5.7.8  

 و شايستگي
  توانمندي
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 سياليت درك/ مداري فعاليت و انگيزش تربيت سازي
 هايروش/پرسشگري و وهشگريپژ توانايي/زمان

 اصول به آگاه/تركيبي و عملي نوآورانه تدريس
 امور به آگاه و مطلع/ انساني ارتباط اصول و روانشناسي

   سياسي و اقتصادي اجتماعي مسائل و
 در/نسلي بنديپل/نسلي نيازهاي و ويژگي با آشنايي
 بخشياعتدال و مديريت/بودن پاسخگو و بودن دسترس

 ايجاد و رضايتمندي جلب در توانايي/تدريس در زمان
 راهكارهاي و زندگي راه گرآموزش/تدريس در آرامش

 در يادگيرندگان هايخواسته و علائق به توجه اجتماعي
تفاوت درك توانايي/ آموزش در گراييتنوع/ تدريس

 و ارتباط توانايي/ شتابزده قضاوت از پرهيز/فردي هاي
   گفتگو

1.2.5.8.6.
1739.41  

    ايمن دلبستگي

كنشگران اوليه معلمان هستند كه يك پل نسلي داشته باشند بايد بدانند مخاطب من به "/k 1شركت كننده
كدام نسل تعلق دارد فاصله ما كجاست و بايد براي از بين بردن اين فاصله چه كار بايد انجام دهم و 

  ."يم دست به دانش افزايي بزن
هويتشان با فناوري ساخته شده است و ما در آموزشهاي تعاملي داشته باشيم   zنسل ": k 2شركت كننده

الويتها ,نيازها ,معلم با ويژگيهاي نسلي .و در بكارگيري نرم افزارها و سخت افزارها بايد فعال عمل كنيم 
كلا ما اين نسل را .و شده ارائه كنيم نه برنامه درسي كنسر.چالش ها حق انتخاب محتوي را داشته باشند ,

  . "به رسميت نمي شناسيم
در برنامه درسي اگر بخواهيم درست عمل كنيم بايد از آموزش معكوس شروع كنيم " k :2شركت كننده

برنامه درسي پنهان را پر رنگ كنيم آموزشهاي غير رسمي را پر رنگ كنيم متخصصين جامعه شناسان و .
استفاده از . در تعيين اهداف برنامه درسي نيازها و ويژگيهاي آنها را بشناسيم  روانشناسان وارد شوند

از دانش آموزاني كه توانايي مشاركت  علاقمند و فعال هستند استفاده , مخاطبان در طراحي هاي آموزشي 
  ."كنيم 

نان درك از آ. بايد ويژگي هاي بچه ها درك كنند . كار معلمان سختر شده است  /R :2شركت كننده
شناخت رفتار هاي اجتماعي دانش و فضاي مجازي را در حد . عملياتي داشته باشند و آنها را درك كنند 

پيشرفته بدانند و بايد آشنايي با علوم ارتباطات داشته باشند و موقعيت هاي يادگيري را ايجاد بكنند يكي 
  ")پادكست و ويدئو هاي آموزشي  كتاب.(از كار هاي  روزانه يك معلم مطالعه و دانش افزايي است 

 با هاآن معلماني هستند كه كنند مي لستقباا آن از ها بچه كه معلماني يژگيو مهمترين K :7شركت كننده



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤٢٥

 طتباار ينا متوجه ييگرد شخص هر از بيش ها بچه و نددار خوبي عاطفي و ليد طتباار زانموآ نشدا
  . شوند مي

منابع اطلاعاتي بروز معرفي كنيم , كان ندارد تقويت فوق برنامه ها اگر تغيير كتابها ام K :2شركت كننده
  و به آنها بياموزيم دانش معتبر كجاست معلمان دانش معتبر را بشناسند

 فحر كه معلماني, هستند ها بچه ضايتر ردمو بيشتر ني كهمعلما: يكي از مديران  :K :5شركت كننده
. نميكنند شفا را بچهها دل راز كه نددار نطميناا هاآن به ابچهه كه معلماني. هنددمي شگو را بچهها دل
 را هاآن. نميكنند توهين هاآن به نميكنند تحقير را هاآن گز هر ؛نددار ستدو را بچهها قعاوا كه نيابيرد

 ها بچه با كه معلماني. كنند مي زيبا و ورزش بچهها با سهرمد طحيا در كه معلماني. ندرميشما ممحتر
 راه سهرمد طحيا در كه مربياني. نيشاا قبامر فقط نه هستند نمتربيا يپا به پا اردو در و دنرو مي اردو
 هر كه معلميني.  هستند قايل امحترا بچهها لدينوا به كه معلماني. نندز مي فحر ها بچه با و ندرو مي
 تاذا زان راموآ نشدا كه را نيابيرد. نددار يخير يهاوگر كه خير نمعلما. نميكنند سقيا هم با را نهاآ گز
ندارندشتابزده عمل نمي كنند و برچسبها  ستد ينا از و تنبل بچه و نگزر بچه از رجخا نددار ستدو

  ."اهل گفتگوهستند
 افزايش و خلاقيت قابليت/عمتنو يگيرديا يهاموقعيت
 ،سهرمد هگاركا ه،مايشگاآز طحيا،/يادگيري در انگيزه

محيط و مكان/طبيعت ،محله ركپا ،كتابخانه ،خانهزنما
 بخش،آرام مكان/كاربردي زيبا، و جذاب واقعي، هاي
 هايموقعيت و محيط در تنوع/لذتبخش ايمن،

   آموزش با يادگيري محيط و مكان انطباق/يادگيري

34.35.36.
40.43.21.
 مكان  .15.17.20

  يادگيري محيط و

6  .
 موقعيت
 هاي

  يادگيري

 فناوري و منابع در تحول سرعت/زمان سياليت درك
 يادگيري روزآوري به نگرش/ نگريآينده و گراييحال/

   نسلي همگامي/ العمرمادام

1.2.3.  
  زمان سياليت

 در فرصتي فناوري/ يادگيري در زمان چرخش نقش
 طراحي و ريزيبرنامه در زمان توالي/يادگيري زمان

 و زمان تنگناي/ يگيرديا در وديتمحد فاقد نماز/
  . يادگيري در زمان تناسب/يادگيري هايچالش

1.3.6.17  

  زمان مفهوم

 هايمهارت افزايش توانايي/ همتا طرح جاذبيت
 اجتماعي و ارتباطي هايمهارت افزايش توانايي/يادگيري

 گروهي هايفعاليت/يادگيري در مشاركت و تعميق/

42.8.9.11.
15.1.4.9.  

 هاييادگيري
  گروهي
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 گروهي هايچالش در مؤثر يادگيري در كنندهتسهيل
  : كدهاي فرزندي تك هايخانواده در تعاملات رشد/

 از نمتربيا دنكر هار. باشد مهم ربسيا نداتو مي منظر به يگيرديا ايبر نمكا بيتذجا"/K 5شركت كننده
 علاقهمند يگيرديا به را اننوجو يا دككو يك نداتو مي ختايكنو و هكنند كسل و خشك يفضا يك

 يا خستگيس حساا او كه ينا ونبد كند ارستوا گرفتنديا يپا را او محكم يقايقد نداتو مي. نمايد
مدرسه بايد امكانات خوب داشته باشد ،يك جوري آرام بخش باشه " /D 5شركت كننده"كند گيدلزد

زيبا باشه دوستداشتني و با امكانات سايت خوب كتابخانه بروزو آزمايشگاه مجهز مدارس ما اينطور 
آن چه كه مورد نياز است مهارتهاي زندگي و سبك زندگي در دنياي ديجيتال و :/3Rشركت كننده."نيست

  .باشد نگارش كتب جديد مقداري كاربردي است اما هنوز جاي كار دارد "چالش زمان"متعادل با 

در اين جهان شبكه اي كه سرعت تحول بالاست و لحظه به لحظه عوض مي شود و  ":/3Kشركت كننده
ن جديد هستيم سال گذشته يك ورژن امسال ورژني ديگر و امروزه تعريف سواد فرق مرتب بدنبال ورژ

  ."و با چالش زمان روبرو هستيم  كرده است
به عنوان يك معلم سياليت زمان را درك كنيم و خصلت يادگيرندگي در وجود و ":/1Kشركت كننده

الويت شناسي كنيم و بر اساس . شد رفتار  معلمان ديده شود آبشن هايمان در مقابل اين نسل به روز با
  .نيازهاي آني و فوري راهكار ارائه دهيم 

  نقش زمان در يادگيري مهم است و يادگيري مادام العمر ضرورت است k/1 شركت كننده 

 و لچسبترد نيشاابر يگيرديا. كنند مي ورغر سحساا كترمشا در ها بچه/M: " 5شركت كننده
. نددار يبيشتر يپذير مسئوليت حس. ميكنند درك بهتر را عجتماا در دخو رحضو. دبو هداخو ترابجذ
  ."ستا تر هشدل كنتر زانموآنشدا سسترا. دشو مي كاسته معلم حاكميتي نقش از

تيم وركينگ و گروه بندي بسيار موثر و يادگيري عميق است زيرا بچه ها فعال هستند "/K 6شركت كننده
ري فرصت يادگيري را براي خودش و دوستانشان كه ضعيف تر و با هم كار مي كنند و كل كل در يادگي

  .هستند فراهم مي كنند 
بچه ها در گروههاي همتا بهتر از هم ياد مي گيرند بيشتر به هم اعتماد مي كنند قهر "v/1شركت كننده 

  . "مي كنند آشتي مي كنند يك جورهايي با هم به توافق مي رسند
 و فرايندي ارزشيابي/پذير انعطاف و متناسب ارزشيابي
 مسير در ارزشيابي/ اهداف مسير در ارزشيابي/ مستمر
 نه فرايندمحور ارزشيابي و سنجش/ يادگيري منطق
  . تحليلي و مستمر ارزيابي/تركيبي ارزشيابي/محورنتيجه

37.39.43.
  تلفيقي ارزشيابي  .1.8.14

7  .
 سنجش

 و
ارزشيا
  بي
  

 هكوتا/رييادگي تجربيات بر مبتني ارزشيابي و سنجش
 و نظرسنجي/متناسب ، لمعقو  چالشي  ،پاسخ

25.27.30.
33.19.20.

ارزش ارزشيابي
  )موثق(مدار



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول
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  )موثق(  21   مدارمهارت ارزشيابي/تعاملي
با توجه به تغيير در فضاي يادگيري اين امر يك سونامي است براي معلمان كه "/M 5شركت كننده

و يادگيري حوزه اي كه استاد را خود انتخاب مي كند و قتي  يادگيري همتايان مي تواند ياري دهنده باشد
ارزشيابي بر اساس نياز بچه ها بايد .ياد گرفت خودش تدريس مي كند و خود ارزشيابي انجام مي شود 

  .داراي انعطاف باشد
 ارزشيابي پاياني بايد مجموع اي از ارزشيابي تكويني و پاياني باشد و فرايند محوري"/K 6شركت كننده

  به جاي نتيجه محوري باشد ارزشيابي تركيبي و خود اظهاري براي بچه ها مهم است
و . يادگيري را بايد از سطح دانش ارتقا بدهيم و عملياتي شدن آن را در نظر بگيريم "/R 1شركت كننده

ي و نيست بايد از ارزشيابي تركيب  zهنوز هم معلمان در سطح دانش كار مي كنند اين تامين كننده نسل 
و ارزيابي مستمر و تحليلي مرتبط با كتابهاي درسي و بر اساس . تلفيقي معقول و متناسب  استفاده كنيم 

درواقع ارزش مدار باشد يعني معتبر و علاقه بچه ها باشد و باعث يادگيري عميق تر بچه ها مي شود
  .موثق باشد
فاده نكنند آموزش مجازي بايد معلمان بهتر است از روش هاي تشريعي صرفا است":/D 2شركتكننده

  )ايام كرونا(ارزشيابي هم مجازي باشد 
  

 ضرورت/ گذاريسياست در پذيري انعطاف و جامعيت
بي بستر خطر درك/نوظهور هايچالش و نيازها شناخت
 در نسلي گزينش و جوييمشاركت/هويتيكم و هويتي
 و فرهنگي سياستگذاري در انعطاف/ گذاريقانون

 استمرار/ انساني نيروي جذب در گراييانجو/ اجتماعي
 به تعادلي نگرش/ انساني نيروي جذب زاييطراوت در

حاشيه از پرهيز/ نسلي جايگاه به بالكني نگاه/فناوري
به و شايستگي)/انساني نيروي جذب( اي زمينه هاي

 آموزش در بلوغ و اصلاح رويكرد/انساني نيروي گزيني
   پرورش و

12.14.1.2.
3.4.5..6  

  گذاريسياست
8 .

 عوامل
  اي زمينه

 اخلاق/جامعه در پذيريمسئوليت/جامعه در مداريقانون
ارزش كردن نهادينه/ طرفهيك جامعه در اجتماعي

   جامعه در فرهنگي هويت/ها

8.9.10.13.
15  

 مينياتوري اثر
  جامعه

  خانواده.14.13.7.9 در دانايي و آگاهي/ نگرشي فاصله و شكاف
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 و انعطاف/ ددرآم تحصيلات متغيرهاي/ فرزندپروري
 و آموزش با همسويي/تربيتي هايسبك در تعادل

  . پرورش

15.21  

ضعفهاي مدرسه از جامعه منتقل شده است مينياتوري همه ضعفها در جامعه مشهود M 1شركت كننده
نسل  اين, با محدوديت و ممنوعيت .است بچه ها علاوه بر جامعه از شبكه هاي مجازي هم مي آموزند 

در   zدرصد و آمار بالايي نسل ) جامعيت و عقلانيت  در سياستگزاي.( تاوان آن را خواهند گرفت 
  .جامعه كه بدنبال دريافت حقوق خودشان در زندگي واقعي هستند 

انسانهاي باا نرژي را تربيت مي كنيم مي فرستيم اونور آب و نيروهاي خسته و بي "/K 1شركت كننده
نياز به نيرو هاي شاداب و سر حال داريم و بايد در سياستگزاري آموزش و , ريم انرژي بكار مي گي

  . پرورش فاصله سني به عنوان يك متغير بايد ديده شود
نسلي كه در آموزش و پرورش كار مي كند در آستانه باز نشستگي است بايد براي "/K 1شركت كننده

عدم تعادل درجذب  نيروي انساني . ب جذب كنيم جايگزيني با برنامه ريزي درست نيروي انساني متناس
  نداشته باشيم
استاندار هاي تعادلي در جذب نيرو داشته باشيم و برنامه ريزي مناسب بكار گيريم "/R 1شركت كننده

جوانگرايي و شادابي با برنامه ريزي , از استحاله گي نيرو در سيستم جلو گيري كنيم, مستمر و متعادل 
  فاصله نسلي را كم كنيم.هزار نيرو برداريم تا ده سال جذب نداشته باشيم  20سال يك.درست و مستمر 

و كم .  تغييرات در عصر فناوري منجر به  شكاف بين تربيت رسمي و غير رسم  "/K 3شركت كننده
  . رنگ شدن نقش خانواده گرديده است 

  داشتوبايد به فضاي مجازي با توجه به فرصتها و آسيب ها رويكرد تربيتي 
 دانايي و آگاهي نگرشي با فرزندانشان نيازمند  فاصله و با شكاف   Zوالدين نسل  "/R 5شركت كننده 

  .هستند  / فرزندپروري در
درآمد بين والدين  نيازمند بكارگيري روش هاي تربيتي   تحصيلات و حتي متغيرهاي"/1Rشركت كننده

 خانواده متناسب در مدرسه است تا اهداف آموزش تربيتي آنان با آموزش هايسبك در تعادل و وانعطاف
  پرورش همسويي شوند و
  

 رسمي تربيت بين شكاف/نسلي شكاف/ فناوري توسعه
 رويكرد/. هويتي هايناسازگاري بروز/رسمي غير و

   ديجيتال هاي رسانه جديد فرهنگ درك/z نسل فرهنگي

1.3.9.13.1
1.  

 هايچرخش
 و فرهنگي
  فناوري

پديده. 9
 هاي
  هورنوظ

  ساختاري عوامل.8.9.10.12 و تحقيق سيستم/افزاريونرم افزاريسخت زيرساختهاي  
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  14  . غيرمرتبط و انگيزهبي انساني نيروي/پژوهش
 اجتماعي و رواني هايحمايت/ نسلي شناخت ضرورت

سياست در نفعانذي مشاركت درسي برنامه مشاوره/
برنامه و طراحي در نفعانذي مشاركت گذاري

 هايحاشيه از پرهيز/ تعادلي گذاريسياست/زيري
   اي زمينه

25.21.22.
33..

  پذيريتوافق  1.2.3.5

10 
چرخش 

هاي 
  نوگرا

 اصل مطابق مفاهيم سازمان/درسي برنامه سازيغني
 ايحرفه توسعه و رشد/يادگيري بهينه طراحي/ پيشرفت
  . معلمان

 هايارزش  1.8.4
  آموزشي

حال) /باورپذيري بخشي،آگاهي شناخت،( پيوندگرايي،
 و آوريتاب رويكرد و نگريآينده و گرايي

 گفتمان توسعه/كاربردي قدرتمند دانش ارتقاء/پيشگيرانه
ميراث  صنايع و خلاق صنايع رشد/پايدار توسعه

 مشاركت، سنجي، اعتبار فرايندهاي( آموزشي فرهنگي
  ) همكاري

5.7.6.2.31
3  

  نوگرايي

پ تغيير رويكردي اتفاق نيفتاده است شعار ها و .سلها ديده مي شود در آتغيير در ن"/K ٢شركت كننده
اقدامات يكطرفه هست بايد مديران و معلمان دست به كار شوند تا بدانيم  كه نسل دل زده را چگونه 
جذب كنيم ؟ مدرسه كنوني نه براي مدرسه دل پذير است نه براي معلم درمدرسه نوعي حمايت هاي 

  .و فاصله تربيت رسمي و غير رسمي را كم كنيم.ايجادكنيم رواني و اجتماعي
درسي  برنامه سازيبراي يادگيري بايد فرصتهاي ياد گيري ايجاد كنيم و به غني "/K 7شركت كننده

  : بپردازيم در توسعه حرفه اي معلمان گامهاي مهم را برداريم 
(  معلم يك جعبه ابزار داشته باشد معلمان در طراحي بهينه يادگيري تلاش كنند مثلا"/2Kشركت كننده

از اين   zو معلم نسل .با توجه به نياز و تفاوتهاي فردي بهر برداري نمايد ) مانند جعبه ابزار يادگيري 
  نقش مشاوره رادر مدرسه تقويت كنيم.نسل عقب نماند 

مي گرديده تغييرات در عصر فناوري منجر به  شكاف بين تربيت رسمي و غير رس"/K 5شركت كننده  
و كم رنگ شدن .  وبايد به فضاي مجازي با توجه به فرصتها و آسيب ها رويكرد تربيتي داشت . است 

  نقش خانواده را در اين عصر جدي بگيريم
معلمي كه انرژي تمام شده دارد مناسب نيست ( سوابق كا معلمان تعديل شود "/R 5شركت كننده

 فاصله نسلي در جذب)جوان نگه داشتن نسل معلمان (شد ورودي نيروي انساني تدريجي و مستمر با)
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نيروي انساني ديده شود سن تربيت بدني بايد بيايد پايين  و سر زندگي و طراوت سني معلمان يك نياز 
نيروي تربيت معلم بايد )حاشيه زمينه اي ( نيرو جذب نكنيم ....) نهضتيها (تحت شرايط تحميلي . است 

  باز سازي شود
در برنامه درسي اگر بخواهيم درست عمل كنيم بايد از آموزش معكوس شروع كنيم "/K 3هشركت كنند

برنامه درسي پنهان را پر رنگ كنيم آموزشهاي غير رسمي را پر رنگ كنيم متخصصين جامعه شناسان و .
  روانشناسان وارد شوند 

  .معلمان ايفهحر توسعه و رشد/يادگيري بهينه طراحي/ پيشرفت اصل مطابق مفاهيم سازمان/
    z نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه هاي يافته 

  هستند؟ نسلي نيازهاي و ويژگي چه داراي  z نسل يادگيرندگان: پژوهش اول سؤال

) 5مطابق با جدول (منطبق بر سوالات پژوهش و نظرات مشاركت كنندگان  ها يافته
كه مي .مي باشد) Zنيازهاي نسل  ويژگي ها ،ترجيحات و(مولفه در سه بعد   22شامل 

 بوميان هاي ويژگي zتوان از شاخص ترين ويژگيهاي شخصيتي يادگيرندگان نسل 
 ويژگي ،ماهر ارزيابان ،جهاني نگرش، مصمم ،ساختارشكني ،ديجيتال
. نام برد  ......)گرا،و كثرت طلب، تنوع فردگرايي، جستجوگر، پذير، توافق،اجتماعي

   zچنانچه يادگيرندگان نسل .وهش بر اين ويژگي ها تاكيد دارندمشاركت كنندگان در پژ
شركننده كلاس  D/11شركت كننده  :ويژگي ها و انتظارات خود را اينگونه بيان داشتند 

من زماني كه معلمم در  "خود مي گويد "مهارتهاي ديجيتالي"اول دبيرستان  فاطمه از 
ستفاده  و كاربرد از قلم نوري را تدريس آنلاينش  نياز به كمك داشت به ايشان ا

به ديتاي گسترده مي توان :هاني در پايه دوم دبيرستان معتقد است."آموزش دادم 
دسترسي داشت چرا بايد به مغزم فشار بياورم  چرا كاري بكنم كه مقرون به صرفه 

تفريح من در راستاي ": سجاد پايه دهم معتقد است  D/8: شركت كننده.  "نيست
هستم هر هر زحمتي كه در راستاي اهداف و  "مصمم"شغل آينده ام هست ورسالت و 

شركت . "اون ميشه تفريح من و با اون عشق مي كنم. رسالتم باشه انجام مي دهم 
 "برقراري ارتباط"چيزي را كه بيشتر دوست دارم ياد بگيرم ": سارا پايه نهم D/6كننده

با يك  "تعامل": D/8شركت كننده.  "بهتر در يك فضاي جديد با افراد جديد است
با او ميشه تفريح من به شرطي كه اصول گفتگو را بلد باشد و اين   "گفتگو"دوست و 
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براي خواسته :ريحانه پايه يازدهم D/ :1شركت كننده ."برايم يك سرگرمي خوبي است
هستم تلاش مي كنم تا مستقل شوم سركار مي آيم تا پول دار  "مصمم"ها و اهدافم 

بچه ها فكرشان باز شده نو شده يك  D/2شركت كننده.  "باشم "مستقل"و شوم 
اگر مدرسه درسهاي زندگي را به ما بياموزد ميشه با مدرسه  "جستجوگرند"جورهايي 

زهرا دانش آموز دوم رعلوم انساني بيان داشت  D/3شركت كننده. ارتباط بر قرار كرد
باشند خيلي خوب است چون در  "آشناويژگي هاي بچه ها بيشتر "اگر معلمان ما با :

 شركت كننده".و نظر ما را جلب مي كنند . ما را مي گيرند  "توافق"نهايت رضايت و 

با اينكه خانواده ام راضي نيستند دوست : مريم در پايه يازدهم اظهار داشت   :/ D/7 ي
كنم و شوم سركار ميروم تا پول دار شوم در يك لباس فروشي كار مي  "مستقل "دارم

نتايج گواه  ).ايام كرونا(همزمان در محل كارم آنلاين در كلاس و درسم حضور دارم 
اين حقيقت است كه  در همه عرصه ها مواجه با نسلي هستيم كه تحت تاثير شرايط 
فرهنگي اجتماعي ودنياي ديجيتال،داراي  ويژگيهاي متفاوت و منحصر به فردي 

ه شكل مستقيم بر ذائقه و تمايلات دانش آموزان كه اين ويژگي هاي مي تواند ب.هستند
 علاقمندي ها ،(:مؤلفه  مهم ، 3 بر منطبق  z نسل تاثير گذار باشد چنانچه ترجيحات

مي تواند بر كاركردها و نقش پذيري عناصر برنامه درسي  )يادگيري هاي سبك سرگرمي،
شركت .  كه نظرات شركت كنندگان گوياي اين واقعيت است. تاثير گذار باشد

شركت .به كارهاي دستي علاقمند هستم وبه روبيك سرعتي كار مي كنم   D/6كننده
به كارهاي ارگامي و رزين علاقمندم بازي آنلاين هم دوست  :" D/11كننده
بيشتر با ديدن ويدئو هاي آموزشي و گرافيكهاي تصويري  " D/4شركت كننده .."دارم

بهتر است و يادگيري برايم ) آفلاين , نلاين آ, علاقمندم و به نظرم  روشهاي رو درو 
بر اساس علائق و گرايش ها و  zدر نتايج حاصله نيازهاي نسل. "لذت بخش تر است

 ارتقاء ،يادگيري هاي قابليت ،شايستگي در يادگيري :(سرگرميهايشان نيازها آنان  شامل
كه اين نتايج .معاني مي باشد و درتفكر شايستگي اجتماعي و  و فردي هاي توانمندي

 و بيانگر  اين تفكر است كه برنامه درسي بر مبناي شاخص هاي پراگماتيسمي
سودمندي واثر بخشي و با مشاغل آينده آنان پيوند مستقيمي داشته وملموس با زندگي 
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بچه ها  "بيان داشته  D/2شركت كننده: و نسبت به پاسخ به اين نياز.واقعي آنان باشد
يك جورهايي جستجوگرند اگر مدرسه درسهاي زندگي را به  فكرشان باز شده نو شده

من به سخنراني و " D/8شركت كننده. "ما بياموزد ميشه با مدرسه ارتباط بر قرار كرد
جلسات كوچينگ و ورزش رزمي علاقمند هستم و براي تقويت مهارت خودم جستجو 

در ارتباط هستم  كردم وتحقيق كردم در صفحه اينستاگرامم با فردي در خارج از كشور
من به گويندگي علاقمندم و ":D/1شركت كننده.  "تا تواناييهاي خودم را بالا ببرم

شناسايي و  "داخل و خارج "كمپاني هايي دوبلوري مي كنند و آموزش مي دهند در
كردم و براي آموزش و يادگيري بيشتر قصد دارم دريكي از كمپانيها ثبت   "جستجو"

   "نام كنم
كسب شايستگي  به نظر مي رسد  zلائق و نيازهاي يادگيرندگان نسل بر اساس ع.
و ارتقاي توانمندي هاي فردي و اجتماعي از ) يعني توسعه نگرش و دانش و مهارت ،(

نيازهايي است كه در آموزش  ويادگيري براي اين گروه نسلي بايد مورد توجه قرار 
 zدانش آموزان نسل ":است يكي از معلمان معتقد  M/1گيرد ، شركت كننده كننده

علاقمند به فضاي مجازي و وبگردي هستند گشتن در اينستاگرام و بازيهاي آنلاين و 
ديجيتالي و گروهي بدون قيد زمان است و ابزارهاي يادگيري اين نسل بيشتر فضاي 

  .موبايل و تبلت و ماتنيتورهاي هوشمند است, ابزارهاي ديجيتالي , مجازي 
در دوره متوسطه بازگوكرد )خبرگان اجرايي(يكي از مديران  R/2شركت كننده كنند

بيشتر از ابزارهاي ديجيتالي و نرم افزارها استفاده مي كنند بيشتر از طريق  Zنسل :"
آزمون خطا دوست دارند ياد بگيرند يعني يادگيري تجربي نه از طريق تئوري و 

جاذبه ماندن در خانه براي .د دستورالعمل ها هر چيز را به طور عملي بهتر يادمي گيرن
بچه ها بيشتر است  فيلم و نرم افزار رايگان دانلود مي كنند و وبلاك شخصي دارند از 

جهاني فكر . فرهنگهاي مختلف و تنوع فرهنگي افراد با نژادهاي مختلف لذت مي برند 
گي ها و در اين راستا بر مبناي نتايج پژوهش به نظر مي رسد متناسب با ويژ.. "مي كنند 

سوادرسانه و سوادفرهنگ  ،ارتقاي  6و جدول  5بر اساس نتايج جدول    zنيازهاي نسل
،و همچنين  ، مهارت هاي هنري ارتباطي ، ،علمي انتقادي تفكر استفاده از زندگي و
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بيش از پيش مورد توجه برنامه ريزان و  شناختي بايد،اجتماعي بوم سواد عاطفي
  .   ان قرارگيردسياستگذاران  مديران ومعلم

  z نسل نيازهاي ها  و ويژگي:   1شكل 

 
 چيست؟ z نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه اصول پژوهش دوم سؤال

 كنندگان مشاركت نظر مبناي بر پژوهش دوم سؤال به پاسخ در پژوهش اين هاي يافته
مي   z نسل ينيازها و ها ويژگي با متناسب مهم اصل 10 بر ناظر3شكل با مطابق پژوهش

 هاي ويژگي، اهداف، محتوي، راهبردهاي يادگيري ،چرايي و منطق( شامل كه باشد
و به نظر مي رسد اين .است)ارزشيابي و سنجش ،يادگيري هاي موقعيت ،z نسل معلمان

رويكرد هاي جديدي را براي  Zاصول مطابق با ويژگي و ترجيحات و نيازهاي نسل 
 جدول مطابق(پژوهش  كنندگان شركت نظر و از.نمودمديران و معلمان ايجاد خواهد 

حائز اهميت و ميتواند بر ) نوگرا هايچرخش اي، زمينه عوامل نوظهور، هاي پديده()6
      .اثر گذار باشد Zبرنامه درسي يادگيرندگان نسل 
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 z نسل هاي ويژگي اب متناسب درسي برنامه اصول و ابعاد 2شكل 
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 ٤٣٥

 

 z نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه هاي مؤلفه: پژوهش سوم سؤال .1
 چيست؟

 6 جدول مطابق با مؤلفه29 بر ناظر پژوهش سوم سؤال به پاسخ در  ها افتهي 
 بخشي رشد اثر و سودمندي:  اين مولفه ها مرتبط با اصول دهگانه شامل.باشد يم

آگاهانه  و پديدارشناختي هويتي رخداد رسي وتربيتتوانمندي در منطق برنامه د
گرايي دراهداف برنامه درسي مورد نظر بود وهمچنين تمركزگرايي، وواقع كاهش

 و پذيرتناسب انعطاف و يادگيرنده كاربردي علائق و نيازها با مولفه هاي  انطباق
 قعيتتكثر، مو و نسلي تنوع شناخت نياز و اعتدال در محتوي و همچنين  ضرورت

اي در راهبرد هاي يادگيري از چندرسانه يادگيري  و منابع واقعي تنوع و عيني
توانمندي،  و مطلوب، شايستگي مولفه هاي  موردتاكيدبود وهمچنين شخصيت

و  zدر ويژگي هاي معلمان نسل )  يعني همراه ومشاور هميشگي( ايمن دلبستگي
گروهي از مولفه هاي  مورد  ايهزمان ويادگيري زمان ، مفهوم مولفه هاي سياليت

 تلفيقي و ارزشيابي در حوزه ارزشيابي، ارزشيابي.توجه شركنندگان در پژوهش بود
جامعه ،خانواده از  مينياتوري سياست گذاري و اثر.مدار مورد تاكيد است ارزش

مولفه هاي مهم در زندگي ديجيتال از عوامل زمينه اي برنامه درسي تلقي مي گردد 
ساختاري به عنوان پديده هاي نوظهور و  فناوري عوامل و فرهنگي ايهو  چرخش

آموزشي نوگرايي،درچرخشهاي نوگرا به عنوان  هايپذيري ارزشهمچنين توافق
مي تواند        zمولفه هاي كليدي در برنامه درسي متناسب با ويژگي هاي نسل 

  .مورد توجه برنامه ريزان ،مديران و معلمان قرارگيرد
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  Zنسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه هاي مؤلفه



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤٣٧

  است؟ چگونه z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه مفروضات چهارم سؤال

 با متناسب درسي و همچنين  برنامه  5 جدول به استناد با» zنسل هاي نياز و ويژگي« 
 نيازهاي و ها ويژگي مفروضات«و سپس   6 درجدول zنسل  نيازهاي و ها ويژگي
مفروضه  مرتبط با علائق و ويژگي  9ت كه اس گرديده ارائه 7مطابق با جدول »  zنسل

پيشنهاداتي ارائه گرديده است Zدر  اهميت و ضرورت برنامه درسي نسل  Zهاي نسل 
 و ارتقاء جهت مفروضات و ها يافته بر مبتني درسي ريزان برنامه شود مي پيشنهاد كه

 در ندگانيادگير نيازهاي به عميقي توجه ايران آموزشي نظام در درسي برنامه نوآوري
  .باشند داشته درسي برنامه در طراحي معلمان و گان يادگيرنده مشاركت و گيري تصميم

                                               

 z  نيازهاي نسل  ها و ويژگي با مرتبط مفروضات  7 جدول

   محورمهارت و يكاربرد يدرس برنامه تياهم و ضرورت  : اول مفروضه

  يفرهنگ و ياجتماع يدرس برنامه تياهم و ضرورت  : مدو مفروضه
   آموزش و يريادگي حوزه در نوظهور يهادهيپد به توجه تياهم و ضرورت  : سوم مفروضه
  يريادگي در هنر رگذاريتاث نقش به توجه تياهم و ضرورت : چهارم مفروضه

  اثربخش و يكاربرد، هدفمند يدرس برنامه به توجه تياهم و ضرورت  : پنجم مفروضه

   يبيترك و متنوع يريادگي يهاسبك به توجه تياهم و ضرورت  :ششم مفروضه

  يريادگي متنوع يهاتيقابل و تنوع به توجه تياهم و ضرورت  هفتم مفروضه
 يهمراه و يهمدل، يآورتاب: يفرد يهايتوانمند ارتقاء به توجه تياهم و ضرورت  : هشتم مفروضه

  يزندگ يهامهارت آموزش
 و يميت يهامهارت ياجتماع يهايتوانمند ارتقاء به توجه تياهم و ضرورت  :  نهم فروضهم

  يسازگفتمان و يگروه
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  z نسل نيازهاي و ها ويژگي با متناسب درسي برنامه مفروضات    7: جدول

  
   اول مفروضه

  
 آموزشي نظام در  zنسل هاي ويژگي با متناسب درسي هبرنام يادگيري اهداف و منطق
 و توسعه توانمندي هاي فردي و اجتماعي ،  رشد اثربخشي، و سودمندي بر مبتني ايران
توجه به (  پديدارشناسانه و آگاهانه رخداد و)لذت بخش و ماندگار( هويتي تربيت

 منطبق گراييقعوا و)انعطاف پذيري ( تمركززدايي ويژگي و)تجربه هاي زيست شده 
  .باشد

 وپاسخگوي نيازهاي يادگيرنده علائق و نيازها بر منطبق بايد درسي برنامه محتوي  دوم مفروضه
  باشد پذير انعطاف و ،كاربردي اجتماعي

 تنوع به توجه و نسلي شناخت نياز و اهميت و ضرورت ،يادگيري مهم در راهبردهاي   سوم مفروضه
 ترجيحات و علائق انگيزه، شناخت. باشد مي zنسل يادگيرندگان تجارب در تكثر و

 آگاهانه ماندگار، و دارمعنا يادگيري تجربه همچنين يادگيري در مهم هاي مؤلفه از نسلي
 و كنترليدخو رويكرد با  العمرمادام و مستمر منعطف، تعاملي، و مشاركتي و

   . .است z نسل يادگيرندگان يادگيري مهم راهبردهاي از خودتنظيمي
 مفروضه
  چهارم

  : z  نسل معلمان مطلوب و شخصيتي هاي ويژگي
 جاذبيت عاطفي، تعامل: :  z نسل شخصيتي معلمان ويژگي و ضرورت خصايص

 جايگاه در و يادگيرندگي، خصلت مداري،اخلاق شيوا، و خوب كلام ظاهري،
 سازيشخصي  آموزشي، راهبري توانايي داراي علمي، هايتوانمندي و شايستگي

 و درك علمي توانايي ريزي،برنامه در بنديالويت و آموزشي مطلوب طراحي تربيت
 در و هستند تركيبي و عملي تعاملي، نوآورانه، تدريس هايروش فناورانه، مهارت

 رضايتمندي جلب گفتگو، و ارتباط توانايي آن اهميت به آگاه نسلي شناخت ضرورت
   . . باشد مي فردي هاياوتتف درك توانايي تدريس، در آرامش ايجاد و

  :يادگيري متنوع هايموقعيت  پنجم مفروضه
 يادگيرندگان براي بايد يادگيري محيط و مكان عنوانبه يادگيري متنوع هايموقعيت

 هايمحيط و مكان و يادگيري در انگيزه افزايش و خلاقيت قابليت دارايz  نسل
 نقش همچنين باشد لذتبخش ش،ايمن،بخ آرام كاربردي، زيبا، و جذاب طبيعي، واقعي،
 را z نسل يادگيرندگان درسي برنامه فناوري و منابع در تحول سرعت و زمان سياليت

 روزآوري، به نگرش و نسلي همگامي نگري،آينده و گراييحال رويكرد  اهميت به



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤٣٩

  .  گرداندمي منعطف العمرمادام ادگيري
  :مدارارزش تلفيقي، ارزشيابي  ششم مفروضه

 بايد درسي برنامه مهم عناصر از يكي عنوانبه نسلي يادگيرندگان ارزشيابي و سنجش
 هاي ويژگي از و باشد يادگيري تجربيات بر مبتني و يادگيري منطق و اهداف راستاي در

 تحليلي، و مستمر تركيبي، فرايندي، پذيري، انعطاف محور بر مدارارزش و تلفيقي
    باشد لمعقو شيچال و پاسخ هكوتا مدار،مهارت

   گذاريسياست و زمينه عوامل  هفتم مفروضه
  z نسل يادگيرندگان نيازهاي و ها ويژگي با متناسب درسي برنامه مهم اصول از يكي 

 جامعه مينياتوري مقياس و گذاريسياست موضوع محور بر كه است اي زمينه عوامل
 درسي برنامه و آموزشي طراحي در تاثيرگذار و مهم هاي مؤلفه از يكي عنوانبه تواندمي
 و جامعيت رويكرد با گذاريسياست  كه است توجه مورد اصل اين.  باشد  نسل

 در نسلي گزينش و جوييمشاركت و نيازها شناخت ضرورت اهميت و پذيري انعطاف
. باشد مي موثر متناسب درسي برنامه جايگاه در نوظهور هايچالش درك و قانونگذاري

 فرهنگي گذاريسياست در انعطاف هويتي، كم و هويتيبي بستر خطر ركد طرفي از و
 نيروي گزينيبه و شايستگي  انساني، نيروي جذب زاييطراوت در استمرار اجتماعي، و

 كاهش در مهم ضات مفرو از انساني نيروي جذب اي زمينه هايحاشيه از پرهيز انساني،
  . باشد مي z نسل هاي ويژگي با ناسبمت درسي برنامه بر اي زمينه عوامل تأثيرات

  جامعه مينياتوري مقياس  اي زمينه عوامل. 
 اخلاق ها،ارزش كردن نهادينه و پذيري،مسئوليت و مداريقانون جايگاه اهميت در 

 و درسي برنامه در مهمي نقش جامعه در فرهنگي هويت اهميت و اجتماعي
  . داردz  نسل يادگيرندگان

  نوادهخا: اي زمينه عوامل
 تربيتي، هايسبك در تعادل و انعطاف و پروريفرزند در دانايي و آگاهي اهميت
 و اجتماعي جايگاه درآمد، تحصيلات، متغيرهاي نگرشي، و نسلي فاصله و شكاف

  .باشد مي مفروضه اين در در مهم هاي مؤلفه از پرورش و آموزش با همسويي
 مفروضه
  هشتم

 اصل ساختاري، عوامل فناوري،–فرهنگي هايخشچر نوظهور، هايپديده به، توجه
 كه هستند درسي برنامه در نوظهور هايپديده به توجه در مهم شرايط از پذيري توافق
 نوظهور هايپديده. بود خواهد متناسب درسي برنامه ارائه در ضعف آن به توجه عدم

 فرهنگي اجتماعي، نگرشي، ،)DMC( ديجيتال هاي رسانه جديد فرهنگ درك نيازمند
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 غيررسمي و رسمي تربيت بين وشكاف هويتي، هايناسازگاري شناختن مهم ،z نسل
 افزاري،نرم و افزاريسخت هايساخت زير مانند ساختاري، عوامل همچنين است
 تواندمي غيرمرتبط و انگيزهبي انساني نيروي و پژوهش و تحقيق در سيستمي ضعف
 در پذيريتوافق شرايط و باشد نسلي يژگيو با متناسب درسي برنامه رشد از مانع

سياست در نفعانذي مشاركت اجتماعي و رواني هايحمايت نسلي، شناخت ضرورت
 اين تعادلي گذاريسياست و درسي برنامه مشاوره ريزيبرنامه و طراحي در و گذاري
  .شتدا خواهند معنادار تأثيري  z نسل يادگيرندگان درسي برنامه در گرمداخله شرايط

  نوگرايي و آموزشي هايارزش: نوگرا هايچرخش  نهم مفروضه
 درسي برنامه مهم راهبردهاي از نوگرايي رويكرد و آموزشي هايارزش به توجه

 درسي، برنامه سازيغني به است معطوف كه است  z نسل هاي ويژگي با متناسب
نو سنجش و ادگيريي بهينه طراحي پيشرفت، اصل با مطابق و ويژه مفاهيم دهي سازمان
 دانش ارتقاء بر ناظر نوگرايي نگرش همچنين معلمان ايحرفه توسعه و رشد آورانه،

 همچنين است) باورپذيري و بخشيآگاهي شناخت،( پيوندگرايي كاربردي و قدرتمند
 گفتمان توسعه همچنين پيشگيرانه و آوريتاب رويكرد و نگريآينده و گراييحال

 درسي برنامه بستر توانندمي فرهنگي ميراث صنايع و خلاق صنايع رشد و پايدار توسعه
  . نمايند تقويت نوگرايي مسير در را  z نسل يادگيرندگان

  :گيري نتيجه و بحث  

 ثابت اجتماعي ساختار يا و جامعه متأثر از هاانسان هويت امروزه به نظر مي رسد  
 واقعيت اين. شود مي متأثر يزن المللي بين عرصه در اجتماعي هويت يك از و نيست
فرهنگي قرار  و اقتصادي اجتماعي، شرايط تاثير تحت ،، متولدشده افراد كه دارد وجود

 متفاوت هاي ويژگي با آموزان دانش از نسل هرمي گيرند تحت تاثير اين تغييرات  
 كنند درپژوهش هاي انجام شده مي رشد آن در كه هستند زماني دوره شرايط دهنده نشان

 شناخت ضرورت به اصل اهميت وخود  پيشينيان با مقايسه در آموزان دانش تفاوت
 ،)1396 ترابيان،(، )1398 صبوري،( نچهآ با حاصل نتايج در اصل اين .دارد تأكيد نسلي



 
 z  نسل هاي ويژگي با متناسب درسي برنامه واكاوي        پروازي مقدم زهرا: نويسنده اول

 ٤٤١

 رگازسا كاملا ،ندا دهكر ارشگز) 2019، 3رايت(و ) 2019، 2پلاكو( و )2020، 1يالچين(
 تأكيد مورد  z نسل خت ويژگي و نيازهايشنا نسلي، شناخت اهميت در.ستا

در واقع نتايج پژوهش ها تاكيد بر اهميت و ضرورت  .است گرفته قرار پژوهشگران
شناخت نسلي دارد زيرا هر گروه نسلي تحت تاثير تغييرات ويژگي و نيازهاي متفاوتي 

اين امر  )2020،  6يالچين( و) 2019، 5 ميلر(، )2019، 4رومان( هاي در پژوهش.. هستند
با  هستد كه ديجيتال واقعي بوميان از نسل اولين عنوان ، به zنسل  تأييد شده است كه

 را Z نسل .ه اند و به همين دليل بود درگير گسترده طور به تولد، بدو از ديجيتال، فناوري
 است آمده دنيا به فناوري نظر از غني اي دوره در Z نسل.  نامند مي اينترنت نسل

پس از سال  كه است يفرزندان يبرا ينام Z نسل است معتقد )2019، 7ويازب( چنانچه.
هستند،بگونه اي متفاوت  اريبس يقبل يها نسل نسبت به نسل نيا واند  متولد شده 1995

قرار گرفته  نيوالد يحتو و معلمان  رانيمد، تفاوت مورد توجه پژوهشگران نيا كه 
تأكيد  zنسل  يها يژگيواز  فناورانه تيوه بهكنندگان  مشاركت ،پژوهش نيدر ا. است

كنندگان ديتول يمجاز يايعنوان كنشگران دن به Zاذعان دارند يادگيرندگان نسلدارند و
اند   داشته انيب) (M2 ؛)k1) (R3) كننده شركت .هستند يمجاز يمحتوا ها ديتول

و  دارند اطلاعات در يور غوطهجستجوگر  موتورهاي از استفاده باz نسل  آموزان دانش
و .:هستند سريع هاي پيام كننده خلق موبايل و ديجيتالي افزارهاي نرم به يعلاقمند با

 هاي پيام كنندهبيشتر از ابزارهاي ديجيتالي و نرم افزارها استفاده مي كنند و كلا خلق
نشان  )2021، وبر ام كرستن(و ) 2019كريستين،  هلي( يها در پژوهش."سريع هستند

                                                 
1 Yalçin. I 
2 Placo 
3 write 
4 Roman 
5 Miller 
6 Yalçin.I 
7 Boyaz  



 1402 تابستانو  بهار، يازدهم، سال 21، شماره درسي  ةعمل در برنامنظريه و  ةدو فصلنام

 442

 از ارتباط اجتماعي و هاي رسانه خود  در زندگي گذار اشتراك z  نسل داده شده است
 گذار اشتراك اجتماعي، اي چندرسانه هاي كانال با ارتباط هوشمند، هاي تلفن طريق

 چت، توييتر و اينستاگرام، هستند  اسنپ رسانه، چندين در ويديوها و ها داستان، تصاوير
 با مشترك هاي و پروژه تعاملي هاي بازي طريق ازz  نسل آموزان دانش همچنين
چايسري وهمكاران، ( هاي با پژوهش  نتايج اين .كنند مي رشد بصري هاي يادگيري

 )20205كوار، (، )2016، 4روتمان( و )2017، 3 دارلا(  ،)20192تاك اسميت، (، )20191
نتايج پژوهش ها نشان داده است توافق  .دارد همسويي) 2019، 6پوپسكو( و )20205

بيان داشته توافق )2019سرپيروم،.( ز كليه ابعاد شخصيتي بالاترين سطح را داردپذيري ا
اين مولفه  . پذيري از ويژگي هاي مهم در حوزه آموزش و سبك هاي يادگيري است

 راه بهترين")5k(مورد تاكيد شركت كنندگان در پژوهش بود ،به اذعان شركت كنند 
 گاهيآنهاست و  با نشد دل هم و نباز مهتوافق پذيري وها  بچه با طتباار اريبرقر
 در. نمايي اربرقر هاآن با حقيقي تباطيار نيابتو تايك نسل جلوتر ببري  را دخو بايد
 ننشاداد پند و دنكر نصيحت به كني وعشر يا كني متومقا نبايد صلاا نتشاداعتقاا برابر
 واقعي و زيمجا دنياي در ارتباط "نيايند نغتااسر به هرگز يگرد ستاممكن  ايرز

 هايي اجتماعي اين نسل ويژگي از )ارتباط گشادگي( گفتمان و كردن صحبت به علاقمند
 كننده شركت چنانچه در برنامه ريزي باشد؛  معلمان و مديران توجه بايد مورد كه است

)6 (D-  بهتر در ارتباط برقراري بگيرم ياد دارم دوست بيشتر كه را چيزي« داشته بيان 
 يك با تعامل« است معتقد D) -8( كننده شركت»است جديد افراد با جديد فضايي

                                                 
1 Chaiseri et al 
2 Talk Smith 
3 Darla 
4 Rothman 
5 Covar 
6 Popesco 
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 اين و باشد بلد را گفتگو اصول در صورتي برايم تفريح است كه او با گفتگو و دوست
 كنندگان نتايج اين پژوهش مبتني بر نظرات مشاركت.  »است خوبي سرگرمي يك برايم

  دارنده كه  شخصيتي هاي يژگيمبتني است با و نسلي نيازهاي و ها ويژگي تبيين با
 ويژگي، ماهر ارزيابان ،جهاني نگرش، ساختارشكني ،ديجيتال بوميان هاي ويژگي

 گرايي كثرت طلبي و تنوع فردگرايي، جستجوگري، پذيري، توافق، بودن مصمم، اجتماعي
 اين نمايد كه مي اصل اين متوجه را معلمان و مديران ريزان، برنامه  ها يافته اين  .هستند
 متفاوتي و نيازهاي يادگيري هاي سبك ها، سرگرمي ها، علاقمندي داراي نسلي گروه
 بر اساس يافته هاي اين پژوهش پيشنهاد مي گردد ،برنامه ريزان و معلمان در  هستند
 نمايند بازنگري يادگيري الگوهاي و آموزشي طراحي هاي در z نسل نيازهاي به پاسخ

 معاني، و تفكر در اجتماعي و فردي هايشايستگي رشد با نيازها، اين به پاسخ براي و
و با توجه به علاقمندي  اجتماعي، و فردي هايتوانمندي ارتقاء يادگيري، هايقابليت

 اهميت در .دهند قرار حمايت مورد را Z نسل آموزان آنان  از تاثير بازي ها،  دانش
  درسي برنامه در اهداف و  اييچر و منطق اصل نسلي گروه اين با متناسب درسي برنامه
 عنصر منطق وچرايي در الگوي  كه همسو با  باشد مي  Z نسل آموزان دانش توجه مورد

 و مثبت اتتغيير  با  بايد ها يادگيري امروزه معتقدند Z نسل آموزان دانش. .اكر مي باشد
 معتقد D) -4( كننده شركت كه طوري به.همراه باشد جتماعيا دي وفر ندگيز در بمطلو

 تا دهند افزايش مرا كاربردي يادگيري و ها مهارت بايد هايم  كتاب هاي محتوي«است، 
 تمشكلا و مسائل  حل توانايي و يابم دسترسي ام شخصي نيازهاي و اهداف به بتوانم

 كه دروس در ما هاي بخوانم؟ چرايي رياضي بايد و اين كه چرا باشم داشته گي راندز
پيشنهاد مي شود در مسير يادگيري وآموزش، يادگيرندگان از .»تاس پاسخ بي خوانيم مي

پذيري  توافق هاي ويژگي به توجه با همچنين .منطق و اهداف آموزش آگاه باشند 
 اين براي مشاركتي ويادگيري تعاملي يادگيري گري،معلمان از ،رويكرد هاي  جستجو
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راستاي نتايج پژوهشي اين يافته در  .نسلي در روشهاي خود استفاده نمايند گروه
است كه تاكيد بر يادگيري از طريق روش هاي تعاملي و پروژه )2019كريستين هلي ،(

يادگيري از طريق طيف گسترده اي از )  2020يونجيو يو،(هاي همكاري ، و همجنين 
 و و ملي جهاني هاي ديدگاه بر مبناي. اطلاعات ،ديجيتالي با مشاركت همكاري مي باشد

 .است گرفته قرار جديدي چرخه در درسي برنامه رسد مي نظر جديد به هاي گفتمان
 اصول مهم بنابر اين با توجه به ويژگي ها نيازها و ترجيحات يادگيرندگان نسل 

 نسل معلمان هاي ويژگي يادگيري،  راهبردهاي و محتوي، اهداف دربرنامه درسي مانند 
Zبا متناسب پژوهشي هاي يافته ايمبن بر ارزيابي و سنجش و يادگيري هاي ، موقعيت 

پيشنهاد مي گردد ،محتوا مبتني برنيازهاي نسلي با  . گردد همسو بايد  Z نسل نيازهاي
تناسب و اعتدال، تنوع , كاربردي و انعطاف پذيري( توجه به  نيازها و علائق يادگيرنده 

را  zوزان نسل بتواند  دانش آم)  و سياليت زمان وانطباق با ارزشهاي اخلاقي واجتماعي
پيشنهاد مي گردد در توانمند . zو همچنين در راستاي نيازهاي نسل . پشتيباني كند

درك , سازي معلمان ،مديران آموزش ها با توجه به  شاخص هاي ويژگي شخصيتي
بهبود بخشي در حوزه , صفات نسلي، توانمند سازي ،رشد توانايي وتدبير تدريس

همچنين پيشنهاد . قرارگيرند "توانمند سازي حرفه ايالويت   "ياددهي و يادگيري، در
 ،چالشي، پاسخ هكوتامبتني بر تجربيات يادگيري ، zمي گردد ،سنجش و ارزشيابي نسل 

 عوامل رفع با گذاران سياست راستا اين در. ل،متناسب ،تعاملي و مهارت مدار باشدمعقو
 معلمان و مديران و درسي نريزا برنامه و) اجتماعي تغييرات و سياستگذاري( اي زمينه

 و  نوآوري هاي با انعطاف پذيري بيشتر زمينه  توانند  مي  نوظهور هاي پديده به توجه با
 و رشد و نوآورانه سنجش و يادگيري بهينه طراحي( اجتماعي هاي ارزش رشد  بستر

 در .نمايند فراهم آموزان دانش براي پذيري توافق رويكرد با را )معلمان اي حرفه توسعه
 و آموزان معتقدند، دانش ، انديشمندانzنسل  يادگيري جايگاه و اهميت راستا
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 ٤٤٥

بگيرند  آگاهانه تصميمات بايد بتوانند و هستند، جامعه بخش بزرگترين كه دانشجويان، 
و در اين راستا نيازمند توانمند سازي و مهارت . كنند حل را ما جهان مشكلات و

در z  نسل يشنهاد مي گردد نيازهاي يادگيرندگانپ. آموزي اين گروه نسلي هستيم 
آموزش و توانمندسازي متناسب با  ويژگي هاي دنياي فناورانه و فرهنگ استفاده از 
ابزارهاي ديجيتالي و پديده هاي نوظهور  مورد توجه برنامه ريزان ،مديران معلمان و 

 مرتبط با جديد نشدا تواناسازي و يادگيري هاي مهارت كسب براي. والدين قرارگيرد 
 خودشان شناخت كنترل و درك يعني فراشناختي، هاي مهارت به نياز اطلاعات كردن

 و فراشناختي تاكيد داشته مهارت) 2020يونجيو يو، (در پژوهشي.دارند ،) تنظيمي خود(
مي باشد  در  zيادگيري، يادگيرندگان نسل  در موفقيت اساسي كليد حقيقت، در تفكر،

دگيرنده اي موفق است كه مجهز به پنج مهارت هاي فراشناختي ؛ عرصه كنوني يا
 هاي ويژگي به توجه با ...مهارت هاي يادگيري ، مهارت تفكر ودانش و انگيزه باشد

 درسي ،برنامه محوري مهارت رويكرد با درسي برنامه توجه و ضرورت بر Z نسل
 تاكيد مورد هنر، ابزار از استفاده با نوظهور هاي پديده مسير در فرهنگي، اجتماعي

) 2020جانسون ديويد بي،( )2020كيان،(كه اين ويژگي ها با نتايج پژوهشي ،.است
 و تركيبي هاي روش با دارد ضرورت راستا، اين همسويي دارد و در) 1395محمودي ،(

 ازپيش بيش  معلمان و مديران امروزه.دهيم افزايش را يادگيري هاي قابليت متنوع
 خود بارشد تا هستند يادگيرندگان فردي بين وروابط فردي توسعه هب توجه نيازمند
نمايندكه اين امر با  همراهي را يادگيرندگان سازي گفتمان و آوري تاب و باوري

كه بيان داشته تاب آوري به عنوان يك . همسومي باشد) 2022(وي اچ.پژوهش آنگ
 طرفي از.مي باشد   zسل مولفه اساسي در مديريت استرس و درك بيشتر يادگيرندگان ن

 آموزش در تيمي و گروهي هاي فعاليت زمينه Z نسل گرايي فرد رويكرد و ويژگي با
 درك بهتر مانيز سيدر برنامه شتهنتايج گواه اين است كه ر .قرارگيرد توجه مورد
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و با نوبستر سازي بتوانيم  داشته باشيم  آن از قيقود ستدر يتصوير كه شد هداخو
چنانچه گروه نسلي .يادگيرندگان خود متناسب با تغييرات نسلي باشيم  پاسخگوي نياز

جديد با عنوان نسل آلفا با ورودشان به دوره ابتدايي زمينه هاي تغييرات و متفاوت تري 
 كلــش رينــبهت هــب زياــس موــمفه  وــن تــجهرا ايجاد نموده اند   zاز نسل 

ري در تربيت شهروند مسئول آگاه تلاش نمائيم  در حوزه آموزش و يادگي دهوــب اــكوش
  اترــتفك يوــس هــب ناــحركتمو تهــشكس را سنتي يها بچورچاو كنيم سعيو
 در دوــموج صخا يها فتاظر لحا عين ودر ها پيچيدگي ودرك مــفهو وينــن
منابع ين ــهمچن تقويت نمائيم  را متناسب با ويژگي هاي فرهنگي بوميتهــشر نــيا

نرم ، تفكر  يها مهارت كسب ن در معلما محتوايي در برنامه درسي را با همياري 
 هاي باشيم مهارت يادگيرنده زمينه ساز موفقيت تيارتباطات و خلاق ،ي، همكاريانتقاد

در  تامل« و » ييادگير ارزيابي و نظارت«، »ريزي برنامه«توانايي در راستاي  فراشناختي
 كند تا خودمختار به يادگيرندگان كمك مي خود شناخت كنترل و درك يعني» خود كل
 جمله از انتقادي تفكر و خلاقيت،مسئله حل مانند هايي مهارت .باشند تنظيم خود و

 در افراد تيترب و آموزش بايد و است شخصي توسعه هاي مهارت ارتقاء از هايي نمونه
 ،ياحرفه  ،ياجتماع، يجسم، ياخلاق يها ارزش كسببا  ،يزندگ جوانب همه
 زندگي فراگيران تا  باشد، توام وانشناختير و يمدن، يمعنو، يروشنفكرو  يباشناختيز

 با )2017( اصل علاوه بر پژوهش نودينگز اين. باشند داشته اخلاقي با و مفيد و سالم
 پژوهشي نتايج و ها دارد و يافته همسويي و بنيادين تحول سند ساحتي تمام تربيت
 و منطق مهم عنصر 5  به  z نسل با متناسب درسي برنامه ه عناصرمربوط ب هاي مؤلفه

 الگوي با ارزيابي و سنجش و يادگيري و موقعيت z نسل معلمان اهداف، محتوي،
 و اي زمينه عوامل كنندگان مشاركت نگاه از و دارد همپوشاني كلاين و اكر درسي برنامه
  z نسل درسي برنامه در مهمهاي  مؤلفه از نوگرا هاي چرخش و نوظهور هاي پديده
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برنامه ريزان :پيشنهادت ميگردد  .گيرد قرار ريزي برنامه متخصصان توجه مورد تواند مي
و طراحان برنامه درسي، برنامه درسي اجتماعي و فرهنگي همسو با پديده هاي نوظهور 

بخش كاربردي و اثر  Zرا با استفاده ازابزار هنر ،آموزش ويادگيري يادگيرندگان نسل 
 و يهمدل، يآورتاب: يفرد يهايتوانمندو همچنين موردتاكيد است با رشد  نمايد 
،توجه به اين گروه نسلي  را در الويت قرار داده  يزندگ يهامهارت آموزشو يهمراه

و با توسعه تفكر همدلانه و رشد مهارت تيمي و ترويج گفتمان سازي زمينه رشد و ..
  اهم نماييم                      بالندگي اين گروه نسلي را فر
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 وبهار ( 5 ياپيپ يعال آموزش يدرس برنامه مطالعات هينشر. رانيا يآموزش نظام يدرس

 . 25-7صفحه 5شماره )1391 تابستان
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 يقيتطب يبررس. )1393. (وحيد فلاح،. حسين دايي، محمدرضا؛ غزنوي،
 يبرا ييالگو ارائه و فنلاند و اي،استراليمالز يكشورها يدرس دربرنامه يهوشمندساز

 ر بها 37 ياپيپ 1 شماره،يآموزش تيريمد در نو يافتيره فصلنامه .رانيا
 يريادگي بر يابر انشيرا راتيتاث يبررس). 1397. (سعيد روحاني،. پريا ،زاده يقل 
 1270 1253ص  . ،اطلاعات تيريمد و پردازش پژوهشنامه. يكيالكترون

 در فرهنگي گزاريسياست در  زد واي، ايكس، نسل). 1387. (مسعود كوثري،
  3 مارهدوره يكم، ش 1387- پاييز. فرهنگ و راهبرد فصلنامه. ايران

. درسي ريزيبرنامه اساسي ومفاهيم اصول. )1400. (كوروش واجارگاه، فتحي
 استادان علم ناشر،

 هايهويت سمت به: درسي برنامه هايهويت). 1400. (كوروش واجارگاه، فتحي
 آييژ پژوهشي موسسه. پديد نو

 رد بسترسازي نوچند ديدگاه نظري هاي بنيان ).1399. (كوروش واجارگاه، فتحي
 رهشما ،11 لسا عالي زشموآ سيدر برنامه تمطالعا فصلنامه دو. درسي برنامه مطالعات

   ،16- 7 نمستاز و پاييز،22

جامعه  مطالعه( فاصله نسلي و هاني شدنج )1390. (سروش مطلق، فتحي
 مطالعات فصلنامه. ).با تاكيد بر فن آوري اطلاعات و ارتباطات: فاصله نسلي شناختي
 .177- 145، صفحه 1390 ، اسفند5، شماره 2دوره  عمومي گزاريسياست راهبردي
تحولات نوپديد در فرهنگ دانشگاه و فضاي كلاس  ).1395. (مقصود اه،ستخوافر

، 2، شماره 4دوره  هاي پنچ گانة دانشجو و استاد و تأثير آن بر تدريس؛ تأملي در نسل
 29-1، صفحه1395آذر 

 هاينگرش و هاارزش تاثير بررسي). 1397. (مليكا افشاري،. فرشته منصوري،
 تيترب دانشگاهانتشارات  .ينآنلا يدبر قصد خر  Y ،X ،Z هاي هاي نسل كنندگانمصرف
  188-7صفحات  6جلد .مدرس

. درسي برنامه انجمن همايش .تفكر پرورش و درسي برنامه). 1380( .حسن ملكي،
 انتشارات انجمن اوليا و مربيان  
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هاي شايستگي مرتبط با  بررسي نقش مؤلفه). 1398. (نادي, يارمحمديان, نوري
   .65-49, )63(16, پژوهش در برنامه ريزي درسي. فناوري در برنامه درسي

 نشر .دوم ويرايش ).كاربرد و اصول( درسي ريزيبرنامه. احمد سيد ي،هاشم
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