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نامه تعارض در توافق یق ی مطالعه تطب
با اساسنامه شرکت   یدار سهام

  آمره  ن یقوان و
  *اسبانپمحمدرضا   ۱۸/۸/۱۴۰۱ :تأیید خی را ت  ۱۷/۶/۱۴۰۰ :فتا ی رد خی را ت

  **یالهام ضامن ____________________________________________  

  هیدچک
نامه  لیان به منظور تکمدار سـهام اسـ از  تیروابط خود در رابطه با حما اتییجز  میتنط   ایمفاد اسـ

نسـبت به ها حقوق شـرکت یقانونخلأ    کردنر نحوه اداره شـرکت و پُ   تیان اقلدار سـهامحقوق  
  یدار ســـهامنامه  مباردت به انعقاد توافق،  دارســـهامشـــخص    ایشـــان  حقوق مربوط به ســـهام

 یآنها امر نیبروز تعارض ب،  یدارسـهامنامه اسـاسـنامه و توافق  یهابه تفاوت باتوجه. ندینمامی
ــهامتوافقات .  اســتناپذیر  اجتناب ــنامه   میاز تنظ  شیپ ای  یان اگر به شــکل اجماعدار س اســاس

،  صورت  نیا  ریاست و در غ  یمنعقد گردد در حکم اساسنامه بوده و احتمال بروز تعارض منتف
ــ بلآنها قا نیتعارض محتمل ب ــت  یبررس ــ.  اس ــام تعارض ب  یبه منظور بررس ــناد   نیا نیاقس اس

قرار گرفته   یشــده توســط قانونگذار مورد بررســهیاراهای  حلمختلف و راه  یکشــورها نیقوان
ان  دار سـهام  اراده  متیاصـل حاک  باره وجود ندارد  نیدرا یکه مقرره قانون  ییدر کشـورها. اسـت

  یدار سـهامنامه  فقرابطه توا در مرحله بعد. اکم اسـتتفوق مفاد اسـاسـنامه شـرکت ح  نیو همچن
مختلف   یحقوق یهانظام نیو قوان  ییقضــا رویّه ها درآمره مربوط به حقوق شــرکت  نیو قوان

آمره حفظ حقوق اشـخاص ثالث و  نیمشـترک در قوان یژگیو .  قرار گرفته اسـت  یمورد بررسـ
هامنامه قدر باب تواف یمقرره قانون زین  رانیدر حقوق ا. اسـت  ینظم عموم وجود ندارد    یدارسـ

هامو  هامنامه  در انعقاد توافق  دیان بادار سـ ل حاک  یدارسـ اس اصـ آمره    نیاراده به قوان  متیبر اسـ
رفع   یبرا، تیدر نها. درباره حقوق اشــخاص ثالث و اســاســنامه شــرکت توجه داشــته باشــند

مفاد و حدود  ،  تیدرباره ماه  یشــنهادیحوزه لازم اســت مواد پ  نیا یقانون  یابهامات و خلاها
  .ردیاصلاح قانون تجارت مورد توجه قرار گ حهیدر لا  یدارسهامتوافقنامه 

  .آمره نیقوان، تعارض، حقوق شرکتها، اساسنامه، یدارسهامنامه توافق: يديكل ناژگاو
 

  . )mpaseban@hotmail.com( نویسنده مسئول  /ییدانشگاه علامه طباطبا یگروه حقوق خصوص اریدانش *

  . ) )elhamzameni20@gmail.comییدانشگاه علامه طباطبا یحقوق خصوص یدکتر یدانشجو  **
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  همقدم
ــترده  باتوجهامروزه  ــدن تربه گس ــرکت  یدگیچیو پش ــرورت و ارزش میها  حقوق ش توان به ض

هام .  برد   یپ  یجانب  یقراردادها ل دارسـ رکت به توافقات تکمیلی وفق اصـ ناد شـ ان به منظور تکمیل اسـ

هـا  قراردادهـای جـانبی در حقوق شــرکـتبـارز   یهـااز نمونـه  یک ی.  گردنـدمی آزادی قراردادی متوســل

 دهرن ـیدر برگ  ییقراردادها نیچن.  اســت  )Share Holder Agreements(  یدارســهـام   هایتوافقنـامه

  ها در موارد سـکوت یا فقدان کارآمدی قوانین و قواعد حاکم بر شـرکت  اندارسـهام  جزیی بینروابط 

،  ســهامشــان ،  ان متفاوت دارســهام تشــریح روابط میان مبادرت به   یدارســهام  هایوافقنامهت.  اســت

ــرکت ــوع ش ــم  مدیریت و کنترل موض ــرکتو تعیین مکانیس مفهوم توافقات  .  نمایندمی  های اداره ش

زادی قراردادی و نمودن میـان اصــل آتـایج خـاص این توافقـات و نحوه جمعانواع آن و ن،  اندارســهـام 

،  دانمـارک ،  امریکـابـه تـدریج در قـانون داخلی برخی از کشــورهـا مـاننـد هـا  قوانین آمره حقوق شــرکـت

قضـایی انگلسـتان به شـکل مفصـل تبیین    رویّه و  هنگ کنگ،  اسـترالیا،  نهندوسـتا ایتالیا و،  بلژیک

ده اســـت ان؛  گردیـ د آلمـ اننـ ا این حـال در برخی دیگر از کشــورهـا مـ اتریش و ســوئیس مقررات ،  بـ

ــی در باب  ــخص ــهام نامه  توافقمش ــت و همچنان برای انعقاد این نوع از    یدارس ــع نگردیده اس وض

  .کنندناشی از آن تمسک میهای  محدودیت باوجودقراردادها به اصل حاکمیت اراده 

هام های  توافق نامه رکت  یدارسـ یس شـ ناد تاسـ ناد  . گردندمی منعقدها  به موازات اسـ مهم ترین اسـ

نامه اسـت که اصـول کلی و خط  و شـرکتتجاری اسـاسـنامه  های  ضـروری برای تاسـیس و ثبت شـرکت

ی رکتهای مشـ رکت را بر مبنای قوانین آمره حقوق شـ ناد نیز  باوجود. کنندمیمعیّن   هاشـ آنکه این اسـ

ماندن برخی ابهامات و باقی دلیلبهاره شــرکت هســتنـد اما ان و اددارســهـام متولی بیـان روابط میـان 

در    یدارسـهام نهاد توافقنامه  ، ان اقلیت و مانند آندارم سـهاو یا حقوق  ها  خلاها در زمینه اداره شـرکت

ناسـایی شـده اسـتنظام  در برگیرنده جزییات   یدارسـهام نامه  توافق،  ؛ بنابراینهای حقوقی مختلف شـ

اسـت بینی نگردیده نامه پیشنامه یا شـرکتان و شـرکا اسـت که در اسـاسدارسـهام  امور و توافقاتی بین

)Mock, 2020, pp.15-17(.  

هام نامه  توافقدر یک تعریف کلی   هام گردد که  می  به قراردادی اطلاق  یدارسـ تای  دارسـ ان در راسـ

نمایند و محتوای آن مربوط به تکالیف ناشـی از سـهام به شـکل مکتوب منعقد میو توافق بر حقوق 

هام رأی  اعمال حق ته به سـ رکترأی  اعمال حق،  در خصـوص حقوق وابسـ عیت ،  جهت اداره شـ وضـ

 , .Chemla et al.  اسـت  انتقال سـهام های  تغییر سـرمایه در شـرکت و محدودیتدرمورد  سـهام  
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2004, p.1)(  .ــلی از  ،  تجاریهای  اکثریت در شــرکترأی  با عنایت به قاعده حاکمیت هدف اص

ایش افز ازطریقان و افزایش پویایی شرکت به ویژه  دارسهام تسهیل روابط   یدارسـهام نامه  د توافقانعقا

هام قدرت چانه زنی  تدارسـ هام نامه  با انعقاد توافقبرای نمونه .  ان اقلیت بوده اسـ هام ،  یدارسـ ان  دارسـ

شـرکت نقش   با انتخاب برخی از اعضـای هیات مدیره یا تعیین ناظر در اداره و کنترل   توانندمی اقلیت

اشــخاص  های  ســرمایهان خرد ســبب جذب دارســهام تقویت و تحکیم حقوق  .  موثرتری ایفا نمایند

  .گرددمیها  به سمت شرکت هرچند اندک 

ان و اداره شـرکت مربوط دارسـهام تنظیم روابط میان  نامه نیز بهبه اینکه اسـاسـنامه و شـرکت باتوجه

نامه و به تفاوت  باتوجهوجود دارد و  باره دراینبوده و از طرفی برخی قوانین آمره  اسـ نامه  توافقهای اسـ

هام  تناپذیر  تعارض بین آنها امری اجتناببروز  ،  یدارسـ هام بین  نامه  توافقاین چراکه  .  اسـ ان و دارسـ

اتریش و ،  آلمـان،  ســوئیس مـاننـد  حقوقیهـای  در اکثر نظـام .  گرددمی  بـدون مـداخلـه شــرکـت منعقـد

هام نامه  توافقبلژیک که مبادرت به وضـع قانون برای   این پیش فرض وجود دارد که اند  ننموده  یدارسـ

اصـلی این اسـت در چه  مسـئلهاما ؛ باشـد  تعارضدر با اسـاس نامه نبایسـتی   یدارسـهام نامه  توافق

هام نامه  توافقمواردی بین   ناد پایه  یدارسـ رکت تعارض ایجادای و اسـ وجود   درصـورت گردد و  می  شـ

های مختلف برای آن در  شـوند و راه حلی که کشـورمی  تعارض این تعارضـات چگونه حل و فصـل

و اصــل حاکیمت اراده در حقوق  ها  به اصــول تفوق قوانین آمره حقوق شــرکت باتوجهگیرند  نظر می

های حقوقی مختلف به استفاده از ها در نظام رو آوردن شرکت  باتوجه.  قراردادها به چه صـورت اسـت

و و طرح دعاوی و پرونده ات ظاهری    دلیلبههای متعدد این نهاد حقوقی از یک سـ ابهامات و تعارضـ

و قواعد حقوق تجارت شـایسـته است شناسایی نهاد مزبور    یدارسـهام و حقیقی مختلف در توافقنامه  

  .ایران نیز مورد توجه قرار گیرد  مختلف آن در نظام حقوقیهای  و رفع ابهام از جنبه

اوجود هخلأ    بـ امـ اب توافق نـ انونی در بـ ای  قـ ام هـ ارت    یدارســهـ انون تجـ و   ۱۳۱۱مصــوب  در قـ

تفاده از این قراردادها در  ، ۱۳۸۴قانون تجارت مصـوب   طور لایحههمین ناخته ماندن و عدم اسـ ناشـ

ی قوانین و،  کشـور قانونی های  به ظرفیت  باتوجهقضـایی موجود در کشـورهای دیگر های  رویّه  بررسـ

اقتصـادی و تجاری در گرو درعمل توسـعه  چراکه   یابددر سـیسـتم حقوقی کشـورمان ضـرورت می

  و افزایش کارایی   اندارســهام شــرکت در روابط های  کاســتن از هزینه  ، حقوق تجارت پویا و منعطف

اما کم  ؛ گرددمی را به اهداف مذکور رهنمونها  شـرکت  یدارسـهام نامه  توافقباشـد واسـتفاده از  می

ــت ــرمایهدادن رنگ ماندن آن در نظام حقوقی تبعاتی همچون از دس یا پرهزینه بودن روابط بین  ها  س



 

ی
لام

اس
ق 

قو
ح

/  
ی

من
ضا

ام 
له

و ا
ن 

سبا
 پا

ضا
در

حم
م

  

188  

بر فرض اسـتفاده از این نوع توافقنامه  .  تواند در پی داشـته باشـدان از نظرمالی و فرصـتی را میدارسـهام 

ام حقوقی ایران و   اتوجـهدر نظـ ام   بـ ه دیگر نظـ ه تجربـ ار میبـ اتی هـای حقوقی انتظـ امـ ل ابهـ رود در عمـ

ــرکت و ــناد بنایی ش ــهام نامه  توافققوانین آمره با   درباره تعارض میان اس بروز یابد که تحقیق   یدارس

های حل و فصــل آنها را حلکند راهمصــادیق این تعارضــات بوده و تلاش می  حاضــر متکفل تبیین

های  از پرونده زایی در محاکم و هزینه  مسـئلهمورد توجه قرار دهد و همچنین با تعیین حدود و ثعور 

ان و حتی اشخاص  دارسـهام که به  )  Opportiunity Cost(ینه فرصـت و هز  )Social Cost(اجتماعی  

بـه موارد فوق در نوشــتـار حـاضــر ابتـدا بـه  بـاتوجـه.  آورد می  گردد جلوگیری بـه عمـلمی  ثـالـث تحمیـل

که شامل تعارض در نقل و انتقال   یدارسهام نامه  توافقمیان اساسنامه و   رایج بروز تعارضهای زمینه

بـاشــد بـا در نظر گرفتن تجربـه کشــورهـای  می  حقوق ممتـازه و بـاز خریـد ســهـام ، حق تقـدم ،  ســهـام 

را بررســی ها  ان با قوانین آمره حقوق شــرکتدارســهام پردازیم و ســپس ارتباط توافقات  می  مختلف

حقوقی در کشـورهای مختلف برای آن در  های  که نظام   فصـل تعارضـاتوشـیوه حل نموده و سـپس به

  .یمپردازمی گیرندمی  نظر

 و اساسنامه شرکت  یدار سهامنامه  توافقتعارض  . ۱

ــهام نامه  توافقیکی از موارد مبتلا به که   ــرکت  یدارس ــنامه ش ــاس ــدمی  موثر بر اس درمورد  ،  باش

سـین و قبل از ثبت شـرکت تنظیمؤاسـت که توسـط مهایی نامهتوافق   گردد و این نوع از قراردادها می  سـ

   اسـاسـنامه را  مندرجات
ً
طور کلی   به. نمایدمی  و تعیینبینی  پیش  نحوه اداره شـرکت  بابدر  خصـوصـا

گردد که پس از تصـویب آن  می  موصـوف در اسـاسـنامه شـرکت منعکس  یدارسـهام های  توافق نامه

ط   هام توسـ نامه اعتبار میدارسـ اسـ ند اسـ  ,Miliauskas, 2013یابد (ان در مجامع عمومی در قالب سـ

p.114(  . ــت که ــهام نامه  فقتواحالت دیگر این اس ــهام کلیه  رأی  با اجماع و  یدارس ــرکا  دارس ان و ش

    منعقد گردد که در حکم اســاســنامه بوده و تغییر آن
ً
وفق قواعد عمومی قراردادها با اراده کلیه صــرفا

  .)Grave, 2005, p.1تواند صورت پذیرد (می اطراف آن

یـا منطبق بـا  چراکـه    بـاشـــدمی  منتفیبروز تعـارض در چنین توافقـاتی ،  بـه دو حـالـت فوق  بـاتوجـه

تغییر اسـاسـنامه در معرض اصـلاح یا تغییر قرار میگیرند و یا   درصـورت اسـاسـنامه شـرکت بوده و 

؛ مطابق با آن اصلاح گردد باید ان است که اساسنامه شرکتدارسهام ت دیگر تفوق اراده موخر درحال

نمایند و این قرارداد به می تراضـی  یدارسـهام   نامهتوافقان بر انعقاد  دارسـهام کلیه   ، بدین توضـیح که
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به مثابه مصـوبات مجامع عمومی عمل  ؛ لذا باشـدمی گذار  تأثیرشـکل مسـتقیم بر شـرکت و ارکان آن 

ی که در تعارض با اساسنامه شرکت قرار گیرد به مانند آن است که مجمع عمومی با درصـورت نموده و 

این قسـمت با  اسـاسـنامه شـرکت دربنابراین    ه نموده ومبادرت به اصـلاح اسـاسـنامای تصـویب مصـوبه

 .(Duffy, 2008, pp.8-9) گرددمی  اصلاح  رعایت تشریفات قانونی

 Model Business(تجـاری  هـای  شــرکـت  بـه همین دلیـل اســـت کـه قـانون مـدل کســـب و کـار

Corporation Act (MBCA)  (  مربوط بـه الزامـات قـانونی  ،  ۳۲. ۷  مـادّه در،  امریکـا ۱۹۹۱مصــوب

  .)Kaal, 2017, p.3( دهدنمی  ان تسری دارسهام را به توافقات اجماعی   یدارسهام های توافق نامه

دهد که قرارداد موصـوف  می  زمانی رخ  یدارسـهام نامه  توافقبنابراین تعارضـات میان اسـاسـنامه و 

این اسـت که مصـادیق   مسـئلهلذا  ؛  منعقد شـده باشـد  دارسـهام پس از تشـکیل شـرکت و بین دو یا چند 

 باید توان رفع تعارض نمود؟ در پاسـخچیسـت و چگونه میها  شـرکت تعارض بین اسـناد موازی در

حق دریافت دادن، رای ان که وابسته به سهامشان است مانند حقدارسهام حقوق مالی ،  اذعان داشـت

ان در خرید سـهام جدید یا حق انتصـاب مدیر و بازرس در اسـاسـنامه شـرکت  دارسـهام حق تقدم ، سـود

بوده و در زمره حقوق مالی   دارسهام ان که وابسته به شخص  دارسهام اما حقوق دیگر ؛ گردندمی  درج

ــوب  ــهام محس ــته به س     گردندنمی وابس
ً
ــولا ــهام نامه  توافقدر اص گیرند  می مورد توافق قرار  یدارس

(Singleton, 2021, p.306) .ان در  دارسـهام ممکن اسـت با موردی مواجه باشـیم که توافق  ، از طرفی

بر حقوق   یدارسهام انعقاد توافقنامه   درصورت .  حقوق مثبت مالی مربوط به سـهامشـان صـورت گیرد 

توان شاهد بروز تعارض بود که به مهم ترین مصادیق می  رداسهام ناشی از سهام یا وابسته به شخص  

 پردازیم:آنها می با اساسنامه و نحوه حل یدارسهام نامه توافقتعارضات  

  تعارض در نقل و انتقال سهام. ۱ـ۱

    سـرمایههای  در حقوق ایران در شـرکت 
ً
سـهامی و با مسـئولیت محدود های  شـرکتخصـوصـا

ــب مواد   ــلاح   ۴۱حس ــمتی از قانون تجارت مصــوب لایحه اص لایحه قانون   ۵۲۰ مادّه و  ۱۳۴۷قس

در اسـاسـنامه    باید هر نوع محدودیتی  اصـل بر آزادی انتقال سـهام اسـت و، ۱۳۸۴تجارت مصـوب  

اینجاسـت که اگر در اسـاسـنامه محدودیتی در نقل و انتقال سـهام وجود    مسـئله، اما تصـریح گردد

د آیا   ته باشـ هام نامه  توافقنداشـ ش قوانین  می  یدارسـ خ به این پرسـ تواند آن را محدود نماید؟ برای پاسـ

  .های حقوقی مختلف شکل گرفته استدر نظام هایی  رویّه و
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نامه  توافق مفاد )v. b. Rangiraj v. b. GopalAkrishnan and Others(  پرونده رانجیراتدر 

طرفین حق انتقـال  بود: اول اینکـه  برای انتقـال ســهـام شــرکـا  واجـد دو نوع محـدودیـت    یدارســهـام 

    ت دیگر انتقال سهام درحال وان موجود داشتند دارسهام سهامشان را فقط به 
ً
توانست به یکی میصرفا

های  در اساسنامه محدودیت، اما پذیرد ان که در قید حیات بودند صورت  دارسهام از اعضای خانواده  

هام گن ده بودفوق برای انتقال سـ هام یکی از . جانده نشـ روط مندرج  دارسـ هام خود را بر خلاف شـ ان سـ

«محدودیت دادگاه مقرر داشـت :.  منتهی به بروز اختلاف گردید انتقال داد و  یدارسـهام نامه  توافقدر 

   این محدودیت  حتی اگر  اســتان دیگر معتبر دارســهام انتقال ســهام توســط  
ً
نامه  توافقدر  صــرفا

هام  د  یدارسـ ده باشـ روط مندرج در .  قید شـ هام نامه  توافق» به عبارت دیگر دادگاه بدوی شـ را   یدارسـ

«تغییرات و : با بیان این اسـتدلال نظر دادگاه بدوی را نقض نمودتجدیدنظر   دادگاه، اما معتبر دانسـت

هام در قرارداد هایی  محدودیت هام که درباره انتقال سـ نامه  گردد بدون درج در امی  ان درجدارسـ اسـ سـ

ت و   هام نامه  توافقفاقد محمل قانونی اسـ نامه عمل نمایدنمی  یدارسـ اسـ » در ادامه  . تواند فراتر از اسـ

    که  یدارسـهام نامه  توافقمندرج در شـروط  : «دادگاه عالی بیان نمود
ً
در اسـاسـنامه شـرکت  صـراحتا

 Share Holder Agreements and( ».  د تصــریح نشــده از نقطه نظر قانونی قابلیت اجرایی ندار

Articles of Association, www.ssrn.com(  بدین ترتیب در این پرونده به روشـنی نشـان داده شـد

مغایرت با اساسنامه فاقد    درصورت گردد می  ان قیددارسهام که در قرارداد هایی تغییرات و محدودیت

  .)Niranjan & Varottil, 2012, pp.5-8(  اعتبار است

ه  ه رانجیرات مورد توجـه قضـــات دیگر نیز قرار گرفـت وحکم پرونـد هـای  برای آرای دادگـاهای  رویّـ

یر محاکم گردید ی  ؛ لذا  تالی و تفاسـ وصـ اس پرونده رانجیرات توافقات خصـ هام بر اسـ ان درباره  دارسـ

نامه درج گردند و   باید  ، انتقال سـهام  اسـ نامه  سـکوت اسـاسـنامه امکان توافق در توافق درصـورت در اسـ

  .وجود ندارد   یدارسهام 

ال   ی گوجارا  ۱۹۹۶در پرونده دیگری در سـ ل آزادی انتقال   )Gujarah(قاضـ با در نظر گرفتن اصـ

    سـهام 
ً
ان در انتقال سـهام برای خود در  دارسـهام محدودیتی که  ،  سـهامیهای  در شـرکتخصـوصـا

به اینکه اصـل فوق از    باتوجهوده بودند را مردود دانسـت و بیان داشـت  منظور نم  یدارسـهام نامه  توافق

ول آمره  تای اصـ ت که در قانون تبیین گردیده اسـ تواند خلاف مفاد قانون آن را نمیکس هیچ؛ لذا  اسـ

د ایـ ب و ســـاقط نمـ اه عـالی دهلی  ۲۰۰۵در ســـال  .  از خود ســلـ نیز   )Delhi High Court(  دادگـ

که در اســاســنامه و شــرکت نامه هایی  قرار داد و بیان نمود: محدودیتتأیید   مورد فوق را  های  پرونده
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ند  درمورد   ده باشـ هام گنجانده نشـ رکت باتوجهانتقال سـ ل آزادی  نامعتبر بوده و وفقها  به قانون شـ اصـ

  .باشندمی  انتقال سهام در هر صورت باطل

با    یدارسـهام نامه  توافقمفادی در    یدارسـهام نامه  توافقگاه برای حل تعارض میان اسـاسـنامه و 

ــمون درج می ــود که قرارداد منعقده از قوانین آمره تخطی ننموده واین مض ؛ کندرا نقض نمیآنها  ش

اشـاره نمود    )I Vanhore Partners v Newmont Min.corp( توان به پرونده وان هورمی برای نمونه

ــهام نامه  توافقکه در پرونده مزبور طرفین توافق بر انعقاد  ــتقل  یدارس ــکل مس از    )Standstill( به ش

 Delware(  اســاســنامه نموده و همچنین در ضــمن قرارداد منعقده تعهد بر عدم نقض قانون دلور

General Corporation Law( در عین .  و اصـول کلی حقوق تجارت و اسـاسـنامه شـرکت نمودند

ممکن اسـت تعارض با قوانین آمره ،  یدارسـهام تصـریح به این امر در توافقنامه    درصـورت حتی ،  حال

اسـنامه رخ دهد و تصـریح به عدم امکان تخطی مزبور امکان وقوع چنین تعارضـی و عدم اعتبار   و اسـ

  .سازد آن را مرتفع نمی

برای انتقـال ســهـام تنهـا بین   یدارســهـام آنچـه گفتـه شـــد عـدم اعتبـار شــروط توافقنـامـه    بـاوجود

توان به می باره دراین.  اشــخـاص ثالث مورد نظر اســت و توافقنـامه مذکور بین طرفین آن اعتبـار دارد 

اشاره کرده   )Voda Fone International Holdings B. V Union of India &amp(  ودافونپرونده  

،  با اســاســنامه   یدارســهام نامه  توافقعدم تعارض میان مفاد   درصــورت که در آن مقرر شــده اســت  

درج    هایاین محدودیت باوجود.  نمایند  یدارسـهام نامه  توافقتوانند مبادرت به انعقاد می  اندارسـهام 

. نیستالزام آور  ،  نامهاساسسکوت    درصورت حتی  ،  درباره انتقال سهام   یدارسهام نامه  توافقشده در  

ایـت اه عـالی،  در نهـ ده مقرر  دادگـ ه  توافقدرج شـــده در  هـای  محـدودیـتداشـــت: «  در این پرونـ امـ نـ

باشــند یا خیر تنها زمانی قابلیت ها  خواه مطابق با حقوق شــرکت  [درباره انتقال ســهام]  یدارســهام 

  دلیلبهتوانند  می  یدارسـهام نامه  توافقطرفین  ، اما شـده باشـندتصـریح اجرا دارد که در اسـاسـنامه  

  .)Fan, 2019, p.14( نمایندنقض هر تعهدی که مغایر با قانون باشد مطالبه خسارت  

توجـه بـه عـدم تخطی مفـاد   یدارســهـام بنـابراین برای حـل تعـارض میـان اســـاســنـامـه و توافقنـامـه 

از قوانین آمره و چارچوب تعیین شـده در اسـاسـنامه ضـرورت دارد چه به این امر   یدارسـهام نامه  توافق

د یا خیر ده باشـ ریح شـ هام ،  به طور کلی. در قانون تصـ ات مربوط به انتقال سـ به ،  در باب رفع تعارضـ

ــورهایی که مبادرت به قانون مند نمودن   ــورها را در نظر گرفت کش ــته از کش طور کلی میتوان دو دس

  .اندحقوقی که درباب آن قانونگذاری ننمودههای  نموده و نظام  یدارسهام نامه توافق
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ــورهایی مانند اتریش ــوئیس و آلمان درباره توافقنامه  ، در حقوق کش ــهام س قانونگذاری   یدارس

تنگردید نامه بر موضـوع حاکم اسـ اسـ ل حاکمیت اراده در چارچوب قوانین آمره و اسـ در  ، اما  ه و اصـ

ام  اهـای  نظـ الیـ د ایتـ اننـ ک،  حقوقی دیگر مـ ارک و  ،  بلژیـ ادانمـ ذاری توافق    امریکـ انونگـ ه قـ ادرت بـ ه مبـ کـ

  قـانون ۸۲ مـادّه  وفقدر دانمـارک   مثـالبرای؛  بـاشــدمی وضــع متفـاتانـد نموده  یدارســهـام هـای  نـامـه

های  انتفال سـهام در شـرکتهای  محدودیت)  Section 82 of Companies Act 2010(ها  شـرکت

خاص در  هام نامه  توافقاشـ ندمی قید گردیده و معتبر  یدارسـ در  .  )Mock et al., 2018, p.229(  باشـ

ــده در  های  نیز محدودیت  امریکا ــهام نامه  توافقذکر ش ــت  یدارس ــده اس ــناخته ش ــمیت ش .  به رس

هـای  مقرر گردیـد کـه وفق قوانین دلور توافق نـامـه  )Shields v Shields(در پرونـده شــیلـدز  بـاره دراین

در حقوق  . )Kaal, 2017, p.8(  توانند با موضـوع فروش اجباری سـهام منعقد گردندمی  یدارسـهام 

بیـان   )Consolidated Law on Finance or CLF(  قـانون ســی ال اف  ۱۲۲  مـادّه  ۵ایتـالیـا نیز بنـد  

ــهام های  میدارد توافق نامه ــرکت  یدارس ــکل که انعقاد یابند در ش ــی قابل اعمال های  به هرش   بورس

فوق اعمـال محـدودیـت بر انتقـال ســهـام را نیز کـه در توافقـات    مـادّه  ۵علاوه بر این بنـد  .  بـاشــنـدمی

 .)Mock et al., 2018, p.423(شمرد  مجاز برمی،  ان درج شده باشددارسهام 

اصـل حاکمیت ،  یدارسـهام نامه  توافقدرمورد به عدم صـراحت قانونی   باتوجهدر حقوق ایران نیز 

نامه بر موضـوع حاکم اسـت اما شـای سـته اسـت قانونگذار در  اراده در چارچوب قوانین آمره و اسـاسـ

دانمـارک مورد  ،  ایتـالیـا،  امریکـاحقوقی  هـای  را مـاننـد نظـام   مســئلـهحـدود   ۱۳۸۴قـانون تجـارت    لایحـه

  ازطریقکردن انتقـال ســهـام را  توان محـدودمی  تصــریح قـانونی درصــورت   ؛ بنـابراینتوجـه قرار دهـد

هام نامه  توافق هام رخدرمورد  تعارضـی که  چراکه  . پذیرفت  یدارسـ دهد همانگونه که در  می  انتقال سـ

   قرار گرفتحقوق کشـورهای فوق مورد بررسـی 
ً
تعارض ظاهری بوده و با وضـع قانون و تصـریح صـرفا

  .توان از بروز تعارض اجتناب نمودمی درآن

 اندار سهام) Pre-Emption Rights( تعارض در اعمال حق تقدم. ۱ـ۲

نامه و  می  از موارد دیگری که اسـ هام نامه  توافقتواند منتهی به بروز تعارض میان اسـ گردد    یدارسـ

  حق تقدم حقی اسـت موقت که پس از گذشـت مدت زمان مقرر قانونی از بین. باشـدمی حق تقدم 

اس و بنیان حق تقدم . رودمی لی ،  اسـ ه حق اصـ مین سـ هام در جهت تضـ حق ،  ان یعنی حق رایدارسـ

  .)۱۸۵ص، ۱۳۹۹، صادقی و زرعیباشد (می  مان انحلال شرکتسود و حق دریافت دارایی در ز
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  )Company Act Section 89-96( انگلســتان ۱۹۸۵مصــوب ها  قانون شــرکت ۹۶تا  ۸۹مواد  

 نماید  مباردت به افزایش سرمایه  انتشار سهام  ازطریقدارد: هر گاه شرکت بخواهد می  مقرر باره دراین

ــر در شــرکت به عمل آید و  دارســهام ایجاب خرید ســهام جدید ابتدا به  باید ان به دارســهام ان حاض

هامی که مالک هام جدید حق تقدم دارندمی نسـبت سـ ند در خرید سـ هر چند در بادی امر این . باشـ

شـکل  تواند به می رسـد اما در عمل و از منظر اقتصـادی این حقمی  ان به نظردارسـهام مقرره به نفع 

زدودن تشــریفـات دســـت و پـاگیر و اصـــل  ، در حقوق تجـارت مـدرنچراکـه  .  نـاکـارآمـد عمـل نمـایـد

ــرعت ــت،  س الزاما به نفع  وجود این حق، با دیدی عمیق تر؛ لذا دارای اهمیت بوده و مورد توجه اس

 Department of Trade and(  دپارتمان صـنعت و تجارت .  نمایدنمی  ان در شـرکت عملدارسـهام 

Industry(    منتشـر  ۲۰۰۵در انگلسـتان نیز موضـوع را مورد بررسـی قرارداد و در گزارشـی که در فوریه

مت انعطاف تر در بحث حق تقدم پذیری  نمود تغییر به سـ هام بیشـ نهاد دارسـ مرد و پیشـ ان را جایز برشـ

رکت ریفات و قوانین نا کارآمد را حذف نموده و مواردی مانند حق ت باید  هانمود که حقوق شـ قدم تشـ

  .)Vitali, 2oo5, pp.12-13( بازار وانهاده شودهای  به ضرورت   باید  اندارسهام 

لاح قوانین یا نیروی بازار یکی از روش   نهادات فوق همچون اصـ جایگزین که  های  علاوه بر پیشـ

توانـد حق تقـدم را تـا حـدود زیـادی تعـدیـل نمـایـد درج آن در  می  بـا صــرف مـدت زمـان و هزینـه کمتر

  درصــورت ،  گرددمی  ســوالی که مطرح ، اما اســت  یدارســهام نامه  توافققراردادهای جانبی همچون 

نامهبینی  پیش اسـ هام توافقات  ،  حق تقدم یا سـلب آن در اسـ نامه  می  اندارسـ اسـ تواند بر خلاف مفاد اسـ

  منعقد گردد؟

ماهیت و فلسـفه وجودی این حق را مورد بررسـی   باید رسـش در درجه اولبرای پاسـخ به این پ

ــلی حق تقدم حمایت از حقوق .  قرار دهیم ــهام هدف اص ــط  دارس ــرمایه توس ان در زمان افزایش س

ان موجود شـرکت در خلال افزایش سـرمایه  دارسـهام در بیان اینکه چرا باید از حقوق  .  باشـدمی  شـرکت

ان برای اولین بار با توافق به دارســهام حفاظت کرد دلایل متعددی عنوان شــده اســت از جمله اینکه  

شــوند و با افزایش ســرمایه این نســبت می وارد شــرکت،  نســبت قراردادی ســهام خود به کل ســهام 

قـدرت کنترل بر ســـاختـار مـالی شــرکـت بـه حق تقـدم تـا حـدودی    بنـابراین؛ خورد می  قراردادی بـه هم

  .ان اعطا میکنددارسهام 

. دهدان را کاهش میدارســهام همچنین افزایش ســرمایه و فروش ســهام جدید درصــد مالکیت 

رکت به کل   هام زمانی که شـ رمایه را دارسـ ی از افزایش سـ هام جدید ناشـ  ان موجود خود اجازه خرید سـ
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ان اقلیـت بخشــی از ســرمایه خود را از دســت بدهنـد و دارســهـام گردد که  می دهد مانع از اینمی

ان اکثریت که غالبا کنترل شـرکت را به دسـت دارند سـهام اضـافی شـرکت را به قیمت پایین به دارسـهام 

کنندگان داخلی شرکت عدم وجود حق تقدم ممکن است اداره   درصورت ، در حقیقت. دست بیاورند

ارتباط دارند یا حتی به خودشـان مانع از خرید آنها   شـخاصـی که بابا ارایه سـهام به زیر قیمت بازار به ا

ان در نتیحه دارسهام شدن درصد مالکیت تقلیل و یا رقیق. ان اقلیت شونددارسهام سهام جدید توسط  

هام جدید دور سـ دی، صـ ا به معنای کاهش درصـ اسـ هام   ، اسـ ادی سـ هام کاهش ارزش اقتصـ ان یا دارسـ

کـاهش  . بـاشــدمی بزار منـاســبی جهـت جلوگیری از کـاهش درصــدیهردو مورد بوده و حق تقـدم ا

هام جدید رخ دور سـ رف صـ دی با صـ د مالکیت داراییمی درصـ رمایه گذار اثرهای دهد و بر درصـ   سـ

د مالکیت  می بت درصـ هام گذارد و در این میان حقوقی که به نسـ یابند از جمله می ان تخصـیصدارسـ

ــود،  حق رای ــفیه را تحت ،  حق دریافت س ــرکت پس از تص   دهدمی قرار تأثیرحق دریافت اموال ش

  .)۱۸۶، ص۱۳۹۹صادقی و زرعی، (

لایحه اصـلاح قانون تجارت به مبحث حق تقدم اختصـاص   ۱۷۲الی   ۱۶۶در حقوق ایران مواد  

   این قانون.  یافته است
ً
م  حق تقدم را به عنوان یکی از حقوق مالی وابسته به سها  ۱۶۶  مادّه درصراحتا

ت ناخته اسـ میت شـ لب ، اما به رسـ ماهیت حق تقدم و مبنای اختیار مجمع عمومی فوق العاده در سـ

لایحه اصـلاح قانون تجارت حق   ۱۶۷ مادّه همچنین وفق.  حق تقدم همچنان مبهم باقی مانده اسـت

تواند باعث بروز می  و این خود.  ان اسـتدارسـهام تقدم بنا بر مصـوبه مجمع عمومی قابل سـلب از  

ان  دارســهام حق تقدم تضــمین کننده حقوق چراکه    ان و شــرکت گردددارســهام در روابط بین  ســئلهم

ت  هام  کهدرحالیاقلیت اسـ رکت به دنبال محدوددارسـ ازی ان عمده و مدیران شـ ند می این حقسـ باشـ

 .)۱۸ـ۱۷ص،  ۱۳۹۹، حسینی و محمدی(

رأی  راجع به اصـل حق  یدارسـهام های  فوق با اسـتفاده از توافق نامه مسـئلهبه منظور حل و فصـل 

ــیوه خاص ــهام های  در مجامع عمومی یا توافق نامهگیری  رأی یا ش ــرکت  یدارس ،  مربوط به اداره ش

هام  رکت می  اندارسـ رمایه شـ هام جدید در موارد افزایش سـ لب حق تقدم خود در خرید سـ توانند از سـ

پیشـنهاد فوق توسـط متخصـصـین عالی مرتبه حقوق تجارت  .  ری نمایندتوسـط مجامع عمومی جلوگی

ــال  ــرکت ۲۰۰۲در گزارش تهایی در س ــت: «ش ــده در  های  نیز مورد توجه قرار گرفته اس پذیرفته ش

  نظر صــرف یا کردن  اختیار محدود مصــوبات مجامع عمومی ازطریقتوانند  می بورس اوراق بهـادار

» روشــن اســت که همین پیشــنهاد .  هیات مدیره اعطا نمایندان رابه  دارســهام نمودن از حق تقدم 
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هام نامه  توافق ازطریق وبه مجامع عمومی را خواهد    یدارسـ ت و همان کارکرد مصـ نیز قابل اعمال اسـ

  .)Vitali, 2oo5, p.13( داشت

ــی که   باتوجهبنابراین   ــهام نامه  توافقبه موارد مذکور مهم ترین نقش در جهت حمایت از   یدارس

  کند تضــمین حق تقدم ناشــی از ســهامشــان می ان اقلیت ایفادارســهام ان بالاخص  دارســهام حقوق 

  .باشدمی

بینی  پیش  یدارسـهام های  ان اقلیت در توافق نامهدارسـهام بارز حق تقدمی که برای  های  از نمونه

ــروط مربوط به  ــابه) و Tag-Alongگردیده ش ــرایط مش   (همراه با یک معامله)   Drag-Along  (ش

ان اقلیت در توافق  دارسـهام شـروطی هسـتند که به نفع ،  شـروط مربوط به شـرایط مشـابه.  باشـدمی

دهد که ســهامشــان را با همان شــرایط و می  آنها درج گردیده و این مجوز را به  یدارســهام های  نامه

،  وط همراه با یک معامله واحدشـر.  به فروش رسـاننداند  ان اکثریت واگذار نمودهدارسـهام قیمتی که  

روطی ند که بر مبنای آن می  شـ هام باشـ هام ان اکثریت همراه با  دارسـ ان اقلیت ضـمن یک معامله  دارسـ

ــهام خود را واگذار  نمایند و می س
ً
ــرایطی ایجاد معمولا ــخص ثالثی بخواهد با می  در ش گردد که ش

هام   هام خرید سـ هام داران اقلیت را کنترل   ، ان اکثریتدارسـ ادیق  .  نماید  سـ وف که از مصـ روط موصـ شـ

د  می  حق تقـدم  اشــنـ  بـ
ً
ه  معمولا امـ  ,Singleton, 2021(  گردنـدمی  درج  یدارســهـام هـای  در توافق نـ

pp.301-302(.  

، نموده اند  یدارسـهام نامه  توافقحقوقی که مبادرت به وضـع قانون در باب  های  در برخی از نظام 

    قرارداد موصــوفدرج شــروط مربوط به حق تقدم در  
ً
؛  مد نظر قانونگذار قرار گرفته اســتصــراحتا

ی ال اف ایتالیا توافقات  ۱۲۲ مادّه ۵وفق بند   مثالبرای هام قانون سـ امل  دارسـ یعی را شـ ان گسـتره وسـ

هام اول اینکه توافقات    :وجود دو شـرط ذیل قابلیت اجرایی دارند درصـورت و   گردیده ان مقید به دارسـ

ــه تا پنج  ــد و دیگر اینکهمدت زمان س ــاله باش     س
ً
ــرفا   موثر و واجد اثرنامه  توافقاطراف  درمورد  ص

ندمی هام توافقات    ؛ بنابراینباشـ روط ضـمن یک معامله در ایتالیا درمورد  ان  دارسـ روط مشـابه و شـ شـ

ــت    مادّه به  باتوجهدر قانون دانمارک نیز .  )(Mock & Csach, 2018, p.432پذیرفته گردیده اس

رکتقانون   ۶۷ ال    باتوجهدر باب حق تقدم و  ها  شـ خص گردید   ۲۰۱۱به اینکه در سـ د   ۹۷مشـ در صـ

هام های  از توافق نامه وع حق تقدم منعقد  یدارسـ ور با موضـ آن   ۸۲ مادّه  ، گردندمی منعقده در آن کشـ

در باب حق تقدم را بدون توجه به اسـاسـنامه دارای   یدارسـهام های  قانون شـروط مذکور در توافق نامه

  .)Mock & Csach, 2018, p.231( داندمی ابلیت اجراییق
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، ان محصـول قانوندارسـهام نیز حق تقدم   )قانون دلور  ۱۰۲  مادّه قسـمت سـوم بند ب(  امریکادر حقوق  

 MBCA  )Model Bus Corpقانون نمونه   ۶بند  ، ۳۰ مادّه باشـد و وفقمی  قضـایی رویّه اسـاسـنامه و

Act ،(    ور اصـل بر وجود نامهمی حق تقدم در آن کشـ اسـ د مگر آنکه اسـ    باشـ
ً
آن را انکار نموده  صـراحتا

ــد که وفق قانون فوق در این حالت ــنامه درقالب توافقنامه  توان برنمی باش ــهام خلاف اســاس   ی دارس

  .)Kaal, 2017, p.9( توافق نمود

ان  بی ـ۱۳۴۷ت مصــوب  . ق.  ا. ل ۱۶۶ مـادّه  در حقوق ایران نیز قواعـد مربوط بـه حق تقـدم کـه در 

ــت جنبه آمره دارد و ــنامه خلاف آن را نمی گردیده اس ــاس ــکینی(  کرد بینی  پیشتوان در اس ،  ۱۳۸۱،  اس

قانون تجارت ایران ، تشــریفات و مراحل اســقاط حق تقدم ، در خصــوص چگونگی، اما )۲۵۵ص

حق تقدم را ، ۶۴۵ مادّه نیز قانونگـذار در ۱۳۸۴در لایحـه قانون تجـارت مصــوب  ؛ ســاکت اســت

نموده اسـت اما ظرف مهلت یک ماهه از سـوی دارنده حق تقدم آن را قابل واگذاری دانسـته بینی  پیش

لایحـه قانون  ۶۴۹ مادّه در،  همچنین؛  قرار گیرد   یدارســهـام نامه توافقتواند موضــوع می  اســت که

  .تحق مزبور را از سوی مجمع عمومی فوق العاده قابل سلب دانسته اس ۱۳۸۴تجارت  

تفاده از تجربه  تفاده از توافق نامههای  اسـ ورهای دیگر در باب اسـ هام های  کشـ تواند به می  یدارسـ

ویی  کل عمل نماید از سـ ل آزادی اراده باتوجهدو شـ ایر حقوق  ، به اصـ هام حق تقدم مانند سـ ان  دارسـ

قاط آن ت که اسـ قاط اسـ من می قابل اسـ هام نامه  توافقتواند در ضـ ورت پذیرد   یدارسـ و در لایحه ؛ صـ

  ان شـرکت دارسـهام در این صـورت پس از اسـقاط این حق توسـط  ؛ نیز بدان اشـاره گردیده اسـت ۱۳۸۴

ــده نماید (می ــتفاده نش ــهیدی وتواند اقدام به فروش حق تقدم اس ــویی   )۴۳ص،  ۱۳۹۷، زرعی ش از س

  Drag-Alongو   Tag-Alongبا درج شـروط مربوط به حق تقدم مانند    یدارسـهام نامه  توافقدیگر

باشـد لذا از ابهامات  می ان منعقد گردیده و واجد جنبه اجراییدارسـهام در راسـتای حمایت از حقوق 

ان اکثریت  دارسـهام کاسـته و از سـو اسـتفاده مدیران یا    ۱۳۴۷قانونی لایحه اصـلاح قانون تجارت سـال  

شـود موارد  می از همین رو پیشـنهاد؛ آورد می  جلوگیری به عمل  ان اقلیتدارم سـهادر سـلب حق تقدم 

قرار گرفتـه و نســبـت بـدان تصــریح   قـانونگـذارنظر مـد ۱۳۸۴لایحـه قـانون تجـارت مصــوب   فوق در

  .نماید

  )Class of Shares( تعارض در امتیازات سهام ممتازه. ۱ـ۳

ول حاکم بر شـرکت فلسـفه وجودی این ؛  باشـدمی  اندارسـهام تسـاوی حقوق ،  سـهامیهای  از اصـ
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ــتفاده مدیران یا   ــواس ــل در رابطه با منع س ــهام اص ــرحه در حقوق   از اختیارات  ان اکثریتدارس مص

رکت تشـ تثنائاتی برای آن درنظر ، اما ها اسـ ل مطلق نبوده و اسـ ورهای مختلف این اصـ درحقوق کشـ

در حقوق سـوییس اصـل تسـاوی به شـکل    مثالبرای؛ )۳۵، ص۱۳۹۰،  بهرامی ( گرفته شـده اسـت

ان باشـد از آن  دارسـهام مطلق نبوده بلکه در موارد ضـروری برای ادامه هدف شـرکت که به نفع کلیه  

در قوانین کشــورهای مختلف من جمله انگلســتان و حتی ایران برای شــرکت این . گرددمی  اســتفاده

ت که انواع مختلفی بینی  پیشاختیار  ی را برای گردیده اسـ ر و حقوق و مزایای خاصـ هام را منتشـ   از سـ

در  ؛ شـودمی به سـهامی که دارای حقوق و مزایای خاصـی باشـند سـهام ممتازه گفته.  تعریف نمایدآنها  

امتیازات . باشـدمی  ان در قانون و اسـاسـنامهدارسـهام واقع سـهام ممتازه انعطافی در برابر اصـل تسـاوی  

  سهام ممتازه 
ً
  .گیرندمی حقوقی مختلف در اساسنامه شرکت مورد تشریح قرارای  هدر نظام اصولا

ــت حقوق  )Andrew v Gasmeter(  برای نمونه در پرونده اندرو ان و دارســهام دادگاه مقرر داش

  مزایای تعلق گرفته به سـهام آنان
ً
در سـند اسـاسـنامه تبیین گردد و در واقع صـدور سـهام   باید  صـرفا

  .)Vitali, 2oo5, p.17(  ممتازه را به شرط تصریح در اساسنامه به رسمیت شناخت

نامه توافق نامه اسـ ند اسـ توانند از موجبات ایجاد سـهام ممتازه می  نیز  یدارسـهام های  در کنار سـ

  .باشند  ان در شرکتدارسهام برای  

تان  ور انگلسـ ئلهبه تبیین فروعات    وجهباتکشـ ناختن و  رویّه در مسـ میت شـ گام به رسـ ایی پیشـ قضـ

  .ان درخصوص سهام ممتازه بوددارسهام به توافقات دادن اعتبار

برای ایجاد یا تغییر در امتیازات سـهام    یدارسـهام نامه  توافقکه به اسـتفاده از هایی  از نمونه پرونده

 bmL Group v Harman and an Otherca( ام البی  پرونده گروه شـرکت  ، ممتازه اشـاره شـده اسـت

8 april 1994(  سـهام  ،  انش دارای دو گروه سـهام دارسـهام این پرونده مربوط به شـرکتی بود که  .  اسـت

هام گروه الف و گروه ب بودند و   هام ز  زمان اب هم  دارسـ وب دارسـ رکت نیز محسـ  ان ممتازه و مدیر شـ

شـرطی با این مضـمون    یدارسـهام نامه  توافقدر  ،  در شـرکت موصـوف بین صـاحبان سـهام . شـدمی

د که شـخص ب یا نماینده او در مجمع مزبور  می  ی به حد نصـابدرصـورت وجود داشـت: مجمع  رسـ

جلسه  ،  در نهایت. برای شخص ب بودحاضـر باشـد و بدین سـان شرط موصوف موجد حقوق ممتازه  

نامبرده از مدیریت شـرکت  ،  مجمع بدون حضـور شـخص ب تشـکیل گردید و وفق مصـوبه مجمع

ه طرح دعوی نمود ادرت بـ ه آن اعتراض و مبـ ت بـ ل نســبـ ه همین دلیـ د .  عزل شـــد و بـ اه تجـدیـ دادگـ

به   یدارسـهام ه  نامتوافقاسـت که توسـط  ای  نظرعنوان نمود که عزل مدیر نقض حقوق سـهام ممتازه 
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میت ها  توان از مواد قانون شـرکتنمی  وی اعطا گردیده اسـت و بنابراین تفاده و عزل مدیر را به رسـ اسـ

ــت ــمیم مجمع فاقد اعتبار اس ــناخت و لذا تص را که ای در نهایت دادگاه عالی نیز حقوق ممتازه .  ش

  .اعطا گردیده بود به رسمیت شناخت یدارسهام نامه توافقتوسط 

مقرر شـــد «حقوق خواهـان بـه عنوان ،  اســـت کـه در آن١دیگر پرونـده روزنـامـه کوم برایـان    نمونـه

اینها از مزایای سـهام  چراکه   خوش تغییر و دگرگونی شـودتواند دسـتنمی بدون رضـایت وی  دارسـهام 

» همچنین در ادامـه قـاضــی ســه نوع . نمـاینـدمی  ممتـازه بوده و بـه دارنـدگـان خود مزایـای خـاص اعطـا

باشـند می  حقوقی که متصـل و ضـمیمه سـهامی خاص، یم بندی برای سـهام ممتازه بر شـمرد: اولتقس ـ

خاصـی غیر از ،  و دوم  هام حقوق و مزایایی که به اشـ وم می  ان اعطادارسـ حقوق و مزایایی ،  گردند و سـ

در . گرددمی  به او اعطا  دارسهام که متصـل به سـهام خاصی نیست اما بر مبنای تخصص و شایستگی  

ا و   تای منافع اعضـ وم بوده و در راسـ هام ممتازه منطبق بر وجه سـ ر سـ هام پرونده حاضـ رکت دارسـ ان شـ

ــهمی  اعطا ــتگی به میزان مالکیت س ام موصــوف دارد و شــوند و البته اجرای این حقوق و مزایا بس

دارد که سـهام  می قاضـی درادامه بیان.  درصـد سـهام این شـرکت اسـت ۱۰نیازمند مالکیت حداقل 

    مزبور
ً
در    مثالبرای؛ باشــند بلکه تعهدات شــرکا را هم در برمی گیرندنمی  در برگیرنده مزایاصــرفا

یت شـرکت را نداشـتند و انی بود که سـمت مدیردارسـهام پرونده ری فیلد تعهد مدیران بر خرید سـهام  

  .این تعهد لازم الاجرا بود

درصـد از سـهام   ۵۱مالکیت ،  نیز خواهان )Union Music ltd v Watson( در پرونده واتسـون

مندرجات . درصـد از سـهام آن شـرکت را دارا بود ۴۹و اقای واتسـون مالکیت  )Arias( شـرکت آریاس

ریاس قادر به برگزاری هیچ مجمع یا تصــویب حاکی از آن بود که شــرکت آ  یدارســهام نامه  توافق

خواهان و خوانده هر دو از مدیران شــرکت بودند و بعد از  .  بدون حضــور واتســون نباشــدای  معامله

ــرآنها  آنکه روابط ــون تهدید نمود که در هیچ مجمعی حاض ــکل گردید واتس گردد و نمی  دچار مش

ــرکت ۳۷۱ مادّه خواهان وفق ــوب  های  قانون ش ــتان مص ــه مجمع  ۱۹۸۵انگلس ــکیل جلس برای تش

همچنین خواهان از دادگاه درخواسـت نمود تا . عمومی شـرکت آریاس مبادرت به طرح دعوی نمود

د تون نیز قانونی باشـ ور واسـ ده بدون حضـ کیل شـ تور دهد که مجمع تشـ  باره درایندادگاه تجدید . دسـ

نونی اسـت حتی اگر واتسـون در آن حضـور مقرر کرد: تشـکیل مجمع برای انتخاب یک مدیر جدید قا

 
1. Cumbrian Newspaper Group Ltd V Cumberland & Westmorland Heard Newspaper & 

Printing Co Ltd.  
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ته باشـد بود که   یدارسـهام نامه  توافقبر پایه تفسـیر شـرط مندرج در  تجدیدنظر    اسـتدلال دادگاه.  نداشـ

ــت: می مقرر ــتنامه  توافقداش ــدد ایجاد مزایای خاص برای خوانده نبوده اس   ؛ بنابراین مزبور درص

ــه ــور خواهان تغییر در امتیازس ــکیل مجمع با حض در این پرونده .  گرددنمی  ام ممتازه محســوب تش

به . کشدمی تفسیر موسع سهام ممتازه و منع تغییر در امتیاز مربوط به آن را به چالش،  قاضی اسکات

  ی دارسـهام نامه  توافق، سـهام ممتازه در اسـاسـنامه و تشـریح امتیازات آنبینی  پیشهمین جهت حتی با 

-Vitali, 2005, pp.22( نمایدمی  ن مقدم بر اســاســنامه عملدر حقوق انگلســتا  اندارســهام و اراده 

31(.  

توان بر خلاف مفاد اســاســنامه یا  می و ایتالیا و دانمارک نیز  امریکاعلاوه بر انگلســتان در قانون 

قوانین مربوط  چراکه   منعقد نمود  یدارسـهام نامه  توافقسـکوت آن در موضـوع سـهام ممتازه  درصـورت 

ــدنمی نوع قانون آمره به ســهام ممتازه از   ان نیز از  دارســهام در حقوق آلمان حتی اگر تمامی ، اما باش

خود مبـادرت به تصــویب ســهام  رأی  بوده و در مجمع با اعمـال حق  یدارســهـام نامه  توافقاطراف  

  نمایند بر مبنای تصــمیم دادگاه فدرال "ریچ  ممتازه بر خلاف اســاســنامه یا ســکوت اســاســنامه

)Supreme Court of German Reich( باشدمی قابل ابطالآنها  "تصمیمات )Roth, 2013, pp.3-

4(.  

اوی  ل تسـ تثنای اصـ هام ممتازه ، در حقوق ایران تنها اسـ دور سـ ت و در،  صـ س و انتفاعی اسـ  موسـ

 ۸گردیده اسـت و درماده  بینی  پیشسـهام ممتازه ۱۳۴۷لایحه اصـلاح قانون تجارت مصـوب   ۴۲ مادّه

در بند ششم آن در تنظیم طرح اساسنامه نیز این اختیار به شرکت اعطا گردیده که سهام  .  ت. ق.  ا. ل

وب  .  نمایدبینی  پیشممتازه را  هام  دادن  نیز ترتیب ۵۱۰ مادّه در  ۱۳۸۴در لایحه قانون تجارت مصـ سـ

ممتازه قانون اخیر الذکر صـدور سـهام   ۵۷۰ مادّه باشـد و حسـبمی  اسـاسـنامه مجاز موجببهممتازه 

تواند  می  این مزایا.  باشــدمی یا تغییر در امتیاز آن منحصــرا در صــلاحیت مجمع عمومی فوق العاده

ت ۵۱۶ مادّه  کما اینکه در،  بیشـتررأی   شـامل حق ،  بازگشـت سـرمایه،  آن قانون بدان اشـاره گردیده اسـ

تر و نحو این ود بیشـ دها  دریافت سـ عاری. باشـ رکت در  آید ایبرمی آنچه که از موارد اشـ ت که شـ ن اسـ

ــدنمی اعطای هر گونه امتیاز با رعایت مقررات این قانون دارای محدودیت دادن  هر چند ترتیب.  باش

به  باید مزایای مربوط به آن، ان بوده و برای اجتناب از آسـیبدارسـهام این سـهام خلاف اصـل تسـاوی  

کاهد  نمی و ابهامات قانونیوضوح تصریح گردد اما تصریح و شفاف نمودن امتیازات آن از مضرات  

فه ایجادی آن     آورندمی و همچنین بر خلاف توجیهی که برای فلسـ
ً
هام به نفع صـرفا   ان نیز عمل دارسـ
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تنظیم . )۴۰ـــ ـ۳۸ص،  ۱۳۹۰، بهرامی(ان اقلیت باشـد دارسـهام ضـر به حقوق  تواند ممی  کند بلکهنمی

 ان دارای حقوق ممتازه دارســهام ان اقلیت برای محافظت در برابر  دارســهام بین    یدارســهام نامه  توافق

در  چراکه    قانونی و حفظ حقوقشــان باشــدخلأ   تواند به عنوان روش جایگزینی برای پوشــاندنمی

،  کشـورهای انگلسـتان  به قوانین  باتوجههمچنین  .  باشـدمی  قاعده اکثریت حکمفرماها  حقوق شـرکت

تفاده از   هام های  توافق نامهایتالیا و دانمارک اسـ ورت   یدارسـ نامه یا حتی مغایر با   درصـ اسـ کوت اسـ سـ

  این نوع از سـهام یا تغییر در مزایای دادن  تواند در ترتیبمی  آمره نبودن آن  دلیلبهمفاد اسـاسـنامه نیز 

ــی که در اینجا به وقوعآنها   ــد و تعارض پیوندد از نوع تعارض ظاهری بوده  می موثر و لازم الاجرا باش

و لذا به اند  رفع ابهام نموده  از آن  مسـئلهکه قانونگذاران آن کشـورها با تدوین قوانین در راسـتای حل 

  . گردد در باب این موضوع و زدودن ابهام مبادرت به وضع قانون نمایدمی پیشنهاد  قانونگذار ایران نیز

  )Redeemable Shares( تعارض در سهام قابل بازخرید. ۱ـ۴

شـوند که در مدت می  گردد که با این پیش شـرط منتشـرمی  سـهام قابل بازخرید به سـهامی اطلاق

خص وند،  مشـ رکت بازخرید شـ وی شـ خص از سـ دور و با قیمت مشـ ال پس از تاریخ صـ .  مثلا پنج سـ

ادی دارای هیچ دانند زیرا سهام عسهام قابل بازخرید را از انواع سهام ممتاز می، برخی از حقوقدانان

شرط خارجی نیست و در نتیجه هر شرطی که نسبت به یک سهم وارد شود حتی اگر در عمل به نفع 

هم نباشـد را سـهام ممتاز توجه داشـت شـرکت در انتشـار سـهام ممتاز و  باید اما؛ نمایدمی مالک سـ

هام قابل باز خرید اهداف متفاوتی را دنبال ه؛ نمایدمی سـ رکتهدف اولیه باز خرید سـ کاهش  ،  ام شـ

هم ود متعلق به هر سـ ت که تبعا موجب افزایش سـ هام آن اسـ ودمی  تعداد سـ به عبارت دیگر عنوان . شـ

تواند به عنوان یک ابزار مفید و سـودمند برای قانونمند نمودن روابط خاص  می،  سـهام قابل بازخرید

رکت و  هام میان شـ رکت عمل نمایددارسـ مین ثبات شـ احبان برخی از    ثالم؛ برایانش به عنوان تضـ صـ

ــرکت را بر عهده دارند  ــی از امورو وظایف فرعی در ش ــهام ممتازه که بعض ــورت س تخطی و   درص

همچنین  .  )Griffin, 2006, p.165( گرددمی  ســهامشــان بازخرید،  اســتنکاف از ایفای وظایفشــان

مالکین ســهام  برای کنترل گروهی از  تواند یک ابزار مفید و ســودمندمی قابل بازخریدهای  ســهام 

تواند مانعی برای خروج یک شـریک یا می اشـخاص نیز سـهام قابل بازخریدهای  در شـرکت.  باشـد

   باشـد  دارسـهام 
ً
طور در  همین. شـریکی که قسـمت عمده سـرمایه را تامین نموده اسـتخصـوصـا

ــهام قابل باز خریدهای  شــرکت تواند راه حلی در برابر تصــاحب شــرکت یا هر نوع می عمومی س
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  .باشد،  گیرد نمی که مورد موافقت هیات مدیره قرارای  احب و سلطهتص

ی که در اسـاسـنامه به درصـورت شـود و  می  شـرایط صـدور سـهام بازخرید در اسـاسـنامه شـرکت تعیین

انگلسـتان های  در قانون شـرکت.  گرددمی نشـده باشـد توسـط مجمع عمومی مشـخصای آن اشـاره 

امکان صــدور ســهام قابل بازخرید مورد پذیرش قرار   ۶۸۴ مادّه به اســتناد بند الف  ۲۰۰۶مصــوب  

شـرایط بازخرید سـهام باید در اسـاسـنامه یا ، این قانون ۶۸۵  مادّه  گرفته اسـت و مطابق با تصـریح

به مجمع عمومی شـرکت تعیین شـود در حقوق ایران در خصـوص سـهام قابل بازخرید در وهله  .  مصـو

 مادّه این.  خورد می  به چشـم ۱۳۴۷اصـلاحی قانون تجارت سـال  لایحه   ۱۹۸  مادّه نخسـت ممنوعیت

ت  که به پیروی از ه در همان زمان اسـ رکت را با هدف حفظ  ،  قانون فرانسـ ط خود شـ هام توسـ خرید سـ

؛ گرددنمی  حقوق اشــخـاص ثـالـث بوده ممنوع کرده اســـت کـه البتـه این هـدف بـه طور کـامـل محقق

رکتچراکه   هام شـ رکهای  خرید سـ ط شـ تقل دارند  های  تمادر توسـ یت حقوقی مسـ خصـ ته که شـ وابسـ

  .بلامانع است

ــادیق رایج این امر ــتهلاک آن ، یکی از مص ــرکت به منظور اس ــط ش ــهام توس امکان بازخرید س

اسـتهلاک سـهام که قانون گذار از آن به اسـتهلاک سـرمایه تعبیر کرده اسـت جز در مواردی که .  هسـت

البته ماهیت بازخرید سـهام  .  جاز و امکان پذیر اسـتشـرکت اوراق قرضـه منتشـر نموده اسـت کاملا م

آن  ،  زیرا مالکیت سـهام به شـرکت منتقل شـده و شـرکت به عنوان مالک سـهم؛ در اینجا متفاوت اسـت

ــهام خزانه نگاه داری ــهام خزانه اقدام  کند ومی  را تحت عنوان س در زمانی دیگر نســبت به فروش س

هام خز. نمایدمی ورها برای سـ رکت بیش از حد معینیدر برخی کشـ ت و شـ ده اسـ قف تعیین شـ  انه سـ

مالی و های  به ضــرورت   باتوجهاخیر قانون گذار های  در ســال.  تواند ســهام خزانه داشــته باشــدنمی

الزامات مدیریتی امکان بازخرید سهام شرکت را در قانون رفع موانع تولید رقابت پذیر و ارتقای نظام 

،  ۱۳۹۸و همکاران اســکینیبهشــتی و   ( ١قرار داده اســتمورد پذیرش   ۱۳۹۴مالی کشــور مصــوب  

  .)۱۳۷ـ۱۳۱ص

حق ،  حقوقی مـاننـد حق رای  حقوقی این اســت کـه بـه ســهـام خزانـه هیچهـای  رویکرد کلی نظـام 

 
بهادار و های پذیرفته شــده در بورس اوراق  این قانون مقرر شــده اســت که شــرکت  ۲۸ مادّه ۵در بند ب از تبصــره  . ١

توانند بر اســاس میزان ســهام شــناور خود در هریک از بازارهای مذکور و براســاس  بازارهای خارج از بورس می

ازمان بورس و اوراق بهادار به تصـویب شـورای عالی بورس اوراق بهادار می نهاد سـ رسـد تا سـقف مقرراتی که با پیشـ

  . انه در شرکت نگاه داری کنندده درصد از سهام خود را خریداری و تحت عنوان سهام خز
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کمـا اینکـه در نظـام حقوقی ایران در قـانون رفع موانع تولیـد  .  گیرد نمی  دریـافـت ســود و ســرمـایـه تعلق

ریح رقابت پذیر و ارتقای نظام   هام خزانه تصـ ود به سـ اص سـ اص یا عدم اختصـ ور به اختصـ مالی کشـ

تان برای سـهام خزانه حق تقدم نیز در نظر گرفته.  نگردیده اسـت  علاوه بر موارد فوق در حقوق انگلسـ

  .نمایدمی بدان تصریح ۲۰۰۶انگلستان مصوب  های  قانون شرکت ۵۷۳ مادّه شود ونمی

نامه  توافقســهام خزانه در بحث مجوزانعقاد یا عدم انعقاد  بررســی موارد بالا و حقوق مربوط به 

ــهام  ــهام و حقوق مربوط به آن مطرح   یدارس ــبت به بازخرید س ــتان .  گرددمی  نس در حقوق انگلس

به  باتوجهاز یک منظر . خورد می  سـهام قابل باز خرید دو رویکرد به چشـمدادن  نحوه ترتیبدرمورد  

رکت   رمایه گذاران شـ هام اینکه مالکان و سـ میم می  ان آندارسـ ند لذا تصـ هامدرمورد باشـ   باز خرید سـ

برخی دیگر نیز . صــورت پذیرد   یدارســهام نامه  توافقتوســط آنان در مجمع عمومی و با انعقاد   باید

رکت١ ۱۶۰ مادّه به  باتوجهمعتقدند که   تانهای  حقوق شـ وب   انگلسـ ه  ۱۹۸۵مصـ    ام بازخرید سـ
ً
رفا صـ

نامه مجاز اسـت که البته این  موجببه  نیز به دو شـکل موسـع و مضـیق مورد تفسـیر قرار  مادّه اسـاسـ

نامه به هیات مدیره تفویض. گیرد می اسـ ط اسـ ع این اختیار توسـ یر موسـ یر می در تفسـ گردد و در تفسـ

  مضـیق
ً
ا انتقادات متعدد کند که البته تفسـیر اخیر بمیبینی  پیشاسـاسـنامه زمان و شـرایط را صـرفا

  .)Vitali, 2005, pp.39-40( مواجه گردیده است

 هرچند در. ایتالیا نیز ذکر گردیده اســتهای  قانون شــرکت  ۲۴۳۷ مادّه قابل بازخرید در  ســهام 

ــهام را دارا معیّن    مزبور به شــکل قطعی و دقیق مادّه   نگردیده اســت چه کســی اختیار باز خرید س

پـذیرد آن را مربوط بـه شــرکـت و می  فوق صــورت   مـادّه  اللفظی کـه ازبـاشـــد امـا تفســیر تحـت  می

در اسـاسـنامه شـرکت  باید  همچنین درماده فوق بیان گردیده اسـت باز خرید سـهام .  داندمی  اندارسـهام 

رایط  لاحیت تعیین و اعمال شـ د ومدیران نیز صـ ده باشـ ده را دارا بینی  پیشپبش بینی شـ ندمی شـ . باشـ

هام دارد  می  قانونگذار اذعان ۲۴۳۷ مادّه  هر چند در هام دارای آزادی دارسـ رایط این سـ ان در تعیین شـ

قانون ایتالیا در    یدارســهام نامه  توافقترجیح اســاســنامه و عدم پبش بینی   دلیلبهباشــند اما می  عمل

  .)Mock & Csach, 2018, p.445( نمایدنمی  اینجا منعطف عمل

لایحه اصــلاحی قانون تجارت شــاید این امر به   ۱۹۸ مادّه به ممنوعیت  باتوجهدر حقوق ایران  

در خصــوص بازخرید ســهام خلاف قاعده آمره   یدارســهام نامه  توافقذهن متبادر گردد که انعقاد  

بـه قـانون منع موانع تولیـد رقـابـت پـذیر کـه  بـاتوجـه، امـا  بـاشـــدمی حقوق تجـارت بوده و بـاطـل و بلا اثر
 

 . . . . تواند بروی شروط و مندرجات ذکر شده در اساسنامه موثر باشدبازخرید سهام می  :مادّه ترجمه قسمتی از. ١
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توان گفت هر چند قانون اخیر  می،  شـور تا سـقف معینی مجاز شـمرده شـده اسـتبازخرید سـهام در ک

نامه  توافقو وفق اصل حاکمیت اراده انعقاد  تخصیص وارد آورده است  ۱۹۸ مادّه الذکر بر ممنوعیت

ــهام  ــورهای دیگر که درمی محتمل  یدارس ــد اما با عنایت به قوانین و تجربه کش ــوع باش   این موض

ه و   اطـانـ ه عمـلمحتـ ه  توافقمجوز تنظیم  ،  نمـاینـدمی  ســختگیرانـ امـ د تصــریح   یدارســهـام نـ از منـ نیـ

گردد در خصـوص می که به قانونگذار ایران نیز پیشـنهاد. باشـدمی قانونگذار و تفسـیر محاکم از قانون

  .مبادرت به وضع قانون نماید ۱۳۸۴این موضوع در لایحه قانون تجارت مصوب 

  )Mandatory Rules( با قوانین آمره  یدار سهامنامه توافقتعارض .  ۲
همان مواردی اســت که در قالب اســاســنامه باید مورد توجه  ها  برخی قواعد آمره حقوق شــرکت

اسـت و به همین ها  در واقع مفاد اسـاسـنامه عمدتا در برگیرنده قوانین آمره حقوق شـرکت.  قرار گیرد 

بر انـد  نموده  یدارســهـام نـامـه  توافقحقوقی کـه مبـادرت بـه وضــع قـانون در بـاب  هـای  دلیـل در نظـام  

به طوری .  گرددمی  تاکید،  اسـاسـنامه اسـت  که مندرج درها  هماهنگی آن با قوانین آمره حقوق شـرکت

ــهام نامه  توافقکه اگر مفاد  ــد  یدارس ــنامه باش ــاس اعتبار توافقات  ،  مغایر با قوانین آمره مذکور در اس

،  در باب ماهیت مبنای قانونگذاری و آرای متعدد  ١پرونده راسـل.  ان با چالش مواجه اسـتدارسـهام 

ات و تعارض   ل تعارضـ هام نامه  توافقکارکرد و حل و فصـ رکت  یدارسـ بوده  ها  با قوانین آمره حقوق شـ

منعقـده بین شــرکـت و چنـد تن از    یدارســهـام نـامـه توافقزبورمربوط بـه  موضــوع پرونـده م.  اســـت

هام  رمایه را ،  مفاد قرارداد، انش بود که در وهله اولدارسـ رکت در برابر افزایش سـ لاحیت قانونی شـ صـ

  .محدود نموده بود

رطی مبتنی درمورد  در دادگاه عالی   مون مطرح گردید که آیا درج شـ والی با این مضـ این پرونده سـ

قراردای نافذ   -که از مفاد مبتنی بر قواعد آمره در اساسنامه است  ــ ـر منع شرکت از افزایش سرمایه  ب

وب  ی لرد جانسـونگردید یا باطل تلقی میمی  و معتبر محسـ  در این پرونده )Jaunson l( شـود؟ قاضـ

  
ً
ا ایـد امـا نمی  اذعـان نمود کـه اگر چـه شــرکـتصــراحتـ انونی خود را محـدود نمـ توانـد صــلاحیـت قـ

، در این پرونده.  خود توافق نمایندرأی  توانند با یکدیگر در خصـوص نحوه اعمال حقان میدارسـهام 

موصـوف را یک توافق کاملا  نامه  توافققاضـی جانسـون تعهدات قراردادی را از یکدیگر منفک نمود و 

 
1. Russell V Northen Bank Development Corporation.  
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 ,Cheung, 2012( گونه تعهدی برای شـرکت تفسـیر نمودخصـوصـی و معتبر بدون در نظر گرفتن هر 

pp.507-508(. 

تواند صلاحیت قانونی خود را نمی  شود که شرکتبنابراین این نتیجه از پرونده راسل استنباط می

  ولی محدودیت مزبور.  که بر مبنای قوانین آمره در اسـاسـنامه به وی اعطا شـده اسـت محدود نماید

تعدیل ) Voting Contracts(به شیوه خاص دادن  مبنی بر رای  یدارسهام نامه  فقتواتواند با انعقاد می

ان  دارسهام ، ان الزام آور و لازم الاجراست و حسب قرارداددارسهام مفاد قرارداد فوق بین  چراکه ؛  گردد

ان در مجمع عمومیدادن  ملزم به رای ده مابین خودشـ یوه از پیش توافق شـ   مثال برای؛ گردندمی به شـ

ولی ،  باشدنمی  هرچند شرکت قادر به سلب صلاحیت قانونی خود مبنی بر افزایش یا کاهش سرمایه

ــهام با انعقاد قرارداد   ــهام ،  مبنی بر حق رای  یدارس  ، در مجامع عمومیدادن توانند از رایمی  اندارس

رکت را  کل محدودیت قانونی شـ وع خاص اجتناب نمایند و بدین شـ بت به آن موضـ مطابق با اراده  نسـ

  .از میان بردارند، وفق قرارداد،  خود با اعمال حق رای

تصـمیم دادگاه در حل و فصـل  به همین جهت مهم ترین تحولی که در پرونده راسـل اتفاق افتاد

برتری و توفق اصـول آمره حقوق شـرکا و آنها   تعارضـات و جمع میان دو اصـل قانونی بود که یکی از

ل آزادی قراردای   هام دیگری اصـ تدارسـ ل بیان.  ان اسـ گردد راه حلی می نهایتا آنچه که در پرونده راسـ

  با قوانین آمره مندرج در اساسنامه در نظر   یدارسهام نامه  توافقاست که دادگاه در زمان وقوع تعارض 

  .گیرد می

گیرد در می قرارها  در تعارض با قواعد آمره حقوق شـرکت  یدارام سـهنامه  توافقحالت دیگری که 

 Re Greater(  هنـگ کنگی بژین توان بـه پرونـدهمی  مثـالبرای؛  موارد ســکوت اســاســنـامـه اســت

Beijing Express Ways LTD( اره نمود کردن  مهم ترین عاملی که در محدود، در پرونده فوق. اشـ

تعـارض آن بـا مقررات آمره حقوق تجـارت  ،  نقش داشـــت  یدارســهـام نـامـه توافقنمودن   غیرمعتبریـا  

همان طور که در پرونده راسـل نیز اشـاره گردید هر مقرره حتی اگر در سـند اسـاسـنامه در صـدد .  اسـت

ده گرفتن قوانین آمره حقوق شــرکـت ادیـ ا نـ دود نمودن یـ ا  محـ د  هـ ایـ هعمـل نمـ لبـ ا نظم    دلیـ ایرت بـ مغـ

 نیز تســری هـا  این امر بـه طریق اولی بـه قراردادهـای جـانبی حقوق شــرکـت  عمومی بـاطـل اســـت کـه

دادگاه برای محکم نمودن اسـتدلالش به نظر قاضـی جانسـون در پرونده راسـل و قاضـی دیوی  . یابدمی

  در پرونـده ســـافـاری قـاضــی دیوی.  نمـایـدمی  اســتنـاد )Welton v Saffery(  در پرونـده ســـافـاری

)Davey(   ــی جهت تامین منافع طرفین قرارداد تنظیمبیان نمود: «قطعا ــوص ،  گرددمی توافقات خص
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ی از  اما  ط همه یا بعضـ هام اگر چنین قراردادی توسـ ان منعقد گردد موجد حقوق و تعهدات برای  دارسـ

برای شــرکـت گردد و یـا اینکـه ای  توانـد تبـدیـل بـه قـاعـدهنمی  ان اطراف قرارداد خواهـد بود ودارســهـام 

  ». ان جدید را به شکل بلقوه بدان ملزم نمایددارسهام منتقل الیه یا 

نیز اتخـاذ    )Best Floor1999 VSC 170( پرونده اســترالیـایی بســت فلوردرمورد    رویّه همین

در یـک جوینـت ونچر    یدارســهـام نـامـه  توافقدر پرونـده مزبور دو شــریـک مبـادرت بـه انعقـاد  .  گردیـد

رط دنامه  توافقنموده بودند و در  اوری در باب حل و فصـل منارعات و اختلافات و انحلال مزبور شـ

اثر  بی  را   یدارسـهام نامه  توافقشـرط داوری مندرج در  )Daren L(  قاضـی دارن.  شـرکت وجود داشـت

. توضــیح داده شــد  )Tridon v Tridon(  دانســت و نتیجه این پرونده به روشــنی در پرونده تریدون

ن قرار گرفت: «تصــمیم قاضــی دارن در پرونده بســت فلور  اســتدلال دادگاه در پرونده تریدون بر ای

. مبتنی بر ملاحظـات مربوط بـه نظم عمومی بوده کـه حول محور انحلال شــرکـت شــکـل گرفتـه بود

 ,Cheung( انحلال شـرکت علاوه بر طرفیت قرارداد بر حقوق اشـخاص ثالث نیز موثر اسـت»چراکه  

2012, pp.509-511(.  

ه  بنـابراین کـار  بـهبـا قوانین آمره   یدارســهـام نـامـه توافقکـه کشــورهـا برای حـل تعـارض میـان ای  رویّـ

  بر اسـاس   مثالبرای؛  کشـورها متفاوت اسـت رویّه  به وسـعت شـمول قوانین آمره و باتوجهگیرند  می

  غیرمعتبر با نظم عمومی آن را   یدارســهام نامه  توافقتعارض   درصــورت قضــایی هنـگ کنگ   رویّه

برای پایان بخشـیدن  . گذارد می  باز  اندارسـهام حاکم را برای دخالت در توافقات  داند که دسـت ممی

    یدارسـهام نامه  توافقوضـع قانون در باب   مسـئلهبه این 
ً
خصـوصـی های  شـرکتدرمورد  خصـوصـا

تواند راهگشــا  می  رجوع به اســتدلال دادگاه در پرونده راســل باره دراینرســد که  می  ضــروری به نظر

 .باشد

،  قضایی مستحکم همچون انگلستان   رویّه  قانونی و فقدانخلأ  وجود  دلیلبهدر حقوق ایران نیز  

ــور ،  در چهارچوب قوانین آمره حقوق تجارت مانند  باید  اندارســهام اصــل حاکمیت اراده  حق حض

ــاب، خاص مجامع عمومیهای  صــلاحیت  ، صــاحبان ســهام در مجامع عمومی و رعایت    حد نص

ــکیل مجامع ــریفات مقرر قانونی برای تش ــود  ، تش ــهام  حق اطلاع و،  حق دریافت س ان و داررأی س

  اعلام ورشـکسـتگی و مانند آن،  قانونی شـرکت همچون حق افزایش یا کاهش سـرمایههای  صـلاحیت

های لازم درباره گســتره و دامنه قواعد  محدودیت،  مورد توجه قانونگذار قرار گیرد و شــایســته اســت

فه وجودی آمره  هام نامه  توافقای که فلسـ ازد  اثر میبی  را   یدارسـ تصـریح قانونی مشـخص   ازطریقسـ
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توان انتظار  می، آیدبرمی  ، های قضـایی بیان شـدهرویّه ها وهمان طور که از پرونده، این  باوجود. شـود

و قواعد آمره موجب طرح دعاوی    یدارســهـام نامه رض توافقداشــت ابهـامات مشــابهی درباره تعـا

به اینکه تعارض مزبور یک تعارض ذاتی و واقعی بوده لذا    باتوجهمشابه در نظام حقوقی ایران شود و 

  .توان از انعقاد قراردادی مغایر با آن اجتناب نمودمی با تصریح قانونگذار به قواعد آمره 

  و پیشنهاداتگیری  نتیجه
هام ات میان توافقنامه  تعارض ـ رکت زمانی رخ  یدارسـ نامه شـ اسـ وف می و اسـ دهد که قرارداد موصـ

مصادیق عمده بروز تعارض بین .  ان منعقد شده باشددارسـهام پس از تشـکیل شـرکت و بین بخشـی از 

ــنامه و   ــاس ــهام نامه  توافقاس ــهام   یدارس ــهام حق تقدم ،  در بحث انتقال س حقوق ممتازه و ،  اندارس

هام تجلی پیدا  ات در ارتباط با  . کندمی  بازخرید سـ هام نامه  توافقبرای حل تعارضـ دو رویکرد    یدارسـ

م تم. خورد می  به چشـ یسـ ع قانون  های  در سـ هام نامه  توافقدرمورد  حقوقی که مبادرت به وضـ   ی دار سـ

 راده منعقدان بر مبنای اصـل حاکمیت ادارسـهام سـوئیس و آلمان توافقات ،  مانند اتریش، اندننموده

    گردد ومی
ً
به عبارت دیگر .  باشـندمی  الاجرا اسـاسـنامه لازم  ذکر شـده در قانون وهای  محدودیتصـرفا

ــهام های  توافق نامه ــبت به قوانین آمره حقوق  یدارس ــرکت در مرتبه نس ــناد بنایی ش ای تجارت و اس

ایین ه وتر  پـ ایـد  قرارداشــتـ د  بـ اشــنـ ان منطبق بـ ا آنـ ا  بـ د هـای  در نظـام ،  در رویکرد دوم ، امـ اننـ حقوقی مـ

ــتان ــهام های  که مبادرت به قانونگذاری توافق نامه  امریکادانمارک و ،  بلژیک،  ایتالیا،  انگلس   ی دار س

در این دسـته . وضـع متفات اسـت،  مشـخص شـده اسـت مسـئلهقضـایی فروعات    رویّه یا در، اندنموده

به رسـمیت  آنها  ذکر شـده درهای  و شـروط مندرج و محدودیت  یدارسـهام های  از کشـورها توافق نامه

 .باشندمی  شناخته شده و لازم الاجرا 

ورهای مربوطه ات و قوانین کشـ ی و تبیین مصـادیق تعارضـ توان دریافت در این حوزه  می  با بررسـ

حق ،  دو شـکل از تعارضـات متصـور اسـت: نوع اول تعارضـات ظاهری که در مبحث انتقال سـهام 

این  مسئلهسـهام ممتازه و بازخرید سهام ممکن است ایجاد شود که با تامل و تبیین  ،  اندارام سـهتقدم 

به تجربه کشـورهای مختلف و جهت  باتوجهشـایسـته اسـت    ؛ بنابراینشـودتعارض ظاهری رفع می

ها و نظام اقتصـادی کشـور به حل یا جلوگیری از طرح دعاوی غیرضـروری و تحمیل هزینه به شـرکت

تعارض اسـاسـی و واقعی بوده که در  ،  نوع دیگر تعارض. د تعارض در قانون تصـریح شـودعدم وجو

قابلیت   یدارسـهام نامه  توافقدر این مورد ؛  گرددمی منجرها  واقع به نقض قوانین آمره حقوق شـرکت
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به تجربه کشــورهای مختلف به ابهـام و طرح دعاوی    باتوجهاین موارد نیز . اجرایی نخواهد داشــت

  .انجامد و شایسته است به مصادیق آن در قانون تصریح گرددغیرضروری می

ــراحت قانونی   باتوجهدر حقوق ایران   ــهام نامه  توافقدرمورد  به عدم ص ــل حاکمیت ،  یدارس اص

نامه بر موضـوع حاکم اسـت اما شـای سـته اسـت قانونگذار در  اراده در چارچوب قوانین آمره و اسـاسـ

دانمـارک مورد  ،  ایتـالیـا،  امریکـاحقوقی  هـای  را مـاننـد نظـام   مســئلـهحـدود   ۱۳۸۴قـانون تجـارت    لایحـه

از طرفی شـایسـته اسـت دامنه قواعد آمره نیز تا حدی گسـترده نشـود که فلسـفه وجودی .  توجه قرار دهد

هام نامه  توافق ازد بی  را   یدارسـ هام   برای نمونه درباره نقل.  اثر سـ هام  کردن  محدود،  و انتقال سـ انتقال سـ

به اینکه در حقوق ایران  باتوجههمچنین  .  مسـتلزم تصـریح قانونی اسـت  یدارسـهام نامه  توافق ازطریق

توان در اساسنامه خلاف نمی ت جنبه آمره دارد و. ق.  ا. ل  ۱۶۶  مادّه  قواعد مربوط به حق تقدم که در

قاط حق تقدم ، چگونگیکرد اما در خصـوص  بینی  پیشآن را  ریفات و مراحل اسـ اکت  ،  تشـ قانون سـ

توانند از حق می  اندارسـهام به اصـل آزادی اراده چنین مواردی قابل اسـقاط اسـت و   باتوجهاسـت و  

به آمره بوده اصـل حق تقدم لازم اسـت حدود  باتوجهکرده و آن را سـاقط نمایند اما   نظرصـرف خود  

و حقوق    یدارســهـام نـامـه  توافقبـا تبیین و تشــریح ابعـاد    این؛ بنـابرمـذکور در قـانون تصــریح شــود

کشــورهای مختلف در مقاله حاضــر به بررســی مصــادیق تعارضــات و نحوه مواجهه با آنان جهت 

طرح دعاوی متعـدد و ازدیاد بار  ازطریقزایی و تحمیـل هزینـه اجتمـاعی به جامعـه  ز پروندهجلوگیری ا

تفاده از به اینکه   باتوجهمحاکم پرداختیم و  هام نامه  توافقاسـ ورهای مختلف وفق آمار    یدارسـ در کشـ

ایی   ه افزایش بوده و پی بـه ضــرورت آن در راســتـای تحول و کـارآمـدی و منعطف نمودن و پویـ رو بـ

قرارا گرفته   تاکنون مورد قانونگداری در کشـورهای مختلف ۲۰۱۰از سـال   برده شـدهها  حقوق شـرکت

ت که به قانونگذار ایران نیز نهاد اسـ ن نمودن حدود و ابعاد  می پیشـ ع قانون و روشـ ئلهگردد با وضـ  مسـ

  .به این جنبش بپیوندد

ــت موارد ذیل در قالب دو ــب اس ــاس موارد مذکور که مناس   قانون تجارت در لایحه مادّه بر اس

  گردد: پیشنهاد ۱۳۸۴  مصوب 

ان پس از تشکیل شرکت و تصویب دارسهام قراردادی است که   یدارسهام نامه  توافقـــ   ماده اول

  موضوعات ذیل منعقد نمایند: درمورد  توانند  اساسنامه با رعایت شرایط اساسی صحت قراردادها می

بـه مـدیریـت هیـات مـدیره یـا محـدود نمودن  دادن  اداره شــرکـت از قبیـل خـاتمـهامورمربوط بـه ـــــ 

ــای هیات مدیره یا در نظر گرفتن،  اختیارات آن ها ــب اعض ــو ناظر در هیات مدیره   تعیین و نص عض
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  ان اقلیتدارسهام برای حفظ حقوق 

ــ  هام  اعمال حق نحوه ــ یوه خاص در مجامع عمومی یا  آنها  رأی  ان یا اعمال حقداررأی سـ به شـ

  .موضوعات مطروحه در مجمعدرمورد تجمیع آرای آنان 

  بازخرید سهام ،  اندارسهام حق تقدم ،  حقوق مالی وابسته به سهام مانند نحوه تقسیم سودـ 

ــ  مانند نحوه انتقال سهام یا ایجاد محدودیت در انتقال سهام    دارسهام حقوق مربوط به شخص  ـ

   یدارسهام نامه توافقان اعضای  دارسهام برای  

گردد در حکم  می ان و شــرکا منعقددارســهام که با اجماع کلیه    یدارســهام نامه  توافقتبصــره:  

  .به ثبت برسدها  در مرجع ثبت شرکت دبای اساسنامه بوده و

ــ  ماده دوم  تواند در تعارض با قوانین آمره نمی  سکوت اساسنامه  درصورت   یدارسهام نامه  توافقـ

رکت رکت وها  حقوق شـ اب مقرر قانونی برای شـ رکت حد نصـ رکت تغییر تابعیت شـ  مانند انحلال شـ

ــرر شــدن  در ســهیم  اردســهام در مجامع عمومی مســتثنی نمودن یک یا چند گیری رأی در نفع و ض

  .قرار گیرد ها  مربوط به شرکت و نحو این

مغایر با قوانین آمره حقوق تجارت باشـد باطل و   یدارسـهام نامه  ی که مفاد توافقدرصـورت تبصـره:  

  .تواند اعلام بطلان آن را از دادگاه صالح تقاضا نمایدبلا اثر بوده و هر ذینفع می
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