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 ABSTRACT  Article Info 
 

The issue of women's empowerment is an essential step for human 

development and talent management. The empowerment of rural women 

is towards gender justice and its one of the key factors in sustainable 

development. Therefore, awareness of the extent of women's 

empowerment is essential for development planning. This descriptive-

correlational study was conducted to investigate the empowerment of 

rural women in Kermanshah Township. The statistical population of the 

study was rural women aged 15-64 years in Kermanshah Township (N= 
41267) and samples were selected by multistage sampling method. A 

questionnaire was designed based on the Gates and Gates model (2017) 

and included the dimensions of resources (critical consciousness, bodily 

integrity and assets), agency (decision making, leadership and collective 

action) and institutional structures (family, community, market and state 

support). Results showed that the mean of empowerment of rural women 

in Kermanshah Township is lower than average. Rural women in 

Kermanshah Township are at lower than average of resources and 

agency dimensions and the highest average is related to institutional 

structures. Among the variables studied, family support in the dimension 

of institutional structures, bodily integrity in the dimension of resources 

and leadership in the dimension of agency have achieved the highest 
averages. The results also showed that age has a positive and significant 

relationship with the empowerment of rural women and there are a 

significant difference in the empowerment of rural women according to 

marital status, being the head of household, husband's job and place of 

residence. Accordingly, it is suggested that for the comprehensive 

empowerment of women and the use of the capacity and power of 

various institutions in a coordinated manner, in the design and 

implementation of programs for the empowerment of rural women, 

continuous communication should be provided between responsible 

institutions. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Due to the fact that rural women are limited 

to the special earth resources, restricted 
access to inputs and credits, insufficient 

qualification, weak participation in making 

decision, not being addressed to the media, 

they do not have social- economic situation 
particularly in developing countries 

(Venkadesh, 2012). Nowadays, the women 

circumstances especially rural women are 
originated from undesirable process in the 

past and failure to achieve the goals of the 

development plan purposes in rural women 

domain. Therefore, one of the main common 
weaknesses in implementation of 

development strategies is not including the 

function and qualification of women in 
economic, social, and cultural development. 

In fact, women are not only the main subject 

and purpose of any development but also, 
they make furtherance of economic and 

social development purposes (Aghabakhshi 

& Mohtashami, 2010). Considering that 

women are an efficient factor in agriculture 
development, their empowerment is one of 

the structural worries in growth and human 

rights. To be placed in human development 
and talent management (Safavi et al,. 2015). 

Rural women empowerment comes along 

with a gender equality and the main 
elements of development stability. Thus, for 

development planning it is necessary to be 

acquaintance with women empowerment. In 

sequence, this survey was done by the aim of 
rural women empowerment in Kermanshah 

Township. 
 

Methodology 
The purpose of this scientific research is the 

ability assessment of the rural women of 

Kermanshah Township. Also, there was the 
effective variables which was done on. The 

research population was actually the active 

population of rural women(15-64 years old) 

in Kermanshah Township (N= 41267) and 
the samples were chosen by the multi-level 

sampling method. The tool of data gathering 

created an established questionnaire that was 
based on Gates and Gates model (2017) and 

included some items such as, resources 

dimension (bodily integrity, critical 
consciousness and assets), agency (decision 

making, leadership, and collective action), 

and institutional structures (support of 
family, community, market, and state). The 

data were analyzed by SPSS software and 

after assessing the components and total 
empowerment, in order to investigate the 

effect of independent variables on the Rural 

women empowerment was used stepwise 

multiple regression method. 
 

Results and discussion 

according to findings, the meaning of critical 

consciousness is average (M= 0/50, SD= 
0/30), the meaning of the Rural women 

bodily integrity is above the average (M= 

0/59, SD= 0/11) and the woman's assets is 
below the average (M= 0/33, SD= 0/10). In 

total, the whole resources average of 

Kermanshah rural women is below the 

average (M= 0/48, SD= 0/12). Resources are 
one of the main causes toward women 

empowerment and all the women, especially 

rural women, are in lower status compared 
with men due to the limited access to the 

resources. This issue is approved in many 

resources (Janghorban et al., 2014; FAO, 
2014; Venkadesh, 2012). On the basis of the 

Gates and Gates model, the reason for the 

low level of rural women empowerment can 

be related to their assets. It results in 
different problems like very little women 

ownership of basic resources which are land 

and water. Rural women of Kermanshah 
Township are in superior condition in bodily 

integrity and critical consciousness. Given 

that women's participation in training 

courses and their access to the media, 
knowledge of their personal, economic, and 

social rights will be raised. In general, Media 

exposure (Taresa & Gadisa, 2021; Musonera 
& Heshmati, 2016) and education (Hunt & 

Samman, 2016; Agbo & Isa, 2017) affect 

women's empowerment. Therefore, it is 
recommended that the women have a greater 

access to the media and informal training 

courses (extension) with the aim of raising 

social awareness in rural areas, including 
women's legal and sanitary information. 

As finding shows, agency component mean 

is lower than the medium (M= 0/43, SD= 
0/18). Although the mean of all agency 

component variables is lower than the 

medium, the highest mean is related to the 
leadership component (M= 0/49, SD= 0/20). 

Leadership is dependent on self-confidence, 



 

 

 

 

self-efficacy, awareness, dominance, and 

active participation in society. As a result, it 
is necessary for rural women to boost these 

factors and skills. Since the low leadership 

power of rural women, there are no rural 

women's organizations in many villages. 
The women's agency in rural society can be 

developed if the factors and leadership skills 

among rural women strengthen. According 
to results, the decision making right mean 

for rural women was lower than the average 

(M= 0/48, SD= 0/23). The former researches 

come from the low position of rural women 
in production decision, specially sales and 

marketing (Alibaygi et al., 2007). 

Data shows the institutional structures into 
rural women support are medium (M= 0/50, 

SD= 0/16). The highest women support by 

the family (M= 0/62, SD= 0/20) and the 
lowest state support (M= 0/42, SD= 0/21). 

Because the government do not recognize 

the women's difficulties and intricate issues 

and not consider enough grant, there is a 
dissatisfaction of rural women due to the 

weakest support. Marketing problems is one 

of the main problems of women that 
indicates inadequate support of market 

network. Lack of knowledge about a suitable 

market and not access to the transport are the 
obstacles which women were faced to. Not 

having the transport grant and unawareness 

of the ways for entry to market and 

marketing skills were proved in previous 
researches (Bouzarjomehri & Masoumi, 

2018). Therefore, it is recommended that 

women should be supported for their product 
marketing and dairy products. 

The multiple regression analysis results 

showed that the three variables of education 

level, attending in training courses, and 
saving possibility play a major role in 

expressing the variance of rural women 

empowerment. Education level allocates the 
largest part in women's empowerment. 

Education helps the Rural women increase 

their control over various aspects of their 
lives and causes women to make decisions 

with a greater confidence. In most rural 

areas, there are primary schools and the 

female students drop out of school due to the 
lack of the schools in higher education 

classes. So that, continuing their education 

in rural areas requires going to villages or 

even other cities and towns and rural areas 

culture prevents the female student’s 
presence to some extent. Therefore, it is 

recommended to provide the necessary 

infrastructure in rural areas to continue the 

education of female students at higher levels 
of education. This research is confirmed by 

Menon et al., (2020); Soharwardi et al., 

(2020); El-Sayed Mohamed El-Sayed et al., 
(2021). 

 

Conclusion 

As the present study showed, the average 
ability of rural women in Kermanshah is 

lower than the medium and none of them 

have much skills. In order to improve the 
empowerment of rural women, it is 

suggested to strengthen the design and 

implementation of rural women 
empowerment projects and organizational 

cohesion between the institutions involved 

in the management of rural women 

empowerment. In addition, it is emphasized 
on the development of non-formal education 

and microcredit provision. 
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 تیریو مد یتوسعه انسان ریقرارگرفتن در مس یبرا یضرور یزنان گام یموضوع توانمندساز
بوده و  یتیعدالت جنس یدر راستا ییزنان روستا ی. توانمندسازگرددیاستعدادها محسوب م

زنان  یتوانمند زانیاز م یآگاه نی. بنابراشودیمحسوب م داریتوسعه پا یاز عوامل اساس
 یتوانمند زانیم یبا هدف بررس یپژوهش عل نی. اباشدیم یضرور توسعه یزیربرنامه یبرا

بر آن انجام گرفت. جامعه  رگذاریتأث یرهایمتغ ییشهرستان کرمانشاه و شناسا ییزنان روستا
سال( در شهرستان کرمانشاه بودند  15-64) ییفعال زنان روستا تیپژوهش، جمع یآمار

(41267=Nو نمونه )یآورانتخاب شدند. ابزار جمع یاچندمرحله یریگها با روش نمونه 
و  ی( طراح2017) تسیو گ تسیمحقق ساخته بود که بر اساس مدل گ یاها پرسشنامهداده

 یرهبر ،یریگمی)تصم تی(، عاملهاییو دارا یانتقاد یآگاه ،یو روح یابعاد منابع )رفاه جسم
. شدیبازار و دولت( را شامل م معه،خانواده، جا تی)حما ینهاد ی( و ساختارهایو اقدام جمع

شهرستان کرمانشاه کمتر از حد متوسط  ییزنان روستا ینمندتوا نیانگیم ها،افتهیبر اساس 
از متوسط  ترنییدر سطح پا تیمنابع و عامل یهادر مؤلفه ییزنان روستا یتوانمند زانیبود. م

 ،یمورد بررس یرهایمتغ نیبود. از ب ینهاد یمربوط به ساختارها یتوانمند زانیم نیشتریو ب
را کسب کردند.  هانیانگیم نیبالاتر زین یو رفاه جسمان ییخانواده از زنان روستا تیحما
امکان شرکت در  لات،یسطح تحص ریچندگانه نشان داد که سه متغ ونیرگرس لیتحل جینتا

 یوانمندسازت انسیوار نییدر تب یاانداز سهم عمدهو امکان داشتن پس یآموزش یهاکلاس
 یتوانمندساز یهاپروژه یو اجرا یدر طراح شودیم شنهادی. پکنندیم فایا ییزنان روستا
 تیریمد یاندرکار در راستادست ینهادها نیب یو انسجام سازمان تیتقو ییزنان روستا

 یررسمیغ یهاتوسعه آموزش نیب نی. در اردیصورت پذ ییزنان روستا یتوانمندساز کپارچهی
 گردد. دیاعتبارات خرد تأک نیو تأم
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 مقدمه

به ، حالبااین(، FAO, 2017) دهندیمرا تشکیل  توسعهدرحالدرصد نیروی کار کشاورزی کشورهای  43زنان روستایی 

 ناکافی، مشارکت فنی و اعتبارات، صلاحیت هانهادهزمین، دسترسی محدود به  ویژهبه منابع به محدود علت دسترسی

از وضعیت اجتماعی  هارسانهجمعی و مخاطب قرار نگرفتن توسط  یهارسانهبه  محدود ، دسترسیهایریگمیتصم در ضعیف

 ییهابیآسزنان در معرض  (.Venkades, 2012برخوردار نیستند ) توسعهدرحالدر کشورهای  ویژهبهاقتصادی خوبی  -

و همکاران،  زادهعباسنداشتن درآمد مستمر هستند )و  شغلی یهافرصت، ضعف دسترسی به یسوادکمیا  یسوادیبچون 

عدم تحقق اهداف برنامه  وگذشته  روندهای نامطلوبزنان روستایی حاکی از  ویژهبه(. وضعیت زنان 140-139: 1390

عمده در تدوین راهبردهای توسعه، محسوب نکردن نقش و  یهاضعف. یکی از باشدیمبوده و  توسعه در حوزه زنان

هستند، بلکه عامل پیشبرد  یاتوسعهزنان نه تنها موضوع و هدف هر نوع  کهدرحالیزنان در توسعه است،  یهاتیقابل

و  (. جهت افزایش نقش زنان48: 1389)آقابخشی و محتشمی،  ندیآیمتوسعه اقتصادی و اجتماعی نیز به شمار  یهاهدف

کند تا به زنان کمک می ی است کهفرآیند توانمندسازیآنان، توانمندسازی زنان اهمیت دارد.  یهاتیظرفاستفاده از 

خسروی و برسند )به استقلال و خوداتکائی  بتوانندو  کنند مشارکتها گیریتصمیمدر و  داشته دسترسی بیشتری به منابع

که آیا  دیآیمپیش  سؤالنقش آنان در توسعه این بنابراین با توجه به اهمیت توانمندسازی زنان و  .(112: 1391همکاران، 

 زنان روستایی شهرستان کرمانشاه توانمند هستند؟

 بحث در ساختاری یهاینگران ازجملهآنان  هستند، توانمندسازی کشاورزی توسعه در مؤثری عامل زنان اینکه به توجه با

 و انسانی توسعه مسیر در ضروری برای قرارگرفتن گامی زنان توانمندسازی . موضوعشودیم توسعه محسوب و بشر حقوق

دستیابی به سازوکارهای ارتقاء توانمندسازی زنان  (، لذا5: 1393صفوی و همکاران، ) گرددیممحسوب  استعدادها مدیریت

توانمندسازی لازم است  یهابرنامهقرار گیرد. برای تدوین و اجرای  زانیربرنامهتمام  موردتوجه طورجدیبهروستایی باید 

است و زنان روستایی  پروریدامکشاورزی و  یهاقطباستان کرمانشاه یکی از سطح توانمندی زنان روستایی تعیین گردد. 

توسعه ندارند. بر اساس  یهاشاخصتولیدی مشارکت فعال دارند، اما وضعیت مناسبی از لحاظ  یهاتیفعالدر بسیاری از 

کشور بالاترین نرخ بیکاری  یهااستاندرصد افزایش یافته که در مقایسه با سایر  41به  95آمار، نرخ بیکاری زنان در سال 

زنان روستایی شهرستان کرمانشاه  دهدیم نشان نیز مطالعات برخی (.1395مرکز آمار ایران، است )را به خود اختصاص داده 

؛ ملکی و همکاران، 86: 2014صادی، اجتماعی و مشارکت سیاسی وضعیت مناسبی ندارند )رشادت و همکاران، از لحاظ اقت

1394 :1.) 

 

 مبانی نظری

قدرتمند شدن، مجوز دادن، قدرت بخشیدن و توانا شدن معنا شده است. این واژه  "واژه توانمندی در فرهنگ آکسفورد 

توانمندسازی به  (.25-26: 1390و همکاران،  پورانیلالبرای اداره خود است )دربرگیرنده قدرت و آزادی عمل بخشیدن 

گاه به اشتباه به معنای  توانمندسازی(. 113: 1387و همکاران،  پوریقل) باشدیممعنای تفویض و یا اعطای قدرت به کسی 

 موانع بر غلبه برای را ییهاتیفعال مردم آن، طی در که است فرایندی ، اما تواناییرودیمتوانایی )قادرسازی( نیز به کار 

توانایی  .(46: 2011است )نیکبخش،  اساسی یهاینابرابر بر غلبه معنای به "توانایی" اصطلاح. دهندیمانجام  پیشرفت

، اما توانمندسازی را با سنجندیمکمی  یهاشاخصبه معنای قادر بودن به انجام کار یا عمل خاصی است. توانایی را با 

 شرایطی ایجاد معنای به زنان (. توانمندسازی16: 1390سنجید )فقیری و همکاران،  توانیمکیفی  –کمی یهاشاخص
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 داشته مردان به نسبت متفاوتی ترجیحات است ممکن زنان که دهدیم نشان امر این که کنند، انتخاب بتوانند زنان که است

 از صدا تقویت و انتخاب گسترش حق عنوان به را توانمندسازی ( 2017) 1گاتس و گاتس .(8: 2016باشند )بانک جهانی، 

در واقع باشند.  داشته آینده خود و زندگی بیشتری بر کنترل دختران و زنان تا اندکرده تعریف قدرت در روابط تحول طریق

توانمندی فرآیندی پیچیده در طی زمان بوده که ناتوانی زنان را به توانایی و قدرت تبدیل کرده که نتایج این قدرت در حق 

 زنان آن در که است فرآیندی . توانمندسازی زنان روستاییشودیمو دسترسی به منابع نمایان  یریگمیتصمانتخاب، 

بر  کنترل پول و مانند مالی همچنین منابع و هادهیا اطلاعات و دانش، منابع،بر  کنترل از بیشتری روستایی سهم

مطالعات مختلفی نشان داده  (. درVenkades, 2012کسب قدرت خواهند داشت ) و ملت جامعه، خانه، در هایریگمیتصم

مختلف زندگی  یهاجنبهبر روی  تواندیمو  باشدیممختلف دارای اهمیت  یهاجنبهشده است که توانمندسازی زنان از 

 ازجمله:بگذارد  تأثیر هاآن

ابعاد توانمندی  .زمان بررسی کردند و رهبری درآمد، منابع، حوزه تولید، پنج در زنان را توانمندی (2013و همکاران ) 2رهیآلک

 یا فروش ، خرید،هاییدارا )مالکیتتولید(، منابع  در تولیدی و استقلال یهایریگمیتصم به در کشاورزی شامل تولید )ورود

 کردن اعتبار(، درآمد )کنترل بر استفاده از درآمد(، رهبری )صحبت مورد در یریگمیتصم و به اعتبار دارایی و دسترسی انتقال

دوتا (. 3: 2012تحقیقات غذا،  یالمللنیب)سازمان  باشدیمجمع و عضو گروه بودن( و زمان )اوقات فراغت و حجم کار(  در

خانوادگی و حقوقی را برای توانمندسازی  -فرهنگی، شخصی -اقتصادی، سیاسی، اجتماعی یهاشاخص (2014) 3یکاریو آد

 حرکت، آزادی خانه، در زنان یریگمیتصم قدرت (2009) 4و ماهانتا اکیناقرار دادند.  موردتوجهزنان در سطح خانوار و جامعه 

 و خانگی خشونت تجربه ،هارسانه معرض در گرفتن قرار اشتغال، فرصت تحصیل، نابرابر، فرصت جنسیتی نقش پذیرش

 ییهاشاخص بر اصلی تأکیددیگر،  یامطالعهگرفتند. در  نظر در زنان توانمندسازی یهاشاخص عنوان سیاسی را به مشارکت

آموزش برای سنجش  به دسترسی و وآمدرفت آزادی مالی، خودمختاری خانه، امور در زنان یریگمیتصم قدرت مانند

مدلی را برای توانمندسازی زنان ارائه کردند که از ( 2010) 5کاتانئو و چپمن. ) ,2020:54Menon et al(توانمندی بود 

، تشکیل دهدیمکه در یک بستر اجتماعی رخ  و صلاحیت آگاهی، و سه جزء خودکارآمدی، تأثیراقدام و  اهداف، مرحلهسه 

، استقلال فکری، احساس نفسعزت( در سنجش توانمندی زنان با ابعاد روانی )1386همکاران ) شده است. شکوری و

و تمایل به حضور در فضاهای عمومی(، اقتصادی )درآمد،  ییگراجمع(، اجتماعی )مشارکت اجتماعی، خود اثربخشیقدرت و 

حقوق برابر و حذف تبعیض علیه زنان( نشان کت سیاسی، مبارزه برای کسب ر( و سیاسی )مشااندازپسبازپرداخت وام و 

اقتصادی توانمندی زنان روستایی شامل  مؤلفهدر پژوهشی دیگر،  درصد زنان مورد بررسی توانمند نیستند. 50دادند بیش از 

، استقلال فکری و نفسعزت، خود اثربخشیروانی شامل  مؤلفهو  اندازپسکسب درآمد، توانایی بازپرداخت وام و قدرت 

اجتماعی نیز شرکت در  مؤلفهو  گرفتیمسیاسی، شرکت در انتخابات و راهپیمایی را در بر  مؤلفهساس قدرت بود. اح

(. 130: 1391و همکاران،  بارسبک)فرجی  شدیمگروهی را شامل  یهاتیفعالخیریه و انجام  یهاتیفعالمجالس مذهبی، 

 30درصد زنان روستایی شهرستان اصفهان در حداقل  28( نشان داد که 1: 1395و همکاران ) زادهابوالفتحنتایج پژوهش 

درصد است. در این تحقیق جهت سنجش  45متوسط شدت ناتوانی آنان  طوربهدرصد معیارهای توانمندی ناتوان بوده و 

به عنوان مدل نظری پژوهش مورد استفاده  (2017گاتس و گاتس )میزان توانمندی زنان روستایی از مدل توانمندسازی 

                                                             
1. Gates & Gates 
2. Alkire 
3. Dutta & Adhikary 
4. Nayak & Mahanta 
5. Cattaneo & Chapman 
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 یسازشفافکه در این مدل نیاز به  باشدیمتوسعه مدل مشخصی برای توانمندسازی زنان  گاتس(. هدف 1قرار گرفت )شکل 

 مفهوم دیدف بازتولاست. در این مدل، ه شرفتیپ یریگاندازهو  شرکاء گذاریسرمایه ک،یاهداف استراتژدر طراحی 

و...  فعالان، نظرانصاحباز  یریادگیو  کار، برنامه جدید تفکر دستیابی به یبرا شتری، بلکه بستیزنان ن یتوانمندساز

 تشکیل شده است. 3و ساختارهای سازمانی 2، منابع1. مدل گیتس از سه جزء اصلی و کلیدی عاملیتباشدیم

 مجازات ای خشونت دیبدون تهد ،اهداف کردنو دنبال  هدفمند اقدامات انجام یزنان برا تیبه ظرف اشاره عاملیت: )1

ی زندگ در توانندیمزنان  هستند که ییهاراه هانیا. یو اقدام جمع یرهبر ،یریگمیتصم عبارتند از:حالت عاملیت سه  دارد.

 .کنند ینیآفرنقش خود

، رفاه جسمی و مدل این در اصلیمنابع  در اختیار دارند.منابع قدرت که زنان غیرمادی و و  یماد هیسرما منابع: )2

مهارت، زمان و  دانش و ،یدیو تول یمال )منابع 6ییدارا و 5انتقادی )حیاتی( ی، آگاه(تیو امن سلامت)بهداشت، 4روحی

 .هستند (یاجتماع هیسرما

در دو جزء  زنان یینفوذ توانا ی است که بر نحوهرسمریو غ یرسم نیقوانی دارای جتماعا سازمانساختارهای نهادی:  )3

 نیقوان بررسی کرد که شامل جامعه، بازار و دولت ،خانواده یهاحوزهدر  توانیمرا  نهادیی ساختارها. قبل دلالت دارد

 .(Gates & Gates,2017:5) دهندیم لیرا تشک یاجتماع یهاگروهافراد و  انیکه روابط م هستند ییهااستیسرسمی و 

 

 
 (Gates & Gates,2017) منبع:، پژوهش نظری چهارچوب .1شکل 

 

با در نظر گرفتن هر سه عامل مهم توانمندسازی که عبارت از عاملیت، منابع و ساختار سازمانی است مفهوم  گاتسمدل 

خانواده، سه سطح میکرو، مزو و ماکرو را در ساختار نهادی خود که شامل  چنینهمو  ردیگیمکامل توانمندسازی را در بر 

از مدل  یریگاندازه یهاشاخص، در پژوهش حاضر به دلیل نیاز به روازاینگنجانده است.  باشدیم و دولتجامعه، بازار 

 که مدل مذکور را به کار گرفته باشد یافت نشد. یامطالعهگیتس استفاده شده است. لازم به ذکر است در بررسی منابع، 

 به توجه با ارد. بر اساس تحقیقات گذشته، توانمندی زنانتوانمندی زنان به عوامل درونی و بیرونی متعددی بستگی د

 خود درآمد هزینه و چگونگی مورد زنان در از کمی بسیار تعداد. است متفاوت توجهیقابل طوربه شغل و تحصیلات سن،

 و تحصیلی مدارک یافته و برخورداری از افزایش تحصیلات و سن افزایش با نقدی درآمد کنترل. زنندیم را آخر حرف

                                                             
1. Agency 
2. Resources 
3. Institutional structures 
4. Bodily Integrity 
5. Critical Consciousness 
6. Assets 
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و همکاران  1تاندر (. به زعم.2020:54Menon et alهستند ) زنان توانمندی افزایش اساسی عوامل از شغل به دستیابی

 فرزند دارای زنان همچنین،. است مؤثربر میزان توانمندی  ثروت بالاتر و تحصیلات شهر، در سکونت زنان، اشتغال (2019)

 و اجتماعی اقتصادی، مطالعات گذشته نشان داده عوامل. بیشتری هستند توانمندی دارای فرزند بدون زنان با مقایسه در

 مؤسسات سایر و خرد مالی منابع به اجتماعی، دسترسی یهاشبکه بودن به اجتماعی، متعلق شامل مقبولیت اداری و حقوقی

 استفاده جهت اطلاعات به دسترسیمعیشتی،  مختلف یهاآموزش به محصول، دسترسی برای بازار به ، دسترسیدهندهوام

 جامعه، دسترسی در کافی یهارساختیزلازم،  فناوری به کافی، دسترسی مدیریتی یهامهارت شغلی، داشتن یهافرصت در

 ، نداشتنگذاراناستیس به دولتی، دسترسی یهاارگان پشتیبانی و تجاری اقتصادی، کمک یهاتیفعال اولیه مواد به

 و معقول بهره وثیقه، نرخ عنوان تحت دارایی داشتن بدون حتی پول گرفتن یا قرض گرفتن وام امکاننهادی،  محدودیت

؛ Taresa & Gadisa,2021:2763) هارسانه معرض در گرفتن (؛ قرارArellano-Hernandez,2018:88-89منطقی )

Musonera  ،(؛ سن )1: 2016و حشمتیMenon et al.2020:54; Minot & Sell,2018:46; Musonera  ،و حشمتی

؛ Menon et al,2020:64؛ Thandar et al,2019:19تحصیلات ) (؛Soharwardi et al,2020:1؛ 1: 2016

Musonera  ،؛ 1: 2016و حشمتیSoharwardi et al,2020:1 ؛El-Sayed Mohamed El-Sayed et al,2021:149 ؛

Minot and Sell,2018:46زراعی ) محصولات از بازاریابی سهم آسفالته، جاده به (؛ نزدیکیSell and 

Minot,2018:46مناسب ) (؛ شغل و کارEl-Sayed Mohamed El-Sayed et al,2021:149 ؛Menon et 

al,2020:54 ؛Thandar et al,2019:19 ؛Choudhry et al,2019:91هاییدارا به دسترسی (؛ (Choudhry et 

al,2019:91 و هاییدارا اموال، به با دستمزد مناسب، دسترسی و کیفیت با کار به زندگی، دسترسی یهامهارت(؛ داشتن 

فناوری ارتباطات  از (؛ استفادهHunt and Samman,2016:12اجتماعی ) رهبری، حمایت و جمعی مالی، اقدام خدمات

(Mackey and Petrucka,2021:1؛ سطح) همسر ) تحصیلاتEl-Sayed Mohamed El-Sayed et al,2021:149 ؛

Soharwardi et al,2020:1ثروت همسر، سن و (؛ تحصیلات ( خانوادهSoharwardi et al,2020:1؛ محل) و سکونت 

( و آموزش Soharwardi et al,2020:1بهتر ) بهداشت (؛ وضعیت1: 2016و حشمتی،  Musoneraاول ) ازدواج سن

(Hunt and Samman,2016:12 ؛Agbo & Isa,2017:128 ؛Dhanamalar et al,2020:107)  بر توانمندسازی زنان

 بر آن نیز بررسی شد. مؤثراست. در این پژوهش علاوه بر ارزیابی میزان توانمندی زنان روستایی، عوامل  تأثیرگذار

 

 روش پژوهش

این پژوهش با هدف ارزیابی توانمندی زنان روستایی و متغیرهای مؤثر بر آن انجام گرفت. جامعه آماری زنان روستایی 

نفر تعیین شد. حجم نمونه با  41267، 1395سال( که طبق سالنامه آماری  64تا  15فعال شهرستان کرمانشاه بودند )زنان 

ی با استفاده از روش ریگنمونهی شد. آورجمعپرسشنامه  400ین شد، اما نفر تعی 381استفاده از جدول کرجسی و مورگان 

اول از هر یک از چهار موقعیت جغرافیایی شمال، جنوب، غرب و شرق شهرستان کرمانشاه  مرحلهای انجام شد. در چندمرحله

به صورت  روستا 12عاً روستا و جم 3یک دهستان انتخاب گردید )جمعاً چهار دهستان(. در مرحله دوم از هر دهستان 

به صورت تصادفی با انتساب متناسب انتخاب شدند. موقعیت روستاهای  روستا 12از  هانمونهتصادفی انتخاب شد و نهایتاً 

پرسشنامه محقق ساخته بود که بر اساس ابعاد  هادادهابزار گردآوری  (.1نقشه )شود مشاهده می 1انتخابی در نقشه شماره 

ی هاتیفعالگویه در ارتباط با بیمه، زمان استراحت و  9ابعاد منابع )رفاه جسمی ) گاتستدوین شد. مدل  (2017گاتس )مدل 

                                                             
1. Thandar 
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گویه در ارتباط با اهمیت به شناخت حقوق، پیگیری حقوق، دفاع از حقوق و  13انتقادی ) ی، آگاهسرگرمی و رفاه فردی(

گویه در ارتباط با مالکیت، دسترسی به منابع مالی و اعتباری، منابع  14منابع مالی و تولیدی )ها )ییدارا وی حقوقی( هاآگاه

گویه در ارتباط  63، دریافت وام و توان بازپرداخت وام(، دانش و مهارت )اندازپس، درآمد، منابع درآمدی، هانهادهتولیدی و 

ی مرتبط با هاتیفعالگویه در ارتباط با  3مختلف(، زمان ) هایآگاهی آموزشی، سطح مهارت، و میزان هادورهبا شرکت در 

گویه در  6ی )و اقدام جمع گویه( 9ی )رهبر ،گویه( 13ی )ریگمیتصمگویه((، عاملیت ) 15توانمندی( و سرمایه اجتماعی )

 9) ، بازارگویه( 7) جامعه گویه(، 6) خانوادهنهادی )حمایت  ( و ساختارهایی جمعی(هاتیفعالارتباط با عضویت در نهادها و 

ی و لیکرت انهیگزطورکلی، طیف سوالات شامل سوالات باز، دو وجهی، چند . بهشدیم( را شامل گویه( 6) و دولت گویه(

آمده دستی مختلف بههاتیکمجهت شده و هم هاشاخص، با استفاده از رابطه زیر هاداده. پس از گردآوری شدیمرا شامل 

گیری در متغیرهای مختلف کردن به علت وجود واحدهای مختلف اندازه اسیمقیبتبدیل شدند.  اسیمقیبسبی ی نهادادهبه 

 انجام شد.

 
SD   = 

نیز مقدار بیشینه هر نماگر در جامعه نمونه  Xmaxمقدار کمینه هر نماگر و  Xminارزش هر نماگر،  Xijدر این رابطه 

 -، اطلاعات بر اساس طیف پرسکاتهاهیگوشدن  اسیمقیبآمده بین صفر و یک خواهد بود. پس از دستاست. مقادیر به

بندی شد ترتیب میزان توانمندی زنان از بسیار کم تا بسیار زیاد طبقهاین( و به142: 1397ی شد )رضایی، بنددستهآلن 

 (.1)جدول 

 
 . میزان توانمندی زنان روستایی مورد مطالعه1جدول 

 ارزش طبقه

 0-2/0 بسیار کم

 21/0-4/0 کم

 41/0-6/0 متوسط

 61/0-8/0 زیاد

 81/0-1 بسیار زیاد

 (142: 1397) ییرضامنبع: 

 

بر توانمندسازی زنان روستایی  ها و توانمندی کل، به منظور بررسی تأثیر متغیرهای مستقلپس از ارزیابی هر یک از مؤلفه

 گام استفاده شد.بهاز رگرسیون چندگانه به روش گام
 

 محدوده مورد مطالعه

 25009با مساحت و  باشدیمغربی کشور  یهااستاندرجه شمالی از  47درجه شرقی و  34کرمانشاه در موقعیت  استان

ین استان . اگیرددرصد مساحت کشور را دربرمی 1/5که  رودمی به شماراز نظر وسعت ران ای کیلومتر مربع، هفدهمین استان

 دیاله هایو از غرب به استان استان همدان ، از شرق بهان و ایلاملرست یهااستان ، از جنوب بهکردستان استان از شمال به

جمعیت  1395آمار سال بر اساس است.  کرمانشاه شود. مرکز استان کرمانشاه، شهرمحدود می عراق در کشور هحلبچ و

 (.1تشکیل شده است )نقشه دهستان  86بخش و  31شهر،  31 شهرستان، 14نفر و از  1952434استان 

 

(Xij-Xmin) 

(Xmax-Xmin) 
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 (اندشده. موقعیت جغرافیایی روستاهای منتخب )روستاها با علامت ستاره مشخص 1 شکل

 

 هایافته
سال با حداقل  44 هاآنسال بود و میانگین سن همسر  64و حداکثر  16سال با حداقل  39میانگین سنی زنان پاسخگو 

 5/13درصد زنان در روستاهای پرجمعیت،  57درصد(.  5/86سال بود؛ بیشتر پاسخگویان متأهل بودند ) 72و حداکثر  26

تاهایی با جمعیت متوسط سکونت داشتند؛ میانگین تعداد فرزند و سایر پاسخگویان در روس جمعیتکمدرصد در روستاهای 

کشاورزی، دامداری و باغداری  یهاتیفعالدرصد از زنان روستایی به  57بودند و  دارخانهدرصد زنان  40فرزند بود؛  3نیز 

اشتند )انحراف معیار= نفر را تحت تکفل خود د 3میانگین  طوربهسرپرست خانوار بودند و  هاآندرصد  2/8مشغول بودند؛ 

سال بود؛ بدین معنا که تحصیلات  9 هاآنسال و میانگین سطح سواد همسران  6(. میانگین سطح سواد زنان روستایی 07/1

درصد از همسران نیز کشاورزی  3/77سیکل بود؛ شغل اصلی  هاآنبیشتر زنان در حد ابتدایی و تحصیلات بیشتر همسران 

 52/31ای اوقات فراغت بودند؛ تمامی پاسخگویان به تلفن همراه دسترسی، اما از این تعداد تنها درصد زنان دار 8/43بود. 

روستا شامل صندوق خرد اعتبارات  یهاتشکلدرصد زنان عضو  (5/1) 47/33اینترنت دسترسی داشتند؛  یهاشبکهدرصد به 

درصد  3/24نان روستایی وجود نداشته است؛ درصد ز 90آموزش غیررسمی برای  یهاکلاسزنان بودند؛ امکان شرکت در 

دسترسی مناسبی به بازار فروش  هاآندرصد وجود دارد.؛  32برای  اندازپسبودند ولی امکان داشتن  اندازپسدارای  هاآناز 

و سایر  فروختندیمدرصد از طریق بازار فروش مستقیم محصول تولیدی را  26/34تنها  کهطوریبهمستقیم نداشتند 
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 .کردندیمبه فروش محصولات خود اقدام  هاواسطهپاسخگویان از طریق 

بهره گرفته  (2017گاتس و گاتس )به منظور بررسی توانمندی زنان روستایی شهرستان کرمانشاه از مدل توانمندسازی 

 تشکیل شده است. شد. این مدل از سه جزء اصلی منابع، عاملیت و ساختارهای نهادی

 

 منابع توانمندی-

آمده است.  2در جدول شماره  هامؤلفه. میزان این شودیم ییدارا وحیاتی  ی، آگاهرفاه جسمی و روحی شامل منابع

 زنان مجموع متغیرهای برخورداری از منابع مالی و مادی، دانش و مهارت، سرمایه اجتماعی و زمان است یهاییدارا

 
 منابع توانمندی زنان روستایی شهرستان کرمانشاه .2جدول 

 انحراف معیار میانگین از یک  هامؤلفه

 11/0 59/0 )زمان استراحت، بیمه و رفاه( رفاه جسمی

 30/0 50/0 حقوقی و پیگیری دفاع حقوقی، شناخت و آگاهی حیاتی یآگاه

 11/0 11/0 منابع مالی و مادی 

 16/0 31/0 دانش و مهارت هاییدارا

 18/0 57/0 سرمایه اجتماعی 

 19/0 34/0 صرف زمان برای توانمندی 

 10/0 33/0 دارایی کل 

 

( و میانگین رفاه جسمی 30/0و انحراف معیار=  50/0، میانگین آگاهی حیاتی در حد متوسط )میانگین=2طبق جدول 

زنان نیز کمتر از حد متوسط  یهاییدارا( و 11/0و انحراف معیار=  59/0زنان روستایی بالاتر از حد متوسط است )میانگین=

 .شودمیمشاهده  3(. میزان توانمندی زنان از لحاظ منابع در جدول شماره 10/0و انحراف معیار=  33/0)میانگین= باشدیم
 

 هاآنمیزان توانمندی زنان از لحاظ منابع  .3جدول 
 درصد فراوانی طبقات

 5/0 2 0-2/0 بسیار کم

 5/29 118 21/0-4/0 کم

 0/50 200 41/0-6/0 متوسط

 0/20 80 61/0-8/0 زیاد

 0 0 81/0-1 بسیار زیاد

 100 400 جمع کل

 12/0انحراف معیار=  48/0میانگین=

 

، و میانگین منابع رندیگیمدر طبقه متوسط قرار  در اختیاردرصد از زنان روستایی از لحاظ منابع  50، 3بر اساس جدول 

 (.12/0و انحراف معیار=  48/0)میانگین= باشدیماز حد متوسط  ترنییپاکل زنان روستایی شهرستان کرمانشاه 

 

 عاملیت-

 ، اقدام جمعی و رهبری است.یریگمیتصم مؤلفهعاملیت شامل سه  مؤلفه
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 عاملیت زنان روستایی شهرستان کرمانشاه هایمؤلفهمیزان  .4جدول 
 انحراف معیار میانگین از یک هامؤلفه

 20/0 49/0 رهبری

 23/0 48/0 یریگمیتصم

 23/0 34/0 جمعیاقدام 

 

بالاترین میانگین  حالبااین. باشدیمعاملیت کمتر از حد متوسط  مؤلفه، میانگین تمام متغیرهای 4مطابق با جدول شماره 

میزان توانمندی زنان از لحاظ عاملیت در جدول  (.20/0و انحراف معیار=  49/0مربوط به متغیر رهبری است )میانگین=

 .شودمیمشاهده  5شماره 
 

 میزان توانمندی از لحاظ عاملیت زنان روستایی .5جدول 
 درصد فراوانی طبقات

 3/8 33 0-2/0 بسیار کم

 8/35 143 21/0-4/0 کم

 0/36 144 41/0-6/0 متوسط

 0/19 76 61/0-8/0 زیاد

 0/1 4 81/0-1 بسیار زیاد

 100 400 جمع کل

 18/0انحراف معیار=  43/0میانگین=
 

درصد زنان روستایی از لحاظ  36، عاملیت زنان روستایی کمتر از حد متوسط است. بدین ترتیب 5بر اساس جدول شماره 

 .رندیگیمعاملیت در طبقه متوسط قرار 
 

 نهادی ساختارهای-

 (.6ساختارهای نهادی شامل میزان حمایت خانواده، جامعه، دولت و بازار از زنان روستایی است )جدول شماره 
 

 وضعیت ساختارهای نهادی زنان روستایی شهرستان کرمانشاه .6جدول 
 انحراف معیار میانگین از یک متغیر

 20/0 62/0 میزان حمایت خانواده

 20/0 47/0 میزان حمایت جامعه

 21/0 42/0 میزان حمایت دولت

 20/0 51/0 میزان حمایت بازار
 

 .شودیمملاحظه  7میزان توانمندی زنان از لحاظ ساختارهای نهادی در جدول شماره 
 

 میزان توانمندی زنان روستایی بر اساس ساختارهای نهادی .7جدول 
 درصد فراوانی طبقات

 3/5 21 0-2/0 بسیار کم

 8/16 67 21/0-4/0 کم

 5/50 202 41/0-6/0 متوسط

 5/24 98 61/0-8/0 زیاد

 0/3 12 81/0-1 زیادبسیار 

 100 400 جمع کل

 16/0انحراف معیار=  50/0میانگین=
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. رندیگیمدرصد زنان از نظر حمایت خانواده، جامعه، دولت و بازار در طبقه پایداری متوسط قرار  5/50، 7مطابق با جدول 

 (.16/0و انحراف معیار=  50/0)میانگین= باشدیممیزان توانمندی زنان از این لحاظ در حد متوسط 

 (.8عاملیت، منابع و ساختارهای نهادی، سطح توانمندی زنان روستایی محاسبه شد )جدول  مؤلفهبا جمع سه 
 

 میزان توانمندی کل زنان روستایی شهرستان کرمانشاه .8جدول 

 درصد فراوانی طبقات

 3/3 13 0-2/0 بسیار کم

 3/22 89 21/0-4/0 کم

 5/56 226 41/0-6/0 متوسط

 0/18 72 61/0-8/0 زیاد

 - - 81/0-1 بسیار زیاد

 100 400 جمع کل

 13/0انحراف معیار=  47/0میانگین=

 

میانگین توانمندی زنان روستایی شهرستان کرمانشاه کمتر از حد متوسط  دهدیمنشان  8که جدول شماره  گونههمان

درصد زنان از لحاظ توانمندی در طبقه متوسط قرار  5/56(. همچنین 13/0و انحراف معیار=  47/0)میانگین= باشدیم

 دارای توانمندی خیلی زیاد نیستند. یکهیچگرفتند و 

زنان روستایی شهرستان  دهدیمبر اساس نتایج، وضعیت موجود توانمندی زنان در قالب مدل گیتس ارائه شد که نشان 

ساختار نهادی وضعیت بهتری  مؤلفهاز متوسط قرار دارند و تنها در  ترنییپامنابع و عاملیت در سطح  هایمؤلفهدر  کرمانشاه

 (.2دارند )شکل 

 
 بالاتر از متوسط            متوسط         کمتر از متوسط       

 وضعیت موجود توانمندسازی زنان روستایی شهرستان کرمانشاه .2شکل 

 

متغیر وابسته )توانمندی زنان روستایی(  ینیبشیپفردی( در  یهایژگیومنظور تعیین توانایی متغیرهای مستقل تحقیق )به 

آموزشی، امکان  یهاکلاسشامل امکان شرکت در  یامقولهاستفاده شد. متغیرهای  گامبهگاماز رگرسیون چندگانه، روش 

وارد تحلیل رگرسیون  1دسترسی به اینترنت و... به صورت متغیر مجازی، دسترسی به منابع مالی خرد، اندازپسداشتن 

بود که نشانه عدم نگرانی بابت هم خطی متغیرهای مستقل  8/0تا  7/0متغیرهای موردنظر بین  2شدند. مقدار آماره تحمل

ده از رگرسیون چندگانه برای استفا هاداده( نشان از مناسب بودن 720/1) شدهمحاسبهاست. مقدار شاخص دوربین واتسون 

                                                             
1. Dummy Variable 
2. Tolerance 
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. بر این اساس سطح تحصیلات دهدیمترتیب ورود متغیرها در معادله رگرسیون را نشان  9در جدول  شدهارائهداشت. نتایج 

آموزشی، امکان  یهاکلاسدوم، سوم و چهارم به ترتیب امکان شرکت در  یهاگامزنان در گام اول وارد معادله شده و در 

، در پنجمین گام دسترسی به اینترنت و دو متغیر عضویت اندشده، دسترسی به منابع مالی خرد وارد معادله اندازپسداشتن 

بر  موردنظر، متغیرهای 9روستا و دسترسی به بازار فروش در دو گام آخر وارد معادله شدند. بر اساس جدول  یهاتشکلدر 

، سطح تحصیلات، استانداردشدهدارند. بر اساس ضریب رگرسیونی  رتأثیدرصد  95در سطح  یداریمعنمیزان توانمندی رابطه 

بر توانمندی زنان  تأثیرگذارمتغیرهای  ترینمهم اندازپسآموزشی غیررسمی و امکان داشتن  هایکلاسامکان شرکت در 

. اما متغیرهایی ندکنیمدرصد از تغییرات واریانس میزان توانمندی را تبیین  3/79، 9هستند. هفت متغیر مندرج در جدول 

مانند سن زنان، وضعیت تأهل، جمعیت روستا، تعداد فرزند، سرپرستی خانوار، تحصیلات و شغل همسر، داشتن اوقات فراغت 

چندانی بر توانمندسازی زنان داشته  تأثیر اندنتوانستهنداشته و  یداریمعنو دسترسی به تلفن همراه ضرایب رگرسیونی 

 .اندشدهاز مدل رگرسیونی خارج  باشند، لذا این متغیرها
 

 متغیرهای فردی بر توانمندی زنان روستایی شهرستان کرمانشاه تأثیر .9جدول 
ضریب  متغیر مستقل

 تعیین

مجذور ضریب  
 تعیین

ضریب تعیین 
 شدهلیتعد

خطای  بی
 معیار

 مقدار تی بتا

 476/0 66/0 - 227/0 211/0 - - - مقدارثابت

 x1 485/0 238/0 225/0 248/0 071/0 404/0 49/4 000/0 لاتیتحصسطح 

 x2 481/0 246/0 218/0 269/0 074/0 347/0 78/3 000/0 یررسمیغشرکت در کلاس آموزش 

 x3 571/0 351/0 335/0 342/0 082/0 309/0 54/3 000/0انداز پسداشتن 

 x4 567/0 425/0 410/0 387/0 087/0 285/0 78/2 004/0خرد دسترسی به منابع مالی 

 x5 612/0 524/0 485/0 410/0 068/0 215/0 61/2 009/0 نترنتیادسترسی به 

 6x 675/0 760/0 430/0 398/0 066/0 182/0 48/2 025/0روستا  یهاتشکلعضویت در 

 x7 591/0 793/0 782/0 754/0 075/0 141/0 14/2 036/0 میمستقدسترسی به بازار فروش 
Sig=0.000 F=23.08 

 

 یریگجهینت

 طورکلیبه. باشدیماز حد متوسط  ترنییپانتایج پژوهش نشان داد که میانگین منابع زنان روستایی شهرستان کرمانشاه 

زنان روستایی از نظر  ویژهبهعوامل در جهت توانمندسازی زنان بوده و همه زنان  نیتریاصلگفت که منابع یکی از  توانیم

مورد تأیید قرار  هاپژوهشنسبت به مردان قرار دارند. این مسئله در بسیاری از  یترنییپادسترسی به منابع در وضعیت 

، دلیل پایین بودن گاتس(. بر اساس مدل Venkadesh,2012؛ FAO,2014؛ Janghorban et al,2014گرفته است )

آنان مرتبط دانست چون زنان روستایی شهرستان  یهاییدارابه کم بودن  توانیممیزان منابع توانمندی زنان روستایی را 

که با توجه به  شودیمحیاتی وضعیت بهتری دارند. این امر از آنجا ناشی  یهایآگاهکرمانشاه در زمینه رفاه جسمانی و 

حیاتی یکی از منابعی است  یهایآگاهطرح فراگیر بیمه روستایی، اکنون بیشتر زنان روستایی تحت پوشش بیمه هستند. 

حیاتی زنان  یهایآگاهدر جهت توانمندی خود از آن بهره بگیرند. نتایج پژوهش نشان داد که میانگین  توانندیمکه زنان 

های و شرکت در کلاس هارسانهبه  زنانمیزان دسترسی ر حد متوسط است. با توجه به آنکه روستایی شهرستان کرمانشاه د

 طورکلیبهو  باشدیم اجتماعی آنانو  یاقتصادبر میزان آگاهی زنان روستایی از حقوق فردی،  تأثیرگذارآموزشی از عوامل 

 Hunt( و آموزش )1: 2016و حشمتی،  Musonera؛ Taresa and Gadisa,2021:2763) هارسانه معرض در گرفتن قرار

and Samman,2016:12 ؛Agbo & Isa,2017:128 که دسترسی  شودیماست، لذا پیشنهاد  تأثیرگذار( بر توانمندی زنان

حیاتی شامل اطلاعات  یهایآگاهآموزشی غیررسمی )ترویجی( با هدف افزایش  یهاکلاسبیشتر شده و  هارسانهزنان به 

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Janghorban%20R%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24999125
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Janghorban%20R%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24999125
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 بهداشتی زنان در جامعه روستایی برگزار گردد.حقوقی و 

این امر است )آستین  مؤیدگذشته نیز  یهاپژوهشزنان روستایی شهرستان کرمانشاه کمتر از حد متوسط بود.  یهاییدارا

ین و (. این مسئله نتیجه مسائل مختلفی مانند مالکیت بسیار کم زنان بر منابع پایه تولید شامل زم1396فشان و همکاران، 

 Huis etبه بازماندن زنان از تحصیل ) توانیمزنان را  یهایآگاهآب است. بر مبنای نتایج، پایین بودن سطح دانش و 

al,2017:2 ( آنان به دلیل عواملی چون ازدواج زودهنگام، 140: 1390و همکاران،  زادهعباس) یسوادکمو  یسوادیب( و

(. 90: 1394و همکاران،  اینروشننجام کارهای خانه توسط دختران نسبت داد )ضعف مالی، دوری خانه از مدرسه و لزوم ا

نهادهای  موردتوجهبر این اساس، زنان روستایی وضعیت دانشی و مهارتی مناسبی ندارند که لزوم توجه به تقویت آن باید 

 & Agboدارد ) توجهیقابل تأثیر روستایی زنان دانش و مهارت بر آموزشآموزش روستایی قرار گیرد. با توجه به اینکه 

Isa,2017:128 ،) زنان روستایی باید افزایش یابد. با توجه به بالا بودن سطح سرمایه  یاحرفه-یفن یهاآموزشبنابراین

تولیدکننده زنان استفاده  یهاگروهخودیار و  یهاتشکلاز این ظرفیت موجود جهت افزایش  شودیماجتماعی زنان پیشنهاد 

 کرد.

مانند اعتماد به نفس، خودکارآمدی،  ییهایژگیو، قدرت رهبری زنان روستایی پایین است. رهبری نیازمند هاافتهیبر اساس 

در بین زنان روستایی  هامهارتو  هایژگیوآگاهی و تسلط و مشارکت فعال در جامعه دارد به همین دلیل، لزوم تقویت این 

زنان روستایی در بسیاری از روستاها وجود  یهاتشکلرهبری زنان روستایی، ضروری است. به دلیل پایین بودن قدرت 

عاملیت زنان در جامعه روستایی  توانیمرهبری در بین زنان روستایی  یهامهارتو  هایژگیوندارد. به همین دلیل با تقویت 

در زنان روستایی کمتر از حد متوسط بود. مطالعات پیشین نیز حاکی از نقش  یریگمیتصمرا افزایش داد. همچنین حق 

 (.1386و همکاران،  یگیبیعلفروش و بازاریابی محصولات است ) ویژهبهتولید  یهایریگمیتصمپایین زنان روستایی در 

 طورکلیبهمایت توسط دولت است. میزان ح نیترنییپانشان داد بیشترین میزان حمایت از زنان توسط خانواده و  هاافتهی

. مشکلات بازار و بازاریابی نیز از باشدیممیانگین ساختارهای سازمانی در جهت حمایت از زنان روستایی در حد متوسط 

حمایت ناکافی شبکه بازار از زنان است. عدم اطلاع از بازار مناسب، و دسترسی نداشتن  دهندهنشانمشکلات زنان است که 

ونقل و ناآگاهی نبود تسهیلات حمل اند.هبه وسایل مناسب حمل و نقل از مشکلاتی است که زنان روستایی با آن مواجه بود

گذشته تأیید شده است )بوزرجمهری و  یهاهشپژونیز در  نداشتن دانش و مهارت بازاریابیو  از چگونگی ورود به بازار

لبنی  یهافرآوردهو  دستیصنایعزنان برای بازاریابی محصولات خود شامل  شودیم(. لذا پیشنهاد 8: 1397معصومی، 

 حمایت شوند.

ی سطح تحصیلات بیشترین سهم را در توانمندی زنان به خود اختصاص داد. در اکثر نواحی روستای هاافتهیبر اساس 

آموزشی در مقاطع بالاتر  یهاکلاسمدارس ابتدایی وجود دارد و باز ماندن اکثر دختران از تحصیل به علت نبود مدرسه و 

و  باشدیمادامه تحصیل در نواحی روستایی مستلزم رفتن به روستاها یا حتی شهر و شهرستان دیگر  کهیطوربه، باشدیم

لازم در نواحی  یهارساختیز شودیم، لذا توصیه باشدیمفرهنگ حاکم بر نواحی روستایی تا حدی مانع از این حضور 

دختر در سطوح بالاتر تحصیلی فراهم گردد. این بخش از پژوهش را نتیجه  آموزاندانشروستایی جهت ادامه تحصیل 

 El-Sayed Mohamed El-Sayed et al (2021)و  Soharwardi et al (2020)؛ Menon et al(2020)مطالعات 

بالایی بر توانمندسازی  تأثیرآموزشی غیررسمی نیز از متغیرهای فردی است که  یهاکلاس. شرکت در ندینمایمنیز تأیید 

 تأکید. باشدیم رنگکم هاکلاسزنان در نواحی روستایی داشت، اما به علل مختلف میزان حضور زنان و دختران در این 

بر نقش  Agbo & Isa (2017)و  Hunt and Samman (2016) ،Dhanamalar et al (2020)پژوهشگرانی مانند 
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آموزش بر  تأثیرغیررسمی بر توانمندسازی زنان نیز نشان از اهمیت بیش از پیش موضوع دارد، در واقع  یهاآموزش

زنان  یاحرفه یهامهارتبا افزایش  هاآموزشمختلف دارای اهمیت است، این  یهاجنبهتوانمندسازی زنان روستایی از 

از  یریگبهرهنوین،  یهاوهیش کارگیریبهو با  کندیمرا مهیا  هاآنمختلف توسط  وکارهایکسبشرایط لازم را برای 

 .شودیممختلف منجر به توانمندسازی زنان روستا  یهاتیفعالزنان در  یوربهرهو افزایش  فناوری

اقتصادی بیشتر در امور زندگی سبب افزایش  یهانقشکه با ایفای  هاستآنقدرت مالی زنان یکی از ابعاد توانمندسازی 

اساس ادبیات و بر ابدییما کسب درآمد افزایش گفت قدرت مذاکره زنان ب توانیم، گرددیماعتماد به نفس اقتصادی زنان 

 Thandar et alجنسیتی احتمال توانمندشدن زنانی که اختیار درآمدشان را دارند بیشتر است که این نتیجه مورد تأیید 

مردان فعالیت دارند در امور مالی و اقتصادی  یپاهمکه در تمامی امور . اما زنان در نواحی روستایی با آنباشدیمنیز  (2019)

نی نداشته و مدیر و مدبر اصلی در امور اقتصادی خانواده مردان هستند که همین موضوع در ارتباط خانواده مشارکت چندا

شده است. دسترسی به  هاآناز عواملی باشد که سبب توانمندی پایین  تواندیمبا زنان روستایی شهرستان کرمانشاه نیز 

این اعتبارات با نگاه خاص و ویژه به زنان روستایی و در  بود لذا باید مؤثراعتبارات خرد نیز بر توانمندی زنان روستایی 

اعتبارات خرد در  تأثیرقرار گیرد. بررسی نقش و  هاآندر امور مختلف به سهولت در اختیار  هاآنراستای توانمندسازی 

با نتیجه پژوهش حاضر  راستاهمنیز مورد بررسی قرار گرفت که  Arellano-Hernandez (2018)توانمندسازی در مطالعه 

 .باشدیمو در راستای تأیید آن 

به  هاآنتوانمندسازی زنان محدود است دسترسی روزافزون  یهاراهکار زمانی که  یالمللنیببر اساس تجربه سازمان 

ز ، در پژوهش حاضر نیز دسترسی به اینترنت به عنوان یکی اباشدیماطلاعات سودمندترین گزینه جهت توانمندسازی 

فضایی جهت فروش محصولات  تواندیممتغیرهای توانمندسازی زنان شناسایی شد. دسترسی و استفاده زنان از اینترنت 

به توانمندسازی زنان کمک نماید و با توجه به اینکه توانمندسازی  هاواسطهرا فراهم نماید و از طریق کاهش نقش  هاآن

فضای واقعی  یهاتیمحدوداینترنت با توجه به فضایی که تا حدی از  به معنای افزایش مشارکت نیز تعریف شده است،

 Mackey and Petruckaشرایط لازم برای این مشارکت را فراهم نماید، در این راستا نتیجه پژوهش  تواندیممبرا است 

 یهاتشکل. نتایج حاکی از آن است که زنان مورد مطالعه عضویت محدودی در دینمایمنیز این موضوع را تأیید  (2021)

با افزایش ارتباطات زنان به آگاهی آنان  تواندیم هاتشکلمختلف مانند تعاونی، صندوق اعتبارات و ... داشتند. عضویت در 

ا از طریق کاهش انزوای اجتماعی و توانمندسازی زنان ر تواندیم هاتیعضواجتماعی کمک نماید. این  یهانقشدر مورد 

مختلف در توانمندسازی را نتیجه مطالعه  یهاتشکلعضویت در  تأثیرافزایش تعاملات زنان با عقاید مشابه تقویت نماید. 

Arellano-Hernandez (2018)  نیز مورد تأیید قرار داده است. اکثر زنان روستایی دسترسی مستقیمی به بازار جهت

. از آنجا که یکی از باشندیممجبور به فروش محصولات تولیدی خود  هاواسطهخود ندارند و از طریق فروش محصولات 

، باشندینماز این توانایی و قدرت برخوردار  هاواسطهاست زنان روستایی در مواجه با  زنیچانهابعاد توانمندی داشتن قدرت 

 یهاشنیکیاپلاما فراهم نمودن شرایط حضور زنان در بازار مستقیم فروش محصولات از طریق فضای مجازی با طراحی 

، اعتقاد به خود ارزشمندیبازاریابی و فروش محصولات تولیدی روستاییان، با افزایش اقدامات آزادانه، توسعه احساس 

کمک خواهد نمود، همسو با نتیجه این بخش مطالعه  هاآنه توانمندی زنان ب یزنچانهتوانایی و در نهایت افزایش قدرت 

Sell and Minot (2018 نیز دسترسی زنان به بازار فروش را عامل مؤثری در توانمندی آنان )داندیم. 

 

 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0277539517301000#!
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0277539517301000#!
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 تقدیر و تشکر
 بنا به اظهار نویسنده مسئول، این مقاله حامی مالی نداشته است.

 

 منابع

صیب. ) )1 سماعیل و غلامی، م سین؛ کرمی دهکردی، ا شان، ثریا؛ علی بیگی، امیرح ستین ف  یهایآگاه تأثیر ی(. واکاو1396آ
 .103-124(، 4) 8، زن و جامعهزنجان(.  شهرستان رودزنجان بخش) ییروستا زنان یتوانمند مقدار بر اجتماعی

شی،  )2 شمی، مهرنوش. ) الهبیحبآقابخ سی جایگاه زنان در محتوای 1389و محت سعه بعد از انقلاب.  یهابرنامه(. برر شریه تو ن
 .47-71(، 7) 3، اجتماعی یهاپژوهش

سفی، علی و مظفر امینی، امیر. )زادهابوالفتح )3 ستان  مؤثر(. ارزیابی عوامل 1395، زهرا؛ یو شهر ستایی  سازی زنان رو در توانمند
 .1-27(، 1) 7، زنان نامهپژوهشاصفهان. 

لبنی  یهافرآوردههای پیش روی زنان در بازاریابی بررسووی موانع و چالش(. 1397) هدی.م ،معصووومی دیجه وخ ،بوزرجمهری )4
 .1-18(، 3) 8 (،جغرافیا) ییفضا یزیربرنامه(. موردی: مناطق روستایی دهستان سرچهان، شهرستان بوانات ه)مطالع

 گیریتصمیم در عرصهچگونگی توانمندسازی زنان (. 1391خسروی، محمدعلی؛ دهشیار، حسین و ابطحی، صفی ناز سادات. ) )5
 .132-99(، 20) 5، المللنیبفصلنامه مطالعات روابط . المللیگیری ملی و بینتصمیم ساختار سیاسی در

(، ارزیابی میزان پایداری گردشگری روستایی: مطالعه موردی دهستان هوره، استان چهارمحال بختیاری. 1397رضایی، پژمان. ) )6
 .135-159(، 4) 21، فصلنامه روستا و توسعه

شن )7 صلحی فام اینرو صل، ژیلا، داود؛ خادمی، رقیه؛ کردی، لیلا و  سعه و موانع و 1394) .ا ستایی در تو سی نقش زنان رو (. برر
 .82-98، 190، ماهنامه کار و جامعهآن.  یهاتیمحدود

زن در . هاآنعوامل مؤثر بر  نییزنان و تب توانمندی هایمؤلفه(. 1386معصووومه. ) جاه، مریم و جعفری، شووکوری، علی؛ رفعت )8
 .1-26، (1) 5، توسعه و سیاست

در  (. توانمندسازی اقتصادی دختران و زنان جوان1393معصومه و عرشی، ملیحه. ) وند، بهار؛ معارف عیسی؛ ضمیران، صفوی، )9
 .3-12(، 4) 3، اجتماعی مددکاری فصلنامهکارائیب.  دریای لاتین و حوزه کشورهای آفریقایی آمریکای

بر راهکارهای  تأکیدوانمندسازی زنان سرپرست خانوار با (. ت1390، محمد؛ بوداقی، علی و اقدسی علمداری، فرانک. )زادهعباس )10
 )ره(.ینیته امداد امام خمیمکدر  یرد جهاد اقتصادیکبا روبومی. مجموعه مقالات برگزیده همایش ملی توانمندسازی 

سینیگیبیعل )11 سعیده ؛، امیرح شانی، کیومرث و اولایی،  سی(. تحل1386. )زراف ستاهای یهاتیفعالتی یل جن شاورزی در رو  ک

 .89-111(، 2) 5، مطالعات زنانروستایی.  توسعه عاملان برای ییهاهیتوصشهرستان کرمانشاه: 

فناوری اطلاعات بر توانمندی زنان  تأثیر(. بررسی سازوکار 1391، حسنعلی؛ نعمتی، مرتضی و خاکی، افشین. )بارسبکفرجی  )12
 .125-138 (،1) 10، زن در توسعه و سیاست(. آبادقرن)مطالعه موردی: روستای  DEAروستایی بر مبنای مدل 

اعتبارات خرد در  یهاصووندوق(. بررسووی اثربخشووی 1390فقیری، مژگان؛ زرافشووانی، کیومرث و علی بیگی، امیرحسووین. ) )13
شاه.  ستان کرمان ، دانشگاه رازی کشاورزیکارشناسی ارشد مهندسی ترویج و آموزش  نامهپایانتوانمندسازی زنان روستایی ا

 کرمانشاه.

شتغال سازمانی در توانمندسازی زنان 1387، اعظم. )میر زمانی، آرین؛ رحیمیان، اشرف و پوریقل )14 (. نقش تحصیلات رسمی و ا
 .113-132(، 3) 6، ه پژوهش زنانمجلتهران. 

مورد مطالعه: یک کارکنان )(. مفهوم توانمندسازی و تعهد سازمانی 1390، نوشین؛ دوستی، ناهید و محمدزاده، آزاده. )پورانیلال )15
 .24-39(، 163) 14 ،جهان بیمه یهاتازه(. یامهیبشرکت 

 https: //www.amar.org.ir .استان کرمانشاه آماری سالنامه (.1395ایران. ) آمار مرکز )16

صغرعلی زاده، میرک مهنا؛ مرادی،شاه طاهره؛ ملکی، )17 سی (.1394جیران. ) ،چام چام و الهام کاکاوند، نجفی ؛ا  مؤثر عوامل برر
 .1-18(، 5) 2 روستا، اقتصاد یهاپژوهش مجله روستایی. زنان اقتصادی اجتماعی وضعیت بر

 

http://www.sid.ir/Fa/Seminar/SeminarList.aspx?ID=141
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