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Abstract 

موضوع مورد   یو سوژگ  تی فرد  ،یگانگیبه    تیکلمه شخص
 یاده یچیو پ  کینام ی مفهوم د نی مطالعه اشاره دارد. سنجش چن

اساس  کی روش  یچالش  حوزه  و   یشناسدر  سنجش 
هدف    .شودیم  محسوب   یشناخت روان   یهاسازه   یریگاندازه 

  لیدر دو بخش مختلف تحل   نیروش نو  کیپژوهش ارائه    نیا
بُعد  یت ی شخص  یهاپرسشنامه   تسوالا الف(   یابیاست: 

پرسشنامه اجرا  یتی شخص  یهاسوالات  از  ها  پرسشنامه   یکه 
طربهمستقل    یهانمونه  یرو از  است  آمده    لی تحل  قی دست 

  ل ی سوالات با استفاده از روش تحل  یبندتیتناظر و ب( اولو
اهم   یاشبکه   یهاداده  اساس  بُ  یت یبر  هر  در  سوالات   عدکه 

-   یتی پرسشنامه شخص  32اهداف،    نیبه ا  یاب یدست   یدارند. برا
حوزه ک اکثر  پرسشنامه   یها ه  را    یتی شخص  ی هاکاربست 

نفر داوطلب تحت    988هزار و    82  یرو  - دهندی م  پوشش
  ت یکه شخص   دهدی م  تناظر نشان   ل یتحل  جی وب اجرا شد. نتا

حدود    یدارا که  است  غالب  بُعد  وار  75دو    انس یدرصد 
 نشان  یاشبکه   یها داده   لیتحل   جی. نتا کندیم  ن یی را تب  تیخص ش
شاخص   دهدیم در  مهم  سوالات  با    یهاکه  الزاماً  مختلف 
شاخص    ک یو انتخاب سوال بر اساس    ستندی ن  کسانی  گریکدی

  ن یکه آن شاخص دارد، باشد. با ا  ییبر اساس معنا  دیخاص با
همبستگ ساختار  به  توجه  با  در    الاتسو  تیاولو  یوجود 

شد که بر اساس    ف یتعر  یشاخص کل   کیشبکه،    ی هاشاخص 
شخص  بُعد  دو  در  سوالات  نت   یبندتیاولو  تی آن    جه یشد. 

  ی تیانتخاب سوالات شخص   تمیالگور   کیحاضر به ارائه    قیتحق
 منجر شد.  ت یدر ابعاد شخص 

تناظر، شبکه،    لیتحل  ،یسنجروان   ت،یشخص   :های کلیدیژه وا
 ی سنجت یداده، شخص ،یابیبعُد

 The word personality refers to the 
uniqueness, individuality and subjectivity of 
the subject being studied. The measurement 
of such a dynamic and complex concept is 
considered a fundamental challenge in the 
field of methodology for the measurement of 
psychological constructs. The aim of this 
research is to present a new method in two 
different parts of personality questionnaire 
question analysis: a) personality 
questionnaire question dimensions obtained 
from the implementation of questionnaires on 
independent samples through correspondence 
analysis and b) question prioritization using 
from the network data analysis method based 
on the importance of questions in each 
dimension. To achieve these goals, 32 
personality questionnaires - which cover 
most of the application areas of personality 
questionnaires - were implemented on 82,988 
volunteers via web-based forms. 
Correspondence analysis results show that 
personality has two dominant dimensions that 
explain about 75% of personality variance. 
The results of network data analysis show that 
the important questions in different indexes 
are not necessarily the same and the selection 
of questions based on a specific index should 
be based on the meaning of that index, 
however, according to the correlation 
structure of the priority of questions in the 
index network, a general index was defined 
based on which questions were prioritized in 
two dimensions of personality. The result of 
the present research led to the presentation of 
an algorithm for selecting personality 
questions in personality dimensions. 
Keywords: Personality, Psychometrics, 
Correspondence Analysis, Network, 
Dimensionality, Data, Personality 
Assessment 
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 مقدمه •
سازی است بلکه  شناسی وجود دارد، نه تنها قابل شبیه آوری نشان داده است که موضوع هوش با تعاریفی که در روان تاکنون گسترش فن 

(. اما چیزی که بسیاری از دانشمندان حوزه هوش  2022ای ساخت که بسیار بهتر از هوش انسانی عمل کند )شی،  آورانه توان ابزار فن می 

آورانه در ایجاد سازه عمیقی است که مختص انسان است. چیزی که گاهی  اختی به آن اذعان دارند، ناتوانی ابزارآلات فن شن مصنوعی و علوم 

شود؛ ساختاری است یگانه برای هر فرد که مختصات آن فرد را با خود به همراه دارد. ساختاری که فرای  روح یا هویت انسانی قلمداد می 

در زبان به همین ساختار یگانه اشاره    " شخصیت " (. کلمه  2022کند )فام و همکاران،  ی هر فرد همواره عمل می های رفتار تظاهرات و نمایش 

هایی مانند یادگیری، انگیزش،  شناسی دانست؛ زیرا محور اساسی بحث در زمینه ترین موضوع علم روان شخصیت را شاید بتوان اساسی دارد.  

ها  ها، ارزش ها، انگیزه یافته از ویژگی سازمان   ترکیبی عنوان  شخصیت به .  مواردی از این قبیل است ادراک، تفکر، عواطف و احساسات، هوش و  

به  منحصر  و  یکتایی  رفتارهای  فراهم می و  را  موقعیت  این  را  فرد هر شخص،  داد  انجام خواهد  موقعیت خاص  در  فرد  که  آنچه  تا  کند 

کنشی، مانند انواع سایکوزهای کنشی، اختلالات  های روانی طرف دیگر، در مطالعه بیماری   از (.  ۱۴0۱پاکیزه و همکاران،  ) پذیر کند  بینی پیش 

در رابطه  .  ها، شخصیت نقش محوری و اساسی دارد شخصیت و منش، تمام نوروزها، رفتارهای ضد اجتماعی و ضد اخلاقی، اعتیاد و انحراف 

شناسی در آن پخته  شخصیت مانند دیگی است که همه مخلفات روان شناسی، گفته شده است که  با جایگاه و اهمیت شخصیت در روان 

ای از الگوهای رفتاری ثابت است که به موجب آن فرد با جهان پیرامون خود ارتباط  (. به عبارتی شخصیت مجموعه ۱377شاملو،  ) شود  می 

 (.  ۱۴0۱و همکاران،  پور  شود)ولی ردی می کند، این الگوها شامل تفکر و رفتار، عملکرد اجتماعی، شغلی و روابط بین ف برقرار می 

های مبتنی بر نظریه خصیصه  گیری، مدل اند، نظریه کلاسیک اندازه سنجی که در تحقیقات سنجش شخصیت استفاده شده نظریات روان 

اندازه  نظریه کلاسیک  است.  نظریه شبکه  و  آزمون مکنون  غیرقابل  که  است  استوار  مفروضاتی  بر  در    گیری  و  نظریه  هستند  این  کاربرد 

در این نظریه،  پژوهشگران لازم است مفروضات آن را بدون بررسی صادق بودن یا غیرصادق بودن در موقعیت مورد مطالعه قبول کنند.  

گیری در مورد همـة افـراد یکـسان  ، خطای استاندارد اندازه های مربوط به آزمون و سـوالات، وابـسته بـه گـروه نمونـه است شاخص 

شود، بر اساس مفروضات  شـود، درجة دشواری سوالات در نظریة کلاسیک برای همـة سـطوح توانـایی برابر در نظر گرفته می ض مـی فـر 

دست  به سنجی که از کاربست این نظریه  های روان خود نظریه، بیشتر برای سنجش افراد بـا سـطح توانایی متوسط مناسب است و شاخص 

ات می  قابل  با وجود این محدودیت ۱989اشند )اسنو و لومن،  کاء نمیب آید چندان  اولیه در سنجش شخصیت محسوب  (.  ها یک نظریه 

شود. تحلیل عاملی تأییدی روشی برای نشان دادن روابط بین  های مهم استفاده نمی سازی شود. در حال حاضر از این نظریه برای تصمیم می 

(. اساس نظریه  ۱۴0۱و همکاران،  رود )حاج حسینی  کار می ه های مکنون است و برای بررسی روایی سازه ب متغیر های مشاهده شده و  ماده 

متغیرهای غیرقابل مشاهده یا  پذیر و  متغیرهای مشاهده متغیر است.  خصیصه مکنون در آمار مبتنی بر رویکرد علت و معلولی بین دو دسته  

شوند: الف( در  خود به دو بخش بزرگ تقسیم می شان به این رابطه علت و معلولی  های مبتنی بر این نظریه بر اساس نگاه پنهان. مدل 

متغیر )های(  های تراکمی یا تجمعی  متغیر )های( پنهان هستند و ب( در مدل متغیرهای مشاهده شده معلول  های بازتابی یا انعکاسی  مدل 

ها تنها به مشخص ساختن رابطه  (. مزیت استفاده از این مدل ۱993متغیرهای مشاهده شده هستند )ضرغامی و همکاران،  پنهان معلول  

  شود )ضرغامی های چند بُعدی منجر می تر ما از پدیده ها به درک عمیق شود، بلکه این مدل متغیرهای علت و معلول محدود نمی احتمالی بین  

تبیین تجربیات خود به دنبال  گردد. زمانی که انسان برای  (. رویکرد جستجو برای عوامل پنهان به دوران تولد زبان برمی ۱392و همکاران،  

 شود.  شناسی به آن بُعدیت گفته می گشت، در واقع به دنبال پیدا کردن چیزی بود که در مطالعات روش عواملی خارج از حواس خود می 

 

 
 ها: الف( بازتابی مستقیم ب( بازتابی غیر مستقیم ج( تراکمی مستقیم و د( تراکمی غیر مستقیم انواع مدل  .1شکل 

 (2012برگرفته از سیمونتو )
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ها ماهیت متغیرهای آنها است. عموماً برای کشف ابعاد  نکته اساسی برای انتخاب شیوه آماری مناسب در کشف ابعاد زیربنایی داده

شود، اما نکته مهم در این تحقیق این است های اساسی استفاده میهای تحلیل عاملی و تحلیل مؤلفهها از تکنیکداده زیربنایی و کاهش  

جای استفاده رو پژوهشگران به های شخصیت است. از اینهای مختلف سوالات پرسشنامه ها در گزینههای خام آن فراوانی پاسخ که داده 

عنوان یک روش (. به 2022نامند )کوچر و هاوارد،  ی فراوانی میها لیل تناظر که گاهی آن را تحلیل عاملی دادهها از تح از این تکنیک

عنوان شود. تحلیل تناظر به های شخصیتی استفاده میمبتنی بر خصیصه مکنون تراکمی با هدف کشف ابعاد زیر بنایی سوالات پرسشنامه 

می به  PCA (principal component analysis)ی  یافتهتعمیم را  شمار  آن  گاهی  و   GPCA (generalized componentsرود 

analysis)    یاQPCA (qqualitative generalized components analysis)  های کیفی های اصلی دادهنامند؛ که به تحلیل مؤلفهمی

صورت ترکیب خطی از آنها تولید شده و بر  ها است که به ز داده هایی ا(. هدف در »تحلیل تناظر«، ایجاد مؤلفه20۱0اشاره دارد )ویلیامز،  

ها  هایی از سطرها و ستونیکدیگر عمود باشند. به این ترتیب اگر یک »جدول توافقی به کار ببریم، تحلیل تناظر سعی در ایجاد مؤلفه

هایی مستقل درآوریم.  صورت مؤلفهوافقی را بهتوانیم اطلاعات درون یک جدول تدارد که نسبت به یکدیگر مستقل باشند. در نتیجه می

در (.  1992گیری شده باشند )جبسون،  باید توجه داشت که مقادیر موجود در جدول توافقی برای تحلیل تناظر باید با یک مقیاس اندازه

واضح است که .  متغیرهای مورد مطالعه هستندپرسشنامه مختلف شخصیتی    32سوال شخصیت مربوط به    ۱766این پژوهش تعداد  

متغیر را اما مزیت لنگرسازی در تحلیل تناظر، تحلیل عاملی این تعداد  .  سوال روی یک گروه نمونه میسر نیست  ۱766امکان اجرای  

  تواند بزرگ و به ها بالا است؛ ماتریس نتایج میبا این وجود زمانی که تعداد متغیر.  (20۱0)ویلیامز،  برای پژوهشگران فراهم کرده است  

 .  لحاظ تحلیل دشوار باشد

شوند و خصوصیات کنشگران در ها بر حسب شبکه پیوندها که اولین عامل مورد نظر است، عملیاتی میای ساختدر تحلیل شبکه 

ثانوی را دارند؛ لذا می یک ساخت   های فردی اجزا، به مطالعهتوان بدون درگیر کردن خصوصیات و ویژگیاین نوع تحلیل اهمیت 

های مبتنی بر خصایص شود. به  های خرد و کلان است و سعی دارد جایگزین روشتحلیل شبکه پلی برای پر کردن دیدگاه   پرداخت.

ترین (. یکی از مشکل 20۱۴ای توصیف و تبیین شبکه و ساختارشناسی آن است )ریف و همکاران،  شناسی هدف تحلیل شبکهلحاظ روش

دهد. هایی برای غلبه بر این مشکل ارائه میحلای راهها و اطلاعات است که تحلیل شبکه شناسی ترکیب دادهشناسی روان اقدامات روش

نوعی کل روش تقلیل توضیح روان شناسی در تحلیل شبکه در واقع  این رویکرد مخالف  به توضیحات زیستی، گرایی است.  شناختی 

ای است که به لحاظ مبانی فلسفه علم کم و بیش به رئالیسم های رابطهای نوع خاصی از روشایی و فیزیکی است. تحلیل شبکهشیمی

شود، بلکه به اهمیت آنها اشاره  ها و شدت آنها پرداخته نمی(. در این روش صرفاً به رابطه۱375شناختی نزدیک است )چلبی،  روش

نقشهمی از روابط وکند و  بین موردها )گرهجریان  ای  ارائه میهای موجود  به ها(  ارتباطدهد،  این  بر  الگوی حاکم  یا  عبارت دیگر  ها 

متقابل کشف میکنش را همهای  استنباطی  و  توصیفی  اطلاعات  بنابراین  و  ارائه میشود  تحلیل شبکهزمان  از دهد. هرچند  بیشتر  ای 

کاربست (.  2006های استنباطی مرسوم است )نیومن،  گیری آمارهکار به آنها متفاوت از بهپرداختن    برد، اما نحوههای کمی سود میداده

گیرد هایی استوار است که ارتباط درونی سوالات و شدت این ارتباطات را دربرمیتحلیل شبکه در فرآیند تحلیل سوال بر نقشه و شاخص

.  شودگیری آنها نسبت به یکدیگر مشخص میسوالات روی نقشه و جهت های مرکزیت  گیری و مقدار شاخص و بر اساس آن مکان قرار 

پرسشنامه  اینجا میارتباط سوالات  پرسشنامههای شخصیتی در  به آن شبکه سوالات  بزرگی منجر شود که  نسبتاً  به گراف  های تواند 

شود و  هستند و به آنها گره یا رأس گفته میمتغیرهای اصلی پژوهش  بر اساس ادبیات شبکه سوالات در اینجا  .  شودشخصیتی گفته می

سوالات شخصیتی که ارتباط بالاتری با یکدیگر دارند ،خطوط بین آنها قطورتر است .  شودبه خطوط بین سوالات یال یا رابط گفته می

 .  تر خواهند بودو در نقشه به هم نزدیک

 روش  •

شناسی آن از توضیحات رو، بخش روش شخصیت است و از این   گیریشناسی در حوزه اندازه تمرکز اصلی این پژوهش بر روش

منظور سهولت در توضیح روش، بیشتری برخوردار است. از آنجا که روش تحقیق حاضر از پیچیدگی به نسبت بالایی برخوردار است، به

 شود. شناسی آن مطرح میمراحل انجام تحقیق گام به گام معرفی شده و در هر گام توضیحات روش
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طور عمده مبتنی بر منابع معتبر اینترنتی صورت پذیرفته ای در اینجا بهمطالعه ادبیات و پیشینه تحقیقات انجام شده: مطالعه کتابخانه  .۱

هایی که مستقل از های بعُدیابی )کاهش داده( برای داده شود: الف( روش های جستجو در سه محور اصلی خلاصه میاست. زمینه

ای که بتوان شناسی جدید در حوزه مطالعه ابعاد شخصیتی و ج( شیوهعنوان روش اند ب( تحلیل شبکه به دهآوری شیکدیگر جمع

دست آمده از محور اول )خروجی محور اول( را به تحلیل شبکه )ورودی محور دوم( تبدیل کرد. بر اساس جستجوهای  بهنتایج  

های مستقل شناسایی شد. تحلیل تناظر این کار را از  ک مناسب در استفاده از داده عنوان تکنیهای تحلیل تناظر به انجام شده پتانسیل

انجام می متغیرها  لنگرسازی  به طریق  ابعاد شخصیتی. معرفی  عنوان روش دهد. ب( تحلیل شبکه  شناسی جدید در حوزه مطالعه 

به روان تحلیل شبکه در حوزه روان  بورسبوشناسی  بالینی و کارهای دنی  بر میشناسی  بورسبوم در دانشگاه م هلندی  تیم  گردد. 

کار کرده  های شبکه در مطالعات بالینی شروع به سال است که روی یک پروژه ملی هلند و با هدف کاربرد تحلیل داده   15آمستردام  

اند. ج( ناختی گسترش دادهشهای روان های نرم افزاری موفقی در مطالعه سازهاست. در این تیم افراد زیادی همکاری دارند و بسته

نتایج  شیوه بتوان  که  کرد:  بهای  تبدیل  دوم(  محور  )ورودی  شبکه  تحلیل  به  را  اول(  محور  )خروجی  اول  محور  از  آمده  دست 

دست آمده از تحلیل تناظر دربرگیرنده سه شاخص مختلف است که وضعیت سوالات را در ابعاد کشف شده نشان  به های  خروجی 

( زاویه هر سوال با ابعاد کشف شده، که میزان شباهت )رابطه( هر  COS2این سه شاخص عبارتند از: مجذور کسینوس )دهد.  می

کند و مختصات سوالات دهد. مقدار اشتراکات هر سوال با میزان اینرسی که هر بُعد تبیین میکدام از سوالات را با ابعاد نشان می

(. از طرفی ورودی تحلیل  20۱9اند( )به و لمباردو،  عنوان ابعاد نهایی انتخاب شده عد به در فضای دو بُعدی )چون در اینجا دو بُ

(. ماتریس مجاورت میزان نزدیکی، رابطه، شباهت ۱766*    ۱766شبکه همواره یک ماتریس مجاورت است )در اینجا یک ماتریس  

د. پژوهشگران از بین سه شاخص خروجی تحلیل تناظر  دهصورت عددی نشان میو قرابت متغیرهای مورد مطالعه را به یکدیگر به

عنوان پایه محاسبه فاصله اقلیدسی هر زوج سوال انتخاب  ( زاویه هر سوال با ابعاد کشف شده را به COS2مجذور کسیونوس )

سوالات در عنوان شاخص نهایی، انطباق کامل آن با هدف پژوهش یعنی میزان مشابهت نهایی  کردند. دلیل انتخاب این شاخص به 

 ابعاد است.  

ها: جامعه مورد پژوهش در این تحقیق کلیه کسانی است که به زبان پارسی تسلط دارند و سن  آوری داده گیری و ابزار گردنمونه  .۲

گیری  پرسشنامه شخصیتی است و انتخاب آنها برای این مطالعه بر اساس نمونه  32سال است. ابزار مورد پژوهش   ۱۴آنها بیشتر از 

های شخصیتی موجود، انتخاب شده است تا تمام حوزه  ( از بین کلیه پرسشنامه maximum variation samplingشینه تغییرات ) بی

پرسشنامه این  بر گیرد.  را در  از نسخه مطالعات شخصیت  انجام مراحل ترجمه و  ها  از  بعد  آنها گرفته شده است و  های اصلی 

به  با  بازگردانی  و  الکترونیکی  در گروه صورت  دیگر فراخوان  عبارت  است.به  قرار گرفته  افراد  اختیار  در  اجتماعی مختلف  های 

سوال و تعداد   ۱766صورت داوطلبانه با اجرای کامپیوتری بوده است. در مجموع تعداد سوالات شخصیتی  گیری از افراد به نمونه 

 نفر بودند.  82988پاسخ دهندگان 

ــل  .۳ ــا بُعــدیابی: همــانطور کــه در تحلی ــاتریس همبســتگی )ی ــانس مشــاهده شــده در م ــزان واری عــاملی ابعــاد کشــف شــده می

کنــد در تحلیــل تنــاظر نیــز اهمیــت هــر بُعــد بــر اســاس میــزان اینرســی اســت کــه کوواریانس( را تبیین می  -ماتریس واریانس

 کند.  یک بُعد تبیین می

های شخصیتی: برای دستیابی به اهمیت هر کدام از سوالات ای مبتنی بر ماتریس مجاورت سوالات پرسشنامههای شبکهتحلیل داده  .۴

(، ترسیم  200۱رینگولد )برندز،    -منظور انتخاب سوال، شبکة ارتباطی سوالات بر اساس الگوریتم فروترمنبر اساس علم شبکه و به 

افزاری  های مرکزیت شبکه  گردید و شاخص نرم  نرم  igraphو    qgraphتوسط بستة  نقشه  محاس  Rافزار  تحت  به شد. ویژگی 

 دست آمد.  بهای شبکه

بُعدبندی سوالات پرسشنامه های مرکزیت شبکه و اولویتاستخراج شاخص .۵ های مرکزیت شبکه شاخص:  های شخصیتی در هر 

اهمیت سوالات را   ها، بردار ویژه و قدرت نفوذ. هر کدام از این شاخص تأثیر مورد انتظار درجه رئوس، بینیت، نزدیکی، عبارتند از 

شود که وزن  بندی نهایی سوالات در هر بُعد شخصیت لازم است، مقیاس جدیدی تعریف  دهند. برای اولویتاز یک منظر نشان می

 گیرد. هر شاخص را در اولویت نهایی در نظر می
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 های شخصیتی در هر بُعد. بندی سوالات پرسشنامه ارائه جدول اولویت .۶

عهلتحقیق حاضـر به عه روش آزمونحاظ هدف یک روش توسـ ازی محسـوب میای از نوع توسـ ودسـ تیابی . شـ از آنجایی که برای دسـ

اســـتفاده (  با هدف تعیین اولویت ســـوالات در هر بُعد)و تحلیل شـــبکه (  با هدف بعُدیابی)های تحلیل تناظر به این هدف، از تکنیک

تگی بهمی مار میکند، جز خانواده تحقیقات همبسـ وب  ود و به لحاظ حجم و روش جمعرشـ ی محسـ آوری اطلاعات یک روش پیمایشـ

 . شودمی

 ها  یافته •

حداقل نمونه  .  دست آمدندبه نفر    988هزار و    82روی  (  سوال  ۱766)پرسشنامه شخصیتی    32های این پژوهش از طریق اجرای  داده

حجم نمونه مورد (.  20۱8اپیکسون، بورسبوم و فراید،  )نفر است    ۱07ای  های شبکه های پایا در تحلیل دادهلازم برای دستیابی به شاخص 

نمونه حجم  )است  دست آمده دارای ثبات و اعتبار بالا  به های شبکه  نفر است، از این رو شاخص  988هزار و    82بررسی در این پژوهش  

درصد زن و مابقی جنسیت خود   57درصد مرد،    37از این تعداد در حدود  (.  اتخاذ شده بسیار بیشتر از حداقل حجم نمونه لازم است

کنندگان  درصد شرکت  50باشند که  می   5و  ۴و  3و  2های سنی  کننده در این مطالعه گروه بیشترین گروه سنی شرکت .  اندرا مشخص نکرده

میانگین نمرات استاندارد شده .  اندکنندگان را نوجوانان تشکیل دادهیعنی نصف شرکت(.  سال    22سال تا    ۱5از سن  )دهند  را تشکیل می 

طبعی، اضطراب تیلور، عواقب آینده بیشترین مقدار های شوخهای اخلاق کار، سبکدهد که نمره کل پرسشنامه پرسشنامه نشان می  32

قاطعیت پرسشنامه  و  تسلط،اعتما  - میانگین  و  ماجراجویی  اجتماعی،  توطئه ذهن   د  باورهای  کنتاکی،  پرسشنامه آگاهی  و  گرانه عمومی 

 .شخصیتی شغلی هالند کمترین مقدار میانگین را دارند

در تحلیل  .  دهد که سوالات شخصیت از دو بُعد غالب تشکیل شده استتحلیل بعُدیابی با استفاده از تکنیک تحلیل تناظر نشان می 

البته در اینجا اینرسی همان واریانسی است )توان درصد واریانس تبیین شده در هر بُعد را مشخص نمود  نند تحلیل عاملی می تناظر ما

 ۴5* ۱766طبقه است، بنا بر این صد در صد واریانس ماتریس    ۴5سن    -که تعداد طبقات جنساز آنجایی(.  که قصد تبیین آن را داریم

در جدول زیر مقدار ارزش ویژه، درصد واریانس تبیین شده و درصد تراکمی واریانس تبیین شده برای .  شودبُعد تبیین می  ۴5از طریق  

 .اول ارائه شده است(  دلیل جلوگیری از طولانی شدن جدول به)بُعد  5

 ( بُعد اول 5)بارهای عاملی و درصد واریانس تبیین شده ابعاد  .1 جدول

  ارزش ویژه  واریانس درصد  درصد واریانس تراکمی

۶۰/۵۳ ۶۰/۵۳ ۰/۳۴ dim1 
۷۴/2۸ ۱۳/۷۴ �/۰۷ dim2 
۸۲/۲۲ ۷/۹۴ ۰/۰۴ dim3 
۸۵/۳۲ ۳/۱۰ ۰/۰۱۷ dim4 
۸۸/۳۰ ۲/۹۷ ۰/۰۱۶ dim5 

 

درصـد از واریانس   ۴0کنند. تبیین مقدار حداقل یکی از معیارهای انتخاب تعداد ابعاد نسـبتی از واریانس کل اسـت که ابعاد تبیین می

ــتی به ــرانگش ــت )ریکاس و هریش، کل، یک قانون س (. در این مطالعه، بُعد اول دارای ارزش ویژه ۱99۱منظور انتخاب تعداد ابعاد اس

  ۴۴دهنده اهمیت بُعد اول در تبیین واریانس است )کند این مقدار نشانصـد واریانس )اینرسی( کل را تبیین میدر  60/53که   اسـت 3۴/0

واریانس )اینرسی(   درصد 7۴/۱3 است که 077/0 کند(. بُعد دوم دارای مقدار ارزش ویژهدرصد واریانس را تبیین می ۴0بُعد دیگر تنها 

که ییکند. از آنجاکل را تبیین می )اینرسی(  درصد واریانس 9۴/7است که 0۴/0مقدار ارزش ویژه   کند و بُعد سوم دارایکل را تبیین می

درصـد  7( و بُعد سـوم تنها ۱3/7و بُعد دوم  60/5کنند )بُعد اول درصـد واریانس کل را تبیین می 75مجموع حدود    بُعد اول و دوم در

ــایر ابعاد تنها واریانس را تبیین می ــد را تبیین می 7مقدار واریانس کمتر از کند و سـ که افزایش تعداد ابعاد زیاد کنند و از آنجاییدرصـ

شود. یک معیار برای تعیین تعداد ابعاد تبیین واریانس  عنوان ابعاد نهایی انتخاب میشود، تنها دو بُعد بهمنجر به پیچیدگی بیشتر مدل می

د اسـت مجموع این دو بُعد  50 اس این کند. بنابراین انتخاب دو بُعد بهانس کل را تبیین میدرصـد واری 75درصـ عنوان ابعاد نهایی بر اسـ

پذیر اسـت. در ادامه نمودار هسـیتوگرام درصـد توزیع فراوانی مقدار واریانس تبیین شـده توسـط ابعاد مختلف نشـان داده شـده معیار امکان

 است.
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 مختلفدرصد واریانس کل تبیین شده توسط ابعاد   .2نمودار

بنایی پرسشنامه  نهایی زیر  ابعاد  بُعد است که در مجموع  تعداد  به سؤالات   75های شخصیت دو  نمرات مربوط  درصد واریانس 

ابعاد های شخصیت را تبیین میپرسشنامه  کند. موضوع دیگری که این پژوهش به آن پرداخته است، عضویت سؤالات پرسشنامه در 

گیری عضویت هر سؤال در دو بُعد انتخاب عنوان شاخصی برای تصمیمؤال با ابعاد مختلف بهاست. مقدار مجذور کسینوس زاویه هر س

درصد سؤالات   20بیشتر در بُعد اول هستند و تنها    cos2درصد( سؤال دارای مقدار    80)حدود    ۱۴08شد. بر اساس این شاخص تعداد  

 مقدار مشابهت بالاتر با بُعد دوم دارند. 

ها در ارتباط است. شاخص نزدیکی نشان صورت غیرمستقیم با سایر گرهاین است که یک گره چگونه به شاخص نزدیکی بیانگر  

از   27)سوال    27طور متوسط کدام متغیر نزدیکی بیشتری به کل متغیرها دارند. بر اساس این شاخص به ترتیب سؤالات  دهد که بهمی

کتل(،    ۱6پرسشنامه   پرسشنام  25)سوال    ۱0۴6عاملی  پرسشنامه چندبُعدی   82)سؤال    ۱0۱2ه چندوجهی خودپنداری جنسی،  از  از 

از پرسشنامه   ۴0)سؤال    ۱6۱8گرایی(،  برون   -گراییاز پرسشنامه پرسشنامه چندبُعدی درون   62)سؤال    992گرایی(،  برون  -گراییدرون 

از پرسشنامه شخصیتی اعتیاد به    98)سؤال    ۱7۱6(، بیشترین مقدار نزدیکی سؤالات در بُعد اول را دارند و سؤالات  2ترجیحات هنری  

از پرسشنامه   ۱0)سؤال    839آگاهی کنتاکی(،  از پرسشنامه ذهن   ۱26)سؤال    865آگاهی کنتاکی(،  از پرسشنامه ذهن   ۱)سؤال    830عشق(،  

 لات در بُعد دوم را دارند.آگاهی کنتاکی(، به ترتیب بیشترین مقدار نزدیکی سؤااز پرسشنامه ذهن  29)سؤال 858آگاهی کنتاکی(، ذهن 

 سوال اول بعُد دوم 5سوال اول بُعد اول و  5مقدار نزدیکی  .2جدول

 سوال )بُعد دوم(مقدار نزدیکی سوال )بُعد اول( مقدار نزدیکی ردیف 

۱ 0/0006۱6 37 0/0025768 ۱7۱6 

2 0/0006۱57 ۱0۴6 0/00257663 830 

3 0/0006۱56 ۱0۱2 0/00257۴8 839 

۴ 0/0006۱50 992 0/002572۴ 865 

5 0/0006۱۴ ۱6۱8 0/0025723 868 

عاملی شخصیت(،    ۱6از پرسشنامه    37)سؤال    37هایی است که با گره در ارتباط است. سؤالات  درجه یک گره بیانگر تعداد سؤال

 ۱096از پرسشنامه چندوجهی خودپنداری جنسی(،    27)سؤال    ۱0۴8از پرسشنامه چندوجهی خودپنداری جنسی(،    25)سؤال    ۱0۴6

گرایی( بیشترین مقدار برون   -گراییاز پرسشنامه چندبُعدی درون  62)سؤال    992ی جنسی(،  از پرسشنامه چندوجهی خودپندار  75)سؤال  

بُعد اول را دارند و سؤالات   از پرسشنامه   ۱)سؤال    830از پرسشنامه شخصیتی اعتیاد به عشق(،  98)سؤال    ۱7۱6درجه سؤالات در 

)سؤال   868آگاهی کنتاکی (،  از پرسشنامه ذهن   36)سؤال    865،  آگاهی کنتاکی(از پرسشنامه ذهن   ۱0)سؤال    839آگاهی کنتاکی(،  ذهن 

 آگاهی کنتاکی(، بیشترین مقدار درجه سؤالات در بُعد دوم را دارند. از پرسشنامه ذهن  39
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 سوال اول بعُد دوم  5سوال اول بُعد اول و  5مقدار درجه  .3جدول

 ل سوا  )بُعد دوم(مقدار درجه سوال  )بعُد اول(مقدار درجه ردیف 

۱ ۱۲۵۸/۱۷ ۳۷ ۱۲۵۸/۱۷ ۱۷۱۶ 

۲ ۱۲۵۸ ۱۰۴۶ ۱۲۵۸ ۸۳۰ 

۳ ۱۲۵۷/۶۳ ۱۰۴۸ ۱۲۵۷/۶۳ ۸۳۹ 

۴ ۱۲۵۷/۲۹ ۱۰۹۶ ۱۲۵۷/۲۹ ۸۶۵ 

۵ ۱۲۵۷/۲۸ ۹۹۲ ۱۲۵۷/۲۸ ۸۶۸ 

اخص اخص مبتنی بر یکی از شـ ت. این شـ اخص مقادیر بردار ویژه اسـ نامه دارد شـ شـ اخت پرسـ بکه که اهمیت زیادی در سـ های شـ

تأثیر یک گره درون شــبکه اســتفاده گیری ســطح منظور اندازهســازی اســت. مقدار مرکزیت بردار ویژه بهمنطق تحلیل عاملی در آزمون

ود. هر یک از گرهمی بشـ تر اسـت. مقدار های درون شـ بکه بیشـ طح اثرگذاری آنها درون شـ ند، سـ تر بردار ویژه باشـ که که دارای مقدار بیشـ

تر شـبکه اسـت. به بیان دیگر های مهمها در ارتباط اسـت اما بیشـتر متأثر از ارتباطات با گرهاین شـاخص با تعداد ارتباطات سـایر گره

ن )که صـرفا وابسـته به تعداد ارتباطات اسـت( بالا باشـد، اما مقدار بردار ویژه آن کم ای در شـبکه مقدار نمره درجه آممکن اسـت که گره

چندوجهی خودپنداره از پرسـشـنامه  27)سـؤال   9۱7از پرسـشـنامه چندوجهی خودپنداره جنسـی(،  79)سـؤال  969باشـد. سـؤالات  

نامه   37)سـؤال  37جنسـی(،  شـ نامه 75)سـؤال   965عاملی کتل(،    ۱6از پرسـ شـ از  ۴۱)سـؤال   93۱چندوجهی خودپنداره جنسـی(،  از پرسـ

از پرسشنامه  98)سؤال  308چندوجهی خودپنداره جنسی(، بیشترین مقدار بردار ویژه سؤالات در بُعد اول را دارند. سؤالات پرسشنامه  

ق (،   ؤال  92اعتیاد به عشـ نامه ذهن ۱)سـ شـ ؤال  ۱0۱آگاهی کنتاکی (، از پرسـ نامه ذهن ۱0)سـ شـ ؤال  ۱26هی کنتاکی (، آگااز پرسـ  36)سـ

نامه ذهن شـ ؤال ۱23آگاهی کنتاکی (، پرسـ نامه ذهن 33)سـ شـ ؤالات در بُعد دوم را از پرسـ ترین مقدار بردار ویژه سـ آگاهی کنتاکی(، بیشـ

 دارند.

   سوال اول بعُد دوم 5سوال اول بُعد اول و  5مقدار بردار ویژه  .4جدول 

 سوال  ویژه بُعد دوم بردار  سوال  بردار ویژه بُعد اول  ردیف 

۱ ۱ ۹۶۹ ۱ ۳۰۸ 

۲ ۰/۹۹۹۹۹۴ ۹۱۷ ۰/۹۹۸ ۹۲ 

۳ ۰/۹۹۹۹۳۸ ۳۷ ۰/۹۹۷ ۱۰۱ 

۴ ۰/۹۹۹۹۲۳۹ ۹۶۵ ۰/۹۹۶۸ ۱۲۶ 

۵ ۰/۹۹۹۷۲۹۰ ۹۳۱ ۰/۹۹۶۲ ۱۲۳ 

های همسایه یک گره خاص کمتر باشد، شاخص مرکزیت نفوذ وابسته به میزان درجه همسایگان خود است. هر چه مقدار درجه گره

بیشتر می آن گره  نفوذ  ترتیب سؤالات  مقدار درجه  به  پرسشنامه    37)سؤال    37شود.  از   25)سؤال    ۱0۴6عاملی شخصیت(،    ۱6از 

از پرسشنامه   75)سؤال  ۱096از پرسشنامه چندوجهی خودپنداری جنسی (،    27)سؤال  ۱0۴8پرسشنامه چندوجهی خودپنداری جنسی (،  

گرایی(، بیشترین مقدار قدرت نفوذ سؤالات برون   -گراییپرسشنامه چندبعُدی درون   62)سؤال    992چندوجهی خودپنداری جنسی (،  

آگاهی از پرسشنامه ذهن   ۱)سؤال    830یتی اعتیاد به عشق(،  از پرسشنامه شخص  98)سؤال    ۱7۱6در بُعد اول را دارند. به ترتیب سؤالات  

پرسشنامه   39)سؤال    868آگاهی کنتاکی (،  از پرسشنامه ذهن   36)سؤال    865آگاهی کنتاکی(،  از پرسشنامه ذهن   ۱0)سؤال    839کنتاکی(،  

 آگاهی کنتاکی(، بیشترین مقدار قدرت نفوذ سؤالات در بُعد دوم را دارند. ذهن 

 سوال اول بعُد دوم 5سوال اول بُعد اول و  5دار قدرت نفوذ مق .5جدول

 قدرت نفوذ  )بُعد دوم( سوال قدرت نفوذ   )بُعد اول( سوال ردیف 

۱ ۳۷ ۰/۰۵۵۹ ۱۷۱۶ ۰/۰۳۷۳ 

۲ ۱۰۴۶ ۰/۰۵۵۸ ۸۳۰ ۰/۰۳۶۹ 

۳ ۱۰۴۸ ۰/۰۵۵۶ ۸۳۹ ۰/۰۳۶۳ 

۴ ۱۰۹۶ ۰/۰۵۵۵ ۸۶۵ ۰/۰۳۶۲ 

۵ ۹۹۲ ۰/۰۵۵۵ ۸۶۸ ۰/۰۳۵۷ 
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اولویت  دهند، سؤالات دارای  های شبکه هر کدام یک ویژگی مربوط به اهمیت سؤالات شخصیتی را نشان میکه شاخصازآنجایی

ها  های مختلف با یکدیگر متفاوتند. بنابراین نیازمند تعریف شاخصی هستیم که اهمیت سؤالات را از ترکیب این شاخص بالا در شاخص 

دست آوریم تا  به ها لازم است ماتریس همبستگی بین آنها را وزن متناسب با اهمیت هر کدام از این شاخص نشان دهد. برای پیدا کردن 

پردازی اسکیلینگ یا روش رگرسیونی برای پیدا های مقیاسها زیاد باشد از روشهای بین شاخصدر صورتی که اختلاف همبستگی

های شخصیتی های مرکزیت شبکه سؤالات پرسشنامههای شاخص ماتریس همبستگیکردن وزن متناسب استفاده شود. در ادامه جدول  

 ارائه شده است. 

 های مرکزیت شبکه سؤالات در بُعد اول های شاخص همبستگی  .6جدول

 eig1 lev1 deg1 expqm1 clos1 

eig1 ۱ ۰/۹۲ ۱ ۱ ۰/۹۷ 

lev1 ۰/۹۲ ۱ ۰/۹۳ ۰/۹۳ ۰/۹۱ 

deg1 ۱ ۰/۹۳ ۱ ۱ ۰/۹۸ 

expqm1 ۱ ۰/۹۳ ۱ ۱ ۰/۹۸ 

clos1 ۰/۹۷ ۰/۹۱ ۰/۹۸ ۰/۹۸ ۱ 

 

بالا،   اول،  نشان   eigدر جدول  بُعد  ویژه  ارزش  مقدار  پرسشنامه،    leverageمخفف    levدهنده  نفوذ سوالات  درجه    degقدرت 

دهنده نشان   closتأثیر مورد انتظاری است که برای هر کدام از سوالات پرسشنامه شخصیت محاسبه شده است و  مقدار    expqmسوالات،  

 به بُعد اول اشاره دارد.  1دهنده بُعد است که در اینجا اندیس ها نشاناست. اندیس هر کدام از این شاخص مقدار نزدیکی سوالات 

نیست.    92/0ها کمتر از  کدام از شاخص در بُعد اول نشان داد که این مقدار برای همبستگی هیچ  هاها بین شاخص ماتریس همبستگی

ها  توان برای تمام شاخصمی  های مرکزیت مختلف تا حدودی یکسان است بنابرایناولویت سؤالات در شاخص دهد که  این نشان می

 جمع ساده پنج شاخص مرکزیت خواهد بود.  ترکیبیبارتی نمره عوزن یک در نظر گرفت. به  ترکیبیدر بُعد اول در نمره 

 های مرکزیت شبکه سؤالات شخصیتی در بعُد دومهای شاخص همبستگی  .7جدول

 eig2 lev2 deg2 expqm۲ clos2 

eig2 ۱ ۰/۹۹ ۱ ۱ ۰/۹۹ 

lev2 ۰/۹۹ ۱ ۰/۹۹ ۰/۹۹ ۰/۹۹ 

deg2 ۱ ۰/۹۹ ۱ ۱ ۱ 

expqm۲ ۱ ۰/۹۹ ۱ ۱ ۱ 

clos2 ۰/۹۹ ۰/۹۹ ۱ ۱ ۱ 

 

تــر ها کمکــدام از شــاخصها در بُعــد دوم نشــان داد کــه ایــن مقــدار بــرای همبســتگی هیچها بــین شــاخصمــاتریس همبســتگی

 ــ 99/0 های مرکزیــت مختلــف تــا حــدودی یکســان اســت. بنــابراین اولویــت ســؤالات در شــاخصدهــد کــه ن نشــان مینیســت. ای

جمــع ســاده پــنج  ترکیبــیعبارتی نمــره وزن یــک در نظــر گرفــت. بــه  ترکیبــیها در بُعــد دوم در نمــره  توان برای تمــام شــاخصمی

 شاخص مرکزیت خواهد بود. 

های مرکزیــت اســت. بــرای یکســان ایــد بــه آن دقــت کــرد، یکســان نبــودن مقیــاس شــاخصب  ترکیبیموضوع دیگر که در نمره  

کنیم تــا نمــره منفــی نداشــته باشــند و جمــع مــی  ۱0کنیم و بــا عــدد  تبــدیل مــی  zها ابتدا آنهــا را بــه نمــره اســتاندارد  کردن شاخص

 ــدســت مــیبهها را  سپس جمع نمــره ایــن شــاخص تــوان، ســؤالات را بــر ود کــه طبــق آن میآوریم. جمــع نمــره معیــاری خواهــد ب

 اساس اهمیت مرتب کرد.

 بحث  •

ســؤال اول در بُعــد اول   ۱0تــوان ســوالات را بــر اســاس اهمیــت مرتــب کــرد،دســت آمــده، میبر اســاس جمــع نمــره معیــار به

ــؤال  ــد از: س ــره  ۱0۴6عبارتن ــا نم ــیب ــره  992، ۴3/22 ترکیب ــا نم ــیب ــره  ۱6، ۴3/20 ترکیب ــا نم ــیب ــره  ۱322، ۴3/۱8 ترکیب ــا نم ب

ــی ــره  ۱0۱2، ۴3/۱68 ترکیب ــا نم ــیب ــره  27، ۴3/۱6۱  ترکیب ــا نم ــیب ــره  332، ۴3/۱6۱ ترکیب ــا نم ــیب ــره  37، ۴3/۱5 ترکیب ــا نم ب
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ــی  ــره  ۱082، ۴3/۱۴ترکیب ــا نم ــی ب ــوال ۴3/۱3ترکیب ــره  973و س ــا نم ــی ب ــد از:  ۱0و ۴3/۱3ترکیب ــد دوم عبارتن ــؤال اول در بُع س

ــؤال  ــره  ۱7۱6س ــا نم ــی ب ــره  830، ۴5/۱9ترکیب ــا نم ــی ب ــره  839، ۴5/۱۴ترکیب ــا نم ــی ب ــره  865، ۴5/0۴۱ترکیب ــا نم ــی ب ترکیب

ــره  858، ۴5/0۴0 ــا نم ــی ب ــره  868، ۴۴/968ترکیب ــا نم ــی ب ــره  862، ۴۴/965ترکیب ــا نم ــی ب ــره  83۱، ۴۴/9۴ترکیب ــا نم ــی ب ترکیب

ســؤال اولیــه بــا اهمیــت بُعــد اول  ۱0اســت. محتــوی  ۴۴/87ترکیبــی بــا نمــره  8۴۴ال و ســؤ ۴۴/89ترکیبــی بــا نمــره  850، ۴۴/90

تــأثیر نســی زنــدگی مــن های جپرسشــنامه چنــدوجهی خودپنــداری جنســی(، بیشــتر چیزهــایی کــه بــر جنبــه  25عبارتند از: )ســؤال  

گرایــی(، مــن در انجــام برون -گرایــیپرسشــنامه چندبُعــدی درون 62افتــد؛ )ســوال طور تصــادفی بــرای مــن اتفــاق میگــذارد بــهمی

پرسشــنامه 2۴عــاملی کتــل(، مــن بــا اســتدلال دیگــران مخــالفم؛ )ســؤال    ۱6پرسشــنامه    ۱6عقیده و احساسم مصمم هســتم؛ )ســوال  

پرسشــنامه چنــدوجهی خودپنــداری جنســی(، مــن  82هــای کودکــان در یــک اردو نظــارت کــنم؛ )ســوال شــغلی هالنــد(، بــر فعالیت

ــاد حــرف نمــی ــات آرام هســتم؛ )ســؤال  ۱6پرسشــنامه  27؛ )ســوال زنمزی ــن بیشــتر اوق ــل( م ــاملی کت ــدهای  ۴ع پرسشــنامه پیام

 6۱ترســم؛ )ســؤال  عــاملی کتــل(، مــن از ارائــه انتقــاد نمی  ۱6پرسشــنامه    37تــأثیر آنــی اســت؛ )ســؤال  آینده( رفتار من فقط تحــت  

ــه ــداری جنســی(، مــن نگــران جنب ــدگیهای جنســی زپرسشــنامه چنــدوجهی خودپن پرسشــنامه چندبُعــدی  ۴3ام هســتم؛ )ســؤال ن

ســؤال اولیــه بــا اهمیــت بُعــد دوم   ۱0داننــد. محتــوی  گرایی( پــدر و مــادرم از زنــدگی عاشــقانه مــن چیــزی نمیبرون  -گراییدرون

ــه عشــق(، فــرد 98عبارتنــد از: )ســوال  ــاد ب ــرای جلــوگیریکنــد میدچــار عشــق فکــر می پرسشــنامه اعتی ــد ب از دســت دادن  توان

شــوم، مــن متوجــه تغییراتــی در بــدنم می  ،(آگــاهی کنتــاکیپرسشــنامه ذهن  ۱ســوال  )های خــود اســتفاده کنــد؛  جــذابیت  عشوق، ازم

مــن در فکــر کــردن بــه کلمــات بــرای بیــان  ،(آگــاهی کنتــاکیپرسشــنامه ذهن ۱0ســوال)شــود، مــثلاً اینکــه تنفســم کنــد یــا تنــد می

های غیرمنطقــی وقتــی ایــده ،(آگــاهی کنتــاکیپرسشــنامه ذهن 36ســوال )ا؛ُ هایم خــوب هســتم، ماننــد طعــم، بــو یــا صــدبرداشــت

ــد نمــی ــاکیپرسشــنامه ذهن 29ســوال )کنم؛ دارم خــودم را تأیی ــو و عطــر چیزهــا هســتم؛  ،(آگــاهی کنت  39ســوال )مــن متوجــه ب

آگــاهی پرسشــنامه ذهن  33ســوال  )کنــد؛  شــوم کــه چــه زمــانی حــالم شــروع بــه تغییــر میمتوجه می  ،(آگاهی کنتاکیپرسشنامه ذهن

هــا یــا الگوهــای نــور و ســایه؛ ها، بافتهــا، شــکلشــوم، ماننــد رنگمــن متوجــه عناصــر بصــری در هنــر یــا طبیعــت می ،(کنتــاکی

ــوال) ــنامه ذهن 2سـ ــاکیپرسشـ ــاهی کنتـ ــیف اح ،(آگـ ــرای توصـ ــات بـ ــردن کلمـ ــدا کـ ــن در پیـ ــتم؛ مـ ــاتم خـــوب هسـ ساسـ

ــاکیپرسشــنامه ذهن2۱ســوال) ــی ،(آگــاهی کنت ــاب روی صــورتم توجــه م ــا آفت ــایم ی ــاد در موه ــد ب ــه احساســاتی مانن ــن ب کنم؛ م

. کنمخــوانم متمرکــز مــیخــوانم، تمــام تــوجهم را روی چیــزی کــه میوقتــی دارم می ،(آگــاهی کنتــاکیپرسشــنامه ذهن ۱5ســوال )

ــق حاضــر می ــایی تحقی ــتاورد نه ــر تودس ــاد اول و دوم را ب ــه در آن انتخــاب ســؤالات شخصــیتی در ابع ــد ک ــوریتمی باش ــد الگ ان

 .دهداولویت آنها در سنجش آن ابعاد نشان میاساس 

که بر نظریات شخصیتی پاولوف،   استسؤال پرسشنامه شخصیت دارای دو بُعد    ۱766در نهایت، بر اساس تکنیک تحلیل تناظر  

آدلر، اریک فروم، کارن هورنای، ویلیام ماستون، لیک و موتون منطبق است و همچنین ابزارهای شخصیتی   ویلیام شولتز، امانوئل کانت،

اند، از طرفی محققان بسیاری دست به ترکیب نظریه خصیصه مکنون و شبکه زده .  CPI 260اند مانند  زیادی بر این اساس ساخته شده 

 .  بوده است اما اهداف و شیوه کار آنها با مطالعه حاضر متفاوت

 گیرینتیجه •

گیری روانــی تمرکــز دارد، یــک تحقیــق محصــول شناســی حــوزه ســنجش و انــدازههــای روشتحقیــق حاضــر کــه بــر تکنیک

های شخصــیتی اســت. ایــن الگــوریتم ســه مرحلــه دارد محــور )الگــوریتم و دســتور العمــل( در حــوزه انتخــاب ســؤالات پرسشــنامه

ــو ــن الگ ــت. ای ــده اس ــان ش ــر بی ــه در زی ــا الگوریتمریتم میک ــب ب ــد درترکی ــدازهتوان ــنجش و ان ــوزه س ــر ح ــای دیگ گیری ه

شــناختی قــرار گیــرد )مــثلا ســنجش انطبــاق کــامپیوتری شخصــیت(. در ایــن الگــوریتم نحــوه انتخــاب ســوالات شخصــیت در روان

ــا هــر دو بُ ــا دوم شخصــیت ی ــایی شخصــیت مشــخص شــده اســت: گــام اول: انتخــاب بُعــد اول ی ــر اســاس دو بُعــد زیربن عــد )ب

اهداف مــورد نظــر کــاربر یــا کارفرمــا(. گــام دوم: انتخــاب اولــین ســؤال، دومــین ســوال، ســومین ســؤال و... . گــام ســوم: انتخــاب 

 تواند متفاوت باشد(. می … ، زمان، مکان و، موقعیت و شرایط، اجرا، ضرورتنقطه توقف )با توجه به امکانات
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 چارت مربوط به الگوریتم انتخاب سوالات شخصیت  .3 نمودار

 تشکر و قدردانی •

اند. این افراد مجموعه تمام  ای داشتهیسته کسانی است که در جهت فراهم کردن عدالت آموزشی نقش ارزنده تشکر و قدردانی شا

 اند. اری رسانده گذاری منابع آزاد یدهند که به گسترش شبکه جهانی اینترنت و به اشتراککسانی را تشکیل می

 تعارض منافع •
اند و منافعی تجاری در این راستا وجود ندارد. نویسندگان در قبال ارائه اثر خود طور کامل اخلاق نشر را رعایت کردهویسندگان به ن

 .اندوجهی دریافت نکرده

 منابع  •

مجله  گر تعالی شخصیت.  بر اعتماد به دیگران: بررسی نقش تعدیل   تأثیر بار شناختی(.  ۱۴0۱فرد، صادق؛ منصورزاده، سارا. ) پاکیزه، علی؛ حکمتیان 

 .  ۱39-۱30(، 2)26شناسی.روان 

 .۴8-9(، 3) 5/6، فصلنامه علوم اجتماعیشناسی. (. تحلیل شبکه در جامعه1375چلبی مسعود. )

ارعاملی نسخه فارسی مقیاس اعتیاد به گوشی هوشمند.  سنجی و ساختهای روان (. ویژگی۱۴0۱آشتیانی، علی. )حسینی، شادی؛ فتی، لادن؛ فتحیحاج

 .3۴-2۴(،۱)26، شناسیمجله روان 

 . 1390، تهران، رشد، انتشارات رشد، شناسی شخصیّتها در روان ها و نظریهمکتبشاملو، سعید، 

فریبرز؛ و خوش نژاد، محمدرضا؛ درتاج،  اکرم.ضرغامی، محمدحسین؛ دلاور، علی؛ فلسفی  های (. آزمون کاربرد تحلیل داده۱393)  سخن مظفر، 

 .29-۱(، ۴)۱6.گیری تربیتیاندازهای در مطالعات همبودی، شبکه

  79-7۱(،۱)۱۱، ژنتیک در هزاره سومها، (. برآورد استعداد افراد در فعالسازی ژن ۱392ضرغامی، محمدحسین؛ قائمی، فرحناز؛ قائمی، فاطمه. )

بینی  های هیجانی در پیشهای ناسازگار اولیه و طرحوارهپور، محمد؛ شیدعنبرانی، بهناز؛ داودی، فاطمه. نقش صفات مرضی شخصیت، طرحوارهولی
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