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ABSTRACT 
The present study aims to examine the preventive management of 

running away from home according to cultural, social, and economic 

approaches. The research employs an exploratory strategy and a mixed-

methodology approach, combining qualitative and quantitative 

methods. Qualitative data were collected through document analysis, 

case studies of runaway incidents, in-depth and semi-structured 

interviews, while quantitative data were collected through researcher-

made questionnaire. Thematic analysis was used for the qualitative data 

and exploratory and confirmatory factor analysis and path analysis of 

structural equations were used for the quantitative data. The results 

indicate that the management of running away from home with a 

cultural, social, and economic approach involves 34 fundamental 

concepts, 3 organizing concepts, and one comprehensive concept. The 

factor loadings of all items of the three factors (cultural, social, and 

economic) were found to be greater than 0.4, except for item 13 

(economic factor), and were deemed sufficient and relevant to the 

research. The findings also showed good model fit, with R2 values for 

cultural, economic, and social factors being above 0.19 and Q2 values 

being above 0.15. Based on the mean ranks of the components, the 

cultural component was found to be the most significant (average rank 

of 2.24), followed by the social (2.01) and economic (1.75) components .  

 
 
Keywords: Preventive Management, Running Away From Home, 
Culture, Society, Economics. 

 

 
 

►Citation (Vancouver): Paydar J. Preventive Management of Running Away from 

Home: A Cultural Approach. Police Cultural Studies, 2023; 10(2): 39-56. 
 

 

►Citation (APA): Paydar, J. (2023). Preventive Management of Running Away 

from Home: A Cultural Approach. Police Cultural Studies, 10(2), 39-56. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Javad Paydar 

* PhD student in crime 

prevention management, 

Amin University of Police 

Sciences, Tehran, Iran. 
javad1395u@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Received: 2022/01/26 
Accepted: 2023/04/11 
 
DOI:  
10.22034/jpcs.2023.1273840.1211 

 

 
 

http://hamedan.jrl.police.ir/


   

 ی فرهنگ کردیفرار از منزل با رو پیشگیري تیریمد

 

  

 

 

 چکیده
فرار از منزل با رویکرد فرهنگی،    پیشگیریپژوهش حاضر با هدف واکاوی مدیریت  

روش ازمنظر و اکتشافی راهبرد، ازلحاظاین پژوهش،    اجتماعی و اقتصادی انجام شد.
 مرحلة در اطلاعات گردآوری ابزارکمی( است.    - ناسی، پژوهشی آمیخته )کیفیش

پرونده کیفی، مطالعة  فراراسنادی،  نیمه  و عمیق مصاحبة از استفاده با و های 
 هایداده وتحلیلبود. تجزیه ساختهمحقق پرسشنامة  کمی، در بخش و  اختاریافتهس

 با کمی، بخش در و مضمون تحلیل روش از استفاده با کیفی، بخش در آمدهدست به

و عاملی تحلیل از گیریبهره   معادلات مسیر تحلیل  درنهایت  و تأییدی اکتشافی 

فرار از منزل با   پیشگیریمدیریت  مبین آن است کهاست. نتایج  شده انجام ساختاری
  دهنده سازمان  هوممف  3  ای،مفهوم پایه  34  شاملرویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی،  

های هر  . همچنین، مشخص شد که بارهای عاملی تمام گویهاست مفهوم فراگیر    یکو  
دست آمده و کفایت  به  0/ 4ل اقتصادی بیشتر از  ، عام13جز گویة  عامل پژوهش به  3

ها مناسب و از برازش  لازم را برای ماندن در پژوهش دارند و مقادیر بارهای عاملی آن
است.   برخوردار  مقدار  یافتهمطلوب  که  داد  نشان  فرهنگی    2Rها  عامل  سه  برای 

برای    2Qو مقادیر    0/ 19( بیشتر از  0/ 199( و اجتماعی )0/ 205(، اقتصادی )0/ 212)
  0/ 15( بیشتر از  236/0( و اجتماعی )0/ 326(، اقتصادی )0/ 337سه عامل فرهنگی )

. براساس  توان به برازش الگو از بعد ساختاری اعتماد کرداند، بنابراین میدست آمدهب
بیشترین اهمیت را دارد و    2/ 24ها، مؤلفة فرهنگی با رتبة میانگین  گین مؤلفهرتبة میان

 های بعدی قرار دارند. ترتیب در رتبه(، به1/ 75( و اقتصادی)2/ 01های اجتماعی)مؤلفه
 

 ، فرار از منزل، فرهنگ، جامعه، اقتصاد.پیشگیریمدیریت    ها:کلیدواژه 
 
 
 

 ،سیپل  یمطالعات فرهنگ  .  یفرهنگ  کردیفرار از منزل با رو  رییشگیپ  تیریمد    .ج  داریپا    استناد)ونکوور(:◄
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 مقدمه
 را ای جامعه توان نمی و زادند هم اجتماعی  مسألة و  جامعه

 باشد. مسألة اجتماعی مسأله هرگونه از فارغ که نمود تصور

 حیات عملی و فکری تکاپوی و حیات حکایت از اجتماعی

 بخواهیم که نیست  منفی عاملی وجه هیچ به و دارد انسانی

رها شر از )عیوضی،   آن  بلکه48:1399شویم   بروز    (، 

ناهنجاریآسیب  و  تاها  مختلف  جوامع  در  حدودی    ها 

همواره با    طبیعی است. درواقع، ذات زندگی اجتماعی بشر،

نارسایی که  هاکمبودها،  است  مواجه  اختلالاتی  بروز    و 

میناهنجاری ناگزیر  را  آسیب   سازد.ها  و    های مسائل 

کنترل   فردی، واقعی، نسبی، قانونمند و قابل  غیر  اجتماعی

 (.  49:1400رهنمو و همکاران، )شریفی هستند

 امر همین و است  پناهیبی و خانمانی بی آغاز فرار

کند )هاشمی و  می فراهم را جرائم از  بسیاری ارتکاب زمینة

  ای ناسازگارانه  رفتار  از  بخشی  (. فرار164:1398همکاران،  

شوند که ابتدا برای  است که کودکان و نوجوانان مرتکب می

رفع نیازهای عادی خود یا پرکردن اوقات فراغت است و  

گردی هنجار دیگری، از قبیل دزدی و ولسپس به اعمال نابه

می همکروی  و  )نجفی  همچنین، 13:1397اران،  آورند   .)

 اجتماعی نظم در آشفتگی و به اختلال منج خانه از  فرار

اجتماعی  رفتارهای از بسیاری منشأ و  شودمی  و ضد 

)رشیدی جامعه در انحرافی همکاران،  است  و  اصل 

 مجموعة معلول جوانان، و نوجوانان فرار پدیدۀ (.36:1399

همة  در که است  اجتماعى و روانى عوامل از اىپیچیده

 ویژهبه ایران، در پدیده این خورد. بروزمى چشم به کشورها 

و   افزایش به رو اخیر هاىسال در )رستمی  است  نهاده 

 که هایینگرانی و هادغدغه از کی(. ی74:1397همکاران،  

 خود به را  اجتماعی کارشناسان بلکه  ،هاخانواده تنهاهن

 کانون از دختران فرار رشد به رو روند ساخته، معطوف

این    (.79:1392زاده،  قوام و خطیب )ابراهیمی  است  خانواده 

 آن مهار که است  اجتماعی آسیب  هاىمقوله از یکیمهم،  

 روند در جویانهمداخله حضور و اجتماعی  قوی  مدیریت  به

همکاران،   است  نیازمند  اجتماعی هاىآسیب  و  )پیرنمایی 

 با    ارتباط  ترین رویکردهای نظری در(. از مهم100:1396

 

 

 

 

 

 

می نظریةفرار  به  این   توان  زیرا  کرد،  اشاره   نظریهفشار 

 احساس فشار است.  اجتماعی ساختار نظریة از ای شاخه

 فرهنگی، هایآرمان و  آرزوها بین که دهدمی رخ هنگامی

 نظیر ساختاری، هایفرصت  و سو از یک مالی موفقیت  نظیر

برخورد وجود   و تنش دیگر، سوی از استخدام و آموزش

 ویژهبه اشخاص از بسیاری روی بر ساختاری نابرابری دارد.

 که افرادی و کندمی وارد فشار جامعه طبقة پایین اعضای

 دارند، خود آوردن اهدافدست به برای تریکم هایفرصت 

 احساس اجتماعی، اهداف به یابی دست  در توانایی علت به

 هایشیوه از استفاده  به را آنان و پرخاشگری،  نفرت خشم،

و می متمایل منحرفانه رفتار و قانونی غیر )معظمی  سازد 

 (. 104:1399اسمعیلی، 

  اساسی   راهبردهای  از   یکی  توانمی  را  پیشگیری 

ة  مجموعۀ  دربردارند  که  برشمرد  اجتماعی  کنترلۀ  درحوز

 و  امکانات  ایجاد  هدف  با  مستقیم  غیر  و  مستقیم  کارهایراه

  و   طراحی،  رویوکج  جرم  وقوع  از  بازدارنده  هایموقعیت 

 (. پدیدۀ174:1397)نوروزپور و همکاران،  شودمی تدوین

 اهمیت  حائز آن پدیدآورندۀ علل ازنظر تنهانه خانه، از فرار

 درخور دارد درپی که ناگواری پیامدهای علت به است، بلکه

که زیرا، است؛ تأمل  و کنندمی اقدام فرار به نوجوانانی 

قبیل   از بسیاری، خطرهای با گردند،نمی بر خانه به سریعا

...   اعتیاد، و  سرقت  عنف،  به  تجاوز  قتل،   روسپیگری، 

 (.   129:1393هستند )بلالی و همکاران،  روروبه

اجتماعی وفرهنگی، خیری   اقتصادی،  در مورد عوامل 

عوامل1392) که  داد  داد  نشان   درصد، 50 با  اقتصادی ( 

 عوامل چنین هم و دختران است  و زنان  فرار عامل  ترینمهم

 از درصد 21/ 7با   فرهنگی عوامل درصد، 28/ 3با   اجتماعی

رابطة  دختران  در فرار عوامل مهم دیگر زمینة  در  هستند. 

( همکاران  و  زمانی  فرار،  و  اجتماعی  بین (،  1391اعتماد 

کلان و    و  اعتماد اجتماعی خانواده در سه سطح خرد، میانه

.  معنادار وجود دارد  ةدرصد رابط  99  با احتمال  ، فرار دختران

( برروی یک گروه از دختران فراری  1998کوکو و کورتنی )

راه  15 بهترین  رویکرد    پیشگیریساله،  را  مجدد  فرار   از 
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نظامخانواده میدرمانی  آنمند  براساس  شد، دانند.  ذکر  چه 

 این مهم شایستة توجه است.  

شناسی دقیق پدیدۀ فرار از خانه و کاهش منظور علتبه

بار آن به فرد، خانواده، فرهنگ، جامعه، امنیت و  آثار زیان

به نگارنده  پاسخ غیره  که  دنبال  است  پرسش  این  به  گویی 

مدیریت   علت   پیشگیری»رابطة  با  منزل  از  شناسی  فرار 

های فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی مؤثر بر این پدیده  مؤلفه

 چگونه است؟«  

 

 روش پژوهش 
پژوهش، ازنظر این  و  کاربردی  هدف،  رویکرد،   ازلحاظ 

-به    ،کیفیکمی( است. در بخش    -آمیختة اکتشافی )کیفی

-شش   رمزگذاریروش  و با استفاده از    مضمونتحلیل    وۀشی

کلارک ای  مرحله و  شده  انجام    هاتحلیل  (2006)  براون 

در   است،  ،  روشاین  است.  تفسیری  تحلیل  یک  که 

دادهبه  پژوهشگر تحلیل  مصاحبهدنبال  بدونهای   های 

گران و کشف  منظور بررسی عمیق دیدگاه کنشساختار به

،  هاآشنایی با دادهشش مرحلة    ازطریقها  مفاهیم ذهنی آن

اولیهرمزایجاد   -شکل،  های گزینشیرمزجستجوی  ،  های 

های  مضمونگذاری  تعریف و نام،  های فرعیمضمونگیری  

 کنندگان اینجامعة مشارکت .است   گزارش  ةتهیو    اصلی

نفر از اساتید، مدیران، مسؤولان و کارشناسان    15پژوهش،  

های  و مقابله با آسیب  پیشگیریمتخصص در امر مدیریت، 

حوزه   این  در  اجرایی  خدمت  سابقة  که  است  اجتماعی 

روش هدفمند ملاکی  کنندگان بهاند. انتخاب مشارکت داشته

شرط   تا رسیدن به اشباع نظری انجام شد. به این صورت که

، دارای حداقل مدرک  انتخاب، تمایل به شرکت در پژوهش

های  مدیریت، زهسال سابقة خدمت در حو   15کارشناسی و  

های اجتماعی بود، چراکه تجربة  و مقابله با آسیب   پیشگیری

داده احصای  برای  حوزه  این  در  به  لازم  واقعی  های 

بنابراین،  پژوهشگر کمک فراوانی می ابتدای هر  نماید.  در 

جلب  ضمن  علاقه  مصاحبه،  و  -شرکت مندکردن  توجه 

هش  های پژوهدفاهمیت و  مورد   به موضوع، در  کنندگان

 طور که ذکر گردید ملاک تعیین  و همانتوضیحاتی داده شد  

 

 
 

 

داده نظری  اشباع  به  رسیدن  نمونه،  درادامه، حجم  بود.  ها 

-های مورد نیاز از مصاحبة کیفی نیمهبرای گردآوری داده

های  یافته بهره برده شد. برای اطمینان از کیفیت دادهسازمان

اعلام در انتهای هر جلسه  بندی و  مصاحبه، از روش جمع

هر  انتهای  در  پژوهشگر  که  نحو  این  به  گردید.  استفاده 

ها را به جمع حاضر  بندی صحبت جلسه، خلاصه و جمع 

می روند اعلام  ابتدا  بیشتر،  اطمینان  برای  همچنین،  کرد. 

قرار   مربوط  کارشناسان  از  نفر  چهار  تأیید  مورد  مصاحبه 

ها نیز به پنج  مصاحبههای حاصل از تحلیل  گرفت. دادهمی

مشارکت  از  از نفر  پس  و  شد  داده  ارجاع  مطلع  کنندگان 

آن اصلاحی  نظرات  گرفت.  اعمال  قرار  تأیید  مورد  ها، 

آمده، از  دست های بهمنظور تجزیه و تحلیل دادهدرنهایت، به

روش تحلیل تحلیل مضمون استفاده شد. به این ترتیب که  

بر روی فایل صوتی  ها را پس از ضبط  پژوهشگر مصاحبه

به نوشتار تبدیل و به خواندن و بازخوانی مکرر متن هر یک  

ها و رمزگذاری ها پرداخته و پس از تحلیل دادهاز مصاحبه

شود، به  گفته می  چه که دادهبا هدف فهم و آشکارسازی آن

. مفاهیم 3دهنده  . مفاهیم سازمان2. مفاهیم پایه،  1سه دستة،   

 بندی شد. فراگیر یا کلی طبقه

در بخش کمی، از روش پیمایشی استفاده شده است و  

روانآماری  ةجامع رشتة  اساتید  شامل  جامعه،  -شناسی، 

شناسی، حقوقی، کارشناسان انتظامی و قضایی، متخصصان، 

از    پیشگیریمدیران و مسؤولان مرتبط با مدیریت، کنترل و  

نفر است که با استفاده     340عداد  تهای اجتماعی بهآسیب 

  182از فرمول کوکران، حجم نمونة پژوهش محاسبه تعداد 

-نفر محاسبه گردید. ابزار مورد استفاده، پرسشنامة محقق

سنجش  برای  است.  لیکرت  طیف  با  بسته  نوع  از  ساخته 

پایایی از ضریب آلفای کرونباخ استفاده شد که آلفای برابر  

نجش اعتبار سؤالات پرسشنامه با  بود و برای س  0/ 889با  

نرم از  استفاده  و  واگرا  و  همگرا  روایی  روش  افزار  دو 

Smart-PLS-3     مقدار مناسب برایبهره بردیم که   AVE  ،

برای کفایت حجم نمونه از آزمون کفایت    .بالا بودبه   0/ 5

( نمونه  برای  KMOحجم  بارتلت،  کرویت  آزمون  و   )

ها از تحلیل عاملی  توزیع گویههای مقیاس و  بررسی عامل

 ها از  ، برای اعتباریابی گویهSPSS-28افزار  اکتشافی از نرم
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، Smart-PLS-3افزارتحلیل عاملی تأییدی با استفاده از نرم

آزمون رتبهبندی اهمیت مؤلفهبرای رتبه از  ای فریدمن،  ها 

ها از آزمون  بندی شاخصبرای بررسی میزان اهمیت و رتبه

t  دیدگاه  نمونهتک در  تفاوت  بررسی  برای  و   ای 

جمعیت شرکت متغیرهای  براساس  از  کنندگان  شناختی 

آزمون  واریانس یک  لیتحل و  استفاده شده    tطرفه  مستقل 

 است.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 هایافته
ها در جدول زیر  شده از متن مصاحبهمفاهیم پایة استخراج

 قابل مشاهده است: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 شده از متن مصاحبه مفاهیم پایة استخراج -1جدول 

 مفاهیم  ردیف

 دیده شناس در دایرۀ فقدانی پلیس آگاهی برای ارائة مشاوره بعد از پیدایش فرد آسیببینی روانعدم پیش 1

 دیدهبخشی در فرآیند رسیدگی و پیدایش افراد فقدانی و آسیبکمبود کارکنان برای سرعت 2

 وسیلة فراجااندازی و تشکیل پلیس مستقل اطفال و نوجوانان بهعدم راه  3

 های مربوط )تکرار سابقة فرار و ...( دیده در سامانهاطلاعات افراد آسیبضعف در ثبت دقیق  4

 دیده بودن فاصلة وقوع تا کشف فرد آسیبافزایش و طولانی 5

 بینی ساختار مستقل برای رسیدگی به فقدانی و فرار شهروندان در ساختار پلیس تخصصی عدم پیش 6

 دیده )فراری( برای حفظ آبرو وضعیت فرد آسیبکردن آمار و وجود رقم سیاه در پنهان 7

 دیده از فرارنبود بانک اطلاعاتی جامع، کامل و منسجم از وضعیت افراد آسیب 8

-های اجتماعی  در هر یک از پروندههای متولی در امر پیشگیری از آسیببینی و تعیین قدرالسهم برای سازمانعدم پیش 9

 صورت فصلی با ارائة گزارش راهبردی شده در پلیس  بههای تشکیل

 ضعف در برگزاری جلسات مشاورۀ فردی و گروهی  10

 ویژه تنظیم هیجان، حل مسأله و تفکر انتقادیهای زندگی بهتوجهی به آموزش مهارت بی 11

 ها خانوادهضعف در هشدارهای آموزشی ازطریق ساخت و تدوین فیلم کوتاه، انیمیشن، اینفوگرافی به  12

 ها و ... توجهی در معرفی الگوی مناسب به افراد در مدارس، محلات، دانشگاه کم 13

 هاهای فرزندپروری و همسرداری به خانواده توجهی به آموزشکم 14

 آموزان های مؤثر برای پرکردن اوقات فراغت دانشعدم وجود برنامه 15

 خوانیبعدم ترویج و توسعة فرهنگ کتا 16

 رسانهای اجتماعی پیامضعف در آداب استفاده از شبکه 17

 اجرای آزمون سلامت و بهداشت روان اجبارنکردن مدارس و دانشگاه به 18

 عنوان »عیب« نمودن آن به ضعف در باور والدین برای مراجعه به مراکز مشاوره و فرض 19

 بر جامعه ضعف در آشنایی با قوانین و اصول ارزشی حاکم  20

 وسیلة صدا و سیما ایرانی به– ضعف در تقویت فرهنگ اسلامی 21

 یابیقصد دوستخصوص اینستاگرام بهرسان، بههای اجتماعی پیامعضویت در شبکه 22

 ارتباط غیر شرعی با نامحرم  23

 های اجتماعی های مختلف شبکه رسی آسان و  بدون محدویت و نظارت به کانال دست 24

 نماینددیگر فرار میعدم ایجاد زمینه و شرایط برای تسهیل در ازدواج دختر و پسرهایی که با یک 25
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1 
 شده از متن مصاحبه مفاهیم پایة استخراج -1جدول ادامه 

 مفاهیم  ردیف

 آوردن به شرب خمر روی 26

 دیگرداشتن سابقة خیانت همسر به یک 27

 اعتیاد والدین به مصرف مواد مخدر  28

 ارتباط و اغفال به قصد خروج غیر قانونی از کشور  29

 نیاز به ازدواج 30

 ازدواج مخالفت پدر با  31

 خوردن خواستگاری در روز نامزدی همبه 32

 های اجتماعیضعف در تبیین پیامدهای ناگوار فرار از منزل در رسانه و شبکه 33

 دیده زدن »انگ و یا برچسب مجرمانه« به افراد آسیب 34

 تقاضای طلاق مکرر  35

 همسری ازدواج زودهنگام و کودک 36

 دیده و خانوادۀ آنانسرپناه مناسب برای افراد آسیبنداشتن مسکن و  37

 شدن مشکلات معیشتیهای جاری زندگی و فراهمافزایش نرخ تورم و هزینه 38

 بیکاری و نداشتن شغل مناسب برای امرار و معاش  39

 فروشی در خیابان و محلات )کودک کار( دست 40

 متضررشدن از بورس  41

 اقساط )چک برگشتی( )اقتصادی( عدم بازپرداخت بدهی و  42

 شبه پولدارشدن )اقتصادی( قصد یکهای هرمی بهعضویت در شبکه 43

 خواه( عدم پاسخ مثبت به خواستگار ازسوی والدین )مخالفت با ازدواج با فرد دل 44

 اختلاف خانوادگی و درگیری با همسر در خانه 45

 بودن با هم( دل دیگر )یعنی هموالدین با یکعدم برقراری ارتباط مؤثر همسران و   46

 دیگرعدم داشتن درک متقابل همسران از یک 47

 دیگر و یا با فرزندانتوهین و فحاشی، مشاجرۀ لفظی مکرر والدین با یک 48

 خصوص  برادر و خواهر اختلاف نظر و دیدگاه بستگان درجه یک، به 49

 خانوادهکمبود محبت و تحقیر در  50

 واسطة والدینتبعیض آشکار در بین فرزندان خانواده به 51

 وسیلة همسر کاری و اذیت و آزار جسمی مستمر بهکتک 52

 بودن والدین برای چند سال متمادی زندانی 53

 بودن دیگر و فرزند طلاقمتارکه و جدایی والدین از یک 54

 نامادری و ناسازگاری با آنانزندگی با پدربزرگ، مادر بزرگ،  55

 فوت بستگان درجه یک )پدر و مادر( 56

 دیده بردن از بیماری اعصاب و روان فرد آسیبرنج 57

 داشتن اختلالات و بیماری  روحی و روانی والدین 58

 داشتن بیماری آلزایمر)فراموشی(  و معلولیت ذهنی  59
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 شده از متن مصاحبه مفاهیم پایة استخراج -1جدول ادامه 

 مفاهیم  ردیف

 اضطراب در محیط خانواده  60

 مشاوره برای درمان، مداخله و کنترل بیماری عدم مراجعة والدین درطول یک سال به مراکز  61

 احساس حقارت  62

 های قبلی خودکشی و مشکلات متعدد زندگی عدم توجه به زمینه  63

 شدن طلبی و مستقلاستقلال 64

 حس کنجکاوی  65

 اثبات قابل اعتمادبودن 66

 بلندپروازی و داشتن آرزو و اهداف بزرگ 67

 خانوادهنداشتن سرگرمی در  68

 نداشتن خواستگار مناسب  69

 انتقام از خانواده  70

پروندۀ  های روانی )تشکیلها در طرح سلامت و معرفی آنان برای شناسایی احتمالی اختلالات و بیماری ننمودن خانوادهملزم 71

 سلامت ذهنی( 

 سرپرست ضعف شناسایی دقیق زنان بدسرپرست یا بی 72

 گیری، کنترل و باز اجنماعی پدیدۀ فرار و فقدانی نامة بومی برای فرآیند مدیریت پیشعدم وجود آیین 73

 دیده شده به خانواده و افراد آسیبهای ارائهضعف در وجود وحدت رویه در آموزش 74

 دیگر یکها با نداشتن اطلاعات سازمانخوانیضعف در آمار و اطلاعات مرتبط با فقدانی و فرار از منزل و هم  75

 نشین عدم وجود اماکن تفریحی، رفاهی و فرهنگی در مناطق حاشیه 76

خصوص آقایان رسانی مناسب در جامعه، به دیده با اطلاعهای متعدد استاندارد برای اسکان افراد آسیبعدم وجود مکان 77

 دیده آسیب

 استاندارد، بدون امکانات رفاهی مناسب و حداقلیها و منازل غیر  دیده در ساختمانزندگی افراد آسیب 78

 ها های مجری و خانوادهوسیلة دستگاهنداشتن اطلاع و دانش کافی  از  قانون حمایت از اطفال و نوجوانان به  79

 شده در قانون حمایت از اطفال و نوجوانانبینیضعف در اجرای انجام وظایف پیش  80

 ویژه اطفال و نوجوانان دیده، به ا سوءاستفاده از افراد آسیببضعف برخورد قاطع و قانونی ب  81

 ها و عدم اشتغال به کار آناندیده پس از اصلاح و بازاجتماعی در فرآیند گزینش در سازماننمودن سوابق افراد آسیب لحاظ 82

)استانداری، قضایی، پلیس، آموزش و پرورش،  ضعف باور در هوشمندسازی برای ارتباط مؤثر  بین دستگاهای اجرایی  83

 صورت متمرکز دیده به پارچة جامع اطلاعات برای ثبت اطلاعات افراد آسیببهزیستی و ...( و نبود نظام  یک

دیگر دراجرای وظایف محوله،  گیری از آسیب اجتماعی با یکهای متولی در امر پیشضعف همکاری و تعامل مؤثر دستگاه 84

 دیدهازاجتماعی افراد آسیب اصلاح و ب 

 دیده های آسیبضعف ارائة خدمات حمایتی ازسوی کمیتة امداد با سازوکار مناسب به خانواده 85

آموزشی )دانشگاه، آموزش و پرورش، –وسیلة نهادها و مراکز علمیآموزان بهگویی به انتقادات و نظرات دانشضعف پاسخ  86

 خانواده و ...( 
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بروندادهای مصاحبه، از  رای شناسایی  (، ب1در جدول )

تحلیل   کیفی  تحقیق  شد  مضمونازروش  این استفاده  بر   .

فرار از منزل    پیشگیریهای مدیریت  مؤلفه  ترین، مهماساس

 نقل  86  برمشتملبا رویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی،  

به هم  قول   بهنزدیک  دارای  و  آن  پایه   34تبع   ایمضمون 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ای  ها و مضامین پایهقول  که شرح تفصیلی نقل بوده است 

این مرحله تحلیل  ،استخراج شد. در  از   از  مضمونی، پس 

مضمون مضامین،  به  سازماندهی  مربوط  های  مؤلفههای 

 .احصاء شد( 2)برابر جدول  موردنظر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ها شده از متن مصاحبه دهنده و فراگیر مستخرجمفاهیم پایه، سازمان -2جدول 

 مفاهیم ( اولیه )پایه  مفاهیم ردیف

 دهندهسازمان 

 مفاهیم فراگیر 

 گروهی  و فردی مشاورۀ جلسات برگزاری در ضعف 1
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 انتقادی  تفکر  و  مسأله  حل هیجان،  تنظیم ویژهبه  زندگی، هایمهارت  آموزش  به توجهیبی 2

  اینفوگرافی انیمیشن و کوتاه، فیلم تدوین و  ساخت ازطریق  آموزشی هشدارهای در ضعف 3

 ها خانواده به

 ...و   هادانشگاه محلات، مدارس، در افراد به مناسب الگوی معرفی در توجهیکم 4

 ها خانواده به همسرداری و   فرزندپروری هایآموزش   به توجهیکم 5

 آموزاندانش  فراغت اوقات  پرکردن برای مؤثر  هایبرنامه وجود عدم 6

 خوانی کتاب فرهنگ  توسعة و ترویج عدم 7

 رسان پیام اجتماعی هایشبکه از استفاده آداب در ضعف 8

 روان  بهداشت و  آزمون سلامت اجرایبه دانشگاه و مدارس اجبارنکردن 9

 »عیب«  عنوانبه آن نمودنفرض و مشاوره مراکز به مراجعه  برای والدین  باور در ضعف 10

 جامعه   بر حاکم ارزشی اصول و  قوانین با آشنایی در ضعف 11

 سیما  و صدا وسیلةبه ایرانی –اسلامی  فرهنگ  تقویت در ضعف 12

 یابیدوست قصدبه  ویژه اینستاگرامبه  رسان،پیام اجتماعی هایشبکه در عضویت 13
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ها
 

 نامحرم  با غیر شرعی ارتباط 14

 اجتماعی هایشبکه مختلف هایکانال به نظارت و  محدویت بدون   و آسان رسیدست 15

-می فرار دیگر یک با که پسرهایی و  دختر درازدواج تسهیل برای شرایط و زمینه ایجاد عدم 16

 نمایند 

 خمر  شرب به آوردنروی 17

 دیگر یک به  همسر خیانت  سابقة داشتن 18

 مواد مخدر  مصرف  به والدین اعتیاد 19

  کشور  از غیر قانونی  خروج قصدبه اغفال و ارتباط 20

 ازدواج   به نیاز 21

 ازدواج  با پدر مخالفت 22

 نامزدی  روز در خواستگاری خوردنهمبه 23

 اجتماعی  هایشبکه و  رسانه در منزل از فرار ناگوار پیامدهای تبیین در ضعف 24

 دیده آسیب افراد به  مجرمانه« برچسب یا و زدن »انگ  25
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د، تفسیر ندهنشان می  (2)های جدول  گونه که دادههمان

پایه سازمان مفاهیم  مفاهیم  به  فراگیرای  و  آن  دهنده  مبین 

که رویکرد    پیشگیریمدیریت    است  با  منزل  از  فرار 

 3  ای،مفهوم پایه  34  شاملفرهنگی، اجتماعی و اقتصادی،  

  ، اساس. برایناست مفهوم فراگیر    1و    دهندهسازمان  هوممف

که میتصریح   مفهوم  گردد     یعنی   دهنده،سازمان  اولین 

 مفهوم اولیه است.   12های فرهنگی، شاملمؤلفه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

دامنة صفر تا یک قرار دارد و در  KMOمقدار شاخص 

درنظر    0/ 6اکثریت متخصصان حداقل مقدار قابل قبول را  

)کلاین،  گرفته فوق، 2013اند  جدول  نتایج  به  توجه  با   .)

پژوهش حاضر،    KMOمقدار   آمده به  0/ 823برای  دست 

می بنابراین،  از است.  نمونه  حجم  که  داشت  اظهار  توان 

برخوردا خوبی  بسیار  و  لازم  بهکفایت  است.  با  ر  علاوه، 

 داری آزمون کرویت بارتلت که توجه به نتایج سطح معنی

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

دهند،  سازمان  مفهوم  همچنین، مشخص شد که دومین  

شود.   مفهوم پایه می  15،  شامل   های اجتماعی نیزمؤلفه  یعنی

بارتلت کرویت  آزمون  و  نمونه  حجم  کفایت   1آزمون 

-کنند که آیا تحلیل عاملی اکتشافی بر روی دادهمشخص می

که حجم نمونه اجرا است و اینشده قابل  آوری های جمع

کفایت لازم را دارد. نتایج این آزمون برای پژوهش حاضر  

 در زیر ارائه شده است:  

 

 

 

 

 

 

(، با  P<0/ 05است )  0/ 05تر از  و کوچک  0/ 000برابر  

توان اظهار نمود که انجام تحلیل عاملی بر روی  اطمینان می

معنیداده همچنین،  است.  انجام  قابل  پژوهش  داری  های 

( بارتلت  میP<0/ 05آزمون  نشان  فرض  (  که   دهد 

تحلیل عاملی برای  بودن ماتریس همبستگی رد شده و  همانی

از پس  است.  مناسب  عاملی(  )الگوی  ساختار   شناسایی 

1 . Bartlett’s Test of Sphericity 

 ها شده از متن مصاحبه مستخرجدهنده و فراگیر مفاهیم پایه، سازمان -2ادامه جدول 

 مفاهیم ( اولیه )پایه  مفاهیم ردیف

 دهندهسازمان 

مفاهیم 

 فراگیر

   مکرر  طلاق  تقاضای 26

 همسری کودک و  زودهنگام ازدواج 27

 آنان  خانوادۀ و دیدهآسیب  افراد  برای مناسب سرپناه و مسکن  نداشتن 28

 

فه 
مؤل

ای
ه

 
ی 

اد
ص

اقت
 

 معیشتی  مشکلات شدنفراهم و زندگی جاری  هایهزینه   و تورم  نرخ افزایش 29

 معاش  امرار برای  مناسب شغل نداشتن و  بیکاری 30

 کار( کودک)محلات  و  خیابان در فروشیدست 31

 بورس  از متضررشدن 32

 ( برگشتی چک)اقساط  و بدهی بازپرداخت عدم 33

   پولدارشدن شبهیک  قصدبه  هرمی هایشبکه در عضویت 34

 

 و آزمون بارتلت KMOنتایج آزمون  -3جدول 

 823/0 ( KMOکفایت حجم نمونه )

 آزمون کرویت بارتلت 

 541/3057 خی دو 

 561 درجة آزادی 

 000/0 داری سطح معنی
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مناسب   مقادیر تعیین  تا  است  لازم  عاملی،  الگوی  بودن 

 های پرسشنامه مورد بررسی قرار گیرد.  اشتراک گویه

در این پژوهش، با توجه به نتایج تحلیل عاملی اکتشافی  

مؤلفه در پژوهش وجود دارد و    3مشخص شد که در کل  

در این بخش روایی پرسشنامه با دو روش روایی همگرا و  

بررسی   Smart-PLS-3افزار  روایی واگرا و استفاده از نرم

ها برای ماندن در  ها و مؤلفهاز گویهشده و کفایت هر یک  

اندازه است.  پژوهش  شده  بهگیری  همگرا  میزان روایی 

با متغیرهای خود می  معیار  که  پردازدهمبستگی هر سازه 

AVE بهمحاسبه منظور  این  برای  میشده  مقدار کار  رود. 

 به بالاست.   AVE ،5 /0 مناسب برای

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

های  الگو روایی واگرا، از دیگر معیارهای بررسی برازش  

الف(   :دهدگیری است که دو موضوع را پوشش میاندازه

آن میزان همبستگی بین شاخص  ةمقایس با  های یک سازه 

  و   های دیگرها با سازهسازه درمقابل همبستگی آن شاخص

هایش در میزان همبستگی یک سازه با شاخص  ةب( مقایس

فورنل  که با روش    ها  مقابل همبستگی آن سازه با سایر سازه

لارکر )1981)  و  در شکل  است.  انجام  قابل  الگوی  1(   ،)

(، الگوی  2شده براساس بارهای عاملی و در شکل )پردازش

 ارائه شده است:  tشده براساس مقادیر پردازش

 

 

 

 

 

 
 گیری از فرار منزل با رویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی )براساس بارهای عاملی( ساختاری مدیریت پیش  الگوی -1شکل 
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  های مقیاسبارهای عاملی گویهدرادامه، جدول 

 از فرار منزل با رویکرد فرهنگی،   پیشگیریمدیریت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   اقتصادی قابل مشاهده است.اجتماعی و 

 

 
 ( tگیری از فرار منزل با رویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی )براساس مقدار مدل مدیریت پیش -2شکل 

 

گیری از فرار منزل با رویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی مدیریت پیش های مقیاسبارهای عاملی گویه  -4جدول   

آلفای   tمقدار   بار عاملی هاگویه هامؤلفه 
 کرونباخ

ضریب پایایی  
 (CRترکیبی )

میانگین واریانس  
 ( AVEاستخراجی )

 عامل فرهنگی 

5 770/0 897/21 

886/0 906/0 550/0 

10 773/0 648/20 
11 745/0 812/16 

4 694/0 528/15 
2 714/0 166/17 

7 681/0 265/13 
6 645/0 164/11 

3 584/0 728/9 
9 682/0 554/13 

8 650/0 223/11 

1 525/0 454/6 
26 523/0 880/7 
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 های پژوهش ارائه (، بارهای عاملی عامل4در جدول )

همان و  تمام شده  عاملی  بارهای  است،  مشخص  که   طور 

هر  گویه به  3های  پژوهش،  گویة  عامل  عامل  13جز   ،

از   بیشتر  با  به  0/ 4اقتصادی  بنابراین،  است.  آمده  دست 

می که  اطمینان  داشت  اظهار  هر  گویهتوان  عامل    3های 

به گویة  پژوهش،  پژوهش حذف شد،    13جز  از روند  که 

  کفایت لازم را برای ماندن در پژوهش دارند، مقادیر بارهای 

ها مناسب و همچنین از برازش مطلوب برخوردار  عاملی آن

 است.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

جدول  علاوه براساس  این،  می  7بر  که  مشاهده  شود 

حاصل    0/ 7عامل بیشتر از    3ضریب آلفای کرونباخ برای هر  

-شده است. درنتیجه، از پایایی مطلوب برخوردار است. به

آمده برای ضریب پایایی  دستعلاوه، با توجه به مقادیر به

هستند،   0/ 7عامل پژوهش بیشتر از    3(، هر  CRترکیبی )

از سازگاری درونی مطلوبی  توان اظهار کرد که  بنابراین می

میانگین   مقدار  به  توجه  با  درنهایت  و  هستند  برخوردار 

عامل پژوهش که    3( برای هر  AVEواریانس استخراجی ) 

است، وضعیت پایایی و روایی مقیاس مدیریت    0/ 5بیشتر از  

گیری از فرار منزل با رویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادیمدیریت پیش های مقیاسبارهای عاملی گویه  -4جدول ادامه    

آلفای   tمقدار   بار عاملی هاگویه هامؤلفه 

 کرونباخ

ضریب پایایی  

 (CRترکیبی )

میانگین واریانس  

 ( AVEاستخراجی )

 عامل اجتماعی 

16 619/0 854/9 

857/0 883/0 552/0 

15 588/0 962/8 

21 656/0 289/11 

17 636/0 330/11 

14 605/0 388/9 

22 643/0 688/12 

18 619/0 687/10 

23 676/0 141/14 

20 478/0 952/5 

31 635/0 247/13 

24 599/0 163/9 

25 512/0 610/7 

12 505/0 409/7 

19 488/0 583/7 

 عامل اقتصادی

30 809/0 168/22 

817/0 865/0 556/0 

29 764/0 416/19 

28 734/0 933/17 

33 673/0 860/11 

32 709/0 500/15 

34 642/0 084/13 

27 633/0 447/10 

13 325/0 536/3 
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و    پیشگیری اجتماعی  فرهنگی،  رویکرد  با  منزل  فرار 

می تأیید  مربعات    ةریششاخص  شود.  اقتصادی  میانگین 

بSRMR)  استاندارد  ۀباقیماند بین  ه(  تفاوت  عنوان 

  الگوهمبستگی مشاهده شده و ماتریس همبستگی ضمنی  

شود. این شاخص امکان ارزیابی میانگین بزرگی  تعریف می

شده و مورد انتظار را  های مشاهدهاختلافات بین همبستگی

در   .کندراهم می( فالگو عنوان معیار مطلق معیار برازش )به

دست آمده  به  0/ 134برابر با    SRMRپژوهش حاضر، مقدار  

تر  که مقدار مطلوب برای این شاخص کمدلیل آناست و به

همکاران،    0/ 8از   و  )هنسلر  شده  مقدار  2014معرفی   ،)

SRMR    بودن نشان از مطلوبحاصل برای الگوی پژوهش

دارد.   از  آن  استفاده  با  نیز  الگو  برازش  همچنین، 

Gof=√𝑐𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑦 × 𝑅2    بررسی شد. درابتدا و به

برای متغیرهای پژوهش بررسی    2Qو    2Rاین منظور، مقادیر  

برای سه عامل فرهنگی    2Rشد و نتایج نشان داد که مقدار  

( بیشتر از  0/ 199( و اجتماعی )0/ 205(، اقتصادی )0/ 212)

مق  0/ 19 فرهنگی    2Qادیر  و  عامل  سه   (،  0/ 337)برای 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

)   (0/ 326)  یاقتصاد اجتماعی  از  0/ 236و  بیشتر   )15 /0  

می بنابراین،  به  است.  ساختاری  توان  بعد  از  الگو  برازش 

کرد. به  اعتماد  پژوهش سپس،  الگوی  کلی  برازش  بررسی 

(GOF  مقدار که  دریافتیم  پرداخته شد و   )GOF    با برابر 

  0/ 36و    0/ 25،  0/ 01که مقادیر  است و با توجه به این   0/ 333

ترتیب برای برازش ضعیف، متوسط و قوی الگوی کلی  به

مقدار  معرفی این  است،  کلی    0/ 330شده  برازش  از  نشان 

 خوب و مطلوب الگو دارد.  

براساس   آماری  نمونة  دیدگاه  در  تفاوت  درادامه، 

وضعیت  تحصیلات،  میزان  سن،  علمی،  رتبة  متغیرهای 

یک واریانس  تحلیل  از  استفاده  با  شغل   و  طرفه  اشتغال 

دیدگاه   در  تفاوت  همچنین،  است.  شده   تحلیل 

  پیشگیری کنندگان در پژوهش درخصوص مدیریت  شرکت

اقتصادی   و  اجتماعی  فرهنگی،  رویکرد  با  منزل  از  فرار 

برمبنای محل خدمت، جنسیت و وضعیت تأهل با استفاده  

ها  مستقل واکاوی شده است. در زیر، این تحلیل  tاز آزمون  

 ل مشاهده هستند:  در قالب جدول قاب 

 

فرار از منزل با رویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی براساس رتبة علمی   پیشگیریتفاوت دیدگاه نمونة آماری درخصوص مدیریت  -5جدول   

 داری سطح معنی F مربع میانگین  درجۀ آزادی  مجموع مربعات  

 عوامل فرهنگی 

 776/0 3 328/2 بین گروهی

 467/0 178 151/83 گروهی درون 177/0 661/1

  181 479/85 کل

 عوامل اجتماعی 

 240/0 3 720/0 گروهیبین

 274/0 178 722/48 گروهی درون 454/0 877/0

  181 443/49 کل

 عوامل اقتصادی 

 490/0 3 471/1 گروهیبین

 520/0 178 644/92 گروهی درون 422/0 942/0

  181 115/94 کل
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 براساس سن فرار از منزل با رویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی   پیشگیریتفاوت دیدگاه نمونة آماری درخصوص مدیریت  -6جدول 

 داری سطح معنی F مربع میانگین  درجة آزادی  مجموع مربعات  

 عوامل فرهنگی

 107/0 3 322/0 گروهی بین

 478/0 178 157/85 گروهیدرون 879/0 224/0

  181 479/85 کل 

 عوامل اجتماعی 

 866/0 3 599/2 گروهی بین

 263/0 178 844/46 گروهیدرون 022/0 292/3

  181 443/49 کل 

 عوامل اقتصادی 

 298/0 3 895/0 گروهی بین

 524/0 178 221/93 گروهیدرون 636/0 569/0

  181 115/94 کل 

 

براساس میزان   فرار از منزل با رویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی  پیشگیریتفاوت دیدگاه نمونة آماری درخصوص مدیریت  -7جدول 

 تحصیلات 

 داری سطح معنی F مربع میانگین  درجة آزادی  مجموع مربعات  

 عوامل فرهنگی

 363/0 3 090/1 گروهی بین

 474/0 178 389/84 گروهیدرون 514/0 776/0

  181 479/85 کل 

 عوامل اجتماعی 

 367/0 3 101/1 گروهی بین

 272/0 178 342/48 گروهیدرون 260/0 351/1

  181 443/49 کل 

 عوامل اقتصادی 

 385/0 3 156/1 گروهی بین

 522/0 178 959/92 گروهیدرون 531/0 738/0

  181 115/94 کل 

 

براساس وضیت  فرار از منزل با رویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی  پیشگیریتفاوت دیدگاه نمونة آماری درخصوص مدیریت  -8جدول 

 اشتغال 

 داری سطح معنی F مربع میانگین  درجة آزادی  مجموع مربعات  

 عوامل فرهنگی

 137/0 3 411/0 گروهی بین

 478/0 178 069/85 گروهیدرون 835/0 286/0

  181 479/85 کل 

 عوامل اجتماعی 

 612/0 3 835/1 گروهی بین

 267/0 178 607/47 گروهیدرون 080/0 287/2

  181 443/49 کل 

 عوامل اقتصادی 

 438/0 3 315/1 گروهی بین

 521/0 178 801/92 گروهیدرون 473/0 840/0

  181 115/94 کل 

 

نام
صل

ف
 ة

نگ
ره

ت ف
لعا

طا
م

یپل ی
 س

ور
/ د

ۀ 
هم

د
مار

 ش
،

ه 
وم

د
اپی، پ

تم
هف

و 
ی 

 س
ی

، 
ان

ست
تاب

 
14

02
 

52 



   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

منظور تحلیل تفاوت دیدگاه نمونة آماری در پژوهش  به

، از تحلیل  9تا    5با توجه به اطلاعات مندرج در جداول  

یک را  واریانس  بررسی  نتایج  و  شده  استفاده  طرفه 

مدیریت   رویکرد    پیشگیری درخصوص  با  منزل  فرار 

»رتبة  متغیرهای  براساس  اقتصادی  و  اجتماعی  فرهنگی، 

شغل«   و  اشتغال  وضعیت  تحصیلات،  میزان  سن،   علمی، 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

داری برای براساس این جداول، سطح معنیدهد.  نشان می

از    3 بیشتر  پژوهش  است  به  0/ 05عامل  آمده  دست 

(05 /0<P بنابراین تفاوتی بین دیدگاه شرکت ،)  کنندگان در

درخصوص   مطرح  3پژوهش  متغیرها  عامل  براساس  شده 

 شناختی موصوف وجود ندارد.جمعیت 

 

 براساس شغل  فرار از منزل با رویکرد فرهنگی، اجتماعی و اقتصادی  پیشگیریتفاوت دیدگاه نمونة آماری درخصوص مدیریت  -9جدول 

 داری سطح معنی F مربع میانگین  درجة آزادی  مجموع مربعات  

 عوامل فرهنگی

 273/0 3 819/0 گروهی بین

 476/0 178 660/84 گروهیدرون 633/0 574/0

  181 479/85 کل 

 عوامل اجتماعی 

 402/0 3 206/1 گروهی بین

 271/0 178 237/48 گروهیدرون 221/0 483/1

  181 443/49 کل 

 عوامل اقتصادی 

 266/0 3 797/0 گروهی بین

 524/0 178 318/93 گروهیدرون 678/0 507/0

  181 115/94 کل 

 

 کنندگان در پژوهش براساس محل خدمت  دردیدگاه شرکت مستقل برای تحلیل تفاوت tنتایج آزمون  -10جدول 

 اختلاف خطای استاندارد  اختلاف میانگین  داری سطح معنی درجة آزادی  tمقدار   Fمقدار  

 10/0 - 040/0 696/0 180 - 391/0 579/0 عامل فرهنگی 

 07/0 - 163/0 037/0 180 - 098/2 710/0 عامل اجتماعی 

 10/0 - 152/0 160/0 180 - 409/1 007/3 عامل اقتصادی

 

 کنندگان در پژوهش براساس جنسیت  مستقل برای تحلیل تفاوت دردیدگاه شرکت tنتایج آزمون  -11جدول 

 اختلاف خطای استاندارد  اختلاف میانگین  داری سطح معنی درجة آزادی  tمقدار   Fمقدار  

 12/0 - 157/0 197/0 180 - 295/1 233/0 عامل فرهنگی 

 09/0 114/0 219/0 180 232/1 020/0 عامل اجتماعی 

 12/0 - 127/0 320/0 180 - 996/0 401/0 عامل اقتصادی

 

 کنندگان در پژوهش براساس وضعیت تأهل  مستقل برای تحلیل تفاوت دردیدگاه شرکت tنتایج آزمون  -12جدول 

 اختلاف خطای استاندارد  اختلاف میانگین  داری سطح معنی درجه آزادی  tمقدار   Fمقدار  

 16/0 - 163/0 318/0 180 - 002/1 004/0 عامل فرهنگی 

 12/0 023/0 848/0 180 192/0 549/0 عامل اجتماعی 

 17/0 - 282/0 098/0 180 - 664/1 032/0 عامل اقتصادی
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برای تحلیل تفاوت دیدگاه نمونة آماری در پژوهش، با 

در ارتباط با  12تا  10توجه به اطلاعات مندرج در جداول 

فرهنگی،    پیشگیریمدیریت   رویکرد  با  منزل  فرار  از 

و   جنسیت  خدمت،  محل  برمبنای  اقتصادی  و  اجتماعی 

آزمون   از  تأهل  سطح    tوضعیت  بردیم.  بهره   مستقل 

هر  معنی برای  از    3داری  بیشتر  آمده به  0/ 05عامل  دست 

(05 /0>P درنتیجه تفاوتی بین دیدگاه شرکت ،)  کنندگان در

 پژوهش براساس منغیرهای موردنظر وجود ندارد. 

 

 گیری بحث و نتیجه
فرار از منزل با   پیشگیریپژوهش حاضر، با هدف مدیریت 

فرار  شد.  انجام  اقتصادی  و  اجتماعی  فرهنگی،  رویکرد 

نابهپدیده این  ای  با  فرد  که  است  اجتماعی  ضد  و  هنجار 

نزدیک یا  و  خانواده  اعضای  رفتار  به  نسبت  ترین  حرکت 

-کسانی که می توانستند پناهگاهش باشند، واکنش نشان می 

به افراد  اساسا،  ناتوانی  دهد.  احساس  از  دلیل  درماندگی  و 

به فرار  از  زندگی  مسائل  بهحل  سازوکار  زعم خود  عنوان 

می بهره  استفاده  مدیریت  دفاعی  کاهش    پیشگیریبرند.  و 

بندی  اولویت های اجتماعی نیازمند ارزیابی وآسیب مسائل و  

در مؤلفة ها است.  های تأثیرگذار بر پدیدهها و شاخصمؤلفه

به   رتبه  بالاترین  دفرهنگی،  از  ضعف  استفاده  آداب   ر 

پیامشبکه اجتماعی  کمهای  آموزشرسان،  به  های  توجهی 

خانواده به  همسرداری  و  برنامهفرزندپروری  عدم  های ها، 

آموزان، ضعف در مؤثر برای پرکردن اوقات فراغت دانش

-وسیلة صدا و سیما و بیایرانی به –تقویت فرهنگ اسلامی

ویژه تنظیم هیجان، های زندگی بهتوجهی به آموزش مهارت

« تعلق دارد و به همین صورت  حل مسأله و تفکر انتقادی

اجبارنکردن مدارس و دانشگاه به اجرای   ترین رتبه بهپایین

در    .اختصاص یافته است   آزمون سلامت و بهداشت روان

فرهنگ، یکى از  توان اظهار داشت که  ها میتبیین این یافته

عوامل شکلمهم به  ةو خواسترفتار    ۀدهندترین  شمار  فرد 

عمدتا   ؛رودمى بشر  هنگام   اکتسابیرفتار  بچه  یک  است. 

ارزش جامعه،  یک  در  برداشت رشد  بنیادین،  ها،  هاى 

 بافت اجتماعی  ها و رفتارهاى متفاوتى را از افراد خواسته

 

 
 

 

 

مى  خود تربیتى  و  فرهنگى  اصول  مبادى  سایر    .آموزدو 

برای  بنابراین،   خانه  مس  ةنتیج  افرادترک    فرهنگی   ألةیک 

)است.   خیری  پژوهش  خود  1392نتایج  مطالعة  در  که   )

مهم فرار  درصد از عوامل  21/ 7عوامل فرهنگی با  نشان داد  

به   به روند رو  با توجه  و  در دختران استان مرکزی است 

 ةلأتوجه به مس  ،مسائل و عواقب آن  فرار و  ۀافزایش پدید

مداخلات   ساز و اجرایو شناسایی عوامل زمینه   پیشگیری

خوانی  دارد، با نتایج پژوهش حاضر هم  تگوناگون ضرور

های اجتماعی که بالاترین رتبه را  مؤلفهبر این،  دارد. علاوه

د مخدر،  اعتیاد والدین به مصرف موا  دارند، عبارتند از: به

شبکه در  پیامعضویت  اجتماعی  بههای  خصوص رسان، 

ایجاد زمینه و شرایط  قصد دوست اینستاگرام به یابی، عدم 

دیگر فرار  برای تسهیل درازدواج دختر و پسرهایی که با یک

رسی آسان  نمایند، ارتباط غیر شرعی با نامحرم  و دست می

های  مختلف شبکههای  و بدون محدویت و نظارت به کانال

پایین اجتماعی راستا،  همین  در  رتبه،.  خوردن همبه  ترین 

در بین مؤلفة علاوه،  . بهاست   خواستگاری در روز نامزدی

های افزایش نرخ تورم و هزینه  اقتصادی، بالاترین رتبه به

شدن مشکلات معیشتی، بیکاری و  جاری زندگی و فراهم

و نداشتن  مسکن  نداشتن شغل مناسب برای امرار و معاش  

افراد آسیب  آنانو سرپناه مناسب برای  به   دیده و خانوادۀ 

به»چشم می رتبه  ترین  پایین  و  پرداخت    خورند  باز  عدم 

برگشتی(   اقساط)چک  و  است «  بدهی  یافته  .  اختصاص 

کل شاخص بین  در  اعتیاد  درمجموع،  را  رتبه  بالاترین  ها، 

شبکه در  عضویت  موادمخدر،  مصرف  به  ی  هاوالدین 

-قصد دوستخصوص اینستاگرام بهرسان، بهاجتماعی پیام

ازدواج   در  تسهیل  برای  شرایط  و  زمینه  ایجاد  عدم  یابی، 

نمایند، افزایش نرخ  دیگر فرار میدختر و پسرهایی که با یک

هزینه و  فراهمتورم  و  زندگی  جاری  مشکلات های  شدن 

پایین نامحرم دارند و  با  ارتباط غیرشرعی  ین  ترمعیشتی و 

اقساط )چک برگشتی(   بدهی و  بازپرداخت  رتبه، به عدم 

به دارد.  و  اختصاص  مدیریت  تکرار   پیشگیریمنظور  از 

گردد: شرح زیر ارائه میپدیدۀ فرار از منزل پیشنهادهایی به 
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( در سرفصل دروس مقاطع مختلف ابتدایی، متوسطة 1

بینش  و  دانش  سطح  ارتقاء  برای  دوم  و   اول 

های اجتماعی  آموزان، آداب استفاده از شبکهدانش

بهپیام پرورش  رسان  و  آموزش  وزارت  واسطة 

 بینی گردد. پیش

توسط سازمان ملی جوانان برای دختران و پسرانی    (2

یکبه  که با  ازدواج  دارند  گردیقصد  ،  ارتباط 

 برگزار شود.رایگان ۀ مشاورجلسات 

های  ( رسانة ملی با دعوت از نویسندگان و کارگردان3

فیلم در  معروف،  و  تهیه  مناسب  آموزشی  های 

 های مختلف سیما پخش کند.شبکه

وسیلة سازمان بهزیستی  ( جلسات مشاورۀ رایگان به 4

فراجا  اجتماعی  –و مراکز مشاورۀ معاونت فرهنگی 

 صورت مستمر برگزار گردد. به

وسیلة سازمان  دیده، بههای افراد آسیب ( برای خانواده5

نظر  بهزیستی هر استان با دعوت از اساتید صاحب 

با آموزشو  کارگاه  و تجربه  فرزندپروری  های 

 ها برگزار شود.  همسرداری برای خانواده

 

 تقدیر و تشکر 
نامه و فرآیند یل پرسشاز همة اساتید و مدیرانی که در تکم

اند و همچنین اجرای پژوهش با پژوهشگر همکاری نموده

 نمایم.گزاری میداوران محترم سپاس

 

 منابع 
(.  1392متین. )  ،زادهخطیغب  و  صغغغغری،  ابراهیمی قوام .1

بررسغی وضغعیت خانوادگی دختران فراری با تأکید بر 

 .92-78، 19، مطالعات پلیس زن .سوءاستفاده از آنان
http://ps.jrl.police.ir/article_11146.html 

  ، یاورهوشمندی  و  جمال  ،محمدیخان  ؛اسماعیل  ،بلالی .2

بررسغی عوامل درون خانوادگی مؤثر   (.1393مجتبی. )

دختران خانه  :بر خانه گریزی دختران )مطالعه موردی

فصلنامه فرهنگی  (.گریز و غیر خانه گریز شهر همدان

 . 157-125  (،28) 9،  تربیتی زنان و خانواده

https://cwfs.ihu.ac.ir/article_201647.html 

 

 

 
(.  1397حمیدرضغغغا. )  ،قهیعبدلی و  سغغغهیل ،پیرنمائی .3

های  های ناسغغازگار اولیه و سغغرمایهوارهمقایسغغة طرح

های انتظامی تحقیق اجتمغاعی در دختران فرار و عادی
 .109-97، 10،  اجتماعی زنان و خانواده -

http://pssw.jrl.police.ir/article_19876.html 

زهرا.   ،کغاکغای  و  محمغدرضغغغا  ،آمویی  ؛تورج  ،رسغغغتمی .4

(. شغناسغایی علل فرار دختران از منزل در استان 1397)

 . 73-82(، 29) 2 ،مطالعات پلیس زن .کرمانشاه
http://ps.jrl.police.ir/article_20313.html 

مهدی.  ،نقوی و  محرم  ،سغلطانپور  ؛سغعید  ،رهنمو شغریفی .5

هغای اجتمغاعی  بینی نگرش بغه آسغغغیغب (. پیش1400)

و   مغیغزان  بغراسغغغغاس شغغغنغغاخغتغی  روان  بغهغزیسغغغتغی 

مطغالعغات  .خواهی در جوانغان: انتظغام اجتمغاعیهیجغان

 .57-47(، 1) 8، فرهنگی پلیس
http://hamedan.jrl.police.ir/article_95979.html 

(. معیاری بر شغغناسغغایی  1399عیوضغغیم محمدرحیم. ) .6

شغغناسغغی آینده مسغغائل  ها با تأکید بر آسغغیب آسغغیب 

 2،  عیهای اجتمامطالعات اسغغلامی آسغغیب .  اجتماعی

(2 ،)39-60. 

http://issh.shahed.ac.ir/article_3722.html 

شغغغهغلا .7 )  ،اسغغغمغعغیغلغیو    مغعغظغمغیم  (. 1399مغحسغغغن. 

رهیافت   .شغغناسغغی پدیده فرار از منزل نوجوانانجرم

 .  124-99، (2) 3، از جرم  پیشگیری

http://www.jcpa.ir/article_243165.html99-124. 
عغزرتغی .8 و  زهغره  نغظغری،  مغهغغدیغغه؛  گغیغلان، نغجغفغی، 

عوامغل پیشغغغگیرانغه فرار دختران از (.  1397شغغغهین.)

 فرزانگان.. تهران:انتشارات  منزل

،  مغاعیلیو اسغغغ  جعفر  ،پورحسغغغین  ؛محمغد،  نوروزی .9

 پیشغغگیریپژوهی در (. نقش آینده1397احمدرضغغا. )

از سغغرقت منزل و خودرو )با تأکید بر روش سغغناریو  

 . 206-173(،  10) 2،  انتظام اجتماعی .(نگاری

http://sopra.jrl.police.ir/article_94584.html 

هاشغغمی، سغغیدضغغیاء؛ فاطمیامین، زینب و فولادیان،  .10

رفغاه  (. پیغامغدهغای فرار دختران از منزل.  1390مجیغد. )
 .178-162(،  40)11.اجتماعی

http://ensani.ir/file/download/article/ 59-5126-

20120413171647/.pdf
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