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Abstract 

Introduction: The present study was conducted with the aim of predicting academic 

enthusiasm based on school culture among the sixth grade students of Kaki city in the 

academic year of 2018-2019. 

Method: The type of this research was applied in terms of purpose and descriptive-

correlational in terms of data collection. The statistical population of the present study was 

made up of 371 sixth grade students of Kaki city. The sample size of this research included 

189 people, which was obtained through random cluster sampling. In order to collect 

information, Wang et al.'s (2011) academic enthusiasm questionnaires, Alexander and Sade's 

(1988) school culture questionnaires were used.  

Findings: The results of the findings showed that school culture is able to predict each of the 

components of academic enthusiasm, i.e. behavioral, emotional and cognitive among the 

sixth grade students of Kaki city.  

Conclusion: The general conclusion of the research showed that by strengthening the school 

culture among students, it is possible to improve the academic enthusiasm of students in 

schools. 

Keywords: academic enthusiasm, school culture, students. 
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Prediction of academic enthusiasm based on school culture among sixth 

grade elementary school students in Kaki city 

 

Detailed Abstract 

Introduction: The present study was conducted with the aim of predicting academic enthusiasm 

based on school culture among the sixth grade students of Kaki city in the academic year of 2018-

2019. 

Materials and methods: The type of this research was applied in terms of purpose and descriptive-

correlational in terms of data collection. The statistical population of the present study was made up of 

371 sixth grade students of Kaki city. The sample size of this research included 189 people, which was 

obtained through random cluster sampling. In order to collect information, Wang et al.'s (2011) 

academic enthusiasm questionnaires, Alexander and Sade's (1988) school culture questionnaires were 

used. 

Results and discussion: The present study sought to predict academic enthusiasm based on school 

culture among sixth grade elementary school students in Kaki city. The results of the findings showed 

that the school culture is able to predict each of the components of academic enthusiasm, i.e. 

behavioral, emotional and cognitive among sixth grade students of Kaki city. 

The results of the researches of Shaykh al-Islami (2017), Javadi Elmi (2017), Jalilian (2017), Nasiri 

(2016), Jafari Nadushan (2015), Zahidbablan (2013), Ghorbani (2013), Aschenk (2017), Moi (2016), 

Shoshani (2016), Yura (2015), Kadima (2015), Gunge (2015) and Gadis (2013) is aligned. Examining 

and explaining the above hypothesis showed that academic enthusiasm is closely related to the school 

culture of students. Academic enthusiasm is considered to be an intrapersonal state of mind that 

engages a person in school activities. Also, research on enthusiasm for school started when teachers 

and educators were worried about students dropping out, weak motivation, and students' lack of 

involvement in school activities. Recently, there has been great interest in studying enthusiasm for 

school and its relationship with students' feelings about their surroundings. In fact, the educational 

environment makes learners move towards valuable educational goals and participate more in 

academic activities and enjoy high academic performance and well-being. Academic enthusiasm is 

essential in education studies and is a durable state within the individual that causes engagement and 

well-being in school activities. On the other hand, in recent years, a lot of attention has been paid to 

the phenomenon of passion for education, because this issue is placed in the field of positive 

psychology, which focuses on the description and development of humans, and it should be noted that 

passion in any field causes the growth and excellence of people. Learning is the most basic process, as 

a result of which a disabled being is transformed during his interactions and his cognitive abilities 

increase. Similarly, it should be considered that the growth of any society owes to the education of that 



society. In fact, one of the effective factors in the tendency of people to study and learn is the 

motivation to progress, which originates from the motivation of academic enthusiasm. Students who 

have academic passion, pay more attention and focus in their work, and as a result, they will have 

better academic performance and avoid incompatible behaviors. Another important concept related to 

enthusiasm for school, which can have an effective role on the academic life of elementary school 

students, is school culture. School culture includes the attitudes, views, and beliefs of school members 

(both teachers and students) in different fields. It can be said that the culture of the military school 

consists of values, symbols, rituals, ceremonies, customs, norms and beliefs of common meanings. 

Schools have their own unique culture, which is formed around the specific values, beliefs and 

feelings of that school. 

On the other hand, the culture of a school emphasizes the issue of what is the most important goal for 

the development of knowledge in that school and which direction should the main efforts of different 

components of the school be. The formation of a school culture begins with the close interactions of 

administrators and educational leaders with teachers as the main elements of decision-making and 

implementation. A positive and purposeful behavior of the educational manager first affects the 

performance of the teachers and will affect the students in the next stage. An assistant manager should 

know how much each of the positive and negative interactions affects the students so that he can build 

his communication structure based on this information as much as possible. 

Therefore, in the discussion of suggestions, social, cultural and educational situation in different levels 

of schools can be analyzed in order to improve academic enthusiasm. The use of all school factors to 

strengthen and fulfill academic, religious and moral goals in order to increase students' academic 

enthusiasm. 

Conclusion: The general conclusion of the research showed that by strengthening the school culture 

among students, it is possible to improve the academic enthusiasm of students in schools. 

Keywords: academic enthusiasm, school culture, students. 
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 چکیده

 یهدانش آموزان پا ینبر اساس فرهنگ مدرسه در ب یلیتحص یاقاشت یینب یشپژوهش حاضر با هدف پهدف: 

 یننوع ا: روش کار .انجام شده است 1398-1399 یلیانجام شده است در سال تحص یشهر کاک ییششم ابتدا

 یبود. جامعه آمار یهمبستگ –یفیداده ها، توص یو از نظر نحوه جمع آور یاز لحاظ هدف، کاربرد یقتحق

دادند. حجم نمونه این  یلتشک یشهر کاک ییششم ابتدا یهنفر از دانش آموزان پا 371 پژوهش حاضر را

 ی. به منظور جمع آورمدبدست آ یخوشه ا یتصادف یرینمونه گ یقنفر بود که از طر 189پژوهش شامل 

الساندر و ساد ( و فرهنگ مدرسه 2011وانگ و همکاران ) یلیتحص یاقاشت یاطلاعات از پرسشنامه ها

 یکها نشان داد که فرهنگ مدرسه قادر به پیش بینی هر  یافتهحاصل از  یجنتا :نتایج .( استفاده شد1988)

شهر  ییششم ابتدا یهدانش آموزان پا یندر ب یو شناخت یجانیه ی،رفتار یعنی یلیتحص یاقاشت یاز مولفه ها

دانش   ینفرهنگ مدرسه در ب یتپژوهش نشان داد که با تقو یکل یریگ یجهنت گیری:نتیجهباشد.  یم یکاک

 نمود. یدانش آموزان در مدارس کمک فراوان یلیتحص یاقتوان به بهبود اشت یآموزان م

 .دانش آموزان ،فرهنگ مدرسه ،یلیتحص یاقاشت :کلیدیواژگان
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 مقدمه

 و معلم است لازم. دارند رقرا رشد مرحله در آموزان دانش یروان یجسمان یعاطف لحاظ به که است یا دوره ییابتدا دوره

. باشند ها آن مختلف یازهاین بهتر چه هر رفع صدد در یسن دوره نیا در آموزان دانش مختلف یها یژگیو شناخت با نیوالد

 عمده دلایل از یکی. است تیبااهم اریبس آموزان دانش استعداد ییشکوفا و رشد جهت در ییابتدا دوره تیاهم یطرف از

 از بسیاری اصلاح در امروزه بنابراین است، مدرسه به اقیاشت در ضعف آموزان، دانش در شخصیتیّ و رفتاریمشکلات  از بسیاری

 و رشد جهت در ابتدایی دوره اهمیت (.1396 ،یحسن) کند می ایفا بسزایی نقش مدرسه فرهنگ کلاس، جو ،مشکلات این

      گرفته نام «اساس» دوره به آموزشی جدید نظام تعریف در که دارد اهمیت اندازه این تا آموزان دانش استعداد شکوفایی

. باشد می عقلانی رشد و اجتماعی رشد ها، ارزش رشد تحصیلی مقطع این مهم کارکردهای جمله از (.1398 ،یکرم یس)و است

 نقشی مانند عالیتیف هر که کند می ایجاد را ای زمینه آموختن، برای فراگیر آماده و مستعد روح واسطه به کودکی دوره یعنی

 مبنای بر رفتاری هر. است مشاهده قابل رفتاری خصوصیات در اجتماعی رشد جایگاه همچنین. بماند باقی ماندگار سنگ بر

 خاصی رفتار با آمیخته دبستان به کودک ورود. شود می ظاهر کودک در خود خاص جسمانی شکل و شده آموخته های ارزش

 های ارزش با رفتارها تطابق که است طریق این از و کند الگوسازی یا تعدیل را رفتار این که است مدرسه وظیفه این و است

 را ای جسمش زمینه و روح با ارتباط در آموز آماده دانش ذهن عقلانی رشد در طرفی از. شود می پذیر امکان الهی و انسانی

 عقلانی در را ابتدایی مدارس نقش ترین مهم بتوان یدشا. شود می تحصیلی دوره این در آموزش اولیه پایه که کند می ایجاد

 (.1398 ،ی)خدارحم آورد حساب به آموزان در دانش تفکر ظهور و کردن

 ییابتدا آموزان دانشتحصیلی  زندگی که می تواند نقش مؤثری بر مدرسه به ا اشتیاقیکی دیگر از مفاهیم پراهمیت و مرتبط ب

 از هماهنگ و پسند همه واضح، یفیتعر ،یاجتماع و یانسان علوم میمفاه از یاریبس نندهما .است 1مدرسه فرهنگداشته باشد، 

. است فرهنگ ۀواژ یکل فیتعر از متأثر است، شده ارائه مربوطه یپژوهش متون در که ییها فیتعر. ندارد وجود مدرسه، فرهنگ

 تواند یم الگو نیا .(2015، 3)گرنرت است کرده فیتعر خ،یتار طول در شده منتقل و ییمعنا یالگو را فرهنگ( 1973) 2رتزیگ

 هنجارها، ها، نییآ باورها، ها، عادت ها، رسم عامه، مقبول دیعقا ،یاجتماع مختلف ینمادها. باشد یضمن   شکل به ای و حیصر

 متون در ،باشند اشاره قابل خاص، یا جامعه در دهیتن درهم ۀمجموع کی قالب  در که دست نیا از ییها دهیپد و ها ارزش

 یباورها و ها، دگاهید نگرشها، بر مشتمل را مدرسه فرهنگ( 1986) 4ونگلر .شوند یم مطرح فرهنگ عنوان تحت معاصر، یعلم

یکی  .(2011، 5؛ به نقل از وانگ1986، ونگلر) کند یمی تلق مختلف یها نهیزم در( آموز دانش و معلم از اعم) مدرسه یاعضا

داشته باشد،  آموزان تحصیلی دانش که می تواند نقش مؤثری بر زندگی یلیتحص اقیاشتا رتبط بدیگر از مفاهیم پراهمیت و م

. مدرسه است معانی مشترک درون ،هنجارها ،باورها، فرهنگ مدرسه مجموعه ارزشها  (.2015، 6)کامرفورد مدرسه است فرهنگ

اعتقادات معانی مشترک  و هنجارها ،و رسوم آداب اسم،مر تشریفات، ها، نماد ارزشها، از نظامی شاید بتوان گفت فرهنگ مدرسه

 و عقاید ها، ارزش محور حول فرهنگ این دارند که را خود فرد به منحصر فرهنگ مدارس  (.2015، 7گروسمنس) است

 برای نظر مورد هدف ترین مهم که دارد تاکید موضوع این بر مدرسه یک فرهنگ. گیرد می شکل مدرسه آن خاص احساسات

 یک گیری شکل باشد. سمت کدام به باید مدرسه مختلف اجزای تلاش اصلی جهت و چیست مدرسه آن در دانش شپرور
                                                           

1- School culture 

2- Geertz 

3- Gruenert 

4- Wengler 

5- Wang 

6- Comerford 

7- Grosemans 
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 آغاز اجرا و گیری تصمیم عناصر ترین اصلی عنوان به معلمان با آموزشی رهبران و مدیران نزدیک تعاملات از مدرسه در فرهنگ

 را آموزان بعد دانش مرحله ی در و می گذارد تاثیر معلمان عملکرد رب ابتدا آموزشی مدیر هدفمند و مثبت رفتار یک. شود می

تاثیر  آموزان دانش بر اندازه چه  به کدام هر منفی، و مثبت تعاملات انواع میان از بداند باید کاردان مدیر یک. کرد خواهد متاثر

 .(2016، 1)مویی ندک بنا اطلاعات این پایه ی بر را خود ارتباطی ساختار ممکن حد تا که می گذارد

 یذهن حالت کی یلیتحص اقیاشت .دارد آموزان دانش مدرسه فرهنگ با یکینزد ارتباط یحد تا 2تحصیلی اشتیاق طرفی از

 یزمان از مدرسه به اقیاشت مورد در پژوهش نیهمچن. کندی م مدرسه یها تیفعال ریدرگ را فرد که دانندی م یفرد درون

 یها تیفعال در آموزان دانشی ریدرگ عدم و فیضع زهیانگ آموزان، دانش لیتحص ترک گرانن انیمرب و معلمان که شد شروع

 اطراف طیمح با ارتباط در آموزان دانش احساسات با آن رابطه و مدرسه به اقیاشت مطالعه به یادیز علاقه. اخیراً بودند مدرسه

 کنند و در حرکت آموزشی ارزشمند اهداف سمت به می شود یادگیرندگان باعث آموزشی محیط . در واقعدارد وجود خود

 تحصیلی، باشند. اشتیاق برخوردار بالایی تحصیلی عملکرد و بهزیستی از باشند و داشته بیشتری مشارکت تحصیلی فعالیت های

 میزان به نیز و می کند صرف خود تحصیلی کارهای انجام برای یادگیرنده یک که انرژی میزان به است که اشتیاق انواع از یکی

 در بادوام حالتی و است مطالعات آموزش و پرورش ضروری در تحصیلی می شود. اشتیاق حاصل شده، اطلاق کارایی و اثربخشی

 ی تمایللیتحص اقیاشت (. 2013، 3ارثنرمی شود )مدرسه  فعالیت های در و بهزیستی درگیری باعث که است فرد درون

 کردن دنبال و کلاسی تکالیف انجام ها، کلاس در شرکت قبیل از مدرسه وزانهر های فعالیت در مشارکت به آموزان دانش

 ی متغیرلیتحص اقیاشتشود.  می محسوب تحصیل ترک در مؤثر عوامل جمله از آن عدم که است کلاس در معلم دستورات

 متغیر این. شود می یاد یادگیری مهم منادی یک عنوان به آن از که جایی تا است حیاتی یادگیری برای که است مهمی

: است موثر تحصیلی اشتیاق در منبع دو. آید می حساب به تحصیلی افت به مربوط نظریات اکثر محوری نقطه عنوان به همچنین

همسالان  با حمایتی روابط شده، حمایت تحصیلی عملکرد می توان به اجتماعی عوامل جمله از. شخصی منبع و اجتماعی منبع

 در که کرد اشاره بینی خوش و نفس عزت خودکارآمدی، به توان شخصی می عوامل جمله از و کرد هاشار خانواده حمایت و

 نسبت آموز دانش اگر که شود توجه نکته این به باید اما شود می او رشد و فرد عملکرد بهبود باعث شرایط بودن محیا صورت

بی  .شود  مبتلا تحصیلی شغلی فرسودگی ی عارضه به فرد که دارد وجود بیشتری احتمال باشد، نداشته کاری اشتیاق انجام به

 کم کاری به علاقه درصد چه هر و است بیشتر کار آن در فرد شدن موفق احتمال باشد بیشتر کاری در اشتیاق چه شک هر

داخل و خارج پژوهش ها در  یبا بررس  ینهمچن (. 2013، ارثنر) خواهد بود بیشتر نیز فرسودگی بروز احتمال آن تبع به شود،

گلاسر بر  یکردبر اساس رو یریپذ یتآموزش مسئول یرموضوع مشخص شد که تاکنون پژوهشی جامع در مورد تاث یدر راستا

        :ینکهحوزه انجام شده از جمله ا یندر ا یکنسبتاً نزد یدانش آموزان صورت نگرفته است و صرفاً موضوعات یخودکارآمد

 زاهدبابلان ،(1395) ندوشن یجعفر ،(1396) یرینص ،(1397) انیلیجل ،(1397) یعلم یجواد ،(1397) یالاسلام خیش

             (، 2015) 7کادیما(، 2015) 6(، یورا2016) 5شوشانی، (2016مویی )(، 2017) 4اسچنک ،(1393) یقربان ،(1393)

                                                           

1- Moe 

2- Academic enthusiasm 

3- Orthner 

4- Schenke 

5- Shoshani 

6- Iurea 

7- Cadima 



    تاکید دانش آموزان  یلیتحص یاقاشتبا فرهنگ مدرسه  رابطه یبررس های خود به در پژوهش( 2013گادیس )( و 2015) 1گونژ

  داشته اند.

 دید خواهید آنها عمل روش به بیشتر توجه و مدارس به نگاهی بادر بحث اهمیت و ضرورت پژوهش می بایست بیان نمود که 

 بین زیادی های تفاوت درسی، کتب و مواد بودن یکسان نیز و مدارس شکل و ساختار در اندک بسیار های تفاوت وجود با که

 وجود دیگر عاملی که فهمید توان می تأمل اندکی با پس. شود می مشاهده آنها آموزان دانش نتایج و درسی سطح و مدارس

         شود. در متفاوت آموزشی مراکز این در فردی بین روابط و مدرسه هوای و حال درسی، سطح شود می موجب که دارد

         شخصیتی و آموزشی های رشد جنبه بر را غیردرسی ابعاد برخی تأثیر که است شده انجام تحقیقاتی اخیر سال های

 وضعیت مدیران، و معلمان و آنها میان رابطه آموزان، دانش فردی بین رابطه همچون اموری. است کرده اثبات آموزان دانش

 معلمان و مدیران تردید بدون. مؤثرند بسیار آموزان دانش موفقیت و تحصیل در دیگر مسائل بسیاری و اجتماعی -اقتصادی

 .آموزان موثرند دانش شخصیت جانبه همه رشد و مدرسه فرهنگ مدرسه، به اشتیاق آوردن وجود به در دیگر عامل هر از بیش

 مثبت روانشناسی حوزه در موضوع این زیرا است، شده زیادی توجه تحصیل به اشتیاق ی پدیده به اخیر، سال چند از طرفی در

 و رشد باعث ای زمینه هر در اشتیاق که داشت توجه باید و دارد تمرکز ها انسان رشد و توصیف زمینه در که گیرد می قرار رنگ

 و یافته تحول خود، تعاملات طی در ناتوان موجودی آن نتیجه در که است فرایندی ترین مبنایی یادگیری. شود می افراد تعالی

است.  جامعه آن آموزش مدیون ای جامعه هر رشد که گرفت نظر در باید همین طور ابد.می اش افزایش شناختی های توانایی

 تحصیلی اشتیاق ی انگیزه از که است کردن پیشرفت انگیزه یادگیری، و مطالعه به افراد گرایش در موثر عوامل از یکی واقع در

 عملکرد آن تبع به و دارند ها کار در بیشتری رکزتم و توجه باشند، داشته تحصیلی اشتیاق که آموزانی دانش. گیرد می نشات

بنابر آنچه  وراستا  نیدر هم .(1396زاده،  )ابراهیمکنند  می اجتناب  ناسازگارانه های رفتار از و داشت خواهند بهتری تحصیلی

 یلیتحص اقیاشتفرهنگ مدرسه قادر به پیش بینی  ایآ اصلی در این تحقیق به این صورت مطرح است که سؤالبالا گفته شد 

 د؟  باش یم یشهر کاک ییششم ابتدا هیدانش آموزان پا

  یروش شناس

پژوهش  یبود. جامعه آمار یهمبستگ –یفیداده ها، توص یو از نظر نحوه جمع آور یاز لحاظ هدف، کاربرد یقتحق یننوع ا

نفر بود که  189ونه این پژوهش شامل دادند. حجم نم یلتشک یشهر کاک ییششم ابتدا یهنفر از دانش آموزان پا 371حاضر را 

وانگ و  یلیتحص یاقاشت یاطلاعات از پرسشنامه ها ی. به منظور جمع آورمدبدست آ یخوشه ا یتصادف یرینمونه گ یقاز طر

 :می باشدقسمت  دوشامل  اطلاعات یورآابزارگرد استفاده شد. (1988فرهنگ مدرسه الساندر و ساد ) و (2011همکاران )

 (2011) همکاران و وانگ توسط یلیتحص اقیاشت پرسشنامه: (2011) همکاران و تحصیلی وانگ اشتیاق ه( پرسشنام1

 اشتیاق .گیرد می بر در را مدرسه به اشتیاق شناختی و هیجانی رفتاری، جنبه سه و دارد سوال 23 پرسشنامه نیا. شد یمعرف

 و 10 تا 8 مدرسه به )تعلق مقیاس خرده دو در هیجانی تیاقاش (،7 تا 4تمکین  و 3 تا 1)توجه  مقیاس خرده دو در رفتاری

 و 19 تا 16 )خودتنظیمی مقیاس دو خرده وسیله به نیز شناختی اشتیاق و (15 تا 11ای  آموزش مدرسه به گذاشتن ارزش

          گرفته اندازه (5) همیشه تقریباً تا( 1) هرگز تقریباً از ای درجه 5 لیکرت مقیاس در (،23 تا 20راهبردشناختی  کاربرد

 باشد، شتریب پرسشنامه نیا از شده حاصل ازیامت چه هر. بود خواهد 115 تا 23 نیب پرسشنامه نیا ازیامت دامنه. شوند می

خواهد بود.  نمره  115و حداکثر  23حداقل امتیاز ممکن  .بالعکس و بود خواهد مدرسه به اقیاشت شتریب زانیم دهنده نشان

میزان اشتیاق به مدرسه در حد متوسطی  76تا  38میزان اشتیاق به مدرسه در حد پایینی می باشد. نمره بین  38تا  23بین  

                                                           

1- Gunuc 



 

 ... بر اساس فرهنگ مدرسه یلیتحص یاقاشت ینیب یشپو همکاران/  واحد یدریح

  

 

 به را پرسشنامه ییایپا( 2011) همکاران و وانگ میزان اشتیاق به مدرسه در حد  بالایی می باشد. 76نمره بالاتر از  می باشد.

 لیتحل کمک به خود پژوهش در را پرسشنامه ییروا (2011) همکاران و گوان .نمود گزارش 86/0 کرونباخ یآلفا بیضر کمک

 محاسبه کل نمره با سوال هر یهمبستگ بیضرا از استفاده با حاضر پژوهش در پرسشنامه نیا ییروا. نمود گزارش 82/0 یعامل

 .دارند یدار یمعن یهمبستگ کل نمره با سوالات همه که داد نشان و دیگرد

 منظور به( 1988) ساد و الساندر توسط مدرسه فرهنگ پرسشنامه :(1۹۸۸) ساد و الساندر مدرسه گفرهن پرسشنامه( 2

 تا 1آموزان سوالات  دانش )روابط مولفه 3 و سوال 18 داری پرسشنامه این. است شده تدوین و طراحی مدرسه فرهنگ سنجش

 طیف اساس بر و است یافته تقلیل (18 تا 11 سوالات آموزشی های فرصت و معلمان و 10 تا 5 سوالات آموزان دانش روابط ،4

 خواهد بود. 90و حداکثر  18حداقل امتیاز ممکن  .پردازد می مدرسه فرهنگ سنجش به مانند سوالاتی با لیکرت ای گزینه پنج

ب بودن میزان مناس 60تا  30میزان مناسب بودن فرهنگ مدرسه در حد پایینی می باشد. نمره بین  30تا  18نمره بین  

 میزان مناسب بودن فرهنگ مدرسه در حد  بالایی می باشد. 90فرهنگ مدرسه در حد متوسطی می باشد. نمره بالاتر از 

 پژوهش در پرسشنامه نیا ییروا .گزارش نمود 83/0 کرونباخ یآلفا بیضر کمک به پرسشنامه را ییایپا( 1988) ساد و الساندر

 یهمبستگ کل نمره با سوالات همه که داد نشان و دیگرد محاسبه کل نمره با سوال ره یهمبستگ بیضرا از استفاده با حاضر

 .دارند یدار یمعن

 یافته ها

 اسمیرنف برای فرض  توزیع نرمال-نتایج آزمون کولموگروف 1جدول 

 سطح معناداری آماره متغیرها

03۸/0 اشتیاق رفتاری  131/0  

043/0 اشتیاق هیجانی  124/0  

04۹/0 اشتیاق شناختی  115/0  

06/0 اشتیاق تحصیلی  0۹۹/0  

06۸/0 فرهنگ مدرسه  0۸2/0  

 

 05/0نشان می دهد که سطح معناداری برای متغیرهای این تحقیق بیشتر از  1اسمیرنف در جدول  -نتایج آزمون کولموگروف

ه و بر این اساس توزیع خطا معنی دار نبود 05/0اسمیرنف در خصوص متغیرها در سطح  -است، بنابراین آماره کولموگروف

آمار استنباطی مانند  روش هایبا استفاده از  فرضیه های تحقیق رااز  در این بخش هر یکمتغیرها نرمال می باشد. لذا 

  دهیم. مورد بررسی قرار میمتغیری به روش همزمان چندرگرسیون 

 

 رفتاری اقیاشتبر مولفه ی فرهنگ مدرسه خلاصه مدل تاثیر  2جدول 

 

R R
2

 
R

2 

تنظیم شده
 

 خطای برآورد

2۸7/0 0۸2/0 07۸/0 7/2 



رفتاری اقیاشتمولفه ی  بر فرهنگ مدرسهنتایج تحلیل واریانس تاثیر  3جدول   

 سطح معنی داری F میانگین مربعات df مجموع مربعات مدل

54/122 رگرسیون  1 54/122  

7۹/16  0001/0 25/1364 باقیمانده   1۸7 2۹/7  

۸/14۸6 کل  1۸۸ - 

 

( تاثیر >0001/0Pدر سطح ) =79/16F رفتاری اقیاشت فرهنگ مدرسه برهمانطور که در جداول فوق مشاهده می شود 

R= 082/0معناداری دارد با توجه به مقدار
2

          رفتاری اقیاشت درصد از واریانس 2/8 فرهنگ مدرسهنیز می توان گفت که  

 تبیین می نمایند. را یشهر کاک ییششم ابتدا هیدانش آموزان پا

 ضرایب رگرسیون استاندارد شده و استاندارد نشده    4 جدول

 مدل

 ضریب استاندارد شده
ضریب 

استاندارد شده 

Beta 

t سطح معنی داری 
B 

خطای 

 استاندارد

33/17 مقدار ثابت  73/1  - 01/10  0001/0  

115/0 فرهنگ مدرسه  02۸/0  2۸7/0  0۹/4  0001/0  

 

دارای اثر مثبت و  فرهنگ مدرسهدر جدول فوق نشان می دهد متغیر استاندارد شده )بتا(  ونیرگرس بیضرج همانطور که نتای

جداول زیر می باشد. در  یشهر کاک ییششم ابتدا هیدانش آموزان پا رفتاری اقیاشت( بر  >0001/0Pمعنی داری در سطح )

ارائه  یشهر کاک ییششم ابتدا هیدانش آموزان پا هیجانی قایاشت با مولفه ی فرهنگ مدرسهبین دو متغیره نتایج رگرسیون 

 شده است.

 هیجانی  اقیاشتبر مولفه ی فرهنگ مدرسه خلاصه مدل تاثیر  5 جدول

 

هیجانی اقیاشتمولفه ی  بر فرهنگ مدرسهنتایج تحلیل واریانس تاثیر  6 جدول   

 سطح معنی داری F میانگین مربعات df وع مربعاتمجم مدل

57/165 رگرسیون  1 57/165  ۸۹/12  0001/0  

37/2401 باقیمانده  1۸7 ۸4/12  

۹5/2566 کل  1۸۸ - 

 

R R
2

 
R

2 

تنظیم شده
 

 خطای برآورد

254/0 065/0 06/0 5۸/3 



 

 ... بر اساس فرهنگ مدرسه یلیتحص یاقاشت ینیب یشپو همکاران/  واحد یدریح

  

 

(تاثیر  >0001/0Pدر سطح ) =F 89/12هیجانی اقیفرهنگ مدرسه براشتهمانطور که در جداول فوق مشاهده می شود 

R= 065/0معناداری دارد با توجه به مقدار
2

  هیجانی اقیاشت درصد از واریانس 5/6  فرهنگ مدرسهنیز می توان گفت که  

 را تبیین می نمایند. یشهر کاک ییششم ابتدا هیدانش آموزان پا

 

 ضرایب رگرسیون استاندارد شده و استاندارد نشده    7جدول 

 مدل

 ضریب استاندارد شده
 ضریب

استاندارد شده 
Beta 

t سطح معنی داری 
B 

خطای 

 استاندارد

26/20 مقدار ثابت  2۹/2  - ۸2/۸  0001/0  

133/0 فرهنگ مدرسه  037/0  254/0  5۹/3  0001/0  

 

بر  فرهنگ مدرسهبیانگر تاثیر مستقیم و معنی دار متغیر  7مندرج در جدول استاندارد شده )بتا(  ونیرگرس بیضرنتایج 

جداول زیر نتایج رگرسیون ( می باشد. در >0001/0Pی در سطح )شهر کاک ییششم ابتدا هیدانش آموزان پا جانیهی اقیاشت

 ارائه شده است. یشهر کاک ییششم ابتدا هیدانش آموزان پا شناختی اقیاشت با مولفه ی فرهنگ مدرسهبین دو متغیره 

 

 ناختی ش اقیاشتبر مولفه ی فرهنگ مدرسه خلاصه مدل تاثیر  ۸جدول 

 

شناختی اقیاشتمولفه ی  بر فرهنگ مدرسهنتایج تحلیل واریانس تاثیر  ۹جدول    

 سطح معنی داری F میانگین مربعات df مجموع مربعات مدل

04/207 رگرسیون  1 04/207  ۸2/12  0001/0  

54/301۹ باقیمانده  1۸7 14/16  

5۸/3226 لک  1۸۸ - 

 

( تاثیر  >0001/0Pدر سطح ) =F 82/12شناختی اقیفرهنگ مدرسه براشتهمانطور که در جداول فوق مشاهده می شود 

R= 064/0معناداری دارد با توجه به مقدار
2

دانش  شناختی اقیاشت درصد از واریانس 4/6 فرهنگ مدرسهنیز می توان گفت که  

 را تبیین می نمایند. یکاک شهر ییششم ابتدا هیآموزان پا

 

 

 

R R
2

 
R

2 

تنظیم شده
 

 خطای برآورد

253/0 064/0 05۹/0 01/4 



 ضرایب رگرسیون استاندارد شده و استاندارد نشده    10جدول 

 مدل

 ضریب استاندارد شده
ضریب 

استاندارد شده 
Beta 

t سطح معنی داری 
B 

خطای 

 استاندارد

52/15 مقدار ثابت  57/2  - 03/6  0001/0  

14۹/0 فرهنگ مدرسه  042/0  253/0  5۸/3  0001/0  

 

بر  فرهنگ مدرسهبیانگر تاثیر مستقیم و معنی دار متغیر  10مندرج در جدول استاندارد شده )بتا(  ونیرگرس بیضریج نتا

 ( می باشد. >0001/0Pی در سطح )شهر کاک ییششم ابتدا هیدانش آموزان پا شناختی اقیاشت

 بحث و نتیجه گیری

 یشهر کاک ییششم ابتدا یهدانش آموزان پا در بین هنگ مدرسهبر اساس فر یلیتحص یاقاشت ینیب یشپمطالعه حاضر به دنبال 

 یعنی یلیتحص یاقاشت یاز مولفه ها یکها نشان داد که فرهنگ مدرسه قادر به پیش بینی هر  یافتهحاصل از  یجنتا بود.

 باشد. یم یشهر کاک ییششم ابتدا یهدانش آموزان پا یندر ب یو شناخت یجانیه ی،رفتار

 ندوشن یجعفر ،(1396) یرینص ،(1397) انیلیجل ،(1397) یعلم یجواد ،(1397) یالاسلام خیش یها پژوهش جینتا

 مایکاد ،(2015) ورای ،(2016) یشوشان ،(2016) ییمو ،(2017) اسچنک ،(1393) یقربان ،(1393) زاهدبابلان ،(1395)

 ارتباط تحصیلی اشتیاق که داد شانن فوق هیفرض نییتب و یبررس. است همسو( 2013) سیگاد و( 2015) گونژ ،(2015)

              ریدرگ را فرد که دانندی م یفرد درون یذهن حالت کی یلیتحص اقیاشت .دارد آموزان دانش مدرسه فرهنگ با یکینزد

 ترک نگران انیمرب و معلمان که شد شروع یزمان از مدرسه به اقیاشت مورد در پژوهش نیهمچن. کندی م مدرسه یها تیفعال

 مطالعه به یادیز علاقه. اخیراً بودند مدرسه یها تیفعال   در آموزان دانشی ریدرگ عدم و فیضع زهیانگ آموزان، دانش لیحصت

 آموزشی محیط . در واقعدارد وجود خود اطراف طیمح با ارتباط در آموزان دانش احساسات با آن رابطه و مدرسه به اقیاشت

 داشته بیشتری مشارکت تحصیلی فعالیت های کنند و در حرکت آموزشی ارزشمند افاهد سمت به می شود یادگیرندگان باعث

 و است ضروری مطالعات آموزش و پرورش در تحصیلی اشتیاقباشند.  برخوردار بالایی تحصیلی عملکرد و بهزیستی از باشند و

 به اخیر، سال چند از طرفی درشود.  می مدرسه فعالیت های در و بهزیستی درگیری باعث که است فرد درون در بادوام حالتی

 زمینه در که گیرد می قرار نگر مثبت روانشناسی حوزه در موضوع این زیرا است، شده زیادی توجه تحصیل به اشتیاق ی پدیده

 ییادگیر. شود می افراد تعالی و رشد باعث ای زمینه هر در اشتیاق که داشت توجه باید و دارد تمرکز ها انسان رشد و توصیف

اش  شناختی های توانایی و یافته تحول خود، تعاملات طی در ناتوان موجودی آن نتیجه در که است فرایندی ترین مبنایی

 موثر عوامل از یکی واقع است. در جامعه آن آموزش مدیون ای هر جامعه رشد که گرفت نظر در باید همین طور میابد. افزایش

          . گیرد نشات می تحصیلی اشتیاق ی انگیزه از که است کردن پیشرفت انگیزه یادگیری، و مطالعه به افراد گرایش در

 بهتری تحصیلی عملکرد آن تبع به و دارند ها کار در بیشتری تمرکز و توجه باشند، داشته تحصیلی اشتیاق که آموزانی دانش

که می  مدرسه به ا اشتیاقاهیم پراهمیت و مرتبط بیکی دیگر از مفکنند.  اجتناب می ناسازگارانه های رفتار از و داشت خواهند

 بر مشتمل مدرسه فرهنگ .مدرسه است فرهنگداشته باشد،  ییابتدا آموزان دانشتحصیلی  زندگی تواند نقش مؤثری بر

 گفت نبتوا دیشا .کند یمی تلق مختلف یها نهیزم در( آموز دانش و معلم از اعم) مدرسه یاعضا یباورها و ها، دگاهید نگرشها،

 مدارس. است مشترک یمعان اعتقادات و هنجارها رسوم، و آداب مراسم، فات،یتشر ها، نماد ارزشها، از ینظام مدرسه فرهنگ

  .ردیگ یم شکل مدرسه آن خاص احساسات و دیعقا ها، ارزش محور حول فرهنگ نیا که دارند را خود فرد به منحصر فرهنگ
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 و چیست مدرسه آن در دانش پرورش برای نظر مورد هدف ترین مهم که دارد تاکید موضوع این بر مدرسه یک فرهنگ از سویی

 نزدیک تعاملات از مدرسه در فرهنگ یک گیری شکل باشد. سمت کدام به باید مدرسه مختلف اجزای تلاش اصلی جهت

 هدفمند و مثبت رفتار یک. ودش می آغاز اجرا و گیری تصمیم عناصر ترین اصلی عنوان به معلمان با آموزشی رهبران و مدیران

 کاردان مدیر یک. کرد خواهد متاثر را آموزان بعد دانش مرحله ی در و می گذارد تاثیر معلمان عملکرد بر ابتدا آموزشی مدیر

 تارساخ ممکن حد تا که تاثیر می گذارد آموزان دانش بر اندازه چه  به کدام هر منفی، و مثبت تعاملات انواع میان از بداند باید

 کند. بنا اطلاعات این پایه ی بر را خود ارتباطی

در سطوح  یو آموزش یفرهنگ ی،اجتماع یتوضع یلی، تحص یاقاشت یجهت ارتقا می شود یشنهاداتدر بحث پرو  یناز ا

 و یاعتقاد یلی،و تحقق اهداف تحص یتعوامل آموزشگاه در جهت تقو یهاستفاده از کل گردد. یلو تحل یهمختلف مدارس تجز

 دانش آموزان فراهم گردد. یلیتحص یاقاشت یشجهت افزا یاخلاق
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