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Abstract 

Purpose: The purpose of the present study is a comprehensive review over current 

international research about the role of morality in the professional development of accountants. 
Method: This study is practical research in scientometrics and was conducted using co-word 

and co-author analysis. The research statistical population consisted of all scientific works under 

the subject of morality in the professional development of accountants among which 608 papers 
indexed in the Web of Science during 1971-2022 were chosen and analyzed by VOS viewer. 

Results: The results of co-word and co-author analysis revealed that the words “morality”, 
“performance”, and “management” are among the most frequent terms under the subject of 
professional development of accountants and that the U.S by publishing 47 articles in this regard, 

has had the highest contribution. Besides, based on co-word results as well as scientific cooperation 

of countries, it is determined that the term “morality” is often related to the�terms “responsibility”, 
“trade morality”, and “performance”. Furthermore, in the co-author map of countries, Iran’s 
absence is quite noticeable. Some countries like Bahrain and Azerbaijan are passing the initial 
stage of their puberty in this regard.  

Conclusion: Reviewing publication procedure of papers conveys that scientific productions in 

the realm of morality under the subject of accountants’ professional development has had a 
decreasing trend.  
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ن  امون نقش اخلاق مروری بر مقالات بی  المللی پت 

فت حرفه  1ای حسابداران در مست  پیشر
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 چکیده

ای  المللی موجود پیرامون اخلاق در مسیر پیشرفت حرفه هدف پژوهش حاضر مروری جامع بر تحقیقات بین هدف:
 باشد.  حسابداران می

رخدادی واژگان و   سنجی بوده و با استفاده از دو تحلیل هم  های کاربردی علم  این مطالعه از نوع پژوهش روش:
ای   ری پژوهش شامل تمام تولیدات علمی حوزه اخلاق در مسیر پیشرفت حرفها تألیفی کشورها انجام شده است. جامعه آم هم

آوساینس نمایه شده بودند، انتخاب   در پایگاه وب 5055 -9799مقاله که در بازه زمانی  603 ها  حسابداران بوده که از میان آن
 وتحلیل قرار گرفتند.  مورد تجزیه VOSviewerافزار  و با استفاده از نرم

و « عملکرد»، «اخلاق»های   تألیفی کشورها نشان داد که واژه  رخدادی واژگان و هم  نتایج حاصل از هم ها:  هیافت
 99ای حسابداران بوده و کشور آمریکا با انتشار  ها در زمینه اخلاق در مسیر پیشرفت حرفه  ترین واژه  جزء پرتکرار« مدیریت»

رخدادی واژگان و همکاری علمی کشورها مشخص   همچنین براساس نتایج هم مقاله بیشترین همکاری علمی را داشته است.
تألیفی  ارتباط داشته است. نقشه هم« عملکرد»و « اخلاق تجاری»، «پذیری مسئولیت»گردید که واژه اخلاق عمدتاً با واژگان 

بحرین، آذربایجان در این زمینه کشد. کشورهایی مانند  کشورها، عدم حضور کشور ایران در بین سایر کشورها را به رخ می
 کنند. مراحل اولیه و بلوغ خود را طی می

توان دریافت که تولیدات علمی در حوزه اخلاق در مسیر پیشرفت   با بررسی روند انتشار مقالات می گیری:  نتیجه
 ای حسابداران سیر صعودی داشته است. حرفه

 سنجی، وب آوساینس. ه حسابداری، علمای، حرف ای، پیشرفت حرفه اخلاق حرفه ها: کلیدواژه

                                                           
، دانشجو: زهرا عضدی، استاد «ای حسابداران در ایران با تأکید بر رفاه آنان  مسیر پیشرفت حرفه»رساله دکتری با عنوان  پژوهش حاضر مستخرج از:

 مرادی است.  الدین، استاد مشاور: نسیم شاه راهنما: محمود معین

المللی پیرامون نقش اخلاق در مسیر  بر مقالات بینمروری  (.2041) مرادی، نسیم  الدین، محمود؛ شاه عضدی، زهرا؛ معین استناد به این مقاله:
 .201-212 (، ص1)3، . مطالعات اخلاق و رفتار در حسابداری و حسابرسیای حسابداران پیشرفت حرفه

 41/41/2041 تاریخ انتشار آنلاین:؛  42/41/2041 تاریخ پذیرش:؛  10/42/2041 تاریخ اصلاح:؛  22/42/2041 تاریخ دریافت:

 :   the authors © دانشگاه آزاد اسلامی واحد قم ناشر

https://www.orcid.org/0000-0002-6226-0727
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 مقدمه. 1

باشد و زمانی که این   پذیری فرد در برابر رفتار خود می  اخلاق در مفهوم شخصی، مسئولیت
ای و شغلی او   پذیری فرد در برابر رفتار حرفهشود، شامل مسئولیت  موضوع در یک حرفه مطرح می

شمار  ها به ترین معضلات شرکت  یکی از مهم وکار (. اخلاق در کسب2317خواهد بود )سرلک، 
آورد، ازجمله اثرات مخرب آن بر   ناپذیری که رسوایی اخلاقی به بار می  رود؛ چراکه صدمات جبران  می

 (.1427، 1کس پوشیده نیست )میدور سودآوری شرکت، بر هیچ
عموم های اصلی حرفه حسابداری، پذیرش مسئولیت پاسخگویی نسبت به  یکی از ویژگی

کنندگان قرار دهند که   رود حسابداران، اطلاعاتی را در اختیار استفاده  که انتظار می باشد و از آنجایی  می
گیری و قضاوت ایشان را افزایش دهد، لذا، اطلاعات ارائه شده توسط حسابداران باید   توان تصمیم
های اخیر   دهای غیراخلاقی در دهههایی دربرگیرنده اصول اخلاقی باشد. متأسفانه رویدا دارای ویژگی

اعتمادی افراد جامعه   های بزرگی همچون انرون و ورلدکام باعث بی های مالی شرکت  ازجمله رسوایی
ت آنها شده است )فرجی و همکاران،  نسبت به گزارش (. این موضوع تأکید 2311های مالی و صح 

بر رعایت استانداردها و ضوابط فنی، به  وهای باید علا  مجددی بر این نکته شد که حسابداران حرفه
ای که عاملی پیشگیرانه در بروز تقلب و فساد مالی است، متعهد باشند. در این   رعایت اخلاق حرفه

« ای  آیین رفتار حرفه»راستا، حتی مجموعه ضوابط رفتاری و اخلاقی حرفه حسابداری که با عنوان 
تدوین شده بود، نتوانست نقش اصلی و بازدارنده خود را  های حسابداری در سراسر دنیا  توسط انجمن

های مربوط به سلطه الگوی حداکثر کردن منافع شخصی ایفا کند )ارباب سلیمانی،   در مقابل رسوایی
2312.) 

های مالی دنیا، ایران را نیز دستخوش تحولات خود قرار داده است. براساس گزارش   اثرات بحران
مربوط به  3در مورد میزان فساد کشورها تحت عنوان شاخص ادراک فساد 2افیتالمللی شف  سازمان بین

قرار گرفت. این  200کشور مورد بررسی، در جایگاه  214میلادی، متأسفانه ایران از بین  1421سال 
ای، آموزش آن و   توان زنگ خطری دانست که اهمیت و ضرورت توجه به اخلاق حرفه  موضوع را می

 سازد.  ازپیش آشکار می جای قضاوت شخصی را بیش ای به  ن به اعمال قضاوت حرفهتشویق حسابدارا

در ایران، در اساسنامه جامعه حسابداران رسمی و نیز انجمن حسابداران خبره ایران به رعایت اخلاق 
                                                           

1. Meador 
2. Transparency International 

3. Corruption Perceptions Index 
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ای را   نیز کمیته فنی سازمان حسابرسی، آیین رفتار حرفه 2377ای اشاره شده است و در سال   حرفه
المللی حسابداران   ای فدراسیون بین  وین کرده است که متن آن، کمابیش ترجمه آیین رفتار حرفهتد

ای در این سطح برای کشورهایی ازجمله ایران که به   میلادی است. اخلاق حرفه 2110مصوب سال 
ردهای اند، کافی نیست؛ چراکه استاندا  المللی گزارشگری مالی حرکت کرده  سمت استانداردهای بین

ای حسابداران در رویارویی با مسائل مختلف   گرا هستند و مستلزم قضاوت حرفه  یادشده اصول
هایی مجهز شوند تا امکان انتخاب   ای باید به صلاحیت  رو، حسابداران حرفه حسابداری است. از این

ه و همکاران، های شخصی برای آنها فراهم گردد )مجتهدزاد  ها از قضاوت  و تمیز دادن این قضاوت
2313.) 

های موجود نشان داد که در چند سال اخیر، توجه جهانیان به این معضل و انجام   بررسی پیشینه
رغم احساس نیاز شدید به این  یافته، اما در کشورمان علی  تحقیقات درباره آن به یکباره افزایش

ست. حرفه حسابداری موضوع، هنوز مطالعات و اقدامات تخصصی در این زمینه انجام نشده ا
ای برای کسب اعتماد عمومی است که عامل تداوم حیات این   تر به اخلاق حرفه  نیازمند توجه جدی

؛ 1444، 1باشد. برخلاف حوزه کلی اخلاق که در چندین مقاله بررسی شده )کالینز  حرفه می
سیستماتیک نسبتا  (، حوزه اخلاق حسابداری مورد بررسی 2111، 3؛ ورهان و فریمن2110، 2هاسمر

( سطح تحقیقات اخلاق حسابداری منتشر شده را در 1447) 4کمی قرار گرفته است. برناردی و بین
ساله بررسی کردند. نتایج نشان داد که در طول دوره مورد بررسی، سطح تحقیقات  01یک دوره 

 ق، همگامیافته است، اما تحقیقات اخلاق حسابداری با تحقیقات کلی اخلا  اخلاقی افزایش
 باشد.  نمی

هدف اصلی پژوهش حاضر ارائه مروری جامع بر تحقیقات موجود پیرامون زمینه اخلاق در 
بر درک زمینه  باشد. همچنین پژوهش حاضر سعی دارد علاوه ای حسابداران می مسیر پیشرفت حرفه

العات آموزش اخلاقی، تحقیقات آتی را به سمت بهبود این حوزه بااهمیت هدایت نماید. اکثر مط
که  حال، از آنجایی دهند. بااین اخلاق در حسابداری، دیدگاهی ایستا از وضعیت موجود ارائه می

صورت پویا در حال تکامل است، مطالعه حاضر در تلاش است دیدگاهی  موضوع در طول زمان به
این الگوهای  های اخیر ارائه دهد. پویا در مورد چگونگی پیشرفت این زمینه تحقیقاتی در طول سال

                                                           
1. Collins 

2. Hosmer 

3. Werhane & Freeman 

4. Bernardi & Bean 
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توسعه حاصل از آموزش اخلاق در تحقیقات حسابداری، همراه با تحولات جاری در محیط 
های لازم جهت انجام  کند، بلکه زمینه بینی می تنها تحولات آتی را تا حدودی پیش وکار، نه کسب

طالعاتی نماید. اگرچه مطالعات انجام شده مفید هستند، اما حوزه م های آتی را فراهم می پژوهش
رو، مقاله حاضر  نسبتا  جوانی مانند اخلاق حسابداری باید بیشتر مورد بررسی و تأمل قرار گیرد. از این

المللی را  به اهمیت این موضوع، الگوها و روندهای موجود در بین مقالات بین تلاش دارد باتوجه
المللی چه نوع  بین شناسایی کرده و مشخص نماید که در مطالعات انجام شده توسط نویسندگان

گام  طور کلی کدام یک از کشورهای جهان در این زمینه پیش موضوعاتی پوشش داده شده است؟ و به
 و پیشتاز هستند؟

 نظری  .2
ن
 مبان

 پیشینه اخلاق در حرفه حسابداری .2-1

ای حیاتی است؛ زیرا سامانه اقتصادی جاری  حسابداری در دنیای پیشرفته اقتصادی امروز حرفه
های مهمی مانند اخلاق و  (. هنگامی که موضوع2317تواند وجود داشته باشد )سرلک،  دون آن نمیب

یابند؛ زیرا در شرایط کنونی که  گردند، نیاز به توجه و دقتی دوچندان می  حسابداری ادغام می
در های زیادی را  نشدن برخی معیارهای اخلاقی موجب ایجاد فسادهای مالی شده و نگرانی رعایت 

های دولتی و غیردولتی به وجود آورده است، توجه به اخلاق، راه نجات اصلی از این بحران  بخش
های مدیران در سطوح مختلف، چگونگی  ترین دغدغه است؛ لذا، ضروری است که یکی از عمده

د های انسانی شاغل در حرفه باشد، تا افراد با حس مسئولیت و تعه ایجاد بسترهای مناسب برای عامل
کامل به کار بپردازند و اصول اخلاقی را رعایت کنند. برجستگی متمایزکننده حرفه حسابداری، 
پذیرش مسئولیت نسبت به عموم است. جامعه انتظارات فراوانی از اهل این حرفه دارد و مردم باید به 

یات، کیفیت خدمات پیچیده ارائه شده توسط حرفه حسابداری اعتماد داشته باشند )رویایی و ب
اتکاء  توجهی کارآمد، قابل  رو، اطلاعات ارائه شده توسط حسابداران باید به طور قابل  (. از این2314

ای باشند، بلکه  تنها باید واجد شرایط و صلاحیت حرفه غرضانه باشد، پس، حسابداران نه واقعی و بی
ای از  و آبرو و حیثیت حرفه ای نیز برخوردار بوده باید از درجه بالایی از صداقت و درستکاری حرفه

ای و افرادی که به  ها باشد. در نتیجه اخلاق حسابداری برای حسابداران حرفه های آن ترین دارایی مهم
 خدمات حسابداری تکیه دارند، اهمیت زیادی دارد.

ای، تجارت  ای در چارچوب حسابداری حرفه در حال حاضر به دلیل عدم آموزش اخلاق حرفه
ها و  لات بسیاری مواجه شده است. تقلب، جعل و اغراق عمدی در حسابداری شرکتجهانی با مشک
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ای، منجر به افزایش مؤسسات مالی در حال ورشکستگی شده است.   دیگر رفتارهای سوء حرفه
های بزرگی مانند انرون، وردکام و گلوبال کراسینگ در ایالات متحده آمریکا و...   فروپاشی شرکت

شدت پایین آورده است. چنین مواردی تا  ها را به های مالی و پاسخگویی آن  شهمگی اعتبار گزار
حدی ممکن است منجر به اثرات نامطلوب بر روی وضعیت اقتصادی کشورها شود )رویایی و 

گذاری و  حال اثرات مخربی بر سرمایه های متقلبانه تابه بر این، فعالیت (. علاوه2311همکاران، 
کنند که این اعمال به دلیل رفتارهای  ه است؛ زیرا مردم چنین استدلال میبازارهای مالی گذاشت

گرفته و باعث بحران   ها از اصول اخلاقی صورت اخلاقی حسابداران و عدم درک صحیح آن  غیر
ای حسابداری همچون انجمن حسابداری  اخلاقی در حرفه حسابداری شده است. نهادهای حرفه

، کمیسیون 3های بازرگانی ، انجمن پیشرفت دانشکده2آموزش حسابداری، کمیسیون تغییر در 1آمریکا
های ایالتی  ، انجمن ملی هیئت5، انجمن حسابداران مدیریت4ملی گزارشگری مالی متقلبانه

ها، با یادآوری  ها همانند دانشگاه طی این سال 7و انجمن حسابداران رسمی آمریکا 6حسابداری
ون و ورلدکام، بر لزوم گنجاندن درس اخلاق در برنامه درسی تأکید های انر  های مالی شرکت  رسوایی

نظران بر این باورند که اقدامات متقلبانه در  (. بسیاری از صاحب1421، 8نمودند )اندرسون و کلم
دهنده شکست آموزش حسابداری در تربیت حسابداران  های حسابداری نشان  زمینه فعالیت

های فراوانی را برای بهبود   ای تلاش ها و نهادهای حرفه دانشگاه مدار است. در حال حاضر،  اخلاق
دهد  اند. این امر نشان می المللی انجام داده رفتار اخلاقی دانشجویان حسابداری در سطح ملی و بین

ای از سوی نهادهای  ها و تجارت جهانی نیازمند توجه ویژه که مسائل اخلاقی در حسابداری شرکت
، 9های متصدی آموزش است )جوهاری و همکاران ر حسابداری یا سازمانصلاح قانونی د ذی

دهد، بلکه شهرت و  تنها شهرت و اعتبار یک فرد را کاهش می (؛ چراکه رفتارهای غیراخلاقی نه1420
دهد که در نهایت  های مجرمانه را افزایش می اعتبار شرکت را نیز کاهش داده و احتمال فعالیت

                                                           
1. American Accounting Association (AAA) 

2. Accounting Education Change Commission (AECC) 

3. Association to Advance Collegiate Schools of Business (AACSB) 

4. National Commission onFraudulent Financial Reporting (NCFFR) 

5. Institute of Management Accountants (IMA) 

6. National Association of State Boards of Accountancy (NASBA) 

7. American Institute of Certified Public Accountants (AICPA) 

8. Andersen & Klamm 

9. Johari  
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(. بنابراین، برای حسابداران ضروری است 1443، 1ش سطح سود شود )سیمزتواند منجر به کاه می
 .شدت رعایت نمایند ای حسابداری را به که اخلاق حرفه

 ای حسابداران بر جامعه  تأثت  رعایت اخلاق حرفه .2-2

کنندگان نهایی مفید  های مالی باید برای استفاده کند که صورت اخلاق در حسابداری ایجاب می
ها را تسهیل کند. جامعه تجاری از متخصصان حسابداری انتظار  گیری مالی آن تا فرایند تصمیمباشد 

موقع، دقیق و شفاف  دارد استانداردهای اخلاقی را رعایت کرده و اطمینان حاصل کنند که اطلاعات به
رست های مالی ناد شود. هرگونه تلاش برای ایجاد عمدی صورت به همه کاربران نهایی ارائه می

 وکار آسیب برساند و منجر به موارد زیر شود: تواند به اعتبار یک کسب می
ملاحظات اخلاقی ضعیف توسط حسابداران  های مجرمانه و کلاهبرداری: )الف( افزایش فعالیت

رساند. همچنین حسابداران در برخی موارد  یک شرکت، سطح نظارت و کنترل مافوق را به حداقل می
توجه را برای  های قابل هایی برای دستکاری داده های مالی، فرصت و کلاهبرداری برای فرار مالیاتی

 نمایند. کارفرمایان خود فراهم می
ای بر اعتماد  های غیراخلاقی توسط حسابداران حرفه فعالیت وکار: )ب( صدمه به شهرت کسب

های غیراخلاقی،  لیتگذارد. فقدان اعتماد به دلیل فعا نفعان نسبت به شهرت سازمان تأثیر می ذی
 کند. هویت شرکت را مخدوش می

رفتارهای غیراخلاقی حسابداران نقض مقررات است؛  های مالی: )ج( سودمندی محدود صورت
های مالی از  باشد. در نتیجه، اینگونه صورت های مالی می زیرا مستلزم دستکاری اطلاعات صورت

 (.1427گذارد )جایجیرم،  گیری تأثیر می میمشدت بر فرایند تص اعتبار کمی برخوردار بوده و به

 پیشینه پژوهش. 3

گیری اخلاقی حسابداری را مورد  (، در پژوهشی الگوی تصمیم2042زاده و همکاران ) حسین
گیری و حوزه  بررسی قرار دادند. جامعه آماری این پژوهش افراد خبره در حوزه مبانی نظری تصمیم

برفی تا رسیدن به اشباع انتخاب  گیری گلوله  نفر به روش نمونه 21ها   بازار سرمایه بوده که از میان آن
  گیری اخلاقی در حوزه حسابداری، تحت  های مدیریت و تصمیم اند. نتایج نشان داد که سیستم  شده

ی )شرایط اقتصادی و اجتماعی، تورش  تأثیر یک های ذهنی و شناختی، تحصیلات  سری شرایط عل 
واسطه راهبردهایی  سازمانی( قرار دارد و به فردی و اجتماعی و فرهنگ دانشگاهی، خصوصیات 

                                                           
1. Sims 



 1002، 2، شماره 3، دوره مطالعات اخلاق و رفتار در حسابداری و حسابرسی 018

 

 h
ttp

://seb
aa.jo

u
rn

al.q
o
m

-iau
.ac.ir/ 

 
/h

ttp
://stim

.q
o
m

.ac.ir 

 
h
ttp

://seb
aa.jo

u
rn

al.q
o
m

-iau
.ac.ir/ 

 
/h

ttp
://stim

.q
o
m

.ac.ir 

های آموزش اخلاق  های اخلاقی و برگزاری کارگاه نامه )ابزارهای نظارتی، اصلاح فرهنگی، تدوین آیین
ای در محیط  تواند منجربه ایجاد افزایش اعتماد اجتماعی، رعایت اصول اخلاق حرفه ای( می حرفه

ای )فرهنگ اخلاقی جامعه و  های زمینه  توسعه مالی شود. در این جریان برخی مولفهکار و رشد و 
شناختی و نوع سازمان( نقش  های جمعیت گر )ویژگی محیط حسابداری( و برخی متغیرهای مداخله

 کنند. ایفا می
(، در پژوهشی به طراحی الگویی برای بهبود اخلاق با تأکید بر کاهش 2042شاد و همکاران )

فتارهای انحرافی در محیط کار حسابرسی پرداختند. نتایج نشان داد که کاهش رفتارهای انحرافی، ر
توان رفتارهای  تأثیر بسزایی در بهبود جو اخلاقی حسابرسان داشته و با تقویت معیارهای پژوهش می

همچنین  انحرافی را کنترل و انگیزه شخصی و جو اخلاقی را در محیط کار حسابرسان بهبود بخشید.
شناختی و سازمانی با جو اخلاقی حسابرسی و کاهش رفتارهای  رابطه معیارهای رهبری، روان

 ( بود.41/4تر از  داری کم انحرافی معنادار )سطح معنی
ای  های اخلاق حرفه  (، نیز در پژوهشی به واکاوی مؤثرترین شاخص2044میرحسینی و همکاران )

ای  ن پژوهش متشکل از متون نظری مرتبط با اخلاق حرفهحسابدار پرداختند. جامعه آماری ای
ساخته، معیارهای مؤثر براساس  حسابداری بود. در این تحقیق با استفاده از پرسشنامه محقق

 ترین عنوان بااهمیت شاخص به 1زیرمؤلفه در قالب  11های پیشین شناسایی و در نهایت تعداد  پژوهش
 گرایی ای های حرفه ها نشان داد از نظر خبرگان، زیرمؤلفه شد. یافته ای حسابدار تعیین عوامل اخلاق حرفه

ای  و سازمانی نسبت به سایر معیارها اهمیت بیشتری داشته و بر توسعه پایدار رفتار ایمن و اخلاق حرفه
 باشد. حسابدار اثرگذار می

ابداران بر (، در پژوهشی به بررسی تأثیر رویکردهای اخلاقی حس2311پور و همکاران ) خلیل
شرکت فعال در بورس اوراق  311جامعه آماری شامل  اند. کیفیت اطلاعات حسابداری پرداخته

ها در  نتایج آزمون فرضیه .عنوان نمونه انتخاب شدند شرکت حائز شرایط به 11باشد که  بهادار می
ات حسابداری دهد که متغیر اخلاق به طور مستقیم بر کیفیت اطلاع مورد اثر اخلاق فردی نشان می
های  کننده اندازه شرکت، نتیجه کلی بدین صورت شد که در شرکت اثر دارد. با ورود متغیر تعدیل

موازات افزایش  تر، اثر رویکردهای اخلاقی بر کیفیت اطلاعات حسابداری مستقیم بوده و به کوچک
 شود.  رنگ می ها، این رابطه مثبت کم اندازه شرکت

بررسی تولیدات علمی حوزه موضوعی اخلاق در »با عنوان  (، در پژوهشی2311نوبخت )
های  عنوان مقاله حوزه موضوعی اخلاق در حسابداری، بین سال 201، به بررسی «حسابداری

کارگیری ابزار سیاهه  ها با به پرداخته است. در این پژوهش توصیفی تحلیلی، داده 2303-2317
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ها نشان  اند. یافته وتحلیل قرار گرفته کسل مورد تجزیهافزار ا وارسی گردآوری و با استفاده از نرم
اند. در بین مراکز آموزشی  نویسنده مشارکت داشته 321عنوان مقاله منتشر شده،  201دهند که در  می

مقاله در رتبه اول قرار گرفته  27و پژوهشی، دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات تهران با 
منبع مورد  3111مقاله و از مجموع  12ای با  وعی، موضوع اخلاق حرفهاست. بیشترین گرایش موض

  اند. درصد به زبان فارسی بوده 11درصد منابع به زبان انگلیسی و  71استناد در مقالات، 
های  بررسی تعداد و تحلیل محتوای مقاله»در پژوهشی با عنوان  (،2310نمازی و همکاران )

های منتشر شده  ، به بررسی تعداد و محتوای مقاله«ری در ایرانای حسابدا مرتبط با اخلاق حرفه
اند.  های آن در ایران پرداخته کردن اولویت پژوهشی زیرمجموعه  اخلاق حسابداری و مشخص

ها تا  ای حسابداری منتشر شده در نشریه های اخلاق حرفه دهد که تعداد مقاله ها نشان می یافته
به اهمیت موضوع و مقایسه با حجم  مقاله است که با توجه  224برابر با  2310پایان شهریور 

دهد که  باشد. نتایج تحلیل محتوا نیز نشان می های منتشر شده، رقم بسیار کوچکی می مقاله
 ها را به خود کمترین تعداد مقاله« اخلاق در حسابداری مدیریت»بیشترین و « مفاهیم اخلاقی»

 اند.  اختصاص داده
گیری اخلاقی در مورد متخصصان  (، در پژوهشی نظریه بنیادی تصمیم1413) 1لیم و همکاران

ی بر تصمیمACبازاریابی را بررسی کردند. نتایج نشان داد که رابطه بین پیامدها ) گیری   ( و تأثیر کم 
شود که اهمیت متخصصان بازاریابی را برای  ( واسطه میSI( توسط هویت شخصی )EDMاخلاقی )

کند. این مطالعه  برجسته می EDMخود به  ACقی خود در تضمین ترجمه تشخیص هویت اخلا
کند و تأثیر آن برای  الذکر ایفا می ای در رابطه فوق کننده همچنین نشان داد که جنسیت نقش تعدیل

 تر است.  مردان در مقایسه با زنان قوی
ی اصول مدیران رهبری اخلاقی: بررسی پدیدارشناخت»(، در پژوهشی با عنوان 1413) 2هولمز

، سه موضوع نوظهور را نشان داد: الف( اخلاق و استانداردهای «گیری اخلاقی برای تصمیم
گیری اخلاقی. نتایج نشان  های اداری و ج( پیشبرد اخلاق و تصمیم گیری، ب( تجارب نقش تصمیم

 ممکن استوتحلیل سایر عواملی که  داد که از نظر الهیات و نظری، تحقیقات بیشتری برای تجزیه
 نیاز گیری مربیان مسیحی تأثیر بگذارد، مورد بر پیوند بین اصول رهبری اخلاقی و عملکرد تصمیم

 است. 
                                                           

1. Lim  

2. Holmes 
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برداری در تحقیقات  آموزش اخلاق نقشه»در پژوهشی با عنوان  (،1411) 1پوژه و زمان گروف
ان، پیوند رخدادی واژگ سنجی )هم روش کتاب 3، با استفاده از «سنجی حسابداری: تحلیل علم

دهد که در هر دهه،  اند. نتایج نشان می مقاله پرداخته 230نگاری( به بررسی  سنجی و تاریخ کتاب
های موضوعی کلماتی مانند  یافته است. در خوشه  تمرکز محققان به این زمینه تحقیقاتی افزایش

های فنی،  تقضاوت اخلاقی، ادراک اخلاق، فقدان موضوعات اخلاقی، حسابداری فراتر از مهار
 باشد.  مشاهده می ادغام اخلاق در آموزش حسابداری قابل 

ای تأثیر آموزش اخلاق حسابداری بر رشد شخصیت  در مطالعه (،1412) 2اوکپالا و ملانگا
اند. نتایج  مورد ارزیابی قرار داده 2113اخلاقی حسابداران را با استفاده از مدل جیمز رست در سال 

که آموزش اخلاق حسابداری تأثیر مثبت و معناداری بر رشد شخصیت اخلاقی این مطالعه نشان داد 
حسابداران دارد. همچنین آموزش دروس اخلاق به دانشجویان حسابداری به رشد شخصیت اخلاقی 

 .کند حسابداران و شکست شرکتی متوسط کمک می
در  (EEI) اخلاقی ای به بررسی اثرات مداخلات آموزش (، در مطالعه1412و همکاران ) 3اونوما

های اخلاقی  شناختی شخصی بر نگرش کننده عوامل جمعیت های حسابداری و نقش تعدیل برنامه
مداخلات آموزش اخلاقی مانند  دهد که در بافت غنا پرداختند. نتایج نشان می (EAA) حسابداران

های  لاق و روشهای ارزیابی اخ های تدریس اخلاق، روش های مرتبط با اخلاق، روش گنجاندن دوره
بر این، عوامل  علاوه دارند. های حسابداری برنامه ادغام اخلاق، تأثیرات مثبت و معناداری بر

مداخلات آموزش اخلاقی و نگرش  شناختی شخصی مانند تجربه و سن، رابطه مثبت بین جمعیت
 کند. اخلاقی را تعدیل می

بررسی پانزده سال پژوهش اخلاقی در مجله حسابداری: »(، در پژوهشی با عنوان 1421) 4گو
، تحقیقات اخلاقی در حسابداری منتشر شده در مجله حسابداری را بررسی کرده «1420تا  1441

محور  ( مقاله منتشر شده در این مجله، اخلاق%4.00) 0112مقاله از  31است. نتایج نشان داد که 
محور رشد  مقالات اخلاق 1424و  1441، 1443های  بر این، مشخص شد که در سال لاوهبودند. ع

 گیری اخلاقی، نامه رفتار، فرهنگ شرکتی، تصمیم چشمگیری داشته است. مقالات در چهار حوزه آیین
                                                           

1. Poje 

2. Okpala & Mlanga 
3. Onumah 

4. Goh 
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 بندی هستند.  دسته و مدیریت شهرت، قابل 
المللی در  تاکنون مطالعات بینهای کمی  توان دریافت که پژوهش با مرور مطالعات پیشین می

سنجی مورد بررسی  های علم ای حسابداران را با استفاده از تکنیک حوزه اخلاق و مسیر پیشرفت حرفه
رخدادی واژگان و   های هم گرفتن از تکنیک اند. لذا، پژوهش حاضر درصدد است تا با بهره  قرار داده

تحقیقاتی را کشف و شناسایی کرده و سپس  تألیفی کشورها، ابتدا موضوعات داغ و خلأهای  هم
  کشورهای پیشگام در حوزه مورد بررسی را مشخص نماید.

 روش پژوهش  .4

رود.  شمار می سنجی به این مطالعه از لحاظ هدف، در زمره مطالعات کاربردی توصیفی علم
انتخاب این پایگاه اند. علت اصلی  گردآوری شده 1آوساینس های موردنیاز از طریق پایگاه وب داده

هایی که در این  های جستجو و محدودیت باشد. همچنین گزینه دسترسی راحت به تمام مقالات می
تری استخراج گردد. جامعه آماری این پژوهش  شود تا مقالات مرتبط پایگاه وجود دارد، باعث می

ای  ت حرفهپژوهشی پیرامون حوزه اخلاق و مسیر پیشرف  -شامل تحقیقات و مطالعات علمی
های موردنیاز در  باشد. داده می 1411-2172های  حسابداران نمایه شده در پایگاه مذکور طی سال

 ( استخراج شدند. برای دستیابی به مقالات موردنظر از واژگان2041تیر  11) 1413جولای  20تاریخ 
«ethics» ،«moral» ،«Career path» ،«Professional development path » و«accountant » و

استفاده گردید  Topicموجود در فیلد « OR»و « AND» ،«NOT»همچنین با استفاده از عملگرهای 
 باشد: صورت زیر می تا موتور جستجو بتواند تمام مقالات موجود را بیابد. استراتژی مورد استفاده به

Ts= ("ethics*" OR "moral*" AND "Career path*" OR "Professional development 

path*" AND "accountant*") 
شوند که کلمات کلیدی مذکور در عنوان، چکیده و  در نهایت مقالاتی وارد مرحله بعد می

مقاله بوده که با  211،104کار رفته باشد. نتیجه جستجوی اولیه  کلمات کلیدی نویسندگان به
مطالعه حذف گردید. همچنین  14اعمال اولین فیلتر محدودکننده )انتخاب زبان انگلیسی( تعداد 

بندی موضوعی پایگاه وب آو  پژوهشی( و طبقه  -های نوع مقالات )علمی با اعمال محدودیت
به اینکه  مقاله حذف شدند. با توجه 247،747و  03،121مالی( به ترتیب  -ساینس )بازرگانی

ده است، لذا، در مورد ش آوری  جمع 1413های ابتدایی سال  های موردنیاز این پژوهش در ماه داده
                                                           

1. Web of Science 
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تحلیل  و  توان اظهارنظر درستی کرده و بنابراین، از تجزیه نمی 1413مقالات منتشر شده در سال 
 ( استراتژی جستجو و روند غربالگری مقالات منتخب آمده2کنار گذاشته شدند. در جدول )

 است.
 استراتژی جستجو -1جدول 

 مقالاتتعداد  های اعمال شده استراتژی و محدودیت

بروندادهای مرتبط در عنوان، چکیده و 
 ( Topic) کلمات کلیدی

 بازه زمانی بررسی شده

 :کلیدواژه
"Career Path*" OR "Professional 

development Path*" AND "Accountant*" 
 (5053-9799فرض ) پیش

 مقاله 925،560

اعمال 
 ها محدودیت

Language مقاله 925،930 نوع زبان: فقط انگلیسی 

Type Document  :نوع سندArticle 903،362 مقاله 

Web of Science 
category Business Finance  623 مقاله 

 603 5053سال  :حذف زمان انتشار

 WoS 603های نهایی بازیابی شده از پایگاه علمی  داده

ذخیره و برای ترسیم  notepadعنوان خروجی نهایی از سایت در قالب  مقاله به 041در نتیجه 
افزار ویس ویور توسط ون اک و  شد. نرم 2.0.21نسخه  1افزار ویس ویور های علمی وارد نرم نقشه

سنجی و  های علم های علمی در تحلیل طراحی شده و برای ترسیم نقشه 1424در سال  2والتمن
 رود.  سنجی به کار می کتاب

 های پژوهش  یافته .5

 باشد؟ تشار مقالات اخلاق در حسابداری به چه صورت میسؤال اول: روند ان .5-1

دهد.  ( روند انتشار تولیدات علمی پیرامون موضوع اخلاق در حسابداری را نشان می2نمودار )
میزان تحقیقات علمی انجام شده رشد  1440شود، از سال  طور که در تصویر مشاهده می همان

)به ترتیب  1412و  1411های  علمی مربوط به سالچشمگیری داشته است. بیشترین میزان تولیدات 
اصول حسابداری و اخلاق »باشد. اولین مقاله در زمینه اخلاق با عنوان  مقاله( می 12و  10با انتشار 
  نوشته شده است. 3توسط باکلی 2172در سال « اجتماعی

                                                           
1. VOSviewer  
2. Eck & Waltman 

3. Buckley 
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 روند انتشار مقالات در بازه زمانی مورد بررسی -1نمودار 

 مطالعات انجام شده چه نوع موضوعانی را پوشش داده شده است؟سؤال دوم:  .5-2

 1دهد. برای ترسیم این نقشه حد آستانه حداقل  رخدادی واژگان را نشان می ( نقشه هم2شکل )
کار  تر، کلماتی که حداقل دو بار توسط نویسندگان به تکرار در نظر گرفته شده است. به عبارت ساده

اند. هر  کلمه به حد آستانه رسیده 174واژه، تنها  2313گیرند. از بین  نقشه قرار می رفته باشند، در
تر  دایره معرف یک واژه است. هرچقدر یک اصطلاح بیشتر تکرار شود، قطر دایره مربوطه نیز بزرگ

ها  تر باشد، بیانگر ارتباط قوی بین آن خواهد بود. همچنین هرچقدر خطوط بین اصطلاحات ضخیم
باشند. در  بندی موضوعی واژگان می ها صرفا  بیانگر دسته ها رنگ و برعکس. در این نوع نقشهاست 

های شبکه،  دیگر، در نقشه عبارت  گیرد. به این نقشه بیشتر خطوط، مابین واژگان مورد بررسی قرار می
« اخلاق» مشاهده است، واژه  ( قابل2طور که در شکل ) ارتباطات موجود حائز اهمیت هستند. همان

ترین واژگان  ارتباط جزو پرتکرارترین و برجسته 147رخداد و  12در مرکز نقشه قرار گرفته و با 
باشد. همچنین واژه اخلاق با کلماتی از قبیل عملکرد، حرفه، تقلب مسئولیت، اخلاق تجاری،  می

، مدیریت و مدیریت سود، ریسک، فرهنگ و غیره در ارتباط است. همچنین واژگانی مانند عملکرد
 اند. جزو پرکاربردترین واژگان قرار گرفته 11و  13، 10اخلاق تجاری به ترتیب با رخداد 
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 رخدادی واژگان نقشه شبکه هم -1شکل 

افزار امکان  بعدی بوده و در محیط نرم های دو افزار ویس ویور ترسیم نقشه های نرم یکی از قابلیت
صورت  امکان ذخیره تصاویر برای قرار دادن در متن مقاله بهحرکت مابین واژگان وجود دارد. همچنین 

 ها مشخص نباشند.  بعدی وجود دارد. لذا، ممکن است برخی از واژگان در نقشه تک
باشد، با این تفاوت که صرفا   ( می2رخدادی واژگان در شکل ) ( همان نقشه شبکه هم1شکل )

. به عبارت دیگر در این تصویر با قرار گرفتن ارتباطات موجود پیرامون یک واژه قابل مشاهده است
ها با سایر کلمات مشخص   موس بر روی واژه حرفه حسابداری و اخلاق حسابداری، تمام روابط آن

 شده است.
( حرفه حسابداری با کلمات اخلاق، اخلاق تجاری، مدیریت، اطلاعات، هوش 2در قسمت )

 12تکرار و  0کنولوژی در ارتباط بوده و با زدن و ت مصنوعی، تحصیلات، حسابرسی داخلی، سوت
 ارتباط، در حاشیه نقشه قرار گرفته است. 

انداز، اخلاق  ( نیز واژه اخلاق حسابداری با سایر اصطلاحات از قبیل چشم1در قسمت )
 باشد.  بودن و دانشجویان حسابداری در ارتباط می ای، حسابداران، فساد، قانونی  حرفه

گذاری در این   ای و مشاوران سرمایه  قضاوت اخلاقی، توسعه پیشرفت حرفهکلمات دیگری مانند 
خورند که با هیچ واژه دیگری در ارتباط نیستند. این امر بیانگر عدم استفاده   تصویر به چشم می

 محققان از این اصطلاحات به طور همزمان با سایر واژگان در مقالات است.
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 2قسمت 

 

 1قسمت 

  

 رخدادی واژگان  برشی از نقشه شبکه هم -2شکل 

دهد. در این نقشه برخلاف نقشه شبکه واژگان،  ( نقشه همپوشانی واژگان را نشان می3شکل )
زمان پیدایش یک واژه هستند. هرچقدر رنگ یک واژه به آبی پررنگ نزدیک شود،  ها بیانگر مدت رنگ

دهنده جوان بودن آن واژه  مایل داشته باشد، نشانبیانگر قدمت آن اصطلاح و هرچقدر به رنگ زرد ت
به اینکه اصطلاح اخلاق که در نقشه قبلی جزو پرتکرارترین واژگان بود،  مثال، با توجه عنوان  است. به

های همپوشانی ترسیم گردیده و با کمی  اساس نقشه رود قدمت بیشتری داشته باشد. براین انتظار می
مورد استفاده محقق بوده  1421یافت این واژه به طور میانگین از سال توان در دقت در این نقشه می

جا نبوده است. کلمات دیگری مانند استانداردهای حسابداری،  است؛ لذا، انتظار نویسنده بی
توسط نویسندگان  1420گیری اخلاقی، حفاظت، حقوق بشر و غیره نیز وجود دارد که از سال  تصمیم

 اند.  کار رفته المللی به بین
به رنگ  خورد. با توجه واژه اخلاق تجاری، اصطلاح دیگری است که در مرکز نقشه به چشم می

مورد  1414توان حدس زد که جزو کلمات کم سن بوده و از سال  سبز متمایل به زرد این واژه می
 توجه محققین قرار گرفته است. 

با  1413و  1411های  در سال واژگان دیگری مانند هزینه، حسابرسی مستقل و قضاوت اخلاقی
تازگی در شعاع توجه و تمرکز محققان قرار  توان گفت به رنگ زرد، جزو کلمات نوپا بوده و می

 اند. گرفته
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 رخدادی واژگان  نقشه همپوشانی هم -3شکل 

ها  رخدادی واژگان را به تصویر کشیده است. در این نقشه نیز رنگ ( نقشه چگالی هم0شکل )
ها با  باشد. برای اثبات انطباق نقشه و تعداد مقالات منتشر شده در یک زمینه علمی می بیانگر عمق
ها بود؛ لذا،  توان به واژه اخلاق رجوع کرد. این واژه در نقشه شبکه جزو پرتکرارترین کلمه یکدیگر می

رد. واژه حرفه توان به پرتکرار بودن این واژه پی ب رخدادی واژگان نیز می با نگاه به نقشه چگالی هم
حسابداری در نقشه شبکه جزو کلمات با تکرار کم بوده و در نقشه همپوشانی مشخص شد در سال 

مورد استفاده قرار گرفته است. این امر بدان معنا است که واژه مذکور با وجود قدمتش نسبت  1421
شود. این  محسوب می ها توجهی محققین قرار گرفته و جزو نقاط پرت نقشه به سایر واژگان، مورد کم

مشاهده است. این واژه در قسمت راست نقشه و به رنگ آبی  خوبی در نقشه چگالی قابل  امر به
 باشد.  شود که بیانگر عمق کم تحقیقات در این حوزه علمی می مشاهده می

 
 رخدادی واژگان نقشه چگالی هم -4شکل 
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امون حوزه اخلاق در حرفه حسابداری سؤال سوم: کدام کشورها در تولید مقالات علمی پت   .5-3

 پیشگام و پیشتاز هستند؟

توان با تغییر واحد تحلیل، مجددا  مورد بررسی قرار داد و هر بار به نتایج  های علمی را می نقشه
توان کشورها، کلمات کلیدی، نویسندگان، مقالات، مجلات و یا حتی  یافت. می متفاوتی دست 

عنوان یک واحد  اند، به موضوع مورد بررسی تحقیق و پژوهشی انجام داده هایی را که پیرامون دانشگاه
عنوان واحد تحلیل و قرار دادن حد  تحلیل در نظر گرفت. در اینجا سعی شده است با انتخاب کشور به

مشاهده   کشور قابل 02های علمی دیگری ترسیم شود. در این نقشه  (، نقشه2آستانه بر روی عدد )
 باشد.  می

ها و اثرات ناشی  دهد. به دلیل وجود تحریم تألیفی کشورها را نشان می ( نقشه شبکه هم1) شکل
راحتی همکاری علمی  از آن ممکن است نویسندگان ایرانی با سایر کشورها و نویسندگان نتوانند به

کشورها  ( انتخاب شد تا اگر همکاری علمی کشور ایران با سایر2رو، حد آستانه ) داشته باشند. از این
شود،  طور که در تصویر مشاهده می در حد انتشار یک مقاله است، در نقشه مشخص گردد. اما همان

المللی در زمینه  دیگر، ایران با هیچ کشوری در سطح بین  عبارت ایران در این نقشه جایگاهی ندارد. به
 مورد بررسی همکاری علمی ندارد. 

شورهای آمریکا، انگلستان و استرالیا به ترتیب با انتشار توان دریافت ک ( می1به نقشه ) با توجه
مقاله، مقام اول تا سوم همکاری علمی با سایر کشورها را از آنِ خود کرده و جزو  14و  31، 07

  باشند. کشورهای پیشتاز در تولید مقالات حوزه مورد بررسی می

 
 تألیفی کشورها نقشه شبکه هم -5شکل 
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توان گفت  دهد. با مرور این نقشه نیز می کشورها را نشان می ( نقشه همپوشانی0شکل )
کشورهای استرالیا، آمریکا و کانادا با رنگ آبی جزو کشورهای پیشگام بوده و همچنین کشورهایی 

 باشند.  مانند ایتالیا، بحرین و آذربایجان در گروه کشورهای نوظهور و نوپا در این عرصه می

 
 تألیفی کشورها نقشه همپوشانی هم -6شکل 

ها در نقشه چگالی نیز بیانگر عمق و تعداد انتشار مقالات  طور که قبلا  گفته شد، رنگ همان
توان دریافت که کشورهای آمریکا، انگلستان و استرالیا بیشترین  ( نیز می7هستند. با نگاه به نقشه )

 می را در این زمینه دارند.تعداد مقالات و آذربایجان، بحرین و ایرلند کمترین میزان تولیدات عل

 
 تألیفی کشورها نقشه چگالی هم -7شکل 

ی  نتیجه .6  گت 

گذاران، اعتباردهندگان، کارفرمایان و سایر  حرفه حسابداری نقش مهمی در جامعه دارد. سرمایه
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های جامعه تجاری و همچنین دولت و عموم مردم برای حسابداری و گزارشگری مالی سالم،  بخش
ای تجاری و مالیاتی تا حد زیادی به حرفه حسابداری  مدیریت مؤثر منابع مالی و خدمات مشاوره

ها و واحدهای  ای و با اخلاق در شرکت مت کی هستند. در هر زمانی حضور یک حسابدار حرفه
زم و ضروری است. در زمان رونق اقتصادی و رکورد اقتصادی برای مدیریت و تخصیص تجاری لا

مقتصدانه و بهینه منابع، وجود یک حسابدار ماهر لازم است. در مواقع ثبات اقتصادی نیز، ضروری 
دادن   ای است که بر نشان است کشتی اقتصادی شرکت را روی یک قله نگاه دارد. حسابداری، حرفه

رود که رفتاری  باشد. به همین دلیل، از اعضای این حرفه انتظار می پذیری استوار می یتحس مسئول
های خود در قبال مشتری، سایر اعضای حرفه و عموم مردم داشته باشند. آن دسته  مطابق با مسئولیت

ای  کند، اخلاق حرفه های خود هدایت می از قواعد اخلاقی که رفتار حسابدار را در انجام مسئولیت
ای را  ای استانداردهای رفتار حرفه (، اخلاق حرفه2111شود. به گفته اسمیت ) حسابداری نامیده می
داند. این بدان معناست که اگرچه حرفه حسابداری توسط  کننده آن حرفه می بالاتر از قوانین تنظیم

 هستند. شود، استانداردهای اخلاقی از اهمیت بالایی برخوردار  اصول حسابداری تنظیم می
هایی  نگاهی به تحقیقات موجود در زمینه اخلاق در حرفه حسابداری، حجم وسیعی از پژوهش

دهد. در این راستا، هدف پژوهش حاضر  اند، نشان می را که محققان قبلا  در این زمینه انجام داده
موضوعی اندازهای  ای حسابداران، تعریف چشم ردیابی تکامل اخلاق حول محور مسیر پیشرفت حرفه

دهد و با استفاده از دو  های علمی بود. مطالعه حاضر مروری جامع از موضوع ارائه می و ترسیم نقشه
های علمی ترسیم و مورد  تألیفی کشورها(، نقشه رخدادی واژگان و هم سنجی )هم تکنیک علم

حسابداری و وتحلیل قرار گرفته است. همچنین به اجرای مؤثرتر و کارآمدتر اخلاق در حرفه  تجزیه
 کند. تحقیقات آتی کمک می

های اخلاقی در  به رسوایی نتایج حاصل از بررسی روند انتشار مقالات علمی نشان داد که با توجه
های اخیر  که در سال  نحوی حرفه حسابداری، این موضوع موردتوجه محققین قرار گرفته است، به

یدا کرده است، لذا نتایج پژوهش حاضر با سهم بیشتری از تولیدات علمی به این موضوع اختصاص پ
 ( همخوانی دارد. 1411) های مطالعه پوژه و زمان گروف یافته

رخدادی واژگان مشخص شد که اخلاق با کلماتی از قبیل مدیریت،  بر اساس نتایج نقشه هم
پذیری، حرفه حسابداری، تحصیلات و حرفه در ارتباط است.  عملکرد، اطلاعات، تقلب، مسئولیت

( نشان دادند که اخلاق بر کیفیت اطلاعات تأثیر مثبت و مستقیمی دارد. 2311پور و همکاران ) خلیل
(، نمازی و همکاران 2311پور و همکاران ) اساس، نتایج این مطالعه با نتایج تحقیقات خلیل براین

در نقشه با  طور کلی، اکثر واژگان حاضر  ( همخوانی دارد. به1412( و اوکپالا و همکاران )2310)
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نتایج تحقیقات در زمینه اخلاق همخوانی دارد؛ چراکه به نحوی کلمات مورد استفاده نویسندگان را 
 به تصویر کشیده است. 

توان گفت کشورهای آمریکا و  تألیفی کشورها می های هم در نهایت طبق نتایج حاصل از نقشه
حوزه اخلاق در حرفه حسابداری انگلستان جزو کشورهای پیشگام در تولید مقالات پیرامون 

باشند. همچنین کشورهایی مانند بحرین و آذربایجان، در این زمینه مراحل اولیه و بلوغ خود را طی  می
 کنند.  می

 پیشنهادات  .7

توان عنوان کرد که آیا  کند، نمی ای را رد یا تأیید نمی سنجی فرضیه به اینکه رویکرد علم با توجه
ها و خلأهای  یکدیگر تأثیری دارند یا خیر؛ لذا، در اینگونه تحقیقات فقط شکافواژگان مذکور بر 

های  گردد با در نظر گرفتن نقشه رو، به محققین پیشنهاد می مشاهده هستند. از این  پژوهشی قابل
اند را به طور همزمان با  ها قرار گرفته رخدادی واژگان، کلمات نوظهوری که در حاشیه نقشه هم

های آماری، اثرات هر  کار برده و با استفاده از روش ت برجسته مانند عملکرد و اخلاق بهاصطلاحا
های علمی  شود محققان، اخلاق در حرفه حسابداری را در سایر پایگاه یک را بسنجند. پیشنهاد می

توانند از  مانند اسکوپوس، ساینس دایرکت و غیره مورد بررسی قرار دهند. همچنین پژوهشگران می
استنادی و غیره حوزه اخلاق در حرفه  نگاری، هم سنجی مانند تاریخ های علم طریق سایر تکنیک

تألیفی کشورها  های هم وتحلیل قرار دهند. در نهایت برای حضور در نقشه حسابداری را مورد تجزیه
 المللی همکاری علمی داشته باشند. شود نویسندگان ایرانی با سایر محققین بین پیشنهاد می
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ــنـــم ــ ـــ ــ ــابــ ــ ــ  عــ
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های حسابداری مالی و حسابرسی،  پژوهشکنندگی اندازه و اهرم مالی شرکت.  اطلاعات حسابداری با نقش تعدیل
  .221-12(، ص 03)22

وزش اخلاق در حسابداری: بررسی تاثیر انگیزش اخلاقی بر روی رفتار اخلاقی. (. آم2314رویایی، رمضانعلی؛ بیات، علی )
 (.1)3، تحقیقات حسابداری
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 .30-7ص 
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