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 دهيچک
طور خاص مورد توجه بسیاری از متفکران اجتماعي بوده است. در يک نگاه دقیق، هباز بطلبي از ديرمفهوم فرصت

واند تهای اجتماعي که ميی چند علتي، چند بعدی و چند دلالتي به نابهنجاریعنوان يک پديدهبهطلبي فرصت

دهد که برخي شود. نگاهي دقیق به ادبیات موضوع نشان مينظام اخلاقي جامعه شود، مربوط ميباعث تخريب 

-یینکه بعضي ديگر در پي تبیین آن با تعطلبي هستند، درحاليی فرصتپژوهشگران در پي تبیین اجتماعي پديده
ها صرفاً در يک خلاء اجتماعي، باشند. اين يک مفروضه است که اين انتخابهای فردی ميهايي چون انتخابکننده

عي ا، جنس، وضعیت تأهل، طبقه اجتمای چون سنهای زمینهکنندهگیرد و انواع تعیینسیاسي و فرهنگي صورت نمي

های اجتماعي، اقتصادی، سیاسي و فرهنگي از سوی ديگر، بر آن تأثیر گذارند. اين و متغیر و اشتغال از يک طرف

سال به بالای اصفهان  22های آن در میان شهروندان کنندهطلبي و تعیینفرصت تحقیق در پي مطالعه پیمايشي

(n=384است. مطالعات در اين زمینه نشان مي )چه میزان دينداری، انسجام اجتماعي و سرمايه اجتماعي دهد هر

ي و فردگراي ميآنو چه میزانيابد و از سوی ديگر هرطلبي در جامعه کاهش ميدر جامعه بیشتر باشد، میزان فرصت

ان اذعان داشت توهمچنین با توجه به نتايج تحقیق مي يابد.طلبي نیز افزايش ميدر جامعه بیشتر باشد، میزان فرصت

 گونه تأثیری برتأهل هیچ که جنسیت و وضعیتطلبي بر حسب سن شهروندان متفاوت است، حال آنکه فرصت

نه ندارد و طبقه اجتماعي، سرمايه اجتماعي، دينداری، فردگرايي و انسجام طلباگرايش افراد به سمت رفتارهای فرصت

 طلبي دارند.داری با فرصترابطه معني ميو آنو اجتماعي

 

 يفردگراي ،دينداری، انسجام اجتماعي ،يسرمايه اجتماع ،طلبيفرصت ها:کليدواژه
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 مقدمه

ت است؛ البته یدر جامعه، حائز اهم ينظام اخلاق یبرهم زنندهک عامل يعنوان طلبي بهفرصت

از به یا نتوان بميمثبت را طلبي فرصت است. يقابل بررس ياز دو منظر مثبت و منفطلبي فرصت

رد گونه استنباط کنيتوان ايهمسو در نظر گرفت؛ چنانچه در بعد مثبت م ينيت و کارآفریموفق

ار مهم است. هر یم بسيآن بهره ببرم از یکه چگونه بتواننيکه زمان هر لحظه در گذر است؛ ا

ر د برد.را  يکرده و از آن لذت کاف یزيرآن برنامه یبرا ناز آن آنقدر ارزش دارد که بتوا یاقهیدق

ها بدون توجه به عواقب آن از فرصت یریگتحت عنوان بهره يدر بعد منفطلبي فرصتکه يحال

 يرسن پژوهش بريا يشود. مسئله اصليف ميط به نفع خود تعرياز شرا یریگگران و بهرهيد یبرا

 ييجاطلب از آنموارد افراد سودجو و منفعت یاریاست. چراکه در بس يدر بعد منفطلبي فرصت

لات قانون و تحو یرا بر سر راه اجرا يکنند مشکلاتمي يکه فقط به فکر منافع خود هستند، سع

 يبررسجاد کنند. در يثر باشد، اؤه مک جامعيتواند در سرنوشت افراد ميکه  يو اساس یادیبن

ط نابسامان و فاسد ير شراییجهت تغ يکه اقدامات عمل شوديده ميدمعمولاً  يتحولات اجتماع

ر و تحول که معمولاً یین تغيا شود.ميل يا به ضد خود تبديو  شدهمتوقف يپس از مدت يقبل

البته  خود وطلبي فرصت یوهیطلبان با شاست که فرصت یزیرد همان چیگيمترقبه صورت مریغ

 کنند.يل میبه جامعه تحم يقبل یبا طرح و نقشه

مشاهده کرد  ياجتماع یهانهیتوان در تمام زمياخلاق را م یهانکه رگهيبا توجه به ا همچنین    

 نخواهند بود يزندگی هاست که بدون آن جوامع قادر به ادام يموتير قوت لاینظ یریو به تعب

بديل و بارز اخلاق، ايجاد تعادل و هماهنگي نقش بي کهو با توجه به اين (؛1331 م،یل دورکی)ام

توان اذعان داشت که يشناسانه مدگاه جامعهياز د ؛(02 :1333 )کلانتری، میان فرد و جامعه است

د یفم يک نظام اخلاقيتواند در چارچوب مين حال که یاست که در ع ياز عوامل يکيطلبي فرصت

 یردف ييبر سودجو يمبتنی هجامع ف کند.یک جامعه را تضعي يتواند اصول اخلاقميواقع شود، 

هر لحظه  ياخلاقی هساد یارهایدر تضاد است. مع ياخلاقی هیاول یارهایت خود، با معیبنا به ماه

 (.02: 1331 ،ي)صادق شودميشتن پرستان لگدکوب يطلبان و خواز طرف منفعت

رمشروع جهت اهداف خود استفاده یغ یله محور است و چنان از ابزارهایچنان وسطلب فرصت    

که  هايييکي از گروهعنوان بهجوانان نیز  رسد.ميبه مشام ن یابزارانگار یکند که از آن جز بومي

توانند در معرض مسائل و دهد، مياز جمعیت جوان کشور ما را تشکیل مي یاگستردهبخش 

-طلبي قرار بگیرند و يا اينکه در راستای افزايش و کاهش فرصتی فرصتپديدهمشکلات ناشي از 
نه در شهر یزم يندر اکه  ين با پژوهشيبنابرا طلبي نقش مهمي را به خود به اختصاص دهند.
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ه نسبت ب یشترید است بتوان به شناخت بیام گرفته،عنوان مورد مطالعه صورت هاصفهان ب

 و جوانان جامعه ينظام اخلاق رابطه آن باو  يبروز آن در روابط اجتماع یهانهیو زمطلبي فرصت

 افت.يدست 
 

 يطلبفرصت

 ندرتبهبه منافع شخصي به کمک دورويي. اين تعريف  يابيدستعبارت است از طلبي فرصت

ع در اغلب مواق حالیندرعتواند شامل رفتارهای ناشايستي چون دروغ، سرقت و تقلب باشد؛ اما مي

تن يا اشاره به ناقص ساخطلبي فرصتطورکلي هباشد. بميکاری نیز شامل اشکال ظريفي از فريب

ک کاری، مبهم و تاريخصوص به محاسبه تلاش برای گمراه کردن، پنهانهافشا و تحريف اطلاعات، ب

ات قارن اطلاعمسئول شرايط واقعي يا ساختگي عدم تطلبي فرصتکردن شرايط و تحريف دارد. 

 انهطلبهای اقتصادی است. در شرايط رفتاری، رفتار فرصتاست که از مشکلات پیچیده سازمان

ا جفرض بر اين دارد که در هر شرايط يا موقعیت ساختاری منفعت شخصي اولويت دارد. در اين

 آيد که:ميدو سوأل پیش 

 دنبال منافع شخصيهستند، يعني، بهطلبانه ها مستعد به انجام اعمال فرصتتا چه حد انسان( 1

 به قیمتِ خیانت به ديگران.

-تکننده اولیه رفتار فرصتا چه حد تعیین ای واقعاً وجود داردطلبانهاگر چنین گرايشات فرصت( 2
 طلبانه هستند؟

طلب و رفتار وی متأثر از های فرد فرصتتوان اينچنین استنباط کرد که نگرشميدر اينجا     

 .(Chao C .chen and et al, 2001) هستنديکديگر 
 

 چارچوب نظري تحقيق

را  "طلبيفرصت" نـورد نیاز برای تبییـهای مواند فرضیهـنظری که بت سه حوزه مقاله در اين

، "کنش اجتماعي"به های مربوط . برای اين منظور از تئوریاستفاده شده استدست دهد، هب

مربوط به  "تئوری کنش"ترين توان بهره برد؛ مناسبمي "اجتماعيسرمايه"، "هنجاریبي"

است. بنابراين در ابتدا تئوری کارکردگرايي ساختي پارسونز تا حد امکان مطرح  "تالکوت پارسونز"

 شود.طلبي در ابعاد مختلف اين تئوری مورد توجه قرار داده ميی فرصتو سپس پديده
 

 تئوري کارکردگرايي ساختي
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های اجتماعي را مورد توجه قرار ساختي از يکسو کارکردها و نتايج پديدهتئوری کارکردگرايي 

دهد و از سوی ديگر بر رابطه پايدار و تداوم بین عناصر جامعه و کل نظام اجتماعي ناظر است. مي

يک  .ایساختارگرايي (2کارکردگرايي (1گیرد. ميبنابراين کارکردگرايي ساختي از دو منبع الهام 

هايي است که در جهت برآوردن يک نیاز يا نیازهای ديگر نظام انجام ی فعالیتموعهمج"کارکرد، 

ها نظام ی. پارسونز با توجه به اين تعريف، معتقد است که چهار تکلیف است که برای همه"گیردمي

 ضرورت دارند:

برای زنده ميهر نظا سکون يا نگهداشت الگو. ؛4 کپارچگي؛ي ؛3 يابي به هدف؛دست ؛2 تطبیق؛ ؛1

 ماندن بايد اين چهار کارکرد را انجام دهد:

 ؛آن قرار گرفته تطبیق دهد خودش را با موقعیتي که در يدبا ينظام: هر 1تطبیق. 1

 را تعیین کند و به آنها دست يابد. اشياصلهای : يک نظام بايد هدف2دستیابي به هدف. 2

 یاش را تنظیم کند و به رابطهمتقابل اجزای سازندهبايد روابط مي: هر نظا3يکپارچگي يا انسجام. 3

 کارکرديش نیز سر و صورتي بدهد. یفچهار تکلمیان 

افراد و الگوهای فرهنگي آفريننده و نگهدارنده  هاییزشانگ يدبا ينظام: هر 4کنندهالگوی حفظ. 4

 را ايجاد، نگهداری و تجديد کند.

با چهار نظام کنش پیوند دارد. ارگانیسم ترين سطح آن، اين چهار تکلیف در کلي    

 اش را از طريق سازگاری و تغییر شکلشناختي، نوعي نظام کنش است که کارکرد تطبیقيزيست

دهد. نظام شخصیتي، کارکرد دستیابي به هدف را از طريق تعیین ميجهان خارجي انجام 

. نظام اجتماعي، با تحت نظارت دهدنظام و بسیج منابع برای دستیابي به آنها انجام مي یهاهدف

دهد. سرانجام نظام فرهنگي، کارکرد اش، کارکرد يکپارچگي را انجام ميدرآوردن اجزای سازنده

انگیزند، انجام ها را به کنش برميهايي که آنسکون را با تجهیز کنشگران به هنجارها و ارزش

 دهد. مي

 توانابعاد ساختار نظام کلي کنش پارسونز جای داد، ميی هتوان در همجا که اخلاق را مياز آن    

ها دچار اختلال شود، نظام اخلاقي حاکم بر يک مطرح کرد که اگر هر کدام از اين نظام گونهينا

 شودميهنجاری رود. در اين شرايط جامعه دچار بيجامعه رو به زوال و نابودی مي

کتورهای شود، فاطلبي ميعواملي که باعث پیدايش فرصتبنابراين در اين پژوهش برای بررسي     

طور خلاصه مطرح هبا يک ديدگاه آنومیک ب ی پارسونزهای نظريهمخرب هر يک از خرده نظام

                                                           
1  . Adaption 

2. Gol attainment 

3. Integration 

4. Latency, Or Pattern maintenance 
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ا زمینه را ت های برجسته در اينو مفاهیم مرتبط با آن و نظريه ميشود. بدين خاطر ابتدا آنومي

 شود.ها معرفي مينظامومیک هريک از خردهسرحد امکان شرح داده و سپس عوامل آن

 ميآنو -

ی بارز آن از هم پاشیدگي معیارهای حاکم بر روابط و وضعیتي اجتماعي است که خصیصه ميآنو

شکاف موجود میان تفسیر عمل اجتماعي در سطح فردی  ميتعاملات اجتماعي است. مفهوم آنو

 کند. تعبیر کلاسیک آن در، پر ميهاآنرا با تفسیر آن در سطح ساختار اجتماعي با پیوند میان 

 شناسي توسط امیل دورکیم مطرح شده است.جامعه

 

 ي آنهاهاي اجتماعي و عوامل آنوميک برهم زنندهنظامخرده

 يو آنوم ياسينظام سخرده -

، توان سیاسي نامیدميرا  ميسیاسي است و اين آنوی هجامعميسیاسي، آنومياز نظر دورکیم آنو

ويژه قواعد حقوقي که دولت اندام حفظ و حراست از آنهاست اقتدار خود را در برابر زيرا قواعد به

 اند.ها و امیال سرکش مردم از دست دادهخواسته

ثروت و تأثیر آن بر  –قدرت ی هسطح خرد و کلان به بررسي رابطدر اين قسمت، در دو     

سطح کلان تأثیر ساختار قدرت بر توزيع ثروت و درآمد و علل  پرداخته شده است.طلبي فرصت

 فادهسوءاست. در سطح خرد به بررسي چگونگي کنداقتصادی و اجتماعي بررسي مي هایینابرابر

ر پايبندی ضعیف به میثاق بین حاکمیت و مردم در از قدرت برای تراکم ثروت شخصي و اث

 پردازيم.ميگسترش فساد 

 با هدف مينابع عمواز موقعیت، قدرت و م سوءاستفادهدر گفتمان جديد، فساد عبارت است از     

عني ، يشمولجهانهای گوناگون اين محرک انساني طلبي(. در فرهنگفرصتشخصي )کسب نفع 

 أنشهمی وی و گروه ي شامل منافع رفاهي فرد، خانوادهدارد. نفع شخصنفع شخصي، با هم تفاوت 

نامند. ميرا حداکثر کردن مطلوبیت  اقتصاددانان آن واوست. منتقدان اين محرک را حرص و آز 

عنوان آن هرچه باشد، جوامع در ايجاد مجرايي برای تبلور منافع شخصي با هم تفاوت دارند، اما 

 تر باشند و فقط به حفظ نفعن فساد را با ترغیب مردم به اينکه خودخواهتواميبديهي است که ن

توان فقط با موعظه و دعوت مردم به ميکن کرد. از طرف ديگر، نشخصي خود فکر کنند ريشه

 )به معنای فساد( پرداخت. طلبيکه کمتر خودخواه باشند به مبارزه با فرصتاين

 يو آنوم يفرهنگ خرده نظام -
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ترين ضرورت اذعان داشت که اساسي چنینيناتوان مينظام فرهنگي در جامعه با خرده در رابطه

کارکردی فرهنگ، ايجاد مناسبات جامعه و نظام فرهنگي و تشريع نظام هنجاری جامعه است و از 

ند. کنميقانوني يا مشروع، حقوق و وظايف اعضای جامعه را نیز تعريف  یهانظامرو است که همین

را مشروع و  ای است که آنديگر در جامعه اعمال قدرت بیشتر از هر چیز نیازمند وسیله از سوی

. نهدميقانوني جلوه دهد و لذا مفهوم قانوني و مشروعیت امر فردی جنبه اخلاقي خود را از کف 

 مشروع يا ممنوع نیستند؛ بلکه اين امور در جوامع نفسهيفهای جامعه بر اين بنیان امور و جريان

با رشد  بینیمکه ميبوده و جنبه مذهبي دارند. حال آن ييغاگوناگون به صور مختلف تابع واقعیت 

ه در کآيد. چنانميد يطلبانه پداستقلال فردی، زمینه برای بروز رفتارهای فردگرايانه و فرصت

اين خود شود و در جامعه بیشتر مي روزروزبهقانوني جديد، شاهد آنیم که رفتارهای غیرجوامع 

 های اجتماعي است.گويای افزايش رقابت منفي میان افراد در زمینه

 يو آنوم ينظام اقتصادخرده -

ا و هکند منافع شخصي دستهمييکي از عواملي که در بسیاری موارد از تغییر و تحول جلوگیری 

ز هايي او گروه هاشوند. در هر نظام اجتماعي دستهميهايي است که از تغییر و تحول متضرر گروه

های ديگری هم که وضع چندان مطلوبي ندارند، وضع گروه و مزايای بیشتر برخوردار هستند

زندگي مشغول هستند. تغییر و ی هصورتي به ادامهزندگي خود را با شرايط موجود تطبیق داده، ب

 هایاعضاء گروه اندازد، بلکهميخطر ه های اول يعني طبقات مرفه را بتحول نه تنها منافع گروه

بودن نتايج تحولات، نسبت به تغییر و  بینيپیشیرقابلغناامني و  به خاطرمحروم جامعه را نیز 

های مردم يک جامعه را سازد. در اينجاست که بوقلمون صفتي تودهميتحول بدبین و مقاوم 

شوند که سود ميه هايي همراای با گروه. اکثريت مردم در اين جوامع در هر دورهشودمي مشاهده

ای هها و پايبندیزوال ارزش ما شاهدو منفعت بیشتری برای آنها داشته باشد. در اين شرايط است 

. نگي و ..گونه جوامع تابع عقايد سیاسي، اجتماعي، فره. افراد در اينهستیم اخلاقي را در جامعه

 هاآندر امور مختلف به منافع شخصي و خصوصي  هاآنهای گیریخاصي نیستند؛ بلکه جهت

 بستگي دارد، حتي اگر منافع افراد ديگر را به خطر بیندازد.

های اجتماعي يک گونه مسائل در کوتاه مدت تأثیر حادی بر روابط اجتماعي و سرمايهاين    

بط اجتماعي را از میان تواند تعادل و توازن نسبتاً ثابت در روامي درازمدتگذارد، اما در ميجامعه ن

 شود. مي "اختلال و نابساماني"يا  "بي سازماني"نوعي ببرد و جامعه دچار 

 يو آنوم ياجتماع خرده نظام -

پردازيم. يم ميگذاری آن بر پیدايش آنودر اين قسمت به بررسي سرمايه اجتماعي و چگونگي تأثیر

تواند زمینه را برای بروز يک جامعه ميی خود در چراکه سرمايه اجتماعي با فرسايش فزاينده
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اهش ک تواند باعثو ساير انحرافات اجتماعي و اخلاقي پديد آورد و بالعکس با رشد خود مي ميآنو

ای از هنجارهای موجود در فوکوياما سرمايه اجتماعي را مجموعه بسیاری از انحرافات گردد.

داند که موجب ارتقای سطح همکاری اعضای آن جامعه شده و سبب های اجتماعي ميسیستم

يک پديده عنوان بهسرمايه اجتماعي را  ویشود. های تبادلات و ارتباطات ميپايین آمدن هزينه

با شعاع اعتماد ارتباط تنگاتنگي دارد و هر قدر شعاع  که دهدعه شناختي مورد توجه قرار ميجام

ت خواهد بود و به تبعی ترتر باشد، سرمايه اجتماعي نیز زياداعتماد در يک گروه اجتماعي گسترده

 از آن میزان همکاری و اعتماد متقابل اعضای گروه نیز افزايش خواهد يافت.

 يمآيد اين است که اين مفهوم دربردارنده مفاهیبرمياجتماعي آنچه از تعاريف متعدد سرمايه     

که گروه را به سمت همچون اعتماد، همکاری و روابط متقابل بین اعضای يک گروه بوده به نحوی

کند. ها و معیار رايج در جامعه مثبت تلقي شود هدايت ميدستیابي به هدفي که بر مبنای ارزش

ع جوامدهنده شکاف موجود بین آن تواند نشانجامعه مي میزان سرمايه اجتماعي در يکبنابراين 

از يک نظام دموکراسي با حداکثر کارايي در نظام اقتصادی، اجتماعي  یبرخوردارلحاظ  مختلف از

 (. 1333 )مبشری، باشد

ند تواميگونه عنوان کرد که سرمايه اجتماعي توان اينميمفاهیم بیان شده  حال با توجه به    

روند شديد فردگرايي در جامعه شود. ذخاير سرمايه اجتماعي از قبیل اعتماد، هنجارها  باعث کاهش

اجتماعي چیزی ی هشوند. سرمايميها، خود ضامن حس اجرای خود هستند و انباشته و شبکه

 نامد؛ يعني منبعيمي "منبع اخلاقي"را  ، فیلسوف علوم اجتماعي، آن"آلبرت هیرشمن"است که 

اما ؛ (11: 1333 يابد نه نقصان )تاجبخش،مياستفاده افزايش  تبعبهسرمايه فیزيکي  برخلافکه 

آنچه ما در جامعه شاهد آنیم اين است که سرمايه اجتماعي در حال فرسايش است. به تبع کاهش 

به  بنا همچنین شود.ميبیشتر  روزروزبهدر جامعه طلبي فرصتسرمايه اجتماعي در جامعه میزان 

توان با رواج انحرافات اجتماعي مترادف دانست و ميفوکوياما فقدان سرمايه اجتماعي را ی هگفت

 فوکويامای هسازد. به عقیدميترتیب نوعي مقیاس منفي برای سرمايه اجتماعي فراهم بدين

 وطلبي فرصتبازتاب نبود سرمايه اجتماعي خواهد بود. اگر  انحرافات اجتماعي نیز بالفعل

اعتماد  کههنگاميتوانیم ببینیم که ميحساب آوريم را جزئي از رفتارهای انحرافي به پیامدهای آن

، میزان بدهای سرمايه اجتماعي در میان افراد کاهش يامولفه يکي از به عنواناجتماعي 

 توانیم از نظريه محیطميدر اين زمینه  .يابدميجويي در میان افراد افزايش و نفعطلبي فرصت

طلبانه ناشي از ساختار و رفتارهای فرصتطلبي فرصتشهری مدد جويیم. بر اساس اين نظريه 

تر شدن روابط اجتماعي تمايل به عبارت ديگر با پیچیدههای محیطي آن است. بهشهری و ويژگي

دهد. بنابراين ميگرايانه کمتر و به تدريج جای خود را به رفتارهای خاص گرايانه رفتارهای عام
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 سیاسي و اجتماعي و غیره( آن )اقتصادی،ی هدر روابط اجتماعي و ابعاد گستردطلبي فرصت

اند. پس با توجه های مدرنهايي که مختص به دورههای شهری بزرگ است. محیطخصیصه محیط

اعتمادی، عدم انسجام، )بي توانیم نتیجه بگیريم که شرايط خاص اجتماعيمي هانيای هبه هم

ها و رفتارهای افراد در جامعه شکل های اجتماعي( که تحت تأثیر کنشعدم مشارکت در فعالیت

 شود.طلبي فرصتتواند باعث بروز ميگیرد، مي

سیطره اقتصاد پولي و دامنه وسیع کارکردی  جهیدرنت معتقدند کهجورج زيمل افرادی چون     

نزديک و عاطفي با ديگران بسیار کمرنگ شده و خودمحوری به  یهاتماسدر شهرهای بزرگ، 

 (.220-223: 1301 گردد )صديق سروستاني،ميهدف اساسي زندگي شهروندان تبديل 

 مطرح کنیم: طور خلاصههمطرح شده نتايج زير را ب هاییتئورتوانیم از درون ميحال 

 

 ثر در سطح کلانؤعوامل مالف( 

از  شود. بنابراينمي)آشفتگي اجتماعي( محسوب  نیز از خانواده آنوميطلبي فرصتدر اين سطح 

توانند به تبیین فساد کمک کنند، تئوری امیل دورکهايم ميتر هايي که در سطح کلانبین تئوری

د توليه ها بر پايارند. هر دو اين تئوریاشتراکي با هم دباشند که هر دو وجوه ميو رابرت مرتون 

بانه طلاند که موجب نارضايتي افراد و تمايل آنها به کارهای فرصتبنا شده ارضاء نيازعدم نياز و

 گونه بیان کرد که:توان اينميطور خلاصه هشود. در اينجا بمي

 (يطلبفرصتانحراف) ←امکان ارضاء نیاز  >اگر نیازها                         
کند و آن اين است که اين فرايند به قشر اجتماعي افراد ميبه يک نکته جديد اشاره  نیزمرتون     

 نیز وابسته است.

یاز به علت احساس ن يینپاطور ضمني اين تصور وجود دارد که افراد متعلق به قشر هجا بتا اين    

آورند. در ميروی طلبي فرصتو مسدود و محدود بودن امکانات از طرف ديگر، به  طرفيکاز 

الا گیرد. اين رفتار فساد قشر بميکه بسیاری مفاسد کلان از جانب قشر بالای جوامع انجام صورتي

اما دو عامل ديگر هستند که اين مسائل ؛ نیز مبتني بر مقايسه و احساس محرومیت نسبي است

 کنند، هم برای افراد فقیر و هم ثروتمند:ميین را بهتر تبی

 

 کنترل دروني

يک نوع سیستم کنترل دروني ها دارای کنند که انسانميزيگموند فرويد و ديويد ريزمن اشاره 

ي های مذهبترين اين عوامل پايبندیشوند. يکي از مهمميمانع انجام کارهای نامشروع  هستند که
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ثیر اين سیستم کنترل أت شود.مياست که اگر در يک جامعه وجود داشته باشد، مانع انحرافات 

از هر سیستم کنترل ديگر است. لذا عاملي که کارهای نامشروع را در يک جامعه  تریقودروني 

گیری پیشهای مذهبي و اخلاق مبتني بر مذهب است. لذا برای تضعیف پايبندی کند،ميتسهیل 

لاً بر )مث از انحرافات و فساد يا بايد اخلاق مذهبي با تمام قوا حفظ شود و يا اخلاق با ابزار ديگری

اولاً بسیار دشوار و ناهمگون و خود  (1 ريزی شود که:اساس درک فايده جمعي( در جامعه پايه

 هد بود.ثانیاً با زمان و هزينه بسیار زياد همراه خوا (2و موجب تضاد خواهد شد؛ 

اعتقادات مذهبي اعضای جامعه قوی باشد، اعضای آن جامعه با درآمد کم و نیاز  بنابراين اگر    

اما اگر اعتقادات مذهبي اعضاء يک جامعه کاهش ؛ آورندميشديد، عموماً به فساد و انحراف روی ن

 گناه نبینند و يا کارهایزيادی از اعضاء آن جامعه دلیلي برای کنترل خود و پرهیز از ی هيابد و عد

روست. هطور جدی با خطر جدی روبهخلاف را گناه و نامشروع نپندارند، در آن صورت، آن جامعه ب

 ور،پ)رفیع توان گفت که: ايمان سیمان اجتماعي استميمفید و مختصر  طوربهعبارتي لذا به

1333 :323.) 

 کنترل بيروني

در آنجا نیاز  ظاهربهکه در آن حتي احتمال فساد وجود ندارد يا کم است و  ميسالی هدر هر جامع

 يک هشیاری کامل و يک سیستم کنترل بیروني قوی حالیندرعباشد، بايد ميبه کنترل بیروني ن

 تا کسي حتي خیال کار خلاف به سرش نزند. بر اساس تئوری آقای اتکینسون وجود داشته باشد

دست ه( بValue) ارزش زند که:ميدست  )مثلاً دزدی( ه عمل خلاف(، وقتي يک شخص ب1104)

 ( دستگیريش کم و انتظار موفقیتش زياد باشد.Expectency) آوردن آن پول برايش زياد و انتظار

 ر اين اساس سیستم کنترل بیروني بايد دارای دو خصوصیت باشد:ب

یار زياد بايد بس کنندهکنترلاولاً احتمال کشف کار خلاف، يعني حضور سیستماتیک نیروهای * 

 که شخص خاطي بداند که به احتمال بسیار زياد، مجازات خواهد شد.طوریهباشد، ب

ار تا برای شخص خاطي بسی ثانیاً میزان مجازات برای يک کار خلاف بايد بسیار سنگین باشد* 

 د.نباش صرفهبهمقرون  وجهیچهو پرضرر تلقي شود و از نظر او دست زدن به آن کار به  ينهپرهز
 

 ثر در سطح متوسطؤعوامل مب( 

ه خاص مورد توجطلبي فرصتدر اين قسمت ما تئوری لويتدکه و شوايتزر را برای تبیین مسئله 

 تعريف کنیم: طوريناابتدا  راطلبي فرصتتوانیم ميدهیم. بر اساس اين تئوری ميقرار 

 ؛باارزشيک کنش در مورد يک مسئله * 

 که در آن، اقلاً يکي از طرفین، در تضاد بین؛ با هدف فردی کسب بیشترين فايده* 
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 منافع عام؛ و یرندهدربرگپیروی از هنجارها و قواعد عام، يعني هنجارهای * 

 گیرد و؛ميمنافع خود شخص است( قرار  یرندهدربرگ)که  هنجارهای شخصي خاص و جزئي* 

 گیرد.مي)يعني منافع شخصي خود( تصمیم  نهايتاً در جهت هنجار خاص* 

ا در رطلبي فرصتگونه نتیجه گرفت که در اين فرايند چند عامل توان اينميبر اين اساس     

در محیطي که  يریپذجامعه میزان نابرابری در جامعه،" کند:ميجامعه و در میان افراد تقويت 

افراد در مورد وظائف  لذا؛ گرايانه وجود داشته باشدتمايلات فردگرايانه در مقابل تمايلات جمع

 "ند.دهميمنافع خود را بر منافع ديگران ترجیح  و کنندميدولتي، احساس مسئولیت چنداني ن

( به متغیر فردگرايي اشاره wiese,1994) يزهورفیع پور افراد ديگری چون آقای ی هبنا به گفت

. آقای ويزه معتقد است که وقتي فردگرايي حاکم شود، افراد در پي رفتار عقلاني، به اندداشته

 (.30-32: 1330پور،)رفیعآمد  بر خواهندفزايش نفع شخصي خود دنبال ا

 

 ثر در سطح خردؤعوامل مج( 

  طلبيفرصتفرهنگ 

اء در جامعه آن است که در بین اعضطلبي فرصتتئوری دورکیم و مرتون يکي از علل پیدايش بربنا

ارضای نیازها محدود  یهاراهآيد، اما در مقابل، ميآرزوها، نیازها و اهداف بلند پروازانه جديد بوجود 

 دنبالبه نامشروعآرزومند و ناکام از بیراهه و طرق  و به ويژه جوانان باشد. لذا مردممييا مسدود 

جار يک روش، هن به عنوانروند. وقتي بیراهه رفتن شروع شود، بعد از مدتي ميدستیابي به اهداف 

کند که يمکسي ديگر فکر ن به يک فرهنگ تبديل شد،طلبي فرصتوقتي  شود.ميو فرهنگ باب 

 طرف ديگر از او نیز کنند و ازميرفتار  طورينابیند که همه مي طرفيککارش غلط است. زيرا از 

تر اينکه راه ارضاء نیازها مسدود و تنها از انتظار دارند که او نیز آن گونه رفتار کند. از همه مهم

 (.1330پور،رفیعبرداشت آزاد از اين طريق ممکن است )

 ملاحظات اجتماعي

اسي اس بر اساس تئوری لويتدکه و شوايتزر، فردگرايي و عدم ملاحظه شرايط ديگران يک عامل

وس معکی هاست و رابط مياصلي آنوی هپیدايش فساد و انحراف است. ملاحظات اجتماعي يک ريش

ها ديگر گردد که ملاحظات اجتماعي کاهش يابد و انسانميوقتي ظاهر  ميبا آن دارد. يعني آنو

 (. 112: 1333 پور،)رفیع ملاحظه رعايت حال ديگران را نکنند

 ياجتماع اخلاق
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آن  ندهدهیلتشکم که عناصر ياز دارین در رابطه با اخلاق ف مشخصيک تعريبه  يابيدست یبرا

از  يکي م. سقراطيپردازمياخلاق  هاییتئورن منظور به طرح مختصر يم. بدیکن ييشناسا را

بلکه  "تیاهمکم یامسئله"به نه  ن اخلاقيلسوفان اخلاق گفته است که این فين و بهترینخست

اخلاق عبارت است از تلاش در جهت ی ه. فلسف"کرد يد زندگيچگونه با"که پردازد مين امر يبه ا

نه که چگونيا"طلبد؛ به قول سقراط ميت اخلاق و آنچه اخلاق از ما یمند از ماهنظام يل به درکین

خلاق ا يستیچی هف ساده و مورد اتفاق درباريک تعرين شروع کار با ي. بنابرا"ست و چرايد زيبا

است ناممکن  يفين تعریشود که ارائه چنمياما در عمل معلوم ؛ ده خواهد بوديد فایمف

قرار دادن رفتار خود  ی(. اخلاق در حداقل معنا، عبارت است از تلاش برا13-1333:11چلز،ير)

انجام آن وجود دارد( و  یل براين دلايم که بهتریرا انجام ده یکار يعني) لیت دليتحت هدا

ه متأثر از رفتار ما خواهند بود ک یافرادی هیمنافع کل یکسان برايائل شدن ارزش ق حالیندرع

 (.32 :1333 چلز،ي)ر

   اخلاق يهاهينظر

 يو عقلان يشناخت یهاهينظر -1ن اخلاق وجود دارند: ییه عمده در تبيدو دسته نظر يبطور کل

 اخلاق. يو ارزش يعاطف یهاهينظر -2اخلاق، 

 يف و نوعیفه، تکلی، اخلاق را بر اساس شناخت، ادراک، استدلال، وظيشناخت یهاهينظر    

 يلف دو عنصر اصیدگاه، شناخت و تکلين ديدهند. در اميح یتوض يرونیلات حسابگرانه بيتما

به  یبنديو پا ی، وفاداريشناخت یهاهي، برعکس نظريعاطف یهاهياند. نظريقضاوت اخلاق

دگاه، ين ديدر ا دانند.مي يبه دگرخواه يگذار از خودخواه يعامل اصلها را از ارزش یامجموعه

ممکن ریفه و اجبار، غیوظ یل و علاقه و تنها از رویبدون م ياخلاق یت قواعد و هنجارهايرعا

و استدلال  يرش عقليبر اساس پذ ياخلاق یت هنجارهايدگاه معتقد است رعاين دياست. ا

 ها است. ارزش يو درون يرش وجدانيبر پذ يکه مبتنست، بلیمتضمن نفع همه ن یقرارداد

 یهازهیز انگا يقبولح کامل و قابلیبه توض ييه به تنهايک از دو دسته نظريچ یرسد هميبه نظر     

 ی، همواره جدايو ارزش اخلاق قواعداز  یرویدهند. پميارائه ن ياخلاق یهااز ارزش یرویپ یما برا

مل همراه است. ع يعاطف يل و علاقه و دلبستگیم ي، با نوعيرونیو ب یف اجباریفه و تکلیاز وظ

ل و رغبت دنبال یما دارد، با م یکه برا يو زحمت ين رنج و سختیدر ع ياخلاق یهابه ارزش

قل ن عیب يين دوگانه گرايگذشتن از ا یرابسازد.ميما را فراهم  يت درونيشود و احساس رضامي

م یورکه تقدس دينز، و ...، نظریشناسان  چون پارسونز، کالاز جامعه یاریف و تعهد، بسیا تکليو دل 

 اند.را مورد توجه قرار داده
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ر یت عقل و دل و خیرا همزمان واجد دو خصوص يخود امر اخلاق "ه تقدسيدر نظر"م، یدورک    

دان ن بياما ات برخوردارند، ياز اولو يعاطف هایيوابستگم، یدورک یداند. اگرچه براميف یو تکل

 ت نقش عقل غافل است.یست که او از اهمیمعنا ن

ن يکمک کند. و در ا يم قواعد اجتماعیتواند به تعمميز ین یت و حسابگریبه نظر او، عقلان    

نها به ست و تیما ن یبرا چیزیچه کنندهیانبرا که  يم عملیتوانميما ن يراستبه"سد: ينوميمورد 

ش، يخو ید در کنار خصلت اجباريباميت اخلاق يم. غای، انجام دهشدهدادهنکه فرمان يصرف ا

 ."است ين خصلت هر کنش اخلاقی، دومین دلپسندير باشد. ايو دلپذ يخواستن

 یبرا ل به کوششيت، حاصل ارتباط و نفوذ متقابل، تمایل به اخلاق مسئولیاز نظر پارسونز، م    

و  يط درونیل به کنترل محیو م ميی، خودتنظيافتهیمتعم ، عاطفهييگرات، فعالیت، عقلانیموفق

ت و یلانب توأم عقیاز ترک يکند که اخلاق، ناشميد یگر، پارسونز تأکير دیاست. به تعب يرونیب

 (.414-412: 1333ات،ی)ب و تعهد و عاطفه است یحسابگر

 

 قيتحقميمدل مفهو



 03      3131 پاییز و زمستان -5شماره  -سومسال   شناسی معاصر                                           های جامعهفصلنامه پژوهشدو

 

 

 
 

 

 تحقيق يهافرضيه

 طلبي رابطه وجود دارد.بین تعلقات مذهبي فرد و فرصت •

 طلبي رابطه وجود دارد.و فرصت بین طبقه اجتماعي �

 طلبي رابطه وجود دارد.بین سرمايه اجتماعي و فرصت �

 طلبي رابطه وجود دارد.و فرصت ميبین آنو �

 طلبي رابطه وجود دارد.بین فردگرايي و فرصت �

 طلبي رابطه وجود دارد.بین انسجام اجتماعي و فرصت �

 لبي و نظام اخلاقي افراد جامعه رابطه وجود دارد.طبین فرصت �
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 طلبي تأثیر دارند.متغیرهای تحقیق بر فرصت ميتما �

 

 شناسي تحقيقروش

ط طلبي در رواببر پیدايش فرصت مؤثردر تحقیق حاضر با توجه به اينکه هدف، بررسي عوامل 

به لحاظ هدف، کاربردی، حاضر ی هباشد، از روش پیمايش استفاده شده است. مطالعاجتماعي مي

( و 1331دوم سال  ماههشش) و از لحاظ سطح تحقیق، تبییني؛ و به لحاظ معیار زمان، مقطعي

ای مهپرسشنا به صورتها نیز که روش گردآوری دادهطوریهبه لحاظ معیار ژرفايي، پهنانگر است. ب

بالای شهر اصفهان  سال به 22شهروندان  ميجامعه آماری پژوهش حاضر شامل تما.بوده است

سال به بالا  22نفر  1231310نفر، تعداد  1024333از  1333باشد، که بر اساس آمار سال مي

 (.1333 و مسکن سال نفوس يعموم)سرشماری  بوده است

 

 حجم نمونه و روش محاسبه

نفر  334فرمول  نيا که با توجه به شدهمشخص کوکرانتعداد حجم نمونه بر اساس فرمول 

  .است شدهیینتع

n =
𝑡2  𝑑                 

𝑑2
=

1 ∙ 962

0 ∙ 052
 0.5 ∗ 0.5 = 384 ∙ 16 

 

گانه اصفهان  14سال به بالا در هر يک از مناطق  22تعداد حجم نمونه بر اساس جمعیت     

بالا بین شهروندان توزيع سال به  22محاسبه و تعداد پرسشنامه مقتضي بر حسب تعداد زن و مرد 

 .شده است

 

 قيتحق ييايپا

 یهای پرسشنامه از آلفای کرونباخ استفاده شده است. آلفادر تحقیق حاضر نیز برای پايايي گويه

درصد، انسجام  33يه اجتماعيدرصد، سرما 34 يآنوم درصد، 33 یندارير دیمربوط به متغ

درصد  32 يدرصد و اخلاق اجتماع 33 يطلبدرصد، فرصت 04 ييدرصد، فردگرا 32ياجتماع

          باشد.يم

 

 رهايمتغ يفيتوص يهاآماره،هاي پژوهشينتايج يافته
 توزيع پاسخگويان بر حسب جنسالف(
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باشند. به عبارتي مينفر زن  113نفر از شهروندان مرد و  130مورد مطالعه شده،  334از مجموع 

 اند. درصد از افراد زن بوده 0/31درصد افراد نمونه آماری از میان شهروندان مرد و  4/43
 توزيع پاسخگويان بر حسب سنب(

 22 دارای فرد ترينسنکم که دهدمي نشان آماری نمونه افراد سن مورد در آمده دستبه نتايج

 31/33 مطالعه مورد نمونه سني میانگین همچنین. باشندمي سال 32 دارای آنها ترينبزرگ و سال

 .باشدمي سال
 تأهلتوزيع پاسخگويان به تفکيک وضعيت ج(

مورد  ایسه گزينه ميوضعیت تأهل شهروندان مورد مطالعه در اين تحقیق، در قالب يک متغیر اس

 1اند و نفر متأهل بوده 233نفر مجرد و  140نمونه آماری،  334گیری قرار گرفته است. از اندازه

 22 آماری بالایکه در تحقیق حاضر جامعه ساير را انتخاب کرده است. با توجه به اينی هنفر گزين

 سال بوده، بنابراين تعداد متأهلین بیشتر از مجردها بوده است.

 

 طبقه اجتماعي -

گويه در  11باشد از ميبرای ارزيابي متغیر طبقه اجتماعي که يکي از متغیرهای مستقل تحقیق 

 3/3ای استفاده شد. میانگین اين متغیر برای شهروندان مورد مطالعه ما گیری رتبهسطح اندازه

 عبارتي میانگین اين متغیر در بین افراد مورد مطالعه متوسط رو به بالاست.به باشد.مي

 

 پايين  طسمتو  بالا

01    3/3  2 

               3/3   

 دينداري -

استفاده شده است. میانگین  یارتبه یریگاندازهويه در سطح گ 10برای ارزيابي متغیر دينداری از 

اين است که میزان  دهندهنشانباشد که مي 01/31اين متغیر برای شهروندان مورد مطالعه 

باشد. میانگین میزان ميسال به بالای اصفهاني در حد متوسط رو به بالا 22دينداری شهروندان 

 آورده شده است. دينداری شهروندان در پیوستار زير
 

 خیلي کم کم متوسط زياد خیلي زياد

32 03 32 23 10 

  01/31   

۸/۵ 
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 سرمايه اجتماعي -

گويه  33گیری اين متغیر از باشد. برای اندازهميسرمايه اجتماعي از متغیرهای مستقل تحقیق 

جايگاه آن در بین باشد که مي 11/33دست آمده در اين زمینه همیانگین باست.استفاده گرديده 

  پاسخگويان در پیوستار زير آورده شده است.
 

 خیلي کم کم متوسط زياد خیلي زياد

112 133 120 32 33 

  11/33   
 

سال به بالای  22دهد، میزان سرمايه اجتماعي برای شهروندان ميطور که میانگین نشان همان    

 باشد.ميشهر اصفهان در سطح متوسط رو به پايین 
 

 آنومي -

ويه در پرسشنامه گ 3گیری آن از يکي از متغیرهای مستقل تحقیق بوده است که برای اندازه ميآنو

باشد که مي 41/23دست آمده از اين متغیر در تحقیق حاضر میانگین به است. استفاده گرديده

 جايگاه آن در بین پاسخگويان در پیوستار زير آورده شده است.
 

 

برای شهروندان اصفهاني مورد مطالعه در  ميدهد، میانگین آنوميطور که میانگین نشان همان

 باشد.ميسطح متوسط رو به بالا 
 

 انسجام اجتماعي -

گويه  12باشد. برای سنجش اين متغیر از ميانسجام اجتماعي از متغیرهای مستقل تحقیق 

باشد که جايگاه آن برای مي 14/31دست آمده استفاده شده است. در اين زمینه نیز میانگین به

 پاسخگويان در پیوستار زير آورده شده است.
 

 خیلي کم کم متوسط زياد خیلي زياد

02 43 30 24 12 

 خیلي کم کم متوسط زياد خیلي زياد

42 32 24 10 3 

 41/23 
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  14/31   
 

 فردگرايي -

گويه استفاده  3گیری اين متغیر از اندازهفردگرايي از متغیرهای مستقل تحقیق بوده است. برای 

 ر نشان داده شده است.يز پیوستاردست آمده برای اين متغیر در هشده است. میانگین ب
 

 خیلي کم کم متوسط زياد خیلي زياد

23 22 13 12 3 

  23/13   
 

 نظام اخلاقي  -

گويه در قالب  0متغیر از باشد. برای سنجش اين مينظام اخلاقي از متغیرهای وابسته تحقیق 

ترين سطح اخلاق نشانگر پايین 3قسمتي لیکرت استفاده شده است. در اين زمینه نمره  3طیف 

دست آمده از اين متغیر در باشد. میانگین بهمينشانگر بالاترين سطح اخلاق در فرد  32و نمره 

 پیوستار زير نشان داده شده است. 
 

 کم خیلي کم متوسط زياد خیلي زياد

32 22 13 12 3 

 43/22    
 

دهد که میزان فردگرايي در بین افراد مورد مطالعه متوسط رو به ميدست آمده نشان میانگین به

 باشد.ميبالا 
 

 فرصت طلبي -

گويه استفاده  14گیری اين متغیر از باشد. برای اندازهمياز متغیرهای وابسته تحقیق طلبي فرصت

نشانگر  32در فرد و نمره طلبي فرصتسطح  ترينيینپانشانگر  3شده است. در اين زمینه نمره 

دهد مي( نشان 43/31دست آمده )باشد. در اينجا میانگین بهميدر فرد طلبي فرصتبالاترين سطح 

 باشد. ساير نتايج توصیفي اينميه بالا در میان افراد مورد مطالعه متوسط رو بطلبي فرصتکه 

 آورده شده است. يرز یوستارپمتغیر در 
 

 

 خیلي کم کم متوسط زياد خیلي زياد

32 33 33 22 3 
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 يآمار استنباط

 های آماریهای حاصل از آزمونيافته

N sig فرضیه نوع آزمون 

N 222/2 :طلبي رابطه وجود دارد.بین طبقه اجتماعي و فرصت 133/2 پیرسون 

 طلبي رابطه وجود دارد.بین دينداری و فرصت -413/2پیرسون: 222/2 384

 طلبي رابطه وجود دارد.بین سرمايه اجتماعي و فرصت -423/2پیرسون: 222/2 384

 طلبي رابطه وجود دارد.بین آنومي و فرصت 343/2پیرسون: 222/2 384

 طلبي رابطه وجود دارد.انسجام اجتماعي و فرصتبین  -223/2پیرسون: 222/2 384

 طلبي رابطه وجود دارد.بین فردگرايي و فرصت 343/2پیرسون: 222/2 384

 طلبي و نظام اخلاقي رابطه وجود دارد.بین فرصت -332/2پیرسون: 222/2 384

   

سون استفاده پیر rاز آزمون طلبي فرصتبرای آزمون رابطه بین طبقه اجتماعي و در اين پژوهش 

باشد که حاکي از همبستگي مثبت بین دو مي 133/2دست آمده ضريب همبستگي به شده است.

لبي طاست. يعني با بالا رفتن طبقه اجتماعي افراد، فرصتطلبي فرصتمتغیر طبقه اجتماعي و 

 شود. ميدر آنها بیشتر 

پیرسون استفاده  rاز آزمون طلبي فرصتبرای آزمون رابطه بین دينداری و ابعاد آن با  همچنین    

داری بین رابطه کاملاً معني sig=0/000دهد که با ميدست آمده نشان شده است. نتايج به

باشد که حاکي مي -413/2دست آمده وجود دارد. ضريب همبستگي بهطلبي فرصتدينداری و 

نداری با بالا رفتن میزان دياست. يعني طلبي فرصتاز همبستگي منفي بین دو متغیر دينداری و 

 شود. ميطلبي در آنها کم در مردم، فرصت

پیرسون استفاده شده است.  rاز آزمون طلبي فرصتبرای آزمون رابطه بین سرمايه اجتماعي و     

داری بین سرمايه اجتماعي و رابطه کاملاً معني sig=0/000دهد با ميدست آمده نشان نتايج به

دهنده باشد که نشانمي -423/2دست آمده ارد. ضريب همبستگي بهطلبي وجود دفرصت

طلبي رصتفهمبستگي منفي بین اين دو متغیر است. يعني با بالا رفتن سرمايه اجتماعي، از میزان 

ی منفي اطلبي با سرمايه اجتماعي نیز رابطهشود. و از جهت رابطه بین ابعاد فرصتميافراد کاسته 

 وجود دارد.  

پیرسون استفاده شده است. نتايج  rطلبي از آزمون با فرصت ميبرای آزمون رابطه بین آنو     

طلبي و فرصت ميرابطه کاملاً معناداری بین آنو sig=0/000دهد که با سطح معناداری مينشان 

  43/31   
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گويای يک همبستگي مثبت و  343/2 دست آمدهوجود دارد. همچنین ضريب همبستگي به

رعايت هنجارهای و عدم ميمطرح کرد که هر چه آنو گونهيناتوان عبارتي ميبه باشد.مستقیم مي

 يابد. مينیز افزايش طلبي فرصتاجتماعي در بین افراد بیشتر شود، 

پیرسون استفاده شد؛ نتايج  rطلبي از آزمون برای آزمون رابطه بین انسجام اجتماعي و فرصت      

رابطه کاملاً معناداری بین انسجام  sig=0/000دهد که با سطح معناداری اين آزمون نشان مي

 دهندهنشانباشد که  -223/2دست آمده طلبي وجود دارد. ضريب همبستگي بهاجتماعي و فرصت

جام باشد. يعني با افزايش انسطلبي ميهمبستگي منفي بین دو متغیر انسجام اجتماعي و فرصت

 شود و بالعکس. ميطلبانه در بین افراد کاسته ای فرصتاجتماعي، از میزان رفتاره

پیرسون استفاده شده است. نتايج  rطلبي از آزمون برای آزمون رابطه بین فردگرايي و فرصت    

رابطه کاملاً معناداری بین فردگرايي و  sig=0/000دهد، با معناداری ميدست آمده نشان به

دهنده باشد که نشانمي 322/2دست آمده به طلبي وجود دارد. ضريب همبستگيفرصت

همبستگي مثبت و مستقیم است. يعني افرادی که معیارهای فردگرايانه بیشتری دارند، رفتارهای 

  دهند.ميبیشتری از خود نشان  طلبانهفرصت

رار نظام اخلاقي جامعه ق متغیر مستقل در ارتباط با متغیرعنوان بهطلبي در اين قسمت فرصت    

پیرسون استفاده شده است. نتايج  rداده شده است. برای آزمون رابطه بین اين دو متغیر از آزمون 

-رابطه کاملاً معناداری بین فرصت sig=0/000دهد که با معناداری ميحاصل از اين آزمون نشان 
باشد مي -332/2دست آمده اخلاقي جامعه وجود دارد. همچنین ضريب همبستگي به و نظامطلبي 

طلبي، افراد که بیانگر همبستگي منفي و مستقیم بین اين دو متغیر است. يعني با افزايش فرصت

 گذارند. زير پا مي شتریب معیارهای اخلاقي را

 مدل رگرسيوني :هاي چند متغيرهتحليل

 ها و روابط بین متغیرهاهای پژوهش به تحلیل رگرسیوني چندگانه از دادهدر اين قسمت از يافته

شود که فاصله میان همبستگي و ميرويکردی شناخته عنوان بهاين روش  پرداخته شده است.

کند. در واقع هدف از اين تحلیل، مشخص های تحقیق پر ميتجزيه واريانس را در پاسخ به فرضیه

عبارت هسته است. ببیني متغیر وابنمودن سهم و تأثیر متغیرهای عمده تحقیق در تبیین و پیش

لبي( کمک ط)فرصت واريانس متغیر وابسته بینيیشپديگر رگرسیون چند متغیره به تبیین و 

رود. ميار کمعیار برازش مدل در تحلیل رگرسیون چندگانه بهعنوان بهکند. مقدار ضريب تعیین مي

رد. گیمياين کار از طريق برآورد میزان نقش و تأثیر متغیرهای مستقل در ايجاد واريانس انجام 

های درجه روابط میان يک دست آوردن میزانتوان رگرسیون چند متغیره را برای بهمي روينازا

 .کار بردهمتغیر وابسته با هر تعداد از متغیرهای مستقل ب
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حلیل طلبي از تن سهم تأثیرگذاری نسبي متغیرهای مستقل بر فرصتبنابراين برای تعیی    

گام استفاده شده است. از بین متغیرهای مستقل، متغیرهای بهرگرسیوني چند متغیره به روش گام

طبقه اجتماعي، دينداری، سرمايه اجتماعي، آنومي، انسجام و فردگرايي وارد معامله شدند؛ در 

کنند و مابقي متغیر تبیین مي 0طلبي را اين مربوط به متغیر فرصتدرصد از تغییرات  44مجموع 

. در ندانشدهواريانس تبیین نشده متأثر از متغیرهای ديگری است که در مدل اين تحقیق آورده 

داری و طبقه اجتماعي دارای سطح معني ميمتغیر، متغیر دينداری، فردگرايي، آنو 0میان اين 

درصد و بعد  32با میزان  ميطلبي را تبیین نمايند. به عبارتي متغیر آنوتوانند فرصتميبوده  و 

درصد و در آخر متغیر طبقه  -23/2درصد و متغیر دينداری با میزان  23از آن فردگرايي با میزان 

طلبي را تبیین نمايند. در واقع با توجه به مقدار فرصت اندتوانستهدرصد  21/2اجتماعي با میزان 

گونه مطرح کرد که به ازای يک واحد تغییر در آنومي، توان اينميست آمده در جدول دهبتای ب

دهد که به مينشان  34/2کند و متغیر فردگرايي با ضريب بتای ميواحد تغییر  33طلبي فرصت

کند؛ همچنین به ميواحد تغییر  34طلبي ازای يک واحد تغییر در میزان فردگرايي، متغیر فرصت

کند و به ازای هر ميواحد تغییر  30طلبي احد تغییر در میزان طبقه اجتماعي، فرصتازای هر و

 يرزکند. جداول ميواحد در جهت منفي تغییر  21طلبي فرصتواحد تغییر در میزان دينداری، 

   دهد.ميرگرسیون چند متغیره را نشان  يجنتا

 

 

 

 

 دوربین واتسون

32/1 

𝑟2 44/2تصحیح شده 𝑟244/2  03/2همبستگي چندگانه 

 

 منبع تغییرات
مجموع 

 مجذورات
 درجه آزادی

میانگین 

 مجذورات
F 

سطح 

 داریمعني

 322/1102 0 212/11303 رگرسیون

 203/33 333 232/14420 ماندهيباق 222/2 23/31

  333 202/20131 کل

 

 طلبيهاي فرصتکنندهنتايج آزمون رگرسيون چند متغيره تعيين

 Β B T داریسطح معني 

 222/2 11/0 31/23  أعرض از مبد
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 222/2 -30/3 -21/2 -23/2 دينداری

 222/2 33/3 33/2 32/2 آنومي

 03/2 43/2 21/2 22/2 سرمايه اجتماعي

 31/2 33/2 22/2 22/2 انسجام اجتماعي

 222/2 43/0 34/2 23/2 فردگرايي

 21/2 43/2 30/2 21/2 طبقه اجتماعي

 طلبيبتای متغیرهای مربوط به مدل رگرسیوني فرصتضرايب 

 

 گيرينتيجه

ترين مفاهیم پويای بنیادی "ارزشي و نیازها، یهاانگارهبه نظر پارسونز از آنجا که انسجام 

؛ لذا ساخت کلان جامعه از نهادهای گوناگوني تکوين يافته که "دهندميشناسي را تشکیل جامعه

و انتظارات و تعاملات افراد جامعه است. بر اين بنیان نظم هنجاری يا  هانقشهر يک مرکب از 

 سانينبدآورد. ميآن است که موجبات سازماندهي جمعي زندگي مردم را فراهم  ييالگو

 های نظم از نظر پارسونز شامل اين موارد است:فرضپیش

 ها منظم بوده و اجزايشان با هم پیوستگي دارند؛نظام (1

 حفظ نظم يا تعادل تمايل دارند؛ها به نظام (2

 از تغییرات باشند؛ ميتوانند ايستا بوده يا متضمن فرايند منظميها نظام (3

 توانند از آن اخذ کنند؛ميثیری را دارد که ديگر اجزاء نظام أماهیت يک جزء از نظام همان ت (4

 کنند؛ميشان حفظ ها ثغور خود را با محیطنظام (3

 اساسي برای ايجاد تعادل در نظام هستند وتخصیص و انسجام دو فرايند  (0

-طي و جريانات درونــرات محیـها از طريق حفظ ثغور و روابط اجزاء با کل و مهار تغیینظام (3
 ."پردازندميزای تغییر به حفظ خود 

ر تاجتماعي از چهار نظام کوچک مينظاعنوان بهاز نظر پارسونز کنش اجتماعي "به اين ترتیب     

های مذهبي همان نهادهايي هستند که مسئولیت ثبات نظام نظیر نهادشود. اين خردهتشکیل مي

شوند. دومین نوع مي ميهای فرهنگ عمواخلاقي جامعه را عهده دارند و موجب حفظ ارزش

اند. سومین دار تعیین هنجارها و قوانین اجتماعياند که عهدهها، نظام نهادهای حقوقينظامخرده

را به عهده دارند و در  مياند که مسئولیت تحقق اهداف عموا همان نهادهای سیاسيهنظامخرده

تمهید جريان تولید و توزيع، شرايط  به واسطهاست که  وهله چهارم نیز نوبت نهادهای اقتصادی

. اين در حالي "گردندانطباق با محیط را فراهم کرده و موجب ادامه حیات اقتصادی جامعه مي



 ی آن با نظام اخلاقی جوانانطلبی و رابطهبررسی علل پیدایش فرصت                                                                   22

 

 

 زند. در واقع او در سطحهايي داريم که از يک گروه نیز سر ميعقیده پارسونز، ما کنشاست که به 

ا کند و لذدهد که جامعه را با محیط منطبق ميجمع به جای ارگانیسم رفتاری، اقتصاد را قرار مي

تواند دوام يابد. از طرفي سیاست هم مشروعیتش را از اگر جامعه فاقد منابع اقتصادی باشد نمي

علاوه هرچند سیاست، امکانات اقتصادی را نمايد. بهکند و بر اقتصاد نظارت ميفرهنگ اخذ مي

 ماند.دهد؛ لیکن جز با کسب مشروعیت فرهنگي پايدار نميميبرای نیل به هدف تخصیص 

يت اند و يا از حماهمچنین شايان ذکر است که در گذشته رهبران سیاسي و فرهنگي يا يکي بوده

شدن فزاينده رسد که در آينده با عقلانييـو به نظر م اندکردهيمفرهنگي استفاده بران ـره

شدن ای نیز از طريق نهادیتر شوند. در نهايت اجتماع جامعهها نیز عقلانيها، حکومتفرهنگ

گیرد که بر اين سیاق دروني شدن هنجارها در روابط اقتصادی و سیاسي و فرهنگي شکل مي

د به يگانگي در سطح نظام کلان اجتماعي منجر شده و به عبارتي نهادينگي سطح شخصیتي فر

 (.03-00: 1333 اصل،)محمدی گرددمنتهي به انسجام مي

ترين ويژگي جامعه صنعتي مدرن موقعیت برتر و مسلطي است که نهادهای به نظر پارسونز مهم    

های مدرن دنیای کار و میاني، در جامعه های ابتدايي واقتصادی در آن دارند. در مقايسه با جامعه

بخش تولید و توزيع کالاها و خدمات و شبکه مبادلات پولي و اعتبار رشد بیشتری يافته است. در 

يک  عنوانبهاجتماعي افتراق بیشتری يافته و  هاییتفعالجامعه صنعتي مدرن اقتصاد از ساير 

ابلش های متقها و کنشتوان روابط مبادلهنظام فرعي مشخص و متمايز قابل شناسايي است که مي

 (.121: 1330 )گي روشه، را با باقي جامعه رديابي کرد

اقتصاد به نظر پارسونز وجهي از رفتار کنشگران اجتماعي است که در کار تولید و توزيع کالاها     

در يک نظام  ازآنکهپسکنند. و خدمات لازم برای بقای مادی و رفاه افراد و جامعه فعالیت مي

ند و شواقتصادی کالاها و خدمات تولید و توزيع شدند، به هر دلیلي که آنها خواسته و مصرف مي

د ديگر ابعا هايناشود، ديگر به اقتصاد مربوط نیستند. هايي که از اين کالاها و خدمات مياستفاده

 های فرعي جامعه تعلق دارند.اند و به ساير نظامفعالیت اجتماعي

ت. بخشي از جامعه اسعنوان بهکند، مطالعه اقتصاد دومین رهیافتي که تئوری پارسونز القا مي    

شود، بلکه يک نظام فرعي از يک نظام اجتماعي مطرح نميعنوان بهاز اين ديدگاه، اقتصاد ديگر 

 شود.نوع خاصي از نظام اجتماعي است که جامعه کلي گفته مي

های متقابل م فرعي سازگاری جامعه است و بدين عنوان دارای کنشدر اين مقام، اقتصاد نظا    

ادل و ثبات، متعهای فرعي است. پارسونز بنا ندارد که يک نظام اقتصادی بابا ساير نظام هامبادله

دهد چونان بازاری پرفعالیت است که درون را شرح دهد. اقتصادی که پارسونز شرح مي ميداي
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ير وقفه مبادله با ساجا اقتصاد در فرايند بيجامعه قرار گرفته است و از آنتری به نام بازار وسیع

 (.132-134 )همان، بازارها درگیر است

سه نظام فرعي ديگر محیط آن را تشکیل  کهيدرحالحالا با مرجع قرار دادن نظام اقتصادی و     

 ها را مرور کنیم.دهند که با آنها در کنش متقابل است، مبادلهمي

توان نهاد مدرسه را هم به آن افزود. ميپذيری شامل نهاد خانواده است که نظام فرعي جامعه    

ا رگذارد تا آنها های گوناگون را در اختیار اقتصاد مياين نهادها نیروی انساني لازم و با تخصص

 کار گیرد.ههايش، يعني تولید کالاها و خدمات مصرفي ببرای دستیابي به هدف

پذيری ، اقتصاد کالاها و خدمات مصرفي را در اختیار نهادهای جامعهدر عوض نیروی انساني    

 کند.گذارد. همچنین پول و اعتبار برای تحصیل کالاها و خدمات فراهم ميمي

اش با سیاست، اقتصاد به دولت و به افرادی متکي است که مسئولیت بسیج و هماهنگي در رابطه    

گذاری شده است. به نظر ای هستند که در راه تولید سرمايهو ضامن امنیت سرمايه کار را دارند

نظام پولي و اعتباری در سیاست است. نهادهای سیاسي اختیار کم يا زياد کردن ی هپارسونز پاي

حجم نقدينگي و قبض و بسط اعتبارات را دارند؛ اختیار ايجاد پول، حفظ ارزش يا کاهش ارزش 

مبتني  شود. در اساسش، نظام اقتصادی بر تصمیماتي که در مراجع سیاسي گرفته ميپول را دارند

-گذاری در اقتصاد تخصیص مياست. در همین تصمیمات است که منابع مالي لازم برای سرمايه
را  وری اقتصادیکند، بهرهيابد؛ اقتصاد در عوض سرمايه و اعتباری که از نهاد سیاست دريافت مي

بسیار ضروری است. از سوی ديگر، نظام فرعي  اشیسازگارگرداند که برای نظام فرعي به آن بازمي

صورت کند که در پرتو آن ساختار اقتصادی بهاجتماع جامعگي عناصر سازماني را فراهم مي

گیرد. اين به معنای اخص کلمه، شکل مي سالاریيواندصنعتي و  یهامجتمعها، ها، بنگاهشرکت

يابد. در آن ترکیب و هماهنگي عوامل تولید تحقق ميی هاقتصاد است که در سايوجه نهادی 

 کند، کهبرگشت، اقتصاد به اجتماع جامعگي کالا و خدماتي را که جنبه نمادی دارند عرضه مي

قات ، طبشوندمياقتصادی اشخاصي است که از آنها برخوردار  –کارشان تعیین پايگاه اجتماعي 

 آورد.ها را به وجود ميکند، همبستگي میان قشرها و نسلمياجتماعي را مشخص 

ای را بازی مبادله ها پول نقش وسیلهی هکند، در همطور که پارسونز خاطر نشان ميهمان    

شود. در برابر حقوق يا های فرعي برخوردار ميکند که در پرتو آن اقتصاد از کمک ساير نظاممي

آيد؛ از بخش سیاست، اقتصاد از نهاد خانواده به بازار کار مي دستمزد است که نیروی انساني

 یریگاندازهقابلکند که با پول کند، در عوض، بازده اضافي تولید ميمجوزهای اعتبار را دريافت مي

، اقتصاد پول را برای به خدمت گماردن کارفرمايان و مديران به کار است؛ در مبادله با سازمان

 (.132: 1330 )گي روشه، بردمي
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اند. ای بسیار پیچیده با يکديگر در ارتباطگونهبینیم چهار خرده نظام پارسونز بهطور که ميهمان    

ها هم از آن نظامها اختلالي پديد آيد، ساير خردهنظاملذا در صورتي که در هر يک از اين خرده

واند بر تاختلال در نظام سیاسي مييک عنوان بهطلبي مثال فرصتعنوان بهمانند. تأثیر نميبي

 حالیندرعد توانطلبي ميی فرصتهبسزايي داشته باشد. پديد یرتأثنظام فرهنگي و اقتصادی خرده

افراد، انسجام اجتماعي و غیره تأثیر پذيرد، باعث از بین  يریپذجامعهکه از سرمايه اجتماعي، نوع 

رفتن سرمايه اجتماعي و کاهش اعتماد و انسجام در میان افراد يک جامعه شود. در صورتي که 

گری در يک جامعه رواج يابد، پس از و اخلاق طفیلي يزیقانون گرگرايي، طلبي، خاصفرصت

اج استنت گونهيناتوانیم ميشود؛ لذا عه تبديل ميمدتي هرچند کوتاه به نوعي فرهنگ در جام

چنین اوضاعي به ضد ارزش ی های ارزش بوده، در نتیجچه زماني در چنین جامعهکنیم که هر آن

شود. با از بین رفتن حس اعتماد در میان افراد يک جامعه، ديگر برای کسي اهمیت تبديل مي

باشد، رعايت کند. در اين ه به نفع ساير افراد هم ميندارد که قوانین و هنجارهای يک جامعه را ک

جامعه هر کس به فکر کار خودش است. در اين جامعه روابط بین افراد از نوع روابط ابزاری است 

ای هر نوع رفتاری بر گیرد. در چنین جامعهگرايانه را ميگرايانه جای باورهای عامو باورهای خاص

ود. شافراد دارد )البته بدون توجه به عواقب آن برای ديگران( انجام ميحسب سود و زياني که برای 

 شود.دچار اختلال مي روزروزبهخلاقي در اين جامعه بدين ترتیب اصول ا
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