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 کودك انجام گرفت. شناختی خلاقیت و تحصیلی عملکرد نفس، عزت با کودك - معلم بین رابطهاین پژوهش با هدف بررسی 

جامعه اماری این پژوهش دانش  .باشد می همبستگی-توصیفی نوع از روش نظر از و بنیادی هدف نظر از حاضر تحقیق طرح

نفر می باشد. برای  3184به تعداد  1401-1400تبریز در سال تحصیلی  5دختر پایه چهارم و پنجم ابتدایی ناحیه  آموزان

گردید. انتخاب  آنهانفر از بین  341تعیین حجم نمونه از جدول مورگان استفاده شد لذا طبق روش نمونه گیری تصادفی ساده 

 خلاقیت پرسشنامهکوپر اسمیت و  نفس عزت پرسشنامه، (QTI)معلم تعاملی رفتار استانداردرسشنامه ابزارهای پژوهش شامل پ

 قرار آزمون مورد متغیرها بین روابط همزمان چندگانه رگرسیون و پیرسون همبستگی روش از استفاده بابود.  عابدی شناختی

کودکان  یشناخت یتخلاقو  (r= 625/0) تحصیلی عملکرد(، 86/0) نفس عزت با کودك و معلم رابطهنتایج نشان داد  .گرفت

 عملکرددرصد از واریانس  5/40، رابطه معلم و کودك درصد از واریانس عزت نفس توسط  9/88(. r= 673) رابطه  دارد

و با  شد تبیین کودك و معلم رابطه توسط شناختی خلاقیت واریانس از درصد 3/52و رابطه معلم و کودك توسط  یلیتحص

و  t= 07/5) یلی، عملکرد تحص( p>01/0و  t= 79/6)رابطه معلم و کودك با عزت نفس  نیب شیجدول پتوجه به نتایج 

01/0<p) کودکان  یشناخت تیو خلاق(01/3 =t  01/0و<p) دنباش یمعنادار م. 

 تیخلاق ،یلیتحص عملکرد نفس، عزت کودك، –معلم  نیرابطه بهای کلیدی: واژه
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 مقدمه

عمده ترین مسئله ومهمترین مهارت معلم در هنگام تدریس، برقراری ارتباط صحیح بین معلم وشاگردان است. چنانچه این 

یابند. برقراری ارتباط دارای اصول وفنون های آموزشی با کیفیت وسهولت بیشتری تحقق میرابطه به خوبی برقرار شود، هدف

(. چون وظیفه اساسی معلم در تدریس، 1388که آشنایی با آن برای استاد ضروری است )ملکی، شناخته شده ای است

های مختلف، فراگیران را های گوناگون ودر موقعیتراهنمایی نمودن فراگیران برای یادگیری است، لذا باید با استفاده از شیوه

د. مشارکت یادگیرندگان در فرایند یادگیری آن قدر مهم است های یادگیری در گیر نمایفعالانه با مطالب یادگرفتنی وموقعیت

های یادگیری شناخت. توان از میزان مشارکت دانش آموزان آن در فعالیتکه بعضی ادعا کرده اند معلم وتدریس خوب را می

ته باشد. معلم باید گویند یادگیری زمانی مؤثر است که یادگیرنده نقش اصلی را داشهای جدید وپیشرفته یادگیری مینظریه

های کلاسی ها وفعالیتهای مختلف دانش آموزان را در بحثراهنما وجهت دهنده باشد لذا معلم باید تلاش نماید تا به روش

1مشارکت دهد )جی  ،2015.) 

2هیوز. باشد اثرگذار تحصیلی پیشرفت متغیر بر می تواند معلمان تعامل  را دانش آموزان از معلمان ( انتظارات2005و همکاران ) 

دانش  تحصیلی پیشرفت و معلم تعامل میان رابطه مالون بر و استیکا کاپرارا، باربارانلی،. می دانند موثر آنها تحصیلی پیشرفت بر

. می شود دانش آموزان و معلم تعامل موجب معلم از دانش آموزان آموزشی و عاطفی حمایت این، بر علاوه. کرده اند اشاره آموز

3است )شین مؤثر آنها موفقیتهای تحصیلی و پیشرفت بر تعامل این دانش آموز، به نحوه  -تعامل معلم(. 2009و همکاران،  

گر( معلم در ارتباط  یاریدلسوزانه و  تگرانه،یحما ی)رفتارهایکلام ریها( و غ هیها و تنب قیتشو س،ی)نحوه تدریکلام یرفتارها

 (.2018با دانش آموزان اشاره دارد )دونات  و همکاران ، 

اند آموزان تأثیر دارند تأکید کردهاکثر تحقیقات صورت گرفته در زمینه پیشرفت تحصیلی بر عوامل روانی که بر یادگیری دانش

4)چو و هرون عزت نفس، حصیلی دانش آموزان موثر است. (. عزت نفس دانش آموزان عامل مهمی است که در کارکرد ت2015، 

درجه تأیید، پذیرش و ارزشمندی است که شخص نسبت به خود یا خویشتن احساس می کند. عزت نفس به عنوان یك نیاز 

تا  دشامل احساساتی است که انسان به داشتن آن در یك سیستم متقابل اجتماعی محتاج است؛ بدین معنا که نیاز دار

 د؛ هم چنین احساس کنهست که با ارزش دو در درون خود احساس کن دخود را با دیگران رد و بدل کنمشترکات احساسی 

5کاظمیکه آنها هم با ارزشند) درا با ارزش می پندارند و معتقد باش اوکه دیگران   (.2014، و همکاران 

و  یمارتباطات کلا ،یدار سو کلا تیریمد وهیاست که به ش سکلای روان-یاز عوامل جوّ اجتماع یکیآموز  تعامل معلم و دانش

 توانندی م آموزان که معلمان و دانش کندی م فیرا تعر یطیتعامل شرا نی. اشودی ق ماطلا آموزان دانش معلمان با یمرکلایغ

و کننده  کمك ی،رهبر)در قالب هشت بعد ( 1993)همکاران  و وبلز یفرد انیم یمفهوم در الگو نیبر هم اثرگذار باشند. ا

که  ییآنجا . ازردیگی مورد سنجش قرار ممسئولیت، نامطمئن، ناراضی، سرزنش کننده وجدی(  و ی، آزاد کننده درك ،دوستانه

                                                           
۱.  Jie 

۲.  Hughes 

۳.  Shin 

٤  Cho & Heron 

٥.  Kazemi 
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 یآموزش یس به فضاآنان در کلا ییایو پو اقیاشت گذرانند،ی س مدانش آموزان اغلب ساعات حضور در مدرسه را در کلا

6وی)ر کندی م جادیدارد که معلم آن را ا یبستگ  مطلوب در یامدهایپ گریاز مدرسه و د تیرضا ،یلیتحص تیموفق(. 2006، 

آموزان سازنده و  تعامل معلم با دانش یوقت آموزان است. معلمان و دانش یفرد نیت بتعاملا ندیدرگرو فرا یادیتا حد ز مدرسه

و  یستگیآموزان احساس شا باشد، دانش یریادگیفرصت  هکنند تیهدا هم کننده و معلم هم فراهم نکهیا یعنیمؤثر باشد، 

7انیر) کنندی م لاستقلا کیفیت روابط معلمان و مسئولان مدرسه بر روابط دانش آموزان با یکدیگر تاثیر می گذارد  (.2001، 

 (.2016)توفی و همکاران، 

8خو و کی را  یاضیر یلیتحص یشرفتتواند پ یم یرابطه معلم و دانش آموز و خودکارآمد ( در تحقیقی نشان دادند که2019) 

9کروچ-لوکاسال کند. ینیب یشپ یبه طور قابل توجه که  یدانش آموزان( در تحقیقی گزارش کردند که 2018) و همکاران 

 یاضیاتبودند، در ر فعالتردر مورد مدرسه گزارش کردند،  یشتریرا تجربه کردند، احساسات مثبت ب یبالاتر یفیتتعاملات با ک

تعامل،  یکل یفیتبا معلمان داشتند. فارغ از ک یکمتر تعارضو  یشترب یمیتداشتند و صم یعملکرد بهترو خواندن 

بودند  فعالمعلمان، کمتر  ینمعلم و چه در ب یكدر تعاملات خود با معلمان داشتند، چه با  کمتری یکه سازگار یآموزاندانش

1تینگدر تحقیقی دیگر   بود. یشترب نیزو تعارض گزارش شده  0 تعارض در ( در تحقیقی نشان دادند که 2018) و همکاران 

1یوساینیکند.  یم ینیب یشرا پ یلیتحص یشرفتپ یرابطه معلم و دانش آموز به طور منف 1 ( تحقیقی با 2015) و همکاران 

پژوهش  یجنتاد. ی انجام دادندر کوالا ترنگانو، مالز یرستانیدانش آموزان دب یلیبر عملکرد تحص کلاس یطمح یرتأثموضوع 

با امکانات کمتر،  یمساعد نسبت به مدارس یطمعلمان خوب و مح ی،با امکانات کاف یامدرسهدر آموزان نشان داد که دانش

 ( تحقیقی با موضوع1397و همکاران ) رحمانی زاهد .عملکرد تحصیلی بهتری دارند ،کمتر توانمند یطو مح صلاحیتیمعلمان ب

نتایج حاکی از آن  انجام دادند. دانش آموز و نیازهای بنیادی روانشناختی-مدل یابی علی خلاقیت: نقش سبك های تعامل معلم

بود که نیازهای بنیادی روانشناختی متغیر واسطه ای مناسب بین سبك های قدرت و رهبری معلم، عدم اطمینان معلم، درك و 

با وجود  ای هشت گانه تعامل معلم با خلاقیت دانش آموزان محسوب می شوند.فهم و مسئولیت و آزادی از میان سبکه

اند،  آموزان اشاره کرده دانشیلی، عزت نفس و خلاقیت تحص قیتدر موفکودك -ارتباط معلم یتکه به اهم یمتعدد تمطالعا

مامی متغیرها در قالب یك ی شود، از طرفی چون در هیچ تحقیقی تمهم محسوب م یا مطالعه حوزه یعرصه همچنان برا ینا

 رابطه از این رو این پژوهش با هدف تعیین موضوع پژوهشی کار نشده اند و اهمیت انها به صورت تعاملی بررسی نشده است.

 شناختی انجام می گیرد. خلاقیت و تحصیلی عملکرد نفس، عزت با کودك و معلم بین

 

                                                           
٦.  Reeve 

۷.  Ryan 

۸.  Xu & Qi 

۹.  LoCasale-Crouch 

۱۰.  Teng 

۱۱.  Usaini 
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 روش تحقیق

دانش  هیپژوهش کل نیا یجامعه آمار باشد. یم یهمبستگ-یفیو از نظر روش از نوع توص یادیاز نظر هدف بن این مطالعه

 نییتع یبراو  باشد ینفر م 3184به تعداد  1401-1400 یلیدر سال تحص زیشهر تبر ییچهارم و پنجم ابتدا هیآموزان دختر پا

پس از  .دیانها انتخاب گرد نینفر از ب 341 ،یخوشه ا یریحجم نمونه از جدول مورگان استفاده شد و از روش نمونه گ

در ابتدا انتخاب شد و سپس با روش  5 هیناح ،یخوشه ا یریبا روش نمونه گ زیآموزش و پرورش تبر یلازم از اداره  یمجوزها

مدرسه  ریانخاب شدند و پس از موافقت مد 5 هیناح ییچهارم و پنجم ابتدا هینمونه ها از پا یساده و با قرعه کش یتصادف

حاصل از  جیشد و نتا عیورود به پژوهش توز یها شده و با در نظر گرفتن ملاك تخابدانش آموزان ان نیپرسشنامه ها ب

جهت شرکت  ایدانش آموزان و اول تیقرار گرفت.  ملاك ورود شامل داوطلبانه بودن و رضا لیو تحل هیپرسشنامه ها مورد تجز

 درپژوهش بود.

( 1957( که بر اساس الگوی رفتار بین فردی لیری)QTIاستاندارد رفتار تعاملی معلم)ها پرسشنامه ابزار جمع آوری داده  

و حداقل  240گویه که حداکثر نمره  48فرم، از اطلاعات دموگرافیك و  2تنظیم شده، استفاده گردید. این پرسشنامه در قالب 

ی و پایایی این پرسشنامه استاندارد در کشورهای مختلف روای است و به فارسی برگردانده شده، تشکیل شده است 48نمره 

 است. در عین حال به علت ترجمه شدن این پرسشنامه به زبان فارسی، روایی صوری و محتوایی این مورد بررسی قرار گرفته

کرونباخ، برای آلفای  پرسشنامه مجدد توسط صاحبنظران مورد بررسی و تأیید قرار گرفت و پایایی آن نیز با محاسبه ضریب

. در تحقیقات پیشین نیز پایایی آن در (1396)عنایتی و کوهساری، محاسبه گردید 78/0 برای معلمانو  82/0 دانش آموزان

 (.1390ابعاد مختلف در سطح مطلوب گزارش شده است )البرزی و خیر، 

 به آن گویه 50 و می باشد روغ سنجآن د گویه 8 که است گویه 58 دربردارنده کوپراسمیت عزت نفس مقیاسپرسشنامه  و 

 که اند شده تقسیم تحصیلی نفس عزت خانوادگی و نفس عزت اجتماعی، نفس عزت عمومی، عزت نفس مقیاس خرده چهار

. شیوه نمره گذاری کند مشخص یاخیر بلی ها، باگزینه ازجمله هریك ی درباره را خود واقعی احساس می بایست ها آزمودنی

نمره و پاسخ خیر صفر می گیرد و باقی  1و یك است به این معنا که در برخی از سوال ها پاسخ بلی  آزمون به صورت صفر

 محاسبه معتبر های به شیوه کوپراسمیت نفس عزت مقیاس پایایی و روایی . سوال ها به طور معکوس نمره گذاری می شوند

)عسگری و همکاران،  باشد می معتبری مقدار که است بوده 90/0 قبلی مطالعات آزمون در این پایایی ضریب. است شده

آزمون  یرنظ یت،مطرح خلاق ی( با اقتباس از آزمون ها1372)ی: عابدیعابد یت شناختیخلاقپرسشنامه  و .(1395

 11)یری(، انعطاف پذیهگو 16)یالیدر چهار بعد س یا یهگو 60سنجش تفکر خلاق پرسشنامه  ی( برا1377 یقت،تورنس)حق

 یم 0-2از  یا نمره یبقرار دارد که به ترت ینهسه گز یهکرد. در مقابل هر گو یه( تهیهگو11( و بسط)یهگو 22اصالت)(، یهگو

در  یشود. عابد یرا شامل م 120تا  0ازنمرات  یدهد که دامنه ا یرا نشان م یشناخت یتو جمع نمره ها نمره کل خلاق یرندگ

، و  61/0 یریپذ، انعطاف 67/0، ابتکار  75/0 یالیس یب، به ترت یتخلاق یفه هامول یکرونباخ را برا یآلفا یبگزارش خود ضر

معنادار گزارش  99/0 ینانآزمون ها با حدود اطم یگرتورنس و د یتآزمون با آزمون خلاق ییگزارش کرده است . روا 61/0بسط 

آموزان شرکت کننده از معدل آنها استفاده تحقیق حاضر برای بررسی عملکرد تحصیلی دانش در  و (1372)عابدی، شده است 

  شد.
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چندگانه همزمان  ونیو رگرس رسونیپ یاستفاده شد و با استفاده از روش همبستگ spss. 23اطلاعات از  لیو تحل هیتجز یبرا

بعنوان  مطالعههم چنین دراین تحقیق شان انسانی و اطلاعات محرمانه جامعه مورد  قرار گرفت.  یمورد بررس قیتحق اتیفرض

 بنیادی ترین اصل اخلاق در تحقیق حفظ شده است.

 یافته ها

با توجه به این که بخش نخست پرسشنامه مربوط به اطلاعات مشخصات تکمیل کننده پرسشنامه استت، در ایتن ارتبتاط، داده 

افراد شرکت کننتده،  . طبق نتایج فوق، از لحاظ پایه تحصیلیمی باشد شرکت کننده در تحقیق به شرح زیر 341های توصیفی 

 بودند. 5پایه  3/44و   4درصد پایه  7/55

 : میانگین و انحراف معیار متغیرهای پژوهش1جدول 

 کشیدگی چولگی انحراف معیار میانگین متغیرها

 494/0 -662/0 35/21 45/161 کودك-رابطه معلم

 -248/0 -47/1 25/15 93/22 عزت نفس

 -297/0 -848/0 83/28 17/77 خلاقیت شناختی 

 -613/1 708/1 494/0 73/3 عملکرد تحصیلی

 

 توزیتع نرمتال بررستی منظور بهمیانگین و انحراف معیار متغیرهای پژوهشی نشان داده شده است.  ،1با توجه به جدول شماره 

 کمتتر کشیدگی و چولگی مقادیر. است شده گزارش 1 جدول در نتایج که شد استفاده کشیدگی و چولگی از پژوهش های داده

اسمیرنوف استتفاده -از طرفی برای بررسی نرمال بودن داده ها از آزمون کولموگروف .است ها داده بودن نرمال دهنده نشان 2 از

 شد که نتایج آن در زیر گزارش شده است. 

 

 اسمیرنوف برای بررسی نرمال بودن متغیرهای پژوهش-: آزمون کولموگروف2جدول

 معناداریسطح  آماره  متغیرها

 200/0 044/0 کودك-رابطه معلم

 200/0 056/0 عزت نفس

 200/0 036/0 خلاقیت شناختی 

 200/0 041/0 عملکرد تحصیلی

 

دهتد. طبتق نتتایج فتوق، اسمیرنوف برای بررسی نرمال بودن متغیرهای پژوهش را نشان می-، نتایج آزمون کولموگروف2جدول

(. p < 05/0می باشد) 05/0اسمیرنوف، سطح معناداری آنها بزرگتراز -تمامی متغیرهای پژوهشی با توجه به آزمون کولموگروف

 باشند.این بدان معناست که متغیرهای ما دارای توزیع نرمال می
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کلاس محیط از کودك ادراك و کودك و معلم بین : نتایج آزمون چند هم خطی برای رابطه3جدول   

 VIF تولرانس متغیرها

 874/3 258/0  کودك - معلم بین رابطه

 

شود دهد. همانطور که مشاهده میرا نشان می کودك و معلم بین رابطه، نتایج آزمون چند هم خطی برای 3جدول شماره 

است  5کمتر از  VIF( که نشان دهنده عدم وجود هم خطی است و چون شاخص 1/0مقادیر تولرانس بزرگ بوده)بیشتر از 

 شود.فرض استقلال متغیرها پذیرفته می

 

تفاوت بین مقادیر واقعی و مقادیر پیش بینی  ی استقلال خطاها)بررس یواتسون برا نیآماره دورب جی: نتا4جدول 

 شده(

 آمارهمقدار 

 واتسون نیدورب

  یآماره جهت بررس

 واتسون نیدورب

59/1 5/1> D>5/2 

 

و  5/1جا که این مقدار بین بوده است. از آن 59/1واتسون برابر  -ی دوربیندهد که مقدار آماره، نشان می4مندرجات جدول  

 ها رعایت شده است.توان نتیجه گرفت که فرض استقلال دادهباشد میمی 5/2

 

 فرضیه های پژوهش

 کودکان رابطه وجود دارد. معلم و کودك با عزت نفسبین رابطه 

 برای پاسخگویی به این فرضیه از روش همبستگی پیرسون استفاده گردید.

 رابطه معلم و کودك با عزت نفس ینب: ضریب همبستگی 5جدول

رابطه معلم و  متغیرها

 کودك

 عزت نفس

  - رابطه معلم و کودك

* عزت نفس *868/0 - 

01/0<p*  *p>05/0و  *

، ضریب همبستگی متغیرهای پژوهشی نشان داده شده است. با توجه به نتایج ضرایب همبستگی، 5با توجه به جدول شماره 

 .(p>01/0و  r= 868/0) رابطه معلم و کودك با عزت نفس دختران رابطه وجود دارد ینب

 

 کودکان رابطه وجود دارد. یلیرابطه معلم و کودك با عملکرد تحص ینب
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 برای پاسخگویی به این فرضیه از روش همبستگی پیرسون استفاده گردید.

 یلیرابطه معلم و کودك با عملکرد تحص ینب: ضریب همبستگی 6جدول  

رابطه معلم و  متغیرها

 کودك

عملکرد 

 یلیتحص

  - رابطه معلم و کودك

* یلیعملکرد تحص *625/0 - 

01/0<p*  *p>05/0و  *

، ضریب همبستگی متغیرهای پژوهشی نشان داده شده است. با توجه به نتتایج ضترایب همبستتگی، 6با توجه به جدول شماره 

 .(p>01/0و  r= 625/0) کودکان رابطه وجود دارد یلیرابطه معلم و کودك با عملکرد تحص ینب

 

 کودکان رابطه  وجود دارد. یشناخت یترابطه معلم و کودك با خلاق ینب

 برای پاسخگویی به این فرضیه از روش همبستگی پیرسون استفاده گردید.

 یلیتحص یرابطه معلم و کودك با اهمال کار ینب: ضریب همبستگی 7جدول

رابطه معلم و  متغیرها

 کودك

 یتخلاق

 یشناخت

  - رابطه معلم و کودك

* یشناخت یتخلاق *673/0 - 

01/0<p*  *p>05/0و  *

، ضریب همبستگی متغیرهای پژوهشی نشان داده شده است. با توجه به نتتایج ضترایب همبستتگی، 7با توجه به جدول شماره 

، تاثیر 7 با توجه به نتایج جدول (.p>01/0و  r= 673) کودکان رابطه  وجود دارد یشناخت یترابطه معلم و کودك با خلاق ینب

 .(p>01/0و  t= 01/3معنادار می باشد ) یشناخت یتخلاقبر روی رابطه معلم و کودك 

 عزت نفس براساس رابطه معلم و کودك قابل پیش بینی است.

 برای پاسخگویی به فرضیه پژوهش از رگرسیون چندگانه همزمان استفاده شد.

 

 رابطه معلم و کودك براساس عزت نفس : نتایج ضرایب رگرسیون برای پیش بینی 8 جدول

استاندارد ضرایب  ضرایب استاندارد نشده متغیرهای پیش بین

 شده

t سطح معنی داری 

B بتا( خطای معیار(Beta 

 001/0 46/32  14/2 45/69 مقدار ثابت

 001/0 79/6 242/0 025/0 173/0 رابطه معلم و کودك 

 عزت نفسمتغیر ملاك: 
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(. ضریب p>01/0و  t= 79/6معنادار می باشد ) عزت نفسبر روی رابطه معلم و کودك ، تاثیر 8 با توجه به نتایج جدول

معنادار است و نشان می دهد که  tبا توجه به مقدار آزمون و ( β= 242/0)عزت نفس  یرابطه معلم و کودك بر رورگرسیون 

 را به طور معناداری پیش بینی نمایند.  عزت نفسمی توانند رابطه معلم و کودك 

 

 رابطه معلم و کودك براساس عزت نفس : خلاصه مدل پیش بینی 9 جدول

مجموع   مدل

 مجذورات

ضریب 

همبستگی 

 چندگانه

مجذور 

ضریب 

همبستگی 

 چندگانه

df  میانگین

 مجذورات

F  سطح معنی

 داری

1 
 

 رگرسیون

 باقیمانده

 کل

45/70318 

131/8772 

581/79090 

943/0 889/0 2 

338 

340 

225/35159 

953/25 

724/1354 001/0 

دهد. طبق نتایج فوق، مقدار آماره را نشان میعزت نفس براساس رابطه معلم و کودك  ینیب یشپ، خلاصه مدل 9نتایج جدول 

F  001/0در پیش بینی عزت نفس در سطح معناداری رابطه معلم و کودك برای بررسی تاثیرp <   1معنادار است. طبق مدل 

 شود. تبیین میرابطه معلم و کودك  درصد از واریانس عزت نفس توسط 9/88)ضریب تعیین(، و با توجه به آماره 

 

 عملکردتحصیلی براساس رابطه معلم و کودك قابل پیش بینی است.

 برای پاسخگویی به فرضیه پژوهش از رگرسیون چندگانه همزمان استفاده شد.

 

 

 رابطه معلم و کودك براساس  یلیعملکردتحص: نتایج ضرایب رگرسیون برای پیش بینی 10 جدول

 سطح معنی داری t ضرایب استاندارد شده ضرایب استاندارد نشده بینمتغیرهای پیش 

B بتا( خطای معیار(Beta 

 001/0 184/9  161/0 47/1 مقدار ثابت

 001/0 07/5 419/0 002/0 010/0 رابطه معلم و کودك 

 یلیعملکردتحصمتغیر ملاك: 

(. ضریب p>01/0و  t= 07/5معنادار می باشد ) یلیعملکردتحصبر روی رابطه معلم و کودك ، تاثیر 10 با توجه به نتایج جدول

معنادار است و نشان می دهد  tبا توجه به مقدار آزمون  و( β= 41/0) یلیعملکردتحص یرابطه معلم و کودك بر رورگرسیون 

 را به طور معناداری پیش بینی نمایند.  یلیعملکردتحصمی توانند رابطه معلم و کودك که 
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 رابطه معلم و کودك براساس  یلیعملکردتحص: خلاصه مدل پیش بینی 11 جدول

مجموع   مدل

 مجذورات

ضریب 

همبستگی 

 چندگانه

مجذور ضریب 

همبستگی 

 چندگانه

df  میانگین

 مجذورات

F  سطح معنی

 داری

1 
 

 رگرسیون

 باقیمانده

 کل

713/33 

465/49 

17/83 

637/0 405/0 2 

338 

340 

857/16 146/0 001/0 

دهد. طبق نتایج فوق، را نشان میبراساس رابطه معلم و کودك   یلیعملکردتحص ینیب یشپ، خلاصه مدل 11نتایج جدول 

معنادار   > 001/0pدر سطح معناداری  یلیعملکردتحصدر پیش بینی رابطه معلم و کودك برای بررسی تاثیر  Fمقدار آماره 

رابطه معلم و کودك توسط  یلیعملکردتحصدرصد از واریانس  5/40عیین(،)ضریب ت و با توجه به آماره  1است. طبق مدل 

 شود. تبیین می

 

 خلاقیت شناختی براساس رابطه معلم و کودك قابل پیش بینی است.

 برای پاسخگویی به فرضیه پژوهش از رگرسیون چندگانه همزمان استفاده شد.

 

 

 رابطه معلم و کودك براساس  یشناخت یتخلاق: نتایج ضرایب رگرسیون برای پیش بینی 12 جدول

 سطح معنی داری t ضرایب استاندارد شده ضرایب استاندارد نشده متغیرهای پیش بین

B بتا( خطای معیار(Beta 

 001/0 04/7  389/8 06/59 مقدار ثابت

 003/0 01/3 223/0 100/0 301/0 رابطه معلم و کودك 

 یشناخت یتخلاقمتغیر ملاك: 

(. p>01/0و  t= 01/3معنادار می باشد ) یشناخت یتخلاقبر روی رابطه معلم و کودك ، تاثیر 12 به نتایج جدولبا توجه 

معنادار است و نشان  tبا توجه به مقدار آزمون  و( β= 223/0) یشناخت یتخلاق یرابطه معلم و کودك بر روضریب رگرسیون 

 را به طور معناداری پیش بینی نمایند.  یشناخت یتخلاقمی توانند رابطه معلم و کودك می دهد که 

 

 رابطه معلم و کودك براساس  یشناخت یتخلاق: خلاصه مدل پیش بینی 13 جدول

مجموع   مدل

 مجذورات

ضریب 

همبستگی 

 چندگانه

مجذور ضریب 

همبستگی 

 چندگانه

df  میانگین

 مجذورات

F  سطح معنی

 داری

1 
 

 رگرسیون

 باقیمانده

 کل

960/147867 

175/134830 

135/282698 

732/0 523/0 2 

338 

340 

98/73933 

906/398 

342/185 001/0 
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دهد. طبق نتایج فوق، را نشان میبراساس رابطه معلم و کودك   یشناخت یتخلاق ینیب یشپ، خلاصه مدل 13نتایج جدول 

معنادار   > 001/0pدر سطح معناداری  یشناخت یتخلاقدر پیش بینی رابطه معلم و کودك برای بررسی تاثیر  Fمقدار آماره 

رابطه معلم و کودك توسط  یشناخت یتخلاقدرصد از واریانس  3/52)ضریب تعیین(، و با توجه به آماره  1است. طبق مدل 

 شود. تبیین می

 

 بحث و نتیجه گیری

دختران رابطه  یشناخت تیو خلاق یلیرابطه معلم و کودك با عزت نفس، عملکرد تحص نیببا توجه به نتایج به دست آمده، 

کنند  برند و بیشتتتر در تکالیف مدرسه شرکت می آموزان هنگامتتی از یادگیری لذت می دانش که می توان گفت وجود دارد

شارکت فعال (. م2014)کوهن و لوتان،  راهبردهای آموزشی را به کار برند رابطه مثبت با دانش آموز داشته و که معلمان ایشان

کند  آموزان کمك می کند و به دانش ش به گسترش احساس اعتماد به نفس کمك میآموز –آموزان در روند یادگیری  دانش

 فعالآموزانی که رابطه مثبتی با آموزشتتگاه را از طریق مدرسه یا از طریق مشتتارکت  تا یادگیرنده کوشتتایی باشند. دانش

گیرند که آن را ضروری  ای یاد می زندگیشتتان خواهند بود و به گونه دائمیدهند؛ به احتمال بیشتری یادگیرنده  شتتکل می

آموز  دانش -رابطه معلتم مناسبی ندارند ی که عملکرد تحصیلیآمتتوزان دانش(. 2000)مارکس و همکاران،  خواهند یافت

)دان،  استتت ی کردهم یلتحم ییاکنترله یشتتانگتتزارش کردند و آموزگار ا یگرد دانش آمتتوزان را نستتبت به یمثبت کمتر

یادگیری دانش  یطکه مح ینمودند و نشان دادند در صورت یتحما یگر یینخودتع یهاز نظر ین تحقیقا (. یافته های1992

س و کلا فعالیتهای و شرکت در یریدرگ عزت نفس، شایستگی،کند، آنها احساس  یتآنها حما یاز خودمختار آموزان

آموزگار مشخص شده  یژهو یتوستتط رفتارها دانش آموز موثر –خواهند داشتتت. رابطه معلم  یشتریب یلیتحص یشتترفتپ

 (.2003، مارزانوو  مارزانو) آموز دانش یستتطح بالا یازهایو آگاه بودن از ن همکاری است: نشتتان دادن سطح مناسب تسلط،

 یکه از لحاظ احساس یآموزان دانش به توستتعه روابط با شتتده اند که یفتوص یبه عنوان کستتانلاً معلمتتان اثتتر بخش معمو

درس را فراهم  یسهاجامعه و مراقبت در کلا یق عموماخلا یجترو ی،به کمك ابزار یامن و مورد اعتمادند و دسترس یك،نزد

مثبت از خود،  عاطفی آموزان، احساس دانش یعاطف یستیاز توسعه بهز یتروابط قرار استتت به حمایفیت نوع ک ین. ای کنندم

 ینهزم یتتنبپردازد. آنها همچن یواقع یو علم یاجتماعتتی و مهارتها یلیو تحص یاجتماع یتتجنتا یبرا یزشتتیانگ یریگ جهت

 یو انچه که آنها برا ی کنندآموزان فراهم م به دانش یسعملکرد و تدر یبرا بالا انتظارات ارتباط مثبت و یارائه برقرار یرا برا

ضمن  یدرس گوناگون خسته، هنگام ارائه مطالب یاررا بدانند. آموزگار بس یاجبه شتتهروندان آگاه و مولد احت یل شتتدنتبد

که چقدر عاطفه و تعهد  یابندرا فراهم کند و در یبانی های لازمتواند پشت ینم یگرد یدرس یها ابتکار عمل برنامه یریبکارگ

 (.2006)کراس و الیاس،  آموزان مهم است دانش عزت نفس یستگی وشا و رشد یریگ شکل یفیتک یبرا یشتتانا

آموزان  دانش یشتترفتپ و آموزان رابطه معلم، توجتته دانش یفیتک یبه بررستت یدر پژوهشتت (2016یرشنستتون )گ

 . دارند آموزان ارتباط دانش یلتتیتحص یشتترفتدو با پ هر س و معلمانپژوهش نشتتان داد که ستتاختار کلا یجپرداختند. نتا

مراحل آموزش توسط  ۀهم یینو تع یادز یارکنترل بس یلبه دل نحوه ارتباط یك طرفه و رئیس مآبانه معلم با دانش آموز،در 

 خودمختاری بته یتازستبك موجتب عتدم ارضتای ن یتنا ین،استقلال و آزادی عمل را دارد و بنابرا کمترین آموز معلم، دانش

 از حتد یشو توجه و نظارتهتای بت ییهاسبك رهبری با راهنما این . معلم بای شودم

سبك موجب عدم  ینا لذا داشته باشتد، یفشدر انجام وظا ییو عدم توانا ی کفایتیآموز احساس ب تا دانش ی شودم موجب

آموزان  دانش یادتلاش معلم برای اعمال سلطه و کنترل ز دلیل سبك رهبری بتهاین . در ی شودم یزن یستگیبه شا یازارضای ن
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 یتازبه ارضای ن ی تواندسبك رهبری نم یجهو در نت ی شودآموزان فراهم نم انتظار دانش مورد و یمانهصتم ۀامکان برقراری رابط

 یازهاین ارضای موجتب کتاهش یسبك رهبری بته طتور کلت ین،بکند. بنابرا یکمک یزآموزان ن رتباط در دانشا بته

شده در سبك  یکاملًا از قبل طراح آموزشی . مراحتلی شتودم یتموجب کاهش خلّاق یزن یقطر ینشده و از ا یروانشناخت

مشخص برای کسب مهارتها و دانش، که با کاهش ارضای  یتن فرایندهایا یآمتوزان بته طت تعامل رهبری و الزام دانتش

 یرونتی دنبتالب یزهبا انگ یشتررا ب یآموزش هاییتآموزان فعال که دانش ی شودهمراه است، باعث م ی پایهروانشتناخت یازهتاین

 ی توانم(؛ 2012)چویی و همکاران،  استت یتتمخترب خلاّق یرونتیب یتزشو انگ یختگتیبرانگ ینکتهکننتد؛ بتا توجته بته ا

کاهش  کنندةیش بینی پ یرونی،ب انگیزه های بر یهو تک یدرون یزه هایمحدود کردن انگ ۀواسط سبك به ینگرفت که ا یجهنت

 ی دارد.منفت ۀرابطت یتتآموزان بوده و با خلاّق دانش یتخلاّق

 است زیربنایی و پراهمیت موضوعی خلاقیت، موضوع دارندکه توجه نکته این به پرورش و آموزش متخصصان و روانشناسان

 متاثر امروز های نوآوری و ها خلاقیت تمام.  است کرده ذکر «تفکردرانسان نیروی پرورش» را وتربیت تعلیم اصلی هدف سقراط

 نتیجه فردا تولید و است دیروز اندرکاران دست کار حاصل میشود دیده امروز آنچه است آن پنهان نیروی و پرورش و آموزش از

 محرك نبود جمله از مختلف دلایل به خانواده محیط در خود زندگی اولیه سالهای در کودکان برخی. بود خواهد امروز خلاقیت

 نفس به اعتماد ترمیم معلمان مهم وظایف از یکی بنابراین ؛است شده سرکوب شان خلاقیت...  و والدین توجهی بی کافی

 بیان آزادانه را خود خلاقانه فکرهای گرفتن قرار تمسخر مورد و سرکوب از ترس بدون دوباره بتوانند تا است ها بچه دیده آسیب

 پژوهش . (1393 همکاران، و زاده سهرابی) است شده انجام خلاقیت زمینه در بسیاری های پژوهش اخیر دهه چند در .کنند

 پرورش هم و آموزش توان می هم را خلاقیت که است رسیده نتیجه این به عموما خلاقیت، آموزش زمینه در شده انجام های

 (.1394)رحیمی مند و عباس پور،  داد

پژوهش در جهت  نیا جیاز نتا مربیان تعلیم و تربیت سفارش شود تا با استفادهبر اساس این نتایج، شایسته است به معلمان و 

مدرسه  طیمعلم دانش آموز در مح یتعامل یطیبا استفاده از بهبود شرا یشناخت تیو خلاق یلیعزت نفس، عملکرد تحص تیتقو

بهره بردن از کلمات و عبارات شوق  های چشمی و حرکات بدنی مناسب و همچنین استفاده معلم از تماس ایند و بااستفاده نم

فراهم آوردن جو عاطفی،  کنند و بابرقراری با دانش آموزان ارتباط مؤثر و مثبت انگیز و ارزش دهنده و آرامش بخش در کلاس

. اجرای این تحقیق محدودیت های  هم به همراه گرم، صمیمی و امن به منظور جلوگیری از تخریب خلاقیت دانش آموزان

 استتتفادهعبارتند از  داشت که

در نتیجه، احتمال دارد مواردی مثل خستگی، نداشتن انگیزه، با عجله  کهها  آوری داده از پرسشتتنامه به منظتتور جمع

از طرفی، به دلیل محدودیت از لحاظ زمانی و اجرایی، امکان بررسی و  پاستتخ دادن و ... رخ داده باشتتد که قابل کنترل نبود

چهارم و  یۀدر پژوهش حاضر محدود به دانش آموزان دختر پا یمورد بررس ۀنمونتو  روابط متغیرها وجود نداشتآزمایشی 

مواجته  یتو دانش آموزان پسر ممکن استت بتا محتدود یگروههای سن یگرها به د یافته یمتعم ین،پنجم دبستان است. بنابرا

 شود.
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