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 و  تحصيلی هايهيجانانديشی به شيوه گروهی بر اثربخشی آموزش مثبت

 داوطلبان کنکور سراسري   بينی تحصيلیخوش 

 
   ∗∗∗∗، فاطمه باوزين∗∗∗قاسم صفاري ، ∗∗پوراله قدم، عزت∗حافظ پادروند 

 

 چکيده
مثبت  آموزش  اثربخشی  بررسی  پژوهش  این  از  بر  هدف  به شیوه گروهی  و خوش  هایهیجاناندیشی  بینی  تحصیلی 

- آزمونروش این پژوهش، آزمایشی با طرح پیش  بود.آباد  شهر خرم   آموزان پسر داوطلب کنکور سراسریتحصیلی دانش

،  ای انتخابتصادفی خوشه  گیرینمونه  روشآموز به  دانش   40آزمون با گروه کنترل بود. از میان جامعه آماری تعداد  پس

های  آوری دادهمنظور جمعنفر( گمارش شدند. به  20نفر( و کنترل )  20و در ادامه به روش تصادفی در دو گروه آزمایش )

 10به صورت    یاندیشآموزش مثبتاستفاده شد.   تحصیلی بینیخوشو    تحصیلی های هیجان  های  نامهپرسشپژوهش از  

به گروه آزمایش ارائه شددقیقه  75جلسه   نتایج تحلیل کواریانس چندمتغیر ای  اندیشی که آموزش مثبت  نشان داد  ی. 

-بینی تحصیلی در دانشتحصیلی منفی و افزایش خوش  هایهیجانتحصیلی مثبت، کاهش    هایهیجانسبب بهبودی  

اندیشی رویکردی مفید در  توان گفت، آموزش مثبت آموزان داوطلب کنکور شده است. با توجه به نتایج این پژوهش می

-تحصیلی در دانشبینی  تحصیلی منفی و افزایش خوش  هایهیجانتحصیلی مثبت، کاهش    هایهیجان  افزایشجهت  

 آموزان داوطلب کنکور است. 

 تحصیلی  هایهیجاناندیشی، کنکور، مثبت  بینی تحصیلی،خوش  هاي کليدي:واژه 
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 مقدمه
  محسوب   کشور  پایدار  و  اصلی  هایسرمایه که  کشور  آموزاندانش  از  توجهیقابل  بخش  ساله  همه

 نقش  ایفای  و فردی  توسعة  به  کمك   و  ایحرفه  زندگی  در  روشن  هایافق  کسب  امید  به  شوند،می

)می   شرکت   کنکور  در  جامعه،  در  سازنده  & ,Sajadi, Karamdoost, Dorrani, Salehiکنند 

8Moghadamzadeh, 201  .)در   را  آموزاندانش  اکتسابی و تحصیلی  دانش  که  است   آزمونی  ،1کنکور  

(.  Hatami & Rezvanifar, 2014دهد ) می  قرار  سنجش  مورد  هادانشگاه  به  ورود برای  مربوطه  رشتة

حضور در این رقابت علمی و کسب   داوطلب هزینه بالایی را برایفرد  ها و  از یك طرف خانواده

گویی به این تقاضای اجتماعی  منظور پاسخیی دیگر نیز، دولت بهاز سو   شوند.میرتبه بهتر متقبل  

اجرایبرای   همچنین  و  عالی  آموزشی    آموزش  متعددیعدالت  می  راهکارهای  اجرا  به   گذاردرا 

(Imanparvar, Narimani, Taklavi, & Hashemi, 2020.)   

هیجان    شناخت،   حوزه ه  س  بین  ارتباط  آموزان،مباحث مهم درباره عملکرد تحصیلی دانش  از جمله 

همیشه ها  هیجان(.  Khatamikia, Fathivajargah, Hakimzadeh, & Sharifi, 2021)  است   انگیزش  و

محیط دارند.  در  حضور  آموزشی  بر بهها،  هیجانهای  زیاد  با   احتمال  مقابله  برای  انگیزه    آمادگی، 

ها برای درک مطالب تاثیر حتی راهبردهای مورد استفاده آن  های یادگیرندگان ومشکلات و تلاش

)نگذارمی هیجان  اصطلاح  (.  Ketonen, Dietrich, Moeller, Salmela-Aro, & Lonka, 2018د 

  ,Goetz, Pekrun, Hall )  کار گرفته شده  در زمینه آموزش ب  برای اولین بار توسط پکران  2تحصیلی

& Perry, 2014).  تحصیلی  هایمدل هیجان  مبنای  بر Pekrun (2006،)  مجموعه  ها راتوان هیجانمی-

را   دانست   فراشناختی  و  شناختی  انگیزشی،  شناختیروان  فرآیندهای  از  پیوستههمبه  یا خود  که 

و کلاس درس نشان    یادگیری  از  افتخار، لذت، خشم و غمگینی   خستگی،  یأس،  صورت امیدواری،هب

 داندمی هاییهیجان از دسته آن را تحصیلی هایهیجان جامع، تعریفی ( در2016)  Pekrun  دهند.می

 طی در خستگی یادگیری، از لذت مانند تحصیلی پیشرفت  هایفعالیت  با پیوند در طور مستقیمبه که

 شرم یا اضطراب غرور، مثل تحصیلی پیشرفت  پیامدهای یا و تکالیف الزامات از خشم آموزش و

 ,Pekrun, Frenzel(. Lichtenfeld, Pekrun, Stupnisky, Reiss, & Murayama, 2012قرار دارند )

Goetz, and Perry  (2006)  های هیجان   -1اند:  کرده  معرفی  ابعاد  این  اساس  بر  را  هاهیجان  از  یا دسته

  - 3  شرم،  و   خشم  اضطراب،  مثل  فعال،  منفی  هایهیجان  -2مثبت فعال، مثل لذت، امید و غرور،  

تاثیر د که هیجانندهنتایج مطالعات نشان میی.  خستگ  و  ناامیدی  مثل  منفعل،  های منفیهیجان ها 

بر   امر تحصیل  ی مهمی  دیگر  به  دارند.ادگیری و  بههیجانعبارتی  مهای تحصیلی  ستقیم و  صورت 

و  غیر پیامدها  با  یادگیرندمستقیم  تحصیلی  دار  انگ دستاوردهای   ,Kohoulat, Hayat)  د نرابطه 

 
1. entrance exam  
2. academic emotion 



 
 
 
 
 

 ۳۱  اندیشی به شیوه گروهی بر هیجانات تحصیلی )مثبت و منفی( و ...اثربخشی آموزش مهارت مثبت

Dehghani, Kojuri, & Amini, 2017  .)Cocorada  (2016  )  یافت در پژوهشی به این نتیجه دست  

داری داشته، و  یعملکرد تحصیلی دانشجویان رابطه مثبت و معنهای مثبت با یادگیری و  که هیجان

توان گفت  بنابراین می  داری با عملکرد تحصیلی دارند.های منفی رابطه منفی و معنیهمچنین هیجان

ها در کنند، این هیجانهای مختلفی را تجربه میآموزان در مسیر کنکور هیجانکه دانش  از آنجایی

 . ر است اثرگذاموفقیت تحصیلی آنان شناختی و سلامت روان

متغیرهای    ،ها، علاوه بر هیجانیلیتحص  عملکرد   کنندهبینیپیش  عوامل  شناسایی   برای   شناسانوانر

  آموزان، مهم درباره عملکرد تحصیلی دانش  متغیرهای  از  یکی.  اندداده  قراری  بررس  مورد  نیز  را  دیگری

  است  ل شناختی مرتبط با عملکرد تحصیلیعوام از 1تحصیلیبینی خوش   .است بینی تحصیلی خوش

(Icekson, Kaplan, & Slobodin, 2020.)  آموزان معنای باور مثبت در دانشبه  بینی تحصیلیخوش

هویت    سبر یادگیری خود، اعتماد به معلمان و احسا  تأکید  با  توانندها میمبنی بر این که آن  است 

 ,Feldman & Kubot) زمینه بهبود عملکرد تحصیلی خود را فراهم آورندمحیط آموزشی،  نسبت به

 مؤثرکنکور  ر  مسی ودننم وارهم در هک  ت اس  مواردی جمله از آموزاندانش تحصیلی بینیخوش(.  2015

برم لعوام رینتم مه از وانتمی را آموزاندانش بودن بینخوش  و است  این  تحصیلی انگیزه  ؤثر  در 

 مثبت  دید با بینخوش   آموزدانش (.Gholamipoor, Tohidi, & Askarzadeh, 2019)  دانست  مسیر

 و   بردارد گام خود اهداف  به رسیدن  در  ریزیبرنامه با  و کند  تعیین  هدف  خود  رایب د توانمی،  دهآین هب

  ارد ذگ می أثیرت یزن مدرسه کارکنان حتی و هاهمکلاسی اطرافیان، بر بلکه خود، بر تنها نه  ردیف چنین

(Barimani, Donyavi, & Taghizade, 2020.)   و  مثبت  رابطه  متعددی  هایپژوهش راستا این در

)دادن  رارق د تایی وردم یلی تحص رفت پیش با  را  تحصیلی بینیخوش دارمعنی  ,Bevel & Mitchellد 

2012; Fang, Zhang, Mei, Chai, & Fan, 2018; Kirikkanat & Soyer, 2018; Tetzner & 

Becker, 2018.)  

 تحصیلی عملکرد و یادگیری بر بینی افرادخوشبا توجه به آنچه که گفته شد، تاثیر هیجان و  

 درسی از تکالیف را فرد توجه ،بینی کافیخوش و عدم منفی هایهیجانزیرا    ، اجتناب است غیرقابل

می هاییراه  از یکیرو  ازاین  .کندمی دور و  افزایش خوش  سبب تواند  که   های هیجانبهبود  بینی 

روان ارتقای وآموزان  دانش ) مثبت  تفکر شود، آنان شناختیظرفیت   & Seligmanاست 

, 2014Csikszentmihalyi).  یکی تفکر   دگاهید.  است  2نگرمثبت  شناسیروان هایمؤلفه از مثبت 

باعث    یمثبت و تمرکز کمتر به نقاط منف  هایبه محرک   شتریاست که با توجه ب  یدگاهدی  نگر،مثبت 

مقاومت در   ،یمنطق  ماتیگرفتن تصم  گران،یروابط ارزشمند با د  احساس خوب، برقرارکردن  جادیا

ب  ،یزندگ   هایبا مشکلات، حل چالش  ییارویرو اولو   شتریمقاومت   هش کا  کارها و  یبندت یفرد، 

 
1. academic optimism 
2. positive psychology 
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-شناسی مثبتروان(.  Seligman & Csikszentmihalyi, 2014)  گرددینوجوانان م  یمشکلات رفتار

  شناسی اصطلاح روان  قالب   تی تلقی و آن را درخشنا روان  رد مثبت کار ک سلامت روانی را معادل    گر،ن

تی  خشناروان  دکرر کا  ایمعنبهنگر  مثبت شناسی  رده است؛ از این منظر روانک   سازینگر مفهوممثبت 

  تی به ادراکخو شنا   های عاطفینشاکتوان ونگر را میشناسی مثبت روان  بیانی دیگر،  به  بهینه است.

پیوند و رابطه   جهان،  رآمد و موثر باکاتعامل    پیشرفت بسنده،  های شخصی،ها و توانمندسازیویژگی

هایی مولفه تواندبا این حال میرد.  ک با جمع و اجتماع و پیشرفت مثبت در طول زمان تعریف  مطلوب  

هایی  آموزش  از جمله  (.Hemati, 2016)   لق مثبت را نیز در برگیردخانرژی و    زندگی،مانند رضایت از  

مثبت  رویکرد  از  آموزش  که  است،  استخراج شده  معنای  به  اندیشیمثبت است.    1اندیشیمثبتنگر 

نگرش و،  ارکاف  ها،داشتن  است شخورداری  ک   رفتار  زندگی  در   ,Sattari Sefidan Jadid)  بینانه 

Borjali, & Poursharifi, 2015).  ویش داشته  خ وبی از  خ تصور    هکمعنای آن است  اندیشی بهمثبت

-آموزش مثبت   .(Solemanifar & Shabani, 2014)  نیمک ود را سرزنش  خه همواره  ک   نه آن  باشیم،

بلکه    ست،ین  ب ی آس  یشناسسبب   ایدرمان    ،یمنف  یهامعطوف به جنبه  یهات یالفع معنایبه  ندیشیا

و    یشناختاست که به سلامت روان  ییبا استفاده از راهبردها   یشناختمتمرکز شدن بر سلامت روان

م  یرفتار ) یمنجر  معتقدندBaños et al., 2017.)  Lyubomirsky and Layous  (2013شود   ،) 

 اساسی نیازهای ارضای و مثبت  رفتارهای مثبت،  افکار مثبت، هیجان افزایش با نگرمثبت  هایمداخله

 و  شادکامی  افزایش افسردگی،  کاهش باعث ارتباط،  و  خاطر تعلق و  عشق  ی،ور پیخود مثل افراد

شده نشان  انجام  هایاز پژوهش  یتعداد  یبررس شوند.می افراد  در شناختی روان بهزیستی احساس 

نگرش و تفکر افراد، رویکردی مفید در  با ایجاد تغییراتی در نوع    اندیشیآموزش مثبت دهد که  می

  Elmimanesh and Fazelipourپژوهش   ،جهت بهبود بسیاری از متغیرهای تحصیلی است. از جمله

داری موثر  یطور معنبر سرزندگی تحصیلی دانشجویان به یاندیشمثبت مداخله که داد نشان ( 2019)

دست یافتند که  در پژوهش خود به این نتیجه    نیز  Jenaabadi and Salarpoor  (2021).  است بوده  

 Omidi and  . است آموزان موثر  بر خودپنداره تحصیلی و اضطراب امتحان دانش  اندیشیمثبت آموزش  

Rasoli  (2019  در پژوهشی )آوری  بر افزایش خودکارآمدی، تاب  اندیشیآموزش مثبت یافتند که  در

پژوهشی نشان ( در  2016)  Adhamiراستا،  در این  .  آموزان تاثیر مثبت دارددانش  عملکرد تحصیلیو  

که   است. و تحصیلی  آوریتاب بر  اندیشیمثبت  آموزشداد  موثر  تحصیلی  نتایج    خودکارآمدی 

 در نگرمثبت  رویکرد هایکه مؤلفه حاکی از آن است  نیز Dockray  and Steptoe  (2020)پژوهش 

 امیدواری روان،  از زندگی، سلامت  رضایت خودکارآمدی، افزایش و  و افسردگی اضطراب  کاهش

نشان  پژوهشی  در    Farnam and Madadizade  (2017)همچنین،    .دارد  زاییبس ریاثت  افراد شادکامی و

  و   خودکارآمدیبینی،  شناختی مثبت، خوش های روان در افزایش حالت   اندیشید آموزش مثبت نداد

 
1. positive thinking training 



 
 
 
 
 

 ۳۳  اندیشی به شیوه گروهی بر هیجانات تحصیلی )مثبت و منفی( و ...اثربخشی آموزش مهارت مثبت

نشانگر آن  Diener and Chan   (2011  )  پژوهشهای  علاوه بر این، یافته  .ثر است و م   بودنعی  اجتما 

 نقاط قوت توسعة و مثبت  هایهیجان افزایش همانند نگرشناسی مثبت روان هایراهبردهای کهبود  

  د. شو می منجر زندگی کیفیت  سطح ارتقای و همچنین استرس اضطراب، هایکاهش نشانه به شخصی

Antoine, Dauvier, Andreotti, and Congard  (2018در پژوهشی )  های  یافتند که مولفهدر  دیگر

است.  اندیشی تغییر یافته سرزنش خود، ارزیابی مجدد مثبت و نکوهش دیگران تحت رویکرد مثبت 

Yekanizad, Gol Mohammadnezhad Bahrami, and Soleimannezhad  (2019)  در پژوهشی   نیز

جهت اندیشی رویکردی مفید و سازنده در  های مثبت به این نتیجه دست یافتند که آموزش مهارت

های متعدد در  انجام پژوهش  با وجود.  آموزان است زیستی دانششادشناختی و  روانتقویت سرمایه  

امااندیشمثبت خصوص   پژوهش  ی  در  مثبت تاکنون  آموزش  اثربخشی  بررسی  به  بر ی    اندیشی 

هدف این  رو،  از این  آموزان پرداخته نشده است.بینی تحصیلی دانش تحصیلی و خوش  هایهیجان

اثربخشی   بررسی  بر  هیجانمثبت آموزش  پژوهش  بر  گروهی  شیوه  به  و اندیشی  تحصیلی  های 

 گرفت. آموزان قرار بینی تحصیلی دانشخوش

به مسائل مطرح  توجه  که  با  اهمیتی  دانشنگرشو  ها  هیجانشده و  در  ند  نتواآموزان میهای 

-خوشهای منفی و افزایش  کاهش هیجانو تلاش برای  توجه    لزوم  د،نداشته باش  کنکور در    موفقیت

مداخلهبرنامه  با کمك بینی   زمینه،ی  اندیشمثبت آموزش    :ای همچونهای  این  به    در   نظرضروری 

از طرف خانواده   وارده فشارهای و کنکور  مسئله دلیلبه  کشور ما است که در  در حالی این .رسدمی

تواند  این امر می  که   روبرو هستند  از تکالیف   آموزان با حجم عظیمی دانش  شدن،قبول    و اجتماع برای 

موفقیت در آزمون سراسری  ها را تحت تاثیر قرار دهد و زمینه کاهش  آن  و هیجانی  منابع انگیزشی

 فراهم سازد.    را کنکور

 از: اند پژوهش عبارت هایفرضیهدر راستای هدف پژوهش، 

گروهی  اندیشیمثبت آموزش  -1 شیوه  پسردانشتحصیلی    هایهیجانبر    به  داوطلب   آموزان 

   موثر است. کنکور سراسری

گروهی  مثبتآموزش  -2 شیوه  به  دانشخوشبر  اندیشی  تحصیلی  پسر  بینی  داوطلب آموزان 

   موثر است. کنکور سراسری

 

 پژوهش  روش

   آزمون با گروه کنترل بود.پس-آزمونآزمایشی با طرح پیشروش این پژوهش، 

 کنندگان پژوهششرکت

کلیه دانش آماری شامل  کنکور سراسری )جامعه  هنر، ریاضی،  های  رشتهآموزان پسر داوطلب 

  روش   از  پژوهش   این  دربود.    1400-1401آباد در سال تحصیلی  تجربی، علوم انسانی( شهرستان خرم
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  شهر   آموزشی  ناحیه  دو  بین  از  ابتداکه    صورت بدین.  شد  استفادهای  خوشه  تصادفی  گیرینمونه

این    سپس  شد،  انتخاب  تصادفی  صورت هب  2  ناحیه  آباد،خرم مدارس  )هنر،    4ناحیه،  از  دبیرستان 

چی بودند که عضو کانون فرهنگی آموزشی قلم  افرادی   و  شد  ریاضی، تجربی، علوم انسانی( انتخاب

  و  آزمایش  گروه   دو  درصورت تصادفی  همگی به  و  انتخاب  بودند،  پژوهش  در  شرکت  به   مایل  و

نفر در   8نفر در رشته ریاضی و فیزیك،    5در گروه آزمایش   د.شدن گمارده(  نفر  20  گروه  هر)  کنترل

نفر در رشته   7  کنترلنفر در رشته علوم تجربی بودند. همچنین در گروه    7رشته علوم انسانی و  

  به   ورود  هایملاک   نفر در رشته علوم تجربی قرار داشتند.  7نفر در رشته علوم انسانی و    6ریاضی،  

  در  شرکت   برای  رضایت   داشتن  ، بودن  داوطلب کنکور سراسری  بودن،  پسر:  از  بودند  عبارت  پژوهش

 به  ابتلا  و  همکاریعدم  ،جلسه  دو  از  بیش  غیبت   ،تکالیف  ندادن  انجام:  خروج  هایملاک   و  پژوهش

قل  پژوهش.  بود  پزشکیروان  شدید  هایبیماری آموزشی  فرهنگی  کانون  گردیدچی  مدر    و   اجرا 

  صورت   بدین  آزمایششیوه اجرای    .را آموزش دادبسته آموزشی    نویسنده مسئول که مشاور کانون بود

که   بینیخوش  و  تحصیلی  هایهیجان  هاینامهپرسش  وسیلهبه  زمانهم  و  یکسان  شرایط  در  بود 

  به  اندیشیمثبت   رویکرد  سپس  . آمد  عملبه  آزمونپیش  کنترل  و  آزمایش   گروه  دو  هر  از  تحصیلی

  برگزاری   شیوه  .شد  اجرا  آزمایش  گروه  روی  بر  جلسه  یك  هفته  هر  در  و  ایدقیقه  75  جلسه  10  مدت

  افراد   از.  کردندمی   دریافت   را  مداخله   گروه،   قالب   در  افراد  یعنی  بود،   گروهی  صورتبه  جلسات 

  افراد   زمان،  این  در.  کنند  شرکت   هابحث   در  و  باشند  داشته  فعال  حضور  جلسات  در  شد  خواسته

  آزمایش  گروه  دو  هر  از  آموزش  جلسات  پایان  در.  نکردند  دریافت   ایمداخله  گونههیچ  کنترل  گروه

  گروه   اعضای  برای  مداخله  پایان  از  بعد  اخلاقی  اصول  رعایت   برای)  آمد  عملبه  آزمونپس  کنترل  و

  و   چندمتغیری  اریانسو ک  تحلیل  از  استفاده   با  هاداده(.  شد  گرفته  نظر  در  مذکور  مداخله  نیز  کنترل

 گرفتند.   قرار تحلیلوتجزیه مورد 19 نسخه SPSS افزارنرم وسیلهبه متغیریتكاریانس کو تحلیل 

 ابزارهاي پژوهش 

 ابزارهای پژوهش عبارت بودند از: 

 ,Pekrun, Goetzتوسط    1یلیتحص  هایهیجاننامه  پرسش  :یليتحص  هايهيجاننامه  پرسش 

Titz, and Perry  (2002طراح )ف یکه با ط  است   هیگو   75نامه مشتمل بر  پرسش  نیشده است. ا  ی  

درجه از  یاپنج  مخال  لیکرت  موافقم=    1م=  فکاملاَ  کاملاَ  سنجد.  یم  را  یلیتحص  هایهیجان  5تا 

متعلق   22تا    1  هایگویه.  است (  منفی  هایهیجان  مثبت و  هایهیجان)  دو مؤلفه  ینامه حاوپرسش

متعلق به    75تا    23  هایگویه( و  برم یلذت م  دیمثال، از کسب دانش جد  یمثبت )برا  هایجانیبه ه

نامه در  این پرسش  پایاییضریب    .است (  کندیم  نیمثال، مطالعه مرا خشمگ  ی)برا  یمنف  یهاجانیه

و برای    0/ 75تحصیلی منفی    های( با روش آلفای کرونباخ برای هیجان2002)  .Pekrun et alپژوهش  

 
1. Academic Emotions Questionnaire  



 
 
 
 
 

 ۳٥  اندیشی به شیوه گروهی بر هیجانات تحصیلی )مثبت و منفی( و ...اثربخشی آموزش مهارت مثبت

مثبت    هایهیجان  Moosavi, Abolmaali Alhosseini, andپژوهش  در  بود.    86/0تحصیلی 

Mirhashemi  (2017)  و   0/ 90منفی  تحصیلی    هایهیجانمقیاس  ای کرونباخ برای خردهفضریب آل  

 ,Kadivar, Farzad, Kavousian  .آمددست    به  0/ 84مثبت  تحصیلی    هایهیجانمقیاس  برای خرده

and Nikdel  (2010)    تحصیلی را به روش تحلیل عاملی    هایهیجاننامه  روایی پرسشدر پژوهشی

برای آلفای کرونباخ    با استفاده ازپایایی  ضریب  در پژوهش حاضر،  کردند.    تاییدی بررسی و تایید

تحصیلی مثبت    هایمقیاس هیجانو برای خرده  0/ 86منفی برابر با   تحصیلی  هایمقیاس هیجانخرده

    . بود 0/ 94برابر با 

Moran, -channenTsتوسط  1بینی تحصیلینامه خوشپرسش:  بينی تحصيلینامه خوشپرسش 

Bankole, Mitchell, and Moore  (2013طراح شامل    ی(  و  به  است.    گویه   28شده   نیاپاسخ 

شده است.   می( تنظ5)  ادیز یلی( تا خ1کم ) یلیاز خ  کرتیل یادرجه 5 اسیاساس مقنامه بر پرسش

تا    28نمرات بین    محدودة.  است   صورت معکوسبه  28و    23،  17  های گویه  ی گذارنمره  وه ی البته ش

-Tschannen  در پژوهش.  است تحصیلی بیشتر    بینیخوش  ةدهندنشاننمرات بالاتر  و    است   140

Moran et al.  (2013  )  دست آمد. ه  ب  80/0برابر با  نامه  پرسشبه روش آلفای کرونباخ  پایایی  ضریب

با استفاده  Moradi, Vaezi, Farzaneh, and Mirzaei (2014 )پژوهش نامه در پایایی پرسشضریب 

-نامه خوش پرسشسازه  پژوهشی روایی  در    Arefi  (2013)  .بود  92/0برابر با  از روش آلفای کرونباخ  

و ضریب    شد  بررسیکرونباخ    یآلفا  ق یاز طر  یی ای در پژوهش حاضر، پاینی تحصیلی را تایید نمود.  ب

 به دست آمد. 0/ 79

 انديشی برنامه آموزش مثبت

 ( طراحی2005)  Seligman, Steen, Park, and Peterson  توسط  اندیشیآموزش مثبت   وتکلپر

توسط   ایران  در  قرار    ( مورد2016)  Sayadi Sarini, Hojatkhah, and Rashidiو  تایید  و  استفاده 

  است. آمده 1در جدول اندیشی آموزش مثبت گرفت. شرح جلسات 
  

 
1. Academic Optimism Questionnaire 
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 اندیشیخلاصه جلسات مثبت . 1جدول 

شماره   اهداف  محتوا 

 جلسه

یکدیگر با  اعضا  جلسات  ،آشنایی  پیرامون  ماهیت  ،  توضیح  معرفی 

 برنامه

آشنایی با  ،مقدمه ،معارفه

 چهارچوب برنامه 

 اول 

تفکر   دربارةنحوه  واقعه،    مجدد  آن  با  برخورد  شیوه  واقعه،  یك 

 نگریهای مثبتشناسایی علائم و نشانه

رو شدن فکری  نحوه روبه 

 مجدد با یك واقعه 

 دوم 

و   باورها  آوردن  زبان  به  و  افکار  صید  مهارت  آموزش  و  آشنایی 

 آموزان افکار منفی برای دانشهای مثبت و مبارزه با خودگویی

های  آشنایی و آموزش مهارت 

 صید افکار

 سوم 

آموزش مهارت تغییر دادن تصویرهای ذهنی و تصویرسازی درونی 

آموزش مربوطه و آموزش استفاده از   مثبت و ارائه جدول و تصاویر

 زبان

ارت تغییر  آموزش مه

تصویرهای ذهنی و  

 سازی درونی مثبتتصویر

 چهارم 

و از    آموزش مثبت نگاه کردن به ترس   ها وآموزش ارزیابی نگرش

 خود راندن آن و رویارویی با باورهایی که حول آن ترس است 

 پنجم ارزیابی باورها

بعد شخصیآموزان  دانشآشناکردن   از سبكبا  یکی  که  های  سازی 

 تفکر است و توسط سلیگمن بیان شده است 

 ششم  سازی آموزش شخصی 

آموزش چگونگی مقابله با     پندارانههای فاجعهمجادله و مقابله با نگرش

های  افکار و نگرش

 پندارانه فاجعه

 هفتم 

با سبك تفکر فراگیر که  آشنایی آزمودنی سلیگمن مطرح  توسط  ها 

 شده است 

 هشتم  آموزش سبك تفکر فراگیر 

بینی و تفکر  آموزش خوش اقدام به آن بینانه و  بینی از طریق تفکرخوشارائه مهارت ایجاد خوش

 بینانهخوش 

 نهم 

اث  میزان  مهارتبررسی  مثبتربخشی  ارائه های  توضیح  نگری  شده، 

شده در زندگی روزمره برای  های آموختهره نحوه کاربرد مهارتدربا

جدانش اختتام  از آموزان،  قدردانی  و  تشکر   و  های  آزمودنی  لسه 

 کننده در جلسات شرکت 

میزان اثربخشی  بررسی 

نگری و اختتام  آموزش مثبت

 جلسه 

 دهم 

 

 هايافته
آموزش   اثربخشی  بررسی  حاضر  پژوهش  بر  اندیشمثبت هدف  و    هایهیجانی  تحصیلی 

با    گزارش شده است.  2های توصیفی متغیرهای پژوهش در جدول  بینی تحصیلی بود. یافتهخوش



 
 
 
 
 

 ۳۷  اندیشی به شیوه گروهی بر هیجانات تحصیلی )مثبت و منفی( و ...اثربخشی آموزش مهارت مثبت

بینی تحصیلی برای منفی و خوش  هایهیجانمثبت،    هایهیجانتوجه به این جدول، میانگین نمرات  

آزمون  مرحله پسو در    52/ 20و    90/ 87،  48/ 46ترتیب برابر با  بهآزمون  پیشگروه آزمایش در مرحله  

ترتیب  بهآزمون  است. این مقادیر برای گروه کنترل در مرحله پیش  79/ 56و    67/ 94،  86/ 53برابر با  

با   در مرحله پس   53/ 76و    93/ 84،  47/ 03برابر  با  و  برابر  است.    54/ 79و    91/ 34،  49/ 43آزمون 

که  همان پسمی  مشاهدهطور  در  آزمایش  گروه  در  پیششود،  به  نسبت  میانگین  آزمون  آزمون 

 منفی کاهش یافته است.  هایهیجانبینی تحصیلی افزایش و میانگین مثبت و خوش هایهیجان

 
در   کنترلهای آزمایش و بینی تحصیلی گروهتحصیلی و خوش  هایهیجانهای توصیفی شاخص  .2جدول  

 آزمون آزمون و پس مراحل پیش

 

تحلیل   از  برخی  به  یمتغیرچند  کواریانساستفاده  رعایت  مستلزم  پارامتری،  آزمون  عنوان یك 

-و همگنی شیب واریانس  هاهمگنی واریانس  ،توزیع نمراتنرمال بودن    های آماری شاملفرضپیش

مقدار آزمون   .ویلك استفاده شد  -از آزمون شاپیرو   توزیع نمرات برای آزمون نرمال بودن  .  ست ها

و  (  p=    0/ 545)  0/ 749  ترتیب برابر بابه  بینی تحصیلیتحصیلی و خوش   هایهیجانبرای دو متغیر  

918 /0  (25 /0    =p  ).برای  .  استداری این آزمون نشانگر نرمال بودن توزیع نمرات  معنیعدم  بود

  هایهیجانمقدار آزمون برای دو متغیر    ها از آزمون لوین استفاده شد کهبررسی همگنی واریانس

( به  p=    0/ 674)  0/ 484و    (p=    0/ 733)  0/ 569  ترتیب برابر بابه  بینی تحصیلیتحصیلی و خوش 

بیان که  آمد  واریانسگر  دست  همگنی  مفروضه  همگبرای    .هاست برقراری  دادن  شیب  نشان  نی 

  برای   استفاده شد که مقدار آن  مستقل  متغیر  تعامل بین متغیر همپراش و  مربوط به     Fنیز از رگرسیون  

  0/ 05دار به دست آمد )و غیرمعنی 0/ 04و  0/ 02 برابر با ترتیب بینی بهتحصیلی و خوش هایهیجان

 <p).    توجه به برقراری    باهاست. نتیجه اینکه  واریانساین یافته نیز بیانگر برقراری مفروضه همگنی

 متغیرها ها                   گروه   آزمونپیش آزمونپس

 میانگین  معیارانحراف  میانگین  معیارانحراف        

  مثبت هایهیجان 48/ 46 4/ 18 86/ 53 7/ 68

 منفی هایهیجان 90/ 87 7/ 07 67/ 94 5/ 65 گروه آزمایش 

 بینی تحصیلیخوش 52/ 20 2/ 38 79/ 56 5/ 17

  مثبت هایهیجان 47/ 03 4/ 31 49/ 43 4/ 89

 منفی هایهیجان 93/ 84 7/ 87 91/ 34 7/ 67 کنترل گروه  

 بینی تحصیلیخوش 53/ 76 6/ 83 54/ 79 6/ 42
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آماری  مفروضههمه   )توان  میهای  پارامتری  آزمون  کواریانس(از  کرد.  تحلیل  به    استفاده  توجه  با 

کواریانس  3جدول   تحلیل  آزمون  داد  یچندمتغیر  نتایج  پیش  نشان  اثر  از حذف  بین   ،آزمونپس 

  کنترل بینی تحصیلی گروه آزمایش و  منفی و خوش  هایهیجانمثبت،    هایهیجانمیانگین نمرات  

  0/ 55ی  تفکیکمقدار مجذور اتای    (.  p  ،92 /18  ( =22  ،6  )F<   0/ 001)  داری وجود داردتفاوت معنی

درصد از واریانس ترکیب متغیرهای وابسته    55اندیشی  مثبت دهد آموزش  نشان میکه    دست آمدبه

 کند. را تبیین می

 

 متغیرهای پژوهش  یاریانس چندمتغیرکو . نتایج تحلیل 3جدول  

  مقدار نام آزمون 

 آزمون 

F df   
 فرضیه

df   
 خطا

سطح  

 داری معنی

مجذور اتای  

 تفکیکی

توان  

 آماری 

 97/0 55/0 001/0 22 6 92/18 76/0 آزمون اثر پیلایی 

 97/0 55/0 001/0 22 6 92/18 47/0 آزمون لامبدای ویکلز 

 97/0 55/0 001/0 22 6 92/18 64/3 آزمون اثر هتلینگ

 97/0 55/0 001/0 22 6 92/18 94/3 روی  ترین ریشهآزمون بزرگ

 

آزمون بر روی متغیرهای نشان داده شده است، پس از حذف تأثیر پیش  4طور که در جدول  همان

شده نمرات های تعدیلشود که بین میانگینشده، مشاهده میمحاسبه  Fوابسته و با توجه به ضریب  

Partial =0/ 39)منفی  هایهیجان،  (2ƞ Partial ،  001 /0<p،41 /15=F=0/ 52)  مثبت   هایهیجان

2ƞ،  001 /0<p, 29 /11=F  )خوش تحصیلیو    (2ƞ Partial ،  001 /0<p،  87 /8=F=0/ 24)  بینی 

پس مرحله  در  گروهی  معنیبرحسب عضویت  تفاوت  آموزش  آزمون  بنابراین،  دارد.  وجود  داری 

ترتیب    اندیشیمثبت  واریانس    24و    39،  52به  از  و  هایهیجانمثبت،    هایهیجان درصد   منفی 

  .کندآزمون را تبیین می بینی تحصیلی گروه آزمایش در مرحله پسخوش

    

 متغیرهای پژوهش  یمتغیرنتایج تحلیل کواریانس تك .4جدول 

مجموع   متغیرهای پژوهش 

 مجذورات 

درجه  

 آزادی 

میانگین  

 مجذورات 

F   سطح

-معنی

 داری 

مجذور  

اتای 

 تفکیکی

توان  

 آماری 

 99/0 52/0 001/0 41/15 56/214 1 56/214 مثبت هایهیجان

 98/0 39/0 001/0 29/11 76/76 1 76/76 منفی هایهیجان

 81/0 24/0 001/0 87/8 85/46 1 85/46 بینی تحصیلیخوش
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 گيري بحث و نتيجه
تحصیلی    هایهیجانبه شیوه گروهی بر  اندیشی  اثربخشی آموزش مثبت از این پژوهش  هدف  

این  آموزان پسر داوطلب کنکور سراسری بود.  بینی تحصیلی دانش)مثبت و منفی( و خوش نتایج 

مثبت  آموزش  که  داد  نشان  بر  پژوهش  دانش  هایهیجاناندیشی  منفی(  و  )مثبت  آموزان  تحصیلی 

موثر   سراسری  کنکور  آموزشبهاست.  داوطلب  دیگر  مثبت   عبارت  بهبود  مهارت  در  اندیشی 

کاهش    هایهیجان و  آزمودنی  هایهیجانمثبت  تحصیلی  مطالعات    هامنفی  است.  بوده  اثربخش 

بر   آموزشی  رویکردهای  اثربخشی  به  پرداخته  هایهیجانمختلفی  در هشی  پژو  اما  ،اندتحصیلی 

با این   .یافت نشد داوطلبین کنکور تحصیلی هایهیجانبر  اندیشیاثربخشی آموزش مثبت  خصوص

را   یافته  این  Elmimanesh and Fazelipour  (2019  ،)  هایپژوهش  نتایجبا    نوعیبه  توانمیحال، 

Jenaabadi and Salarpoor  (2021  ،)Diener and Chan    (2011) ،  Omidi and Rasoli  (2019 و )

Adhami  (2016)  .آموزش مثبت آنان در پژوهش خود به این نتیجه دست یافتند که   همسو دانست-

در تبیین این یافته پژوهش هایی مانند اضطراب امتحان و استرس موثر است.  ندیشی در کاهش هیجانا

 هاهیجان تنظیم نمودن  و است  انسان  بهینة افزایش کارکرد  نگرمثبت  شناسیروان هدفتوان گفت  می

 خودتنظیمی ها،توانمندی افزایش این رویکرد، اساس بر شود.می منجر نسانا عملکرد  بالا بردن به

مولفه   معنا و  تعهد  ،مثبت  هیجانی از  مثبت )که  هستند( های   تر غنی و  شادتر  را زندگی هم نگری 

 اندیشیمثبت (.  Khanjani, 2017)   گرددمی هیجانی  مشکلات از شدن باعث کاسته هم و  سازدمی

 شرایط بدترین از نتیجه بهترین آوردن  دست  به در پی عادت برحسب  که است  کردن فکر از شکلی

 کند.مشخص می را آن با  برخورد شیوة رویداد، یك دربارة افراد تفکر نحوة .(Peterson, 2000)  است 

 ،هاهیجان ها، نگرش رفتارها،  به  نسبت سازد می قادر را فرد  که  است  فکرکردن از  ای شیوه مثبت،  تفکر

استعدادهای علایق  و آرامش  حفظ با و باشد داشته مناسبی  تلقی و برداشت  دیگران و  خود و 

تصمیمعاقلانه و  بهترین  سردی، خون ) را ترین   ,Naeimi, Shafiabadi, & Dawoodabadiبگیرد 

2017).  Lyubomirsky and Layous  (2013معتقدند ،) مثبت، هیجان  افزایش با  نگرمثبت  هایمداخله 

 و  عشق ، خودپیروی مثل افراد شناختیروان  اساسی نیازهای ارضای و  مثبت  رفتارهای  مثبت، افکار

 شناختیروان بهزیستی احساس  و  شادکامی افزایش افسردگی، کاهش باعث  ارتباط، و خاطر تعلق

   .شوندمی  افراد در

که  ه داد  نشان  پژوهش  این  نتایج  متغیرنمرات  میانگین  مچنین  در  آزمایش  بینی  خوش  گروه 

بالاتر است. این بدان معناست که آموزش   میانگین گروه کنترلبه    داری نسبت طور معنی بهتحصیلی  

ری موثر بوده است.  سآموزان داوطلب کنکور سرا بینی تحصیلی دانشاندیشی در افزایش خوشمثبت 

با    نوعیبهیافته  این   جهات  برخی  ،  Jenaabadi and Salarpoor  (2021 )    هایپژوهشنتایج  از 

Dockray and Steptoe  (2020،)  Farnam and Madadizade��(2017)  ،Antoine et al.  (2018  ) و
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Yekanizad et al.  (2019  ) ها حاکی از اثربخشی آموزش  تایج هر یك از این پژوهشن.  ست همسو

و اجتماعی    خودکارآمدیینی،  بخوش،  شادکامی و  امیدواری خودکارآمدی،در متغیرهای  اندیشی  مثبت 

 بخو  احساس  که آموزانیدانش،  اظهار نمودتوان چنین  ن این یافته پژوهشی میدر تبیی  بودن است.

 هک  ییهاآن عکسبال و شوندمی موفق قوی احتمالبه دارند هایشانتوانایی و خود به  ت بنس مثبتی و

توانایی ودخ هب عاجزند نتیجه یك به دستیابی از معمولاً نگرند،می منفی طوربه هایشانو   خوب 

(Jafar Tabatabaee, Ahmadi, Bahrami, & Khamesan, 2018)آموزش که تگف توانیم بنابراین ؛ 

 برای .دهدمی تغییر ری  نگمثبت  تسم به را  هاانسان رفتاری و فکری  وصیات خص اندیشی،ت مثب

 خود و شوند دگی برخوردارزن و راندیگ ود،خ  ارهدرب هنگرانمثبت  ایهروحی از آموزاندانش اینکه

 بینی تحصیلیو خوش ر خودپندارهد همداخل اندیشی ومثبت  آموزش هب از نی د،بدانن اثربخش و مفید را

 است  توان گفت لازمهمچنین می(.  Moradi, 2014شود )می احساس ر زمانیه از یشب وزانآمشدان

 برسند مثبتی چنین دیدگاه به و ندباش داشته زندگی و دیگران و خود  از مثبتی ارزیابی آموزاندانش

 داشتن از و بگذارند راماحتها  آن به و  باشند آگاه  ،خود خاص  استعدادهای و ها زیبایی ها،توانائی از و

طریق مهم  امر این و کنند؛ رضایت  و خوشحالی احساس هاویژگی این  هایمهارت آموزش از 

 از تا کندمی کمك آموزاندانش به ینگرمثبت  مستحکم بنای و است  دسترسیقابل اندیشیت مثب

  (. Sin & Lyubomirsky, 2009ببرند ) را بهره بیشترین خود زندگی

های اندیشی رویکردی مفید جهت تقویت هیجاننتایج این پژوهش نشان داد که آموزش مثبت 

آموزان پسر بینی تحصیلی دانشتحصیلی و افزایش خوشهای منفی  مثبت تحصیلی، کاهش هیجان

روان به  بنابراین  بود.  کنکور سراسری  میداوطلب  پیشهاد  معلمان  و  مشاوران  از  شناسان،  که  شود 

بینی  تحصیلی و خوش  هایهیجان  چونهمحصیلی  اندیشی در جهت بهبود متغیرهای تآموزش مثبت 

 تحصیلی استفاده نمایند.  

ها  محدودیت این  ترین  با چندین محدودیت همراه بود. عمده  نیز  این پژوهشمانند هر پژوهشی،  

گردد، استفاده  بینی جامع میاستنتاج کلی و پیشاز: مقطعی بودن این پژوهش که مانع    است عبارت  

تواند سوگیری احتمالی ایجاد کند، همچنین نمونه آماری این از روش ارزیابی خودگزارشی که می

به  پژوهش   محدود  میدانشکه  پیشنهاد  بنابراین  بود.  سراسری  کنکور  داوطلب  پسر   ، شودآموزان 

گری  ابزارهای دیدختر داوطلب کنکور سراسری، از  آموزانشنضمن اجرای این پژوهش بر روی دا

 .  شودفاده تر استچون مصاحبه جهت ارزیابی دقیق 
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This study aimed at studying the effect of collective positive thinking training on the academic 

emotions and academic optimism of male applicants participating in the university entrance 

exam in Khorramabad. This study used a pretest-posttest control group design. Random 

cluster sampling was used and 40 students were selected from the statistical population of the 

study. The participants were randomly assigned to two groups, namely, the experimental and 

control groups, with each including twenty students. Academic emotions and academic 

optimism questionnaires were used to collect data. Positive thinking was taught to the 

experimental group in 10 sessions, seventy-five minutes each. Multivariate analysis of 

covariance was performed and the results showed that training positive thinking improved 

positive academic emotions, reduced negative academic emotions, and enhanced academic 

optimism in university entrance exam student applicants. Based on the results, it can be stated 

that training positive thinking is a rewarding method to enhance positive academic emotions, 

reduce negative academic and promote academic optimism in students taking part in the 

university entrance exam. 

Keywords: academic emotions, academic optimism, positive thinking, university 

entrance exam 
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