
 ...یمیخودتنظ یادگیری یانجیگرنقش م یآزمون مدل مفهوم | یپورغلام
 

 

 57تا  37، صفحه  1401 پاییز، 2، شماره 1و سازمان ها، دوره  سفلسفه در مدار یکردفصلنامه رو

 

در رابطه  یشرفتو اهداف پ یمیخودتنظ یادگیری یانجیگرنقش م یآزمون مدل مفهوم

 یلیتحص یو فرسودگ یمعرفت شناس یباورها ینب

 

 1 یفرزاد پورغلام

 19/09/1401تاریخ پذیرش:                                 1/07/1401تاریخ دریافت:             نوع مقاله: پژوهشی                  

 

 چکیده

تحقیق حاضر با هدف بررسی نقش میانجیگر یادگیری خودتنظیمی و اهداف پیشرفت در رابطه بین باورهای معرفت شناسی و 

اعضای نمونه  دانشگاه پیام نور شیراز انجام گرفت. 4بالاتر از ترم  نفره از دانشجویان 384فرسودگی تحصیلی بر روی نمونه ای 

با استفاده از روش نمونه گیری خوشه ای تصادفی انتخاب شدند و پس از جمع آوری داده ها، ارزیابی الگوی پیشنهادی با روش 

بی معادلات ساختاری برازش خوب ، انجام گرفت و یافته های حاصل از تحلیل الگویاAMOSتحلیل مسیر و استفاده از برنامه 

الگوی نظری اولیه را با داده ها مورد تأیید قرار داد، و پس از اصلاح مدل مفهومی، برازندگی بسیارخوب الگوی نهایی با داده ها 

نتایج حاصل از تحقیق حاضر نشان داد که باورهای معرفت شناختی دانشجویان، در شکل گیری نگرش آنها  حاصل گردید.

به فلسفه آموزش و تحصیل نقش تعیین کننده ای دارد و این نگرش ها و باورها به واسطه یادگیری خودتنظیمی، منجر نسبت 

به جهت گیری انگیزشی دانشجویان از طریق انتخاب اهداف پیشرفت می شود. جهت گیری که می تواند از یک طرف، پیشرفت 

را در بلند مدت برای دانشجویان به ارمغان داشته باشد. در نتیجه، و موفقیت یا از طرف دیگر، استرس و فرسودگی تحصیلی 

آگاهی دانشجو از فرایندهای شناختی خود، هم در انتخاب اهداف پیشرفت و هم در انتخاب مسیر صحیح یادگیری 

 )خودتنظیمی شناختی( نقش تعیین کننده ای دارد. 

 .رهای معرفت شناسی، فرسودگی تحصیلییادگیری خودتنظیمی، اهداف پیشرفت، باو واژه های کلیدی:
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 مقدمه

در دهه های اخیر، اشتیاق به ادامه تحصیل در سطوح دانشگاهی و تحصیلات تکمیلی، موج انبوهی از جامعه را برای رقابت در 

     اه پیام نور های مورد استقبال این سیل عظیم جمعیت، دانشگ ورود به دانشگاه های کشور برانگیخته است و از جمله مقصد

می باشد که با طیف متنوعی از رشته های علمی در دوره های مختلف تحصیلی، پذیرای دانشجویان است. با این همه، علی 

رغم تلاش های مستمر مسئولین این دانشگاه در ارتقاء سطح کیفی و کمی دوره های آموزشی، هر ساله شاهد روند روزافزون 

      های ناخوشایند تحصیلی دانشجویان در دوران تحصیل هستیم که یکی از مهمترین این  ناکامی ها، معضلات و عارضه

می باشد. فرسودگی تحصیلی، یک نوع از فرسودگی است که در فراگیران مشاهده می شود و  1عارضه ها، فرسودگی تحصیلی

انجام شده می توان گفت که فرسودگی  های براساس تحقیقات و پژوهش کارکرد تحصیلی آن ها را تحت تاثیرقرار می دهد.

خستگی ناشی از الزامات مربوط به مطالعه، رشد حس و نگرش بدبینانه  تحصیلی در موقعیت های آموزشی با ویژگی هایی مانند

و بدون حساسیت نسبت به مطالب درسی و نیز احساس پیشرفت شخصی ضعیف در امور درسی و تحصیلی، مشخص می شود 

بنابراین، خستگی تحصیلی، بی علاقگی تحصیلی و ناکارآمدی تحصیلی از نشانه های رایج  .(2،2005ناتانآرو و  -)سالملا

سندروم فرسودگی تحصیلی به شمار میروند که در حد زیاد، می توانند عملکرد تحصیلی و سلامت فردی دانشجویان را مختل 

(. نمونه ای از این نابسامانی را می توان در جریان خود 2001و همکاران،  3کنند. فرسودگی نمایانگر نابسامانی است )ماسلاخ

تنظیمی دانشجویان مشاهده کرد. خود تنظیمی که به صورت یک پدیده قابل یادگیری بر فرایندهای شناختی و انگیزشی 

را برای ، نوعی از یادگیری است که در آن دانشجو تلاش های خود 4گذارد. یادگیری خود تنظیمی دانشجویان تأثیر می

 (. 1391 فراگـیری دانش و مهارت بدون تکیه بر استاد و دیگران، شخصاً شروع کرده و جهت می بخشد )کارشکی و محسنی،

بر این اساس می توان گفت که یادگیری خودتنظیمی، شامل کلیه فرایندهای شناختی و انگیزشی است که طی آن فرد برای 

امه ریزی می کند و متناسب با شرایط راهبردهای مدیریتی، نظارتی و ارزشیابی فعالیت های یادگیری اش هدف گزینی و برن

لازم را اعمال می کند و در صورت لزوم از منابع دیگر مثل افراد یا امکانات بهره می گیرد تا برنامه هایش را به خوبی پیش ببرد. 

(. به عبارت 1391 ید می کند )کارشکی و محسنی،محور این نگاه به یادگیری خود دانشجو است و لذا بر دانشجو محوری تاک

دیگر، این اصطلاح بر خودمختاری و مسئولیت پذیری دانشجویان برای پیشبرد یادگیری خودشان تأکید می کند )نیکدل، 

(. خودتنظیمی شامل یک رهبری شناختی است که مستلزم  شناخت و آگاهی فرد از یادگیری می باشد. اکتساب این 1385

ها، باید بطور آشکار آموخته شود. از این رو،  ها یا ظرفیت زوماً با رشد طبیعی مرتبط نیست و همانند دیگر تواناییمهارت ل

، نشانه یادگیری خودتنظیمی دانشجویان می باشد. اهداف پیشرفت، بیانگر الگوی منسجمی از باورها، 5انتخاب اهداف پیشرفت

ها گرایش  گردد تا نسبت به برخی موقعیت کنند و سبب می ی وی را تعیین میاسنادها و هیجانات فرد است و مقاصد رفتار

(. محققان یک چهارچوب سه وجهی از اهداف 1388ای خاص عمل نماید )ذاکری،  ها به گونه بیشتری داشته و در آن موقعیت

ف عملکرد ـ پرهیزی. افرادی که اهداف و اهدا 7گرایش -، اهداف عملکرد6اند که عبارتند از : اهداف تبحری پیشرفت را ارائه داده

                                                           

1- educational burnout 

2- Salmla-error and Natann 

3- Maslach  

4 - self-regulation learning 

5- achievement goals 

6- learning goal 

7- performance goals-approaching 
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های خود در مقایسه با دیگران تأکید دارند. از طرفی، توجه  کنند بر به نمایش گذاشتن مهارت گرایش را انتخاب می -عملکرد

ف نمایند بر اجتناب از شکست معطوف است. سرانجام، فراگیرانی که اهدا عملکرد را انتخاب می -فراگیرانی که اهداف اجتناب

کنند. با این وصف، به نظر می  های خود و تبحر یافتن تأکید می  ها و یادگیری نمایند بر توسعة مهارت تبحری را انتخاب می

رسد که برگزیدن اهداف عملکرد گرا و عملکرد گریز، استرس و فشار روانی منفی را برای کسب پیروزی یا اجتناب از شکست 

لند مدت آن، می تواند به فرسودگی تحصیلی منجر شود. ولی، دانشجویانی که دارای اهداف می انگیزد که پیامد ب در دانشجو بر

تبحری هستند، برای کسب مهارت و تبحر به کسب داش می پردازند و این مزیت منجر به مقاوم شدن آنها در برابر استرس و 

زینش اهداف پیشرفت، تحت تأثیر چگونگی هیجانات منفی و گذرا می گردد. تحقیقات در این زمینه نشان داده است که گ

می شود. باورهای  نظریه ها و باورهای دانشجویان درباره ی دانستن قرار دارد که تحت عنوان باورهای معرفت شناسی از آن یاد 

، نظریه های ذهنی هستند در مورد ساختار و محدوده های دانش و درباره ماهیت کسب دانش؛ بنابراین، 1معرفت شناختی

اورهای معرفت شناختی و معرفت شناسیِ شخصی، بر ماهیت دانش انسان و چگونگی آن تمرکز دارد )لواسانی و همکاران، ب

های ساده و بدون تغییر است که  (. محققان نشان دادند که دانشجویان ابتدا این گونه باور دارند که دانش شامل واقعیت1388

ی به نسل دیگر انتقال می یابد و به تدریج همراه با ارتقای سطح علمی و توسط اشخاص صاحب نظر و منابع موثق از نسل

پایه استدلال  برگیرنده مفاهیم پیچیده و غیر قطعی بر تحصیلی خود، به سوی این برداشت و تصور پیش می روند که دانش در

و تربیت و سن )بلوغ( فرض کرد. در حالی ، این تغییر باورها را ناشی از تعلیم 2(. شومر1388و تعقل است )لواسانی و همکاران، 

 :که یک خط مهم پژوهش در مورد معرفت شناسی شخصی، تلاش برای شناسایی مراحل تحولی در تفکر معرفت شناختی است

این موضوع متمرکز شد که چگونه باورهای معرفت شناختی دانشجویان با شناخت و عملکرد تحصیلی آنها  شومر بیشتر بر

. طبق نظر شومر، معرفت شناسی شخصی را می توان به عنوان نظامی از باورهای کم و بیش مستقل توصیف ارتباط می یابد

کرد که به عنوان باورهای مربوط به سادگی، قطعیت و منبع دانش و همچنین باورها در مورد کنترل و سرعت کسب دانش 

(. این پنج بعد به 7و سرعت یادگیری 6کنترل یادگیری، 5دانش، منبع دانش 4دانش، ثبات 3مفهوم سازی می شوند )سازماندهی

عنوان نقاط منفرد در دو سر پیوستاری طرح ریزی شده اند که در یک سر آن باورهای خام و ساده لوحانه و در انتهای دیگر 

رح گردید که باتوجه به مطالب فوق، این ایده مط (.2010و همکاران،  8باورهای پیشرفته و عالمانه قرار می گیرد )رستگار

باورهای معرفت شناختی هر دانشجو، می تواند بر یادگیری خودتنظیمی او  تأثیر گذار باشد و خودتنظیمی نیز نحوه انتخاب 

ثبات نسبت به دانش، در  اهداف پیشرفت او اثر می گذارد. به این ترتیب که اگر دانشجو، به دلیل داشتن باورهای ساده و با

ف هستند و اهداف پیشرفتی در جهت گرایش یا اجتناب از عملکرد انتخاب کند، افزایش احتمال یادگیری خود تنظیمی ضعی

ابتلا به فرسودگی تحصیلی مورد انتظار خواهد بود؛ اما، اگر دانشجو، با توجه به درک پیچیدگی و تغییر پذیر بودن دانش، به 

ه احتمال کمتری دچار عارضه فرسودگی تحصیلی خواهد خوبی خودتنظیمی را یادگرفته باشد و اهداف تبحری را برگزیند، ب

 ، مدل مفهومی تحقیق حاضر ارائه شده است.1شد. به این ترتیب، مدل مفهومی تحقیق حاضر شکل گرفت. در شکل شماره 

 

                                                           

1-epistemological beliefs 

2- Schommer  

3-simple knowledge 

4-fixed ability 

5-certain knowledge 

6-controlling learning  

7- quick learning 

8 - Rastegar 
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 پیشینه تحقیق

 مبانی نظری

ن پزشک واژه فرسودگی را بر می گردد. زمانی که نخستین بار، یک روا 1975اساس بحث های مربوط به فرسودگی به سال 

(. در ابتدا اکثر تحقیقاتی که در زمینه فرسودگی انجام می شد ماهیتا از نوع تحقیق کیفی 1392ابداع و تعریف کرد )متشرعی، 

، کار روی فرسودگی 1980بودند. به عبارت دیگر محققان مفاهیم بالینی و اجتماعی این پدیده را مشخص نمودند. از دهه 

تحقیقات تجربی نظام مند شامل به کار بردن پرسشنامه، روش زمینه یابی و مطالعه روی جمعیت های مختلف  بیشتر به سمت

(. در سال های اخیر نیز پیامدهای جسمانی، روانی و عاطفی و اقتصادی ناشی 2001و بزرگتر جهت یافت )ماسلاخ و همکاران، 

ه خود جلب کرده است. مفهوم فرسودگی در ابتدا برای محل کار از فرسودگی همچنان توجه متخصصان و محققان مربوطه را ب

و کارکنان مورد استفاده قرار گرفت، اما این مفهوم به مدارس و دانش آموزان کشیده شده است که از آن با عنوان فرسودگی 

     (. به عبارت دیگر، 2005 2آرو،ساوولاینن و هولوپاینن -؛ سالملا2011، 1ارو و پارکر -تحصیلی نامبرده می شود )سالملا

موقعیت های آموزشی به عنوان محل کار فراگیران محسوب می شود و دیدگاه روانشناسان، فعالیت های آموزشی و درسی آنها 

را می توان به عنوان یک کار در نظر گرفت. دانشجویان در کلاس حضور پیدا می کنند و مجموعه تکالیفی ر ا برای موفقیت در 

فرسودگی تحصیلی در میان دانشجویان، اشاره به احساس خستگی به خاطر  سب نمره قبولی انجام می دهند.امتحانات و ک

)خستگی(، داشتن یک حس بدبینانه و بدون علاقه به تکالیف درسی)بی علاقگی(، و احساس عدم  ها و الزامات تحصیل تقاضا

های شناخته شده  (. از قدیمی ترین پیشایند2007مکاران، و ه 3دارد )یانگ شایستگی به عنوان یک دانشجو)کارآمدی پایین(

(، نشان داد که نگریستن به 2011) 4فرسودگی تحصیلی می توان به باورهای معرفت شناختی اشاره کرد. به نحوی که کوکسال

با سئوالات به چالش  5دانش به عنوان یک حقیقت محض منجر به اضطراب امتحان دانش آموزان خواهد شد. افلاطون و ارسطو

معرفتی برخاستند و براساس نظر آنها درباره ماهیت دانش و چگونگی کسب آن، معرفت شناسی شکل گرفت. با وقوع انقلاب 

صنعتی دوره جدیدی در معرفت شناسی آغاز شد که در تاریخ فلسفه آن را عصر روشنگری می نامند. در این دوره فلسفه علم، 

(. اندیشمندان، رویکرد اثبات گرایی را به 1376ت گرایی را به معرفت شناسی باز کرد )سیف، راه اثبا 6رواج یافت. سپس، کانت

روشنگری می جویند. روشنگری نیز پیشرفت دانش را در گسترش  مدرنیسم نسبت می دهند و ریشه مدرنیسم را در عصر

و مرجع اقتدار در کسب و توجیه دانستن  مشاهده علمی می پندارد. بنابراین، عصر روشنگری نیز معتقد به مطلق بودن دانش

به وجود آمد. از ویژگی های عمده این  8، برخورد اندیشه ها سرعت گرفت و پست مدرنیسم7بود. با ظهور نظریه نسبیت انشتین

ه داشت. اشار 9عصر می توان به شک گرایی و تردید نسبت به فرا روایت ها، تائید تکثر و تفاوتها )کثرت گرایی( و توجه به زبان

پست مدرنیسم در زمینه معرفت شناسی موضعی کاملاً ضد بنیادگرایی اتخاذ می کند؛ حتی کاملا نسبی و شک گرا می شود. 

فلاسفه پست مدرن پایان معرفت شناسی سنتی را اعلام کرده و تلاش می کنند دنیای بعد از فلسفه را توصیف کنند تا ظهور 

                                                           

1-Salmla-Arrow& Parker 

2 -Savvlaynn&Hvlvpaynn 

3- Yang  

4 - Koksal 

5 Pluto and Aristo  
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 مفهوم باورهای معرفت 1994(. در تاریخچه علم روانشناسی، شومر در سال 1379 دنیای پست مدرن آشکار گردد )مصیبی،

ها را توضیح دهد. شومر، معتقد است که نظام باورها از پنج بعد کم و بیش  های باور  شناختی را اصلاح کرد تا بتواند پیچیدگی 

تاری طرح ریزی شده اند که در یک سر آن باورهای مستقل تشکیل یافته اند. این پنج بعد به عنوان نقاط منفرد در دو سر پیوس

خام و ساده لوحانه و در انتهای دیگر باورهای پیشرفته و عالمانه قرار می گیرد. افرادی که صاحب باورهای ساده لوحانه هستند 

یادگیری نداشته و اعتقاد دارند به اینکه دانش ساده و قطعی است و از مرجع اقتدار کسب می شود، به علاوه فرد کنترلی بر 

تنها افراد باهوش قادر به یادگیری هستند. از سوی دیگر افراد دارای باورهای پیشرفته و عالمانه معتقدند دانش دارای ساختاری 

به هر  پیچیده و اطلاعات آن از ثبات کمتری برخوردار است، فرد خود سازنده معنا و مفهوم بوده و بر یادگیری خود کنترل دارد.

ها را نمی توان جامع و مانع دانست. به اعتقاد شومر باورهای معرفتی در طول زمان  ومر بیان کرد که این مجموعه باورحال، ش

واقع، این  در (.2002، 1آیکینز -تغییر می کنند. او این تغییر باورها را ناشی از تعلیم و تربیت و سن )بلوغ( فرض کرد )شومر

تنظیمی آنها را می سازد. به عبارت دیگر،  بنای راهبردهای خود ونگی علم است که زیرباورهای دانشجوایان به ماهیت و چگ

تنظیمی در یادگیری از مقوله هایی است که به نقش باورهای شناختی و فراشناختی فرد در فرایند یادگیری توجه دارد.  خود

های خود را طراحی و بررسی می کنند و از تنظیم، تکلیف  ( اظهار داشتند که یادگیرندگان خود1386کدیور و همکاران )

(، 2012و همکاران ) 2آزودو های تفکر خود، آگاهی دارند و از راهبرهای شناختی برای کسب اهدافشان بهره می جویند. فرایند

یری در پژوهش خود پیشنهاد کردند که باورهای معرفت شناختی، یک ویژگی یادگیرنده فعال و تاثیر گذار بر مولفه های یادگ

 5(، کاتا2014و همکاران ) 4(. خصوصاً، با توجه به نتایج مطالعات کندو2010و همکاران،  3خودتنظیمی می باشد )برومی

(؛ رابطه بین باورهای معرفت شناختی و یادگیری خود 2012و آزودو ) 7( و بورکت2012و همکاران ) 6(، لوانوفسکی2012)

دانش، اهمیت می یابد. این قبیل تعارضات به دلیل ناهماهنگی بین انسان و  تنظیمی در شرایط مواجهه با حل تعارضات در

(، این 2009و آزودو ) 8منبع بیرونی دانش، بین منابع مختلف دانش، یا درون منابع دانش بوجود می آید. به عقیده گرین

خودتنظیم اثر می گذارد. به عبارت تعارضات، باورهای معرفت شناختی را فعال کرده که به نوبه خود بر فرایندهای یادگیری 

دیگر، باورهای معرفت شناختی به صورت مجموعه ای از دورن دادها برای استانداردهای یادگیری عمل می کند که هنگامی که 

(، در تحقیق خود نشان دادند که 2005) 9این استانداردها مححق نشوند، حالت پیامد به خود می گیرند. پاولسن و فلدمن

و همکاران،  10اورمند به سادگی دانش به احتمال اندکی بر فعالیت های یادگیری خود، کنترل درونی دارند. داهلمحصلین ب

(، در تحقیقات خود نشان دادند که باورهای معرفت شناختی، یک متغیر پیشبین ارزشمند برای جنبه های مختلف 2005)

(، بین باورهای معرفت شناختی و خودتنظیمی 2009مکاران  )و ه 11یادگیری خودتنظیمی می باشد. طبق اظهارات کیزیلگانز

باتوجه به جو یادگیری دانش آموزان، رابطه معنی داری وجود دارد. محققین اظهار داشتند که باورهای معرفت شناختی نقش 
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ید و اصطلاح  مطرح گرد 1توسط بندورا 1967فعالی در تعیین یادگیری خودتنظیمی محصلین دارد. این سازه ابتدا در سال 

(. این اصطلاح بر خودمختاری و مسئولیت پذیری دانشجویان برای 1386 رایج شد )کدیور، 1980یادگیری خودتنظیمی از 

(. اکتساب این مهارت لزوماً با رشد طبیعی مرتبط نیست و همانند 2003، 2پیشبرد یادگیری خودشان تأکید می کند )پاریس

ید بطور آشکار آموخته شود. یادگیرندگان مستقـــل نیاز به توجه کمتـری از طرف معلمـــان ها، با ها یا ظرفیت دیگر توانایی

، ادراکاتی دارند و توانایی هایشان در حیطه های خاص دارند. آنها می دانند چگونه راهبردهای یادگیری را به کار گیرند، آنها از

دانند. این دانشجویان اراده دارند و به همین دلیل می توان آنها را خود را متعهد و ملتزم به رسیدن به اهداف تحصیلی شان می 

(. یکی از مسائل مهم در بررسی یادگیری خودتنظیمی، اختلاف نظر 1391یادگیرندگان خود تنظیم نامید )کارشکی ومحسنی، 

خاص یادگیری به عنوان ، به تفکیک و طبقه بندی راهبردهای ل دهنده آن است. بعضی ازنظریه هادر نوع مولفه های تشکی

تنظیمی مهم است و برای برخی  مولفه های  تاکید می کنند، برای بعضی نیز، مولفه های انگیزشی و خودتعیین گرانه خود

، عاطفی و محیطی و یا فرایندهای چرخه ای ه کردن مولفه های شناختی، انگیزشدیگر از نظریه های جدیدتر، یکپارچ

. بخش دیگر و دانش و فرایند های شناختی هستند بردهای شناختی، در خدمت ایجاد و افزایشخودتنظیمی مهم می باشد. راه

تنظیمی گری دارد. فراشناخت یعنی  تنظیمی، فراشناخت است. فراشناخت بیش از بقیه راهبردها ماهیت خود مهمتر خود

ودتنـــظیمی، راهبردهایی است که شناخت، یا اندیشیدن درباره نحوه یادگیری یا شناختن خود. مولفه دیگر الگوی خ

در این راستا، انتخاب نوع اهداف پیشرفت می تواند نمود  دانشجویان به کار می گیرند تا محیطشان را کنترل و مدیریت کنند.

( و رستگار و 2010و همکاران ) 3عینی از یادگیری خودتنظیمی و باورهای معرفت شناخی دانشجو باشد. قربان جهرمی

هایی در زمینه رابطه بین باورهای معرفت شناختی و اهداف پیشرفت صورت دادند که همگی آنها  (، پژوهش2010همکاران )

نتایج تقریبا یکسانی را گزارش کرده اند؛ به این صورت که باورهای افراد درباره ماهیت دانش و یادگیری می تواند به عنوان 

ی هدف پیشرفت با تأکید بر نقش اهداف در  ا پیش بینی نماید. نظریهمتغیر پیش بین عمل نموده و جهت گیری هدفی آنها ر

شناسی انگیزش، به عنوان بازنمایی شناختی  ی انگیزش پیشرفت از برجستگی خاصی برخوردار است. هدف در روان زمینه

گردند  و حفظ می های هدف محور برانگیخته شود و هدف پیشرفت را فرایندی که توسط آن فعالیت انگیزش در نظر گرفته می

(. اهداف پیشرفت بیانگر الگوی منسجمی از باورها، اسنادها و هیجانات فرد است که مقاصد 2002، 4کنند )پینتریچ تعریف می

(. نظریه هدف پیشرفت فرض می کند مقاصدی که دانشجویان برای درگیر شدن 1388کنند )ذاکری،  رفتاری وی را تعیین می

های مربوط به پیشرفت  ها و پیامد ارند )یعنی اهداف پیشرفتشان( پیشایند مهمی برای فراینددر یک تکلیف تحصیلی خاص د

 -آنهاست. سه نوع هدف پیشرفت که بطور معمول مورد بررسی قرار گرفته عبارت است از: اهداف تبحری، اهداف رویکرد

ند، بر رشد و گسترش قابلیت و شایستگی در عملکرد. دانشجویانی که هدف تبحری را اتخاذ می کن -عملکرد و اهداف اجتناب

یک تکلیف تحصیلی تکیه می کنند. در مقابل، افرادی که یک هدف عملکردی را انتخاب می کنند به نشان دادن شایستگی 

عملکرد بالایی دارند به نشان دادن اینکه  -نسبت به دیگران می پردازند. به بیان دقیق تر، دانشجویانی که هدف رویکرد

عملکرد بالایی  -مندتر از همسالانشان هستند علاقمند و متمایل می شوند، در صورتی که دانشجویانی که هدف اجتنابتوان
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دارند در صدد اجتناب کردن از قضاوت های اجتماعی هستند که بیان می دارد آنها توانمندی کمتری نسبت به همسالان خود 

 دارند.

 مبانی پژوهشی

     ( گزارش کرده اند که استفاده از راهبردهای یادگیری و داشتن اهداف تبحری از سوی 1388)مطالعه وکیلی و همکاران، 

طورکلی نتایج اکثر  (، به1393شود. بنا بر اظهارات زارع و رستگار ) منجر به کاهش اضطراب امتحان آنها می دانش آموزان،

نتایج پژوهش رستگار  ف تسلطی با اضطراب امتحان است.ها حاکی از رابطه مثبت اهداف عملکردی و رابطه منفی اهدا پژوهش

عملکرد بر  -عملکرد و رویکرد -گری اهداف اجتناب  های ذاتی از طریق واسطه (، نیز نشان داد که باور1390و همکاران )

د که (، نشان دادن1394اضطراب دارای اثر غیرمستقیم و مثبت است. همچنین، نتایج تحلیل مسیر نریمانی و همکاران )

باورهای فراشناختی به واسطه خود تنظیم گری بر فرسودگی تحصیلی تاثیر می گذارند. دانش آموزانی که با خود تنظیم گری 

           و در نتیجه پیشرفت تحصیلی آنها بیشتر بود. بیشتر از راهبردهای شناختی و فراشناختی بیشتری استفاده می کردند

                  کارامدی تحصیلی، دارای اثر  مشخص شد که جهت گیری هدف از طریق خود (1394در پژوهش صیف و همکاران )

(، نیز، نقش هدف های پیشرفت و فرسودگی تحصیلی در 1395جمالی و کیامنش ) غیر مستقیمی بر فرسودگی تحصیلی بود.

تحصیلی و پیشرفت تحصیلی، تحت تاثیر عملکرد تحصیلی را مورد مطالعه قرار دادند. نتایج نشان داد که رابطه فرسودگی 

            تنظیم و انتظار پیامد قرار دارد، به گونه ای که فرسودگی تحصیلی با تاثیر منفی  متغیرهای واسطه ای یادگیری خود

از تنظیم و انتظار پیامد، اثر منفی خود را بر پیشرفت تحصیلی افزایش می دهد و هدف های پیشرفت نیز  بر یادگیری خود

طریق یادگیری خودتنظیم و انتظار پیامد، اثر مثبت خود را بر پیشرفت تحصیلی افزایش می دهد. همچنین، نتایج مطالعه 

 (، نشان داد که تمامی روابط بین یادگیری خودتنظیمی با فرسودگی تحصیلی در سطح مطلوبی 1396مریدی و اسحاقی )

       (، نشان می دهد که متغیر جهت گیری های هدف پیشرفت، فقط 1396معنی دار هستند. نتایج پژوهش حکیمی و شکری )

های بهزیستی تحصیلی از جمله فرسودگی  با فراخوانی تجارب هیجانی منفی و مثبت، توان لازم برای پیش بینی نشانگر

یشرفت بر فرسودگی تحصیلی (، تـاثیر اهداف پ1396این، جمالی، کیامنش و باقری ) تحصیلی در بین فراگیران را دارد. علاوه بر

دانشجویان با میانجی گری یادگیری خودنظیمی در دانشجویان را مورد بررسی دادند. نتایج پژوهش نشان داد که رابطه 

فرسودگی تحصیلی و پیشرفت تحصیلی تحت تاثیر متغیرهای میانجی یادگیری خودتنظیمی قرار دارد به طوری که فرسودگی 

بر یادگیری خودتنظیمی، اثر منفی خود را بر پیشرفت تحصیلی افزایش می دهد و اهداف پیشرفت  تحصیلی با اثرگذاری منفی

تنظیمی اثر مثبت خود بر پیشرفت تحصیلی را افزایش می دهد. حسین آبادی فراهانی و همکاران  نیز از طریق یادگیری خود

اری را مورد مطالعه قرار دادند. نتایج مطالعه آنها (، ارتباط انگیزه پیشرفت و فرسودگی تحصیلی در دانشجویان پرست1396)

همچنین، در بررسی پیشینه  نشان داد که ارتباط معکوس و معناداری بین انگیزه پیشرفت و فرسودگی تحصیلی وجود دارد.

که خود  (، نشان داده2006و همکاران ) 2( و دیهل2007و همکاران ) 1تحقیقات انجام شده غیر فارسی نیز مطالعات گایلیوت

تنظیمی یادگیری می تواند از طریق افزایش شادکامی به کاهش خطر ابتلا به فرسودگی منجر گردد. همچنین، کردی و 

(، نیز نشان دادند که بسیاری از 2017و همکاران ) 5( و کلجاجیک2012و همکاران ) 4(، ریچاردسون2011) 3فیلیپس

و سازگاری تحصیلی دانش آموزان بازی می کنند. در همین راستا، فرایندهای خودتنظیمی، نقش معنی داری در موفقیت 

                                                           

1 - Gailliot 

2 - Diehl 

3- Credé & Phillips  

4 - Richardson 

5- Kljajic  



 

1401 پاییز، 2، شماره 1و سازمان ها، دوره  سفلسفه در مدار یکردفصلنامه رو  

  

 

(، با توجه به نتایج مطالعه خود، اظهار داشتند که استراتژی های خودتنظیمی به عنوان ضربه گیر 2017و همکاران ) 1تیکانن

اتژی های فراشناختی در (، گزارش دادند که استر2010و همکارانش ) 2در مقبل عوامل استرس زا عمل می کنند. لذا، آیکول

(، نیز در نتایج پژوهش خود 2006و همکاران ) 3خود تنظیمی، بهترین پیشبینی کننده اهداف پیشرفت علمی هستند. تاناکا

اجتنابی باعث افزایش اضطراب موقعیتی و در نتیجه عملکرد ضعیف افراد میشود.  -گزارش کرده اند که اهداف عملکردی

(، در پژوهشی رابطه بین جهت گیری هدف و اضطراب امتحان را بررسی کردند و به 2006نش )و همکارا 4همچنین، هویجن

طور مثبت مرتبط است و  اجتنابی با نگرانی و اضطراب امتحان به -گیری هدف عملکرد این نتیجه دست یافتند که جهت

(، 2015و اوپرا ) 6( و استن2010)5انیلزد و پوتوین. دارد منفی رابطه امتحان اضطراب با گرایشی –گیری هدف عملکرد  جهت

اجتنابی اضطراب امتحان بیشتری از خود نشان می دهند و  -در مطالعات خود، نشان دادند که دانش آموزان با اهداف عملکردی

ی در مقابل دانش آموزانی که اهداف تبحری دارند سطح پایینی از اضطراب امتحان بروز می دهند. از این رو، مطالعات زیاد

تنظیمی فراشناختی، عواطف خوشایند و انگیزش  گرایشی با پیامدهای مثبتی از جمله خود -نشان داده اند که اهداف تبحری

اجتنابی با ناکارآمدی استراتژی های  -(؛ برعکس، اهداف عملکرد2010و همکاران،  7درونی برای محصلین همراه است )هولمن

و پکران و  2008، 10؛ لیننبریک2008، 9؛ لیم، لو و نی2010، 8یسث و کوبلتودیادگیری و عواطف منفی مرتبط می باشد )د

گرایشی، کمی مغشوش و مبهم است که احتمالاً ناشی از ماهیت دوگانه  -(. اما این قضیه برای اهداف عملکرد2009همکاران، 

اجتماعی را شامل می شود )الیوت و  از یک جهت دارای تمایل گرایشی است و از جهت دیگر، مقایسه -این نوع اهداف می باشد

گرایشی محصلین را به سمت موفقیت  -(. لذا، اگرچه اهداف عملکرد2005و الیوت،  2008، 12؛ الیوت و مورایاما2003، 11مولر

گرایشی در تسهیل یادگیری دانش آموزان کارساز باشد )الیوت  -سوق می دهد، اما به نظر نمی آید که به اندازه اهداف تبحری

 (. 2008و همکاران،  14و هاراکیوز 2010و همکاران،  13؛ ونستینکیست2003مولر، و 

 روش تحقیق

جامعه آماری پژوهش عبارت از کلیه  پژوهش حاضر از لحاظ هدف بنیادی و از لحاظ روش، از نوع همبستگی می باشد.

مشاهده به ازای  10اس نسبت محافظه کارانه دانشجویان بالاتر از ترم پنجم دوره کارشناسی دانشگاه پیام نور شیراز که بر اس

 384( پیشنهاد نموده اند، حجم نمونه پیشنهادی 1384، به نقل از هومن، 1970هر متغیر مستقل را که هالینسکی و فلورت )

 نفر متأهل 86درصد( مرد و تعداد  1/15نفر ) 58درصد( و  9/84نفر زن ) 326تعیین گردید. مشارکت کنندگان شامل تعداد 

   درصد( مجرد بودند. در این تحقیق از روش نمونه گیری تصادفی  از نوع خوشه ای چند  6/77نفر ) 298درصد( و  4/22)

                                                           

1- Tikkanen  

2 - Akyol 

3 - Tanaka 

4 - Huijun 

5 –Putvin & danilz 

6 - Stana & Opreab 

7 - Hulleman 

8 - Diseth & Kobbeltvedt 

9 - Liem, Lau, & Nie 

10 - Linnenbrink 

11 - Moller 

12- Murayama  

13- Vansteenkiste  

14 - Harackiewicz 
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مرحله ای استفاده شد. به این صورت که در ابتدا از بین لیست دانشکده های دانشگاه پیام نور شیراز، چند دانشکده بصورت 

های آموزشی دانشکده های منتخب، تعدادی کلاس بصورت تصادفی انتخاب شد و تصادفی انتخاب شدند، سپس از میان کلاس 

نهایت، تمامی دانشجویان حاضر در کلاس های انتخاب شده مورد آزمون قرار گرفتند. به منظور جمع آوری اطلاعات مورد  در

از اسناد، کتب، مجلات و مقالات  نیاز در این پژوهش از دو مبنا استفاده شد. مبنای اول، شامل تحقیقات کتابخانه ای اعم

مرتبط با موضوع پژوهش و مبنای دوم، به منظور گردآوری اطلاعات، از ابزارهایی به عنوان پرسشنامه استفاده شد. به این 

صورت که پس از مشخص شدن حجم نمونه، محقق نسبت به تکثیر و توزیع پرسشنامه ها در بین اعضای نمونه اقدام نمود و 

 21ویراست  AMOSو  24ویراست  SPSSل پرسشنامه ها، داده ها برای تحلیل، وارد نرم افزارهای آماری پس از تکمی

 گردید. 

 ابزار تحقیق

 الف( باورهای معرفت شناسی

نوع باورهای معرفت شناسی در این مطالعه،نمره ای است که آزمودنی از فرم تجدید نظر شده پرسشنامه باورهای معرفت 

ساخته شد و در سال  1990( بدست می آورد. این پرسشنامه برای نخستین بار، توسط شومر در سال SEQشناختی شومر)

         توسط براتن مورد تجدید نظر قرار گرفت. این پرسشنامه، پنج حیطه باورهای معرفت شناختی را اندازه گیری میکند. 2004

اکتساب دانش )کنترل  دانش، منبع دانش(، و دو بعد دیگر، از این پنج بعد، سه بعد، خود دانش )سازماندهی دانش، ثبات

کاملاً  درجه ای از 5ماده دارد که با روش درجه بندی لیکرتی  63یادگیری و سرعت یادگیری( را می سنجد. پرسشنامه مذکور 

، مجموع امتیازات ها درجه بندی شده است. برای بدست آوردن امتیاز کلی پرسشنامه مخالف تا کاملاً موافق توسط آزمودنی

(، روایی این پرسشنامه مورد تایید گزارش شده و 1390همه سوالات با هم جمع می شوند. در پژوهش رستگار و همکارن )

 گیری آلفای کرونباخ برای ابعاد سازماندهی دانش، همچنین پایائی پرسشنامه یا قابلیت اعتماد آن با استفاده از روش اندازه

محاسبه شد. در ضمن، آنها  75/0و  77/0، 75/0، 69/0، 73/0کنترل دانش و سرعت دانش، به ترتیب  ،منبع دانش ثبات دانش،

(، شاخص برازندگی 97/0های برازندگی تطبیق ) روایی پرسشنامه با روش تحلیل عاملی تاییدی محاسبه شده که شاخص

آوری  وب گزارش کرده اند. بنابراین، ابزار گرد( را مطل04/0( و شاخص جذر میانگین مجذورات خطای تقریب )96/0افزایشی )

همچنین، در پژوهش حاضر، نتایج  )قابلیت اعتماد و اعتبار( در سطح بسیار خوبی می باشد. داده ها دارای ویژگی های فنی

 است.  84/0مربوط به ضریب آلفای کرونباخ برای پرسشنامه باورهای معرفت شناسی برابر با 

 ب( هدف پیشرفت

میدلتون و میگلی بدست می آید، نوع هدف پیشرفت او را معین می نماید.  نمره ای که آزمودنی از پرسشنامه مطالعه،در این 

( با هدف تعیین نوع اهداف پیشرفت دانش آموزان، پرسشنامه اهداف 1391میدلتون و میگلی )به نقل از ویسانی و همکاران، 

سوال بوده و هدف آن بررسی اهداف پیشرفت تحصیلی از ابعاد مختلف  18پیشرفت را طراحی کردند. این پرسشنامه دارای 

درجه ای بوده  5عملکرد( است. طیف پاسخگویی آن از نوع لیکرت  -عملکرد، اهداف اجتناب  -)اهداف تبحری، اهداف رویکرد 

ر پژوهش ویسانی و همکاران و برای بدست آوردن امتیاز کلی پرسشنامه، مجموع امتیازات همه سوالات با هم جمع می شوند. د

( روایی این پرسشنامه مورد تایید گزارش شده و همچنین، پایائی پرسشنامه یا قابلیت اعتماد آن با استفاده از روش 1391)

 81/0و  85/0، 79/0عملکرد به ترتیب  -عملکرد و اجتناب -گیری آلفای کرونباخ برای ابعاد اهداف تحری، رویکرد اندازه

( نیز ضریب آلفای کرونباخ برای اهداف تبحری، اهداف 1390لاوه بر این، در مطالعه رستگار و همکاران )محاسبه شد. ع

گزارش شده است. در ضمن آنها روایی پرسشنامه با  76/0، 73/0، 78/0عملکرد، به ترتیب  -عملکرد، اهداف اجتناب -رویکرد
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( و 97/0) 2(، شاخص برازندگی افزایشی98/0) 1ی تطبیقهای برازندگ روش تحلیل عاملی تاییدی محاسبه شده که شاخص

( را مطلوب گزارش کرده اند که نشان از روایی سازه مناسب این ابزار 03/0) 3شاخص جذر میانگین مجذورات خطای تقریب

می باشد. داشت. بنابراین، ابزار گردآوری داده ها دارای ویژگی های فنی )قابلیت اعتماد و اعتبار( در سطح بسیار خوبی 

محاسبه شده 85/0همچنین، در پژوهش حاضر، نتایج مربوط به ضریب آلفای کرونباخ برای پرسشنامه اهداف پیشرفت برابر با  

 است.

 ج( فرسودگی تحصیلی 

برسو و همکاران بدست می آید. برسو و  نوع فرسودگی تحصیلی در این مطالعه، نمره ای است که آزمودنی از پرسشنامه

( برای سنجش میزان فرسودگی تحصیلی دانش آموزان، پرسشنامه فرسودگی 1390ه نقل از رستمی و همکاران، همکاران )ب

تحصیلی را ساختند. این پرسشنامه، سه حیطه فرسودگی تحصیلی یعنی خستگی تحصیلی، بی علاقگی تحصیلی و ناکارآمدی 

کاملاً مخالف تا کاملاً  درجه ای از 5ه بندی لیکرتی ماده دارد که با روش درج 15تحصیلی را می سنجد. پرسشنامه مذکور 

ها درجه بندی شده است. البته با توجه به اینکه از مقیاس کارآمدی درسی یعنی جملات مثبت برای  موافق توسط آزمودنی

  شوند. خرده مقیاس )ناکارآمدی تحصیلی( استفاده شده است، سوالات این خرده مقیاس  به صورت وارونه نمره گذاری می

برای بدست آوردن امتیاز کلی پرسشنامه، مجموع امتیازات همه سوالات با هم جمع می شوند. در پژوهش رستمی و همکاران 

  ، بی علاقگی88/0های خستگی تحصیلی  برای خرده مقیاس  (، پایایی این پرسشنامه را به روش آلفای کرونباخ1390)

سبه کرده اند که نشان از پایایی مناسب این ابزار داشت. همچنین، روایی همگرا محا 84/0و ناکارآمدی تحصیلی  90/0تحصیلی 

محاسبه  50/0و  68/0و  74/0و ناکارآمدی تحصیلی به ترتیب  های خستگی تحصیلی، بی علاقگی تحصیلی برای خرده مقیاس 

اعتبار( در سطح بسیار خوبی می باشد.  شده است. بنابراین، ابزار گردآوری داده ها دارای ویژگی های فنی )قابلیت اعتماد و

       است.  74/0همچنین، در پژوهش حاضر،  نتایج مربوط به ضریب آلفای کرونباخ برای پرسشنامه فرسودگی تحصیلی برابر با  

 یادگیری خودتنظیمی د(

وت )به نقل از کجباف و نوع یادگیری خودتنظیمی در این مطالعه، نمره ای است که آزمودنی از پرسشنامه پنتریچ و درگر

عبارت، توسط پنتریچ و درگروت ساخته شد و دو بخش باورهای  47( بدست می آورد. این پرسشنامه با 1382همکاران، 

            5انگیزشی و راهبردهای یادگیری خود تنظیمی )شناختی و فراشناختی( را می سنجد که با روش درجه بندی لیکرتی 

ها درجه بندی شده است. برای بدست آوردن امتیاز کلی پرسشنامه،  لف تا کاملاً موافق توسط آزمودنیکاملاً مخا درجه ای از

(، 1382، به نقل از کجباف و همکاران، 1376مجموع امتیازات همه سوالات با هم جمع می شوند. در پژوهش موسی نژاد )

گیری  همچنین پایائی پرسشنامه یا قابلیت اعتماد آن با استفاده از روش اندازهروایی این پرسشنامه مورد تایید گزارش شده و 

 84/0و  79/0، 98/0باورهای انگیزشی به ترتیب  راهبردهای فراشناختی و آلفای کرونباخ برای ابعاد راهبردهای شناختی،

رسشنامه یادگیری خودتنظیمی برابر با محاسبه شد. همچنین، در پژوهش حاضر،  نتایج مربوط به ضریب آلفای کرونباخ برای پ

 است.  79/0

 

 

                                                           

1 -comparative fit index 

2 -Incrementul fit index 

3 - Root mean square error of  approximation index 



 ...یمیخودتنظ یادگیری یانجیگرنقش م یآزمون مدل مفهوم | یپورغلام
 

 یافته ها

 : یافته های توصیفی مربوط به متغیرهای تحقیق1جدول 

 بیشترین کمترین چولگی کجی انحراف معیار میانگین متغیر ها

 94/4 2 28/2 25/0 34/0 49/3 باورهای معرفت شناختی

 75/4 2 53/0 07/0 41/0 48/3 ساده بودن دانش

 5 30/2 62/0 31/0 45/0 37/3 عیت دانشقط

 5 69/1 73/1 -22/0 42/0 55/3 توانایی ذاتی یادگیری

 5 10/2 61/0 26/0 43/0 54/3 یادگیری سریع

 5 73/1 67/0 -47/0 50/0 65/3 خاص بودن دانش

 5 28/1 -08/0 -47/0 65/0 49/3 اهداف پیشرفت

 5 1 -26/0 -67/0 90/0 61/3 اهداف تبحری

 5 1 -27/0 -47/0 86/0 60/3 عملکرد –اف رویکرد اهد

 5 1 -28/0 12/0 74/0 26/3 عملکرد –اهداف اجتناب 

 45/4 02/2 83/0 24/0 36/0 51/3 راهبردهای یادگیری خودتنظیمی

 92/4 23/2 11/0 -39/0 50/0 75/3 راهبردهای شناختی

 88/4 50/1 14/1 11/0 47/0 32/3 راهبردهای فراشناختی

 5 48/1 94/3 06/0 42/0 44/3 رهای انگیزشیباو

 13/4 13/1 -40/0 -10/0 52/0 53/2 فرسودگی تحصیلی

 

 نشان داده شده اند.  2ماتریس همبستگی متغیرهای الگو در جدول 

 : رابطه همبستگی ساده بین متغیرها2جدول 

 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 متغیرها

              1 معرفت شناسی 1

2 
ساده بودن 

 دانش

**
82/
0 

1             

 قطعیت دانش 3
**
71/
0 

**
51/
0 

1            

4 
توانایی 

 یادگیری

**
79/
0 

**
56/
0 

**
47/
0 

1           

 یادگیری سریع 5
**
77/
0 

**
53/
0 

**
46/
0 

**
57/
0 

1          

6 
خاص بودن 

 دانش

**
76/
0 

**
56/
0 

**
39/
0 

**
51/
0 

**
50/
0 

1         

7 
هداف ا

 پیشرفت

**
13/
0 

**
13/
0 

01/
0 

*
13/
0 

03/
0 

**
24/
0 

1 
       

 07/0 اهداف تبحری 8
*
11/
0 

02/
0- 

*
11/
0 

04/
0- 

**
17/
0 

**
82/
0 

1       

9 
 –رویکرد 

 عملکرد
09/0 

*
11/
0 

00/
0 

07/
0 

01/
0 

**
18/
0 

**
84/
0 

**
50/
0 

1      

10 
 –اجتناب 

 عملکرد

**
15/
0 

07/
0 

06/
0 

*
10/
0 

*
11/
0 

**
21/
0 

**
64/
0 

**
24/
0 

**
33/
0 

1     

11 
راهبرد 

 خودتنظیمی

**
52/
0 

**
49/
0 

**
32/
0 

**
42/
0 

**
35/
0 

**
47/
0 

**
21/
0 

**
20/
0 

**
18/
0 

*
10/
0 

1    

 شناختی 12
**
39/
0 

**
40/
0 

**
19/
0 

**
35/
0 

**
19/
0 

**
43/
0 

**
32/
0 

**
33/
0 

**
28/
0 

*
11/
0 

**
78/
0 

1   

 فراشناختی 13
**
45/
0 

**
39/
0 

**
30/
0 

**
31/
0 

**
40/
0 

**
33/
0 

00/
0 

03/
0- 

02/
0- 

08/
0 

**
57/
0 

**
35/
0 

1  

14 
باورهای 

 انگیزشی

**
43/
0 

**
38/
0 

**
29/
0 

**
34/
0 

**
30/
0 

**
36/
0 

**
13/
0 

*
13/
0 

*
12/
0 

06/
0 

**
89/
0 

**
48/
0 

**
32/
0 

1 

15 
فرسودگی 

 تحصیلی
01/0 

09/
0- 

03/
0 

03/
0- 

**
14/
0 

06/
0- 

**
22/
0- 

**
37/
0- 

**
21/
0- 

*
11/
0 

**
21/
0- 

**
35/
0- 

07/
0 

**
14/
0- 

 05/0سطح معنی داری یک دامنه کمتر از  *
 01/0سطح معنی داری یک دامنه کمتر از  **
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حدی منطبق با مسیرهای مورد انتظار می باشند.  نشان می دهد که انگاره مفرض روابط بین متغیرها تا 2مندرجات جدول 

لی معنی دار بوده اند. مدل اولیه تحلیل شده فرضیه اص 05/0یا  01/0یعنی بیشتر روابط مستقیم در سطح معنی داری زیر 

 نمایش داده شده است. 2استاندارد و استاندارد در شکل شماره تحقیق حاضر در حالت ضرایب غیر

 3همانگونه که در جدول شماره  ارائه شده اند. 3شاخص های برازندگی مدل مفهومی اولیه تحقیق حاضر در جدول شماره 

            با توجه به شاخص های برازش گزارش شده، مدل مفهومی این پژوهش دارای سطح برازش مطلوبی مشاهده می شود، 

مستقیم متغیر باورهای معرفت شناختی با فرسودگی تحصیلی معنا دار می باشد؛ با این  می باشد. بنابراین، مدل رابطه غیر

اتوجه به اثر غیرمعنی دار متغیرهای قطعیت دانش، می توان این نشان داده شده است، ب 2وجود، همانگونه که در شکل شماره 

 متغیر و اثرات غیرمعنی دار را از مدل مفهومی اصلاحی حذف نمود تا برازش مدل مفهومی پیشنهادی بهبود یابد.

 

 

 

 : مدل اولیه تحلیل شده فرضیه اصلی تحقیق حاضر در حالت ضرایب استاندارد )بتا(2شکل 

 

نمایش داده شده  3فرضیه اصلی تحقیق حاضر در حالت ضرایب غیر استاندارد و استاندارد در شکل شماره مدل اصلاح شده 

نشان داده شده است، اندازه اثر استاندارد گزارش شده متغیر سادگی دانش بر راهبردهای  3همانگونه که در شکل شماره  است.

، متغیر سادگی دانش بر 27/0ای فراشناختی خودتنظیمی ، متغیر سرعت دانش بر راهبرده24/0فراشناختی خودتنظیمی 

، متغیر سرعت دانش بر 17/0، متغیر توانایی بر راهبردهای شناختی خودتنظیمی 24/0راهبردهای شناختی خودتنظیمی 

، متغیر خاص 29/0، متغیر خاص بودن دانش بر راهبردهای شناختی خودتنظیمی -19/0راهبردهای شناختی خودتنظیمی 

، متغیر سادگی 17/0، متغیر توانایی بر راهبردهای انگیزشی خودتنظیمی 13/0دانش بر راهبردهای انگیزشی خودتنظیمی بودن 

، متغیر 39/0، متغیر راهبردهای شناختی خودتنظیمی بر اهداف تبحری 21/0دانش بر راهبردهای انگیزشی خودتنظیمی 
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-، متغیر راهبردهای فراشناختی خودتنظیمی بر اهداف عملکرد-18/0راهبردهای فراشناختی خودتنظیمی بر اهداف تبحری 

، متغیر راهبردهای شناختی 33/0رویکرد  -، متغیر راهبردهای شناختی خودتنظیمی بر اهداف عملکرد-15/0رویکرد 

ف ، متغیر اهدا33/0اجتناب بر فرسودگی تحصیلی  -، متغیر اهداف عملکرد11/0اجتناب  -خودتنظیمی بر اهداف عملکرد

 می باشد. -05/2و متغیر اهداف تبحری بر فرسودگی تحصیلی  87/0رویکرد بر فرسودگی تحصیلی  -عملکرد

 : شاخص های برازش مدل مفهومی اولیه3جدول 

 DF/ Chi-Square RMSEA NFI TLI CFI IFI RFI شاخص های برازش

 92/0 99/0 99/0 97/0 97/0 04/0 64/1 مدل مفهومی تحقیق حاضر

 >9/0  <08/0 >3 لوبوضعیت مط

 

 

 : مدل اصلاح شده فرضیه اصلی تحقیق حاضر در حالت ضرایب استاندارد )بتا(3شکل 

همانگونه که در  ارائه شده اند. 4در نهایت، شاخص های برازندگی مدل مفهومی اصلاح شده تحقیق حاضر در جدول شماره 

، شاخص های برازش گزارش شده مدل مفهومی اصلاح شده مشاهده می شود، با توجه به اصلاح مدل اولیه 4جدول شماره 

 بهبود یافت. 

 : شاخص های برازش مدل مفهومی اصلاح شده4جدول 

 DF/ Chi-Square RMSEA NFI TLI CFI IFI RFI شاخص های برازش

 93/0 99/0 99/0 97/0 97/0 03/0 54/1 مدل مفهومی تحقیق حاضر

 >9/0  <08/0 >3 وضعیت مطلوب
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 : مدل مفهومی 4شکل 

 بحث و نتیجه گیری

نتایج حاصل از تحلیل های آماری نشان داد که فرضیه این پژوهش، در قالب الگوی مفهومی نقش واسطه ای اهداف پیشرفت و 

یادگیری خود تنظیمی در رابطه بین باورهای معرفت شناختی و فرسودگی تحصیلی، با سطح مطلوبی از برازش، مورد تأیید قرار 

این یافته همسو با سایر مطالعات پیشینه می باشد. این پژوهش ها، نقش واسطه ای یادگیری خودتنظیمی و اهداف  گرفت.

اغلب این مطالعات بیانگر روابط مثبت بین باورهای معرفت شناختی،  پیشرفت را در روابط بین متغیرهای مختلف نشان دادند.

      بین برنده فرسودگی تحصیلی محسوب  متغیرها به عنوان عوامل از یادگیری خودتنظیمی و اهداف پیشرفت هستند و این

تنظیمی او   می شوند. در تحقیق حاضر نیز مشخص شد که باورهای معرفت شناختی هر دانشجو، می تواند بر یادگیری خود

که اگر دانشجویان، به دلیل تأثیر گذار باشد و خودتنظیمی نیز نحوه انتخاب اهداف پیشرفت او اثر می گذارد. به این ترتیب 

داشتن باورهای ساده و باثبات نسبت به دانش، در یادگیری خود تنظیمی ضعیف عمل کنند و اهداف پیشرفتی در جهت 

اجتناب از عملکرد انتخاب کنند، افزایش احتمال ابتلا به فرسودگی تحصیلی مورد انتظار خواهد بود؛ اما، اگر دانشجو، با توجه 

  تنظیمی را یادگرفته باشد و اهداف تبحری یا گرایشی را برگزیند، ی و تغییر پذیر بودن دانش، به خوبی خودبه درک پیچیدگ

       به احتمال کمتری دچار عارضه فرسودگی تحصیلی خواهد شد. به این ترتیب، باورهای معرفت شناختی دانشجویان، در 

ش تعیین کننده ای دارد و این نگرش ها و باورها به واسطه شکل گیری نگرش آنها نسبت به فلسفه آموزش و تحصیل نق

یادگیری خودتنظیمی، منجر به جهت گیری انگیزشی دانشجویان از طریق انتخاب اهداف پیشرفت می شود. جهت گیری که 
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ویان به می تواند از یک طرف، پیشرفت و موفقیت یا از طرف دیگر، استرس و فرسودگی تحصیلی را در بلند مدت برای دانشج

ارمغان داشته باشد. لذا،  باورهای معرفت شناختی و خودتنظیمی انجام تکالیف درسی آنها و اهداف پیشرفتشان، در فرسودگی 

اجتماعی بر اساس یک مدل عاملی ارتقای  -رویکرد شناختی تبیین این یافته باید گفت که تحصیلی آنها موثر می باشد. در

دهد که افراد را  (. این مدل، نوعی خود مدیریتی کارآمد را ترویج می2002شده است )بندورا،  سلامت بر حسب تقاضا، بنا نهاده

اجتماعی بندورا، در زمینه  -دهد. انقلاب شناختی و به خصوص نظریه شناختی در مسیر سلامتی و دروری از بیماری ها قرار می

های عملکردی مطرح نموده است. به عقیده  محدوده آمدی، بیش از پیش اهمیت آگاهی را در ساختار اجتماعی و خودکار

بندورا، آگاهی جوهر زندگی روانی )ذهنی( است. آگاهی ابزارهایی نه تنها برای مدیریت زندگی، بلکه زندگی ارزشمند را فراهم 

شود.  فکر تبدیل می ن ورزانه، انسان به سادگی به موجودی خودکارِ بدو  ی متفکرانه و اندیشه کند. بدون فعالیت های آگاهانه می

کند. آگاهی، نوعی فعالیت مغزی تکوینی  های متفکر فراهم می  های شناختی، ابزارهایی برای عمل به صورت عاملیت  قابلیت

(. از طرف دیگر، مفهوم خودکارآمدی به عنوان محوری 2002درجه عالی با سطح بالایی از کنترل عملکردها است )بندورا، 

       اجتماعی بندورا  -تنظیمی و انتخاب جهتگیری اهداف پیشرفت، در مرکز نظریه شناختی های خوداساسی در استراتژی 

های مورد نیاز   دهی و انجام یک رشته فعالیت  های خود در سازمان  اعتقاد یک فرد به قابلیت"قرار دارد. بندورا خودکارآمدی را 

آمدی، اعتقاد یک فرد به  (. به عبارت دیگر خودکار2002ند )بندورا، ک تعریف می "های مختلف برای مدیریت شرایط و وضعیت

توانایی خود جهت موفق شدن در یک وضعیت خاص است. به عقیده بندورا این اعتقاد عامل تعیین کننده تفکر، رفتار و 

ت های خاص می باشد. کارآمدی، درجه ای از احساس تسلط فرد در مورد توانایی اش برای انجام فعالی خود احساس فرد است.

افراد خود کارآمد، با قضاوت صحیح و واقع بینانه از توانمندی های خود، نسبت به انتخاب اهداف پیشرفت و استراتژی های خود 

کارآمدی در  تنظیمی اقدام می کنند و این فرایندها را بصورت کاملاً آگاهانه انجام می دهند. علاوه بر این، حس کنترل و خود

لیف، احساس آرامش را به فرد القاء می کند. با توجه به مباحث فوق الذکر می توانیم نتیجه گیری کنیم که یادگیری انجام تک

تواند اعمال مورد نیاز برای پرداختن به موقعیت های  تنظیمی به این امر مرتبط است که تا چه میزان یک شخص می خود

در یک امتحان( را مدیریت کند. این خودتنظیمی که برگرفته از باورهای آینده نگر )مانند انجام تکالیف درسی یا موفقیت 

پیچیده به دانش و یادگیری است )باورهای معرفت شناختی(، می تواند از طریق انتخاب اهداف پیشرفت تبحری و گرایشی به 

        به دانشجویان کمکاجتماعی در تحقیق حاضر  -به عبارت دیگر، این مدل شناختی کاهش فرسودگی تحصیلی منجر شود.

می کند تا قضاوت صحیح تر و روشن تری از دانش داشته باشند، اهداف مهم پیشرفت خود را مشخص کنند و از این طریق، 

تنظیمی آنها افزایش یابد و به این وسیله، افراد می توانند در مسیرهای ارزشمند تحصیلی حرکت کنند. با این حال،  خود

تخریبی از جمله اطلاعات غلط از دانش خود، قضاوت نادرست از نیازهای تکلیف، فشارهای موقعیتی  قضاوت های نادرست و

بینی نشده بر رفتار، اعمال بازدارنده بر روی یادگیری خود تنظیمی و ارزیابی نامناسب از عملکرد، همگی ممکن است  پیش

 باعث فرسودگی تحصیلی گردند.
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Abstract 

The present research was conducted with the aim of investigating the mediator role of self-

regulated learning and progress goals in the relationship between epistemological beliefs and 

academic burnout on a sample of 384 students above the 4th semester of Payam Noor 

University in Shiraz. The sample members were selected using the random cluster sampling 

method and after collecting the data, the evaluation of the proposed model was carried out 

using the path analysis method and using the AMOS program, and the findings from the 

analysis of the structural equation modeling were a good fit of the initial theoretical model. 

confirmed with the data, and after modifying the conceptual model, a very good fit of the final 

model with the data was obtained. The results of the present research showed that students' 

epistemological beliefs play a decisive role in the formation of their attitudes towards the 

philosophy of education and education, and these attitudes and beliefs, through self-regulation 

learning, lead to students' motivational orientation through the selection of goals. Progress is 

made. An orientation that can bring progress and success on the one hand, or stress and 

academic exhaustion on the other hand, for students in the long term. As a result, the student's 

awareness of his cognitive processes plays a decisive role both in choosing progress goals and 

in choosing the correct learning path (cognitive self-regulation). 

Keywords: self-regulated learning, achievement goals, epistemological beliefs, academic 

burnout. 
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