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 چکیده

نگرش تحصیلی با مسیر شغلی دانش آموزان دوره دوم متوسطه  ی ولیتحص ییرابطه هدف گرا یبررس هدف با حاضر پژوهش

 یهمبستگ –یفیتوص ها، داده یآور جمع نحوه نظر از و یکاربرد هدف، لحاظ از قیتحق نیا نوع .است شده انجام شهر آبپخش

. حجم نمونه این دادندتشکیل  آبپخش شهر متوسطه دوم دوره آموزان دانشنفر از  471جامعه آماری پژوهش حاضر را . بود

 های هپرسشنام از اطلاعات یآور جمع منظور به ی بدست آمد.ا خوشهنفر بود که از طریق نمونه گیری  212پژوهش شامل 

استفاده شد. ( 2000) بورن یشغل ریمسو ( 1383) یاکبر یلیتحص نگرش، (1998) همکاران و بوفارد یلیتحص ییگرا هدف

با مسیر شغلی دانش آموزان دوره  یلیتحص ییهدف گرا  نیب یمعنادار و مثبت یرابطه  که داد نشانه ها افتی از حاصل جینتا

باشد،  به تحصیل مثبت تردانش آموزان  یلیتحص ییهدف گرامعنا که هر چقدر  نیابه  وجود دارد، دوم متوسطه شهر آبپخش 

با مسیر شغلی دانش  یلینگرش تحصیلی تحص  نیبانطباق شغل با مهارت ها، علائق و ارزش های آن ها بیشتر می شود. 

به تحصیل دانش آموزان  یلیحصنگرش تحصیلی تمعنا که هر چقدر  نیبه ا وجود دارد، آموزان دوره دوم متوسطه شهر آبپخش 

             نیب یشدت همبستگ نیشتریبانطباق شغل با مهارت ها، علائق و ارزش های آن ها بیشتر می شود. باشد،  مثبت تر

با مسیر شغلی  یلیتحص ییهدف گرا نیب یشدت همبستگ نی( و کمتر=44/0R) نگرش تحصیلیبا  هدف گرایی تحصیلی

(278/0R=م )توان  یدانش آموزان م یندر ب یلیتحص ییهدف گرا یتپژوهش نشان داد که با تقو یکل یریگ جهینت باشد. ی

 نمود. یآنان در مدارس کمک فراواننگرش تحصیلی با مسیر شغلی  بهبودبه 

 .نگرش تحصیلی، مسیر شغلی یلی،تحص ییهدف گرا :کلیدی های واژه
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 مقدمه

 که یا دوره ؛رود یم  شمار به یعموم ماتیتعل دوره مقطع، نیا .شود یم انینما ییابتدا دوره از متوسطه پس دوره تیاهم

 و روانى زیستی، فلسفی، مبانى لحاظ از متوسطه،. دوره دارد عهده به ،یجوان شروع و ینوجوان دوره اواخر به را یکودک از انتقال

دهد و گروه کثیرى را براى ورود به  لى پیوند مىاى که آموزش عمومى را به آموزش عا همى است. دورهم بسیار دوره اجتماعى

رو هر نوع نارسائى و خلل در این دوره مستقیماً بر عملکرد و کیفیت هر دو حلقه آموزش،  کند؛ از این جامعه و بازار کار مهیا مى

 و فردى زندگى در ثرمؤ و حساس مهم، هاى دوره از متوسطهدوره (. 1395، قهرمان) عمومى و عالی، تأثیر بسزائى خواهد داشت

 هاى دوره سایر با آن آموزان دانش روانى و اجتماعى زیستی، وضع سبب به که است اى دوره. است دانش آموزان اجتماعى

یف به دنیاى ط انتهاى در و گیرد مى بر در را نوجوانى دوران که است وسیعى طیف داراى و دارد ممیزاتى و مشترکات تحصیلى

کند،  در دوره متوسطه، قسمت اعظم استعدادهاى اختصاصى نوجوان و جوان بروز مى(. 1398یان، دآقامحم) رسد جوانى مى

یابد و مسائل جدید زندگى نظیر انتخاب رشته،  رسد، کنجکاوى آنان جهت معینى مى قدرت یادگیرى آنان به حد اعلاء خود مى

دارد و به مرحله ادراک  آنان را به خود مشغول مىانتخاب حرفه و شغل، اداره خانواده و گرایش به مرام و مسلک، ذهن 

هاى تعلیم و تربیت کشورهاى مختلف جهان  رو این دوره در نظام رسند؛ از این هاى اجتماعی، اقتصادى و معنوى مى ارزش

 (. 1392اهمیت زیادى دارد )آموزگار، 

 ییگرا هدف. است 1یلیتحص ییگرا هدف اردد آموزان دانش شغلی مسیر با ارتباط نسبتاً نزدیکی که  ییرهایاز متغ یکی

 در را یدیجد دگاهیدمحققان  اساس نیهم بر. کند یم قضاوت خود یستگیشا درباره آن اساس بر فرد که است یروش یلیتحص

 چارچوب هینظر نیا در .(2020، 2هولتشلاگ) است معروف دو در دو یالگو به که کنند یم یمعرف یلیتحص ییگرا هدف نهیزم

 و شود یم فیتعر چگونه یستگیشا که اساس نیا بر یکی شوند، یم زیمتما گریکدی از بعد دو اساس بر یلیتحص ییاگر هدف

از  (.1391 مهر، خجسته؛ به نقل از 2001، گوریگر مک و وتیال) شود یم داده ارزش چگونه یستگیشا که اساس نیا بر یگرید

آنان فردی و تحصیلی  می تواند نقش مؤثری بر زندگیاست و موزان دانش آ شرفتیپا مرتبط ب سویی یکی از متغیرهایی که

 فیتکل کیناخودآگاه برخورد فرد با  وهیش یلیتحص ییگرا هدف .(2020،  3اسپیرس) ی استلیتحص ییداشته باشد، هدف گرا

 ینیو عی واقع شرفتیپ یها تیچگونه افراد به موقع نکهیای نیب شیو پ مفه یتوان برا یو آن را م شناخته شده است یریادگی

 تیبه موفق دنیرس یمراحل برا نیو مهمتر نیاز نخست یکی یلیو تحص یدرس یهدف گذار .دهند به کار برد یپاسخ م

از دانش  یاریبس شود، ینام برده م یکه از هدف گذار یاما زمان  .(2019، 4یو) دانش آموزان است و بهبود عملکرد یلیتحص

 یلیو تحص یهدف درس نییتع یکه دانش آموزان برا یاشتباه نیبزرگتر دیانجام دهند. شا دیاچکار ب دانند که یآموزان نم

 یکه هدف گذار یزمان .(2018، 5تیلیکانین) است یکاف خواهند یچه م دانند یم نکهیباشد که فکر کنند ا نیا دهند یانجام م

در  کند، ینم جادیبه هدف ا دنیرس یبرا یا زهینگو ا کند یارزش حساب م یمغز آن را ب دینوشته نشده داشته باش یلیتحص

 تیهو نییتع یبرا یهدف بخش مهم نیکه ا کند یم لیتحل نطوریمغز ا دیسیرا بنو یلیتحص یهدف گذار یکه وقت یصورت

 (. 1395، یناژوان ی)دهقان ردیگ یم به آن بکار دنیرس یشما است و تمام تلاشش را برا
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ها و  از باور یبیعبارت است از ترک نگرشدانش آموزان دارد.  شغلی مسیربا  یصارتباط خا 1نگرش تحصیلیاز طرفی 

           نگاه  یمنف ایمثبت  وهیمختلف به ش یها و گروه ایاش گران،یتا به د کند یآماده م شیشاپیکه شخص را پ ییها جانیه

را بر  ندهیآ یرفتارها ایاعمال  تیهدا ای ینیب شیپ هجیو در نت کنند یرا خلاصه م ایاز اش یابیها ارز نگرش. (2018، 2)پینه کند

 ها هینظر نیاز ا کیکرد. در هر  فیتعر یشناخت کردیو رو یریادگی یها هیبر حسب نظر توان ینگرش را م .رندیگ یمعهده 

نگرش نشان . دده یقرار م دیمتفاوت نگرش را مورد تأک یها از جنبه کیو هر  شود یم فیمتفاوت تعر یگونه ا مفهوم نگرش به

به  لیتما کیاست، و  یمورد پنهان یموضوع اجتماع ای یگذاشته شده تجربه شخص از ش یبه جا یو عاطف یدهنده اثر شناخت

نگرش . کند یم تیاست، که رفتار را هدا یپنهان سمینمکا کی یمعن نیدر ا. (2017، 3اسچنک) است یپاسخ در برابر آن ش

 زانیم نییدر تع یعوامل دست اندرکار آموزش ریسا نیمدرسه( و دروس مختلف وهم چندانش آموزان نسبت به آموزشگاه )

و تلاش و  یدادن به موضوعات مختلف درس تیشود، اهم یکه در مدرسه داده م ییتوجه به آموزش ها یعلاقه و رغبت آنها برا

از  یدرس بخش کینش آموز نسبت به نگرش دا قتیدارد. در حق ییبه سزا ریثتأ یریادگی فیپشتکار در انجام دادن تکال

 یارتباطتا حدی نگرش تحصیلی . از طرفی (2013، 4چوی) دهد یم لیرا در همان درس تشک یو یلیتحص شرفتیپ انسیوار

و بر  ابدی یتجربه سازمان م قیاست که از طر یو عصب یذهن یحالت آمادگ کینگرش آموزان دارد. مسیر شغلی دانش  نزدیک با

 . (2010، 5ماد) گذارد یم یبر جا ایو پو میمستق ریوابسته به نگرش تأث یها تیها و موقع موضوع یت به تمامواکنش فرد نسب

جنبه های  یبا توجه به برخ یو شناخت یادراک ،یاحساس ،یزشیانگ ندهاییبلند مدت فرآ ینگرش، عبارت است از سازمانده

 ییتفکر، احساس و واکنش ها وهیش انگریفرد ب کی تحصیلی رشنگاساس،  نیکه فرد در آن قرار گرفته است. بر هم یطیمح

 یمفهوم برا نیاست، مقبولتر یو رفتار یعاطف ،ینگرش شامل عناصر شناخت. اطراف خود دارد طیاست که وی نسبت به مح

 .(2018، 6)ویاس نگرش است فیتعر

      در واقع .دانش آموزان دارد تحصیلی زندگیبه عنوان یکی از ویژگی های مهم، نقش حیاتی در  7یمسیر شغل از سویی

تحلیل  خود را تجزیه و یعلائق، ارزش ها، شخصیت و قابلیت ها شخص آن یاست که ط یفرایند یمسیر شغل یبرنامه ریز

 .(1397، انینیحس) منطبق سازددر دسترس،  یمسیر شغل یخود را با گزینه ها یشخصی مشخصه ها کندی کرده و تلاش م

توانند بهتر  ها آموختند که با همکاری و تعاون و همفکری می واقعیت زندگی برای بقا و ادامه زندگی بود و انسان اباین سازگاری 

با  (.1397ی، اشرف) با محیط اطراف کنار آمده و به شادی و خوشبختی که امری ذهنی و احساسی است دست پیدا کنند

از علوم تجربی و روانشناسی کمک گرفتند.  ها واقعیتزندگی و پذیرش  ها برای سازگاری بیشتر با محیط ها انسان گذشت قرن

ها کنار بیاییم و  با واقعیت توانیم برای سازگاری با محیط زندگی عوامل گوناگونی نقش دارند. مسأله مهم این است که چگونه می

ه عنوان ی بمسیر شغل .(2020، 8چوانگ)ها و سازگاری با محیط به ما کمک کنند  توانند در پذیرش این واقعیت چه کسانی می

است  یفرایند یمسیر شغل یدر واقع برنامه ریز .دانش آموزان داردزندگی تحصیلی یکی از ویژگی های مهم، نقش حیاتی در 

ی مشخصه ها کندی تحلیل کرده و تلاش م خود را تجزیه و یعلائق، ارزش ها، شخصیت و قابلیت ها شخص آن یکه ط

واقعیت زندگی برای بقا و ادامه زندگی  ادر دسترس، منطبق سازد. این سازگاری ب یمسیر شغل یزینه هاخود را با گ یشخص
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2- Pyne 

3- Schenke 

4- Choi 

5- Maad 

6- Veas 

7- Career Path 

8- Chuang 



 

1401 پاییز، 2، شماره 1و سازمان ها، دوره  سفلسفه در مدار یکردفصلنامه رو  

  

 

توانند بهتر با محیط اطراف کنار آمده و به شادی و خوشبختی که  همفکری میها آموختند که با همکاری و تعاون و  بود و انسان

ها کنار  توانیم با واقعیت مسأله مهم این است که چگونه می .(1396 ،یآباد عیشف) امری ذهنی و احساسی است دست پیدا کنند

 یبرنامه شغل .(2017، نکرزو) ها و سازگاری با محیط به ما کمک کنند توانند در پذیرش این واقعیت بیاییم و چه کسانی می

به طور  یشغل ریکه مس است یدر حال نیا ،انجامد یم آل دهیا یاست که به شغل یشامل اهداف کوتاه مدت و بلند مدت

 .(2020، چوانگ) برد یکه هر فرد را به سمت اهدافش م پردازد یم ییها شغل به ،یاختصاص

 یبررسموضوع مشخص شد که تاکنون پژوهشی جامع در مورد  یپژوهش ها در داخل و خارج در راستا یبا بررس ینهمچن

 یکنسبتاً نزد یصورت نگرفته است و صرفاً موضوعات آموزانو نگرش تحصیلی با مسیر شغلی دانش  یلیتحص ییرابطه هدف گرا

بر اساس جهت  یلیتحص و نگرش عملکرد ینیب شیبه پ ی( در پژوهش1397)علیزاده  :ینکهحوزه انجام شده از جمله ا یندر ا

ر به پیش قاد هدف یریجهت گ نتایج نشان داد کهپرداخت.  رازیش 3 هیهدف در دانش آموزان دختر متوسطه اول ناح یریگ

به  ی( در پژوهش1396) دوستانی می باشند. رازیش 3 هیدانش آموزان دختر متوسطه اول ناح یلیعملکرد و نگرش تحصبینی 

پرداخت.  یشغل ریو استرس مس یشغل ریفاصله با هدف مس یانجی: نقش میلیتحص یستگیبر پا تحصیلیبازخورد هدف  ریتاث

غلی در رابطه ی زیر مقیاس بازخورد منفی در مورد پیشرفت با پایستگی تحصیلی، نشان داد که فاصله با هدف مسیر ش جینتا

 ی( در پژوهش1396) صلواتینقش میانجی کامل داشت؛ ولی دو زیرمقیاس دیگر بر پایستگی تحصیلی، اثر غیرمستقیم داشتند. 

نشان داد که  جینتاپرداخت.  نییناخود در شهر  یلیتحص و مسیر نگرش دانش آموزان دوره متوسطه نسبت به رشته یبه بررس

 یجهانگرد .در سطح متوسط قرار دارد نییخود در شهر نا یلیتحص رینگرش دانش آموزان دوره متوسطه نسبت به رشته و مس

 و شور که داد نشان جینتا. پرداخت  فرزندان یلیتحص تیموفق عامل مدرسه، اول روز اقیاشت و شور به یپژوهش در( 1396)

و نگرش استرس  ینیب شیبه پ ی( در پژوهش1396) دوستانی .دارد ریتاث فرزندان یلیتحص تیموفق بر مدرسه اول روز اقیاشت

بازخورد  نتایج نشان داد کهپرداخت.  تیو جنس یلیعملکرد تحص ،یشغل ریآموزان بر اساس بازخورد هدف مس دانش یشغل

 سلطانیمی باشند.  دانش آموزانی استرس و نگرش شغلقادر به پیش بینی  تیو جنس یلیعملکرد تحص ،یشغل ریهدف مس

 جینتاپرداخت.  به اعتباریابی مقیاس نگرش نسبت به علم در بین دانش آموزان دوره متوسطه شهر اصفهان ی( در پژوهش1395)

ی تفاوت معناداری وجود ندارد ولی بین تلاش هانسبت به علم آنان نگرش  ودانش آموزان بین جنسیت نشان داد که 

هدف  ینقش ها( در پژوهشی به بررسی رابطه 2020) 1هولتشلاگدختر میانگین بالاتری دارند.  دانش آموزانخودانگیخته 

رابطه  یلینگرش تحص ی ولیهدف تحص ینقش هابین نشان داد که  جینتای پرداخت. شغل نگرش تحصیلی با هدف تحصیلی،

تاثیر  یبه بررس ی( در پژوهش2020) 2اسپیرسطه وجود دارد. راب یو هدف شغل یلیهدف تحص ینقش هاوجود دارد. بین 

 یشخص یها برنامهنتایج نشان داد که  .پرداخت آموزان دانش یلیتحص عملکرد و اهدافموفقیت بر  یشخص یها برنامه

 .است رموث آموزان دانش یلیتحص عملکرد بر تیموفق یشخص یها برنامه .است موثر آموزان دانش یلیتحص اهداف بر تیموفق

دانش آموزان پرداخت.  یاجتماعی و شغل ریمس هدافا ای بلیتحص شرفتیاهداف پ ( در پژوهشی به بررسی رابطه2019) 3یو

 4تیلیکانین دانش آموزان رابطه وجود دارد. یو اجتماع یشغل ریبا اهداف مس یلیتحص شرفتیاهداف پبین نشان داد که  جینتا

بر  یدرمان تیدانش آموزان پرداخت. واقع نگرش های تحصیلی برمعلمان  اهداف یازخوانببررسی تاثیر به  ی( در پژوهش2018)

                                                           

1- Holtschlag 

2- Schippers 

3- Yu 

4- Tiilikainen 
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شده  یضابطه بند یانتخاب به گونه ا یعملکرد مغز استوار است. تئور یگر چگونگ نییتب ستمیانتخاب به عنوان س یتئور ادیبن

 جینتا .مردم سودمند و قابل استفاده است تیادست اندر کاران آموزش و هد گریدرمانگران، مشاوران، معلمان و د یکه برا

 ( در2017) 1اسچنک  تاثیر مثبت دارد.معلمان بر نگرش های تحصیلی دانش آموزان  اهداف یبازخوانکه نشانگر آن بود 

 نشان نتایج. پرداخت آموزان دانش تحصیلی نگرشدرس با  کلاس وضعیت از آموزان دانش درک ناهمگونی بررسی به پژوهشی

( در 2013) 2چوی آنان رابطه وجود دارد. تحصیلی نگرشبا  درس کلاس وضعیت از آموزان درک دانش بین ناهمگونی که داد

        ی شغلبا مسیر  یخودکارآمد ی،لیتحص شرفتی، پیریادگی زهیانگ ی،شغل تحصیلی و نگرش پژوهشی به بررسی رابطه

با  یخودکارآمد ،یلیتحص شرفتیپ ،یریادگی زهیانگ ،یو شغل یلیصنگرش تحبین نشان داد که  جینتادانش آموزان پرداخت. 

 نگرشاهداف با انتخاب  یاستراتژرابطه  یبه بررس ی( در پژوهش2010) 3ماد دانش آموزان رابطه وجود دارد.ی شغل ریمس

                رابطه وجود  آموزان دانش تحصیلی نگرش با اهداف انتخاب یاستراتژبین نشانگر آن بود  جیدانش آموزان پرداخت. نتا تحصیلی

 دارد.

          آموزش دادن خواندن و نوشتن به یلتحص یهدف اصلدر بحث اهمیت و ضرورت پژوهش می بایست بیان نمود که 

             تا  کنند یم یط یادیز یرمس شوند یخواندن که در مدرسه کسب م های ییدانش آموزان است تا آنها را باسواد سازد. توانا

گرفته  یاد هاست ک یا درس تازه شود یکه خوانده م یا بخوانند و هر مقدار ذره یشترو ب یشتردانش آموزان را توانا سازند که ب

ها آنها را قادر  مهارت ینکسب کنند که ا یاجتماع یها مهارت کند یبه دانش آموزان کمک م یلیتحص ی. هدف هاشود یم

در جامعه ادغام  یگرانبا د یخود را حفظ کنند و به خوب یداشته باشند، روابط اجتماع یاجتماع با اطراف خود تعامل سازند یم

شود. بر  یتر م گروه بزرگ یکاز  یفرد بخش یل،تحص یقدر جامعه است و از طر یزندگ یبرا یابزار فرد یک یلشوند. تحص

 یکه به اهداف شغل کند یبه دانش آموزان کمک م یلخود را دنبال کند. تحص یاهایرو تواند یاست که فرد م یلاساس تحص

دانش  یددانش آموز، گستردن افق د یک یاندر ب ییژرفا یجادا یلتحص یبرسند. هدف واقع یو به رشد اقتصاد یابندخود دست 

سیر نگرش تحصیلی و م یلی،تحص ییدر دانش آموزان است. از آنجا که هدف گرا یبهتر، نسبت به زندگ یدد یک یجادآموز و ا

 به یلیو تحص یفرد یزندگ یشآنان به افزا یندر ب یرسه متغ یندانش آموزان است و ارتقاء ا ینمهم در ب یشغلی از حوزه ها

در جامعه  یقتحق ینانجام ا ین،عوامل در مطالعات خارج کشور موثر بوده است بنابرا ینو ارتقاء ا یدنما یم یانآنان کمک شا

 ینبه ا یقتحق یندر ا یبنابر آنچه بالا گفته شد سؤال اصل به دنبال خواهد داشت. یمثمر ثمر یجو نتا یدو جد یعمورد نظر بد

و نگرش تحصیلی با مسیر شغلی دانش آموزان دوره دوم متوسطه شهر  یلیتحص ییهدف گرا ینب یاصورت مطرح است که آ

 آبپخش رابطه وجود دارد؟

 پژوهشروش 

 متوسطه مدارس آموزان دانشتمامی  شامل پژوهش این آماری جامعه. باشد می یتوصیفی از نوع همبستگ پژوهش، روش

نفر  471تعداد کل دانش آموزان دوره دوم متوسطه شهر آبپخش برابر با . بود 1400-1401ی لیتحص سال در یدشت شهرستان

از فرمول کوکران با حجم اده روش نمونه گیری خوشه ای و با استفبا استفاده  یقتحق یندر ا .باشد پسر( می 146دختر و  325)

 .نفر محاسبه شد 212م نمونه برابر درصد، حج 5 یدرصد با احتمال خطا 95 یناننفر در سطح اطم 471 یجامعه آمار

( 1998) همکاران  و بوفارد یلیتحص ییگرا هدف پرسشنامه(: 1998) همکاران و بوفارد یلیتحص ییگرا هدف پرسشنامه

 و 16 ،13 ،11 ،8 ،7 ،4 ،1 عملکرد یریگ جهت ،18 ،14 ،12 ،9 ،5 ،2 تسلط هدف یریگ تجه) بعد سه و سوال 20 یدارا

                                                           

1- Schenke 

2- Choi 

3- Maad 
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 کاملاً تا مخالفم کاملاً از کرتیل یا درجه پنج فیط در و باشد یم( 20 ،19 ،17 ،15 ،10 ،6 ،3 شکست از زیپره یریگ جهت

 زانیم 67 تا 34 نیب نمره. باشد یم ینییپا حد در افراد یلیتحص ییگرا هدف زانیم 34 تا 20  نیب نمره. باشد یم موافقم

 یم ییبالا حد در افراد یلیتحص ییگرا هدف زانیم 67 از بالاتر نمره. باشد یم یمتوسط حد در افراد یلیتحص ییگرا هدف

 داد نشان و دیگرد محاسبه کل نمره با سوال هر یهمبستگ بیضرا از استفاده با حاضر پژوهش در پرسشنامه نیا ییروا .باشد

 کرونباخ یآلفا بیضر کمک بهدر پژوهش حاضر  پرسشنامه ییایپا .دارند یدار یمعن یهمبستگ کل نمره با سوالات همه که

  .بدست آمد 80/0

ی لیبه منظور سنجش نگرش تحص (1383) یاکبر یلیپرسشنامه نگرش تحص :(1383ی )اکبر یلیپرسشنامه نگرش تحص

 ندارم، مخالفم ، ی)کاملا موافقم ، موافقم ، نظری ها نهیبا گز یا نهیگز 5سوال  24 یدانش آموزان ساخته شده است و دارا

کاملا موافقم  نهی( به گز22، 21، 18، 17، 15، 14، 13،  10، 8، 5، 3، 2) یشماره ها با  یکاملا مخالفم( است. در سوالات منف

، 9،  7،  6، 1،4سوالات که مثبت هستند ) هیشود و بق یاده م، نمره د5مخالفم  ، کاملاً 4، مخالفم  3 مندار ی، نظر2، موافقم 1

، نمره داده 1، کاملا مخالفم 2، مخالفم 3ندارم  ی، نظر4، موافقم،  5کاملا موافقم  نهی( به گز24،  23 ، 20، 19،  16، 12،  11

روایی این  شود. یاسبه مو مثبت مح یها در سوالات منف ازیامت حاصل جمع قیشود و نمره فرد در کل آزمون از طر یم

 با سوالات همهکه  و نشان دادد یگرد محاسبه کل نمره با سوال هر یهمبستگ بیضراپرسشنامه در پژوهش حاضر با استفاده از 

  .بدست آمد 82/0 کرونباخ یآلفا بیضر کمک بهدر پژوهش حاضر  پرسشنامه ییایپا .دارندی دار یمعنی همبستگ کل نمره

 یطراح 2000 سال در همکاران و بورن توسط یشغل ریمس پرسشنامه (:2000) و همکاران بورن یشغل ریمس پرسشنامه

با توجه به موارد . باشد یم (ریخ و یبل) کرتیل یا درجه دو فیط صورت به پرسشنامه نیا سوالات. است سوال 18 یدارا و شد

. اگر تعداد هشت یا بیشتر از 18؛ 17؛ 14؛ 13؛ 10؛ 9؛ 6؛ 5؛ 2؛ 1زیر، دور سؤالاتی که پاسخ به آنها بلی بوده، خط بکشید: 

موارد فوق را خط کشیده اید، رضایت شغلی بالائی دارید و دلیل اجباری برای تغییر شغل خود ندارید. با توجه به موارد زیر، دور 

 خط را فوق موارد از شتریب ای شش تعداد اگر .16؛ 15؛ 12؛ 11؛ 8؛ 7؛ 4؛ 3سؤالاتی که پاسخ به آنها بلی بوده، خط بکشید: 

 رییتغ یاستراتژ کی به توجه زمان و ندارد شما یاستعدادها و ها ارزش ق،یعلا ها، مهارت با یانطباق شما شغل د،یا دهیکش

و د یگرد محاسبه کل نمره با سوال هر یهمبستگ بیضراروایی این پرسشنامه در پژوهش حاضر با استفاده از  .باشد یم یشغل

 یآلفا بیضر کمک بهدر پژوهش حاضر  پرسشنامه ییایپا .دارندی دار یمعنی همبستگ کل نمره با سوالات همهه ک نشان داد

  .بدست آمد 84/0 کرونباخ

 یافته ها

خته پرداپژوهش  یهفرض به تحلیل 2و در ادامه در جدول  ها داده بودن نرمال یرامونپ 1با توجه به اطلاعات مندرج در جدول 

آزمون  پیرسون ابتدا فرض نرمال بودن متغیرها با استفاده ازی همبستگ یبضرده از آزمون های پارامتریک برای استفا. شد

 که نتایج آن در جدول زیر آمده است. انجام می شود کولموگروف اسمیرونف

 اسمیرنف برای فرض توزیع نرمال -نتایج آزمون کولموگروف 1جدول 

 سطح معناداری آماره متغیرها

049/0 یمسیر شغل  142/0  

044/0 نگرش تحصیلی  2/0  

058/0 یلیتحص ییهدف گرا  084/0  
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 05/0نشان می دهد که سطح معناداری برای متغیرهای این تحقیق بیشتر از  1اسمیرنف در جدول  -نتایج آزمون کولموگروف

بوده و بر این اساس توزیع خطا معنی دار ن 05/0اسمیرنف در خصوص متغیرها در سطح  -است، بنابراین آماره کولموگروف

 متغیرها نرمال می باشد.

 

  شغلی مسیر با تحصیلی نگرش و یلیتحص ییگرا هدفماتریس همبستگی بین  2جدول 

 متغیرها یلیتحص ییهدف گرا یلینگرش تحص یشغل ریمس

 هدف گرایی تحصیلی 1  
**334/0 1 

 نگرش تحصیلی 44/0**

1 
 مسیر شغلی 278/0** 334/0**

              ( **01/0P< ) 

با مسیر شغلی دانش آموزان دوره  یلیتحص ییهدف گرابین   یمعنادار و مثبتنتایج ضریب همبستگی پیرسون بیانگر رابطه ی 

می باشد به این معنا که هر چقدر هدف گرایی تحصیلی دانش آموزان بالاتر باشد ، انطباق شغل با دوم متوسطه شهر آبپخش 

هم چنین نتایج . باشد یم( معنادار  >0001/0Pارزش های آن ها بیشتر می شود. این رابطه در سطح )مهارت ها، علائق و 

دانش آموزان دوره دوم متوسطه  نگرش تحصیلیبا  یلیتحص ییهدف گراکه بین  دادضریب همبستگی پیرسون مندرج نشان 

باشد، دانش آموزان بالاتر  یلیتحص ییقدر هدف گرامعنا که هر چ نیبه ا وجود دارد یمعنادار و مثبترابطه  نیزشهر آبپخش 

نگرش   نیب یمعنادار و مثبت یرابطه  انگریب رسونیپ یهمبستگ بیضر جینتا شود. یم به تحصیل مثبت تر زین نگرش آنان

ان دانش آموز نگرشمعنا که هر چقدر  نیباشد به ا یم با مسیر شغلی دانش آموزان دوره دوم متوسطه شهر آبپخش  تحصیلی

انطباق شغل با مهارت ها، علائق و ارزش های آن ها بیشتر می شود. این رابطه در سطح باشد،  به تحصیل مثبت تر

(0001/0P<  معنادار )نگرش تحصیلیبا  هدف گرایی تحصیلی نیب یشدت همبستگ نیشتریب .باشد یم (44/0R= و )

 باشد. ی( م=278/0Rبا مسیر شغلی ) یلیتحص ییهدف گرا نیب یشدت همبستگ نیکمتر

 نتیجه گیریبحث و 

و نگرش تحصیلی با مسیر شغلی دانش آموزان دوره دوم متوسطه  یلیتحص ییرابطه هدف گرا یبررسمطالعه حاضر به دنبال 

با مسیر شغلی  یلیتحص ییهدف گرا  نیب یمعنادار و مثبت یرابطه  که داد نشانه ها افتی از حاصل جینتا بود. شهر آبپخش

به دانش آموزان  یلیتحص ییهدف گرامعنا که هر چقدر  نیبه ا وجود دارد، ان دوره دوم متوسطه شهر آبپخش دانش آموز

با  یلینگرش تحصیلی تحص  نیبانطباق شغل با مهارت ها، علائق و ارزش های آن ها بیشتر می شود. باشد،  تحصیل مثبت تر

 یلینگرش تحصیلی تحصمعنا که هر چقدر  نیبه ا د دارد،وجو مسیر شغلی دانش آموزان دوره دوم متوسطه شهر آبپخش 

شدت  نیشتریبانطباق شغل با مهارت ها، علائق و ارزش های آن ها بیشتر می شود. باشد،  به تحصیل مثبت تردانش آموزان 

با  یلیتحص ییهدف گرا نیب یشدت همبستگ نی( و کمتر=44/0R) نگرش تحصیلیبا  هدف گرایی تحصیلی نیب یهمبستگ

 ( 1396) صلواتی، (1396) دوستانی، (1397)علیزاده  مشابه با این یافته ها در تحقیقات باشد. ی( م=278/0Rمسیر شغلی )

 اسچنک، (2018) تیلیکانین(، 2019) یو، (2020) اسپیرس(، 2020) هولتشلاگ، (1396) دوستانی، (1396) یجهانگرد

خود  یستگیاست که فرد بر اساس آن درباره شا یروش یلیتحص ییهدف گرا به دست آمده است.( 2013چوی )( و 2017)

 یستگیاساس که شا ینبر ا یکی شوند، یم یزگر متمایکدیبر اساس دو بعد از  یلیتحص ییهدف گرا ین. همچنکند یقضاوت م

ه             ک یاشتباه ینبزرگتر یدشا .شود یچگونه ارزش داده م یستگیاساس که شا ینبر ا یگریو د شود یم یفچگونه تعر
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 یکاف خواهند یچه م دانند یم ینکهباشد که فکر کنند ا ینا دهند یانجام م یلیو تحص یهدف درس یینتع یدانش آموزان برا

به  یدنرس یبرا ای یزهو انگ کند یارزش حساب م یمغز آن را ب یدنوشته نشده داشته باش یلیتحص یکه هدف گذار یاست. زمان

هدف بخش  ینکه ا کند یم یلتحل ینطورمغز ا یسیدرا بنو یلیتحص یهدف گذار یکه وقت یورتدر ص کند، ینم یجادا هدف

 ینگرش تحصیلی ارتباط خاص یاز طرف .گیرد یبه آن بکار م یدنرس یشما است و تمام تلاشش را برا یتهو یینتع یبرا یمهم

تا  کند میآماده  یشاپیشکه شخص را پ هایی یجانه ها و از باور یبیبا مسیر شغلی دانش آموزان دارد. نگرش عبارت است از ترک

 یجهو در نت کنند یرا خلاصه م یااز اش یابیها ارز نگاه کند. نگرش یمنف یامثبت  یوهمختلف به ش یها و گروه یااش یگران،به د

گذاشته  یبه جا یطفو عا ینگرش نشان دهنده اثر شناخت. گیرند یرا بر عهده م یندهآ یرفتارها یااعمال  یتهدا یا ینیب یشپ

 یک یمعن یناست. در ا یبه پاسخ در برابر آن ش یلتما یکاست، و  یمورد پنهان یموضوع اجتماع یا یشده تجربه شخص از ش

وهم  فکند. نگرش دانش آموزان نسبت به آموزشگاه )مدرسه( و دروس مختل یم یتاست، که رفتار را هدا یپنهان یسممکان

که در مدرسه داده  ییتوجه به آموزش ها یعلاقه و رغبت آنها برا یزانم ییندر تع یار آموزشعوامل دست اندرک یرسا ینچن

دارد. در  ییبه سزا یرتأث یادگیری یفو تلاش و پشتکار در انجام دادن تکال یدادن به موضوعات مختلف درس یتشود، اهم یم

 دهد. یم یلرا در همان درس تشک یو یلیتحص یشرفتپ یانساز وار یدرس بخش یکنگرش دانش آموز نسبت به  یقتحق

 شیو پ مفه یتوان برا یو آن را م شناخته شده است یریادگی فیتکل کیناخودآگاه برخورد فرد با  وهیش یلیتحص ییگرا هدف

 یلیو تحص یدرس یهدف گذار .دهند به کار برد یپاسخ م ینیو عی واقع شرفتیپ یها تیموقع چگونه افراد به نکهیای نیب

که از هدف  یدانش آموزان است. اما زمان و بهبود عملکرد یلیتحص تیبه موفق دنیرس یمراحل برا نیو مهمتر نیز نخستا یکی

به عنوان یکی از  یمسیر شغل ییاز سوانجام دهند.  دیچکار با دانند که یاز دانش آموزان نم یاریبس شود، ینام برده م یگذار

 یاست که ط یفرایند یمسیر شغل یدانش آموزان دارد. در واقع برنامه ریز یلیتحص یویژگی های مهم، نقش حیاتی در زندگ

خود  یشخص یکند مشخصه ها یخود را تجزیه و تحلیل کرده و تلاش م یارزش ها، شخصیت و قابلیت ها آن شخص علائق،

ها  و ادامه زندگی بود و انساندر دسترس، منطبق سازد. این سازگاری با واقعیت زندگی برای بقا  یمسیر شغل یرا با گزینه ها

توانند بهتر با محیط اطراف کنار آمده و به شادی و خوشبختی که امری ذهنی و  آموختند که با همکاری و تعاون و همفکری می

ها از علوم  ها برای سازگاری بیشتر با محیط زندگی و پذیرش واقعیت ها انسان احساسی است دست پیدا کنند. با گذشت قرن

و روانشناسی کمک گرفتند. برای سازگاری با محیط زندگی عوامل گوناگونی نقش دارند. مسأله مهم این است که چگونه تجربی 

 ها و سازگاری با محیط به ما کمک کنند. توانند در پذیرش این واقعیت ها کنار بیاییم و چه کسانی می توانیم با واقعیت می

دانش آموزان  ینمنظم و مدون در ب یآموزش یدوره ها و کارگاههانمود که  یانب یستبا یپژوهش م یشنهاداتدر بحث پ یناز ا

 یآموزش یبا استفاده از پروتکل ها ینهمچن. و نگرش تحصیلی آنان برگزار گردد یلیتحص ییبه جهت کمک به هدف گرا

صورت  یشترین کمک بو نگرش تحصیلی به ارتقاء مسیر شغلی دانش آموزا یلیتحص ییهدف گرا ینهمناسب و مدون در زم

 .یردگ
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Abstract 

The present study was conducted with the aim of investigating the relationship between 

academic goal orientation and academic attitude with the career path of second year high 

school students in Abpakhsh city. The type of this research was applied in terms of purpose 

and descriptive-correlation in terms of data collection. The statistical population of the present 

study was made up of 471 second year high school students in Abpakhsh city. The sample 

size of this research included 212 people, which was obtained through cluster sampling. In 

order to collect information, Boffard et al.'s (1998) educational goal orientation 

questionnaires, Akbari's academic attitude (2003) and Bourne's career path (2000) 

questionnaires were used. The results of the findings showed that there is a positive and 

significant relationship between academic goal orientation and the career path of the second 

year high school students of Abpakhsh city, in the sense that the more positive the academic 

goal orientation of the students is towards education, the job compatibility with Their skills, 

interests and values increase. There is a difference between the academic attitude and the 

career path of the second year high school students of Abpakhsh city, in the sense that the 

more positive the students' academic attitude towards education is, the greater the job 

compatibility with their skills, interests and values. The highest intensity of correlation is 

between academic goal orientation and academic attitude (R=0.44) and the lowest intensity of 

correlation is between academic goal orientation and career path (R=0.278). The general 

conclusion of the research showed that by strengthening academic goal orientation among 

students, it can be greatly helped to improve their academic attitude with their career paths in 

schools. 

Keywords: academic goal orientation, academic attitude, career path. 
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