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ــف  ــر چندک هــای مختل ــون ب گ گونا ــر عوامــل  ایــن مطالعــه ســعی دارد تأثی
کــد   24 قالــب  در  ایــران  در  صنعتــی  کارگاه هــای  ارزش افــزوده  توزیعــی 
آیســیک را بــرآورد نمایــد. در ایــن پژوهــش، اثــر متغیرهای شــاخص ســرمایه 
انســانی، شــاخص اجاره بهــا، شــاخص تحقیــق و توســعه، شــاخص تأمیــن 
کارگاه هــای صنعتــی و  کارگاه هــای صنعتــی، تعــداد  کارکنــان  مالــی، تعــداد 
شــاخص بــاز بــودن اقتصــادی بــرای بــازه زمانــی 1381- 1398 بــا اســتفاده 
ایــران  کارخانــه ای  صنایــع  ارزش افــزوده  بــر  کوانتایــل  پانــل  رویکــرد  از 
ــای تأثیرگــذاری بیشــتر شــاخص  گوی ــج پژوهــش  بررســی شــده اســت. نتای
کــه بــاز  تأمیــن مالــی بــر بنگاه هــای کوچــک و متوســط بــوده اســت؛ در حالــی 
کم تــری بــر ایــن بنگاه هــا می گــذارد. همچنیــن،  بــودن تجــاری اثرگــذاری 
شــاخص اجــاره بهــا، ســرمایه انســانی و تحقیــق و توســعه بیش تریــن تأثیــر 
ایــن  بــه  توجــه  بــا  داشــته اند.  بزرگ تــر  بنگاه هــای  افــزوده  ارزش  بــر  را 
ــک و  کوچ ــای  ــرای بنگاه ه ــژه ب ــی به وی ــن مال ــد تأمی ــهیل فراین ــج، تس نتای
متوســط منجــر بــه افزایــش در ارزش افــزوده ایــن بنگاه هــا شــده و بــا در نظــر 
کمتــر ایــن بنگاه هــا از شــاخص بــاز بــودن اقتصــادی،  گرفتــن تأثیــر پذیــری 
در برابــر تحریم هــا و شــوک های ارزی نیــز تــاب آوری اقتصــاد را تــا حــدی 

افزایــش می دهنــد.
 

کوانتایــل،  پانــل  صنعــت،  بخــش  ارزش افــزوده  کلیــدی:  واژه هــای 
توســعه و  تحقیــق  شــاخص  انســانی،  ســرمایه  شــاخص 

C21، O16، A10، L10  :JEL طبقه بندی

This study attempts to quantify the impact of various 
factors on the value-added distribution quantiles of 24 
ISIC codes for industrial factories in Iran. It examines the 
impact of the variables human capital index, rental price 
index, R&D index, financing index, number of employees 
of industrial factories, number of industrial factories, and 
economic openness index on the value-added of Iran’s 
manufacturing industries from 2002 to 2019 using the 
panel quantile model. According to the findings of the 
study, the funding index has a greater impact on small- 
and medium-sized enterprises, but economic openness 
has a lesser impact on these companies. In addition, the 
rent index, human capital index, and R&D index have 
had the most significant impact on the value-added of 
larger enterprises. Based on these findings, the facilita-
tion of the financing process, particularly for small and 
medium-sized businesses, has resulted in an increase in 
the value-added of these companies, and in light of the 
lesser effectiveness of these enterprises, as measured by 
the economic openness index, against sanctions and cur-
rency shocks, it increases the economy’s resilience to a 
certain amount
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1- مقدمه
تأثیـر بخـش صنعـت بـر اقتصـاد ملـی بیشـتر از صرف سـهم 
آن در تولیـد ناخالـص داخلـی اسـت؛ وجـود ارتباطـات پسـین و 
پیشـین میـان بخش صنعت و سـایر بخش هـای اقتصاد نظیر 
کشـاورزی، سـاختمان و خدمـات منجـر بـه ایـن شـده  بخـش 
بسـیار  اقتصـاد  در  صنعـت  بخـش  جایـگاه  اهمیـت  کـه  اسـت 
بـا سـایر  گسـترده  ارتباطـات  ایـن  دلیـل  بـه  باشـد.  اهمیـت  بـا 
ایجـاد  بـه  منجـر  آن،  رشـد  کـه  اسـت  اقتصـادی  بخش هـای 
بخش هـا  سـایر  رشـد  بـه  منتهـی  کـه  اسـت  شـده  زنجیـره ای 
نیـز می گـردد. تأثیـر بخـش صنعـت بـر اقتصـاد ملـی بـه حـدی 
منظـور  بـه  توسـعه  حـال  در  کشـورهای  ویـژه  بـه  کـه  اسـت 
گـذار اقتصـادی بـه توسـعه یافتگی قـدم در مسـیر  طـی فراینـد 
 .)1395 همـکاران،  و  )شـاه آبادی  می گذارنـد  شـدن  صنعتـی 
رشـد بخـش صنعـت می توانـد عـاوه بـر افزایـش ارزش افـزوده 
ایـن بخـش و تأثیـر مثبـت بـر تولیـد ملـی بـه صـورت مسـتقیم، 
کالاهـای واسـطه ای و نهاده هـای تولیـد  بـا افزایـش تقاضـای 
گردیده و همچنین  منجـر بـه افزایش تقاضا در سـایر بخش هـا 
کالاهـای صنعتـی پیشـرفته تر و به کارگیـری  افزایـش تولیـد  بـا 
آن هـا در سـایر بخش هـا منجـر بـه افزایـش بهـره وری و کیفیت 
تولیـدات ایـن بخش ها شـود و نهایتاً رشـد تولیـد ملی و اقتصاد 
نیـز تحریـک نمایـد. در ادامـه، سـهم  از مسـیر غیرمسـتقیم  را 
اشـتغال در بخـش صنعـت در سـال 1401 بـر اسـاس آمـار ارائـه 
شـده توسـط مرکـز آمـار، بـه 32/7 درصـد رسـیده اسـت. ایـن 
کـه  اسـت  صنعـت  بخـش  ظرفیت هـای  نشـان دهنده  سـهم 
کاهـش  بـه  اقتصـاد، منجـر  بـر تحریـک رشـد  می توانـد عـاوه 
گـردد. بـه دلیل وجـود آثار  بیـکاری و افزایـش رفـاه عمومـی نیـز 
اقتصـادی،  رشـد  تسـریع  و  بـر بخش هـای مختلـف  چشـمگیر 
بخـش  ایـن  رشـد  عوامـل  و  منابـع  کـه  اسـت  کلیـدی  بسـیار 
قـرار  اقتصـادی  سیاسـت گذاران  اختیـار  در  و  شـوند  شناسـایی 
گرفتـه شـوند.  کار  گیرنـد تـا در جهـت تقویـت اقتصـاد ایـران بـه 
ع با توجـه به این نکته مشـخص می گردد  اهمیـت ایـن موضـو
کـه ارزش افـزوده بخـش صنایـع در طـی دوره 1381 تـا 1398 از 
13331/841 میلیـارد ریـال بـه 4650900/175 میلیـارد ریـال 
کشـوری  که ایران را به  کیفی  رسـیده اسـت1 اما همچنان رشـد 

صنعتـی تبدیـل نمایـد، صـورت نگرفتـه اسـت.
کیفــی ارزش افــزوده  عوامــل مؤثــری چنــد در رابطــه بــا رشــد 
بخــش صنعــت معرفــی شــده اســت. عواملــی نظیــر ســرمایه 
انســانی، تحقیــق و توســعه، تأمیــن مالــی و درجــه بــاز بــودن 
ــد.  گردیده ان ــح  ــی تصری ــی نظــری و تجرب اقتصــاد توســط مبان

کن و بیشتر کار  کارگاه های صنعتی 10 نفر  1.  مرکز آمار ایران، جداول آماری 

دسترســی بــه تأمیــن مالــی و تــوان بازارهــای مالــی در راســتای 
هدایــت منابــع بــه منظــور ســرمایه گذاری در بخــش صنعــت 
می توانــد بــا افزایــش ســرمایه گذاری در ایــن بخــش، موجــب 
ســویی  از  گــردد.  کارایــی  افزایــش  و  ارزش افــزوده  رشــد 
افزایــش  بــا  می توانــد  متخصــص  کار  نیــروی  به کارگیــری 
کاهــش هزینه هــا و  کارایــی در بنگاه هــای صنعتــی منجــر بــه 

گــردد. تســریع رونــد رشــد آن هــا 
پانـل  رگرسـیونی  رویکـرد  از  اسـتفاده  بـا  حاضـر  تحقیـق 
کوانتایل در پی بررسـی تأثیر عوامل بیان شـده در چندک های 
کارکن  کارگاه هـای صنعتـی بـا بیـش از 10  توزیعـی ارزش افـزوده 
ایـران طـی  اقتصـاد  بـرای  رقمـی  آیسـیک 2  کـد  قالـب 24  در 
تـاش  پژوهـش  ایـن  در  اسـت.   1398-1381 سـال های 
ایـن  اثـر  ایـن رویکـرد نویـن،  از  بـا اسـتفاده  کـه  گردیـده اسـت 
عوامـل در چندک هـای توزیعـی ارزش افـزوده بررسـی شـود؛ بـه 
توزیعـی  چندک هـای  در  اثرگـذار  متغیرهـای  اثـر  آوردن  دسـت 
امـکان فهـم بهتـر نحـوه اثرگـذاری آن هـا را بـه دسـت داده و 
توانایـی سیاسـت گذاران اقتصـادی را بـه منظـور اسـتفاده بهتـر 
کاراتـر را مهیـا  از نتایـج و به کارگیـری سیاسـت های دقیق تـر و 
می سـازد. سـاختار پژوهـش حاضـر بـه ایـن صـورت اسـت که در 
بخـش دوم بـه ارائـه مبانی نظری، بخش سـوم بررسـی مبانی 
بخـش  پژوهـش،  روش شناسـی  چهـارم  بخـش  پژوهشـی، 
پنجـم بـرآورد مـدل و نهایتـاً در بخـش ششـم بـه جمع بنـدی و 

اسـت. شـده  پرداختـه  نتیجه گیـری 

2- مبانی نظری
کــه در تعییــن  تولیــدات صنعتــی بــه جهــت نقــش اساســی 
و تغییــر وضعیــت متغیرهــای مرتبــط بــا رشــد اقتصــادی دارنــد، 
بــوده  پژوهشــگران  و  سیاســت گذاران  توجــه  مــورد  همــواره 
بــا  مرتبــط  زمینه هــای مختلــف  در  گســترده ای  مطالعــات  و 
توجــه  مــورد  گونــی  گونا عوامــل  اســت.  گرفتــه  صــورت  آن 
موجــودی  شــامل  عوامــل  ایــن  اســت،  بــوده  پژوهشــگران 
ــاخص های  ــی، ش ــای صنعت ــاغلین بنگاه ه ــداد ش ــرمایه، تع س
صنعتــی،  بنگاه هــای  تعــداد  انســانی،  ســرمایه  بــا  مرتبــط 
اقتصــاد  بــودن  بــاز  درجــه  توســعه،  و  تحقیــق  هزینه هــای 
ــر  ــذار ب ــی اثرگ ــل اصل ــوان عوام ــه عن ــه ب ک ــت  ــوارد اس ــایر م و س
ارزش افــزوده بخــش صنعــت بــوده و بایــد در هنــگام اتخــاذ 

گیرنــد. تصمیمــات سیاســتی بهینــه مــورد توجــه قــرار 
اســتوارت2 )1991(، ارزش افــزوده اقتصــادی را بــه عنــوان 
ــن  ــود. ای ــی نم ــگاه معرف ــرد بن ــی عملک ــار ارزیاب ــن معی مهم تری

2. Stewart
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کســر تمامــی هزینه هــا  معیــار برابــر بــا باقی مانــده درآمــد پــس از 
بــوده و هزینــه ســرمایه را نیــز در بــر می گرفــت. بــا ایــن وجــود، 
از  کاســیک  اقتصاددانــان  نیــز   )1991( اســتوارت  از  پیــش 
گفتــه بوده انــد و معتقــد  ــا آن ســخن  مفهومــی تقریبــاً مشــابه ب
ــد بیــن عوامــل  ــه دســت آمــده از تولیــد بای کــه ســود ب ــد  بوده ان
گــردد. در چارچــوب تحلیلــی آن هــا نیــز اهمیــت  تولیــد تقســیم 
ع در خالــص دریافتی هــا در مقابــل خالــص پرداختی هــا  موضــو

گرفتــه می شــد. در نظــر 
بــه  را  انســانی  ســرمایه   )1999( همــکاران  و  بونتیــس1 
انســانی در ســازمان تعریــف می کننــد. عامــل  عنــوان عامــل 
انســانی در واقــع ترکیبــی از هــوش، مهــارت در انجــام وظایــف 
کــه بــا حضــور خــود در ســازمان، شــخصیتی  و تخصــص اســت 
ــا قــدرت  متمایــز می یابــد. ایشــان عناصــر انســانی ســازمان را ب
بــرای  مناســب  انگیــزه  ایجــاد  و  نــوآوری  تغییــر،  یادگیــری، 
بقــای بلندمــدت ســازمان مشــخص می نماینــد. منبــع انســانی 
می توانــد بــا به کارگیــری دانــش و مهارت هــای خــود در فراینــد 
کاهــش هزینه هــای تولیــد، زمــان تولیــد  تولیــد بنــگاه، ضمــن 
کاهــش داده و ارزش افــزوده حاصــل را از ایــن طریــق  را نیــز 

)دیون پــورت2، 1998(. دهــد  افزایــش 
آزادتــر  دسترســی  کــه  مــی دارد  بیــان  اقتصــادی  تئــوری 
ــر رشــد  بــه بازارهــای خارجــی، احتمــالًا اثــرات متعــدد مثبــت ب
گذاشــت. ایــن اثــرات  تولیــد و ارزش افــزوده بنگاه هــا خواهــد 
تغییــرات  رقابــت،  افزایــش  نظیــر  گونــی  گونا مســیرهای  از 
جدیــد  تکنولوژی هــای  بــه  دسترســی  افزایــش  بــازار،  ســهم 
ایــن،  بــر  عــاوه  می یابنــد.  بــروز  گــون  گونا ســرریزهای  و 
آزادســازی تجــاری ممکــن اســت منجــر بــه افزایــش رقابــت 
ــردد. ایــن افزایــش رقابــت  گ ــان بنگاه هــای رقیــب واردات  می
گرفتــه و بــا توجــه  بــه دلیــل تهدیــد ورود رقیــب خارجــی صــورت 
کــم بــر اقتصــاد می توانــد منجــر بــه افزایــش  بــه ســاختار بــازار حا
گــردد )وانــگ3، 2006(. همچنیــن، در صورتــی  کارایــی و تولیــد 
کــه بــازار داخلــی ظرفیــت بهره بــرداری مناســبی نداشــته باشــد 
ــاس در  ــی از مقی ــای ناش ــتفاده از صرفه ه ــدم اس ــه ع ــر ب و منج
بازارهــای خارجــی  بــه  گــردد، دسترســی  بنگاه هــای داخلــی 
از  اســتفاده  بــه  منجــر  بنــگاه  تولیــد  افزایــش  بــا  می توانــد 
گردیــده و ارزش افــزوده تولیــد را  صرفه هــای ناشــی از مقیــاس 
کلیــدی مشــخص کننده  افزایــش دهــد. بــا ایــن حــال، نکتــه 
شــرکت های  تولیــد  بــر  اقتصــاد  بــودن  بــاز  اثــرات  جهــت 
بــازار و قابلیــت رقابــت بنگاه هــای داخلــی  داخلــی، ســاختار 
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بنگاه هــای  کــه  صورتــی  در  اســت.  خارجــی  بنگاه هــای  بــا 
کمــی و چــه بــه لحــاظ  داخلــی تــوان رقابــت چــه بــه لحــاظ 
ــاز  ــا تولیــدات بنگاه هــای خارجــی را نداشــته باشــند، ب کیفــی ب
گردیــده و  کاهــش تولیــد داخلــی  ســاختن اقتصــاد منجــر بــه 
کاهــش خواهــد داد )میلــر و یوپدیــای4، 2000؛  ارزش افــزوده را 

ک5، 1995(. گربــا و  بیلــی 
ــه وجــود عــدم تقــارن اطاعــات میــان بنگاهــی  ــا توجــه ب ب
ج  خــار ســرمایه گذار  و  اســت  ســرمایه ای  منابــع  نیازمنــد  کــه 
و  زیــاد  هزینه هــای  متوجــه  کارگاه هــا  و  بنگاه هــا  بنــگاه،  از 
ســرمایه  آوردن  دســت  بــه  منظــور  بــه  فراوانــی  ســختی های 
 .)1984 مألــوف6،  و  )مایــرز  شــد  خواهنــد  خــود  نیــاز  مــورد 
همچنیــن، تفــاوت در هزینــه تأمیــن مالــی ســرمایه از منابــع 
ج بنــگاه می توانــد بــه دلیــل تفــاوت  داخــل بنــگاه و منابــع خــار
ناشــی  کــه  باشــد  بنــگاه  مالکیــت  و  انگیزه هــای مدیریــت  در 
 .)1976 مکلینــگ8،  و  )جنســن  اســت  اخاقــی7  مخاطــره  از 
در زمینــه تأمیــن مالــی پروژه هــای نوآورانــه و اســتارت آپ ها9 
ممکــن اســت محدودیت هــا بــرای دسترســی بــه اعتبــار و تأمیــن 
مالــی حتــی شــدیدتر باشــد. در واقــع، ســرمایه گذاری ها بــر روی 
دارای  اســتارت آپ ها،  نظیــر  خاقانــه  و  جدیــد  پروژه هــای 
کــه همــراه بــا ریســک  خصوصیــات و ویژگی هــای خاصــی اســت 
بــالا بــوده و مشــکات عــدم تقــارن اطاعــات را بــا ســرمایه گذاران 
ســرمایه گذاری10  فرشــتگان  و  بانک هــا  نظیــر  بنــگاه  از  ج  خــار
ک11، 2006(. عــدم قطعیت  تقویــت می کنــد )فردریــک ســاویگنا
مرتبــط بــا انجــام تولیــد نهایــی در یــک اســتارت آپ ممکن اســت 
گــردد و هزینــه  منجــر بــه ریســک بــالای ســرمایه گذاری در آن 
ســرمایه گذاری را افزایــش دهــد. عــاوه بــر ایــن، ســرمایه گذاران 
خارجــی دانــش خاصــی بــرای ارزیابــی صحیــح تأثیــر محصــولات 
جدیــد یــا فرایندهــای تولیــد نوآورانــه بــر توســعه محصــولات 
شــرکت و ســودآوری آن ندارنــد. ایــن عوامــل منجــر بــه ایجــاد 
محدودیت هــای گســترده بــرای دسترســی بــه منابــع مالــی شــده 
و هزینه هــای تولیــد را افزایــش می دهــد و لــذا ارزش افــزوده را 

کاهــش خواهــد داد )ویلیامســون12، 1988(.
از  وسـیعی  طیـف  پیشـرفته  فناوری هـای  بـه  دسـتیابی 
فعالیت هـای  سـتانده  فنـاوری،  می گیـرد.  بـر  در  را  روش هـا 
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گونی  گونا تحقیقاتی و توسـعه ای اسـت و می تواند صورت های 
از قبیـل کالای واسـطه تولیـد، کالای سـرمایه ای و سـایر اشـکال 
فـروش  و  خریـد  می تواننـد  سـتانده ها  ایـن  گیـرد.  خـود  بـه  را 
شـوند، از طریـق سـرمایه گذاری توسـط خـود بنـگاه و یا بـه روش 
کپی برداری و تقلید ایجاد شـوند )فطرس و همکاران، 1393(. 
توسـعه،  و  بـر تحقیـق  مبتنـی  رشـد درون زا  ادبیـات  اسـاس  بـر 
پیشـرفت فنـاوری که منجـر به افزایش کارایی و رشـد می گردد، 
از طریـق سـرمایه گذاری تحقیـق و توسـعه ای حاصـل می گردد و 
انباشـت ایـن نـوع فعالیت هـا بـا افزایـش بهـروری، ارزش افـزوده 
گروسـمن و هلپمـن2،  را نیـز افزایـش خواهـد داد )رومـر1، 1990، 

1991، آقیـون و هویـت3، 1992(.

3- پیشینه پژوهش
ــزوده بخــش صنعــت و  ــی چنــد در زمینــه ارزش اف مطالعات
کــه در آن هــا میــزان  گرفتــه اســت  ــر آن صــورت  ــر ب عوامــل مؤث
کان و خــرد  اثرپذیــری ارزش افــزوده بنگاه هــا از متغیرهــای 
گرفتــه اســت. در ایــن  گســترده ای مــورد بررســی قــرار  در ســطح 
گونــی اشــاره شــده اســت و حــاوی  گونا مطالعــات بــه عوامــل 
کــه نیازمنــد بررســی بیشــتر اســت  اطاعــات ارزشــمندی هســتند 

ــه برخــی از آن هــا اشــاره می شــود. کــه در ادامــه ب

مروری بر مطالعات خارجی
 5OPMFA سان4 و همکاران )2021( با استفاده از رویکرد
اقـدام بـه بررسـی عوامـل مؤثـر بر رشـد بخش صنایـع در منطقه 
کائـو بـرای دوره  گوانگدونـگ - هنگ کنـگ - ما خلیـج بـزرگ 
زمانـی 2018-2008 نموده انـد. نتایـج نشـان دهنده اثـر مثبـت 
دارائی هـای  در  سـرمایه گذاری  تکنولـوژی،  رشـد  معنـادار  و 

ثابـت و تقاضـا بـازار بـر رشـد بخـش صنعـت بـود.
ــا اســتفاده از روش مــدل خودهمبســتگی  بــکل6 )2020( ب
دوره  بــرای  اتیوپــی  کشــور  بــرای  توزیعــی7  وقفه هــای  بــا 
خ ارز،  خ تــورم، نــر 2018-1982 بــه بررســی اثــر متغیرهــای نــر
بــر ارزش افــزوده بخــش  ج دولتــی  اقتصــادی و مخــار آزادی 
کــی از تأثیــر منفــی  صنعــت پرداخــت. نتایــج ایــن پژوهــش حا
خ ارز و آزادی اقتصــادی  خ تــورم، تغییــرات نــر و معنــی دار نــر
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ج دولــت بــر ارزش افــزوده بخــش  و اثــر مثبــت و معنــادار مخــار
صنعــت در اتیوپــی بــوده اســت.

معــروف8 و همــکاران )2019( بــا اســتفاده از یــک الگــو پانل 
بــازه 1996-2015،  در  آســیا  کشــورهای جنــوب  بــرای  دیتــا 
ارزش افــزوده  بــر  متغیرهــای مختلــف  اثــر  بررســی  بــه  اقــدام 
کــی از  بخــش صنعــت نمودنــد. یافته هــای ایــن مطالعــه حا
کــه ســرمایه گذاری خارجــی، تــورم و دسترســی بــه  آن اســت 
بــازار ســهام و بــاز بــودن تجــاری اثراتــی معنــادار بــر رشــد بخــش 

کشــورهای منطقــه جنــوب آســیا می گــذارد. صنعــت در 
داده هـای  بررسـی  بـه  اقـدام   )2017( حسـین9  و  عجمیـر 
کسـتان  پا اقتصـاد  صنعتـی  بخـش  رشـد  بـر  مؤثـر  متغیرهـای 
برای دوره 2014-1976 با اسـتفاده از رویکرد خود رگرسـیونی 
بررسـی  بـه  اقـدام  آن هـا  نموده انـد.  توزیعـی10  وقفه هـای  بـا 
و  کوتاه مـدت  دوره  طـی  در  الگـو  متغیرهـای  اثـرات  مجـزای 
آزادی  کـه  داد  نشـان  تحقیـق  یافته هـای  کردنـد.  بلندمـدت 
اقتصـادی و نسـبت پرداختـی بـه اشـخاص در ایـن بخـش از 
کوتاه مـدت  تولیـد ناخالـص داخلـی بـر رشـد بخـش صنعـت در 
گذاشـته اند. سـرمایه گذاری مسـتقیم  اثرات مثبت و معناداری 
ج نیـز به ترتیب اثری بسـیار جزئی و  خارجـی و وام گیـری از خـار
گذاشـته اند. مثبـت و اثـری مثبـت و معنـادار بـر بخـش صنعت 
گرفتــن داده هــای  اجــاز11 و همــکاران )2016( بــا در نظــر 
ســال 2015-1990 بــه بررســی عوامــل مؤثــر بــر رشــد صنعــت 
پانــل دیتــا  از روش  اســتفاده  بــا  آســیا  کشــورهای جنــوب  در 
گویــای تأثیــر  پرداخته انــد. نتایــج حاصــل از پژوهــش آن هــا 
انباشــت  بیشــتر،  مشــاغل  ایجــاد  بــر  صنعــت  رشــد  معنــادار 

بــود. بیشــتر  فناورانــه  نوآوری هــای  و  گســترده تر  ســرمایه 
از رویکــرد خطــی  بــا اســتفاده  انــو12 و همــکاران )2013( 
حداقــل مربعــات، اقــدام بــه بررســی عوامــل کان مؤثــر بــر تولیــد 
کــی از آن اســت  بخــش صنعــت نموده انــد. نتایــج تحقیــق حا
تأثیــر منفــی و  ارز  خ حقیقــی  نــر بنزیــن،  کــه قیمــت حقیقــی 
ج دولتــی تأثیــر مثبــت  کالا و خدمــات و مخــار معنــادار و واردات 

ــر تولیــدات بخــش صنعــت داشــته اســت. ــادار ب و معن
محمــود13 و همــکاران )2010( بــا اســتفاده از شــیوه آزمــون 
ــدام  ــازه 2007-1965 اق هــم انباشــتگی محــدود14 و در طــی ب
و  صنعــت  بخــش  ارزش افــزوده  مؤثــر  عوامــل  بررســی  بــه 

8. Maroof
9. Ajmair and Hussain
10. Auto regressive distributed lag
11. Ejaz
12. Patrick Enu
13. Mahmood
14. Bound Test Cointegration
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کســتان پرداخته انــد. نتایــج حاصــل از مطالعــه  تولیــدی در پا
کل عامــان بیشــترین  کارایــی  کــه  کــی از آن بــود  ایشــان حا
کوتاه مــدت و بلندمــدت بــر ارزش افــزوده  اثرگــذاری را چــه در 
کالاهــای  گذاشــته و ایــن اثــر معنــادار اســت. همچنیــن قیمــت 
ایــن  ارزش افــزوده  بــر  معنــادار  و  منفــی  طــور  بــه  ســرمایه ای 
گذاشــته اســت. به عــاوه بــاز بــودن تجــاری اثــر  بخــش اثــر 

معنــاداری بــر ارزش افــزوده نداشــته اســت.
موسـو و اسـکیاوو1 )2008( بـا اسـتفاده از رویکـرد پانـل دیتـا 
اقـدام بـه بررسـی تأثیـر مواجـه شـدن بنگاه هـای کشـور فرانسـه بـا 
محدودیت هـای مالی بـرای دوره 2004-1996 نموده اند. نتایج 
پژوهش حاکی از تأثیر مثبت محدودیت های تأمین مالی آسان 
بر خروج بنگاه ها از بازار بود. همچنین، دسترسی به منابع مالی 
خـارج از بنـگاه منجـر بـه رشـد فـروش، افزایـش انبـاره سـرمایه و 

به کارگیـری بیشـتر نیـروی کار توسـط بنگاه شـده اسـت.

مروری بر مطالعات داخلی
معمارنـژاد و همـکاران )1399( بـه تبییـن عوامـل مؤثـر بـر 
کوچـک و متوسـط در اقتصـاد ایـران  رشـد ارزش افـزوده صنایـع 
اسـتفاده  بـا  آن هـا  پرداخته انـد.   1384-1394 دوره  بـرای 
رشـد  بـر  مؤثـر  عوامـل  اثـر  تحلیـل  بـه  دیتـا  پانـل  رویکـرد  از 
ایـن  یافته هـای  پرداخته انـد.  صنعـت  بخـش  ارزش افـزوده 
رشـد  و  نـوآوری  رشـد  معنـادار  و  مثبـت  اثـر  از  کـی  حا پژوهـش 
کار و سـرمایه  نهاده هـای تولیـدی )سـرمایه فیزیکـی، نیـروی 
انسـانی( بر ارزش افزوده صنایع کوچک و متوسـط بوده است.
بــر  مؤثــر  بررســی عوامــل  بــه  و همــکاران )1395(  اژدری 
ارزش افــزوده بخــش صنعــت و معــدن در ایــران بــا اســتفاده از 
روش همجمعــی جوهانســن در طــول بــازه زمانــی 1352-1393 
ــرمایه گذاری،  ــت س ــر مثب ــای اث گوی ــرآورد  ــج ب ــد. نتای پرداخته ان
ســرمایه ای  کالاهــای  و  حقیقــی  ارز  خ  نــر نفتــی،  درآمدهــای 

وارداتــی بــر ارزش افــزوده بخــش صنعــت بــود.
فطــرس و همــکاران )1393( بــه بررســی اثــر ســرریزهای 
صنایــع  تولیــد  عوامــل  کل  بهــره وری  بــر  توســعه  و  تحقیــق 
کارخانــه ای در ایــران بــرای دوره 1387-1379 بــا اســتفاده 
ایــن  نتایــج  پرداخته انــد.  مرحلــه ای  دو   GMM روش  از 
کــه اثــر متقابــل ســرمایه انســانی و  کــی از آن بــود  مطالعــه حا
و  واردات  متقابــل  اثــر  خارجــی،  توســعه  و  تحقیــق  انباشــت 
انباشــت تحقیــق و توســعه خارجــی و اثــر انباشــت تحقیــق و 
توســعه خارجــی و داخلــی بــه ترتیــب بیشــترین تأثیــر مثبــت را 

داشــته اند. ایــران  کارخانــه ای  صنایــع  کل  بهــره وری  بــر 

1. Musso and Schiavo

نظری و مبارک )1389( نسبت به بررسی اثر سرمایه گذاری 
تحقیق و توسعه )R&D( بر بهره وری در صنایع ایران برای دوره 
که  گویای آن بود  زمانی 1387-1374 اقدام نموده اند. نتایج 
سرمایه انسانی، باز بودن اقتصاد، هزینه های تحقیق و توسعه بر 

بهره وری کل در صنایع مختلف تأثیر مثبت داشته است.
عوامــل  بررســی  بــه   )1388( همــکاران  و  حسینی نســب 
کارگاه هــای صنعتــی ایــران بــا ده نفــر  مؤثــر بــر ارزش افــزوده 
بــه دوره  از داده هــای مربــوط  اســتفاده  بــا  کارکــن و بیش تــر 
 )SCAD 1376-1385 و روش انتخــاب متغیــر )تابــع تــاوان
میـــزان  کـــه  داد  نشــان  تحقیــق  ایــن  نتایــج  پرداخته انــد. 
ــی  ــا، پرداختـ کارگـاه هـ ــدیریت  ع مـ ــو کار، ن ــیات نیــروی  تحصـ
بابـت خـدمات حسابرسـی، هزینـهٔ تحقیقـات، هزینهٔ تبلیغات 
و ارزش زمیــن، بــه ترتیــب در بالاتریــن درجــهٔ اهمیــت بــرای 

کارگاه هــای صنعتــی قــرار دارنــد. ایجــاد ارزش افــزودهٔ 

4- روش شناسی پژوهش
در ایــن بخــش بــه معرفی مدل تحقیق و ســپس متغیرهای 

مورد اســتفاده پرداخته خواهد شــد.

معرفی مدل و متغیرهای تحقیق
توضیــح  منظــور  بــه  متعــددی  اثرگــذار  متغیرهــای 
خ رشــد بخــش صنعــت و ارزش افــزوده حاصــل از  ــر تغییــرات ن
گرفته انــد. تبییــن الگــوی  فعالیت هــای آن مــورد بررســی قــرار 
مــورد اســتفاده در ایــن پژوهــش بــر مبنــای مفاهیــم نظــری 
گرفتــه  ارائــه شــده و اســتناد بــه پژوهش هــای تجربــی صــورت 
کتابخانــه ای بــوده و از پایــگاه  گــردآوری داده هــا  اســت. روش 
داده مرکــز آمــار ایــران و ســری زمانــی بانــک مرکــزی اســتخراج 
کارگاه هــای  شــده اند. نمونــه مــورد بررســی شــامل داده هــای 
کــد آیســیک دو رقمــی بــرای بــازه 1398- صنعتــی در قالــب 24 

1381 بــوده اســت. در ایــن پژوهــش، بــرآورد نتایــج توســط الگو 
کمــک نرم افــزار  کوانتایــل2 بــا داده هــای ســالانه و بــه  پانــل 
اســتتا3 انجــام شــده اســت. مــدل ایــن پژوهــش شــامل یــک 
لگاریتــم  فــرم  از  کــه  اســت  دیتــا  پانــل  رویکــرد  بــا  رگرســیون 

طبیعــی متغیرهــا در آن اســتفاده شــده اســت.
, , 1 , 2 , 3 , 4 , 5 6 , 7 ,= + + + + + + +i t i t i t i t i t i t it i t i tLIVA c α LHRI α LRI α LRDI α LFCI α LNE α LNEM α LOP  

 

 

´

,
  − −      

τ

argmin
E ρ y x β α

α β A B
 

 

 

( )( ) ( )0 , 0,1= −  τρ u τ I u  τ  

 

  ρβ B R  

 

 

  nα A R  

        )1(
, , 1 , 2 , 3 , 4 , 5 6 , 7 ,= + + + + + + +i t i t i t i t i t i t it i t i tLIVA c α LHRI α LRI α LRDI α LFCI α LNE α LNEM α LOP  

 

 

´

,
  − −      

τ

argmin
E ρ y x β α

α β A B
 

 

 

( )( ) ( )0 , 0,1= −  τρ u τ I u  τ  

 

  ρβ B R  

 

 

  nα A R  

که: به طوری 

2. Panel Quantile
3. Stata
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جدول 1. معرفی متغیرهای مدل
تعریفنام متغیر

LIVAارزش افزوده بخش صنعت

LHRI
سرمایه انسانی )شامل تمام نیروی کار مشغول به 

فعالیت با مدارک تحصیلی فوق دیپلم و بالاتر(

LRIشاخص اجاره بها

LRDIشاخص تحقیق و توسعه

LFCIشاخص تأمین مالی

LNEکارگاه های صنعتی کارکنان  تعداد 

LNEMکارگاه های صنعتی تعداد 

LOPشاخص درجه باز بودن اقتصادی

i و t نیز به ترتیب بیانگر شماره مشاهدات و زمان است.

الگوی رگرسیونی پانل کوانتایل
ایـن  بـر  را  مبنـا  کاسـیکی  فـروض  بـا  رگرسـیون هایی 
کمکـی در تمـام طـول توزیـع  کـه اثـرات متغیرهـای  می گذارنـد 
اثـر  ایـن  ثابـت اسـت و ضرایـب آن هـا دچـار تغییـر نمی گردنـد. 
متوسـط در طـول توزیـع بـه تنهایـی تمـام اطاعـات مـورد نیـاز را 
در اختیـار پژوهشـگران و سیاسـت گذاران قـرار نمی دهـد. در این 
راسـتا، بررسـی چندک هـای توزیعـی امـکان بررسـی شـکل توزیـع 
کـم میـان متغیرهـا را به گونـه ای کامـل و جامع تـر بـه  و روابـط حا
دسـت خواهـد داد. رگرسـیون کوانتایل امکان تخمیـن اثراتی را 
فراهـم مـی آورد که در سراسـر طول توزیع شـرطی متغیر وابسـته، 
ناهمگـن هسـتند )کوئنکـر1،، 2004(. این رویکرد شـامل حالات 
کـه می توانـد خطـی یـا غیرخطـی  گونـی اسـت  گونا و مدل هـای 
و یـا پارامتـری و غیرپارامتـری باشـد )کوئنکـر 2005(. در صورتـی 
کـه فـرض همگنـی داده هـا نقـض شـده باشـد، ایـن روش قابـل 
کمکـی را از طریـق  اسـتفاده اسـت و اثـرات ناهمگـن متغیرهـای 
می نمایـد  بـرآورد  وابسـته  متغیـر  توزیـع  شـرطی  چندک هـای 
)حمیـدی فراهانـی و همـکاران، 1400(. همچنیـن رویکردهای 
مبتنـی بـر چندک هـا نسـبت بـه رویکردهـای مبتنی بـر میانگین 
نشـان  خـود  از  بیشـتری  اسـتحکام  پـرت  داده هـای  برابـر  در 

او جـان2، 2015(. )انیدیکاچـی  می دهنـد 
کوانتایــل را می تــوان  کلــی یــک رگرســیون پانــل  صــورت 

ــه شــکل زیــر نوشــت: ب
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1. Koenker
2. Onyedikachi O. John

کوانتایــل  τρ در رابطــه )3( نشــان دهنده تابــع رگرســیونی 
τ اســت. در ایــن رابطــه B پارامتــر مــورد بررســی  در چنــدک 

کــه: اســت بــه طــوری 
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و A نیــز نشــان دهنده بــردار پارامترهــای مســتقل اســت، 
کــه: به گونــه ای 
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رگرسیونی  رویکرد  به کارگیری  دلیل  که  است  ذکر  به  لازم 
کوانتایل در این پژوهش، امکان بررسی دقیق اثرات متغیرهای 
بخش  ارزش افزوده  توزیع  گوناگون  چندک های  در  مستقل 
صنعت در ایران است. از این طریق، امکان بررسی اثر هر یک از 
عوامل مؤثر بر بنگاه های با ارزش افزوده مشخص فراهم می گردد. 
عاوه بر این، این رویکرد نسبت به نامتقارن بودن توزیع متغیرها 
از استحکام مناسبی برخوردار است و نتایج دقیق تری به دست 
خواهد داد. این بررسی دقیق تر، منتج به ارائه دیدی جامع به 
سایر پژوهشگران و سیاست گذاران اقتصادی می گردد و نتایج 
ویژه  )به  چندک  هر  در  اثرات  بر  اثرات  میانگین  از  را  پژوهش 

چندک های ابتدایی و انتهایی( متمرکز می نماید.

5- برآورد الگو
بررسی توصیفی متغیرها

بخش  این  در  ابتدا  آزمونی  هر  انجام  به  اقدام  از  پیش 
مروری توصیفی بر رفتار متغیرهای مورد استفاده ارائه می گردد.

جدول 2. آمار توصیفی متغیرها
ProbJarque-BeraKurtosisSkewnessمتغیرها

HRI0/0028/830/00010/00

RI0/00103/740/000/00

RDI0/002511/970/12530/0009

FCI0/000316/500/18550/00

NE0/000118/750/00790/0001

NEM0/0022/380/18870/00

IVA0/32872/230/90920/1375

OP0/00167/780/000/00
مأخذ: یافته های پژوهش

کثریــت  کــه از جــدول )2( مشــخص اســت، ا همان طــور 
کــه  شــرایطی  در  هســتند.  نامتقــارن  توزیــع  دارای  متغیرهــا 
اســت  نامتقــارن  مــدل  در  اســتفاده  مــورد  متغیرهــای  توزیــع 
ســایر  بــه  نســبت  کوانتایــل  الگــو  از  اســتفاده  بــا  می تــوان 
آورد. دســت  بــه  مناســب تری  تخمیــن  مرســوم  روش هــای 
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آزمون پایایی متغیرها
پیش از برآورد الگو، به منظور جلوگیری از برآورد رگرسیون 
که وضعیت پایایی متغیرها مورد ارزیابی  کاذب ضروری است 
از آزمون لوین، لین و چو1 استفاده  گیرد. به این منظور  قرار 
گردید که نتایج حاصل از آن در جدول )3( ارائه گردیده است.

جدول 3. نتایج آزمون لوین- لین- چو با وجود عرض از مبدأ و روند
تفاضل مرتبه اولدر سطحمتغیرها

ProbآمارهProbآماره

HRI-6/51570/00--

RI-5/81350/00--

RDI-4/60560/00--

FCI-7/40110/00--

NE-4/57200/00--

NEM-4/64840/00--

IVA-2/53500/0056--

OP-0/95130/1707-2/13640/0163
مأخذ: یافته های پژوهش

                    1. Levin and Lin and Chu

ــورد  ــو م ــن و چ در ایــن بخــش، آزمــون پایایــی لویــن - لی
کــه از نتایــج مشــخص اســت،  گرفــت. همان طــور  بررســی قــرار 
تمامــی متغیرهــا بــه جــز متغیــر OP در ســطح اطمینــان 99 
OP امــا در ســطح پایــا نبــوده و  درصــد پایــا هســتند. متغیــر 
بایــد پایایــی آن را در تفاضــل مرتبــه اول بررســی نمــود. پــس 
کــه  از بررســی نتایــج در تفاضــل مرتبــه اول مشــخص می گــردد 
ایــن متغیــر در تفاضــل مرتبــه اول پایــا بــوده و می تــوان از آن در 

ایــن حالــت در الگــو اســتفاده نمــود.

برآورد مدل و تخمین
نتایــج بــرآورد در جــدول شــماره )4( آورده شــده اســت. 
نتایــج بــرآورد شــده در تمامــی مــوارد مطابــق بــا انتظــار بــوده و 
کــه متغیرهــای انتخــاب شــده در ایــن پژوهــش  بیــان مــی دارد 
بنگاه هــای  ارزش افــزوده  متغیــر  توزیعــی  چندک هــای  بــر 

صنعتــی اثرگــذار هســتند.

کوانتایل در بازه زمانی 1381-1398 جدول 4. نتایج برآورد الگو پانل 
θHRIRIRDIFCINENEMOP / متغیر

0/10/7137***-0/2056***0/1153*-0/2***0/07990/2598*-0/0121

0/20/7418***-0/2146***0/1286***-0/1989***0/004080/2882***0/0304

0/30/7535***-0/2183***0/1342***-0/1984***0/02450/3001***0/0381

0/40/764***-0/2217***0/1391***-0/198***0/00990/3107***0/045

0/50/7771***-0/2259***0/1453***-0/1975***0/00820/3239***0/0535*

0/60/789***-0/2297***0/151***-0/197***0/0247*0/3359***0/0613**

0/70/8026***-0/2341***0/1574***-0/1964***0/0437*0/3497***0/0702**

0/80/816***-0/2384***0/1638***-0/1959***0/0623*0/3632***0/079**

0/90/8431***-0/2471***0/1767***-0/1948***0/1001*0/3907***0/0967*
-***، ** و * به ترتیب معناداری در سطح یک درصد، پنج درصد و ده درصد را نشان می دهند.
مأخذ: یافته های پژوهش

در  کــه  الگــو  بــرآورد  از  حاصــل  نتایــج  از  کــه  همان طــور 
گردیــده مشــخص اســت، شــاخص ســرمایه  جــدول )4( ارائــه 
ــر تمــام چندک هــای توزیعــی  ــادار ب ــر مثبــت و معن انســانی تأثی
ارزش افــزوده بخــش صنعــت داشــته اســت. ایــن اثــر در طــول 
کــه افزایــش به کارگیــری  توزیــع افزایــش می یابــد؛ بــه ایــن معنــا 
دارای  بنگاه هــای  ارزش افــزوده  بــر  متخصــص  کار  نیــروی 
ــر اثــرات بیشــتری می گــذارد. نتایــج حاصــل  ارزش افــزوده بالات
ــش  ــزوده بخ ــش ارزش اف ــان دهنده افزای ــش، نش ــن پژوه از ای
ــزان 0/7778 درصــد در صــورت افزایــش یــک  ــه می صنعــت ب

تولیــد  امــر  در  متخصــص  کار  نیــروی  به کارگیــری  درصــدی 
کمتریــن مقــدار خــود بــه ترتیــب  اســت. ایــن اثــر در بیشــترین و 
بــه تغییــر مثبــت ارزش افــزوده  در چنــدک اول و آخــر منجــر 
 0/8431 و  درصــد   0/7137 میــزان  بــه  صنعــت  بخــش 
ــش  ــج پژوه ــه نتای ــه ب ــا توج ــن، ب ــت. همچنی ــده اس ــد ش درص
کــه اثرگــذاری شــاخص ســرمایه انســانی در  مشــخص می گــردد 
طــول توزیــع ارزش افــزوده بخــش صنعــت و در چندک هــای 
مختلــف، صعــودی اســت و رابطــه غیرخطــی میــان ایــن متغیــر 

و متغیــر وابســته وجــود دارد.
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ــی  ــذاری منف ــار اثرگ ــق انتظ ــز طب ــاره نی ــاخص اج ــر ش متغی
کــه  بــر ارزش افــزوده بخــش صنعــت داشــته اســت. همان طــور 
مشــخص اســت، یــک درصــد افزایــش در ایــن متغیــر در طــول 
توزیــع ارزش افــزوده بخــش صنعــت بــه طــور متوســط منجــر بــه 
کاهــش 0/2261 درصــدی متغیــر وابســته شــده و در بیشــترین 
و کمتریــن حالــت منجــر بــه کاهــش 0/2471 درصــد و 0/2056 
درصــدی در چنــدک انتهایــی و ابتدایــی شــده اســت. بررســی 
نشــان دهنده  نیــز  متغیــر  ایــن  اثرگــذاری  میــزان  و  نحــوه 
اثرگــذاری غیرخطــی آن در طــول توزیــع متغیــر وابســته اســت.
ــد  ــز همانن ــر شــاخص تحقیــق و توســعه نی در ادامــه، متغی
انتظــار  پیشــین  پژوهش هــای  و  نظــری  مبانــی  از  آنچــه 
مــی رود، بــر ارزش افــزوده بخــش صنعــت اثــر مثبــت و معنــادار 
داشــته اســت. افزایــش یــک درصــدی ایــن شــاخص منجــر 
بــه افزایــش متوســط 0/1457 درصــدی متغیــر وابســته شــده 
در  نیــز  متغیــر  ایــن  اثرگــذاری  کمتریــن  و  بیشــترین  اســت. 
 0/1767 مقــدار  بــا  ترتیــب  بــه  ابتدایــی  و  انتهایــی  چنــدک 
درصــد و 0/1153 درصــد بــوده اســت. شــدت اثرگــذاری ایــن 
گــون متغیــر  گونا متغیــر نیــز در طــول توزیــع و در چندک هــای 
صــورت  بــه  وابســته  متغیــر  بــر  آن  اثرگــذاری  و  اســت  بــوده 
غیرخطــی بــوده اســت. شــاخص تأمیــن مالــی، بــر طبــق انتظــار 
کاهــش ارزش افــزوده  و مبانــی نظــری ارائــه شــده منجــر بــه 
ایــن  در  افزایــش  درصــد  یــک  اســت.  شــده  صنعــت  بخــش 
کاهشــی برابــر 0/1974  شــاخص بــه طــور متوســط منجــر بــه 
درصــد در ارزش افــزوده بخــش صنعــت شــده اســت. شــدت 
اثرگــذاری ایــن متغیــر در طــول توزیــع متغیــر وابســته تقریبــاً 
کمتریــن حالــت بــه  ثابــت و خطــی بــوده اســت و در بیشــترین و 
ترتیــب میــزان 0/2- درصــد و 0/1948- درصــد در چنــدک اول 
گذاشــته اســت. و انتهایــی بــر ارزش افــزوده بخــش صنعــت اثــر 
از  و  مثبــت  اثــری  صنعتــی  بنگاه هــای  کارکنــان  تعــداد 
ــر ارزش افــزوده  ــا نهــم تأثیــر معنــادار ب چنــدک توزیعــی ششــم ت
بخــش صنعــت داشــته اســت. اثرگــذاری ایــن متغیــر در طــول 
و  نوســانی  صــورت  بــه  صنعــت  بخــش  ارزش افــزوده  توزیــع 
غیرخطــی بــوده و بــه طــور متوســط یــک درصــد افزایــش در 
ارزش افــزوده  افزایــش  بــه  منجــر  بنگاه هــا  کارکنــان  تعــداد 
ایــن متغیــر نیــز در  بــه میــزان 0/0397 درصــد شــده اســت. 
و  درصــد   0/1001 میــزان  بــه  حالــت  کمتریــن  و  بیشــترین 
ارزش افــزوده بخــش صنعــت در  بــر متغیــر  0/00408 درصــد 

اســت. گذاشــته  اثــر  انتهایــی و چنــدک دوم  چنــدک 
کارگاه هــای صنعتــی نیــز اثــری مثبــت و معنــادار بــر  تعــداد 
ایــن  اثرگــذاری  ارزش افــزوده بخــش صنعــت داشــته اســت. 

کارگاه هــای  متغیــر در هنــگام افزایــش یــک درصــدی تعــداد 
صنعتــی فعــال بــه طــور متوســط در طــول توزیــع متغیــر وابســته، 
کمتریــن حالــت برابــر 0/3246 درصــد، 0/3907  بیشــترین و 
چنــدک  در  درصــد   0/2598 و  انتهایــی  چنــدک  در  درصــد 

ابتدایــی بــوده اســت.
نهایتــاً متغیــر شــاخص درجــه بــاز بــودن اقتصــادی نیــز بــر 
طبــق انتظــار اثــر مثبــت و معنــادار از چنــدک پنجــم بــه بعــد 
ــاز بــودن اقتصــاد بــر چنــدک  داشــته اســت. اثرگــذاری درجــه ب
کارخانــه ای  پنجــم بــه بعــد توزیــع متغیــر ارزش افــزوده صنایــع 
کــه بــاز بــودن اقتصــادی، بیشــتر  گویــای ایــن اســت  ایــران 
ــا ارزش افــزوده تولیــدی بالاتــر  بنگاه هــای صنعتــی بزرگ تــر و ب
بــر  متغیــر  ایــن  اثــرات  اســت.  داده  قــرار  خــود  تحت تأثیــر  را 
چندک هــای اول تــا چهــارم معنــادار نبــوده اســت. ایــن نحــوه 
کارخانه هــا  بیشــتر  وابســتگی  دلیــل  بــه  می توانــد  اثرگــذاری 
و  منابــع  بــه  بالاتــر  ارزش افــزوده  بــا  تولیــدی  بنگاه هــای  و 

باشــد. تولیــد  نهاده هــای وارداتــی 

6. نتیجه گیری و پیشنهادها
گــون  گونا هــدف اصلــی ایــن پژوهــش بررســی تأثیــر عوامــل 
تصریــح شــده توســط مبانــی نظــری و مطالعــات پیشــین بــر 
در  کارکــن   10 از  بیــش  دارای  صنعــت  بخــش  ارزش افــزوده 
کــد آیســیک دورقمــی بــوده اســت. نتایــج بــرآورد  قالــب 24 
و  پیش بینــی  قابــل  کامــاً  پژوهــش  ایــن  در  گرفتــه  صــورت 
گویــای تأثیــر مثبــت و  طبــق مبانــی ارائــه شــده بــود. ایــن نتایــج 
کارگاه هــای  معنــادار شــاخص ســرمایه انســانی بــر ارزش افــزوده 
بــود.  ارزش افــزوده  توزیعــی  چندک هــای  تمــام  در  صنعتــی 
و  کارایــی  افزایــش  بــا  متخصــص  کار  نیــروی  از  اســتفاده 
کاهــش اتــاف منابــع و انــرژی می توانــد منجــر بــه  بهــره وری و 
ــی  ع بازده ــو ــا وق ــن ب ــده و همچنی گردی ــزوده  ــش ارزش اف افزای
فزاینــده ارزش افــزوده را بــه طــور چشــمگیر و مثبتــی تحت تأثیــر 
خــود قــرار می دهــد. ایــن نتیجــه بــا نتایــج حاصــل از مطالعــات 
محمــود و همــکاران )2010(، فطــرس و همــکاران )1393(، 
مبــارک  و  نظــری  و   )1388( همــکاران  و  حسینی نســب 

دارد. کامــل  هم خوانــی   )1389(
تأثیــر منفــی و  نیــز نشــان دهنده  اجــاره  شــاخص هزینــه 
معنــادار بــر ارزش افــزوده بخــش صنعــت اســت. ایــن نتیجــه 
ــه اجاره بهــا بخــش بزرگــی از  ک از آنجایــی حاصــل شــده اســت 
هزینه هــای بنگاه هــای تولیــدی را تشــکیل می دهــد؛ زیــرا بــه 
کالاهــای ســرمایه ای - تولیــدی  منظــور افزایــش تولیــد بایــد از 
بیشــتری اســتفاده نمــوده و زمیــن بیشــتری نیــز در فراینــد تولید 
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کالاهــای  افزایــش اجاره بهــای زمیــن و  گرفــت.  بــه خدمــت 
ســرمایه ای در طــول ســالیان اخیــر نکتــه ای بســیار مهــم اســت 
کارگاه هــای صنعتــی  افزایــش هزینه هــای بنگاه هــا و  بــا  کــه 

ــده اســت. گردی کاهــش ارزش افــزوده تولیــدی  ــه  منجــر ب
اثــرات مثبــت  شــاخص تحقیــق و توســعه نشــان دهنده 
و  اجــاز  پژوهش هــای  توســط  نتیجــه  ایــن  بــود.  معنــادار  و 
همــکاران )2016(، معمارنــژاد و همــکاران )1398(، فطــرس 
و همــکاران )1393(، حسینی نســب و همــکاران )1388( و 
نظــری و مبــارک )1389( و مبانــی نظــری ارائــه شــده در ایــن 
کامــل حمایــت می شــود. پیشــرفت فنــاوری  پژوهــش بــه طــور 
کارایــی و رشــد  حاصــل از تحقیــق و توســعه منجــر بــه افزایــش 
ع فعالیت هــا بــا افزایــش بهــره وری،  می گــردد و انباشــت ایــن نــو

ــد داد. ــش خواه ــز افزای ــزوده را نی ارزش اف
تأثیــر  بیان کننــده  پژوهــش  یافته هــای  همچنیــن، 
ــزوده  ــر ارزش اف ــی ب ــاً خطــی شــاخص تأمیــن مال منفــی و تقریب
کارگاه هــای صنعتــی بــوده اســت. ایــن مهــم نیــز توســط مبانــی 
گویــای ایــن  نظــری ارائــه شــده حمایــت می شــود. ایــن مســئله 
غ از ارزش افــزوده و میــزان  کــه مشــکات تأمیــن مالــی فــار اســت 
بنگاه هــای  تمامــی  و  بــوده  اثرگــذار  بنگاه هــا  بــر  تولیــدات 
کوچــک و بــزرگ را بــه طــور نگران کننــده ای تحت تأثیــر خــود 
قــرار می دهــد. دشــواری دسترســی بــه منابــع ســرمایه ای بــرای 
بنــگاه  توســط  ســرمایه گذاری  امــکان  کارگاه هــا،  و  بنگاه هــا 
کاهــش  را  توســعه ای  و  تحقیــق  و  تولیــدی  بخش هــای  در 
می دهــد. محدودیت هــای ایــن چنینــی بــه دلیــل دشــواری 
دسترســی بــه منابــع از طریــق تأمیــن مالــی بانکــی و هزینه هــای 
ع تأمیــن مالــی و عــدم دسترســی ســهل بــه ســایر  بــالای ایــن نــو
بنــگاه  ارزش افــزوده  بــر  شــدت  بــه  مالــی  تأمیــن  روش هــای 
مؤثــر بــوده و ســرمایه گذاری های بــا ریســک بــالا بنگاه هــا را 
ــه شــدت تحــت  ــوآوری بنگاه هــا را ب محــدود و خاقیت هــا و ن

تأثیــر می گــذارد.
ارزش افــزوده  بــر  نیــز  بنگاه هــا  کارکنــان  تعــداد  افزایــش 
مؤثــر واقــع شــده و اثــر مثبــت امــا نوســانی و غیرخطــی بــر ایــن 
صــورت  در  کارکنــان  تعــداد  افزایــش  اســت.  گذاشــته  متغیــر 
از  اســتفاده  بــا  کافــی  میــزان  بــه  زمیــن  و  ســرمایه  وجــود 
صرفه هــای اقتصــادی می تــوان منجــر بــه افزایــش مطلوبــی 
کارگاه هــای  تعــداد  شــود.  صنعــت  بخــش  ارزش افــزوده  در 
و  مثبــت  اثــر  پژوهــش  از  حاصــل  نتایــج  طبــق  نیــز  صنعتــی 
کارگاه هــای  معنــادار داشــته اســت. افزایــش تعــداد بنگاه هــا و 
کارگاه هــا منجــر بــه  ــا ایجــاد رقابــت میــان  صنعتــی می توانــد ب
کارایــی و بهــره وری شــده و ارزش افــزوده را بــی افزایــد. افزایــش 

شــاخص بــاز بــودن اقتصــادی از چنــدک توزیعــی پنجــم بــه 
گذاشــته اســت  بعــد اثــرات مثبــت و معنــاداری بــر ارزش افــزوده 
ــارک )1389( مــورد حمایــت  ــه توســط پژوهــش نظــری و مب ک
کلیــدی اســت، زیــرا نشــان می دهــد  اســت. ایــن نتیجــه بســیار 
کوچک تــر  کارگاه هــای تولیــدی  کــه ارزش افــزوده بنگاه هــا و 
گرفتــه شــده  ــه عنــوان نشــانی از تولیــدات آن هــا در نظــر  ــه ب ک
کمتــر تحت تأثیــر جریانــات خارجــی بوده انــد. از ایــن  اســت، 
کــه تقویــت ایــن بنگاه هــا، در صــورت مواجــه  جهــت اســت 
شــدن بــا تشــدید تحریم هــا و دشــواری بیشــتر دسترســی بــه 
ــی  ــداری تولیــدات داخل ــه پای ــد ب تجــارت آزاد جهانــی، می توان
حــدی  تــا  را  تحریم هــا  از  ناشــی  شــوک های  و  کنــد  کمــک 

ــد. کنتــرل نمای
بــا توجــه بــه یافته هــای ایــن پژوهــش پیشــنهاد می گــردد 
کــردن فراینــد تأمیــن مالــی )بــه ویــژه  تــا نســبت بــه آســان تر 
کارگاه هــای  و  بنگاه هــا  بانکــی(  وام  طریــق  از  مالــی  تأمیــن 
افزایــش  بــه  منجــر  عمــل  ایــن  گــردد.  اقــدام  صنعتــی 
اســتارت آپ ها  رشــد  و  بــالا  ریســک  بــا  ســرمایه گذاری های 
شــده و صرفه هــای اقتصــادی بیشــتری را فعــال می نمایــد. 
ــبت  ــردم نس ــه م در ایــن راســتا می تــوان بــا جلــب اعتمــاد عام
ــای  ــا زمینه ه ــود ت ــاش ش ــورس، ت ــر ب ــی نظی ــای مال ــه بازاره ب
جــذب پس انــداز ایشــان بــه منظــور اســتفاده در بخــش صنعــت 
ــردد  ــنهاد می گ ــن پیش ــردد. همچنی گ ــم  ــرمایه گذاری فراه و س
کشــور ایــران در جوامــع بین المللــی و  تــا بــا توجــه بــه شــرایط 
ع تحریم هــای جدیــد نســبت بــه حمایــت جــدی  خطــر وقــو
گــردد تــا در صــورت  کوچک تــر اقــدام  کارگاه هــای  بنگاه هــا و 
کمتــر  ایــران  ملــی  تولیــد  ع شــوک های جدیــد سیاســی،  وقــو
دچــار نوســان های شــدید شــده و ارزش افــزوده تولیــدی صنایــع 
گیــرد. در ادامــه بــا  کمتــر تحت تأثیــر جریانــات سیاســی قــرار 
گرفتــن اثــرات شــاخص تحقیــق و توســعه و اثرگــذاری  در نظــر 
کــه  بنگاه هایــی  بــرای  کــه  می گــردد  پیشــنهاد  آن  معنــادار 
واحــد تحقیــق و توســعه تشــکیل می دهنــد و یــا بــر روی آن 
یــا  و  معافیــت  نظیــر  مشــوق هایی  می کننــد،  ســرمایه گذاری 
در  بــا  نهایتــاً،  شــود.  گرفتــه  نظــر  در  مالیاتــی  تخفیف هــای 
گرفتــن تأثیــر منفــی شــاخص اجــاره و تأثیــر مثبــت تعــداد  نظــر 
کار بــر ارزش افــزوده، ایجــاد شــهرک های  کارگاه هــا و نیــروی 
کــه بــه لحــاظ اقتصــادی مناســب  صنعتــی جدیــد در مناطقــی 
ــا در  ــه ب ک ــی  ــه صورت ــد؛ ب ــوب باش ــیار مطل ــد بس ــت، می توان اس
بهــای  اجــاره  بــا دریافــت  و  یارانه هــای دولتــی  گرفتــن  نظــر 
بــر  کــه  کوچک تــر  بنگاه هــای  )به ویــژه  بنگاه هــا  از  کمتــر 
اســاس نتایــج پژوهــش بیشــتر از اجــاره بهــا آســیب می بیننــد( 
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فراهــم  نیــز  محــل  ایــن  از  ارزش افــزوده  رشــد  زمینه هــای 
در  پیشــنهاد  ایــن  اثرگــذاری  کــه  اســت  ذکــر  بــه  لازم  گــردد. 
بــه  کــه احــداث شــهرک های صنعتــی جدیــد  صورتــی اســت 

کار  دور از پخــش رانت هــای سیاســی باشــد و صرفــاً بــر اســاس 
گیــرد. صــورت  کارشناســی 
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