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 ها با نظام ارزش یپنج عامل بزرگ شخصيت و سلامت عموم ی رابطه

 به مركز مشاوره نيروی انتظامی سمنان نمراجعي در

 1*ی رياصغر بص یعل

 چکيده 

با نظام  یپنج عامل بزرگ شخصیت و سلامت عموم نیرابطه ب یهدف پژوهش حاضر بررس

طرح  کیپژوهش  نیبه مركز مشاوره نیروي انتظامی سمنان است. ا نمراجعی در ها ارزش

نفر  022اطلاعات، استفاده از پرسشنامه بود. يتوصیفی از نوع همبستگی و روش جمع آور

بهمن  یبه مركز مشاوره آرامش درفاصله زمان یمشکلات خانوادگ ياز مراجع كنندگان دارا

 داده يبر اساس فرمول كوكران انتخاب شدند. ابزار جمع آور 3131 بهشتیارد یال 3131
 یسلامت عموم ت،یشخص یو پرسشنامه پنج عامل یشناخت تیجمع ي پرسشنامه لشام ها،

 هاي تفاوت نییتع يبرا رهیو تک متغ رهیچند متغ انسیوار لتحلی. بود ها و نظام ارزش

استفاده  ینیب شیپ زانیم یبررس يچند گانه به روش گام به گام برا ونیو از رگرس يآمار

و باز بودن به  گرایی و برون يارزش نظر نیب ي نشان داد كه رابطه لیتحل جی. نتادیگرد

تجربه،  بهباز بودن  ،يبا روان نژند يارزش هنر نیب ي و رابطه دار یمعن یتجربه رابطه منف

و  يریبا توافق پذ یارزش مذهب نیب ي رابطه نیو همچن گرایی و وجدان يریتوافق پذ

 نیو هم چن یبا علائم جسمان يارزش نظر نیرابطه ب. و باشد یمعنادار م ییوجدان گرا

بدست  دار یمعن یاضطراب و خواب و افسردگ ،یبا علائم جسمان يارزش هنر نیرابطه ب

 یبا هم تفاوت معن یعلائم جسمان ي نمرات زنان و مردان در مولفه نیانگیم نیآمد. هم چن
و اضطراب و خواب  یاجتماع يكاركردها ،ینمرات زنان و مردان در افسردگ نیب یول دار

 ينمرات زنان و مردان در ارزش ها نیانگیمشاهده نشده است، م داري یتفاوت معن
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زنان و مردان در ارزش  نیب یول رنددا داري یبا هم تفاوت معن یو ارزش مذهب ياقتصاد

نشان داد كه  لیتحل جیندارند. نتا يدار-یتفاوت معن یو اجتماع یاسیس ،ينظر ،يهنر

 كنند. ینیب شیها را پ-نظام ارزش توانند یم یو سلامت عموم تیشخص

 

 اه نظام ارزش ،یسلامت عموم ت،یپنج عامل شخص :كلمات كليدی
 

 مقدمه:

 یاز مردم مشترک م یگروه انیاست كه در م ییاز نظام معنا اي فرهنگ مجموعه
 یینظام معنا نی. اگردد یم گریکدیمختلف از  یانسان هاي شدن گروه زیو باعث متما باشد

 گریبه نسل د یاز نسل یعیمردم است و به طور طب یآموخته شده، نشان دهنده سبک زندگ

 ینیع ریو غ ینی(. فرهنگ را به دو بخش ع3131 ،یاهیباغ س یگردد ) صادق-یمنتقل م

و فرهنگ  يماد ای یکیزیفرهنگ ف ب،یدانشمندان آن را به ترت یو برخ كنند یم میتقس

 و ها فرهنگ شامل جاده ینی(. بخش ع3131 ،يگلام بحر يری) جهانگ اند دهینام یاجتماع
 ریو بخش غ باشد یم شردست ب هاي ساخته كلی طور به و ابزارها و ها ساختمان ها، راه

 ن،ی. بنابراگردد می ها و ارزش دعقای ها،  هنجارها، نقش لیاز قب يآن، شامل عناصر ینیع

 (. 3131 ،ی) زمان باشد یفرهنگ هر جامعه م يو ضرور اصلی هسته ها ارزش

دارند. در درون جامعه، به  یتعامل اجتماع گریبا همد شانیازهاین يارضا يبرا ها انسان

وجود دارند،  یاجتماع تضادهاي ها،  مختلف انسان ها و گروه قعلای و ها وجود ارزش لیدل

(. در جامعه افراد 3131 شه،ی) خ گردد یاما با وجود تضاد تعادل و ثبات جامعه حفظ م

بهره مند  یمختلف یاجتماع يایو به همان نسبت از مزا رندپذی یم را یگوناگون ينقش ها

تنوعات در فرهنگ  یاساس هاي جنبه انگریمختلف نما هاي رو ارزش نی. از اشوند یم

 ،یفضائل ،یمیعظ ،ي)مرادرندگی می نشأت هنجارها و عادت از معمولا  ها است. ارزش یانسان

معمول االگوها  ارها،معی و ها مطلوب و ها آرمان ییهمنوا جادیا يبرا اي ( و هر جامعه3131

و از افراد  ندگوی می هنجارها و ها ارزش ها كه به آن ندگزی یرا بر م اي ژهیو طرز رفتار و
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 قتحقی در ها (. ارزش3131 ،پالنی)  كنند رفتار ها ارزش نیخود انتظار دارند كه مطابق ا

 ریبد، غ نکهیا ایمطلوب و مناسب و  ب،خو یهستند كه از نظر فرهنگ یاجتماع یمیمفاه

هستند كه افراد با  ییارهامعی ها (. آن3131 شه،ی) خ شود یم یمطلوب و نامناسب تلق

. ارزش ها به ما كنند یقضاوت م گرانید هاي خود و كنش هاي استفاده از آن درباره كنش

ممنوع  زیچ همجاز و چ زیجستجو كنند؛ چه چ دیرا با هایی كه مردم چه هدف ندگوی یم

 دستورالعمل گری(. به عبارت د3131 ،يزیزشت است ) كم زیو چه چ بایز زیاست؛ چه چ
و  دهایهنجارها و با يآن جامعه است. محتوا هاي از ارزش یرفتار در هر جامعه، ناش هاي

 توان یاصل م کیو حداقل به صورت  ردگی یشکل مجامعه  هاي ارزش ریتحت تأث دهاینبا

(. جامعه 3130 دون،یدارند ) فر شهیر یاساس یارزش اجتماع کیدر  جارهاگفت كه همه هن

و به  رندپذی می را ها كردن ارزش یدرون قیجامعه از طر کی يشناسان معتقدند اعضا

شدن،  یاجتماع ندیپارسنز با فرآ دگاهی(. از د3131 ،ی) زمان نهند یهنجارها گردن م

از وجود كنشگران  یو به صورت بخش شوند یملکه ذهن م یاجتماع هاي هنجارها و ارزش

 ینظام اجتماع كلی مصالح به شان كه افراد ضمن دنبال كردن منافع يبه طور ند؛آی یدر م

 (. 3131 رزاده،یكنند ) پ-ینظر م

در سطح  تیدر سطح كلان و نظام شخص ینظام فرهنگ ياجزا نتری از مهم یکی ارزش

 وهیصفت ش کیاز صفات، و اي ژهیو يرا الگو تیشخص توان یم فیتعر کیخرد هستند. در 

 نیاست. براساس ا گریفرد متفاوت از فرد د کیدانست كه در  زیو قابل تم یمداوم نسب

(. اگر 3131پران،  یاز صفات است ) مرتض موعهمج ریز کیفرد  کی يها-ارزش ف،یتعر

 گریفرد از افراد د کی صیكه باعث تشخ یمجموعه صفات یعنیآن،  یرا مفهوم كل تیشخص

از  یجزئ ،يمظاهر هر تفاوت فرد گردی و هوش مانند ها ارزش م،یریدر نظر بگ شود، یم

از  ییها-فی(. صفات به عنوان توص3131 ،خلردي)  دارد وجود ها و ارزش تیشخص

هستند كه افراد  هایی ملاک ها كه ارزش یشده در رفتار است، در حالمشاهده  يالگوها

 ی. صفات به طور نسببرند یبه كار م دادهایرفتار، افراد و رو تیمتفاوت كردن مطلوب يبرا

 ها فرض شده كه ارزش قات،یدر اكثر تحق یول رندمتغیی ها كه ارزش حالی در اند،  ثابت
 طهمورث ،يری) شمانند یم یفرد ثابت باق یو در سرتا سر زندگ رندیگ-یم لبار شک کی

 (. 3131 ،یعتیو شر عباسی پور،
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 ،یتیو شخص یبدن هاي ختیكه بدن و ر دهد یآلپورت و همکارانش نشان م هاي افتهی

 یژگیو نیرابطه ب اي ( در مطالعه3331ارتباط دارد. لوک وبوند ) یگوناگون ارث هاي با سنخ
 یژگیكه و افتندیكردند در یبررس یهنگ كنگ اندانشجوی در را ها و ارزش یتیشخص هاي
جهان شمول مرتبط هستند )  هاي با ارزش یبه صورت مستقل و تعامل یتیشخص هاي

 (.3131 ،يو مولو يریام ان،یطبائ

و از  ها يدئولوژیو ا یاجتماع هاي شیكننده گرا نییسو راهنما و تع کیاز  ها ارزش

 ن،یهستند كه در آداب و رسوم، قوان یكننده رفتار واكنش اجتماع نییتع گرید يسو

كه افراد  هایی تیاولو ابندی یم یروزمره تجل یزندگ يها وهیاعتقادات و اصول مقدس و ش

معمول منعکس كننده خلق و خو،  ها تیاولو نیا ست،ین کسانیا قائل هستند، ه به ارزش

آن  رامونیو فرهنگ پ یتجارب منحصر به فرد زندگ ،يریجامعه پذ هاي تجربه ت،یشخص

پاست كه از  ریباور د کیارزش  چ،ی(.  به اعتقاد رو ك3131 ،يریدهنو و پ یاست ) شهرك

. جهت دهد یم حیترج گرید يرفتار وهیرا برش يرفتار وهیش کی ،یاجتماع ای ینظر شخص

 یو ارزش مورد نظر م تیباشد و شدت آن با توجه به موقع یمنف ایمثبت  تواند یارزش م
از  یمهم يبا جنبه ها ،تجربی لحاظ به ها (. ارزش3131 ،يباشد ) احمد ادیز ایكم و  تواند

) دان-مرتبط ییزناشو تیو رضا یشغل يریگ میتصم ،یلیتحص شرفتیپ ،یرفتار سازمان

 (. 3131 پور، رحمان

 ینظام ارزش کیاز  يبه سلامت روان، برخوردار یابیدست  ياز شروط لزم برا یکی

و  یشخص هاي سلسله ارزش کیاز  مندي : بهرهدگوی می چاهن كه گونه است و همان

فرد  انیكه، سعادت و تحقق خود و اطراف هایی بر باورها، آرزوها و آرمان ینیمب اي فلسفه

(. مزلو 3131 ،یوسفیكسب سلامت روان است )  يادارد، شرط لزم بر کینزد يوندیپ

هستند؛ دست  یرا كه واجد سلامت روان يو درمانده و افراد وسیافراد مأ هاي اصول و ارزش

از  یمتفاوت هاي یادراكات و طرز تلق يآنان دارا رایز داند، یموارد، متفاوت م یكم در برخ

ادراكات و طرز  نیكه هم دهستن یخصوص شناختی و جهان روان یاجتماع ،يجهان ماد

( و به اعتقاد مزلو، 3132 ،یلی) اسماع زنند یفرد را رقم م یمتفاوت، نظام ارزش هاي یتلق

 عتیخود، طب عتیطب لسوفانهیف رشیپذ هیفرد واجد سلامت روان بر پا هاي نظام ارزش

 ینیحس ياستوار است ) محمد اتیح یجسمان تیو واقع عتیو طب یاجتماع اتیح ،يبشر

 (. 3131 ژاد،ن
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 اي گونه به روان سلامت و ها ارزش نبی ارتباط به گرا انسان شناسان روان ریدهه اخ در

-یم یبهبود سلامت روان يبرا عاملی را ها كه وجود ارزش نحوي به اند؛ اشاره كرده

 رابطه ارزش ی(در بررس3131و همکاران) يدیهارون رش نی(.همچن3132 ،یلیدانند)اسماع
ابعاد  انیزنان بزهکار در م يكه برا افتندیدر يو عاد بزهکاردر زنان  روانی سلامت و ها

و  یارتباط منف یبا عدم سلامت روان یجانیه یو خود كنترل یمذهب هاي ارزش ها، ارزش

در ارتباط با عدم  يتنها بعد خانواده محور يزنان عاد يدارد. در مقابل، برا يدار یمعن

(. 3130 ش،یراندیبرخوردار است ) خ داري یو معن یمنف ینیب شیاز قدرت پ یسلامت روان

 شناختی از هشت عامل روان یکی را ها ارزش یقی، در تحق0221 لندیراستا ها نیدر هم

سنجش  يعنوان كرده است. و افتهیرشد  تیو شخص یبه سلامت روان یابیعمده در دست

 موسی(. آنون3131 ،یوسفی)  داند یم رپذی فرد امکان ینظام ارزش هیسلامت را تنها برپا

 انینوجوانان نشان داد كه م روانی سلامت و ها تحت عنوان ارزش ی( در پژوهش3331)

( رابطه يرفتار هاي ياضطراب و ناهنجار -ی) افسردگ شناختی روان مشکلات و ها ارزش

آن  انگری( ب3131و همکاران ) یمطالعه جان بزرگ جی(. نتا3131وجود دارد )به نقل از بتواز، 

با حرمت نفس فرزندان  یاجتماع یارزش يرگی جهت نیب یمعنادار و معکوس طهبود كه راب

 (. 3131 ،ییایوجود دارد ) به نقل از در

در نظر گرفت، بهداشت  یستیبا شود، یصحبت م یبهداشت روان هاي از شاخص یوقت

 یژگیو يایگو یو ذهن یبلکه سلامت روان ست؛ین ینیسلامت ع انگریالزاماا ب یو سلامت روان
 هاي همبسته نتری جیرا نیاست. مرز ب یاجتماع -یروان يرهایو متغ یشناخت تیجمع هاي

 ی(. سلامت3131 ،ییعامل است) رضا نتری مهم تیشخص یسلامت روان ،یاجتماع -یروان

 یكاركرد روان ياز جنبه ها ياریفرد، بلکه به بس یبدن ياست كه نه تنها به كاركردها یحالت

و ابعاد آن به  تیشخص یبه مطالعه و بررس اي ندهیاو وابسته است. محققان به طور فزا

 (.3131) بتواز،  دیآ رآنان به شما یو سلامت يدر سازگار رگذاریتأث یعامل

است و  تیبا اهم اریكشور بس ندهیدر آ یانسان یاجتماع هیمردم به عنوان سرما نقش

از  یکی. ستین دهیكس پوش چیمردم بر ه نیا طیبهبود شرا يبرا يزیضرورت برنامه ر

شناخت، تفکر  هاي تیقابل یاز سلامت روان يمردم برخوردار تیعوامل مؤثر در بهبود وضع

در  یو ارزش ياقتصاد ،یاسیس ،یسو و تحولت اجتماع کیمردم از  یجانیو ه گرا ینسب

. سازد می فراهم ها انسان دتریجد يازهایطرح ن يرا برا نهیزم گر،ید يسطح جامعه از سو
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جامعه  يعناصر و اعضا گرید یهمراه با عدم آمادگ ازها،ین نیبه ا یابیدست يتلاش مردم برا

كه  يبه طور گردد؛ یدر جامعه م یباعث ظهور تعارضات ارزش ازها،ین نیا رشیپذ يبرا

 تیدر وضع ،یتضاد ارزش نیشده و ا یجامعه، ضد ارزش تلق سوي از ها از انسان یبرخ

است  نیهدف پژوهش حاضر ا ن،یدارد. بنابرا یمنف رتأثی ها آن یو سلامت عموم تیشخص

 هب نیمراجع تیو ابعاد پنج گانه شخص عمومی سلامت و ها ارزش نیب ایكه مشخص شود آ

رابطه  شود یاز مردم جامعه محسوب م یسمنان كه بخش یانتظام يرویمركز مشاوره ن

 وجوددارد؟ 

پنج عامل  نی. ب3آزمون شدند كه عبارتند از:  هیهدف چند فرض نیا يراستا در

به مركز مشاوره نیروي انتظامی سمنان رابطه وجود  نمراجعی در ها شخصیت و نظام ارزش

به مركز مشاوره نیروي انتظامی  نمراجعی در ها و نظام ارزش یسلامت عموم نی. ب0دارد.

 مردان و زنان در ها عامل شخصیت و نظام ارزش پنج نی. ب1سمنان رابطه وجود دارد.

سلامت  نبی. 1. دارد وجود رابطه سمنان انتظامی نیروي مشاوره مركز به كننده مراجعه

ي مراجعه كننده به مركز مشاوره نیروي ها خانواده مردان و زنان در ها و نظام ارزش یعموم

 انتظامی سمنان رابطه وجود دارد.

 روش

 و نمونه:  یپژوهش، جامعه آمار روش

اطلاعات، استفاده از  يپژوهش، توصیفی از نوع همبستگی و روش جمع آور روش

 یانتظام يرویبه مركز مشاوره ن نیپژوهش را مراجع نیا ي. جامعه آمارباشد یپرسشنامه م

دادند كه بنا بر  لیرا تشک 3131 بهشتیارد تیلغا 3131بهمن  یسمنان در فاصله زمان

بصورت در دسترس و با  نیمراجع نی.ااند فتهایمركز حضور  نیدر ا یمشکلات خانوادگ

نمودند.  با توجه  لیورود و خروج نمونه مورد مصاحبه و پرسشنامه را تکم يارهایمع تیرعا

 یال 3131بهمن  یبه تعداد مراجع كنندگان به مركز مشاوره آرامش درفاصله زمان

عنوان نمونه  بهنفر  022 نیشیپ قاتی، براساس فرمول كوكران و تحق3131 بهشتیارد
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نمونه افزوده  نیبه حجم ا يناقص( تعداد يها-وجود پرسشنامه لی)به دل دهیانتخاب گرد

كنار گذاشته شوند. پس از  دندیگرد لتکمی ناقص طور به ها از پرسشنامه یشد كه اگر برخ

ورود به طرح  يلزم برا طیشرا يكه دارا ینیطرح، مراجع يمصاحبه توسط مجر

و  یقاتیجهت شركت در طرح تحق ایی و خروج نمونه(، به عنوان نمونه دورو طیبودند)شرا

 يتوسط مجر هیپس از مصاحبه اول قیتحق نیانجام ا يپرسشنامه انتخاب شدند.  برا لیتکم

 حیسمنان با توض یانتظام يرویمركز مشاوره ن یمشکلات خانوادگ يدارا نیطرح با مراجع

پنج  یابیارز ،یشناخت تیفرم جمع لیتکم اب شان،یا تیكامل اهداف پژوهش و اخذ رضا

پرسشنامه  لهوسی به كنندگان  مراجعه هاي و نظام ارزش یسلامت عموم ت،یعامل شخص

 صورت ها و پرسشنامه نظام ارزش یپرسشنامه سلامت عموم ت،یبزرگ شخص یپنج عامل

اطلاعات  بودنمحرمانه  ترعای و ها پرسشنامه لیبر داوطلبانه بودن تکم دتأكی با لذا. گرفت

سوالت  يقرار داده شد كه با توجه به حجم بال نیمراجع اراختی در ها مربوطه پرسشنامه

 دیگرد دیمجدداا تاك شانیاز ا ییرایو پذ ییبراساس سه پرسشنامه اشاره شده، ضمن راهنما

كامل بوده و هر زمان كه راغب باشند خواهند  تیبصورت داوطلبانه و با رضا شانیا يهمکار

 یاخلاق نیبا مواز يگونه تضاد چیه قیتحق نی. پروتکل انجام اندینما يقطع همکار توانست

 پژوهش نداشت. 

 سنجش: ابزار

از چهار ابزار به شرح  ها ریمتغ يرگی اطلاعات و اندازه آوري پژوهش جهت جمع نیا در

 استفاده شد: لیذ

 شناختی تياطلاعات جمع برگ

شد كه  یطراح يبرگ اطلاعات فرد ها، یآزمودن ياطلاعات فرد آوري منظور جمع به

درآمد،  زانیم لات،یتحص ت،یمانند سن، جنس یبرگه، اطلاعات نیسؤال بود. در ا 3 يدارا

گرفته  نیاشتغال، علت مراجعه و دفعات آن از مراجع تیوضع ،یتجرد و تأهل، محل زندگ

 شد.
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 تيشخص یپنج عامل پرسشنامه

 ساخت ارزیابی به مربوط هاي یدترین پرسشنامهیکی از جد NEOپرسشنامه        

 اصلی عامل 1 انعکاس لحاظ به آزمون این. است عاملی تحلیل دیدگاه براساس شخصیت

 گستردگی و شود یک مدل فراگیر براساس تحلیل عوامل محسوب می عنوان به امروزه

 مناسب از یکی تواند می بالینی امور در نیز و سالم افراد شخصیت ارزیابی در آن كاربرد
 هاي گروه در گوناگون هاي   بررسی دلیل به آزمون این. باشد شخصیت ارزیابی ابزار ترین

 ترین جامع از یکی تواند فته است میگر صورت آن روي مختلف هاي فرهنگ در و سنی

-NEO) نام به نیز كوتاهی فرم پرسشنامه این. باشد شخصیت ارزیابی زمینه در ها آزمون

FFI عامل اصلی شخصیت به  1سؤالی است و براي ارزیابی  12دارد كه یک پرسشنامه ( نیز

ت كافی شخصی از كلی اطلاعات و باشد محدود خیلی تست اجراي وقت اگر رود كار می

-R-NEOپرسشنامه فرم كوتاه شده پرسشنامه  نای شود باشد از این پرسشنامه استفاده می

PI  یاند و پرسشنامه پنج عامل-كرده نیوتدو هیته 3333درسال  يو مک كر كاستااست كه 

ساخته  تیشخص يادیاز پنج عامل بن یقیبدست آوردن اندازه مختصر و دق يبرا تیشخص

عبارت  بیبه ترت ها طهیح نیسؤال است. ا 12و طهیح 1 يپرسشنامه حاو نیشده است. ا

 (، O)ی(، گشودگE)گرایی (،  برونN) ییآزرده گرا-است از: روان

 :ليندزی ورنون،گاردنر آلپورت،فيليپ گوردون ها پرسشنامه نظام ارزش 

( 3312)يندزیورنون، گاردنر ل پیلیگوردن آلپورت، ف فتألی ها ارزش یبررس پرسشنامه

نقش  تیاهم یابیآزمون به منظور ارز نیایبراهن ی: دكتر محمدنق یكننده فرم فارس هیته

شش ارزش  نیشده است. ا هیفرد ته کی یدر زندگ یاساس زهیانگ ایشش ارزش  ینسب

است. شش ارزش عبارت  یآلمان لسوفینظر اشپرانگر ف هبنا ب انیآدم يبر سنخ بند یمبتن

دو  يپرسشنامه دارا نی. ایو مذهب یاسیس ،یگرا، اجتماع بایز ،ياقتصاد ،ياست از: نظر

چهار  ي سنجه 31و بخش دوّم،  اي نهیدو گز ي سنجه 12بخش است: بخش اوّل آن 

 دیین پرسشنامه را به تأیا يبال ییایوپا ییگذشته، استاندار، روا هاي . پژوهشاي نهیگز

سؤالت  ییایسؤالت با استفاده از نظر خبرگان و پا يحال محتوا نعی در اند، رسانده

 .دیرس دیی( مجدد به تأ331/2كرونباخ: يآلفا بیدردرون ) ضر يمحاسبه سازگار

 است. جویی قتیسنخ حق نیا یاصل شی: گراينظر سنخ
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 توجه دارد. اءیاش يسنخ به طور عمده به سودمند نی: اياقتصاد سنخ

 سنخ است. نیا يارزش برا نیبالتر یگرا: صورت و هماهنگ بایز سنخ

 سنخ است. نیا يارزش برا نبالتری ها : عشق به آدمیاجتماع سنخ

 سنخ قدرت است. نیارزش از نظر ا نی: بالتریاسیس سنخ

 است.  ییوحدت جو یسنخ مذهب نتری : مهمیمذهب سنخ

 (GHQ)یپرسشنامه سلامت عموم

 ياست كه برا شناختی پرسشنامه روان کی یسلامت عموم اسیمق اي ماده 03 فرم

پرسشنامه توسط گلدبرگ و  نیشده است. ا نیتدو کیکوتیسا ریغ یاختلالت روان ییشناسا

 ای یزوفرنیاسک رینظ يجد هاي یناراحت افتنیشده است و در صدد  هی( ته3313)لریه

فرد با  هاي ی. متن پرسشنامه راجع به وضع كسالت و ناراحتستین کیکوتیسا یافسردگ

 میعلا قیدر زمان حال است. و از طر یو اجتماع یجسمان ،شناختی بر مسائل روان دیتأك

 1ؤال است كه س 03 ي. پرسشنامه داراشود یم یابیفرد ارز یتندرست يو حالت ها یمرض

عبارت است از:  ها اسی. مقباشد یسؤال م 1 يدارا اسیو هر مق ردگی یرا در بر م اسیمق

 .یو افسردگ یاضطراب، كاركرد اجتماع ،یعلائم جسمان

  یپژوهش های افتهی
 ها با نظام ارزش تیشخص هاي عامل انیرابطه م یبراي بررس یآزمون همبستگ -3 جدول

 برونگرایی روان نژندی متغير ها
باز بودن به 

 تجربه
 وجدان گرایی توافق پذیری

 41/4 41/4 -90/4** -19/4** 49/4 ارزش نظری

 91/4** 44/4 -49/4 49/4 41/4 ارزش اقتصادی

 19/4** 11/4** 99/4** 49/4 -91/4** ارزش هنری

 -41/4 40/4 -49/4 -41/4 41/4 ارزش اجتماعی

 49/4 41/4 -49/4 -49/4 41/4 ارزش سياسی

 -11/4** -91/4** 99/4 -41/4 -49/4 ارزش مذهبی

 است. دار یمعن p≥ 23/2در سطح  ها ی** همبستگ
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و باز بودن به  ییبا برونگرا يارزش نظر نیب يكه رابطه دهدیجدول فوق نشان م نتایج

(، رابطه p≥ 23/2بدست آمد ) -31/2و  -01/2  بیو به ترت دار یمعن یتجربه رابطه منف

باز بودن  ،يبا روان نژند يارزش هنر نیرابطه ب ،ییگرا-با وجدان ياقتصاد هاي ارزش نیب

 باشد یم 03/2و  03/2، 31/2، -33/2 بیبه ترت گرایی و وجدان يریبه تجربه، توافق پذ

 گرایی و وجدان يریبا توافق پذ یارزش مذهب نیرابطه ب نی( و همچنp≥ 23/2)در سطح 

 .باشد یمعنادار م p≥ 23/2بدست آمدكه در سطح  -01/2و  -33/2 بیبه ترت

 فرضیه دوّم یپیرسون براي بررس یآزمون همبستگ جینتا -0 جدول

 افسردگی کارکرد های اجتماعی اضطراب و خواب علائم جسمانی متغير ها

 -41/4 -49/4 -94/4 -90/4** ارزش نظری

 -49/4 40/4 -41/4 -41/4 ارزش اقتصادی

 11/4** 41/4 90/4** 11/4** ارزش هنری

 -49/4 -40/4 40/4 44/4 ارزش اجتماعی

 -41/4 49/4 -41/4 99/4 ارزش سياسی

 -41/4 -91/4 -40/4 -41/4 ارزش مذهبی

 -31/2 یبا علائم جسمان يارزش نظر نیب ي كه رابطه دهد یجدول فوق نشان م جینتا

 ،یبا علائم جسمان يارزش هنر نیرابطه ب نی(، همچنp≥ 23/2بدست آمد )در سطح 

بدست آمد كه در سطح  03/2و  03/2و 31/2، 01/2 بیبه ترت یاضطراب و خواب و افسردگ

23/2 ≤p باشد یم دار یمعن. 

 هاي بر اساس عامل يارزش هنر ینیب شیپ براي واریانس تحلیل هاي خلاصه مدل رگرسیون و آماره -1 جدول 

 تیشخص

 منابع متغير ها مدل
مجموع 

 مجذورات

درجات 

 آزادی

ميانگين 

 مجذورات
F R R1 

 41/4 11/4 01/91 41/149 9 41/149 رگرسيون افسردگی 9

    01/09 911 19/1109 خطا

    - 911 10/1900 کل

افسردگی،  1

توافق 

 پذیری

 91/4 90/4 90/99 00/119 1 99/9941 رگرسيون

    91/01 910 14/1111 خطا

    - 911 10/1900 کل

افسردگی،  1

توافق 

پذیری، 

 برونگرایی

 90/4 91/4 41/99 19/019 9 91/9909 رگرسيون

    40/09 911 91/1449 خطا

    - 911 10/1900 کل
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درصد  3وارد تحلیل شده و  یكه در مدل اوّل، افسردگ دهد یجدول فوق نشان م نتایج

 ،يریرا تبیین نموده است. در گام دوّم با اضافه شدن توافق پذ ياز واریانس ارزش هنر

درصد افزایش یافته است. در گام نهایی با  30درصد به 3میزان واریانس تبیین شده از 

 يدرصد از واریانس متغیر ارزش هنر 31به مدل، مجموعاا  ییاضافه شدن متغیر برونگرا

 ریتبیین شده است. در جدول ز ییراو برونگ يرپذی توافق ،یتوسط متغیرهاي افسردگ

 ضرایب استاندارد و غیر استاندارد رگرسیون ارائه شده است.

از طریق متغیرهاي  يضرایب استاندارد و غیر استاندارد مدل نهایی رگرسیون براي پیش بینی ارزش هنر -1 جدول 

 مستقل

 هاهمبستگی B Beta T Pخطای  B متغير ها

 -- 40/1 90/99 ثابت
91/

91 
444/4 

مرتبه 

 صفر
 نيمه تفكيكی تفكيكی

 11/4 19/4 11/4 449/4 01/9 10/4 91/4 09/4 افسردگی

 19/4 11/4 11/4 449/4 10/9 10/4 41/4 94/4 توافق پذیری

 -91/4 41/4 -11/4 برونگرایی
01/1

- 
490/4 10/4 91/4- 90/4- 

و همچنین ضرایب استاندارد بتا براي پیش  bجدول فوق ضرایب غیر استاندارد  در

 همبستگی داري، براساس متغیرهاي مستقل و همچنین ضرایب معنی يبینی ارزش هنر

 كه گونه همان. است شده ارائه تفکیکی نیمه و تفکیکی همبستگی ،(متغیره دو) صفر مرتبه

مثبت  يریو توافق پذ یبراي متغیرهاي افسردگ یضرایب بتا و همبستگ شود می مشاهده

افزایش پیدا  يهنر يها-ارزش ،يرپذی و توافق یافسردگ شیبا افزا دهدیاست كه نشان م

كه  باشد یمنفی م گرایی . در حالی كه ضرایب بتا و همبستگی براي متغیر برونكندیم

بدین معنی كه با  ارد،رابطه معکوس وجود د يو ارزش هنر گرایی بین برون دهد ینشان م

. ضرایب همبستگی تفکیکی و نیمه كند یكاهش پیدا م يارزش هنر ،ییگرا-زایش بروناف

ارزش  نییدر تب رهایمتغ گریاز د یتفکیکی نیز بیانگر این است كه سهم متغیر افسردگ

 برخوردار است. يشتریب تیاز اهم يهنر
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سلامت  هاي زنان و مردان در مؤلفه نیتفاوت ب یابیجهت ارز يریتک متغ انسیوار لیآزمون تحل جینتا - 1 جدول 

 یعموم

 مجذور اتا معناداری F ميانگين مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات متغيرها

 491/4 440/4 01/1 44/999 9 44/999 علائم جسمانی

 494/4 491/4 41/0 44/999 9 44/999 اضطراب و خواب

 441/4 911/4 111/4 19/99 9 19/99 کارکرهای اجتماعی

 441/4 199/4 11/9 01/94 9 01/94 افسردگی

علائم  ي نمرات زنان و مردان در مؤلفه نیانگیجدول فوق نشان داد كه م جینتا

بدست امده  جی(. نتا221/2P<   ،11/1= Fدارند ) داري یبا هم تفاوت معن یجسمان

و  یاجتماع يكاركردها ،ینمرات زنان و مردان در افسردگ نینشان دادند ب نیهمچن

 است. همشاهده نشد ياضطراب و خواب تفاوت معنادار

پنج عامل  هاي زنان و مردان در مؤلفه نیتفاوت ب یابیجهت ارز يریتک متغ انسیوار لیآزمون تحل جینتا - 1جدول 

 تیشخص

 مجذور اتا معناداری Fآماره   ميانگين مجذورات متغيرها

 440/4 900/4 111/4 191/09 روان نژندی

 491/4 409/4 011/9 191/990 برونگرایی

 441/4 991/4 449/9 101/91 باز بودن به تجربه

 444/4 194/4 411/4 109/9 توافق پذیری

 440/4 114/4 911/9 190/01 وجدان گرایی

پنج عامل  ينمرات زنان و مردان در مولفه ها نیانگیجدول فوق نشان داد كه م جینتا

 ندارند. داري یبا هم تفاوت معن تیشخص

 ها نظام ارزش هاي زنان و مردان در مؤلفه نیتفاوت ب یابیجهت ارز يریتک متغ انسیوار لیآزمون تحل جینتا-1جدول

 مجذور اتا معناداری Fآماره  ميانگين مجذورات متغيرها

 444/4 110/4 419/4 119/9 ارزش نظری

 404/4 444/4 111/91 110/111 ارزش اقتصادی

 444/4 111/4 444/4 441/4 ارزش هنری

 441/4 011/4 019/4 191/91 ارزش اجتماعی

 449/4 011/4 140/4 941/99 ارزش سياسی

 490/4 441/4 014/1 999/909 ارزش مذهبی
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با  ياقتصاد ينمرات زنان و مردان در ارزش ها نیانگیجدول فوق نشان داد كه م جینتا

 نیانگینشان داد كه م نیهمچن(. 222/2P<،101/30= Fدارند ) داري یهم تفاوت معن

، >211/2Pدارند ) داري یبا هم تفاوت معن یمذهب هاي نمرات زنان و مردان در ارزش

112/1= Fهاي زنان و مردان در ارزش نیاز آن است كه ب یبدست آمده حاك جی(. نتا 

 ندارد. داري یتفاوت معن یو اجتماع یاسیس ،ينظر ،يهنر

 یريگ جهيو نت بحث

به مركز مشاوره  نیها در مراجعپنج عامل شخصیت و نظام ارزش نیب اول: هيفرض

 نیروي انتظامی سمنان رابطه وجود دارد.

و باز بودن به تجربه  گرایی با برون يارزش نظر نیب يكه رابطه دهدینشان م نتایج

 نگر،ی(، دول3331و شوارتز ) یسکیلیب يهابدست آمد، كه با پژوهش دار یمعن یرابطه منف

( 0220شوارتزر و نافو ) و،ی( و دوكاس، سگ3331(، لوک و باند )3331) یسنیولیلونگ و 

قابل ذكر است كه  افتهی نیا نیی(. در تب3130 ،ینانیق یتوكل از)به نقل  باشدیهمسو م

قائل هستند،  يادیز تیكسب علم و دانش اهم دن،یشیاند يبرا يارزش نظر يافراد دارا

است كه  دنیشیاند يبرا ادیهدف مطالعه و صرف وقت ز نیبه ا دنیاز ملزومات رس یکی

فرو  شهیها در اندساعت یگاه باشد،یافراد م نیا يآرام و بدون دغدغه برا یطیمح ازمندین

گسسته شود.  گرانیارتباط با د رینظ ییهاتیفعال لهیهابه وسافکار آن دیو نبا روندیم

 يندهایو فهم فرآ شیافکار خو یبررس ایخود  یروان يازهایافراد به ن نیا نکهیا يبرا نیبنابرا

فاصله  ينظر يهادر جهت ارزش شیدارند به منظور بهبود حركت خو ازیدانش نائل شوند، ن

 دنیرس يافراد برا نیا يازهایاز ن یکی نیمخل تفکر حفظ كنند، بنابرا يهاطیخود را از مح

  فکر كردن است.  يآرام برا یطیبه اهدافشان مح

و با باز  دار یمعن یرابطه منف ،يبا روان نژند يارزش هنر نیكه ب دهدینشان م نتایج

بدست آمد كه با  يدار یمثبت معن يرابطه ییو وجدان گرا يریبودن به تجربه، توافق پذ

(، لوک و باند 3331) یسنیولیلونگ و  نگر،ی(، دول3331و شوارتز ) یسکیلیب يهاپژوهش
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 ،ی) به نقل از معصوم باشدی( همسو م0220شوارتزر و نافو ) و،ی( و دوكاس، سگ3331)

  يگفت كه افراد دارا توانیم افتهی نیا نییتب ي(. برا3131

 يازهایخود ن یزندگ ریافراد در مس نیدارند، ا ییبایبه ز يادیز شیگرا ،يهنر ارزش

افراد  نیا يهایژگیاند و از وكرده دایراه پ ازهایكمبود را پشت سر گذاشته و به حوزه فرا ن

 ياشاره كرد، افراد خود شکوفا از سلامت روان برخوردارند، افراد ییبه خود شکوفا توانیم

 يازیعشق به هنر هستند و ن يكنجکاو و دارا گران،یبا د ادیز یهمدل يدارا د،بر خو یمتک

كرد  ینیب شیپ توانیم نیندارند، بنابرا ردیگیكمبود نشأت م يازهایكه از ن ییبه ترحم جو

 يكمبود، از روان نژند يازهایدارند، با توجه به رفع ن ییبال يكه ارزش هنر یكه كسان

دارند و در  ییاعتماد بنفس بال یافراد در زندگ نیچون ا نیچنبرخوردارند. هم ینییپا

 نیشناس هستند، بنابرا فهیوظ يافراد كنندیخود اتکا م يهاییو توانا هایژگیبه و یزندگ

دارند  ییبال يریپذ تیبال، حس مسئول يارزش هنر يكرد كه افراد دارا ینیب شیپ توانیم

كه افراد خود شکوفا با  ی. به خاطر همدلباشدیبال م ادافر نیدر ا گرایی وجدان نیو بنابرا

 ینیب شیقابل پ نیبنابرا .رندیقرار گ انیاطراف رشیمورد پذ یبه راحت توانندیدارند م گرانید

 .  كنند یكسب م یینمره بال يریبال در مؤلفه توافق پذ يارزش هنر ياست كه افراد دارا

با توافق  یارزش مذهب نیب داري یمعن ینشان داد كه رابطه منف جینتا نیهم چن 

و شوارتز  یسکیلیب يهاپژوهش هاي افتهیبدست آمد كه با  گرایی و وجدان يریپذ

شوارتزر  و،ی( و دوكاس، سگ3331(، لوک و باند )3331) یسنیولیلونگ و  نگر،ی(، دول3331)

 افتهی نیا نیی(. در تب3131 ،یو حسن یلیاز جبرائ نقل( نا همسو است ) به 0220و نافو )

 یرونیو ب یو مذهب از نگاه آلپورت دو جنبه درون نینکته توجه داشت كه د نیبه ا دیبا

نوع از مذهب كه مربوط  نیدر ا دانند،یبه مذهب، مذهب را هدف م یافراد با نگاه درون دارد،

 ياست و به سود و نفع فرد زهیو با انگ افرد با معن یاست، فرد در تمام زندگ مانیبه ا

خود  فیكه وظا كند یبه فرد كمک م یمعنا دار بودن زندگ یندارد. در مذهب درون یتوجه

 یم هیخود تک يهاییكه به خدا دارد بر توانا يو براساس اعتماد دیرا به نحو احسن اجرا نما
و  یو مقام اجتماع گاهیاست، مذهب جا انهیكه كاملاا سودجو یرونیدر مذهب ب یول كند

به  نیچن نیاو دارد. بنابرا يبرا اي دهیو فا آوردیفرد به ارمغان م يرا برا یاجتماع تیحما

سمنان  یانتظام يرویكه افراد مراجعه كننده به مركز مشاوره ن یكه نوع مذهب رسدیم نظر

 يبرا یمانع تواندیم یافراد گاه نیا یسود شخص نیاست، بنابرا یرونیب یمذهب شتریدارند ب
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 وجدان يبال دارا یكرد افراد با ارزش مذهب ینیب شیپ توانیباشد و لذا م فیانجام وظا
بر  یمبتن یروابط گرانیبا د توانندیم یافراد با مذهب درون نی. همچنباشندیم نییپا گرایی

و  است ینداشتن اهداف با سود شخص ازمندین نیاعتماد و سخاوت داشته باشند، و ا ،یهمدل

به سود  دنیرس يبرا يرا ابزار نیكه د یرونیب نیافراد با د یاست ول یفرد مبتن مانیبه ا

سخاوتمندانه برخورد كنند و به خاطر  گرانیدر رفتار با د توانندینم دانندیم یشخص

كرد  ینیب شیپ توانیم نیبنابرا كنند،یاعتماد نم گرانیبه د یكه دارند به راحت يسوداگر

 .كنندیكسب م ینیینمرات پا يریتوافق پذ ریافراد در متغ گونهنیكه ا

ها در خانواده هاي مراجعه كننده به بین سلامت عمومی و نظام ارزش دوم: هيفرض

 مركز مشاوره نیروي انتظامی سمنان رابطه وجود دارد. 

 یرابطه منف یبا علائم جسمان يارزش نظر نینتایج پژوهش حاضر نشان داد كه ب 

 ،ير) به نقل از مقتد باشد ی( همسو م0222) جیبدست آمد، كه با پژوهش كر دار یمعن

 ينکته توجه كرد كه افراد دارا نیبه ا دیبا ها افتهی نییتب ي(. برا3132 ،يو خسرو یرفاه

مطالعه دارند، به  نیكه در ح یذهن هایی تفکر و نوع چالش زانیم اطربه خ يارزش نظر

 و برون يدرون ساز یكه در پ یتعادل روان نیا كنند، یم دایدست پ یاز تعادل روان ینوع
در  یمنطق یروال يریباعث شکل گ د،یآ-یشده بوجود م جادیا هاي از چالش یناش سازي

با حفظ آرامش و بدون  یواقع يایدن هاي لشو لذا در برخورد با چا شود یفرد م یزندگ

افراد  نیا رسد یبه نظر م نیبنابرا دهد، یرا در جهت حل چالش انجام م ییاسترس كارها

 روزمره شوند. ياز فشارها یناش یكمتر دچار علائم جسمان

 یرابطه مثبت معن یاضطراب و خواب و افسردگ ،یبا علائم جسمان يارزش هنر نیب
) به نقل از گشتاسپ،  باشدی( ناهمسو م0222) جیبدست آمد كه با پژوهش كر داري

 ها،يها، گالربه موزه یدر جامعه به خاطر عدم دسترس يهنر يهاارزش ي(. افراد دارا3131

افراد  نیا شوند،یم ییهایتیدچار نارضا يمناسب رشد هنر زها، مراكنگارخانه ها،ونیكلکس

و بدون مدرسان  یتیفیك-یب هاي هستند دوره ریخود ناگز يهنر يبه منظور بروز رفتارها

 يهاییاحساس كنند در جامعه به توانا شودیمورد باعث م نیمجرب را تجربه كنند كه هم

 تواندیموضوع م نیا كنند،یم يمد كاراو نا یو لذا احساس سرخوردگ شودیها توجه نمآن

 شود.   یاضطراب و در درازمدت باعث افسردگ ،یباعث بروز علائم جسمان
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در  یها و سلامت عمومپنج عامل شخصیت، نظام ارزش نیب سوم و چهارم: هيفرض

 زنان و مردان مراجع به مركز مشاوره نیروي انتظامی سمنان رابطه وجود دارد.  

 يهاو ارزش ياقتصاد يهانمرات زنان و مردان در ارزش نیانگینشان داد كه م جینتا

( همسو 0220) یگلیوود و ا يها افتهیدارند، كه با  داري یبا هم تفاوت معن یمذهب

نکته اشاره  نیبه ا توانیم هاافتهی نیا نییتب ي(. برا3131 ،یمی) به نقل از رح باشدیم

و  كنندیكار را مردان اشغال م ياز فضا يبخش عمده ا شرفتهیكرد كه در جوامع شبه پ

 ولذا هستند خانواده آور است كه مردان نان نیا یجوامع نیرسم و عرف در چن نیبنابرا

 یاز نقش اجتماع یبه عنوان بخش یجوامع نیمردان در چن يبرا ياقتصاد هايارزش داشتن

مردان  رسدیبه نظر م نیاز زنان وجود ندارد. بنابرا یانتظارات نیكه چن یاوست در صورت

كمال  نیكسب كنند. آنچه واضح است هدف د ينمرات بالتر ياقتصاد يهادر ارزش دیبا

 یاله یتناهیت لشدن با قدر یکیبدنبال كسب كمال و  دارنیانسان است و لذا افراد د

به جبران  ازیدر زنان، ن یاحساس حقارت در دوران كودك يریبا توجه به شکل گ باشند،یم

كه  رسدیبه نظر م یمنطق نیبنابرا شود،یم شتریها ببه كمال در آن دنیحس حقارت و رس

 از مردان باشند.  يبالتر یمذهب يهاارزش يزنان دارا

نمرات زنان و  نیانگیبود كه م نیبدست آمده از پژوهش حاضر ا جیاز نتا گرید یکی

ندارند كه با پژوهش وود  داري یبا هم تفاوت معن تیپنج عامل شخص هاي مردان در مؤلفه

 (  0220) یگلیو ا

نمرات  نیانگینشان داد كه م جینتا نی(. همچن3131 ،ی) به نقل از شهاب باشدیم همسو

 یگلیدارند كه با وود و ا داري یبا هم تفاوت معن یعلائم جسمان يزنان و مردان در مؤلفه

گفت  توانیم افتهی نیا نییتب ي(. برا3131 ،یمی) به نقل از ابراه باشدی( همسو م0220)

افراد  نیبنابرا باشند،یدرصد از زنان مراجعه كننده كارمند م 12نکه كمتر از یبا توجه به ا

در خانه داشته باشند  توانندینم یخاص یورزش تیطول روز فعالبازنشسته، خانه دار و ... در 

 از مردان نشان دهند. يبالتر یافراد علائم جسمان نیباعث شده تا ا نیو ا

پژوهش فقط  نیاشاره كرد كه ا نیبه ا توان یحاضر م قیتحق هاي تیاز محدود .3

 تیشهر سمنان انجام شده، قابل یانتظام يرویافراد مراجعه كننده به مركز مشاوره ن نیدر ب

 یشناختروان يرهای.متغباشدیپژوهش م يهاتیاز محدود گریبهجوامع د هاافتهی میتعم
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در  یمشابه يهاپژوهش شودیم شنهادیپ نیگذارند بنابرا ریثتا یبر سلامت عموم یمختلف

با  ودش یم شنهادیپ نیانجام شود. همچن یمختلف بر سلامت عموم يرهایاثر متغ نهیزم

ورزش  ياز مردان بود، برنامه ها شتریدر زنان مراجعه كننده ب یعلائم جسمان نکهیتوجه به ا

 برگزار شود. یبه صورت هفتگ یخانوادگ

با  یپنج عامل بزرگ شخصیت و سلامت عموم ي رابطه"نامه  انیمقاله موضوع پا نیا

معاونت  تیكه با حما  "به مركز مشاوره نیروي انتظامی سمنان نمراجعی در ها نظام ارزش

شده است. سپاس و قدر دان از زحمات  نیاستان سمنان تدو یانتظام یفرمانده یاجتماع

پژوهش مرا  نیا ياستان سمنان كه در اجرا یانتظام یندهفرما یمعاونت اجتماع غیدر یب

 كردند. ياری
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 :منابع

 یآموزش هاي مارستانیسلامت روان پرستاران و سرپرستاران ب ی(. بررس3131ح. ) ،یمیابراه

 واحد قم.  یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه كارشناس انیقم، پا

با  سهیدر مقا یاسلام میرفتار انسان در قلمرو پارادا نییتب هاي (. تفاوت3131م. ) ،ياحمد

 . 11-01، 11شماره  ن،یو د یمجله روان شناس ،یروان شناخت يکردهایرو ریسا

سه نسل ) انقلاب، جنگ و پس از  ینظام ارزش یقیتطب ی(. بررس3130س. ) زاده، لیاسماع

 ارشد، دانشگاه مازندران.  ینامه كارشناس انیاستان مازندارن، پا يمورد یجنگ(: بررس

به باهنر كرمان ) با توجه  دیدانشگاه شه رانیمد ی(. رابطه نظام ارزش3132م. ) ،یلیاسماع

 باهنر كرمان.  دیارشد، دانشگاه شه ینامه كارشناس انیآلپورت( با سلامت روان آنان، پا هینظر

امداد شهرستان خرم آباد بر  تهیكاركنان كم یتیشخص هاي یژگیو ری(. تأث3133ح. ) ،یباباخان

 . 32-3(، 1) 0 ،یو روابط انسان اجغرافی فصلنامه ها، آن یعملکرد شغل

سلامت  ینیب شیو آرزوها در پ یمیخودتنظ يرفتارها ،ي(. نقش ارزش مدار3131پ. ) بتواز،

 . یلیارشد، دانشگاه محقق اردب ینامه كارشناس انیجوانان، پا یروان

به مواد  شیگرا ینیب شیدر پ ینقش عملکرد خانواده و نظام ارزش ی(. بررس3131ح. ) رزاده،یپ

 .یارشد، دانشگاه خوارزم ینامه كارشناس انیمخدر در دانش آموزان، پا

جامعه پسند و رابطه آن با سلامت روان  تیو شخص یطلاق عاطف سهی(. مقا3131م. ) ،یپاشائ

 نور استان تهران.   امیارشد، دانشگاه پ ینامه كارشناس انیپا ،يهمسران معتاد با عاد يدر زنان دارا

 لیبا تما ییو كمال گرا یبراساس نظام ارزش يمدل معادلت ساختار نیی(. تب3131ر. ) ،یپالن

ارشد، دانشگاه  ینامه كارشناس انیدانشگاه كردستان، پا یمجرد كارشناس انیبه ازدواج در دانشجو

 كردستان. 

و  یشخص هاي و ارزش تیشخص هاي یژگیو نیرابطه ب ی(. بررس3130م. ) ،ینانیق یتوكل

ارشد، دانشگاه  ینامه كارشناس انیاصفهان، پا یدانشگاه علوم پزشک انیدر دانشجو یقضاوت اخلاق

 . ییعلامه طباطبا

 يتمندیو رابطه آن با رضا نیزوج ینظام ارزش سهی(. مقا3131ع. )  ،يگلام بحر يریجهانگ

 .يارشد، دانشگاه راز ینامه كارشناس انیآنان در شهر نورآباد، پا
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و  یدلبستگ هاي سبک یكنندگ ینیب شینقش پ ی(. بررس3131ج. ) ،یه و حسن ،یلیجبرائ

 -یازدواج مردان و زنان، فصلنامه مطالعات اجتماع یفرهنگ هاي در ارزش تیشخص هاي یژگیو

 . 00-3(، 1) 31زنان،  یروانشناخت

 یژگیو و تیفیك ،یجانی( . رابطه هوش ه3130نکاح، م .) يع و اصغر ،يپور، م. مشهد يدریح

 ،یمجله توانبخش ،یو حركت ی( جسمی) ناتوان تیبا سلامت روان در افراد با معلول یتیشخص يها

31 (3 ،)12-13 . 

 رشیمرتبط با پذ یفرهنگ -یعوامل اجتماع یجامعه شناخت ي (. مطالعه3131ر. ) شه،یخ

 یلیشهر تهران در سال تحص ي دانش آموزان مقطع متوسطه نیدر ب اي درون مدرسه ینظام ارزش

 .  يواحد تهران مركز یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه كارشناس انی، پا30-31

دانش آموزان دختر و پسر مقطع  یساختار نظام ارزش ی(. بررس3131ف. ) ،ینوبندگان یخان

 نور استان تهران.  امیارشد، دانشگاه پ ینامه كارشناس انیپا راز،یموتسطه شهر ش

لباس بانوان  یدر چارچوب طراح یاسلام هاي ارزش یبررسو  لی(. تحل3130. )ش،لیراندیخ

 . زدیواحد  یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه كارشناس انیو نقش آن در سلامت جسم و روان، پا

 رانیبا سلامت روان در دب یرمنطقیغ يو باورها یجانی(. رابطه هوش ه3131گ. ) ،ییایدر

 واحد شاهرود.  یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه كارشناس انیپا ،ییدوره راهنما

: ورزش و عزت نفس دختران، مجله رشد تیشخص ی(. روانشناس3131ح. ) پور، رحمان

 . 13-11، 11آموزش مشاور مدرسه، شماره 

 ،يفرد هاي نظام ارزش نینگرش به مدرسه در رابطه ب اي (. نقش واسطه3131خ. ) ،ییرضا

دانش آموزان دختر مقطع متوسطه  یلیمدرسه با عملکرد تحص یعملکرد خانواده و سلامت سازمان

 . يارشد، دانشگاه راز ینامه كارشناس انی، پا3131-31 یلیدوم در سال تحص

 نیدر ب اجتماعی سلامت و ها با ارزش نیوالد گرایی رابطه كمال ی(. بررس3131م. ) ،یمیرح

 واحد مرودشت.  یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه كارشناس انیجوانان، پا

و رابطه آن  رورزشکاریدانش آموزان پسر ورزشکار و غ ینظام ارزش سهی(. مقا3131م. ) ،یزمان

 ارشد، دانشگاه شمال.  ینامه كارشناس انیپا ،يبا منش ورزشکار

 ینیب شینقص شجره بر پ ری(. تأث3131م. ) ،یعتیم و شر ،یا. طهمورث پور، م. عباس ،يریش

گوسفندان قره گل، مجله  يریرگیصفات رشد قبل از ش يریو وراثت پذ یکینتروند ژ ،یارزش ارث

 . 33-3(، 1) 1پژوهش در نشخواركنندگان، 
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 یتیو شخص یسازمان يها-یژگیرابطه و ی(. بررس3131ح. )  ،يریدهنو، ص و پ یشهرك

شده در بورس اوراق بهادار تهران، مجله مطالعات  رفتهیپذ هاي با ارزش شركت در شركت تیریمد

 . 13-11(، 3) 1 ،يو حسابدار یمال تیریاقتصاد، مد

و  تیبراساس پنج عامل بزرگ شخص ییزناشو يسازگار ینیب شیپ ی(. بررس3131م. ) ،یشهاب

 . رازیارشد، دانشگاه ش ینامه كارشناس انیپا ،یجانیهوش ه

 یبر نظام ارزش دیجد هاي رسانه ریتأث یجامعه شناخت یس(. برر3131ف. ) ،یاهیباغ س یصادق

 زدیارشد، دانشگاه  ینامه كارشناس انی(، پازدیدانشگاه  انیجوانان ) دانشجو

 يادیبن یانسان هاي ابعاد ارزش یتحول ي (. رابطه3131ح. )  ،يش و مولو ،يریر. ام ان،یطبائ

در زنان و مردان، مجله دانش و پژوهش در  یبزرگسال ي در سه دوره یتیشخص هاي یژگیو و

 . 13-13، 13شماره  ،يكاربرد یروانشناس

اسلام از  یبر نظام ارزش یمبتن یبازرگان غاتیتبل هاي شاخص نی(. تدو3130ف. ) دون،یفر

 . رانیا یاسلام يجمهور يمایارشد، دانشکده صدا و س ینامه كارشناس انیكارشناسان، پا دگاهید

با ادراک از خداوند در  نیوالد يفرزندپرور هاي وهیو ش ی(. رابطه نظام ارزش3131م. ) ،يزیكم

 واحد انار.  یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه كارشناس انپای ها، فرزندان نوجوان آن

 یبر سلامت اجتماع يشهروند هاي ارزش هاي آموزش مؤلفه ی(. اثربخش3131ز. ) گشتاسب،

واحد  یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه كارشناس انیسوم متوسطه، پا هیدر دانش آموزان پا

 مرودشت.  

برند ) مطالعه  ژهیبرند بر ارزش و تیابعاد شخص ریتأث ی(. بررس3131ف. ) ،يخلرد يموسو

 . بیاد یارشد، مؤسسه آموزش عال ینامه كارشناس انی: شركت محسن(، پايمورد

 فهیوظ ،یی) نوروزگرا تی(. رابطه ابعاد شخص3133د. ) ،يم و محمد ،یز. قم ،یمسلم
قم، دو فصلنامه  یدانشگاه علوم پزشک انیدر دانشجو یلیتحص ورزي (، و عزت نفس با تعللشناسی

 .30-3(، 3) 1 ،یتوسعه در آموزش پزشک يراهبردها

 دار و خانه یدر زنان فرهنگ یو نظام ارزش یارتباط يباورها سهی(. مقا3131ق. ) مردانه،

 واحد مرودشت.  یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه كارشناس انپای مرودشت، شهرستان

(. 3131م. ) ،یسوسهاب، پ و فضائل یع. كرم ،یمیم. عظ ،یوسفیس.  ،یلیغ. فضا ،يمراد

مشهد: براساس شاخص  یراپزشکیدانشکده علوم پ انیدانشجو نیدر ب ینظام ارزش تیوضع یبررس
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مشهد، افق توسعه  ی، فصلنامه مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکشوارتز ینظام ارزش

 . 12-00(، 3) 1 ،یآموزش علوم پزشک

 تی) مسئول یزندگ هاي آموزش ارزش یاثربخش ی(. بررس3131نژاد، ن. ) ینیحس يمحمد

ارشد،  ینامه كارشناس انیپا ،یكودكان دبستان یو صلح( بر سلامت روان و رشد اجتماع يریپذ

 . يواحد تهران مركز یدانشگاه آزاد اسلام

نامه  انیبرند، پا ژهیفروش بر ارزش و غاتیبرند و تبل تیشخص ری(. تأث3131ن. ) ،یمعصوم

 ارشد، دانشگاه البرز.  یكارشناس

به  یزندگ هاي آموزش ارزش ی(. اثربخش3132ص. ) ،يژ و خسرو ،ین. رفاه ،يمقتدر

روان  هاي-مدل و ها آنان، مجله روش یت روان و رشد اجتماعبر سلام یدبستان شیكودكان پ

 11-13، 1شماره  ،یشناخت

و جو روان  نیوالد يفکر یتفاهم و هماهنگ زانینقش م ی(. بررس3131ح. ) ،ینانگ ينظر

، 3131شهرستان بندرعباس سال  ییفرزندان دوره ابتدا یاخلاق هاي مدرسه در ارزش یاجتماع

 واحد بندرعباس.  یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه كارشناس انیپا

دانش آموان  یو اخلاق یبر سلامت روان ینید هاي نقش ارزش ی(. بررس3131س. ) ،یوسفی

واحد تهران  یارشد، دانشگاه آزاد اسلام ینامه كارشناس انیدخترانه شهر تهران، پا هاي هنرستان

 .يمركز
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The relationship between the five major factors of 

personality and general health with the value system in 

the clients of Semnan Police Force Counseling Center 
Ali Asghar Basiri 

Abstract: 
The purpose of this study is to investigate the relationship between the 

five major factors of personality and general health with the value system 

in clients to the Semnan Police Force Counseling Center. This study was 

a descriptive project of correlational type and information collection 

method, using a questionnaire. ۲۰۰ clients with family problems were 

selected to Aramesh Counseling Center between February ۲۰۱٤ and May 

۲۰۱٥ based on Cochran's formula. Data collection tools included a 

demographic questionnaire and a five-factor personality questionnaire, 

general health, and value system. Multivariate and univariate analysis of 

variance was used to determine statistical differences and multiple 

stepwise regression was used to evaluate the prediction. The results 

showed that the relationship between theoretical value and extroversion 

and openness to experience has a significant negative relationship and 

relationship between artistic value and neuroticism, openness to 

experience, agreement and conscientiousness as well as the relationship. 

There is a significant difference between religious value and agreement 

and conscientiousness. And the relationship between theoretical value 

and physical symptoms, as well as the relationship between artistic value 

and physical symptoms, anxiety and sleep, and depression was 

significant. Also, the mean scores of men and women in the component 

of physical symptoms did not differ significantly, but there was no 

significant difference between the scores of men and women in 

depression, social functions and anxiety and sleep, the average scores of 

men and women in values Economic and religious values differ 

significantly, but there is no significant difference between men and 

women in artistic, theoretical, political, and social values. The results of 

the analysis showed that personality and general health can predict the 

value system. 
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