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Introduction: The purpose of this study was to brand women's soccer in Asia and 

provide a model. 

 

Methods: The research method was qualitative. The statistical population of the 

present study was professors and experts in the field of football. Sampling was 

purposeful. The research tool was an interview of 15 people. The validity of the 

research tool (interview) was checked and confirmed by the interviewees and then 

the expert professors. To measure the reliability, the method of intra-subject 

agreement was used, according to which the reliability value was equal to 0.90. The 

test was also approved. Data theory theory was used to analyze the data. 

 

Results: The results of the results of semi-structured interviews showed that 11 

categories of effects can be considered as indicators of women's football branding in 

Asia. These 11 categories include 35 concepts and 176 open source agents. 

 

Conclusion: Based on the findings of this study, we conclude that managers and 

officials should take the necessary measures for the development and advancement 

of women's football according to the identified indicators and take steps to address 

the challenges and problems ahead. 
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Extended Abstract 
 

Introduction: The purposes of this study were to Branding women's 

soccer in Asia and provide a model. The presence of women as an 

important part of the society in the field of championship sports is 

undeniable and in the last three decades there are many opportunities 

were deal with sports and their development, but still the gap between 

women's and men's sports is large, and women's championship sports 

have problems. In this sense, we can say that there is a lot of 

discrimination between men and women in companionship, economic 

problems, lack of coverage by networks and news media of women's 

championship sports, especially football players compared to men, etc. 

According to the mentioned contents, Iranian female athletes in 

various disciplines record proud successes for the country and despite 

the obstacles in the way of sports activities, we always see that by 

overcoming the problems and obstacles, they win sports honors in 

international arenas, including the Olympics, Paralympics, 

competitions Global and Asian have deservedly brought their 

capabilities to the fore in this field in the best possible way. 

Undoubtedly, football is the most attractive and exciting sport in the 

world, a sport that attracts people of all ages in any position and 

position. On the other hand, Iran's women's national football teams are 

left to their own devices these days and no plan has been presented to 

help them progress. According to many football experts, separating 

women from men in football has never been a correct theory. Despite 

the many talents in the country, our women's football is facing 

challenges and women's football is not given the same importance as 

a men's football team, and despite the hijab of female footballers, the 

women's section of the federation is not able to convince the 

authorities to broadcast girls' games in the media. Therefore, due to the 

lack of identification of effective factors in the development of 

women's football and the existence of a research gap in this field, this 

research tries to address the issue of what are the effective factors in 

branding women's football as one of the components of the 

development of women's football in Asia? 

 

Methods: The research method was qualitative. The statistical 

population of the present study was professors and experts in the field 

of football. Sampling was purposeful. The research tool was an 

interview of 15 people. The validity of the research tool (interview) 

was checked and confirmed by the interviewees and then the expert 

professors. To measure the reliability, the method of intra-subject 

agreement was used, according to which the reliability value was equal 

to 0.90. The test was also approved. Data theory was used to analyze 

the data. 

 

Results: The results of the results of semi-structured interviews 

showed that 11 categories of effects can be considered as indicators of 

women's football branding in Asia. These 11 categories include 35 

concepts and 176 open source agents. The causal conditions of 

women's football branding at the Asian level including the categories 

of brand requirements (sponsors, brand value, media attention and 

audience attraction), support for women's football (social support and 

elimination of discrimination) and development of women's football 

(building a platform for women's football) and infrastructures of 

women's football) that were identified as conditions that affect the 

central category (namely branding of women's football in Asia). The 

context conditions for women's football branding at the Asian level 

include the categories of financial and media support for women's 

football (television broadcasting rights, financial support), quality 

improvement (strengthening the league brand) and the appropriate 

perspective of women's football (having an international perspective). 

and a developmental view of women's football) that were identified as 

conditions that affect strategies. The intervening factors of women's 

football branding at the Asian level included weakness in branding 

(marketing challenges and financial issues, lack of media support and 

lack of internal and external brands), internal factors (lack of attention 

from the federation and lack of support) and cultural barriers 

(traditional view) which They were identified as conditions that affect 

strategies. Branding strategies for women's football in Asia including 

development strategy (training at the international level, international 

participation and the real support of officials), cultural strategy 

(changing the views of society and officials) and support strategy 

(attracting financial sponsors and amending regulations, creating 

discourse, fan support and media support) that were identified as 

specific actions or interactions resulting from the central phenomenon. 

The consequences of women's football branding at the Asian level 

including domestic and international consequences (international 

branding, gaining an international image, strengthening the domestic 

position and the presence of financial sponsors) and the consequences 

of support and development (encouraging women's football, more 

media presence and the growth of women's football) were identified 

as the result of using strategies. 

 
 

Conclusion: Based on the findings of this study, we conclude that 

managers and officials should take the necessary measures for the 

development and advancement of women's football according to the 

identified indicators and take steps to address the challenges and 

problems ahead. 
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 هدف از اين پژوهش برندسازی فوتبال بانوان در سطح آسيا و ارائۀ الگو بود. روش تحقيق کيفي بود. : مقدمه

. روش تحقيق کيفي بود. جامعۀ آماری پژوهش استادان و خبرگان رشتۀ ورزشي فوتبال بودند روش پژوهش:

عمل آمد. روايي ابزار پژوهش )مصاحبه(، توسط نفر به 15گيری به روش هدفمند بود. ابزار تحقيق مصاحبه بود که از نمونه
موضوعي شوندگان و سپس استادان متخصص، بررسي و تأييد شد و برای سنجش پايايي از روش توافق درونمصاحبه

بود. بر اين اساس پايايي آزمون نيز تأييد شد. برای  90/0با  استفاده شد که مطابق اين روش مقدار پايايي برابر
 ها استفاده شد.ها از روش نظريۀ برخاسته از دادهوتحليل دادهتجزيه

های عنوان شاخصتواند بهمقولۀ اثر مي 11ساختاريافته نشان داد که های نيمههای حاصل از مصاحبهيافتهها:  یافته

عامل يا کد باز  176مفهوم و  35مقوله خود شامل  11سطح آسيا موردنظر واقع شود. اين  برندسازی فوتبال بانوان در
 است.

های گيريم که مديران و مسئولان بايد با توجه به شاخصهای اين پژوهش نتيجه ميبراساس يافته گیری: نتیجه

ها و مشکلات يرند و در جهت رفع چالشکار گهای لازم را برای توسعه و پيشرفت فوتبال بانوان بهشده اقدامشناسايي
 رو قدم بردارند.پيش
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 مقدمه 
عنوان يکي از عوامل تأمين های پيشرفت واقعي در کشورها، ورزش است. نقش ورزش بهترين شاخصدر جهان امروز، از مهم

های اجتماعي، فرهنگي، اقتصادی و ني افراد در جامعه بر کسي پوشيده نيست. ارتباط بين ورزش و پديدهسلامت جسمي و روا
دهد که از نظر کلي با توسعه، موفقيت و پيشرفت های توسعۀ ملي کشورها را نشان ميسياسي اهميت اين پديده و نقش آن در برنامه

های زيادی را برای گذاریها سرمايه؛ اين موضوع سبب شده است که دولتورزش در قدرتمندی هر کشوری ارتباط تنگاتنگي دارد
(. ورزش در عصر جديد ديگر فقط بازی يا سرگرمي نيست، 1396توسعۀ ورزش در کشورهای خود انجام دهند )روشني و سنايي، 

اليت بدني صرف فراتر رفته و در (. بنابراين ورزش از انجام فع1392بلکه از پرسودترين صنايع جهان است )سليمي و همکاران، 
حساب کشورهای مختلف، بسيار توسعه يافته است، تا جايي که ورزش در بيشتر کشورها ابزاری برای تجارت و توليد سرمايه به

دليل جذابيت خاص، يکي از ها، فوتبال بهويکم ورزش تقريباً در زندگي افراد رسوخ کرده و در بين ورزشآيد. در سدۀ بيستمي
ای که به پديدۀ فراگير و جهاني بدل گونهفردی دارد، بهدهد و جايگاه منحصربههای ورزشي دنيا را تشکيل ميبيشترين جمعيت

( گزارش دادند که فوتبال با 2014) و همکاران 1(. ميهاليک1395توان قائل شد )رستمي، شده است و برای آن حد و مرزی نمي
ای از صنعت ورزش المللي است و سهم عمدهترين ورزش در عرصۀ بينسرتاسر جهان، محبوبکننده در ميليون شرکت 265حضور 

( معتقد است که تأثيرات اقتصادی، سياسي، اجتماعي و فرهنگي سبب شده است 2014) 2را به خود اختصاص داده است. کارسون
های محبوب و پرطرفدار فوتبال در حال حاضر از ورزش ای جدانشدني در زندگي روزمره باشد.که فوتبال در بسياری از کشورها پديده

ها، ورزشکاران و تماشاگران های پرطرفدار است و در مقايسه با ساير ورزشدر بيشتر کشورهاست، در کشور ما نيز فوتبال از ورزش
ته داشته باشند )رسولي و های ورزشي توجه بيشتری به اين رشبيشتری دارد. به همين دليل لازم است مسئولان و مديران سازمان

عنوان نيمي بدني، بههای تربيت (. از طرفي در جامعۀ ما حضور زنان در ورزش و فعاليت2003؛ هافمن و همکاران، 1392همکاران، 
های پزشکي و انکارناپذير برای سلامت جسمي و رواني، پيشگيری از انحرافات اجتماعي، کاهش هزينهاز جمعيت کشور، ضرورتي 

های مختلف انديشه ترين تحقيقات در زمينهرو بررسي جايگاه زنان در فوتبال به يکي از مهموری است. ازاينايش توليد و بهرهافز
ها، سرعت پيشرفت، بهبود سطح فعاليت و عملکرد فوتبال بانوان بسيار که با گذشت سالطوریو علوم اجتماعي تبديل شده است، به

عنوان بخش مهمي از بدنۀ جامعه در زمينۀ ورزش قهرماني (. حضور زنان به1392پور و همکاران، ضعليتوجه بوده است )فرشايان 
های بسياری برای پرداختن به ورزش و توسعۀ آنها وجود دارد، اما باز هم شکاف انکارناپذير است و در سه دهۀ اخير فرصتضرورتي 

توان های زيادی همراه است. از اين نظر ميي بانوان با مشکلات و محدوديتبين ورزش بانوان و آقايان بزرگ است و ورزش قهرمان
ويژه فوتبال های خبری ورزش قهرماني بانوان بهها و رسانهگفت بين زن و مرد در تسهيلات، مشکلات اقتصادی عدم پوشش شبکه

(. اگرچه در برنامۀ جامع ورزشي کشور و در بخش 1383بانوان در مقايسه با فوتبال آقايان و غيره تبعيض وجود دارد )رضايي صوفي، 
وجود اين بايد های رقابتي ذکر شده است، با ورزش قهرماني تلاش شده و مواردی همچون شناسايي استعداد، مربيگری و فرصت

بال قهرماني بانوان ها، هيچ مانعي مديريتي برای توسعۀ فوتای شدن ليگ ايران و توسعۀ فوتبال در باشگاهگفت که با توجه به حرفه
(. 1395رود )افتخاری و همکاران، در کشور وجود ندارد و به همين دليل سالانه بخش چشمگيری از منابع مادی و معنوی هدر مي

های عملياتي را تدوين کند تا ضمن آگاهي ها و برنامهبنابراين فوتبال قهرماني، مانند هر سيستم ديگری، بايد اهداف کلان، راهبرد
بخشي مسير، از انجام هرگونه کار، گمراهي و هدررفت منابع مالي، انساني و جسمي خودداری کند. بنابراين امروزه، بايد برای توسعهاز 

عنوان ريزی برای فوتبال بانوان و همچنين آقايان بايد بهبه فوتبال بانوان و پوشش قراردادهای آنها، سخت تلاش کرد؛ يعني برنامه
ای از يک برنامۀ جامع ورزشي در نظر گرفته شود تا برنامۀ جامعي متناسب با شرايط کشور، منافع ا بخش عمدهيک برنامۀ ملي ي

منظور ارتقای (. روند صحيح حرکت به1387های کشور تدوين و اجرا شود )احساني و همکاران، بانوان، وضعيت اقتصادی و ارزش
روی يي برای پيشرفت ورزش و همچنين شناسايي مشکلات و موانع پيشتواند شامل ارائۀ راهکارهاسطح ورزش قهرماني مي

                                                 
1. Mihalik  
2. karson 
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ها و يابد، با وجود اين در ايران، بيشتر فعاليتورزش باشد. بنابراين هر سال بودجۀ چشمگيری به ورزش قهرماني اختصاص مي
شود )گرين ای دنبال ميو سليقه صورت تصادفيها بدون در نظر گرفتن اهداف منطقي اجرا شده و تحقق رؤياهای بزرگ بهبرنامه

 (.1383، 1و هوليهان

به اين نتيجه رسيدند « شناسايي عوامل مؤثر بر جذب حاميان ورزش قهرماني»(، در تحقيقي با عنوان 1398باقری و همکاران )    
منابع انساني، سيستم ترتيب اهميت عوامل داخلي )عوامل مديريتي، منابع مالي، که سه عامل مؤثر بر جذب حاميان ورزشي به

ها، رقبای بالقوه و بازاريابي، سيستم اطلاعاتي، توليد يا عمليات حمايتي و تحقيق و توسعه(، عوامل خارجي خرد )مشتريان، رسانه
( در پژوهشي 1397فر و همکاران )رقبای غيرمستقيم( و عوامل خارجي کلان )سياسي، اقتصادی، اجتماعي و فناوری( بودند. خالدی

به اين نتايج دست يافتند که وجود تعداد محدودی از حاميان مالي « های اقتصادی توسعۀ فوتبال بانوان ايرانچالش»عنوان با 
ترين تخصيص تسهيلات در مناطق مختلف کشور در فوتبال، کمترين چالش اقتصادی برای توسعۀ فوتبال، مؤثرترين و ناعادلانه

گيری ورزشي بر تعهد ورزشي بازيکنان ليگ تأثير جهت»( در پژوهشي با عنوان 1395اران )فوتبال زنان ايران است. آبياری و همک
گيری ورزشي، با ضريب رگرسيوني استاندارد بر تعهد ورزشي بازيکنان به اين نتايج دست يافتند که جهت« برتر فوتبال بانوان کشور

گرايي بانوان فوتباليست ميزان تعهد ورزشي آنان نيز افزايش هدف طلبي، ميل به پيروزی وتأثير دارد. در واقع، با افزايش رقابت
المللي در فوتبال (، در تحقيقي نشان دادند که ارائۀ مربيگری بسيار تخصصي در موفقيت بين2019) و همکاران 2يابد. والنتيمي

بررسي سلامت جسماني، ذهني، عاطفي و » (، در تحقيقي با عنوان2019) و همکاران 3بانوان تأثير معنادار و مثبتي دارد. فرگوسن
های اساسي پشتيباني و حمايت به اين نتايج دست يافتند که مؤلفه« معنوی، معاني و تجربيات زنان بومي و شکوفايي در ورزش

يک کننده، شناسايي شدند. ماجتماعي چندبعدی جامعه، دستاوردهای شخصي، رشد مداوم و ارتقای عملکرد ورزشي و مؤلفۀ تسهيل
های فوتبال بانوان کمبود وقت، حمايت از کارمندان ترين مشکلات در حمايت از باشگاه( در پژوهشي نشان داد که عمده2017)4کنن

 کننده در مرحلۀ استخدام و حاميان مالي است.و مشکل يافتن يک شخص حقوقي از يک شرکت حمايت
کنند و های غرورآفريني برای کشور ثبت ميهای مختلف موفقيتر رشتهبا توجه به مطالب ذکرشده زنان ورزشکاران ايراني د     

های ورزشي همواره شاهديم که با غلبه بر مشکلات و موانع با کسب افتخارات ورزشي در رغم موانع موجود در راه فعاليتبه
های خود را در اين عرصه به توانمندی های جهاني و آسيايي به شايستگيپيک، پارالمپيک، رقابتالمللي از جمله المهای بينعرصه

ترين ورزش دنياست؛ ورزشي که تمام اقشار ترين و پرهيجانشک فوتبال جذاباند. بيبهترين شکل ممکن به منصۀ ظهور رسانده
ال خود اين روزها به ح های ملي فوتبال بانوان ايرانکشد. از طرفي تيمسوی خود ميسني را در هر پست و مقامي که باشند، به

ای برای کمک به پيشرفت آنها ارائه نشده است. به عقيدۀ بسياری از کارشناسان فوتبال، جدا کردن بانوان اند و هيچ برنامهرها شده
لش است و گاه تئوری درستي نبوده است. با وجود استعدادهای فراوان در کشور، فوتبال بانوان ما دچار چااز آقايان در فوتبال هيچ

شود و با وجود حجاب بانوان فوتباليست، بخش بانوان فدراسيون اندازۀ يک تيم فوتبال مردان اهميت داده نمي بانوان به به فوتبال
های دختران نيست. بنابراين با توجه به عدم شناسايي عوامل مؤثر در ای بازیقادر به مجاب کردن مسئولان برای پخش رسانه

کند به اين موضوع بپردازد که عوامل مؤثر در ژوهشي در اين زمينه، اين پژوهش تلاش ميپيشرفت فوتبال بانوان و وجود خلأ پ
 عنوان يکي از اجزای پيشرفت فوتبال بانوان در سطح آسيا چيست؟برندسازی فوتبال بانوان به

      
 

                                                 
1. Green & Houlihan 
2. Valenti  
3. Ferguson l  
4. Mikkonen 
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  شناسی پژوهشروش

ۀ آماری پژوهش خبرگان رشتۀ ورزشي فوتبال جامع. ها استفاده شددر اين پژوهش از روش تحقيق کيفي برای گردآوری داده

الملل رئيس بانوان فدراسيون فوتبال، روابط بين)مربيان و بازيکنان تيم ملي فوتبال بانوان ايران، هيأت رئيسۀ فدراسيون فوتبال، نايب
برفي بود. و به تکنيک گلوله گيری هدفمندای فوتبال( بودند. روش نمونهفدراسيون فوتبال، استادان دانشگاهي و کارشناسان رسانه

برفي از گيری هدفمند، چندين نفر از خبرگان رشتۀ فوتبال شناسايي و مصاحبه شدند و در روش گلولهبا استفاده از روش نمونه
ری توانند اطلاعات بيشتافرادی که مورد مصاحبه قرار گرفته بودند، خواسته شد ساير افرادی را که در وضعيت مشابهي هستند و مي

 آنها تجربي و علمي زمينۀ کهدرصورتي را، نفر 15 تا 10 منابع عمل آمد. برخيارائه دهند، معرفي کنند و از آنها نيز مصاحبه به

عمل آمد و از نفر مصاحبه به 15. در اين پژوهش نيز از (2006، 1)چارمز دانندمي کافي گروه خبرگان تشکيل برای باشد، متجانس
های دليل اطمينان از دادههای دريافتي مشاهده شد و در مصاحبۀ يازدهم به اشباع رسيد؛ اما بهتکرار در دادهمصاحبۀ نهم به بعد 

های دريافتي تا مصاحبۀ پانزدهم ادامه يافت. برای اجرای پژوهش، پس از طراحي سؤالات کلي و تدوين پروتکل مصاحبه، مصاحبه
های آماری با هماهنگي و ساختاريافته با نمونهصورت نيمهها بهپذيرد. مصاحبهمي نظران انجامساختارمند با صاحبعميق و نيمه

سازی و اقدام به کدگذاری اوليۀ صورت کامل روی کاغذ پيادهها بهتعيين وقت قبلي انجام گرفت. پس از پايان هر مصاحبه، مصاحبه
تر مباني نظری و تحقيقات پيشين پراخته ها به مطالعۀ عميقحبهها شد تا مفاهيم اوليه استخراج شوند. همزمان با انجام مصاداده

ها اقدام شود. روايي وتحليل دادهنظران به مراحل بعدی تجزيهشد تا از ترکيب مفاهيم گذشته، تجارب پژوهشگر و نظرهای صاحب
وتحليل شدند، توسط محقق ها تجزيهادهکه داز زمان مطالعۀ ادبيات تحقيق و مباني نظری تا زمانيها( های پژوهش )مصاحبهيافته

 پايايي محاسبۀ موضوعي برایدرون توافق روش از بر اين، در پژوهش حاضر،تأييد شد. افزونبررسي و  شوندگانمصاحبهو 

 يک از ،)ارزياب (کدگذار موضوعي دودرون توافق روش با مصاحبه پايايي محاسبۀ شد. برای گرفته استفادهانجام هایمصاحبه

 هایروش و هاکند، آموزش پژوهش مشارکت کدگذار( در (پژوهش همکار عنوانبه تا شد درخواست آمار دکتری مقطع دانشجوی

 بودند، مشابه نفر دو نظر از که ها، کدهاييمصاحبه از کدام هر شد. در داده انتقال وی نيز به هامصاحبه کدگذاری منظوربه لازم

 تعداد پژوهش، همکار اين همراهبه محقق مشخص شدند. سپس » توافق عدم«عنوان  با مشابهغير کدهای و »توافق«عنوان  با

 از استفاده با رود،مي کاربه تحليل پايايي عنوان شاخصبه که موضوعيدرون توافق درصد و کردند کدگذاری را مصاحبه سه

 بود: 90/0شد که مطابق اين فرمول مقدار پايايي برابر با  محاسبه زير فرمول

 

 . نتایج بررسی پایایی1جدول 

 شمارۀ مصاحبه ردیف
تعداد کل 

 هاداده
 تعداد توافقات

پایایی بازآزمون 

 )درصد(

1 3 65 30 92 

2 6 62 28 90 

3 11 50 22 88 

 90 80 177  کل

 

                                                 
1. Charamas 
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ها طي ظريۀ برخاسته از دادهها از نهای حاصل از مصاحبهوتحليل دادهبر اين اساس پايايي آزمون نيز تأييد شد. برای تجزيه 
 بهره گرفته شد. با استفاده از کدگذاری باز ابتدا Nvivo 10افزار سه مرحلۀ کدگذاری باز، محوری و انتخابي با استفاده از نرم

 ترتيب کهبدين گرفت؛ انجام نکات کليدی کدگذاری روش به آنها باز سپس،کدگذاری و شد سازیپياده هامصاحبه همۀ محتوای

پاراگراف به  و خط بهخط  وتحليلتجزيه سپس با شد و کاغذ درج روی مکتوب صورتبه هامصاحبه در شدهآوریجمع هایادهد
سپس در  .استخراج شد باز کد 176 مصاحبه، 15 وتحليلتجزيه در مجموع از .شدند باز ايجاد کدهای موجود، هاینوشته پاراگراف

 .شدند بازنويسي ميان کدها ارتباط ايجاد هدف با و نگاه خلاقانه با قبلي، گام در دشدهتولي مرحلۀ کدگذاری محوری، کدهای
فرايند  اين گرفتند. در قرار خاص خود گروه در مشابه کدهای تمامي .شودمي منجر هامقوله و هاگروه ايجاد به محوری کدگذاری

شدند. در  تبديل محوری کد  35به استخراجي باز کد 176 شوند. محوری کدگذاری کد يک عنوان با باز کد چندين که بود ممکن
آمده و فرايند کدگذاری باز و محوری دستنهايت، پس از مرحلۀ بعد فرايند کدگذاری محوری و با استناد به تحليل عوامل به

بندی و در نهايت گروه اهمصاحبه از مستخرج محوری گرفته، فرايند کدگذاری انتخابي انجام گرفت که در اين مرحله کدهایانجام
 های اصلي و عمده شناسايي شدند.مقوله

 

  های پژوهشیافته

 ارائه شده است. 2های توصيفي نمونۀ آماری در جدول يافته
 

 شوندگانهای فردی مصاحبه. ویژگی2جدول 
 سمت اسامی ردیف

 عضو هيأت رئيسه و رئيس کميتۀ فدراسيون فوتبال زادهليلا صوفي 1

 عضو هيأت رئيسۀ فدراسيون فوتبال شيعيمحمود  2

 دبيرکل فدراسيون فوتبال ايران مهدی محمدنبي 3

 الملل فدراسيون فوتبالرئيس دپارتمان امور بين حميرا اسدی 4

 عضو هيأت رئيسۀ فدراسيون فوتبال فاطمه عليپور 5

 الملل فدراسيون فوتبالسرپرست روابط بين اميد جمالي 6

 رئيس نهاد تعيين صلاحيت کنفدراسيون آسيانايب احمدرضا براتي 7

 مربي تيم ملي فوتبال نوجوانان مهناز صادقي 8

 سرمربي تيم ملي بزرگسالان مريم ايراندوست 9

 سرويس ورزشي روزنامۀ ايرانخبرنگار و دبير  الهام محمدی مجد 10

 بازيکن تيم ملي فوتبال بانوان زهرا قنبری 11

 سرمربي تيم ملي نوجوانان، استاد دانشگاه مهناز اميرشقاقي 12

 بازيکن تيم ملي فوتبال بانوان مرضيه گيوی 13

 بازيکن اسبق تيم ملي فوتبال بانوان بيان محمودی 14

 مدير رسانۀ آکادمي کيا عليرضا کرمي 15

بنياد، زيم. در فرايند تحليل نظريۀ دادهپردامي 7تا  3ها( در قالب جدول های استنباطي )کدبندی مصاحبهدر ادامه به بررسي يافته
ای و متني کدبندی شدند. کدبندی اطلاعات نيز در سه مرحلۀ کدگذاری باز، کدگذاری محوری و کدگذاری های مصاحبهداده

ه با گزينشي يا انتخابي انجام گرفت. کدبندی باز در دو مرحلۀ کدبندی اوليه و کدبندی ثانويه انجام گرفت که در کدبندی اولي
ها انجام شد و به هر کدام از آنها يک مفهوم يا کد الصاق شد و در کدگذاری ثانويه با مقايسۀ مفاهيم، کدگذاری سطر به سطر داده

مفاهيم( به تعداد مشخص و محدودی از  –ها )کدها ای واحد قرار گرفتند؛ بنابراين انبوه دادهموارد مشابه و مشترک در قالب مقوله
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ها در کنار يکديگر قرار گرفتند و در قالب يک مدل پارادايمي به هم ارتباط پيدا ده کاهش يافت. سپس اين مقولههای عممقوله
 کردند.

های الزامات برند )حاميان مالي، ارزش ، شرايط علي برندسازی فوتبال بانوان در سطح آسيا شامل مقوله3های جدول مطابق يافته
اگر(، حمايت از فوتبال بانوان )حمايت اجتماعي و رفع تبعيض( و توسعۀ فوتبال بانوان )بسترسازی ای و جذب تماشبرند، توجه رسانه

ساخت سطح های فوتبال بانوان( بود که بهفوتبال بانوان و زير سازی فوتبال بانوان در  شرايطي که بر مقولۀ محوری )برند عنوان 
 گذارند، شناسايي شدند.آسيا( تأثير مي

 
 برندسازی فوتبال بانوان در سطح آسیاعلی . عوامل 3جدول 

 کدگذاری باز مفاهیم مقوله ها

 الزامات برند

 حاميان مالي

 ها به ورزش بانواناختصاص ماليات شرکت
 جذب حامي مالي مسابقات بانوان

 گذاریسرمايه

 ارزش برند

 گذاری برند فوتبال بانوان ارزش
 تقويت برند فوتبال بانوان 

 د ليگ داخليارتقای ارزش برن
 های فيفا حرکت کردن در مسير سياست

 حضور در مسابقات آسيايي و جهاني

 ایتوجه رسانه

 پخش اخبار گسترده از فوتبال بانوان
 پخش مستقيم تلويزيوني

 ها به فوتبال بانواننگاه ويژۀ رسانه

 جذب تماشاگر

 ايجاد سيستم هواداری از فوتبال بانوان
 ای فوتبال بانوانحضور آقايان برای تماش

 های بانوانعنوان تماشاگر در مسابقات ليگحضور بانوان به

حمایت از 
 فوتبال بانوان

 حمايت اجتماعي از بانوان

 پذيرش خانواده و جامعه از فوتبال بانوان
توجه ويژۀ مسئولان وزارت ورزش و فدراسيون فوتبال نسبت به فوتبال 

 بانوان
 انوانحمايت جامعۀ زنان از فوتبال ب

 نهاد از ورزش بانوانحمايت نهادهای مردم

 رفع تبعيض

 امکانات پيشرفته و تجهيزات و اماکن ورزشي مخصوص
 ها بين فوتبال بانوان و مردانسازی و رفع نابرابریتلاش برای يکسان

 تدوين قوانين حمايتي و تدوين نقشۀ راه برای فوتبال بانوان
 د آقاياندر اختيار گذاشتن امکانات به مانن
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 توسعۀ فوتبال بانوان

بسترسازی 
 فوتبال بانوان

 تبيين فوتبال بانوان در سبد فرهنگي خانوارها
 نوانالمللي فوتبال باتبيين جايگاه بين

 رفع موانع حقوقي بانوان
 سوق دادن استعدادها در فوتبال بانوان

 های حضور بانوانفراهم کردن زمينه
 الحضور بانوان در فوتب سازیفرهنگ

 های ليگ برتری آقايانفعال کردن بخش بانوان باشگاه
 قرارداد مالي خوب

 ه فوتبالبمنظور گرايش مجاب کردن بانوان به

ها زيرساخت
 فوتبال بانوان

 صورت منظمبرگزاری ليگ برتر بانوان به
 سازی در فوتبال بانوانپايه

 های فوتبال دخترانتأسيس آکادمي
 پرورش بازيکنان مستعد

 بيت مدرسان مربيگری و داوریتر
 تربيت و پرورش مربيان باانگيزه

 اندازی و تأسيس مدارس فوتبال پايهراه

ای های حمايت مالي و رسانهای برندسازی فوتبال بانوان در سطح آسيا شامل مقوله، شرايط زمينه4های جدول مطابق يافته
انداز مناسب فوتبال بانوان )نگاه ارتقای کيفيت )تقويت برند ليگ( و چشماز فوتبال بانوان )حق پخش تلويزيوني و حمايت مالي(، 

 عنوان شرايط تأثيرگذار بر راهبردها، شناسايي شدند.ای به فوتبال بانوان( بود که بهالمللي داشتن و نگاه توسعهبين

 

 برندسازی فوتبال بانوان در آسیاای . عوامل زمینه4جدول 

 ازکدگذاری ب مفاهيم مقولات

حمایت مالی و رسانه 
 از بانوان

 حق پخش تلويزيوني

 تلويزيوني رفع موانع اعطای حق پخش
 تلاش برای دريافت حق پخش تلويزيوني مسابقات 

 اختصاص عوايد حق پخش به ليگ فوتبال بانوان

حمايت مالي فوتبال 
 بانوان

 جذب حاميان مالي قدرتمند
 منظور جذب مربيان لژيونرحمايت مالي به

 های دولتي حمايت مالي سازمان
 های مالي فدراسيون فوتبالحمايت

ارتقای کیفیت فوتبال 
 بانوان

 تقويت برند ليگ

 المللياستفاده از مربيان مطرح بين
 المللياستفاده از بازيکنان بين

 الملليايجاد ارتباطات در سطح بين
ها و مسابقات دوستانه با کشورهای حضور فعال در تورنمنت
 ياييآس

انداز چشم

 مناسب
 المللي داشتننگاه بين

 ایافزايش تعداد بازيکنان حرفه
 المللي فوتبال بانوانهای بينافزايش تعداد کرسي

 افزايش تعداد مديران عامل زن
 الملليای در سطح بينرسانه برندسازی

 حضور در مجامع فوتبال بانوان آسيا
 انبه فوتبال بانوالمللي تغيير ديدگاه بين
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 اینگاه توسعه

 های ورزشي فوتبال ويژۀ بانوانسازی استاديومآماده
 آموزش در بخش مربيگری و داوری

 ايجاد بستر فرهنگ هواداری از فوتبال بانوان
 خترانهای فوتبال داندازی آکادميتأسيس و راه

 شناسايي و معرفي استعدادهای ذاتي

 

برندسازی فوتبال بانوان در سطح آسيا شامل ضعف در برندسازی )چالش بازاريابي  گر، عوامل مداخله5های جدول مطابق يافته
توجهي فدراسيون و نبود حمايت( و موانع ها و نداشتن برند داخلي و خارجي(، عوامل داخلي )بيحمايت رسانهو مسائل مالي، عدم 

 شناسايي شدند.عنوان شرايط تأثيرگذار بر راهبردها، فرهنگي )ديدگاه سنتي( بود که به

 گر برندسازی فوتبال بانوان در سطح آسیا. عوامل مداخله5جدول 

 کدگذاری باز مفاهیم مقولات

 عوامل داخلی

چالش بازاريابي و مسائل 
 مالي

 بخش خصوصي گذاریعدم سرمايه
 فقدان يا کم بودن حاميان مالي

 اینداشتن درآمد به علت نبود پخش رسانه
 ابي متناسبعدم وجود برنامه بازاري
 هادولتي بودن باشگاه

 نبود حمايت
 نبود حمايت از بانوان

 های بانوان آسياعدم حمايت از حضور پررنگ در کميته
 های فوتبال مطرح کشورعدم حمايت باشگاه

 موانع فرهنگی

 ديدگاه سنتي

 های بسته در جامعهديدگاه
 نگاه ايدئولوژيک

 مخالفت با مدرنيته
 وادگيموانع قوميتي و خان

 عدم حمايت
 هارسانه

 عدم پوشش مناسب تلويزيوني
 هاپذيرش ضعيف جايگاه بانوان توسط رسانه

 اینداشتن تبليغات مناسب رسانه
 توجهي به فوتبال بانوانبهاد دادن به فوتبال مردان و بي

 ضعف در برندسازی
نداشتن برند داخلي و 

 خارجي

 شروع ديرهنگام فوتبال بانوان ايران
 پذيرش جايگاه بانوان توسط مسئولينعدم 

 عدم مشارکت برندهای معتبر در فوتبال بانوان
 فقدان نگاه به برندسازی

 ناشناخته بودن برندهای فوتبال بانوان 
 فضای بسته در فوتبال بانوان

 طلبي حاميان مالي شخصيقدرت
 نداشتن برند داخلي و خارجي

 داریهای آقايان از حاشيۀ بانوان در صورت تيمنگراني باشگاه
 

ای )آموزش در سطح ، راهبردهای برندسازی فوتبال بانوان در سطح آسيا شامل راهبرد توسعه6های جدول مطابق يافته
ولان( و راهبرد حمايتي )جذب المللي و حمايت واقعي مسئولان( راهبرد فرهنگي )تغيير ديدگاه جامعه و مسئالمللي، مشارکت بينبين

ها يا عنوان کنشای( بود که بهها، ايجاد گفتمان، جو و حمايت هواداران و حمايت رسانهنامهحاميان مالي و اصلاح آيين
 شود، شناسايي شدند.های خاصي که از پديدۀ محوری منتج ميکنشبرهم

 

  



 

 

 

 

 

 
  آسیا و ارائه الگو برندسازی فوتبال بانوان در سطح

 
 

 

198 

 آسیا برندسازی فوتبال بانوان در سطح. عوامل راهبردی 6جدول 
 کدگذاری باز مفاهیم مقولات

 ایراهبرد توسعه

 الملليآموزش در سطح بين

 الملليتدوين برنامۀ آموزشي در سطح بين
 سيافاستفاده از مدرسان ای
 الملليهای بيناعزام مربيان و داوران به دوره

 الملليدر سطح بين تربيت نيروی انساني متخصص

 الملليمشارکت بين

 نوارۀ فوتبالبرگزاری جش
 های آسياييهای تابستانه با تيمتشکيل کمپ

 الملليهای بينشرکت در تورنمنت
 برگزاری مسابقات دوستانه و تدارکاتي

 المللي فوتبال بانوانهای بينکسب امتياز ميزباني
 الملليهای بينکسب کرسي

 حمايت واقعي مسئولان

 ۀ زنانداری در حوزهای آقايان به تيماجبار باشگاه
 حمايت فدراسيون

 حمايت فيفا
 حمايت جامعۀ بانوان

 حمايت مجلس و وزارت ورزش
 های بيرونيحمايت

 راهبرد فرهنگی

 تغيير ديدگاه جامعه و مسئولان

 بخشي به جامعهآگاهي
 ایبخشي رسانهآگاهي

 بخشي به مسئولانآگاهي
 گری جامعۀ زنانمطالبه

 تغيير نگاه مردسالارانه 
 ه مذهبي با حفظ پوشش اسلاميتغيير ديدگا

 راهبرد حمایتی

 جذب حاميان مالي 

 افزايش درآمدزايي
 های تشويقيتبيين برنامه

 ترغيب بخش بازاريابي سازماني فدراسيون فوتبال
 هايي برای حاميان مالي فوتبال بانوان معافيت

 ها برای حضور حاميان مالي در فوتبال بانوانمشوق
 

 هانامهاصلاح آيين

 احترام به بانوان
 اصلاح قوانين و مقررات حقوقي
 های فدراسيونافزايش عضويت بانوان در بين اعضای کميته

 حضور پررنگ بانوان در اساسنامۀ فوتبال
 های حضور بانوان در مديريت فوتبالباز کردن راه

 هابرداشتن موانع حقوقي حضور بانوان در استاديوم
 

 ايجاد گفتمان
 د فضای گفتمان اجتماعيتلاش برای ايجا

 تلاش برای ايجاد فضای گفتمان سياسي
 تلاش برای ايجاد فضای گفتمان فرهنگي

 

 حضور و حمايت هواداران

 ايجاد کانون هواداران فوتبال بانوان
 منظور حفظ حقوقايجاد فرهنگ هواداری از فوتبال بانوان به

  هاحضور بانوان در استاديوم سازیفرهنگ
 ها برای تماشای مسابقاتهترغيب خانواد

 سازی تماشاچيانفرهنگ
 

 هاحمايت رسانه

 ها به اخبار حوزۀ فوتبال بانوانپرداختن فعال رسانه
  پخش زندۀ تلويزيوني و راديويي مسابقات

 هابرداشتن موانع حضور رسانه
 های اجتماعيانعکاس فوتبال بانوان در شبکه
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 یبرندسازي )المللنيبی داخلي و امدهايپشامل  يافوتبال بانوان در سطح آس یرندسازب، پيامدهای 7ی جدول هاافتهمطابق ي
 ،به فوتبال بانوان يبترغحاميان مالي( و پيامد حمايت و توسعه ) جذبي و داخل يتموقع يتتقوي، المللنيبي، کسب وجهۀ المللنيب

 ، شناسايي شدند.ستی راهبردهاريکارگبه اصل ازخروجي ح عنوانبهو رشد فوتبال بانوان( بود که  رسانه يشترحضور ب

 

 یافوتبال بانوان در سطح آس یبرندساز یامدهای. پ7جدول 

 کدگذاری باز مفاهیم مقولات

پیامدهای داخلی و 

 المللیبین

 الملليبرندسازی بين
 جلب حمايت کنفدراسيون فوتبال آسيا
  تقويت موقعيت بانوان در سطح آسيا

 قعيت فوتبال بانوانارتقای جايگاه و مو

 الملليکسب وجهۀ بين
 يالمللنيبو اعتبار کسب منزلت 

 ي به فوتبال بانوانالمللنيبتغيير نگاه 

 تقويت موقعيت داخلي

 اجتماعي بانوان -فردی يۀروح نفس واعتمادبه افزايش
 فرصت ديده شدن و ستاره شدن

 شدن فرصت لژيونر
 ماد قهرمانيعنوان نمعرفي ورزشکار زن مسلمان به

 جذب حاميان مالي

 حاميان مالي ترمناسبحضور 
 افزايش موقعيت مالي بانوان فوتباليست 

 افزايش ارزش برند فوتبال بانوان 
 برای فدراسيون فوتبال درآمدزايي

 ترغيب به فوتبال بانوان

 ترغيب بانوان به اين رشته
 والدين ژهيوها بهترغيب خانواده
 وتبالف یهايتشکيل آکادم

 توسعه و رشد اين رشته
 رشد فني، تجربي و علمي

 حضور بيشتر رسانه
 یارسانهافزايش انگيزه برای پوشش 

 داخلي و خارجي یهاورود آزاد رسانه

 رشد فوتبال بانوان

 ارتقای سطح کيفي
 و بازيکنان هاميتافزايش کمي 

 تقويت برند ليگ فوتبال بانوان
 يالمللنيبی هايزبانيمکسب 

 برای بانوان ترمناسبی هارساختيزايجاد 

 

توسعۀ فوتبال بانوان، حمايت از فوتبال بانوان )عوامل علي( ، برند الزاماتهای های پژوهش حاضر مقولهبر مبنای يافته
ف در برندسازی، ای(، ضعای از فوتبال بانوان )عوامل زمينهانداز مناسب فوتبال بانوان، ارتقای کيفيت و حمايت مالي و رسانهچشم

ای، راهبرد فرهنگي، راهبرد حمايتي )راهبردها( و پيامدهای داخلي گر(، راهبرد توسعهعوامل داخلي، موانع فرهنگي )عوامل مداخله
 شود.در قالب مدل پارادايمي پژوهش مشاهده مي 1در شکل  المللي و پيامد حمايت و توسعه )پيامدها( بودند کهو بين
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 آسیا در سطح بانوان فوتبال پارادایمی برندسازیل مد. 1شکل 

  یریگجهینتبحث و 

و  قيعم یهامصاحبه آمده ازدستبه جيبراساس نتاالگو بود.  آسيا و ارائۀ در سطح بانوان فوتبال برندسازی پژوهش نيا از هدف
و جذب  یاارزش برند، توجه رسانه ي،مال يانحام آسيا شاملدر سطح  بانوان فوتبال برندسازی در رگذاريتأثعلي  عوامل آنها، مفاهيم

 بسياری بود. در اين زمينه، همانندفوتبال بانوان  یهارساختيفوتبال بانوان و ز یبسترسازيض، و رفع تبع ياجتماع يتتماشاگر، حما
 ينيبدب و يلطفکم اما .طرفدارند و مخاطب جذبدنبال به یادرجه هر در ورزشي رويدادهای و مسابقات در نيز مردان، زنان از

 و الملليينب یهاکمک سازمان با .است کرده مشکل دچار مخاطب جذب در را زنان ورزش جهان، سراسر درها رسانه از بسياری
 شرکت فوتبال الملليينب یهارقابت در جهان یکشورها بيشتر کهیطوربه شده، شناسانده جهان به زنان فوتبال مردمي نهادهای

 به که استاداني. کردند الملليينب یهارقابت واردها ورزش بيشتر در را خود هایيتفعال زنان مطبوعات وها رسانه کمک با کنند.يم
 چالشي چه بانوان فوتبال کردن پخش بررسي کنند که را هاچالش ند، بايدنظرصاحبما  فرهنگي و اجتماعي بحث درحال  هر
 خاصي توجه ورزشکار زنان و بانوان ورزش از های لازم را انجام دهند. حمايتاقدام آنهاف کردن و درصدد برطر باشد داشته توانديم
 که جايي تااند کرده دريغخود را از ورزشکاران  يبانيو پشت حمايت گذشته مسئولان یهادوره برخي در. متأسفانه کنديم طلب را

رو ازاين. هستند خود سمت حفظ فکر در ورزشکارزنان  و بانوان ورزش برای دلسوزی از بيشترآنها  که آمده استوجود به شائبه اين
در جهت توسعۀ ورزش  شدهييشناسای هاشاخصی کاربردی و هایتئوری ريکارگبهی مناسب و زيربرنامهبا  تواننديممسئولان 

 همراستاست. (1394)يني حس يرزامو  (2019) همکاران و ی اساسي بردارند. نتايج اين بخش با تحقيقات فرگوسنهاگامفوتبال بانوان 

به  یاداشتن و نگاه توسعه يالمللنينگاه بيگ، برند ل يت، تقويمال يزيوني، حمايتحق پخش تلونشان داد که  هاداده نتايج
که  اند، عوامليهبردهابر را تأثيرگذار عنوان شرايطکه به ندبود يافوتبال بانوان در سطح آس یبرندساز یانهيزم يطشران فوتبال بانوا

 شرايط علي
-الزامات برند  

از فوتبال  يتحما
توسعۀ فوتبال  -بانوان

 بانوان

 راهبرد
 یاراهبرد توسعه

 راهبرد فرهنگي
 راهبرد حمايتي

 پيامدها
و  يداخل یهايامدپ
پيامد - يالمللينب

 حمايت و توسعه

ایشرايط زمينه  
-یارسانهحمايت مالي و   

داشتن چشم  -کيفيتارتقای 
 انداز مناسب

گرشرايط مداخله  
عوامل  - یضعف در برندساز

موانع فرهنگي -داخلي  

 مقولۀ محوری
برندسازی 
 فوتبال بانوان
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بايد گفت که مسئولان  هاافتهسازند. در تحليل اين بخش از ييفراهم م يادر سطح آس بانوان فوتبال برندسازی یرا برا و بستر زمينه
ر رو هرچه شرايط برای حضوبا حمايت و مطرح کردن فوتبال بانوان زمينه را برای جذب حامي مالي آماده کنند. ازاين تواننديم

 حاميان مالي و ورود بخش خصوصي به فوتبال بانوان مهيا شود، رشد و توسعه در اين بخش بيشتر خواهد شد. از طرفي حضور
 به توجه با. نياز دارد یسازفرهنگ برای زمان که به جامعه شودحضور عموم  برای راهي توانديمها يومدر استاد فوتباليست بانوان
حامي  جذب لحاظ همين بهآهن ذوب و سپاهان مثل مطرح یهاباشگاه از غير ندارد، درآمدزايي واقعي طوربه بانوان فوتبال اينکه
 يطلبقدرت بحث يا دارند بانوان فوتبال توسعۀ به شخصي يا شامل افرادی است که علاقۀ هاتيحمانداريم و از طرفي اين  مالي

 است، بانوان فوتبال به که نگاهيکل  و در نيست ایحرفهصورت به تابباز اين شوند، ولي مطرح جرايد در ينوعبه خواهنديم که
بنابراين مديران و مسئولان بايد با افزايش آگاهي مردم در زمينۀ پذيرفتن فوتبال بانوان در  .ستين ایحرفهو نگاه  برندسازی نگاه

و برند شدن بردارند و شرايط را  شدن مطرح يي را در مسير جذب حامي مالي و حمايت از ورزش بانوان برایهاگامسطح جامعه 
برای توسعه و پيشرفت ورزش فوتبال بانوان مهيا کنند. از طرف ديگر، اعطای کامل حق پخش تلويزيوني از طرف دولت و تلويزيون 

 و همکاران آزادان هایافتهبانوان باشد. نتايج اين بخش با ي فوتبالگام مهمي در کمک فدراسيون به توسعۀ  توانديمبه فدراسيون 
 .ستهمسو (1391)

 يو نداشتن برند داخل هارسانه يتعدم حما ي،و مسائل مال يابيچالش بازاربانوان شامل  فوتبال برندسازی در گرمداخلهعوامل 
بر  اررگذيتأث گرمداخله عنوان شرايطکه به ندبودي در کشور سنت يدگاهديت و وجود و نبود حما يونفدراس يتوجهبي، يو خارج

 بهتر با ايجاد راهکارهايي دهند و تغيير را بانوان فوتبال به خود نگاه بايد هاباشگاه ذکرشدهبنابر مطالب  شدند. ييشناسا بردها،راه
 بانوان فوتبال هایچالش. مهيا ساخت آنها و برندسازی پيشرفت یو راه را برا برداشت بانوان راه سر از را مشکلاتي چنين توانيم
 در هاباشگاه است، همچنين فوتبال فدراسيون اساسنامۀ در مناسب ساختار نبود دليلبه مهم اين که بسيارند کمي و کيفي نظر از

 در مهم اين گيرد،مي صورت بابرنامه و منظم يزچ همه آقايان فوتبال حيطۀ در کهيدرحالنيستند، خانم  مربيان تفکرات راستای
 چه شدن یاحرفه الزامات که ينيمبب يد. باشوديم بانوان فوتبال پيشرفت عدم سبب عوامل مينه شود ونمي ديده بانوان فوتبال

 و شويم نزديک شدن ایحرفه و اهداف به ميتوانيمبنابراين با شناسايي اين الزامات  .کنيم پياده را هاهمان و است چيزهايي
 برند و بانوان بخش در فوتبال فدراسيون یهابرنامههمچنين بايد باشيم. را داشته  خارجي برندسازی و داخلي برندسازی برآيندش

کار هبي المللنيبمنظم و در سطوح  هابرنامهباشد، چراکه هرچه اين  داشته ادامه مستمر ..و. سياسي، اجتماعي تغييرات به بنا شدن
 ا کنند. نتايج اين بخش با نتايج تحقيقات باقریی موجود را رفع کرده و شرايط را برای پيشرفت مهيهاچالش تواننديمشوند،  گرفته

 .ستهمسو (2019) همکاران و و والنتي (1398)همکاران  و

مشارکت  ي،المللنيآموزش در سطح بآسيا شامل در سطح  بانوان فوتبال برندسازی بر رگذاريتأثدر بخش راهبردی عوامل 
 يتحما گفتمان، يجاد، اهانامهنيياصلاح آي، مال يانجذب حامن، مسئولاجامعه و  يدگاهد ييرتغن، مسئولا يت واقعيحماي، المللنيب

 تربيت برای مختلف مدرسان از المللي، دعوتينب یهادوره به داوران و مربيان . در اين زمينه اعزامبودی ارسانه يتهواداران و حما
 شدن مطرحدر برندسازی و  توانديممختلف  یهابخش در ييدرآمدزا افزايش بانوان، بخش توسعۀ برای انساني يازن مورد نيروهای

 تماميو از  کنيم همراهرا با خودمان  المپيک ملي کميتۀ و ورزش وزارت مجلس، یسازنظر فرهنگ از وباشد  اثرگذارفوتبال بانوان 
نام در فوتبال صاحب ورهایبا کش آموزشيبلندمدت  یهاکمپ ايجاد. کنيم استفاده هدفمان به رسيدن برای هاپتانسيل و هاظرفيت

 راهي و آمادگي تمريني اردوهای بدون ملي تيم بازيکنان يشهو هم شودينم آن به توجهيمتأسفانه  که است از موارد مهمي ياآس
 ني،تلويزيو ای، پخشرسانه فضای مثل مسائلي با را بانوانمان فوتبال بتوانيم برند شدناگر شک شوند. بييم از کشور خارج مسابقات

 رگذاريتأثلژيونرشدنشان  در يعتاًطب باشد در نظر بگيريم، داشته وجود توانديم هايستفوتبال برای که امکاناتي و حاميان مالي ورود
بود. همچنين تغيير نگاه جامعه و مسئولان  هستند، شاهد خواهيمهم به مرتبط و پيوسته که ی رااتوسعهمسائل  خيلي و خواهد بود
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در  هارسانهی هواداری، حمايت هاکانونبخشي به نقش و جايگاه بانوان در ورزش جهان، حمايت هواداران در قالب ياز طريق آگاه
به برندسازی فوتبال بانوان کمک کند. نتايج  توانديمهای مربيگری و داوری در آسيا قالب پخش زندۀ مسابقات، ارتقای دوره

 ست.همراستا( با نتايج اين بخش 1390و همکاران ) و منظمي (2019) همکاران و تحقيقات والنتي

ه اين راهبردها هرچنتايج توسعۀ فوتبال بانوان را ديد.  توانيمی مذکور راهبردهاکه گفته شد، در صورت اجرای طورهمان
. با توجه به نظرهای کار روند، فوتبال بانوان در مسير برنديگ و مطرح شدن قرار خواهد گرفتی مناسب بهزيربرنامهي و با درستبه

 فوتبال جذب به آسيا شامل ترغيبدر سطح  بانوان فوتبال ی تحقيق پيامدهای حاصل از برندسازیهاافتهو ي شوندگانمصاحبه
بانوان  فوتبال توسعۀ ۀکنندکمک عوامل خارجي، برندسازی داخلي، ايجاد برندسازی رسانه، ايجاد حمايت حامي مالي، جذب بانوان،

ی مناسب و کاربردی در جهت توسعۀ ورزش فوتبال بانوان های راهبردريکارگبهبنابراين  .بانوان هستند فوتبال شدن ندبر پيامد و
ايران،  بانوان فوتبال سازماني و فني داشته باشد از جمله توسعۀ دنبالبهپيامدهای زيادی  توانديمبرای مطرح شدن در سطح جهاني 

 بانوان از معنوی و مالي حاميان ترغيب آسيا، در حضور در انگيزه ايجاد به توجه بارفداران و ط بازيکنان بيشتر حضور و جذب
بودجه  اختصاص کشور، در بانوان ورزش ويژۀ هایيرساختز ايجاد بانوان، ورزش حوزۀ در گذاریيهسرما سطح افزايش فوتباليست،
در  بانوان فوتبال برندسازی يامدهایاز پ همگي ايراني بانوان اجتماعي فردی يۀنفس و روحاعتمادبه بانوان، ارتقای به فوتبال

با  هاونيفدراسبايد از طريق  هادولتبنابراين  .يمدار را يادر سطح آس فوتبال برندسازی پتانسيل و هم زمينه . از طرفي همستياآس
 تنهانه که ی باشداگونهبهبايد  هاراهبرد رونيازا ی مناسب بتوانند از طريق استعداديابي بانوان ورزشکار را شناسايي کنند.زيربرنامه

آنها  باشند، زيرا داشته مشوق کودکي از راه اين برای که باشند نشوند، بلکه کساني سيستم اين ما وارد اجتماعي یهاسرخورده
نتايج  .شوند مطرح و باشند شتهدا نقش ما الملليبين یهاباشگاه یدادوستدها در حتي که باشند مهمي خيلي توانند استعدادهایيم

 .ست( همسو1390و منظمي و همکاران ) (2019) همکاران و اين بخش با نتايج تحقيقات فرگوسن

  آسيا به موارد ذيل توجه شود:در  بانوان فوتبال در راستای برندسازی شوديمی پژوهش پيشنهاد هاافتهبر مبنای ي

 ،ها در ورزشبخش نياز مستعدتر يکيعنوان فوتبال بانوان به یسازبرند یراب لازم یبسترهاپژوهش،  یهاافتهيبر  يمبتن
فوتبال بانوان،  ازها رسانه تيحما بانوان، یهاورزشگاه به رسانهورود خبرنگاران و اصحاب  ليتسه مناسب، امکانات صيتخص شامل
 ونيفدراستعداد بانوان در مجمع  شيافزا ان،يآقا و نبانوا فوتبال نيب هاضيتبع رفع ک،يدئولوژيا افراد و نهادها به يبخشيآگاه

 مدرسان فوتسال، و فوتبال زن يالمللنيب برتر داوران ،يمل یهاميت یهاتانيکاپ ،يمل یهاميت زن انيسرمرباز جمله  فوتبال
 فوتبال داديرو انعکاس در ونيزيتلو فعال حضور ،يساحل فوتبال و فوتسال فوتبال، برتر گيل یهاباشگاه رانيمد و زن يالمللنيب

 ض،يتبع رفع خصوص در بانوان ۀحوز یگرمطالبه جامعه، به يبخشيآگاه ،يمال انيحام حضور یبرا زهيانگ جاديا آن متعاقب و بانوان
 ايآس فوتبال بانوان در یسازدر برند توانديم که استرشته  نيا ۀتوسعبه  يالمللنيو نگاه ب يدولت يتيو حما يمنابع مال اختصاص

 داشته باشد. ینقش مؤثر
 
 

 تقدیر و تشكر

فوتبال،  يونفدراس يسۀرئ يأته يران،فوتبال بانوان ا يمل يمت يکنانو باز يانمرباز  لهيوسنيبد دانندينگارندگان بر خود لازم م
و ساير  فوتبال یاان رسانهو کارشناس يدانشگاه تادانفوتبال، اس يونفدراس المللينفوتبال، روابط ب يونبانوان فدراس رئيسيبنا

 عزيزاني که در فرايند انجام پژوهش به تيم پژوهش کمک کردند، کمال تشکر را داريم.



 

 

 

 

 

 
  آسیا و ارائه الگو برندسازی فوتبال بانوان در سطح

 
 

 

203 

 
References 
 

Roshani F, Sanaei, M. Prioritization of effective factors in talent identification of basketball (Case study: 

high school girls in Islamshahr, Tehran). Physical education and sports science studies, 2017. 2(2), 

16-27. (In Persian). 

Salimi, M, Sultan Hosseini, M, Nasrasfahani, D. Prioritize barriers to the development of private 

companies' financial support for championship sports based on summarizing the results of MADM 

methods using the POSET integration technique. Sports Management Studies, 2013. 5(21), 149-172. 

(In Persian). 

Rostami, S. Designing the football development strategy of Gilan province based on SWOT analysis. 

University of Guilan, Faculty of Physical Education and Sports Sciences, 2015. 2-5. (In Persian) 

Mihalik, J P, Lynall, R C, Teel, E F, Carneiro, K A. Concussion management in soccer. Journal of Sport 

and Health Science, 2014. 3(4), 307-313. 

karson, B. The business of sport and the sport of business: A review of the compensation literature in 

finance and sports. International Review of Financial Analysis, 2014. 47, 197-204. 

Rasooli, S. M, Saatchian, V, Elahi, A. Distribution of power in Iranian professional football leagues and 

European top leagues using economic indicators (K team, Lorenz curve and Chinese coefficient). 

Sports Management Studies, 2013. 5(17), 175-190. (In Persian). 

Hoffmann, R, Ging, L C, Ramasamy, B. THE SOCIO-ECONOMIC DETERMINANTS OF 

INTERNATIONAL SOCCER PERFORMANCE. Journal of Applied Economics, 2002. 5(2), 253-

272. 

Farzalipour, S C, Akalan, S, Tuncel, B, Ghorbanzadeh, M, Majid, M M Z, Kashef N. Hajizadeh, N. 

"The role of mass media in women’s sport." www. Scholars Researc Hlibrary. com, European Journal 
of Sports and Exercise Science, 2012. 1(1), 6-13. 

Rezaei Sufi, M. Survey of leisure time of high school male students in Rasht city. Neshat Magazine, 

2005. 4(3), 98-105. (In Persian). 

Eftekhari, O, Gohar Rostami, H, Boroumand, M. Identifying barriers to the development of women's 

football management in Iran. Quarterly Journal of Sports Management and Development, 2015. 7(2), 

143-163. (In Persian). 

Ehsani, M, Koozehchian, H, Kashkar, S. Study and analysis of inhibitory factors and the level of 

participation of women in Tehran in recreational sports activities. Research in sports science, 2007. 

17, 63-87. (In Persian). 

Green, M, Houlihan, B. Elite sport development. Policy learning and political priorities. London and 

New York: Rutledge, 2005. 23(4), 36-39. 

Bagheri, H, Mursal, B, Fahimi Nejad, A, Rashid Lemir, A. Identifying the effective factors on attracting 

sponsors of championship sports Case study: (North Khorasan province). Sports management, 2019. 

11(4), 761-785. (In Persian). 

Khaledifar, R, Dosti, M, Gholampour, M. Economic Challenges of Iranian Women's Football 

Development. The second national conference on the achievements of sports sciences and health in 

Ahvaz, 2018. 1-9. (In Persian). 

Abyari, M, Sajjadi, S A, Ismail Sharifian, I. The effect of sports orientation on the sports commitment 

of the players of the country's women's soccer premier league. Bi-Quarterly Journal of Research in 

Sports Management and Motor Behavior, 2016. 12(28), 75-82. (In Persian) 

Valenti, M, Scelles, N, Morrow, S. Elite sport policies and international sporting success: a panel data 

analysis of European women’s national football team performance, European Sport Management 
Quarterly, 2019. 20(3), 300-320. 

Ferguson, L B, Epp, G, Wuttunee, K, Dunn, M, McHugh, T, Humbert, M. It’s more than just performing 
well in your sport. It’s also about being healthy physically, mentally, emotionally, and spiritually’: 

file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx


 

 

 

 

 

 
  آسیا و ارائه الگو برندسازی فوتبال بانوان در سطح

 
 

 

204 

Indigenous women athletes’ meanings and experiences of flourishing in sport, Qualitative Research 

in Sport, Exercise and Health, 2019. 11(1), 1-19. 

Mikkonen, M. "Sponsoring in a finnish women's football club: case: pallokissat kuopio ry, (Savonia 

University of Applied Sciences Thesis, 3). 2017. 1-76. 

Charamas, K (2006). Grounded theory book, SAGE publishing, 78-89. 

Mohamadi Askarabadi, M, eydi, H, Abbasi, H. Thematic Analysis of Factors Affecting the Development 

of Iran's Sport Economy. Sport Management and Development, 2020. 9(4), 20-35. (In Persian). 

Mirza Hosseini, M. A study of women's sports and barriers to its growth and development in Iranian 

society. First International Conference on Social Sciences and Sociology, Shiraz, 2015. 1-8. (In 

Persian). 

Azadan, M, Askarian, M, Ramezani Nejad, R. investigating the strategies for attracting sponsors in 

Iranian professional football. Sports Management Studies, 2012. 4(13), 123-136. (In Persian) 

Monazami, M, Alam, Sh, Shetab Bushehri, S N. Determining the effective factors on the development 

of women's physical education and sports in the Islamic Republic of Iran. Sports Management, 2011. 

3(10), 151-168. (In Persian). 

 

 

 

file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx
file:///C:/Users/Dr.Askarian/Downloads/Final%20Template%20Sport%20Management%20Journal.docx

