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Abstract 
Aim: This study was carried out to determine 
the relationship between spirituality at work 
and organizational commitment. Method: The 
participants were all the personnel and the 
educational staff members of Islamic Azad 
University of Mobarakeh, out of which a 
sample of 110 subjects was selected. The 
instruments included two researcher-made 
Workplace Spirituality and Organizational 
Commitment Questionnaires. Results: Results 
find support for significant, positive 
relationship between workplace spirituality and 
organizational commitment.  
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 و راک رد تیونعم نیب هطبار نییعت فده اب شهوژپ نیا :فده
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 همدقم
 یاه‌نني اهداف و آرمالاتعا رد و هدوب ينامزاس ياه‌تيلاعف و اه‌درکيور روحم ،ينامزاس عبانم نیرت‌دنمشزرا ناونع هب يناسنا يورين
 هب .دننکيم مهارف ار ينامزاس فادها ققحت ياه‌هنيمز و هديشخب موهفم و انعم نامزاس هب يناسنا عبانم .دنکيم افيا يساسا شقن نامزاس
 یقلت مهم رایسب یرما نامزاس فادها و تلاسر هب دنبیاپ و دهعتم نانکراک نتشاد ،دوخ فادها هب اه‌نامزاس رتهب هچ ره یبایتسد روظنم
 هجوت هک تسا یریغتم دهعت .تسا دهعتم و دعتسم نانکراک یرادهگن و شرورپ ،دزاس‌یم هتسجرب ار قفوم یاه‌نامزاس هچنآ .دوش‌یم
 اه‌نامزاس یاقب و تیقفوم ی هدننک نیمضت لماوع زا یکی ناونع هب و ،تسا هدرک بلج دوخ هب ینامزاس تایبدا رد ار یا هظحلام لباق
 و ریدم نیب هطبار کرد رد یلصا هزاس کی ناونع هب هک تسا یدایز یاه‌لاس ینامزاس دهعت .تسا هتفرگ رارق ناسانشراک رظندم
 هلیسو هب ینامزاس دهعت هنیمز رد تاقیقحت نیتسخن .(4 :2،2004سیوید و ،یایداپآ،رنگاو،کید،ماتوگ)تسا هدش هتخانش نانکراک
 نامزاس یارب اهنت هن هک تسا یدرف ،ینامزاس ناسنا هک دیسر هجیتن نیا هب و دش ماجنا "ینامزاس ناسنا" ناونع تحت (1965)3 تیاو
 دوجو ینامزاس راتفر یاه‌ریغتم ریاس هب تبسن دهعت یرترب یارب هک یلیلاد هلمج زا .(1379،رف نیعم)دراد قلعت نآ هب هکلب ،دنک‌یم راک
 مه و شرگن ناونع هب مه موهفم نیا ؛تسا هدش هتخانش نامزاس رد نانکراک یراتفر کرد رد‌یمهم ریغتم ناونع هب هک تسا نیا ،دراد
 ،یدووم و ،زریتسا ،رتروپ)تسا یراتفر میهافم زا یا هعومجم دهعت ،نایارگ راتفر رظن زا .تسا هتفرگ رارق نومزآ دروم راتفر ناونع هب
 .(5 :1382 ،شنمدار و درونهر)تسا نامزاس اب نانکراک تیوه نییعت (1982،زریتسا و ،رتروپ ،یدووم)یشرگن دهعت عوضوم و (1974
 ،نامزاس نانکراک دهعت حطس زا هتفرگ هشیر لماوع هک دبای‌یم تیمها اجنآ زا ینامزاس دهعت موهفم (1389)مظانو نیعم اسراپ رظن هب
 ری یم و نلآ ،ینامزاس دهعت تیمها حیضوت رد .دراد یمهم و هدمع تارثا هعماج رب ،لک کی ناونع هب و اه‌نامزاس رب ،ءزج تروص هب
   لیغش دهعت یاه‌هزاس نایم رد دهعت لکش نیرت‌هتفای لماکت ینامزاس دهعت ،هک دننک‌یم هراشا (1993) 4زیورلا کم و وروم هلمج نیا هب
   رايب یییبسانم   و وبخ هههنیمز     د سازماني،هعت هب يلك شرگن ،ريخا يقيقحت نوتم رد هك دراديم ناعذا زناتول .(3 :2003،نوارب) تسا
     د و پايبنديهعت .(66 :1380،،،،،راهم آورده است)اسماعيليف لغش رد ندنام يقاب هب ليامت يارب ينيبشيپ و ينامزاس دهعت مهف و كرد
       ه عنوان مثال، درب   د.نراذگ     ر ميثا تبيغ و يياجباج دننام يمهم ياهراتفر رب هك دنتسه مه هب يكدزن يقلت زرط ود ،تياضر دننام
           ایجتبت به عملکرد پرداخت. نسن ،تمدخ کرت دصق و ینامزاس دهعت ،یلغش تیاضر ریثأت هعلاطم هب (2007) 5یتاوامیران یشهوژپ
             یک  اگریر است یعنات و معنادبثم ،درکلمع رب نانکراک تمدخ کرت دصق و ینامزاس دهعت ،یلغش تیاضر ریثأت داد ناشن ییاهن
  .تسا نامزاس رد ندنام هب لیام و دهد‌یم ناشن دوخ زا ییلااب درکلمع دشاب هتشاد ییلااب یلغش تیاضر و دهعت صخش

       ه عنوان مثالب ؛تتتتتتتتتتتتتتتتعهد سازمانی حاصل شده اس ایت شغلی وضر هنیمز رد یهباشم جیاتن زین یلخاد یاه‌شهوژپ زا یضعب رد
 دندیسر هجیتن نیا هب و دنتخادرپ ینامزاس دهعت و یلغش تیاضر نیب هطبار یسررب هب دوخ قیقحت رد (1390)یدسا جلخ و درف یتقادص
     د و برعکس.بای‌یییم     ز افزایشین یرگید یکی شیازفا اب و دراد دوجو یگتسبمه تبثم هطبار یلغش تیاضر و ینامزاس دهعت نایم هک
 .دبای‌یم شیازفا یو ییاراک هارمه هب وا هناسانش تیلؤسم درکلمع شلغش هب درف تیاضر و یدنبیاپ شیازفا اب نیاربانب

 لغاشم رد هژيو هب نيا و دنيامن شلات هلوحم فياظو زا رتارف و نامزاس عفن هب هک دنراد زاين يدارفا هب اه‌نامزاس يرايسب دراوم رد
 ياضعا نيب رد يناور يگتسباو و قلعت ،دهعت نينچ داجيا تهج رد يهاتوک .تسا رادروخرب ييازسب تيمها زا ينارحب و ساسح
 و ناريدم نتشاد .دوب دهاوخ هديچيپ و قيقد تراظن و لرتنک ياه‌متسيس داجيا تهج يتفگنه ياه‌هنيزه شيازفا بجوم ،نامزاس
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-يم دوجو هب ار نانيمطا نيا ،دننادب دوخ هب قلعتم ار اه‌شزرا نآ و دشاب هدش ينورد اه‌نآ رد نامزاس فادها و اه‌شزرا هک ينانکراک
 ،نامزاس هلوحم لامعا ربارب رد تیلوئسم‌یب ای توافت‌یب دارفا سکعرب .دنيامن شلات ،نامزاس عفانم نيمأت تهج رد انطاب دارفا هک دروآ
 ،یدابع ،ریرحن) دنوش‌یم یفیک و‌یمک رظن زا نامزاس لزنت و دارفا درکلمع شهاک ثعاب و دننک‌یم لقتنم نارگید هب ار دوخ راتفر نیا
 .(24 :1389،رورنه و ،یچرز‌یمیرک
 لماوع نیا یریگراکب اب و هدومن ییاسانش ،دراد نانکراک ینامزاس دهعت رب تبثم ریثأت هک ار یلماوع اه‌نامزاس تسا مزلا نیاربانب
 و ظفح رد رثؤم لماوع زا یکی ناونع هب دناوت‌یم راک رد تیونعم .دنیامن ناش نانکراک یدنبیاپ و دهعت شیازفا و ظفح رد یعس
 و راكو بسك مهم ياه‌دنور زا يكي اه‌نامزاس ندرک رتيناسنا يارب شلات و راک رد تيونعم .دوش بوسحم ینامزاس دهعت یاقترا
 يارب وجتسج شيازفا ،ديدج هرازه هب دورو .تسا هدش حرطم يدج روط هب 90 ههد طساوا زا هك دشاب‌يم 21 نرق رد تيريدم
 يرکف ياه‌زاين هب يمسج ياه‌زاين زا هتفاي هعسوت ياه‌روشک تكرح و يزورما تابث‌يب يايند رد تابث يوجتسج ،راک رد يهاوخانعم
 تيونعم (1999)نوتند و فورتیم رظن هب .(8 :2005،نارگيد و زکرام)دنک‌یم رتشیب ار راک رد تیونعم یریگراکب ترورض و تیمها ...و
 درف نيب يوق طابترا يرارقرب روظنم هب ،يراك يگدنز يارب درف يك رد يياغ فده نتفاي و وجتسج يارب شلات هدنريگرب رد ،راك رد
 اب درف يك يساسا ياه‌رواب نيب يگناگي اي يراگزاس نينچمه و دنراد تکراشم شراك رد يوحن هب هك يدارفا رگيد و ناراکمه و
 و دروآ هارمه هب نانکراک و ناریدم یارب یدایز یایازم دناوت‌یم ،یراک طیحم رد تیونعم یریگراکب .دشاب يم شنامزاس ياه‌شزرا
 یاه‌دمایپ ددرگ ارجا یزیمآ تیقفوم هنوگ هب و ،دوش عورش نامزاس ناربهر طسوت هک یتروص رد هک تسا یلیامت ،موهفم نیا ،عقاو رد
 ساسحا اب هارمه ،یعامتجا تفاب کی رد رادانعم راک ماجنا و ،دوش ریسفت یتسرد هب رگا ،راک رد تیونعم .تشاد دهاوخ یرایسب تبثم
 ریقحت و تراقح ساسحا ،یگدنب ،نانکراک یرکف یتملاس هب تامدص لثم یلئاسم دناوت‌یم ،دوش هداد ناشن یصخش یاضرا و تذل
 فورعم لوق هب یاه‌نامزاس زا یرایسب رد یددعتم ناگدنسیون رظن زا هک ار یناسنا حور هب یدج یاه‌دیدهت و یناسنا روما ،دارفا
 .(54 :2008،اهنک و وگر)دیامن فرطرب ای هدرک مک ،دشاب‌یم دوجوم هتفرشیپ

   زايشفا ،(۱۹۹۹،،،،،،،يل افزايش خلاقيت)فرشمنبق زا يعفانم و ايازم هب رجنم دناوت‌يم راک طيحم رد تيونعم قيوشت هک دننک‌يم نايب ناققحم
   يزشگنا و     دان کاري،جو و قلاخا شيازفا ،(۱۹۹۹،کاروب)يصخش لماکت سح شيازفا ،(۱۹۹۹،يلنوک و شرام-رگناو)دامتعا و تقادص
 و تتتتتاد معنويعبا نننیب هههطبار يسررب رد (2003)نارگید و ناميليم نینچمه .(39 :1389،یضارا یمیرک)دوش (۲۰۰۵،نارگيد و زکرام) رتشيب
           کار و عزت رديا عجيين شدن  يريگرد ،راک زا ینطاب تياضر ،تمدخ کرت هب ليامت ،ينامزاس دهعت)نانکراک يلغش یاه‌شرگن
         با بقيه ه منفي وطبار نامزاس کرت هب ليامت و يهورگ و يدرف حطس رد تيونعم نيب هک دندیسر هجيتن نیا هب (نامزاس زا یشان سفن
 .دراد دوجو تبثم هطبار يسررب دروم يلغش ياه‌شرگن

 تیونعم نیب ایآ هک دوش‌یم حرطم لاوس نیا دنک افیا نآ یاقترا رد تسا نکمم تیونعم هک یشقن و دهعت تیمها هب تیانع اب لاح
 و تخانش ار قیقحت نیا یلک فده ناوت‌یم ،لاؤس نیا هب هجوت اب ؟دراد دوجو یرادانعم ی هطبار ینامزاس دهعت اب نآ داعبا و راک رد
 هدمآ تسد هب جیاتن هئارا هب همادا رد هک دیدرگ ماجنا یشهوژپ ساسا نیا رب درک نایب ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم نیب هطبار نییعت
 هب هكلب ،میتشادن نانكراك ينافرع و ينيد ياه‌رواب و دياقع فشك يوج و تسج رد یعس ام قيقحت نيا رد .دوش‌یم هتخادرپ نآ زا
 دروم ار نامزاس ياه‌شزرا اب ييوسمه و ناراكمه اب يگتسبمه ،راك رد انعم ساسحا دروم رد نانكراك ياهشرگن ات میدوب نآ لابند
  .ميهد رارق شجنس
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 شور
 هیلک قیقحت نیا یرامآ هعماج .تسا يگتسبمه عون زا و يشياميپ شور و تیهام رظن زا و یدربراک ،فده رظن زا ،رضاح شهوژپ
 هنومن و یرامآ هعماج ،رضاح شهوژپ رد .دنشاب‌یم رفن 200 دودح هک دوب ناهفصا هکرابم دازآ هاگشناد یملع تایه یاضعا و نانکراک
 هنومن ،تیاهن رد هک تسا هدوب یرامش رس تروص هب یریگ هنومن ،یرامآ هعماج ءاضعا مک اتبسن دادعت لیلد هب یریگ هنومن شور و تسا یکی
 يارب تاعلاطا و اه‌هداد يروآ‌عمج روظنم هب .دش (نانکراک زا رفن 63 و یملع تأیه وضع رفن 47)یندومزآ 110 شهوژپ سرتسد رد
 همانشسرپ زا سابتقا و هدافتسا اب راک رد تیونعم همانشسرپ .تسا هديدرگ هدافتسا ینامزاس دهعت و راك رد تيونعم یاه‌همانشسرپ زا ليلحت و هيزجت
 ساسحا ،(6 ات 1 هرامش زا ،هيوگ 6)راك ندوب رادانعم دعب هس ،همانشسرپ .تسا هدش يحارط (2003)شناراكمه و ناميليم راك طيحم رد تيونعم
 زين ینامزاس دهعت همانشسرپ .دجنس يم ار (20 ات 14 هرامش زا ،هيوگ 7)نامزاس ياه‌شزرا اب ييوسمه و (13 ات 7 هرامش زا ،هيوگ 7) يگتسبمه
 زا ،هيوگ 5)یفطاع دهعت ،(5 ات 1 هرامش زا ،هيوگ 5)رمتسم دهعت دعب هس ،همانشسرپ .تسا هدیدرگ عادبا (1979)رتروپ و زریتسا،یدووم طسوت
 هناسانشراک تارظن زا ،یروص ییاور نییعت یارب شهوژپ نیا رد .دجنس يم ار (15 ات 11 هرامش زا ،هیوگ 5)یفیلکت دهعت و (10ات 6 هرامش
 .دنجنس يم ار ققحم رظن دروم هصيصخ نامه اه‌همانشسرپ هک ديدرگ لصاح نانيمطا و .تسا هدش هتفرگ کمک ،نیصصختم و نارظن بحاص
 یتامدقم هلحرم رد نومزآ شیپ زا هدمآ تسد هب ياه‌هداد زا هدافتسا اب .دیدرگ ماجنا خابنورک يافلآ شور ،ییایاپ يريگ‌هزادنا روظنم هب نینچمه
 دهعت و 92/0 راك رد تيونعم خابنورك يافلآ بيرض هك دش هبساحم خابنورک يافلآ شور اب ییایاپ نازيم SPSS يرامآ رازفا‌مرن کمک هب و
 ،قیقحت نیارد .دنشاب‌يم رادروخرب مزلا يياياپ زا ،هدافتسا دروم یاه‌همانشسرپ هک تسا نآ ةدنهد ناشن دادعا نيا .دمآ تسد هب 78/0 ینامزاس
 ییوسمه و یگتسبمه ساسحا ،رادانعم راک نیب هطبار ،روط نیمه و یملع تأیه یاضعا و نانکراک ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم نیب هطبار
  .تفرگ رارق یسررب دروم نوسریپ یگتسبمه نومزآ زا هدافتسا اب ،یملع تأیه یاضعا و نانکراک ینامزاس دهعت اب اه‌شزرا
   اه‌هتفای

 يسررب روظنم هب .تسا رادروخرب يصاخ تيمها زا قيقحت عون ره يارب تايضرف مقس و تحص يسررب يارب اه‌هداد ليلحت و هيزجت
 ندرک ظاحل اب ات دروآ‌يم مهارف ار ناکما نيا نوسريپ يگتسبمه نومزآ .دش هدافتسا نوسريپ يگتسبمه نومزآ زا شهوژپ یاه‌هیضرف
 زا رتمک يرادانعم حطس هاگره اهليلحت جياتن رد اذل ؛داد رارق يسررب دروم ار هطبار ندوب رادانعم ناوتب ،(α =05/0)يراد‌ینعم حطس
 تایضرف یسررب و لیلحت زا لصاح جیاتن .دراد دوجو يرادانعم هطبار ريغتم ود نيب هک تسا هدش لصاح هجيتن نيا تسا هدوب 05/0
  .تسا هدش هئارا طوبرم لودج ریز رد لماک روط هب مادک ره حیضوت و تسا هدمآ ریز لوادج بلاق رد هصلاخ روط هب قیقحت

 هطبار هکرابم دحاو یملاسا دازآ هاگشناد یملع تایه یاضعا و نانکراک ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم نیب :یلصا هیضرف
 .دراد دوجو یرادانعم

 .ددرگ‌یم هئارا ریز رد نآ هب طوبرم لوادج .دوش‌یم دییأت قوف هیضرف ،SPSS یجورخ هب هجوت اب
 هکرابم یملاسا دازآ هاگشناد یملع تأیه یاضعا ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم نیب نوسریپ یگتسبمه بیرض نومزآ جیاتن :1لودج

 (N)دادعت یراد‌ینعم حطس یگتسبمه بیرض اه‌ریغتم مان

 47 000/0 597/0 ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم

 هدش هدهاشم یراد‌انعم‌ حطس ددع و .دشاب‌یم 597/0 دازآ هاگشناد نانکراک نیب رد ریغتم ود نیا نیب نوسریپ یگتسبمه بیرض
 تیونعم نتفر رتلااب اب تفگ ناوت‌یم ،تسا تبثم ریغتم ود نیا نیب یگتسبمه بیرض هکنیا هب هجوت اب .(α=05/0)تسا رفص هب کیدزن
 .ددرگ‌یم رتشیب زین هاگشناد یملع تأیه یاضعا ینامزاس دهعت ،راک رد
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 هکرابم یملاسا دازآ هاگشناد نانکراک ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم نیب نوسریپ یگتسبمه بیرض نومزآ جیاتن :2لودج

 (N)دادعت یرادانعم حطس یگتسبمه بیرض اه‌ریغتم مان
 63 000/0 643/0 ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم

 هدش هدهاشم یراد‌انعم‌ حطس ددع و .دشاب‌یم 643/0 دازآ هاگشناد نانکراک نیب رد ریغتم ود نیا نیب نوسریپ یگتسبمه بیرض
 رد تیونعم هک هچره تفگ ناوت‌یم ،تسا تبثم ریغتم ود نیا نیب یگتسبمه بیرض هکنیا هب هجوت اب .(α=05/0)تسا رفص هب کیدزن
  .دوش‌یم رتشیب زین نانکراکینامزاس دهعت ،دشاب رتلااب راک
 یعرف یاه‌هیضرف
 هطبار هکرابم دحاو یملاسا دازآ هاگشناد یملع تأیه یاضعا و نانکراک ینامزاس دهعت و رادانعم راک ساسحا نیب :1یعرف هیضرف
 .دراد دوجو یرادانعم

 هطبار هکرابم دحاو یملاسا دازآ هاگشناد یملع تأیه یاضعا و نانکراک ینامزاس دهعت و یگتسبمه ساسحا نیب :2یعرف هیضرف
  .دراد دوجو یرادانعم

 هطبار هکرابم دحاو یملاسا دازآ هاگشناد یملع تأیه یاضعا و نانکراک ینامزاس دهعت و اه‌شزرا ییوسمه نیب :3یعرف هیضرف
  .دراد دوجو یرادانعم

 .ددرگ‌یم هئارا ریز رد نآ هب طوبرم لوادج .دوش‌یم دییأت قوف یاه‌هیضرف ،SPSS یجورخ هب هجوت اب
 هکرابم یملاسا دازآ هاگشناد یملع تأیه یاضعا ینامزاس دهعت و راک رد تيونعم داعبا نايم نوسريپ يگتسبمه نومزآ جياتن :3لودج

 (N)دادعت یراد‌ینعم حطس یگتسبمه بیرض راک رد تیونعم داعبا

 47 000/0 533/0 رادانعمراک ساسحا

 47 000/0 514/0 یگتسبمه ساسحا

 47 000/0 562/0 اه‌شزرا ییوسمه

 یراد‌انعم‌ حطس ددع و تسا 533/0 ربارب یملع تأیه یاضعا ینامزاس دهعت و رادانعم راک نیب نوسریپ یگتسبمه بیرض دهد‌یم ناشن جیاتن
 یگتسبمه بیرض ندوب تبثم هب هجوت اب .دراد دوجو یرادانعم هطبار ریغتم ود نیا نیب ینعی .(α=05/0)تسا رفص هب کیدزن هدش هدهاشم
 .دوب دهاوخ رتلااب زین اهنآ ینامزاس دهعت ،دنشاب رادروخرب دوخ راک رد یرتلااب یراد‌انعم‌ ساسحا زا یملع تأیه یاضعا هچ ره تفگ ناوت‌یم

 یرادانعم حطس ددع و تسا 514/0 ربارب یملع تأیه یاضعا ینامزاس دهعت و یگتسبمه ساسحا نیب نوسریپ یگتسبمه بیرض نینچمه
 نیا نیب یگتسبمه بیرض ندوب تبثم هب هجوت اب .دراد دوجو یراد‌انعم‌ هطبار ریغتم ود نیا نیب ینعی .(α=05/0)تسا رفص هب کیدزن هدش هدهاشم
 .دنرادروخب زین یرتلااب ینامزاس دهعت زا دنراد یرتلااب یگتسبمه ساسحا یملع تأیه یاضعا یتقو تفگ ناوت‌یم ریغتم ود

 و تسا 562/0 ربارب یملع تأیه یاضعا ینامزاس دهعت و اه‌شزرا ییوسمه نیب نوسریپ یگتسبمه بیرض هک دینک‌یم هدهاشم زین رخآ رد
 ندوب تبثم هب هجوت اب .دراد دوجو یراد‌انعم‌ هطبار ریغتم ود نیا نیب ینعی .(α=05/0)تسا رفص هب کیدزن هدش هدهاشم یرادانعم حطس ددع
 دهعت ،دراد ییوسمه ،نامزاس اب اه‌نآ یاه‌شزرا دننک ساسحا یملع تأیه یاضعا یتقو رد تفگ ناوت‌یم ریغتم ود نیا نیب یگتسبمه بیرض
 .دوب دهاوخ رتشیب اه‌نآ ینامزاس

 هکرابم یملاسا دازآ هاگشناد نانکراک ینامزاس دهعت و راک رد تيونعم داعبا نايم نوسريپ يگتسبمه نومزآ جياتن :4لودج
 (N)دادعت یراد‌ینعم حطس یگتسبمه بیرض راک رد تیونعم داعبا

 63 000/0 617/0 رادانعمراک ساسحا

 63 000/0 563/0 یگتسبمه ساسحا

 63 000/0 465/0 اه‌شزرا ییوسمه
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 رادانعم هطبار نانکراک ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم اب طبترم لماوع نایم هک داد ناشن نوسریپ یگتسبمه بیرض نومزآ زا لصاح جیاتن
 .دراد دوجو
 هدش هدهاشم یراد‌انعم‌ حطس ددع و تسا 617/0 ربارب نانکراک ینامزاس دهعت و رادانعم راک نیب نوسریپ یگتسبمه بیرض دهد‌یم ناشن جیاتن
 تبثم ریغتم ود نیا نیب یگتسبمه بیرض هکنیا هب هجوت اب .دراد دوجو یرادانعم هطبار ریغتم ود نیا نیب ینعی .(α=05/0)تسا رفص هب کیدزن
 زین اهنآ ینامزاس دهعت ،دنرادروخرب دوخ لغش رد یرتلااب یراد‌انعم‌ ساسحا زا نانکراک اهنآ رد هک ییاه‌تیریدم رد تفگ ناوت‌یم نیاربانب ،تسا
 .دوب دهاوخ رتلااب

 هب کیدزن هدش هدهاشم یرادانعم حطس ددع و تسا 563/0 ربارب نانکراک ینامزاس دهعت و یگتسبمه ساسحا نیب نوسریپ یگتسبمه بیرض
 تفگ ناوت‌یم ریغتم ود نیا نیب یگتسبمه بیرض ندوب تبثم هب هجوت اب .دراد دوجو یراد‌انعم‌ هطبار ریغتم ود نیا نیب ینعی .(α=05/0)تسا رفص
 .دنرادروخب زین یرتلااب ینامزاس دهعت زا دنراد یرتلااب یگتسبمه ساسحا نانکراک اهنآ رد هک ییاه‌تیریدم

 هب کیدزن هدش هدهاشم یرادانعم حطس ددع و تسا 465/0 ربارب نانکراک ینامزاس دهعت و اه‌شزرا ییوسمه نیب نوسریپ یگتسبمه بیرض
 نیاربانب ،تسا تبثم ریغتم ود نیا نیب یگتسبمه بیرض هکنیا هب هجوت اب .دراد دوجو یراد‌انعم‌ هطبار ریغتم ود نیا نیب ینعی .(α=05/0)تسا رفص
 .دوب دهاوخ رتشیب زین ینامزاس دهعت ،دراد دوجو رتشیب نانکراک رد اه‌شزرا ییوسمه ساسحا هک ییاه‌تیریدم رد تفگ ناوت‌یم
 یریگ‌هجیتن و ثحب

 روط نامه .دیدرگ ماجنا هکرابم دحاو یملاسا دازآ هاگشناد رد ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم هطبار نییعت فده اب شهوژپ نیا
 ليلحت زا لصاح جياتن و تشاد دوجو یرادانعم و تبثم هطبار نانکراک ینامزاس دهعت و راك رد تيونعم نايم ،ميتشاد راظتنا هك
 زا تسد هب جیاتن .دشابيم قيقحت يرظن ينابم اب قبطنم و دنکيم ينابيتشپ قيقحت تايبدا زا ،قيقحت نيا رد هدش يروآدرگ ياه‌هداد
 نیاریانب .تسا رثؤم ینامزاس دهعت رب راک رد تیونعم هک داد ناشن قیقحت یلصا هیضرف صوصخ رد لصاح یاه‌هداد لیلحت زا هدمآ
 ییاه‌تیریدم رد تفگ ناوت‌یم ،دوب تبثم ریغتم ود نیا نیب یگتسبمه بیرض هکنیا هب هجوت اب و تفرگ رارق دییأت دروم یلصا هیضرف
 ناونع هب دراد تقباطم هتفرگ ماجنا تاقیقحت یخرب اب هجیتن نیا .دشاب‌یم رتشیب زین دارفا ینامزاس دهعت ،تسا رتلااب راک رد تیونعم هک
 نآ ءاقترا ثعاب تیونعم و دراد دوجو یرادانعم هطبار ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم نیب ،(2003)نامیلیم یاه‌هداد قباطم لاثم
 رد نانکراک ینامزاس دهعت و یراک طیحم تیونعم نیب (1389)یضارا یمیرک شهوژپ زا هلصاح جیاتن هب هجوت اب نینچمه .ددرگ‌یم
 .دراد دوجو رادانعم هطبار یرادرهش

 نیا .دراد دوجو رادانعم هطبار ینامزاس دهعت و راک رد تیونعم داعبا نیب هک تسا نیا هاوگ جیاتن یعرف یاه‌هیضرف صوصخ رد
 .دراد یناوخمه (1389)یضارا یمیرک شهوژپ جیاتن اب ،جیاتن

 ،تسا راد ينعم دننكيم ساسحا هك يراك هب لاغتشا ماگنه هب دارفا هك تسا هديسر هجيتن نيا هب راك ندوب راد ينعم هرابرد شهوژپ
   اتقیقحت ...............پايين است كه احساس معني دار بودن شغل ينامز هب تبسن ،دندرگيم نآ ريگرد رتشيب و دنوش يم دهعتم نآ هب رتشيب
       زه تمایل بهیگنا اب اًاًدیدش هک)نانکراک تمدخ کرت و نانکراک دهعت هب ،یگتسبمه ساسحا هک دنا هدرک تابثا ار هیرظن نیا یددعتم
             قوی از ا کردند که داشتن حسیعدا (1999)))))))دیگران تگی میلیمن وسبمه ساسحا هنیمز رد .دوش‌یم طوبرم ،(دراد طابترا جورخ
   یننچمه .....ار، ارتباط داردک رد وا رتشیب یراگدنام نازیم و دنمراک یلااب رایسب دهعت اب ینامزاس یدج فادها نتشاد و ندوب یعامتجا
   ازمانس ،نانکراک دوشيم ثعاب اهشزرا رد يياتسارمه ساسحا .دوش‌یم طبترم ینامزاس دهعت اب زین ینامزاس یاه‌شزرا اب ییاتسارمه
     ال و نيازهاي آن درح نامز رد نآ روما رتهب ماجنا يارب و دننامب دهعتم اهنآ هب شیپ زا شیب و دننادب دوخ هب قلعتم ار نآ ياهشزرا و
 دنشاب هتشاد مه اب یرتشیب بسانت نامزاس و درف یاه‌شزرا و فادها هچ ره تسا یعیبط ،دنروآ لمع هب يرتشيب ششوک و شلات هدنيآ
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     ه گفتهب ...دبای‌یییم   زایشفا اااه‌شششظ ارزفح و فادها هب یبایتسد تهج رد اهنآ یعس و ددرگ‌یم رتشیب نامزاس هب تبسن نانکراک دهعت
   اننآ یاااه‌شزرا و   اننکراک هداهن ربارب رد نآ رد هک دنروآ‌یم مهارف یطیحم هک ییاه‌نامزاس دهد‌یم ناشن تاقیقحت (2003)نامیلیم
 :هک تشاد دنهاوخ ینانکراک ،دنتسه وگخساپ

 .درک دنهاوخ کمک نامزاس تیقفوم هب و هدوب رتریذپ‌فاطعنا •
 .دنراد یعمج هتسد یگناگی و تیمیمص حور یوق سح •
 .دنا هدش دهعتم نامزاس تیقفوم هب ندرک کمک تهج رد ادیدش •
 رثؤم لماوع زا یکی ناونع هب دناوت‌یم راک رد تیونعم هک درک ناونع تأرج هب ناوت‌یم تیاهن رد ،قوف بلاطم یدنب‌عمج اب نیاربانب
 نانکراک تمدخ کرت زا و دهد هعسوت و دشر ار نانکراک دهعت تسارداق و .دوش بوسحم ینامزاس دهعت یاقترا و ظفح ،داجیا رد
 .دیامن کمک اه‌نامزاس و زکارم یاقترا و تفرشیپ هب هجیتن رد و ،دنک یریگولج زین دهعتم و دعتسم
  عبانم
 .66-69 ،(2)112 ،ریبدت همانهام .ینامزاس دهعت .(1380) .ک ،یلیعامسا
 ،ینامزاس/یتعنص یسانشناور یاه‌هزات همانلصف .یلغش یگتفر لیلحت اب ینامزاس دهعت و ینیرفآراک طابترا .(1389) .ف ،مظان و ،.ک ،نیعم اسراپ

3(1)،7-17. 
 .3-16 ،62 ،تیریدم شناد .ینامزاس دهعت و یتکراشم یریگ میمصت .(1382) .فلا ،شنمدار و ،.ف ،درونهر
 هدکشناد ،دشرا یسانشراک همان نایاپ ،تفن ترازو هعبات یاه‌تکرش رد ینامزاس دهعت و ینامزاس تلادع یاه‌هفلؤم هطبار یسررب .(1387) .ا ،رایس

 .مق سیدرپ هاگشناد ،تیریدم
 .راسمرگ دحاو یملاسا دازآ هاگشناد دیتاسا ینامزاس دهعت اب یلغش تیاضر یاه‌صخاش طابترا .(1390) .ش ،یدسا جلخ و ،.م ،درف یتقادص

 .39-51،(2)6،ینامزاس/یتعنص یسانشناور یاه‌هزات همانلصف
 هدکشناد ،دشرا یسانشراک همان نایاپ ،ناهفصا هکرابم یرادرهش رد ینامزاس دهعت و راک طیحم تیونعم هطبار یسررب .(1389) .ز ،یضارا یمیرک

  .زاریش رون مایپ هاگشناد ،یناسنا مولع
 یسانشراک همان نایاپ ،(هیمورا رهش شرورپ و شزومآ نامزاس :هعلاطم دروم)ناریا رد ینامزاس دهعت رب رثؤم لماوع یسررب .(1379) .ع ،رف نیعم

 .زاریش هاگشناد ،یلیمکت تلایصحت هدکشناد ،دشرا
 رد لغاش ناراتسرپ ینامزاس دهعت و یلغش تیاضر طابترا .(1389) .ح ،رورنه و ،.ع ،یچراز یمیرک ،.ش ،یقیفوت ،.ع ،یدابع ،.ب ،ریرحن

 .26-23 ،(1)12 ،یماظن بط هلجم .اه‌ناتسرامیب
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