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 چکیده

گسترش  یو از طرف ینیشهرنش یزندگ شیو افزا یجوامع بشر یشدن زندگ یو صنعت یعلم و تکنولوژ شرفتیاصولاً با پ

سطح مراودات  استموجب شده یمجاز یهوشمند و حضور گسترده افراد جامعه در فضا یهاون استفاده از تلفنروزافز

به  یجانیمروزه هوش هامواجه گردد  یجد با تهدیدی یسطوح سن یدر تمامهوش هیجانی آن  اجتماعی کاهش یابد و به تبع

 نیمب است، انجام شده نهیزم نیکه در ا یمورد توجه قرار گرفته است. مطالعات یدر حوزه روان شناس دیموضوع جد کیعنوان 

ازدواج ، شغل و روابط  ،یلیتحص شرفتیفرد همچون پ یمختلف زندگ یآن در جنبه ها یو مولفه ها یجانینقش هوش ه

نفر از دانش آموزان  60از  یاز نوع همبستگ یفیو روش پژوهش توصمعین  یاز جامعه آمار بنت در شهرباشد.یم یاجتماع

نموده و مورد  نشیگز یاچندمرحله یاخوشه یتصادف یریگبا روش نمونه ابتدایی )دوره دوم (پایه های چهارم و پنجم و ششم
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 یو سامان یسهراب یاجتماع یسازگارنامه از پرسشبرای دریافت اطلاعات  پژوهش نیدارد در ا یمعنادار طهراب بنت شهر
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 مقدمه 

 سازگاری اجتماعی -1

 با تا کنند می تعدیل عمد غیر یا عمد روی از و تدریج به را خود افراد که شود می اطلاق وضعیتی به اجتماعی، سازگاری

 و سالم ارتباط با تا است اجتماعی محیط با فرد هماهنگی شدن اجتماعی اصلی و عمده هدف نمایند، سازگاری موجود فرهنگ

 شدن، اجتماعی ی نشانه و شاخص مهمترین لذا.گردد فراهم شخصی رشد زمینه شود، می برقرار جامعه و فرد بین که مؤثری

 در عملکرد ی نحوه و خود هاینقش از رضایت دیگران، با فرد تعامل از انعکاسی اجتماعی سازگاری است، اجتماعی سازگاری

 .(1380 پور، والی)گیرد می قرار خانواده انتظارات و فرهنگ قبلی، شخص تأثیر تحت زیاد احتمال به که هاست، نقش

 اجتماعی سازگاری پیرامون نظری مبانی

 اجتماعی ساختار و نظام :اول بند

 با دارد، محیطی یا فیزیکی جنبه کم دست که موقعیتی در که است فردی کنشگران از ای مجموعه اجتماعی، نظام یک

 نمادهای و فرهنگی ی شده بندی ساختار نظام یک ی بواسطه محیط و همدیگر با شان ی رابطه و دارند متقابل نشک یکدیگر

 ( ، 1387 ثلاثی، محسن ترجمه ؛ 2 ریتزر از نقل ؛ 1951 ، 1 پارسونز(شود می مشخص ك مشتر

 و سازند برآورده را شان معیوج فردی نیازهای همه توانند می اعضایش که است بسنده د خو نسبت به جمعی ی پدیده

 انسانها که است معتقد ) 1971 ( هومنز. ) 1370 زاده، زنجانی ترجمه ؛ 1975 روشه،)کنند زندگی آن چارچوب در یکسره

 اجتماعی رفتار بر فردی رفتار بر حاکم، اصول اینکه و برند می سر به یکدیگر با متقابل کنش در و اند اجتماعی موجودات

 دارند قرار یکدیگر با تبادلی رابطه یک در طرف دو هر و دارند دوطرفه ویژگی انسانی های تبادل.دارد تسلط نیز ها انسان

 مشاهده قواعد اجتماعی، زندگی در پذیر تشخیص الگوهای به اجتماعی ساختار 416 ص ، 1387 ثلاثی، محسن ترجمه ریتزر؛(

 شود می اطلاق شناسایی قابل اشکال و پذیر

 نتیجه در نیست ای قاعده و نظم هیچ تابع که بشری انفرادی رفتار و شکلی بی ریختگی درهم طرفی از (1975 ،بلاو(

 . (1387 بیرامی، از نقل ؛ 1975 هومنز،) ندارد ساختاری
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 و کند می مشخص را شان اجتماعی های همانندی اجتماعی ساختار این یابند می اجتماعی ساختار یک در را خود کنشگران

 دست به کنش گوناگون های راه از یک هر اتخاذ از است ممکن که مزایایی از را آنها برداشت الگوی خود ی نوبه هب نیز آن

 می مشخص متفاوت جهات در را کنشگران سوی از کنش دادن انجام توانایی اجتماعی ساختار درضمن،.سازند می معین آورند

 جهان و شخصی زندگی رخدادهای تا سازد می قادر را افراد (قواعد قوانین،) ساختارها که است معتقد(1966) کافمن.سازد

 جمعی یا فردی کنش راهنمایی و تجربه دادن سازمان جهت در و دهند تشخیص را موقعیت و ماهیت کنند، ادراك را شان

 ، ) 1987 ( گیدنز.کنند عمل

 به که هایی جمع یا کنشگران میان شده تولید زبا روابط یا شده تولید باز اجتماعی عملکردهای عنوان به را اجتماعی نظام

 .کند می تعریف اند گرفته سازمان قاعده با اجتماعی عملکردهای صورت

 این متقابل ای گونه به و کنند می ملاقات آن در شنونده و گوینده که است متعالی مکانی حیاتی، جهان که نمود اظهار باید

 یا انتقاد مورد را ها داعیه این اعتبار توانند می آنها دارد سازگاری دنیایشان با شان های گفته که سازند می مطرح را ها داعیه

  (1387 ثلاثی، محسن ترجمه ریتزر؛ از نقل ؛ 1987 هابرماس،)برسند توافقهایی به نتیجه در دهند قرار تأیید

 سازگاری ماهیت و تعریف :دوم بند

 است ) 1985 ( داروین تکامل هاینظریه پایه از یکی که است شده گرفته شناسی زیست در انطباق ی واژه از سازگاری مفهوم

 نقل ؛ 1975 ، لازاروس( دارد اشاره کند می تسهیل را موجودات انواع ماندن زنده که فرایندهایی و بیولوژیکی ساختارهای به و

 است رفتاری الگوی یک یا شناختی تزیس فرآیند یک شناختی، کالبد یا فیزیولوژیکی ساختار یک سازگاری (1384 بشارت، از

 انتخاب ه را از ی سازگار (1376 توکلی، از ؛نقل 1975 ، ویلسون( است کرده کمک مثل تولید و بقا به تاریخ طول در که

  (.1385 سیف، ترجمه ،؛2005 السون و هرگنهان.)باشد توارث راه از انتقال قابل باید و دآی می وجود به طبیعی

 تلاش این شود، سازگار کند می زندگی آن در که محیطی با تا کند می تلاش نیازهایش تامین و خود حفظ برای موجودی هر

 احوال و اوضاع و شرایط هم و هستند دگرگونی حال در و متنوع او نیازهای هم چون است انقطاع بدون و پویا جریانی انسان در

 در سازگاری (.1370 نژاد، نوابی( است دگرگونی و تغییر حال در دگردن برآورده بایستی می مزبور نیازهای آن در که محیطی

 اصطلاح این.کند می برقرار محیط با محیطش پیرامون شرایط به توجه با هرارگانیسم که ای رابطه از است عبارت شناسی روان

 یک در فرد که شود می گرفته ارک به زمانی مثبت، ضمنی معنای با و دارد اشاره اجتماعی یا شناختی روان سازگاری به معمولاً
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 وسالم مؤثر ای گونه به آن تغییر جهت در حال عین در و محیط به نسبت واکنش خود استعدادهای ابراز برای مستمر فرآیند

  (.1379 اورعی، صدیق از نقل به ، 1995 ، ربر) است درگیر

 باشد آموخته کند، می قادر محیطش با تعامل به را او که پاسخهایی که است سازگار فردی" :گویند می( 1985 (  دونالد مک

 می خاص اجتماعی موقعیت یک در فرد یک ".شوند ارضا او نیازهای تا کند رفتار خود جامعه اعضای با قبول قابل طریق به و

  (1380 فنونی،( کند سازگار یا دهد تطبیق موقعیت آن با گوناگون های راه به را خود تواند

 شخصیت ساخت در و کرد درونی را گروه هنجارهای و نمادها ها، ارزش باورها، فرد، اینکه از است عبارت گروه با فرد نوایی هم

 (.1370 زاده، زنجانی ترجمه ؛ 1975 روشه،) است رفتار شدن ویکسان استاندارد همنوایی،.باشد بخشیده یگانگی ، خود

 اجتماعی رفاه با که نحوی به ، محیط و فرد بین تباطار ایجاد و تغییرات با متوالی انطباق سازگاری از منظور 

 که زمانی . (1380 پور، والی( یابند می دست سازگاری به مختلفی درجاتبا  انسانها و نسبی است امری سازگاری.همراهباشد

 طریق از و کنند رفتار هعاقلان موانع رفع برای بتوانند اگر کنند برخورد مانع با خود احتیاجات تأمین در یا و تصادف دچار افراد

 این در نمایند اقدام مختلف

  (1396 شریعتمداری،(گویند سازگاری را ها فعالیت این و بود خواهد بخش نتیجه و مثبت آنان، های فعالیت صورت

 زن،توا ایجاد برای و دهد دست وی به ناخوشایندی حالت که شود اختلال دچار ای گونه به فرد روانی و جسمی تعادل گاه هر

 حل خود نفع به را مسأله و شود موفق جدید اسلوب این در و باشد، خارجی های حمایت و درونی نیروهای بکارگیری نیازمند

 با دوگانه ارتباطی پیوسته شده اجتماعی فرد (.1373 نسب، اسلامی( است پیوسته وقوع به سازگاری فرآیند گویند نماید،

 همیشه، جامعه در زیمل، دید از ایستد، می آن برابر در دیگر سوی از و است شده عجین جامعه در سو یک از دارد، جامعه

 طرفی از.است ابهام از سرشار جامعه در روابط ترتیب این به است همراه نفرت با عشق و دفع با جذب کشمکش، با هماهنگی

 و گروه تجربه عالم در بنابراین دارند، یکدیگر به نسبت نیز منفی احساسات مثبت احساسات بر علاوه همدیگر به نسبت افراد

 که کرد می تصور چنین عموماً(1995) پارسونز.باشد تضاد گونه هر از عاری و هماهنگ یکسره که یافت توان نمی را ای جامعه

 و ها ارزش ها، هنجار باید بلکه کردن، عمل تنها نه اند،کودکان منفعل گیرندگانی شدن، اجتماعی گرد فرا در کنشگران

 بعدی مراحل در نیاز این.دهد می پیوند اجتماع به را کودکان ارضا، به نیاز است معتقد وی گیرند فرا را جامعه خلاقیاتا

 زمانی گفت توان می پس.ماند خواهند مستمر همچنان ملایم و ظریف تقویت یک طریق از و دارند ثبات به گرایش زندگی،
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 های انگیزه و نیازها و کرده برقرار سالم ای رابطه اش، اجتماعی محیط و خود انمی بتواند که است، مند بهره سازگاری از فرد

  (.1379 اورعی، صدیق( نماید ارضا را خود

 سازگاری بر مؤثر عوامل

 :دارد قرار ذیل دسته چهار در را برسازگاری موثر عوامل توان می کلی بندی تقسیم یک در

 های مهارت و جسمی های عضو،بیماری نقص وجود ، فیزیکی جذابیت دمع قبیل از( فردی های ویژگی :فردی عوامل -1

 .دارند مهمی نقش همسالان سوی از پذیرش عدم یا و جذب در )هستند خارج فرد کنترل از که حرکتی

 رد و یابد می آگاهی انسانی روابط کیفیت از آن در کودك که باشد می محیطی مهمترین و اولین خانواده :خانوادگی عوامل-2

 .دارند عهده به اساسی نقش وی شدن اجتماعی و شخصیت رشد

 با مغایر فرهنگی و اخلاقی معیارهای با دایمی تماس اعتیاد، فقر، :مانند اجتماعی بزرگ و سریع تغییرات :اجتماعی عوامل -3

 .افزاید کودکانمی سازگاری عدم بر احتمالاً خانوادگی معیارهای

 جمله از مختلفی های زمینه در استکه فردی نیازهای ترین اساسی از ها انسان دیگر به تگیوابس و تعلق احساس :همسالان -4

 را همسالانی نوجوانان، کلی طور به و گذارد می تأثیر فرد اجتماعی و جسمی و روانی رشد بر و میکند بروز همسالان روابط

 دهند یاری دیگران به که محبوبند آنها نظر از دیافرا باشند، مشتاق و طینت خوش پذیر، بشاش،انعطاف که دهند می ترجیع

 عاطفی ناسازگاری پیشگوی نوجوانی دوران در همسالان با ضعیف روابط اند، شده پذیرفته سایرین سوی از کنند احساس تا

  (1380 یاسایی، ترجمه ماسن؛( است بزرگسالی دوران

  سازگاری انواع بررسی

 :کند می عنوان صورت این به را سازگاری انواع (1383) فرقدانی، از نقل به ، )1989 ( اسکات

 تحصیلی یا آموزش سازگاری -الف

  اجتماعی یا فردی بین سازگاری -ب 
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 خانوادگی سازگاری -ج

 سازگاری -ج و اجتماعی سازگاری -ب آموزشی سازگاری -الف صورت، به را سازگاری نیز(1993) سینگ و سینها طرفی از

 .است کرده توصیف عاطفی

 تحصیلی یا آموزشی سازگاری -الف

 موضوع اکثر در آموزشگاهی، مختلف های فعالیت در آموز دانش اگر.است قرار این از تحصیلی ه پندار د خو گیری شکل جریان

 ارزیابی مثبت طور به فعالیتش و کار دیگران سوی از و کند شایستگی احساس ، متوالی سال چندین طی در و درسی های

 اگر منوال، همین به.شود می ایجاد درسی، های موضوع یادگیری با ارتباط در حداقل -دروی شایستگی کلی ساحسا یک شود

 نسبت او در کند دریافت منفی ارزیابی دیگران از و شود مواجه شکست با آموزشگاهی های فعالیت در یادگیرنده های کوشش

 (.1378 سیف،( شود می ایجاد شایستگی عدم عمیق احساس یک آموزشگاهی یادگیری با رابطه در کم دست اش توانایی به

 های روش زندگی، بحرانی های موقعیت با مقابله در تا کرد خواهد قادر را فرد شخصی، های مهارت و شایستگی احساس این 

 نمره گرفتن در خود های همکلاسی با شدید رقابت در و والدین فشار زیر که آموزانی دانش البته.برد کار به را ای بینانه واقع

 را تحصیلی سازگاری ) 1984 ( بیکرودسایریک.دارند مضطرب و وسواسی نامتعادل، شخصیتی غالبا یابند می توفیق بالا های

 رسیدن برای بودن مؤثر تحصیلی، شروط کردن کامل ، شده وضع تحصیلی اهداف به نسبت مثبت نگرشهای داشتن عنوان به

 . (1385 عیدیان، از نقل به ،2002 بالتر(است کرده تعریف تحصیلی محیط به مثبت نگرش و شروط این به

 اجتماعی سازگاری -ب

 با تا کنند می تعدیل غیرعمد یا عمد روی از و تدریج به را خود افراد که شود می اطلاق وضعیتی به اجتماعی سازگاری

 و سالم ارتباط با تا است اجتماعی محیط با ردف هماهنگی شدن اجتماعی اصلی و عمده هدف نمایند، سازگاری موجود فرهنگ

 از اجتماعی ی نشانه و شاخص مهمترین لذا.گردد فراهم شخصی رشد زمینه ، شود می برقرار جامعه و فرد بین که مؤثری

 قرار خانواده انتظارات و فرهنگ قبلی، شخص تأثیر تحت زیاد احتمال به که هاست، نقش در عملکرد ی نحوه و خود های نقش

 بدنی احتیاجات به انسان گفتن پاسخ از حتی اجتماعی سازگاری متمدن، افراد اجتماعی حیات در (.1380 پور، والی( گیرد می

 یا و کند ناامنی احساس کودك چنانچه.است اجتماعی د موجو یک دارد که فیزیولوژیکی جنبه بر علاوه انسان.است تر مهم هم

 سازش محیط با را خود نحوی به است لازم بپندارد، خورده شکست را خود شخصی یا و نماید حس تنها را خود دانشجوئی
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 تعادل کردن برقرار جهت راه یک تنها اول جریان طی در که است آن اجتماعی و فیزیولوژیکی سازگاری بین اساسی فرق.دهد

 نمی او مرگ باعث شخص پریشانی و یناراحت وجود با تعادل برقراری عدم دوم جریان در آنکه حال و دارد وجود رفته دست از

 که شخصی ولی کند می فوت نرسد او به غذا چنانچه گرسنه شخص مثلا.است گریبان به دست آن با انسان دائماً ولی شود

 نوع این کردن مشخص برای (1376 توکلی،( دهد می ادامه خود حیات به پررنجی زندگی داشتن با دارد محبت به احتیاج

 سازگاری از بهتری درك تا نمود توجه وی محیط و همسالان دوستان، گروه به هم و فرد خود به هم باید اجتماعی سازگاری

 (.1383 فرقدانی، از نقل به ، 1989 اسکات،( آید بدست اجتماعی

 خانوادگی سازگاری -ج

 آنها با و یابد می والدین خصوصاً خانواده اعضای به نسبت اعتماد و امنیت احساس فرد یک آن توسط که است هایی مکانیسم

 والدین با آنها دوستی درجه و هایشان خانواده از کودکان رضایت طریق از سازگاری نوع این کند، می برقرار درستی ارتباط

 سازگاری ابعاد و دارد نزدیک ارتباط آموزش سازگاری با خانوادگی سازگاری که آید می بر چنین ها یافته از.گردد می ارزیابی

 .اند نظرگرفته در هستند سازگار کاملاً آن اعضای که سالم های خانواده برای را هایی ویژگی .  پذیرند می تأثیر یگریکد از

 عاطفی سازگاری -د

 و است کلی ابتدا در ها واکنش گونه این.است عاطفی اغلب و اطرافیان به مربوط خود زندگی اول های سال در کودك واکنش

 عاطفی تظاهرات ها، زمینه تمامی در رشد عمومی جریان با همراه.گذارد را عاطفی حالات از یکی نام ها برآن دقیقا توان نمی

 می باعث تجربه کسب و یادگیری واقع در.شوند می تر اختصاصی و تر مشخص مرور به عاطفی حالات از یک هر به مربوط

 به او که شود می باعث کودك از پشتیبانی و توجه.آید وجود به سازش اجتماعی محیط و عاطفی تظاهرات بین که شود

 او شخصیتی گیری شکل و کلامی رشد با همراه شود می بزرگتر کودك که تدریج به.یابد دست است نیازش مورد که استقلالی

 شدن کاسته با همراه.یابد می بروز برای تری مناسب و تر اجتماعی راهی کودك عاطفی، تظاهرات یادگیری و تجربه کسب و

 اجتماعی موقعیت با متناسب تا دهد می شکل تغییر او عاطفی تظاهرات لزوم صورت در کودك، غیرمنطقی عاطفی تحالا

 و رضایت ایجاد در.است یافته رشد عاطفی نظر از که انسانی( 1380 شناس، وظیفه( نیندازد مخاطره به را او امنیت و شوند

 .ردب می لذت دیگران کردن خشنود از و تواناست وفاداری
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 یلیتحص شرفتیپ

 ای)مثل : درك، فهم خواندن یچند موضوع درس ای کیدانش آموزان در  تیعبارت است از؛ موفق یلیتحص شرفتیپ فیتعر

اصطلاح بر  نیا نیشود. همچنیم یریگاندازه یلیشده تحص زانیم یهاتوسط آزمون ییهاشرفتیپ نی(، چنیمحاسبه عدد

 گاهی( از جایی)نمایبه جلوه ا یلیتحص شرفتیشود دلالت دارد. پ یم یابیکار مدرسه ارز فرد در کلاس، آن طور که در شرفتیپ

مربوط به  یانمرات در دوره نیانگیدوره، م کی یبرا یانمره انگریجلوه ممکن است ب نیدانش آموزان اشاره دارد که ا یلیتحص

گوناگون را در نظر گرفت که  یاهتوان ملاكیم یلیتحص شرفتیپ یمختلف باشد. برا یهانمرات دوره نیانگیم ایموضوع  کی

در نظام آموزش  شرفتیپ یهااز شاخص یکی نیبه عناو یلیتحص شرفتیباشد. از پ یم ینمرات کلاس نیانگیآنها م نیمشهورتر

نش دا تیموفق» ای« مشخص یلیتحص یهیپا کیدانش آموزان در گذراندن دروس  تیو موفق فیانجام تکال»و پرورش مفهوم 

 یاز معضلات نظام آموزش یکیاست که  یلیشود. وجه مخالف آن اُفت تحص یاستفاده م «یمطالب درس یریادگیآموزان در امر 

مربوطه،  یلیمقاطع تحص یهابه هدف یابیدانش آموزان در دست تیگوناگون همچون عدم موفق یهاوهیباشد که به ش یم

 دهد.یخود را نشان م یفیتکلو بلا یکاریزودرس، ب لیترك تحص ،یلیتحص یهاهیو تکرار پا یمردود

 نییتع شیبرآورده شود و سازمان آموزش و پرورش به اهداف از پ یکه؛ سطح مورد انتظار آموزش نیا یعنی یلیتحص شرفتیپ

س و آموزان در درودانش یسطح نمرات و قبول شیافزا ،یریادگی زانیم شیافزا ،یعنی یلیتحص شرفتیشود. پ ترکیشده نزد

فرد متناسب باتوان و استعداد بالقوة او باشد یا  آموزشگاهیهای توان گفت: چنانچه آموخته. و در تعریفی دیگر مییلیتحص هیپا

بگوییم توانیم او نباشد، میتوان بالقوه و بالفعل بین ای فاصله بوده، در یادگیری با توان و استعداد وی فرد متناسبهای آموخته

 (.47: 1384)اکبری،  ستاگردیده  نائلپیشرفت تحصیلی به آموز دانشکه 

 یسن بخصوص ایمقطع و  کی یاست که برا یدانش ایها و اکتساب مهارت ایو  یریادگی زانیم یبه معن یلیتحص شرفتیپ

 یموفق برا یزندگ کیزمه دانش لا ایدر هر حرفه و  شرفتیباشد. پ یریگمربوطه قابل اندازه یآزمونها لهیوضع شده و بوس

 کی یریادگیرود که در امر یانتظار م یو جوانان هر جامعه ا وجواناناز خرد سالان، ن” باشد. معمولایهر فرد م ندهیآ

و  یلیتحص شرفتیدر پ تیکوشا باشند. عدم موفق ندهیدر آ تیتوام با موفق یزندگ کی یبرا یلیرشته تحص کی ایحرفه و 

و  ی، فرهنگ یخانوادگ ، یعوامل اقتصاد ،یچون عوامل اجتماع یاز عوامل گوناگون یتواند ناش یم یاهر حرفه یریادگی ای

موثر هستند اما  اریآموختن حرفه بس ایو  یلیتحص شرفتیباشد. اگر چه همه عوامل ذکر شده در پ یعوامل روان تیدر نها

 یجز عوامل روانشناخت یزیعامل چ نیشود. و ایمحاصل ن یشرفتیبودن همه عوامل پ ایرغم مه یاز اوقات عل یاریبس

است که معمولًا  یدرس یهادر موضوع یخصوص ای یعموم یاکتساب یهامهارت ای اتمعلوم یلیتحص شرفتی. پستین
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 کهریشود. همانطویم یریکنند ، اندازه گیدانش آموزان وضع م یهر دو که معلمان برا اینشانه ها و  ایها شیآزما لهیبوس

توان شامل دو مفهوم معلومات یم ار یلیتحص شرفتیپ یهاو مقوله میشود ، مفاهیمشاهده م یلیتحص شرفتیپ فیتعردر 

 یشود . پس ما برایارائه م یدر نظام آموزش یها دانست که علت عنوان موضوعات درسدانش و اطلاعات و مهارت ای

 شرفتیسنجش پ نهی. در زم میه فوق توجه داشته باشبه دو مشخص دیو سنجش آن با یلیتحص شرفتیکردن پ یاتیعمل

 یکه فرد تا لحظه اجرا ییهامقدار دانش و اطلاعات و مهارت یلیتحص شرفتیپ یهازمونآ فیبه نظر دکتر س یلیتحص

آموزش و  قیاست که فرد از طر ییهاتیها و صلاح. منظور از مهارت ، تخصصرندیگیآزمون کسب کرده است ، اندازه م

 فیبه تعر یتوجه خاص یلیتحص یهاشرفتیآزمون پ فیکه در تعر مینیب یم بیترت نیآورد. به ا یآن را بدست م یریادگی

 بعمل آمده است. یلیتحص شرفتیپ

 یلیتحص شرفتیپ یارهایمع

متفاوت مشخص  یارهایمختلف و با مع یهااز راه یلیتحص شرفتیگفت که پ دیبا یلیتحص شرفتیپ یارهایمورد مع در

 اریاست. مع یسال و کیو محاسبه معدل  یلیسال تحص مین کیمعدل دانش آموزان در  ارهایمع نیاز ا یکیشود، یم

استفاده از مجموعه  گرید وهیدرس است. ش کیمحاسبه نمرات دانش آموزان در  ،یلیتحص شرفتیمشخص کردن پ گرید

است. اگر  یلیدوره تحص کی ایچند سال و  یطدر  یلیتحص شرفتیپ نییآخر تع اریباشد و معیسال م کینمرات دروس 

از  ینیانگیم ایخاص  یموضوع یطهیگروه از دروس مختلف در ح کیاز ینیانگیم ای یلیدوره تحص کینمره از  کی

را به دنبال  یصیملاك ها مسائل و مشکلات تشخ نیباشد، ا یلیتحص شرفتیپ یبرا یملاک ،یلیحصمختلف ت یهادوره

که بر  یاکمتر است تا نمره ییایو پا ییروا یدارا ژهیو یلیدوره تحص کینمره واحد از  کیکاربرد خواهد داشت. مثلًا 

در موضوعات  یلیمختلف تحص یهابدست آمده از دوره یها. کاربرد نمره دیآینمره بدست م نیچند بیاساس ترک

گونه نمرات شامل نمرات  نیا رایاست، ز سنگیندشوار و یبه منظور بدست آوردن معدل نمرات کلاس مسأله ا زیمختلف ن

که  یشده اند، در صورت بیواحد ترک اسیمق کیمتفاوت بدست آمده است و در  یلیتحص یهاها و رشتهاست که از دوره

 را در هر موضوع داشته باشند. شرفتیاز پ یتوانند سطوح متفاوتیم موزاناز دانش آ کیهر 

 دتریمف ،یلیتحص شرفتیاز پ یبُعد کی اسیمق یبه جا شرفتیاز پ یبُعدچند  اسیمق کی رشیرسدکه پذ ینظر م به

از  یکننده بهتر ینیب شیپ یلیتحص یهاهر مجموعه از دوره یبرا ینمرات کلاس نیانگیاست که م لیدل نیبد نیاست. ا

توان  یال مواحد . به هر ح اسیمق کیدر  یلیتحص تاز دروس متفاو یامجموعه بیباشد تا ترک یم یلیتحص شرفتیپ

تحت عنوان معدل  رهیو غ اتیو ادب خیعلوم، تار ات،یاضیخاص مانند : ر  یطهیح کیفرد را در  کی شرفتیپ یهااسیمق
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فرد در همه موضوعات اشاره  شرفتیبه پ یعموم یمعدل کلاس یهااسیکه مق یکرد. در حال یطبقه بند ژهیو یکلاس

 کیهر فرد در  یلیتحص شرفتیامکان وجود دارد که پ نیا ژهیو یکلاس معدل یهااسیمق کیانتخاب  قیکند. از طریم

 یریگیشود امکان پیبه کار برده م «یمعدل کلاس عموم»که  یزمان یکرد، ول نییاز موضوعات مربوطه تع ژهیگروه و

اندازه  یبرا جیرا یملاک ،ینمرات کلاس نیانگیم نکهیمختلف وجود ندارد. خلاصه ا یموضوع یهاطهیفرد در ح شرفتیپ

،  یکرده اند. در نظام آموزش فیتعر یمختلف یرا به صورت ها یلیتحص شرفتیباشد.پ یم یلیتحص شرفتیپ یریگ

نمرات در  نیانگیم یبرا ینمره ا انگریداند که ممکن است ب یدانشجو م یلیتحص گاهیاز جا یرا جلوه ا یلیتحص شرفتیپ

 یهاپژوهش شتریب یرا برا یمدل کل کیمختلف باشد.  یهامرات دورهن نیانگیم ایموضوع و  کیمربوطه به  یهادوره

 یشامل سلامت روان” عمدتا یلیتحص شرفتیدر پ یچند بُعد یریگاندازه کیارائه داده اندوآن  یلیتحص شرفتیمربوط به پ

خانواده  طیو مح تی، موقع، خود پنداره افراد  زهی، انگ افراد یی، استعداد و توانا یتیمشخص شخص یهایژگیو و رهای، متغ

 (1395)غلامی،شهناز)است. نیو سواد والد ی، امکانات آموزش

 ارائه شده است: ریز فیتعار یلیتحص شرفتیپ از

باشد. یخاص است، م یموضوع درس کیو در  یشناخت طهیکه معمولاً در ح یتیترب یهادانش آموز به هدف یابیدست مقدار

 (1374نژاد،  ی)خو

 یدوره انیآزمون در پا کی لهیکه بوس یلیتحص کسالیو  یلیتحص مسالین کیدانش آموزان در طول  یریادگیمقدار  نییتع

 ،یاضیمختلف دروس مانند ر یهاکه توسط آزمون یفرد به صورت یآموزشگاه یریادگی مقدارد شویم یریاندازه گ یآموزش

 .شودیم دهیعلوم ... سنج

نمرات دروس مختلف، مورد  نیانگیم یلیتحص شرفتیپ نییتع یملاك برا نیتر جیاگفته است: ر یهمانطور که فراهان اما

را نشان  یلیتحص شرفتیتر پقیها است و دقملاك رینسبت به سا یشتریثبات و اعتبار ب یدارا رایز رد؛یگیاستفاده قرار م

 (1377 ،یریدهد. )شلویم

 :یلیتحص شرفتیعوامل مؤثر بر پ

دانش آموزان در  تیموفق یدر نظام آموزش وپرورش است. که به معن شرفتیاز ابعاد پ یکیبه عنوان  یلیتحص شرفتیپ

 یلیباشد ومخالف آن، افت تحص یم یمطالب درس یریادگیدر امر  تیموفق ایمشخص و  یلیتحص هیپا کیگذراندن دروس 

به  یابیدانش آموزان در دست تیوفقمختلف، مثل عدم م یهارتباشد و به صویم یاست که از معضلات و مشکلات نظام آموزش
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خود را  یفیزودرس و بلاتکل لیمربوطه و ترك تحص یدرس یتکرار واحدها ایو  یمردود ایمربوطه و  یلیاهداف مقاطع تحص

 ( .1390 یدریبه نقل از ح1377 ،یریدهد) شلوینشان م

 یچند موضوع درس ای کیموزان است در دانش آ تیموفق ،یلیتحص شرفتیکرد: پ فیتعر نیتوان چن یرا م یلیتحص شرفتیپ

 یریگاندازه یلیشده تحص زانیم یهاآزمون لهیبوس ییهاشرفتیپ نیحساب کردن، که چن ایمثل درك و فهم، خواندن 

 کتهیو د یاضیمختلف دروس مانند ر یهاکه توسط آزمون یبصورت یآموزشگاه یریادگی زانیم ای و( .1369شود) ماهر، یم

 (.1376 ف،یشود) س دهیسنج

 یلیتحص ششرفتیپ یابیارز یهاوهیش

 یهاامتحانات وآزمون شیها پوجود دارد و از مدت یخاص یهاوهیها و شراه یلیتحص شرفتیپ یابیو ارزش یریگاندازه جهت

توان  یمتفاوت م یرا از نقطه نظرها یلیتحص شرفتیپ یهااند. آزمونآنها بوده لیوجود داشته که دائما درحال تکم یمتعدد

 کرد: یطبقه بند

 .کندیم یها را در چهار طبقه دسته بند( آزمون1376 ،ی، به نقل از فراهان1989 ری)ما

 شود.یم هیاستفاده در کلاس ته یآموزگار و برا کیکه توسط  یتجار یهامعلم ساخته در مقابل آزمون یهاآزمون      -1

است که در خلال  یاژهیدانش و یریگکه هدف آن اندازه ،ییوانات یهادر مقابل آزمون شرفتیپ یهاآزمون      -2

 است.کسب شده یریادگی

 شود.یم دهیسنج یخاص اریبا توجه به مع یهنجارگرا، که آزمودن یهادر مقابل آزمون ارگرایمع یهاآزمون      -3

 یابیمعلم به ارزش سیتدر یهاز بخشقسمت ا کی انی: که در پایصیتشخ یهادر مقابل آزمون یانیپا یهاآزمون      -4

 شودیاز آنها پرداخته م

 نیاز ا یکیاز آن به عمل آمده است در  یمتفاوت یهایبند میدارد تقس یبستگ یبه عوامل متعدد یلیتحص شرفتیپ

 را بعنوان دو مقوله کل از عوامل یو پرورش یو عوامل مربوط به مدرسه نظام آموزش یفرد یتفاوت ها یبند میتقس

 .بردینام م لیتحص شرفتیبر پ رگذاریتأث

 کرده اند یمعرف یلیتحص شرفتیکننده پ ینیب شیپ نیرا به عنوان بهتر ری( عوامل ز1376 ،ی، به نقل از فراهان1989ریما

 :ی: عوامل درونالف
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 و مکان کنترل یخود پنداره، عزت نفس، خودکارآمد زش،یهوش، انگ شامل

 :یرونی: عوامل بب

 رهیو غ نیوالد لاتیتحص زانیو کودك، م نیکه در خانواده قرار دارند، مثل ارتباط والد یملعوا      -1

 رهیو غ یآموزش، جو کلاس وهیمدرسه، ش طیخانواده قرار دارد، مثل مح طهیکه در خارج از ح یعوامل      -2

 بیاستعدارها، جنس، نژاد وترک ریتاثموارد  نیاز ا یکی. گذاردیم ریتاث یریادگی یبر رو زیجو کلاس ن ینظر جان هات از

 مختلف و تعداد دانش آموزان در کلاس درس است. نیسن

رسد یدارند، چراکه معمولا بنظر نم یریادگی یبر رو میمستق ریغ ریتاث ،یعوامل ساختار نیا است که نیبر ا یعموم توافق

 شود.یگرفته م دهیناد زیهمسالان ن ری. ونقش تاثابدی رییمعلمان تغ سیو تدر تیساختار کلاس،نوع فعال رییکه همنگام تغ

 اشاره شده است زیخانواده ن یو اقتصاد اجتماع یطیمح طیعلاوه بر موارد مذکور به شرا گرید یبند میتقس در

 یهاییکرده اند به عنوان مثال: سهم توانا نیمع یلیتحص شرفتیاز عوامل را در پ کیها سهم هر از پژوهش یبعض یحت

 د.دهیرا به خود اختصاص م انسیاز وار %25حدود  در یفرد

مجموعاً  یتیو عوامل موقع یاجتماع طیعوامل مح لیاز قب رهایمتغ لیوسا %70مجموعاً  یو شناخت یرهایمتغ یطور کل به

 را به خود اختصاص داده اند. انسیاز وار 30%

 در سطح دانشگاه مرتبط هستند. یلیتحص شرفتیپا پ ریز یرشناختیغ یرهایو پروکس متغ سکینظر سرل به

نفوذ،  یبه افراد ذ یاهداف بلند مدت از اهداف کوتاه مدت، دسترس حیاز خود، ترج یواقع یابیپندارنده مثبت، ارزش خود

 (1377 ،یریآشکار )شلو یو خدمت اجتماع زیآم تیموفق یرهبر یتجربه

ی و عملی دارد،به همان میزان هم به کمک والدین قدر که نیاز به استقلال فکردر طی مراحل مختلف رشد همان کودك

شود.اینجاست که اولیاء باید با علم و اطلاع و کاملًا آگاهانه به تر مینیاز دارد.این نیاز با شروع دوران تحصیل محسوس

د.به وجود ای باشد که طفل ضعیف و متکی به دیگران بار بیایبه گونه ابدیاری کودکان خود بشتابند اما این مشارکت نی

های اولیاء در یاددادن آوردن اتکاءبه نفس در کودك و ایجاد حس مسئولیت در او بهترین راه موفقیت آنان است و کمک

مطالب درسی باید چنان باشد که کودك فکر کند این خود اوست که مشکلاتش را از پیش پایش بر می دارد.باید دانست 

 رور می کنند.که کودکان هم از داشتن استقلال احساس غ
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 توجه به مراحل زیر می تواند عامل موثری در پیشرفت تحصیلی کودکان باشد:

عادت دادن کودك به نظم و ترتیب در کارهای روزانه:مسئله ای که کودکان و والدین آنها با شروع دوران تحصیل       -1

ز زمان برداشتی سطحی و تئوریک دارند.طفل با آنها مواجه می شوند،زمان انجام تکالیف درسی است و معمولًا کودکان ا

موقعی به یاد انجام تکالیف مدرسه اش می افتد که خستگی های ناشی از بازی و شیطنت او را از پا انداخته است.در چنین 

هنگامی که کودك خسته و خواب آلود مشغول سرهم بندی تکالیفش است،با غر زدنهای والدینش روبه رو می شود:این 

از آن باید  لقب حتی و تحصیل اول روزهای همان از اولیاء…کردی؟ چه را وقت همه این …نجام تکالیف استچه وقت ا

کودك خود را به نظم و انظباطی آگاهانه عادت دهند.مشروط براینکه چنین نظمی توام با تنوع و خلاقیت باشد.انضباط 

 (1390 یدریاز ح به نقل 1368خشک طفل را خشن و عاصی بار می آورد.)غفارزادگان 

برخورد منطقی و معتدل با کودك:کودك شما از نظر سن کودك نیست،بلکه یک انسان است که هرچیزی را درك       -2

می کند.درك این نکتة ظریف لزوم برخورد منطقی و مستدل با کودك را بخوبی توجیه می کند.کودکان معمولًا به 

می کند.الزاماً چنین توجهی سؤالات متعددی را در  جلوهاهمیت و بی مورد چیزهای توجه دارند که در نظر بزرگترها کم 

(والدین باید در جواب دادن 1368کودکان موجب می شود که گاه برای بزرگترها خنده آور و بی مفهوم است.)غفارزادگان 

 جیدهقی و یک حرف ناسنبه سئوالات کودکان و در برخورد با آنها توجه داشته باشند که ممکن است یک برخورد غیرمنط

در شخصیت کودکشان اثر سوء و پایداری داشته باشد،بخصوص در تشویق و تنبیه کودکان باید وسواس بیشتری نشان 

داد.کودك باید بداندکه چرا تشویق یا تنبیه می شود نتایجی که از تشویق و تنبیه های بیجا حاصل می شود بدتر از آن 

 د.است که بتوان در این جا ذکر کر

نباید نقطه مقابل مربیان قرار گیرند:کوچک شمردن معلم و نادان جلوه دادن او در ذهن کودك نسبت به  اولیاء      -3

مربی و کتاب ایجاد تردید می کند.کودك مطالب درسی را فقط به این خاطر به ذهن نمی سپارد که در کتاب نوشته شده 

(در مواردی 1368که از زبان ساده و شیرین معلمش می شنود)غفارزادگان  است،بلکه بیشتر به این جهت آن را قبول دارد

ممکن است والدین هنگام بازدید کتابچة درس کودك،در جواب پرسشی که توسط معلم داده شده تردید کنند.در چنین 

 مواقعی بهترین راه،مراجعه به مدرسه و مطرح کردن موضوع با معلم است.

پویا و تجربی:به این معنی که نباید روش های تدریس امروزی را با روش تدریسی که  روش تدریس امری است      -4

مثلاً بیست سال پیش مرسوم بوده،مقایسه کرد.امروزه روانشناسان و علمای تعلیم و تربیت با تکیه بر یافته های علمی خود 

دانش آموزان در مقاطع مختلف در کیفیت وضع تحصیلی  خشیدنکه مبتنی بر تجربه و آزمایش است،برای بهبود ب
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تحصیلی روش ها و طرق گوناگونی را ارائه می دهند.هر معلمی با استفاده از تجربیات خود و با ارتقاء مهارتهای شغلی 

 چنینخویش روشی دارد که مختص خود اوست.این مورد بیشتر در رسیدگی به مقدار تکلیفی که معلم تعیین کرده و هم

 در روش تدریس ریاضی بروز می کند.

چنین مواردی والدین کودکان خود را متهم به دروغگویی کرده و یا معلمان آنها را نسبت به کارشان کم علاقه و بی  در

توجه به حساب می آورند. به طور مثال اکنون تاکید بیشتری روی این مسأله می شود که تعیین تکلیف های سخت و 

ا در یادگیری عامل موثری نیست بلکه موجب زدگی و فرار کودك ازمدرسه می شود.معلم ممکن است طاقت فرسا نه تنه

روی شناختی که نسبت به دانش آموزان خود دارد برای هر یک مقدار معینی تکلیف تعیین کند یا در مورد تدریس 

والدین قبل از هر گونه پیش  مدریاضی که گاه والدین راسردرگم می کند،مسئله ملموس تراست که جای خود خواهد آ

 ( 1368نسبت به کار معلم باید بیشتر در جریان تغییر و تحولات نظام آموزشی قرار گیرد )غفار زادگان  یداور

اولیاء باید با مطالب کتابهای درس فرزندشان آشنا باشند: مطالبی برای هر سال در نظر گرفته شده، همانطور و بی  -5

لب درسی در دوره پنج سالگی )ساله ( ابتدایی متناسب با نیازهای سنی ، روحی کودك و حساب و کتاب نیست.مطا

علاقه بیشتری دارند،باید قبل از هرچیزی ازمطالبی که  خودگنجایش ذهنی او است.والدین که نسبت به تحصیل فرزندان 

چنین اطلاعاتی را دراختیارآنها کتابهای درسی کودك می تواند  مرورکردن.به فرزتدشان آموخته می شود،مطلع باشند

قراردهد.همچنین بیشتر تمرینات و موضوعاتی که در کتابهای درس دورة ابتدایی آمده،هدف خاصی را دنبال می 

تحصیلات و  میزانکند،والدین باید به دور از هرگونه ساده نگری سعی کنند،هدفهای درسی را دریابند.در اینجا نباید به 

حتی معلمان مجرب هم که سالها در یک پایه تدریس کرده اند خود را بی نیاز از مطالعة کتابهای درجة علمی خود بالید.

 درسی نمی دانند.

والدین باید آموخته های اطفال خود را به بیرون از کلاس تعمیم دهند:همانطور که پیش از این آمد والدین باید به       -6

ودکان خود کمک کند اکنون توجه خاصی روی این موضوع می شود که طور غیرمستقیم در یادگیری مطالب درسی به ک

انتزاعی که در چهارچوب تنگ کلاس محدود می شود،به حساب  وطفل آموخته های خود را صرفاً مشتی مفاهیم مجرد 

می را برطرف نیاورد،بلکه بتواند دانشی را که فرامی گیرد،در بیرون از مدرسه بکار برد و بدین وسیله نیازهای روحی و جس

خانه و  فرتها،درسازد.والدین می توانند با اطلاعاتی که از کتابهای درسی فرزند خود کسب کرده اند،در گردشها و مسا

 در بیرون از کلاس تعمیم دهند.خیابان و به بهانه های مختلف باب مصاحبت با آنان را بگشایند و دانش فرزندانشان را عملاً

 گوها دو جانبه و دوستانه باشد،کودك را جذب خواهد کرد.است که اگر این گفت روشن
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مراجعه به مدرسه و جویا شدن از وضعیت تحصیلی کودکان:مراجعه مداوم اولیاء به مدرسه و مشورت با معلمان و       -7

فت در مربیان می تواند مشکل گشای بسیاری از مسائل باشد.همیشه باید به خاطر داشت که معلم کودك شما،برای پیشر

   (1368 ،همفکری شما نیازمند است.)غفاری زادگان هکار خود،که الزاماً به نفع فرزند شماست،همواره ب

از امتحان  یلیتحص شرفتیپ ای یریادگی زانیم یریاندازه گ یبرایلیتحص شرفتیاز پ یابیو ارزش یریاندازه گ یها روش

 یحاصل در رفتار دانش آموزان با توجه به هدفها راتییش تغو سنج یریشود که عبارت است از در اندازه گ یاستفاده م

 .(1385 یمیبه نقل از سل 1375 ،یآنان )انصار یریادگی تیآموزش و پرورش و به منظور هدا

 

 قی تحقیپیشینه

 رشاغلیغدر زنان متأهل شاغل و  ییزناشو یمند تیعملکرد خانواده و رضا سهیبا عنوان مقا یدر پژوهش(1391) ریاهدا جهانگ 

 عملکرد نیوجود دارد. ب یدار یتفاوت معن رشاغلیعملکرد خانواده در زنان متأهل شاغل و غ نیتهران نشان داد که ب شهر

تحت  یدر پژوهش (1390) یآباد شاه .وجود داد یدار یشاغل رابطه معن ریدر زنان شاغل و غ ییزناشو یمند تیخانواده و رضا

دبستانى و سازگارى اجتماعى  شیپ اىه آموزش نیب /در نوآموزان نشان داد که الف یعاجتما یسازگار زانیعنوان سنجش م

سازگارى بهترى  دهیآموزان دوره ند دانش نسبت به دهیمعنى که دانش آموزان دوره د نیرابطة معنى دارى وجود دارد. به ا

تفاوت معنى دارى  تیاز لحاظ جنس اجتماعى اند، با سازگارى دهیدبستانى را د شیکه دورة پ یدانش آموزان نیب -ب .داشتند

 نیج) ب .آن ها تفاوت وجود ندارد اجتماعى و سازگارى دهیپسران و دختران آموزش د نیب گر،یوجود ندارد. به عبارت د

 یشهرک .تفاوت معنى دارى وجود دارد آموزان، مادر، شغل مادر و سازگارى اجتماعى دانش لاتیپدر، شغل پدر، تحص لاتیتحص

 یگوال نوجوانان نشان دادند یزندگ تیّفیخانواده بر ک یارتباط یالگوها یرابطه  یبا عنوان بررس یدر پژوهش (1390)ینوثا

در  (1385)حموله، مرجان و همکاران  یمردان .بود یبعد رابطه خانوادگ یکننده  ینیب شیپ نیتر یقو ،یارتباط خانوادگ

 دندیرس جهینت نیبه ا مارستانیکارکنان ب در ییزناشو تیبا رضا یدلبستگ یو سبک ها ینیبا عنوان ارتباط خوش ب یپژوهش

 )یعآبادیو شف انینیحس ،یجواد. است بوده دار یرابطه معن یدارا ییزناشو تیبا رضا یدلبستگ یو سبک ها ینیکه خوش ب

خانواده آنان نشان دادند  ملکردع به مادران بر بهبود یارتباط محاوره ا لیآموزش تحل یبا عنوان اثربخش یدر پژوهش (1388

 . باشدیبر بهبود عملکرد خانواده مادران مؤثر م یمحاوره ا لیکه روش آموزش تحل

 و یدلبستگ یسبک ها ،یاجتماع یمهارت ها ،یتیشخص یها یژگیو یوان بررسبا عن یدر پژوهش (1385)و همکاران شکرکن

 یطلاق و عاد یمتقاض یدر زوج ها ییو شکست رابطه زناشو تیموفق یها نیب شیبه عنوان پ یشناخت تیجمع یها یژگیو
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 یمهارت ها ،یتیخصش یها یژگیو یرهایمتغ یتوان از رو یرا م ییدر رابطه زناشو تیاهواز نشان دادند شکست و موفق در

 .نمود ینیب شیپ یشناخت تیجمع یها یژگیو و یدلبستگ یسبک ها ،یاجتماع

، این مطالعه به  پیشرفت تجصیلیو نهایتا  استرس و سازگاری رفتارها مدیریتر د سازگاری اجتماعیه به اهمیت توج با بنابراین

 انجام شده است.  بنتر شه ابتداییدانش آموزان پسر  درو پیشرفت تحصیلی   سازگاری اجتماعیی بین منظور بررسی رابطه

 بیان مساله

 11 و 10و  9 ابتداییآموزان  در دانش و پیشرفت تحصیلی اجتماعی سازگاریی هدف اصلی از این تحقیق، تعیین میزان رابطه 

 ری وجود دارد.ی معنادارابطه و پیشرفت تحصیلی سازگاری اجتماعی بود. فرض اصلی تحقیق عبارت بود از:ساله 

 های فرعی تحقیق عبارت بود از:فرض 

 رابطه وجود دارد. و پیشرفت تحصیلی سازگاری اجتماعی مولفه های عوامل بین   -

 نمونه گیری روش

آماری این پژوهش یگیری: روش پژوهش حاضر توصیفی از نوع همبستگی است. جامعهآماری، نمونه و روش نمونهیجامعه

بودند که با توجه به میزان برآورد حجم آماری و روش پژوهش که توصیفی از  بنت رشهابتدایی دوره دوم زان آموی دانشکلیه

 ای گزینش شدند.ای چند مرحلهگیری تصادفی خوشهبه شکل نمونهنفر  52نوع همبستگی بود، از میان آنان، 

 تعیین حجم نمونه:

ن دقت نتایج نمونه گیری و صرفه جویی در مقدار وقت و هزینه, از اهمیتی اخذ تصمیم درباره حجم نمونه, از لحاظ تامین میزا

ه خاص برخوردار است. بدیهی است که بزرگ بودن حجم نمونه موجب صرف هزینه و وقت زیاد, و کوچک بودن حجم نمون

به وقت و هزینه  شود. سعی ما بر این است که در چارچوب اطلاعات موجود و با توجهموجب عدم دقت کافی برآوردها می

 ممکن و دقت لازم, مناسب ترین حجم ممکن نمونه را انتخاب کنیم.

بدین ترتیب برای تعیین حجم نمونه به سراغ علم آمار می رویم و حجم نمونه را با در نظر گرفتن میزان دقت و سطح اطمینان 

  مورد نظر محاسبه می کنیم.

پارامتر مورد نظر )برای مثال نسبت یک صفت خاص در جامعه، مانند نسبت  برای تعیین تعداد نمونه مورد نیاز جهت برآورد

معلمان ورزشکار( باید میزان اشتباه مجاز در برآورد پارامتر را در نظر گرفت. مقدار اشتباه مجاز )( معمولا به صورت تفاوت میان 

شود، معمولا یافتن ز طریق نمونه گیری انجام میهای علوم رفتاری که اشود. در برخی از پژوهشن بیان میپارامتر و برآورد آ

 برآورد برای نسبت صفت متغیر در جامعه )( مد نظر است.

در صورتی که بخواهیم نسبت افراد جامعه که دارای یک ویژگی خاصی هستند )( را برآورد کنیم، جهت محاسبه حجم نمونه 

 شود:مورد نیاز از رابطه زیر استفاده می
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اطمینان  است  سطح با نرمال متغیر مقدار  همچنین. است  و قبلی مطالعات از استفاده با متغیر صفت نسبت ردبرآو  که در آن 

 30 از بیشتر نمونه حجم که صورتی در و. است 96/1 برابر  95/0شود و در سطح اطمینان که از جدول مربوطه استخراج می

 .بود خواهد( نرمال) بهنجار صورت به نمونه میانگین توزیع مرکزی، حد قضیه اساس بر باشد،

 خود حداکثر به  )( واریانس مقدار حالت این در. کرد اختیار  5/0توان آن را مساوی در دسترس نباشد، می چنانچه مقدار 

  .رسد می 25/0 یعنی

 به شده محاسبه نهنمو حجم ،) (  باشد کوچک  (N( بدست آمده از فرمول فوق نسبت به حجم جامعه )nچنانچه تعداد نمونه )

 نمونه تعداد زیر رابطه از استفاده با و نامیده  n0  را نمونه  تعداد اینصورت، غیر در. گیرد می قرار نظر مورد نهایی نمونه عنوان

 :کنیم می تعدیل نهایی حجم برای را

 .شود تعدیل باید که است نمونه حجم  n0در این رابطه 

واهیم با توجه به حجم جامعه ، نمونه را برآورد کنیم، فرمول فوق به قرار زیر خواهد بود قابل ذکر است اگر از همان ابتدا بخ

 )پس از جایگذاری فرمول قبل و خلاصه نمودن فرمول(:

 برای جامعه معین می باشد. فرمول کوکران فرمول فوق،

 پژوهشدر این  تعیین حجم نمونه

 را خطا درصد 5 دیگر عبارت به) گیریممی نظر در  0,95سطح اطمینان را برابر  پژوهشحال برای تعیین حجم نمونه در این 

 وظایف با مدیران آشنایی( نسبت) درصد مثلا) را خاص ویژگی یک نسبت برآورد در مجاز اشتباه مقدار ضمنا(. کنیممی تحمل

 .نفرمی باشد 60در نظر میگیریم. ضمنا حجم جامعه کل نیز برابر با  0,05ابر بر را(   اهداف به رسیدن در خویش

 در این صورت :

       

  نفر خواهد بود.  52بنابراین حجم بهینه نمونه مساوی با 

 

 : سنجش ابزار     

 و میانگین توصیفی آمار هایشاخص از. شد تحلیل و تجزیه ( SPSS  26)  افزار نرم طریق از هاداده: آماری هایروش     

 ها،داده تحلیل و تجزیه برای واریانس تحلیل وپیرسون  همبستگی ضریب استنباطی، آمار هایشاخص و استاندارد انحراف

 .گردید استفاده
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 معرفی ابزار

 

طراحی  زگاری اجتماعیسا( به منظور سنجش 1390) سهرابی و سامانیتوسط  سازگاری اجتماعیپرسشنامه  -1

بعد سازگاری شخصی، سازگاری اجتماعی، سازگاری  5و  سوال 15و تدوین شده است. این پرسشنامه دارای 

مشکلی که برایم می باشد و بر اساس طیف لیکرت با سوالاتی مانند ) تحصیلی، سازگاری شغلی و سازگاری خانوادگی

( به سنجش که با من زندگی می کنند را ضعیف می کند. ارتباط صمیمی مرا با دیگران و کسانی پیش آمده،

 می پردازد.  سازگاری اجتماعی

 تعریف عملیاتی متغیر پرسشنامه

گویه ای پرسشنامه سازگاری  15ست که پاسخ دهندگان به سوالات نمره ای ا سازگاری اجتماعی در این تحقیق منظور از

 می دهند. اجتماعی

  مولفه های پرسشنامه و پرسشنامه

 توزیع سوالات پرسشنامه 

 شماره سوالها تعداد سوالها ابعاد پرسشنامه

 3تا  1 3 سازگاری شخصی

 6تا  4 3 سازگاری اجتماعی

 9تا  7 3 سازگاری تحصیلی

 12تا  10 3 سازگاری شغلی

 15تا  13 3 سازگاری خانوادگی
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ف
دی

ر
 

امور و كارهای برخی اوقات مشکلات روزمره افراد، توانایی آنها در انجام 

روزمره را تحت تاثیر قرار می دهد. برای بررسی تاثیر مشکلات شما بر روی 

هر یک از ابعاد زندگی خواهشمند است میزان موافقت یا مخالفت خود را با 

 هر كدام از موارد زیر با علامت ضربدر مشخص كنید.

ید
شد

ی 
خیل

 

       

جه
چ و

هی
ه 

ب
 

یی مرا در انجام كارهای شخصی ام دچار مشکلی كه برایم پیش آمده، تونا 1

 ضعف می كند.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

مشکلی که برایم پیش آمده، فعالیت های مربوط به اوقات فراغت شخصی مرا ضعیف  2

می کند )گوش دادن به موسیقی، تماشای تلویزیون، مطالعه کردن، پیاده روی، 

 باغبانی کردن(.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

ایم پیش آمده، توانایی انجام مدیریت کارهای شخصی ام را در من مشکلی که بر 3

 ضعیف می کند )مرتب کردن اتاقم، نظافت کردن، بی نظمی در کارها(.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

مشکلی که برایم پیش آمده، تحمل دیگران را برای من سخت می کند )زود رنج  4

 ان(.شدن، مستعد شدن برای عصبانیت، یه اعتنایی به دیگر

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

مشکلی که برایم پیش آمده، فعالیت های تفریح مرا دچار ضعف می کند )مهمانی  5

 رفتن، پذیرایی از میهمان ها، تفریح با دوستان، بازی ها و فعالیت های گروهی(.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

من زندگی مشکلی که برایم پیش آمده،ارتباط صمیمی مرا با دیگران و کسانی که با  6

 می کنند را ضعیف می کند.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

مشکلی که برایم پیش آمده، فعالیت های تحصیلی مرا ضعیف می کند )تمرکز برای  7

 مطالعه، مدت زمان مطالعه، روش مطالعه، مشارکت در کلاس(.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

بی حوصلگی به مشکلی که برایم پیش آمده، انگیزه تحصیلی مرا ضعیف می کند ) 8

هنگام مطالعه، بی رغبتی و کرختی برای شروع مطالعه، بی میلی در انجام تکالیف 

8 7 6 5 4 3 2 1 0 
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 درسی(.

عملکرد تحصیلی مرا تضعیف می کند )پایین آمدن  مشکلی که برایم پیش آمده، 9

 نمرات، ارئه تکالیف ضعیف(.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

نجام امور شغلی ام را ضعیف می کند )ضعف در انجام مشکلی که برایم پیش آمده، ا 10

 وظایف شغلی، حضور نامرتب در محیط کار(.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

مشکلی که برایم پیش آمده، ارتباط مرا در محیط کار با دیگران تضعیف می کند  11

 )ضعف در انجام وضایف شغلی، حضور نامرتب در محیط کار(.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

ی که برایم پیش آمده، انگیزه مرا برای کارکردن ضعیف می کند )بی رغبتی به مشکل 12

 محیط کار، بی حوصلگی برای رفتن به سر کار، بی رغبتی به انجام کارها(.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

مشکلی که برایم پیش آمده، ارتباطم را با اعضای خانواده ام ضعیف می کند )تمایلی  13

 گفتگو، کاهش حضور در خانه، قهر کردن(. به تنهایی، کاهش میزان

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

می شود ) آمادگی  مشکلی که برایم پیش آمده، باعث درگیری با اعضای خانواده ام  14

 برای پرخاشگری به اعضای خانواده، زیاد شدن بحث و مجادله با اعضای خانواده(.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

گیزه ام را برای پرداختن به امور مربوط به خانه و ان مشکلی که برایم پیش آمده، 15

 خانواده ضعیف می کند )انجام وظایف خانوادگی، توجه به نیاز دیگر اعضای خانواده(.

8 7 6 5 4 3 2 1 0 

 تحلیل بر اساس مولفه های پرسشنامه 

ها داده  ها را وارد نرم افزار اس پی اس هها را بین جامعه خود تقسیم و پس از تکمیل پرسشنامبه این ترتیب که ابتدا پرسشنامه

اس کنید. البته قبل از وارد کردن داده ها شما باید پرسشنامه را در نرم افزار اس پی اس اس تعریف کنید و سپس شروع به 

 وارد کردن داده ها کنید.

 چگونگی کار را برای شفافیت بیشتر به صورت مرحله به مرحله توضیح می دهیم 

 وارد کردن اطلاعات تمامی سوالات پرسشنامه ) دقت کنید که شما باید بر اساس طیف لیکرت عمل کنید . مرحله اول.



 روانشناسی، علوم تربیتی و آموزش و پرورش مجله پیشرفت های نوین در

 1401 مرداد، 50، شماره  پنجمسال 

353 

 

( کنید. مثلا اگر computeپس از وارد کردن داده های همه سوالات، سوالات مربوط به هر مولفه را کمپیوت) .مرحله دوم

 ایجاد شود. x کنید تا مولفه  computeرا  7ا ت 1است شما باید سوالات  7تا  1و سوالات  آن   Xمولفه اول 

به همین ترتیب همه مولفه ها را ایجاد کنید و پس از این کار  در نهایت شما باید همه مولفه ها  که ایجاد کردید را با هم 

compute .کنید تا این بار متغیر اصلی تحقیق به وجود بیاید که به طور مثال متغیر مدیریت دانش یا ... است 

آنالیز  هر آزمونی ها را به وجود آورده اید و هم متغیر اصلی تحقیق را؛ حالا می توانید از گرینه  مرحله سوم. حالا شما هم مولفه

 که می خواهید برای این پرسشنامه) متغیر( بگیرید.

بستگی را با یک  متغیر دیگر  مثلا می توانید آزمون توصیفی) میانگین، انحراف استاندارد، واریانس( یا می توانید آزمون هم

 بگیرید.

 نمره گذاری پرسشنامه:

ید
شد

ی 
خیل

 

       

جه
چ و

هی
ه 

ب
 8 7 6 5 4 3 2 1 0 

برای محاسبه امتیاز هر زیرمقیاس، نمره تک تک گویه های مربوط به آن زیرمقیاس را با هم جمع کنید. برای محاسبه امتیاز 

خواهد بود. هر  120تا  0را با هم جمع کنید. دامنه امتیاز این پرسشنامه بین  کلی پرسشنامه، نمره همه گویه های پرسشنامه

 خواهد بود و بالعکس. چه امتیاز حاصل شده از این پرسشنامه بیشتر باشد، نشان دهنده میزان بیشتر سازگاری اجتماعی

 روایی و پایایی پرسشنامه 

 روایی ابزار جمع آوری داده ها 

ن مسئله سر و کار دارد که یک ابزار اندازه گیری تا چه حد چیزی را اندازه می گیرد که ما فکر می اعتبار یا روایی با ای 

( روایی محتوایی و صوری و ملاکی این پرسشنامه مناسب ارزیابی 1392در پروژهش ربیعی )(. 1390کنیم) سرمد و همکاران،

 شده است.
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 پایایی ابزارهای جمع آوری داده ها

پایایی یک ابزار عبارت است از درجه ثبات آن در اندازه گیری هر آنچه اندازه می گیرد یعنی  اینکه ابزار اندازه  قابلیت اعتماد یا

ضریب آلفای کرونباخ محاسبه (. 1390گیری در شرایط یکسان تا چه اندازه نتایج یکسانی به دست می دهد) سرمد و همکاران،

     برآورد شد. 6/0امه بالای (  برای این پرسشن1392شده در پژوهش ربیعی )

 ضریب پایایی پرسشنامه

 ضریب پایایی )آلفای كرونباخ( پرسشنامه 

 64/0 سازگاری شخصی

 73/0 سازگاری اجتماعی

 84/0 سازگاری تحصیلی

 76/0 سازگاری شغلی

 82/0 سازگاری خانوادگی

 

 روش كار

باشد که  یم بنتشهر ابتدایی دوره دوم  مقطع  ، پنجم و ششم  چهارم هیدانش آموزان پا هیپژوهش شامل کل نیا یجامعه آمار

شد که با  نیینفر تع  52هستند نمونه پژوهش حاضر  لیاز مدارس شهر مشغول به تحص یکیدر  1400 یلیدر سال تحص

لاس  به طور ک 3شهر  ابتداییمدارس  نیابتدا از ب دانتخاب شدن یاچندمرحله یاخوشه یتصادف یریگاستفاده از روش نمونه

نفر انتخاب شدند  20از کلاس ها  کیهر   چهارم ، پنجم و ششم هیدانش آموزان پا نیانتخاب شدند در مرحله بعد از ب یتصادف

 11تا  9 نیدانش آموزان انتخاب شده ب یشد دامنه سن عیدانش آموزان توز نینمونه پرسشنامه ب 52تعداد  یبه طور تصادف

 .بود الس

 موردنظر به دست آمد. یهانمونه یبر رو یصورت گروه به پرسش نامه ها یپژوهش با اجرا ازیات مورد نوش اجرا :اطلاعر
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شده  اعلام آزمون ها پس از اجرا به آن ها یآزمون، نام و محتوا یمحتوا ها نسبت به یآزمودن یذهن یریاز سوگ یریجلوگ یبرا

 52 تیدر نها شده عیپرسش نامه توز 60گذاشته شد . از تعداد  انارشیاختدر زیداشتند ن لیاز آن ها که تما یو نمرات برخ

 قرار گرفت. لیو تحل هیتجز مورد  SPSS 26 نرم افزار لهیشده به وس لیپرسش نامه تکم

انحراف  و نیانگیمانند م یمرکز شیگرا یداده ها از شاخص ها فیتوص یداده ها: در پژوهش حاضر برا لیو تحل هیتجز روش

از  t مستقل پژوهش یسوال ها لیتحل یپژوهش وسوالات آن، برا تیماه تفاده شده است و با توجه به روش واستاندارد اس

 شده است. استفاده وآزمون رسونیپ یگشتاور یهمبستگ بیضر

گذشته  یمتون موجود در حوزه موضوع پژوهش از اسناد و پژوهشها یو بررس هیاطلاعات اول یگرد آور یدر پژوهش حاضر برا

 نیرا به ما ارائه نمود که ا یدیاطلاعات مف یداخل اتیومقالات موجود در مجلات و نشر یمنابع کتابخانه ا دیفاده گرداست

جهت سنجش موضوع مورد پژوهش  ازیمورد ن یداده ها یگردآور یبرا ژوهشپ یاصل یشاخص ها افتنیاطلاعات ما را در 

اطلاعات لازم، از  یباشد.به منظور گرد آور یورت پرسشنامه بسته مبه ص  قیتحق نیاطلاعات در ا یداد.روش گردآور یاری

 استفاده شد.  ( 1390) یو سامان یسهراب یاجتماع یپرسشنامه سازگارو ( 1997) یو سالوو ریما یجانیهوش ه پرسشنامه

 دانش آموزان پسر در این پژوهش مد نظر بودند.

 شد.معدل پایان سال ملاك پیشرفت تحصیلی در نظر گرفته 

 

 گیریبحث و نتیجه

 . پیشرفت تحصیلی دانش آموزان رابطه معنی داری وجود دارد و سازگاری اجتماعیبین  -فرضیه 

 و پیشرفت تحصیلی دانش آموزان  سازگاری اجتماعیهمبستگی بین -جدول

متغیر    پیشرفت تحصیلی

 مستقل 

 

متغیر 

 وابسته  

سطح 

 معناداری 

 تعداد  گی همبست

  سازگاری اجتماعی  52 41و0 001و0
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مقدار )به نتایج این آزمون  هوپیشرفت تحصیلی از همبستگی استفاده گردید، با توج سازگاری اجتماعیبرای آزمون وجود رابطه 

14/0=r طمینان لازم وپیشرفت تحصیلی با ا سازگاری اجتماعی، می توان اظهار داشت که بین ( 001/0یو سطح معنی دار

   .بنابراین فرضیه مورد نظر تایید می شود. رابطه معناداری  وجود دارد

 . وپیشرفت تحصیلی دانش آموزان رابطه  معنی داری وجود دارد )سازگاری اجتماعی(ی شخص یبین مولفه سازگار -فرضیه 

 نش آموزان و پیشرفت تحصیلی دا )سازگاری اجتماعی(ی شخص یمولفه سازگار همبستگی بین-جدول

   پیشرفت تحصیلی

 
 تعداد  همبستگی  سطح معناداری 

 یشخص یمولفه سازگار 52 38و0- 03و0

   

وپیشرفت تحصیلی از همبستگی استفاده گردید، با ( )سازگاری اجتماعیی شخص یمولفه سازگار برای آزمون وجود رابطه بین

 )یشخص ی، می توان اظهار داشت که بین مولفه سازگار(03/0=اریو سطح معنی د r=38/0مقدار )به نتایج این آزمون توجه 

 . وپیشرفت تحصیلی با اطمینان لازم رابطه معناداری  وجود داردسازگاری اجتماعی(

  .بنابراین فرضیه مورد نظر تایید می شود

 د.رعنی داری وجود داوپیشرفت تحصیلی دانش آموزان رابطه  م )سازگاری اجتماعی(یلیتحص یبین مولفه سازگار -فرضیه 

 و پیشرفت تحصیلی دانش آموزان   )سازگاری اجتماعی(یلیتحص یمولفه سازگار همبستگی بین جدول

   پیشرفت تحصیلی

 
 تعداد  همبستگی  سطح معناداری 

 )سازگاری اجتماعی(یلیتحص یسازگار 52 46و0- 001و0

  

وپیشرفت تحصیلی از همبستگی استفاده گردید، با  زگاری اجتماعی()سا یلیتحص یسازگار مولفه برای آزمون وجود رابطه بین

 ، می توان اظهار داشت که بین(001/0=و سطح معنی داری r=46/0مقدار ) توجّهّ به نتایج این آزمون 

رد نظر بنابراین فرضیه مو. وپیشرفت تحصیلی با اطمینان لازم رابطه معناداری  وجود دارد)سازگاری اجتماعی(یلیتحصیسازگار

    .تایید می شود

 . وپیشرفت تحصیلی دانش آموزان رابطه معنی داری وجود دارد)سازگاری اجتماعی( یشغل یبین مولفه سازگار -فرضیه 

 و پیشرفت تحصیلی دانش آموزان  )سازگاری اجتماعی(یشغل یسازگار مولفه همبستگی بین-جدول

 

 

 

 

   متغير   مستقل
   متغير   وابسته  

   متغير   مستقل
   متغير   وابسته  
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سطح          همبستگی                   تعداد       

 معناداری 

                          -0و39               52                                                  یشغل یمولفه سازگار                  

   0و02

 

وپیشرفت تحصیلی از همبستگی استفاده گردید، با  )سازگاری اجتماعی(یشغل یمولفه سازگار برای آزمون وجود رابطه بین

 یشغل یمولفه سازگار اشت که بین، می توان اظهار د)02/0=و سطح معنی داری r=39/0مقدار )توجّهّ به نتایج این آزمون 

  .بنابراین فرضیه مورد نظر تایید می شود. وپیشرفت تحصیلی با اطمینان لازم رابطه معناداری  وجود دارد)سازگاری اجتماعی(

  . وپیشرفت تحصیلی دانش آموزان رابطه معنی داری وجود دارد  )سازگاری اجتماعی( یخانوادگ یبین مولفه سازگار -فرضیه 

 و پیشرفت تحصیلی دانش آموزان یخانوادگ یسازگار )سازگاری اجتماعی(مولفه  همبستگی بین-ولجد

  

وپیشرفت تحصیلی از همبستگی استفاده گردید، با   جتماعی()سازگاری ایخانوادگ یمولفه سازگار برای آزمون وجود رابطه بین

 یسازگار ، می توان اظهار داشت که بین(001/0=و سطح معنی داری r=51/0مقدار (توجّهّ به نتایج این آزمون 

نظر تایید بنابراین فرضیه مورد . وپیشرفت تحصیلی با اطمینان لازم رابطه معناداری  وجود دارد  )سازگاری اجتماعی(یخانوادگ

 . می شود

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   پیشرفت تحصیلی

 
 تعداد  همبستگی  سطح معناداری 

  )سازگاری اجتماعی(یخانوادگ یسازگار  مولفه  52 51و0- 001و0

   متغير   مستقل
   متغير   وابسته  
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تماعیاج سازگاری  

بینی خوش  خود کنترلی 

 درك عواطف
 پیروی از قوانین

 ارتباط با اجتماع

 افزایش خلاقیت

 افزایش تمرکز
 تقویت تخیل

 کاهش استرس

 هوش هیجانی

اجتماعی سازگاری  

بینی خوش  خود کنترلی 

 درك عواطف
 پیروی از قوانین

 ارتباط با اجتماع

 افزایش خلاقیت

 افزایش تمرکز
 تقویت تخیل

 کاهش استرس

 سازگاری اجتماعی
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پژوهش نشان داد که  بود . یافته های و پیشرفت تحصیلی هدف از مطالعه ی حاضر، تعیین میزان رابطه ی سازگاری اجتماعی

 یسازگار، یشغل یسازگار، یلیتحص یسازگار، یاجتماع یسازگار، یشخص یازگارس) پیشرفت تحصیلی و مولفه های آن

توانایی  کند که این گروه یها بیان مدارد. این یافتهرابطه معنادا ری  11تا  9 سالهکودکان در  ( با سازگاری اجتماعییخانوادگ

 .است زگاری آنان با دیگراندارند که تعیین کننده ی میزان سا خوش بینی و درك عواطف خود و دیگران را

( و  1383(، زهراکار )  2006(، بیکر )  2009(، عبدالله و همکاران)  1389کریمی)  این یافته با نتایج پژوهش خدادوست و

 می باشد. سازگاری تحصیلی به عنوان انطباق با محیط مدرسه، معلمان، همکلاسیها ، مواد آموزشی، ( همسو 1380فنونی ) 

(. پژوهشها نشان  2011 فراست،به دروس تعریف شده است ) امین خندقی و ه، داشتن علاقه به آموزش و توجمحتوای دروس

 داده اند عوامل متعددی در سازگاری تحصیلی دانش آموزان نقش دارند.

با سایر دانش رقابت  مدرسه، دانش آموزان از جنبه های متفاوت فضای مدرسه نظیر ناهمخوانی و اختلاف نظ ر با عوامل ادراك

(. پذیرش ویژگیهای فردی دانش آموزان  2007 مورفی، آموزان در ایجاد مشکلات رفتاری آنان سهم بسزایی دارد ) لوکاس و

 از همسالان اجتماعی پذیرش و(  2006 بیکر،)آموز دانش –معلم  ارتباط (، کیفیت 2008توسط معلم)مرکر و دی روسیر، 

(.  2005؛ بوهس،  2008؛ هیون، سیاروچی، و ویال،  2008است )مرکر و دی روسیر،  انآموز دانش سازگاری مهم ههای جنب

می کنند،  دریافت که تصور می کنند حمایت بسیاری را از سوی شبکه اجتماعی )والدین، دوستان و معلمان ( آموزانی دانش

احساس خودکارآمدی بیشتری  داشته، بیشتر از رفتارهای مشکل آفرین اجتناب می کنند، از مدرسه احساس رضایت بیشتری

(.  2000به دست می آورند )روزنفیلد، ریچمن، باون،  بالاتری دارند، ساعات زیادی را برای مطالعه صرف می کنند و نمرات

هنگامی افزایش می یابد که عوامل مختلف آموزشگاهی نظیر عوامل فیزیکی،  مثبت بنابراین می توان گفت پیامدهای تحصیلی

  ی مساعدی را برای سازگاری دانش آموزان فراهم سازد. زمینه و ارتباطی رفتاری

این امر سازگاری او را با  درون گرایی و نوسان های خلقی او بیشتر می شود و بزرگتر می شود ، تمایلات کودكاساساً هر چقدر 

 ی رسد و روابط او بارد، به آرامش خلقی ممی گذا ه ی جوانی، اما زمانی که نوجوان پا به عرصمی سازد یگران تا حدی دشوارد

 پشتوانه ی آگاهی و عقلی بالاتری برخوردار است . دیگران بسیار سازنده تر و گرمتر است، زیرا از
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