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 چکيده
ثَسػی اػت. دس ساػتبی ّذف پظٍّؾ  ّبی ؿشوت ٌِیفشٍؽ ثش سفتبس ّض تيتأثيش فذم لغقّذفی ایي پظٍّؾ ثشسػی 

گشفت. اعلافبت جوـ هَسد ثشسػی لشاس  1398تب  1394عی ثبصُ صهبًی  ؿذُ دس ثَسع تْشاى پزیشفتِ  ؿشوت 140تقذاد 
ٍتحليل گشدیذ.  یبفتِ تجضیِ گيشی اص سگشػيَى حذالل هشثقبت تقوين ّبی تشويجی ثب ثْشُآٍسی ؿذُ ثب اػتفبدُ اص سٍؽ دادُ

هَسد اسصیبثی لشاس  فشٍؽ یسیؼه ول ٍ سیؼه وبّؾ فشٍؽثب اػتفبدُ اص دٍ سٍؽ  فشٍؽ تيفذم لغقدس ایي پظٍّؾ 
هَجت  فشٍؽ ولی ٍ سیؼه ؿَد هی ّضیٌِ چؼجٌذُسفتبس  هَجت وبّؾ فشٍؽ وبّؾ سیؼهّب ًـبى داد  گشفت. یبفتِ

 داسد. ّضیٌِ چؼجٌذُسفتبس ّضیٌِ ٍ ساثغِ هقٌبداسی ٍ هثجتی ثب  چؼجٌذُسفتبس ؿَد، ثِ فجبستی  هی افضایؾ

 .ٌِیسفتبس ّض ،ّضیٌِ فوَهی ٍ اداسی ،دس فشٍؽ تيفذم لغق کليدی: واشگاى

 

 هقدهه

 تمبضب اػت. ثِ ًؾش هحيظ ثيبًگش اػت. صیشا تأثيشگزاس ٍ هْن اعلافبتی اسصؽ اص لحبػ فشٍؽ ًَػبى هَسد دس اعلافبت

 دس ٌّگبم ٍالـ ؿَد. هذیشاى هفيذ هذیشاى تَػظ ؿشوت وٌتشل ٍ گيشی تلوين ثشای فشٍؽ ًَػبى اعلافبت سػذ هی

 الاهىبى ٍ حتی ثشًٍذ دس لشاسدادّب تقْذ ػوت ثِ ووتش ثبیؼتی ؿشوت، دس فشٍؽ ًَػبى ثبلای هيضاى ثب هَاجِ ؿذى

 ثِ سا آیٌذُ دس ًَػبًبت فشاٍاى ًَػبى دسگزؿتِ، ایٌىِ ثِ تَجِ ثب وٌٌذ. صیشا تأهيي پزیش اًقغبف هٌبثـ هحل اص سا ّب ّضیٌِ

 خَد تبسیخچِ دس ًَػبى فشٍؽ داؿتي ثب فجبست دیگش، ؿشوتی ؿَد. ثِ هی فوليبتی سیؼه افضایؾ ثبفث داسد، دًجبل

 وِ وٌٌذ اًتخبة سا هٌبثقی ثبیذ ٍ تشجيحبً خَد داسًذ هٌبثـ دس اًتخبة تش هَؿىبفبًِ ثشسػی ٍ ثيـتش ثِ دلت ًيبصهٌذ احتوبلاً

 فلت هتقْذ( اػت. ثِ هٌبثـ ثِ ٍاثؼتِ پزیش )اهب هٌبثـ اًقغبف ًيبصهٌذ ًَػبى ثبلا، ثب ّبی ؿَد. فشٍؽ تقْذ ایجبد اص هبًـ

 اػت؛ تأثيشگزاس ؿشوت فوليبتی سیؼه ثش هٌبثـ تأهيي یه عشح ّضیٌِ، سفتبس ًبهغوئي ٍ تمبضبی ثيي ًبّوبٌّگی ٍجَد

 ػغح ثب هذیش ؿَد. یه ؿشوت ثشای ػَد وؼت هبًـ تَاًذ هی ٍ لشاسدادی تقْذ ّش یبثذ، تمبضب وبّؾ اگش ّشحبل ثِ اهب

 دّذ؛ اهب تـخيق احتوبلی ّبی لبثليت اص سا هٌبفـ ثتَاًذ تب وٌذ گزاسی ؿذُ ػشهبیِ تقْذ هٌبثـ دس خَاّذ هی تَلقبت ثبلا

 وِ چِ ؿشوتی عَسولی دّذ. ثِ هی تشجيح سا پزیش اًقغبف هٌبثـ تمبضب، دس ًَػبى هَاجِ ؿذى ثب ٌّگبم دس هذیش ّويي

1تقْذ ؿذُ هٌبثـ هحل اص هٌبثـ تأهيي ًوًَِ وِ ؿشوتی چِ ٍ اػت پزیش هٌبثـ اًقغبف اص اػتفبدُ ًوبد
 ّبی تفبٍت اػت، 

 (.2013، 2ّوىبساى ٍ دٌّذ )اًذسػَى هی ًـبى خَد اص سا فشٍؽ ٍ اداسی فوَهی، ّبی سفتبس ّضیٌِ دس همغقی

                                                           
1 Committed Resources 
2 
Anderson et al. 
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 ٍ اداسی، فوَهی ّبی ّضیٌِ ًبهتمبسى سفتبس ( ًـبًگش2012) 1ّوىبساى ٍ چي جولِ اص پيـيي ّبی تجشثی پظٍّؾ ًتبیج
 ؿيت افضایؾ تمبضب )فشٍؽ( داسای ٌّگبم فشٍؽ ٍ فوَهی اداسی، ّبی ّضیٌِ افضایؾ دیگش، فجبست ثِ اػت؛ فشٍؽ

 ؿٌبختِ« 2ّب چؼجٌذگی ّضیٌِ»فٌَاى  ثِ پذیذُ وِ ثبؿذ. ایي هی تمبضب وبّؾ ٌّگبم آى وبّؾ ثِ ًؼجت ثيـتشی

 اػت. ؿذُ حؼبثذاسی ادثيبت دس صیبدی اػتمجبل هَجت ؿَد، هی
ّب ٍ یب ثِ فجبستی چؼجٌذگی  فشٍؽ ٍ ًمؾ آًْب دس سفتبس ّضیٌِ ّبی ای دس جْت ثشسػی سیؼه هغبلت ثيبى ؿذُ همذهِ

 ثبؿذ. هی ّب ّضیٌِ
 

 هبانی نظری و پيطينه
 فجبست دیگش، ؿَد. ثِ هی هحؼَة سیضی ثشًبهِ هجٌبی حبل، دسفيي ٍ هذیشیت ٍؽبیف ّوِ اػبػی سوي گيشی تلوين

 اص هْوتشیي هذیشیت یبثذ. حؼبثذاسی هی تجلَس هذیشیت ٍؽبیف توبهی دس وِ اػت هذیشیت اكلی ّؼتِ گيشی تلوين

 3ٍاسا (. یبػَوبتب ٍ وبجی1396ت )طٍلاًظاد ٍ ّوىبساى، اػ گيشی تلوين ثشای هذیشاى ثِ لاصم اعلافبت اسائِ اثضاسّبی
 فقبليت ػغح تغييشات ثِ ًؼجت 4ّب ّضیٌِ سفتبس چگًَگی ثيٌی پيؾ ٍ ؿٌبػبیی ثب هذیشیت، حؼبثذاسی وِ ( هقتمذًذ2011)

 دّذ. اًجبم خَثی ثِ سا خَد هجبؿشت ٍؽيفِ تَاًذ هی دسآهذ ػغح یب
 سا هٌبثـ ثيـتشی وٌٌذ، ثيٌی پيؾ صیبد سا آتی فشٍؽ افضایؾ هذیشاى چِ چٌبى فشٍؽ، وبّؾ ّبی دٍسُ اص ػَی دیگش، دس

 افضایؾ فشٍؽ هٌبثـ ٌّگبم ثِ ؿشوت هٌبثـ، وبّؾ كَست دس وٌٌذ. صیشا هی حفؼ تمبضب اص افضایؾ گيشی ثْشُ ثشای

 دس فشٍؽ كَست وبّؾ هيـَد. ثٌبثشایي دس هٌجش ّب فشكت دادى دػت اص ثِ ایي وِ داؿت ًخَاّذ اختيبس دس وبفی

 دّذ هی ًـبى ّوشاُ ثبؿذ، ثيـتشی ثيٌی خَؽ آتی ثب دٍسُ فشٍؽ افضایؾ اص هذیشیت ثيٌی پيؾ چِ ّش جبسی، دٍسُ

 دس فشٍؽ افضایؾ آهبدگی ثشای هٌؾَس ثِ ثيـتشی هٌبثـ دليل ّويي ثِاػت.  تش هَلتی هذیشیت، ًؾش اص فشٍؽ وبّؾ

 (.1393ًيب ٍ ّوىبساى،  ضدیوٌٌذ )ای هی حفؼ آیٌذُ

 دّذ، هذیشاى هی تـىيل سا ّب ؿشوت فوليبتی ّبی ّضیٌِ اص هْوی ثخؾ فشٍؽ ٍ فوَهی، اداسی ّبی ّضیٌِ وِ آًجب اص

 صهبى وبّؾ فشٍؽ، دس ٍ فشٍؽ ٍ اداسی فوَهی، ّبی ّضیٌِ ػشیـ افضایؾ ثِ هٌذ فلالِ فشٍؽ، افضایؾ دس صهبى

 فشٍؽ، ٍ وبّؾ افضایؾ ثيي تفبٍت ّضیٌِ اػت روش ثِ ّؼتٌذ. لاصم ّب ّضیٌِ ایي ثؼيبس آّؼتِ وبّؾ ثِ هٌذ فلالِ

 دٍسُ ثِ ًؼجت یبفتِ فشٍؽ تحمك ػغح وِ اػت. ثٌبثشایي، ٌّگبهی هذیشیت تَػظ ًـذُ اػتفبدُ هٌبثـ حفؼ دٌّذُ ًـبى

 دػت اص ٍ آیٌذُ دس هٌبثـ ػبصی دٍثبسُ آهبدُ ٍ ؿذُ )تحليل تقذیل ّبی ّضیٌِ ثشای وبّؾ هذیشاى یبثذ، هی وبّؾ لجل

 فشٍؽ، صهبى وبّؾ دس وِ آى وٌٌذ. ًتيجِ هی حفؼ سا ًـذُ اػتفبدُ آیٌذُ(، هٌبثـ دس فشٍؽ تَػقِ ّبی دادى فشكت

 وِ صهبًی همبثل اػت. دس ًـذُ اضبفِ هٌبثـ اػتفبدُ ثِ جبسی فشٍؽ ػغح ثِ ًؼجت هَسدًيبص هٌبثـ دٌّذُ ًـبى ّب ّضیٌِ

 دٌّذ. دس هی افضایؾ سا ؿذُ اػتفبدُ هٌبثـ افضایؾ تمبضب، پبػخگَیی ثِ جْت هذیشاى یبثذ، هی افضایؾ فشٍؽ ػغح

 ٍ آٍسًذ ًوی دػت ثِ غيشضشٍسی هٌبثـ اػت، هٌبثـ هَسدًيبص وٌٌذُ هٌقىغ ّضیٌِ تٌْب وِ ایي ػجت ثِ هذیشاى ًتيجِ
 وِ یبثذ یبثذ(، افضایؾ هی هی افضایؾ همذاس ّوبى ثِ وِ ثِ صهبًی یبثذ )ًؼجت هی وبّؾ فشٍؽ وِ ّب صهبًی ّضیٌِ ػغح

 (.1396خبًی ٍ ّوىبساى،  )فلیؿَد  هی ػَد ػغح وبّؾ ػجت
 وبّؾ ثيـتش ٍ ّب ّضیٌِ هَجت افضایؾ ّب ّضیٌِ چؼجٌذگی فشٍؽ، وبّؾ ّبی دٍسُ دس ثلااػتفبدُ هٌبثـ حفؼ فلت ثِ

 افضایؾ ّبی دس دٍسُ دّذ. ثٌبثشایي هی افضایؾ سا ؿذُ ثيٌی پيؾ ػَد پزیشی ًَػبى ػَد، هضبفف وبّؾ ٍ ؿَد هی ػَد

                                                           
1 
Chen et al. 

2 
Cost Stickiness 

3 
Yasukata and Kajiwara 

4 Cost Behavior  
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 فلت، ّويي وٌٌذ. ثِ ثيٌی هی پيؾ ووتش اػت، چؼجٌذُ آى ّبی ّضیٌِ وِ سا ػَد ؿشوتی گشاى، تحليل فقبليت، ػغح

 (.2010، 1ثَد )ٍیغ خَاّذ ثيـتش فقبليت، ػغح وبّؾ ٌّگبم ػَد، ثيٌی پيؾ خغبی
ای ثب  گيشًذ وِ ػبختبس ّضیٌِ ؿًَذ، هذیشاى تلوين هی اص ػَی دیگش، ٍلتی هذیشاى ثب ًباعويٌبًی ثبلای تمبضب هَاجِ هی

ًباعويٌبًی  وِ ّبی هتغيش پبیيي اًتخبة وٌٌذ. ثب چٌيي اػتذلالی، ٌّگبهی ّبی ثبثت ثبلا ٍ ّضیٌِ ػختی ثيـتش ٍ ثب ّضیٌِ
یبثذ، ّن احتوبل ػغح ثبلای غيشفبدی فشٍؽ ٍ ّن احتوبل ػغح پبیيي غيشفبدی فشٍؽ افضایؾ  فشٍؽ افضایؾ هی

عَس  ّبی تجويقی ثِ ؿَد ٍ دس ًتيجِ ّضیٌِ یبثذ. دس ؿشایظ فشٍؽ ثبلای غيشفبدی، ؽشفيت هٌبثـ ثبثت هحذٍد هی هی
افتذ وِ ایي  ّب ثبسّب اتفبق هی  یبثذ، تجويـ ّضیٌِ بًی فشٍؽ افضایؾ هیًباعويٌ وِ ؿَد. حبل، ٌّگبهی ًبهتٌبػجی صیبد هی

ؿَد. دس ٍاوٌؾ ثِ ایي ًباعويٌبًی فشٍؽ، هذیشاى هٌبثـ ثبثت سا ثشای سفـ تجويـ  اهش هٌجش ثِ ثذتش ؿذى ؿشایظ هی
ثبؿذ. لزا،  ّبی هتغيش پبیيي هی ّبی ثبثت ثبلا ٍ ّضیٌِ تش ٍ ّضیٌِ دٌّذ. ثٌبثشایي، ػبختبس ّضیٌِ ػخت ّب افضایؾ هی ّضیٌِ
ؿَد  ّب )چؼجٌذگی ّضیٌِ( هی ّبی هتغيش پبیيي هٌجش ثِ هيضاى ثبلاتش ًبهتمبسًی ّضیٌِ ّبی ثبثت ثبلا ٍ ّضیٌِ ّضیٌِ

 (.2018، 2)ػبًگ
ثب  تش هذت ػخت افضایؾ دس ًباعويٌبًی تمبضب هٌجش ثِ افضایؾ ػغح ثْيٌِ ّضیٌِ ثبثت ٍ دس ًتيجِ ػبختبس ّضیٌِ وَتبُ

ؿَد. ّوچٌيي، افضایؾ سیؼه وبّؾ فشٍؽ هٌجش ثِ وبّؾ ػغح  ّبی هتغيش پبیيي هی ّبی ثبثت ثبلا ٍ ّضیٌِ ّضیٌِ
ّبی هتغيش ثبلا  ّبی ثبثت پبیيي ٍ ّضیٌِ هذت ثب ػختی ووتش ثب ّضیٌِ ثْيٌِ ّضیٌِ ثبثت ٍ دس ًتيجِ ػبختبس ّضیٌِ وَتبُ

هيضاى  ؿًَذ، وِ هذیشاى ثب سیؼه وبّؾ فشٍؽ سٍثشٍ هی ؿَد ٌّگبهی یثيٌی ه ؿَد. ثب تَجِ ثِ ایي اػتذلال، پيؾ هی
)ًباعويٌبًی فشٍؽ لی وِ هذیشاى ثب سیؼه و ؿَد ٌّگبهی ثيٌی هی یبثذ. دس همبثل، پيؾ ّب وبّؾ هی ًبهتمبسًی ّضیٌِ

( اػتذلال 2014) 3(. ثٌىش ٍ ّوىبساى2018 یبثذ )ػبًگ، ّب افضایؾ هی هيضاى ًبهتمبسًی ّضیٌِ ؿًَذ، سٍثشٍ هیفشٍؽ( 
ّبی ثبثت ثبلا  تش ثب ّضیٌِ ؿًَذ، ػبختبس ّضیٌِ ػخت وِ ثب ًباعويٌبًی تمبضبی ثبلا هَاجِ هی ّب ٌّگبهی وٌذ وِ ؿشوت هی

ّبی هتفبٍت دٍ سیؼه  وٌٌذ. حبل ایٌىِ، ّذف اص اًجبم ایي پظٍّؾ، ثشسػی ًمؾ ّبی هتغيش پبیيي اًتخبة هی ٍ ّضیٌِ
، هذیشاى ػبختبس فشٍؽ وبّؾسیؼه عَس ولی، تحت  ثبؿذ. ثِ شٍؽ ثش سفتبس ّضیٌِ هیوبّؾ فشٍؽ ٍ ًباعويٌبى ف

ؿَد. ّوچٌيي،  ثِ چؼجٌذگی ووتش ّضیٌِ هی ّبی هتغيش ثبلاتش داسًذ وِ هٌجش تش ٍ ّضیٌِ ّبی ثبثت پبیيي ای ثب ّضیٌِ ّضیٌِ
تش داسًذ وِ هٌجش ثِ  ّبی هتغيش پبیيي ّضیٌِّبی ثبثت ثبلاتش ٍ  ای ثب ّضیٌِ تحت سیؼه ولی فشٍؽ، هذیشاى ػبختبس ّضیٌِ

ثب اػتفبدُ اص سیؼه وبّؾ دس فشٍؽ  تيفذم لغق(. دس ایي پظٍّؾ 2018ؿَد )ػبًگ،  يـتش ّضیٌِ هیچؼجٌذگی ث
ؿَد وِ  ؿَد. ثب تَجِ ثِ هغبلت ثيبى ؿذُ، ایي پظٍّؾ ثب ّذف پبػخگَیی ثِ ایي ػؤال اكلی اًجبم هی گيشی هی اًذاصُ

 ساثغِ هقٌبداس ٍجَد داسد؟ ٌِیّض ثب سفتبسدس فشٍؽ  تيلغقفذم آیب ثيي 
 

 پيطينه داخلی
 ثِ« ّب ثشسػی تأثيش تلويوبت ػٌجيذُ هذیشاى ثش چؼجٌذگی ّضیٌِ»(، دس پظٍّـی ثب فٌَاى 1391وشدػتبًی ٍ هشتضَی )

 فشٍؽ ذُؿ ثْبی توبم چؼجٌذگی وبّؾ هَجت تَػظ هذیشیت، آتی فشٍؽ افضایؾ اًتؾبس وِ سػيذًذ ًتيجِ ایي

 ثيٌی خَؽ یبثذ. اهّب، وبّؾ هی ثيـتش فشٍؽ، ؿذُ توبم ثْبی چؼجٌذگی ثبؿذ، ثيٌی ثيـتش خَؽ ایي چِ ّش ٍ ؿَد هی

 دس كَست ّب ّضیٌِ چؼجٌذگی ایي ٍ دّذ هی افضایؾ سا اداسی ٍ فوَهی فشٍؽ، ّبی ّضیٌِ هذیشیت، چؼجٌذگی

 دس ػٌجيذُ تلويوبت تأیيذ فشضيِ اص لَی ؿَاّذی وِ اػت ون ثيٌی خَؽ حبلت اص ثيـتش هذیشیت، صیبد ثيٌی خَؽ

 ثشسػی»(، دس پظٍّـی ثب فٌَاى 1393ؿَد. سافی ٍ ّوىبساى ) هی هحؼَة اداسی ٍ فوَهی فشٍؽ، ّبی ّضیٌِ هَسد

                                                           
1 Weiss 
2 Sung 
3 Banker et al. 



www.jamv.ir  
ISSN: 2645-4572 

 فصلناهه چطن انداز حسابداری و هدیریت

                                                                                             (                                    )جلد چهارم1441، تابستاى 63، ضواره 5دوره 
 

16 
 

 

 دس تْشاى ثْبداس اٍساق ثَسع دس ؿذُ ؿشوت پزیشفتِ 78ثِ ثشسػی « ّب ّضیٌِ چؼجٌذگی هيضاى ثش هبلی ّبی ًؼجت تأثيش

 دس ؿذُ پزیشفتِ ّبی ؿشوت دس فوليبتی ّبی ّضیٌِ وِ ًـبى داد ّبی پظٍّؾ پشداختٌذ. یبفتِ 1386-1391صهبًی  دٍسُ

 ًؼجت وِ آى اػت اص حبوی ّؼتٌذ. ّوچٌيي، ًتبیج ضقيف( چؼجٌذُ ثؼيبس دس ػغح تْشاى )الجتِ ثْبداس ثَسع اٍساق

 یقٌی دیگش ًؼجت دٍ وِ اػت حبلی دّذ. ایي دس هی یؾافضا سا فوليبتی ّبی ّضیٌِ ثبثت، چؼجٌذگی ّبی داسایی گشدؽ

(، دس 1393ًيب ٍ ّوىبساى ) ًذاسًذ. ایضدی ّب ّضیٌِ چؼجٌذگی تأثيشی ثش ّب داسایی هجوَؿ گشدؽ ٍ هَجَدی وبلا گشدؽ
 دس ؿذُ ؿشوت پزیشفتِ 104ثِ ثشسػی « ّضیٌِ ًبهتمبسى سفتبس ثش لجل ّبی دٍسُ فشٍؽ تغييشات تأثيش»پظٍّـی ثب فٌَاى 

 ّبی ّضیٌِ چؼجٌذگی ؿذت پشداختٌذ. ًتبیج پظٍّؾ ًـبى داد وِ 1382-1391صهبًی  دٍسُ دس تْشاى ثْبداس اٍساق ثَسع

اػت.  ثيـتش اػت، سخذادُ دسآهذ افضایؾ هتَالی كَست لجل آى ثِ دٍسُ دٍ دس وِ ّبیی دٍسُ دس فشٍؽ ٍ اداسی فوَهی،
 هتَالی كَست ثِ آى لجل دٍسُ دٍ دس وِ ّبیی دٍسُ دس سفتِ فشٍؽ وبلای ثْبی توبم ؿذُ چؼجٌذگی ؿذت دسحبليىِ

 چؼجٌذگی ثشسػی»(، دس پظٍّـی ثب فٌَاى 1395اػت. ثْبسهمذم ٍ خبدهی ) یبفتِ وبّؾ اػت، سخ دادُ دسآهذ افضایؾ

 دٍسُ دس تْشاى ثْبداس اٍساق ثَسع دس ؿذُ ؿشوت پزیشفتِ 189ثِ ثشسػی « سوَد التلبدی ٍ سًٍك ّبی دٍسُ دس ّب ّضیٌِ

اػت.  ًبهتمبسى هغبلقِ هَسد دٍسُ ول دس ؿذُ یبد ّبی ّضیٌِ سفتبس وِ ًـبى داد ّب پشداختٌذ. یبفتِ 1380-1393صهبًی 
هذیشاى  ًگشؽ دس چٌذاًی تأثيش وـَس التلبدی سوَد ٍ سًٍك ّبی دٍس وِ داد ًـبى پظٍّؾ ّوچٌيي، ًتبیج ایي

 ٍ سوَد سًٍك ّبی دٍسُ ؿبهل ّب دٍسُ توبهی دس فشٍؽ ٍ فوَهی اداسی، ّبی ّضیٌِ سفتبس سٍ ایي ٍ اص ًذاؿتِ ّب ؿشوت

ثبؿذ. طٍلاًظاد ٍ  هی تمشیجبً ضذچؼجٌذُ ادٍاس توبهی دس سفتِ فشٍؽ وبلای ؿذُ توبم ثْبی سفتبس ٍ التلبدی چؼجٌذُ
ؿشایظ  دس ّب چؼجٌذگی ّضیٌِ ثش فشٍؽ سؿذ اص اًتؾبسات ٍ فشٍؽ تغييشات تأثيش»(، دس پظٍّـی ثب فٌَاى 1396ّوىبساى )

 پظٍّؾ ّبی پشداختٌذ. فشضيِ 1394تب  1386ؿشوت عی دٍسُ صهبًی  73ای ثبلغ ثش  ثِ ثشسػی حجن ًوًَِ« اعويٌبى ًجَد

 ّبی دادُ ثش هجتٌی چٌذهتغيشُ، ثب اػتفبدُ سگشػيَى پظٍّؾ اجشای ثبؿذ. سٍؽ هی ّب ّضیٌِ ًبهتمبسى سفتبس ثشسػی پيشاهَى

 پظٍّؾ اػت. ؿَاّذ گشدآٍسی ؿذُ ًَیي آٍسد افضاس سُ ًشم اص اػتفبدُ ثب پظٍّؾ ّبی دادُ ثبؿذ. ّوچٌيي هی تشويجی

یبثذ.  هی افضایؾ ًيض ّضیٌِ دفتشی، چؼجٌذگی ثِ اسصؽ اسصؽ ثبصاس ًؼجت ٍ فشٍؽ سؿذ افضایؾ ثب وِ آى ثَد اص حبوی
( پظٍّـی ثب 1397ؿَد. آخًَذی ثٌبة ) هی ّب ّضیٌِ ثبفث وبّؾ چؼجٌذگی تبسیخی، ّبی فشٍؽ ًَػبى همبثل دس ٍلی

ؿشوت ثشتش ثَسع تْشاى اًجبم داد. ثِ  50فٌَاى ثشسػی ساثغِ چؼجٌذگی ّضیٌِ ٍ حبوويت ؿشوتی ثب هذیشیت ػَد دس 
ّب اص  سا هَسد ثشسػی لشاس داد. ثِ هٌؾَس آصهَى فشضيِ 1395الی  1391ؿشوت ثشتش دس ػبل  50ّبی  ایي هٌؾَس دادُ

كَست گشفت؛ ّوچٌيي  t  ٍFّب ثب اػتفبدُ اص آهبسُ  داس ثَدى آى يَى چٌذ هتغيشُ )سٍؽ ایٌتش( اػتفبدُ ؿذ ٍ هقٌیسگشػ
دّذ وِ ثيي  ٍاتؼَى اػتفبدُ ؿذُ اػت. ًتيجِ تحميك ًـبى هی -ثشای آصهَى خَدّوجؼتگی هذل اص آصهَى دٍسثيي

 اسی ٍجَد داسد.چؼجٌذگی ّضیٌِ ٍ حبوويت ؿشوتی ثب هذیشیت ػَد ساثغِ هقٌبد

ّبی پزیشفتِ ّبی ؿشوت ثشسػی تبثيش گشیض هبليبتی ثش چؼجٌذگی ّضیٌِ( پظٍّـی ثب فٌَاى 1398لٌجشی ٍ ػلوبًًَذی )
گشیض هبليبتی ثِ ساّىبسّبی هذیشیت ثشای وبّؾ هبليبت پشداختی ثِ  ؿذُ دس ثَسع اٍساق ثْبداس تْشاى سا اًجبم دادًذ.

ّب اثش ثگزاسد. ثش ایي اػبع تجييي استجبط ثيي  تَاًذ ثش سفتبس چؼجٌذگی ّضیٌِ ؿشوتی هیؿَد. گشیض هبليبتدٍلت گفتِ هی
تَاًذ اص اّويت خبكی ثشخَسداس ثبؿذ. اص ایي سٍ دس ایي پظٍّؾ ثِ ایي سفتبسّب ٍ چگًَگی استجبط هيبى ایي دٍ هتغيش هی

ؿشوت  104اػت. ثِ ّويي هٌؾَس ًوًَِ ای هتـىل اص  ّب پشداختِ ؿذُثشسػی تبثيش گشیض هبليبتی ثش سفتبس ًبهتفبسى ّضیٌِ
ػبل ؿشوتی( اًتخبة ٍ ثب اػتفبدُ اص سگشػيَى  520) 1397تب  1393پزیشفتِ ؿذُ دس ثَسع اٍساق ثْبداس تْشاى عی دٍسُ 

همغقی ثِ ثشسػی ایي هَضَؿ پشداختِ ؿذُ اػت. دس ایي پظٍّؾ ثشای هحبػجِ گشیض هبليبتی اص تفبٍت ثيي ػَد 
اسی ٍ ػَد هـوَل هبليبت ٍ ّوچٌيي ثشای هحبػجِ چؼجٌذگی ّضیٌِ اص لگبسیتن ًؼجت ّضیٌِ اداسی، فوَهی ٍ حؼبثذ

دّذ وِ گشیض هبليبتی تبثيش هتفی ٍ هقٌبداسی ثش سفتبس ّب ًـبى هیفشٍؽ ثِ ّوبى ّضیٌِ ػبل لجل اػتفبدُ ؿذُ اػت. یبفتِ
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گزاساى هبليبتی ٍ ّوچٌيي هذیشاى ٍاحذّبی تجبسی ٍ اساى، ػيبػتگزّبی ًؾبستی، ػشهبیًِبهتمبسى ّضیٌِ داسد. دػتگبُ
لٌجشی ٍ ػلوبًًَذی  .لبًَى گزاساى، تبثيش هٌفی گشیض هبليبتی ثش سفتبس ًبهتمبسى ّضیٌِ سا دس تلويوبت خَد لحبػ ًوبیٌذ

ّب ٍ هحبفؾِ ضیٌِگشی حبوويت ؿشوتی ثش سٍاثظ ثيي سفتبس چؼجٌذُ ّ( دس پظٍّـی ثب فٌَاى ثشسػی ًمؾ تقذیل1399)
تَاًذ ّب هیگشفتٌذ وِ سفتبس ًبهتمبسى ّضیٌِّبی پزیشفتِ ؿذُ دس ثبصاس ثَسع اٍساق ثْبداس تْشاى ًتيجِوبسی دس ؿشوت

تَاًذ تحت تبثيش حبوويت ّبی ثَسػی سا تحت تبثيش لشاس دادُ ٍ ّوچٌيي اص عشفی ایي ساثغِ ًيض هیهحبفؾِ وبسی ؿشوت
ّب ٍ هحبفؾِ وبسی اثش سٍد وِ حبوويت ؿشوتی ثش ساثغِ ثيي سفتبس ًبهتمبسى ّضیٌٌِشٍ اًتؾبس هیؿشوتی لشاس گيشد. اصای

 1397تب  1393ّبی پزیشفتِ ؿذُ دس ثَسع اٍساق ثْبداس عی دٍسُ ًوًَِ اص ؿشوت 104ثگزاسد. ثشای ایي هٌؾَس، تقذاد 
دّذ وِ هحبفؾِ وبسی ّب ًـبى هیگشفتِ اػت. یبفتِاًتخبة ؿذُ ٍ ثب اػتفبدُ اص سٍؽ سگشػيَى تشويجی هَسد ثشسػی لشاس

ّب داسد ٍ ّوچٌيي هتغيش حبوويت ؿشوتی ایي ساثغِ سا تقذیل غيشؿشعی تبثيش هثجت ٍ هقٌبداسی ثش سٍی چؼجٌذگی ّضیٌِ
 تَاًذ ثشای وبسثشاى اص جْت تجييي چگًَگی استجبط ثيي هتغيشّبی فَق هفيذ ثبؿذ.ّب هیثخـذ. ایي یبفتِهی
 

 ينه خارجیپيط
 ثِ ّؼتٌذ، هذیشاى ّبی اختيبسی تلوين ًتيجِ چؼجٌذُ ّبی ّضیٌِ آیب فٌَاى ثب پظٍّـی (، دس2011وبجيَاسا ) ٍ یبػَوبتب

 فشٍؽ افضایؾ اًتؾبس هذیشاى اگش دادًذ ٍ ًـبى پشداختِ ّب ّضیٌِ چؼجٌذگی ثب هذیشاى ػٌجيذُ تلويوبت استجبط ثشسػی

 وًٌَی ػغح ثب آتی فشٍؽ اًذاص چـن فجبست دیگش ثِ یبثذ؛ افضایؾ هی ّب ّضیٌِ چؼجٌذگی ثبؿٌذ، داؿتِ سا آیٌذُ دس

 هغبلقِ ایي اػت. ًتبیج هذیشاى اختيبسی ّبی تلوين ًتيجِ ّب ّضیٌِ ٍ چؼجٌذگی اػت هشتجظ ّب ّضیٌِ چؼجٌذگی

 توبم ؿذُ ثْبی چؼجٌذگی ثب هقٌبداسی ساثغِ آتی، فشٍؽ ثيٌی پيؾ دس هذیشاى ثيٌی خَؽ داد، هيضاى ًـبى ّوچٌيي

 پظٍّؾ ( دس2013ّوىبساى ) ٍ داسد. ثٌىش هثجت استجبط اداسی ٍ فوَهی فشٍؽ، ّبی ّضیٌِ چؼجٌذگی ثب اهب فشٍؽ ًذاسد،

 دػت ًتيجِ ایي ثِ دادًذ. آًْب لشاس هَسد آصهَى ّب ّضیٌِ ؿذت چؼجٌذگی ثش سا لجل ّبی دٍسُ فشٍؽ افضایؾ تأثيش خَد

فشٍؽ  ٍ اداسی فوَهی، ّبی ّضیٌِ دس ؿذت چؼجٌذگی افضایؾ ثبفث لجل ّبی دٍسُ دس دسآهذ فشٍؽ افضایؾ وِ یبفتٌذ
 ثشسػی ثِ ای هغبلقِ (، دس2014) 1ّوىبسى ٍ صٍ ؿذ. یٌگ خَاّذ جبسی دٍسُ سفتِ فشٍؽ وبلای ؿذُ توبم ثْبی ٍ

 ّضیٌِ چؼجٌذگی ٍجَد پشداختٌذ. آًْب چيٌی ػبصًذُ ّبی دس ؿشوت ّب ّضیٌِ سفتبس چؼجٌذگی هَسد دس تجشثی ّبی پظٍّؾ

 ٍ تحليل دادًذ. آًْب ثب لشاس هغبلقِ هَسد سا ًؾبستی ٍ فشٍؽ ّبی اجشایی، ّضیٌِ ّبی ّضیٌِ ول، ؿذُ ثْبی توبم دس
 ّؼتٌذ، Aػْبم  داسای وِ ؿشوت چيٌی 1192 اص ٍ 2011 تب 2008 ّبی خلال ػبل دس حؼبثذاسی ّبی دادُ ثشسػی

 ّؼتٌذ؛ چؼجٌذگی داسای ّوگی فوَهی ٍ ّبی ًؾبستی ّضیٌِ اجشایی، ّبی ول، ّضیٌِ ؿذُ توبم ثْبی وِ دسیبفتٌذ

 اهب ثَد، خَاّذ هقىَع كَست ثِ ثقذی دٍسُ دس ّضیٌِ چؼجٌذگی ٍ حبلت ضذچؼجٌذگی اػت داسای فشٍؽ ّبی ّضیٌِ

(، دس 2015) 2وٍَ ٍ ّوىبساىًيؼت.  آؿىبس چٌذاى ؿَد، هَاجِ ًضٍل ثب عَلاًی ٍ صیبد صهبًی اػت دس ثبصُ هوىي ایٌىِ
ّبی  هـَق شاتيدس ایي پظٍّؾ تأث آًْب هذیشیت ػَد ٍ چؼجٌذگی ّضیٌِ پشداختٌذ. ييثِ ثشسػی استجبط ثپظٍّـی 

فشٍؽ سا هَسد ثشسػی لشاس دادًذ. دس اثتذا ًـبى دادًذ وِ سفتبس  ٍ ّبی اداسی، فوَهی هذیشیت ػَد ثش چؼجٌذگی ّضیٌِ
 داسًذ، هتفبٍت اػت. ثِ شهـىَنيّبیی وِ هذیشیت ػَد غ ػَد هـىَن ٍ ؿشوت هذیشیت یی ثبّب ّضیٌِ ثشای ؿشوت

ّضیٌِ سا وبّؾ  چؼجٌذگی ؿًَذ، ّبی ثب هذیشیت ػَد هـىَن صهبًی وِ ثب افت فشٍؽ هَاجِ هی ایٌىِ ؿشوت خلَف
ؿىٌٌذ  ّب سا هی َس هذیشیت ػَد ّضیٌِثِ هٌؾ ای جؼَساًِ اػت وِ هذیشاى ثِ عَس ليثِ ایي دل دٌّذ. ایي ًتبیج احتوبلاً هی

ثيش أت(، پظٍّـی ثب فٌَاى 2018. ػبًگ )وٌٌذ ؿًَذ، آهبدُ هی فشٍؽ هَاجِ هی افت ّبی ثذی وِ ثب ٍ یب خَد سا ثشای صهبى

                                                           
1 Ying Xu et al. 
2 
 Koo et al. 
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، ثب اػتفبدُ اص فشٍؽ وبّؾسیؼه گيشی  اًجبم داد. ٍی دس ایي پظٍّؾ اًذاصُ ٌِیّض یٌذگجفشٍؽ ثش چؼ وبّؾسیؼه 
 وبّؾسیؼه ؿَد. ًتبیج پظٍّؾ ًـبى داد وِ  ثيٌی فشٍؽ اًجبم هی سٍؽ سیؼه وبّؾ ػَد ٍ اػتفبدُ اص هذل پيؾ

ثِ چؼجٌذگی ووتش  ّبی هتغيش ثبلاتش داسًذ وِ هٌجش تش ٍ ّضیٌِ ّبی ثبثت پبیيي ای ثب ّضیٌِ ، هذیشاى ػبختبس ّضیٌِفشٍؽ
ّبی هتغيش  ّبی ثبثت ثبلاتش ٍ ّضیٌِ ای ثب ّضیٌِ بختبس ّضیٌِؿَد. ّوچٌيي تحت سیؼه ولی فشٍؽ، هذیشاى ػ ّضیٌِ هی

ّب، ثِ سیؼه  گيشی ّضیٌِ ؿَد. ثٌبثشایي هذیشاى دس ٌّگبم تلوين چؼجٌذگی ثيـتش ّضیٌِ هیتش داسًذ وِ هٌجش ثِ  پبیيي
داسًذ.  ّب یؼهوٌٌذ؛ هذیشاى تَاًوٌذ ًؼجت ثِ ػبیش هذیشاى دسن ثْتشی اص ایي س فشٍؽ ثيـتش اص سیؼه ػَد تَجِ هی

ّبی هبلی ٍ چؼجٌذگی ّضیٌِ اًجبم داد. ثِ ایي هٌؾَس اعلافبت  ( پظٍّـی ثب فٌَاى ثشسػی ساثغِ ثيي سیؼه2019) 1سیوش
هَسد ثشسػی لشاس داد. ًتبیج ٍی ًـبى داد  2015-1974ؿشوت چيٌی عی ثبصُ صهبًی  -ػبل 27099هبلی اعلافبت هبلی 

ّبی ٍی ًـبى داد وِ چؼجٌذگی ّضیٌِ  دیگش یبفتِ فجبست ؿَد. ثِ ّبی هبلی هی وِ چؼجٌذگی ّضیٌِ هَجت افضایؾ سیؼه
ّبی ٍی ًـبى داد چؼجٌذگی ّضیٌِ تأثيش هثجت ٍ  ّبی هبلی داسد. ّوچٌيي یبفتِ تأثيش هثجت ٍ هقٌبداسی ثش سیؼه

پظٍّـی ثب فٌَاى  (2020) 2طاًگ ٍ ّوىبساىهقٌبداسی ثش سیؼه ًىَل ثذّی ٍ سیؼه هبلی حمَق كبحجبى ػْبم داسد. 
اػتشاتظی تجبست، حمَق كبحجبى ػْبم ٍ چؼجٌذگی ّضیٌِ سا اًجبم دادًذ.  ایي همبلِ ثِ ثشسػی ساثغِ ثيي اػتشاتظی 

ّبی پزیشفتِ ؿذُ دس چيي ّبی ؿشوتپشداصد. ثب اػتفبدُ اص دادُتجبست ٍ چؼجٌذگی ّضیٌِ دس ػبختبس هبلىيت هتفبٍت هی
ّبی ّبی هختلف ّؼتٌذ سفتبس ّضیٌِّبیی وِ داسای اػتشاتظیؿَین وِ اثتذا ؿشوتهی ، هتَجِ 2015تب  2002اص ػبل 

گزاسد. اًتؾبسات خَؽ ثيٌبًِ دٌّذ. دٍم، اًتؾبسات هذیشیتی ثش چؼجٌذگی ّضیٌِ تأثيش هیهتفبٍتی اص خَد ًـبى هی
دّذ. ػَم، اًتؾبسات سا وبّؾ هی دّذ، دس حبلی وِ اًتؾبسات ثذثيٌبًِ چؼجٌذگی ّضیٌِچؼجٌذگی ّضیٌِ سا افضایؾ هی

تَاًٌذ ساثغِ ثيي اػتشاتظی تجبست ٍ چؼجٌذگی ّضیٌِ سا اص ًؾش هضایبی ایجبد ؿذُ تَػظ دٍلت تٌؾين وٌٌذ. هذیشیتی هی
اگش اًتؾبسات هذیشیتی خَؽ ثيٌبًِ ثبؿذ، چؼجٌذگی ّضیٌِ ثب یه اػتشاتظی توبیض ثيـتش اص یه اػتشاتظی ون ّضیٌِ اػت. 

سات هذیشیتی ثذثيٌبًِ ثبؿذ، چؼجٌذگی ّضیٌِ ثب یه اػتشاتظی ون ّضیٌِ ًؼجت ثِ یه اػتشاتظی توبیض ثيـتش اگش اًتؾب
 گزاسد. اػت. ػشاًجبم، حمَق كبحجبى ػْبم ثش هيضاى تأثيش یه اػتشاتظی توبیض ثش چؼجٌذگی ّضیٌِ تأثيش هی

 

  نوع پصوهص

گشدًذ.  یهی تبسیخی، تَكيفی، ّوجؼتگی، فلی ٍ تجشثی تمؼين ّب پظٍّؾثِ  ّب پظٍّؾاص هٌؾش هبّيت ٍ سٍؽ هقوَلاً 
پشداصد ٍ  یهی تَكيفی ثِ ثشسػی ٍضـ هَجَد هَسد پظٍّؾ ٍ تَكيف هٌؾن ٍ ػيؼتوبتيه ٍضقيت فقلی آى ّب پظٍّؾ

(. ثب 1387ًوبیذ )حبفؼ ًيب،  یهّب ٍ كفبت آى سا هَسد ثشسػی لشاس دادُ ٍ دس كَست لضٍم ساثغِ هتغيشّب سا ثشسػی  یظگیٍ
گزاساى ٍ  یِػشهبگيشی هَسد تَجِ هذیشاى هبلی،  ينتلوتَجِ ثِ ایي وِ اًتؾبس هی سٍد ًتبیج حبكل اص ایي پظٍّؾ دس اهش 

ی وبسثشدی اػت؛ ّوچٌيي اص آًجب وِ پظٍّؾ ثِ ّب پظٍّؾدیگش ریٌفقبى لشاس گيشد، لزا ایي پظٍّؾ اص هٌؾش ّذف جضء 
 ثبؿذ. یهصد، پظٍّؾ اص لحبػ هبّيت ٍ سٍؽ اص ًَفی تَكيفی ّوجؼتگی پشدا یهثشسػی استجبط ثيي چٌذ هتغيش 

 

 یريگ نوونهجاهؼه آهاری و روش 
ثبیذ وِ ، ذدّ حبضش سا تـىيل هی پظٍّؾجبهقِ آهبسی ؿذُ  دس ثَسع اٍساق ثْبداس تْشاى  ّبی پزیشفتِ  ؿشوتی ِ يول

 :ثبؿٌذصیش  یّب یظگیداسای ٍ

 ؛داؿتِ ثبؿٌذ دس ثَسع حضَس 1398تب  1394اص ػبل ثبیذ  ّب . ؿشوت1 

                                                           
1 Reimer 
2 Zhang 
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 ؛ًجبؿذ یگزاسِ یػشهب ّبی ؿشوتليضیٌگ ٍ ػبیش  هبلی، یگش ٍاػغِ ٍ ّب ثبًه جضٍ هَسدًؾش ّبی . ؿشوت2 

  .شديگ یدسثش ه سا 1398ػبل  بىیتب پب 1394ػبل  یاص اثتذا پظٍّؾ يیا یصهبً للوشٍ ّب. . ًبلق ًجَدى داد3ُ 

 ؿشوت ثِ فٌَاى ًوًَِ اًتخبة گشدیذ. 140ثب تَجِ ثِ هحذٍدیت ّبی فَق 
 

 ها فرضيه
 ساثغِ هقٌبداس هٌفی ٍجَد داسد. ّب ؿشوت ٌِیسفتبس ّض ٍدس فشٍؽ  تيفذم لغق فشضيِ اٍل: ثيي

 ساثغِ هقٌبداس هثجت ٍجَد داسد. ّب ؿشوت ٌِیفشٍؽ ثش سفتبس ّض فشضيِ دٍم: ثيي سیؼه
 

 هتغيرها

 هتغيرهای هستقل

 در فروش تيػدم قطؼ

فشٍؽ ثِ  اًذاص ، اص هذل چـندس فشٍؽ تيفذم لغق (، ثشای هحبػج2018ِایي پظٍّؾ ثِ پيشٍی اص پظٍّؾ ػبًگ )دس 
 ؿَد: ؿشح صیش اػتفبدُ هی

                                                           

 وِ: عَسی ثِ
 ؛tدس ػبل  iفشٍؽ ػبلاًِ ؿشوت         : 

 ؛t-1دس ػبل  iفشٍؽ ػبلاًِ ؿشوت           :
 ؛t-1دس ػبل  iفشٍؽ ؿشوت  ٍ اداسی فوَهی، ّبی ّضیٌِ       : 

 ؛t-1دس ػبل  iآلات ٍ تجْيضات ؿشوت  اهَال، هبؿيي        : 
 ؛t-1دس ػبل  iاًذاصُ ؿشوت         : 

آلات ٍ  فشٍؽ، اهَال، هبؿيي ٍ اداسی فوَهی، ّبی ؿَد وِ ثِ دًجبل افضایؾ ّضیٌِ فشٍؽ، فشم هی اًذاص دس هذل چـن
فشٍؽ،  اًذاص تجْيضات ٍ اًذاصُ ؿشوت دس دٍسُ گزؿتِ، فشٍؽ دٍسُ آتی ًيض افضایؾ یبثذ. دس ٍالـ، هتغيش ٍاثؼتِ هذل چـن

دٌّذُ  ( ًـبى     ثبؿذ وِ ) دٌّذُ اًحشافبت اص فشٍؽ هی ثبؿذ. لزا، ثبليوبًذُ هذل، ًـبى فشٍؽ هَسداًتؾبس هی
یب ثشاثش اص فشٍؽ هَسداًتؾبس  تشدٌّذُ اًحشافبت ثبلا ( ًـبى     ثبؿذ، ٍ ) اص فشٍؽ هَسداًتؾبس هی تش بت پبیيياًحشاف

ؿَد. دس  ػبلِ اػتفبدُ هی5ثبؿذ. ثشای هحبػجِ ثشآٍسد ثبليوبًذُ هذل، اص سگشػيَى حذالل هشثقبت هقوَلی عی دٍسُ  هی
هذل ثبلا، اص سٍؿی هـبثِ سٍؽ سیؼه  ّبی ب ثىبسگيشی ثبليوبًذُ( ث   ) فشٍؽ وبّؾسیؼه  ًْبیت، ثشای هحبػجِ

 ؿَد: ( ثِ ؿشح صیش اػتفبدُ هیEDRوبّؾ ػَد )

         {
  *(

 
 )
∑(          )

 +
  ⁄

  *(
 
 )
∑(          ) +

  ⁄
} 

 وِ: عَسی ثِ
ثبؿذ( ٍ  هیدٌّذُ فشٍؿی ووتش اص ػغح هَسداًتؾبس آى  ( ثبؿذ )ًـبى     ) ؿبخلی اػت ثشاثش یه اگش        : 
 گيشد. كَست، همذاس كفش ثِ خَد هی دس غيش ایي

ثبؿذ( ٍ  دٌّذُ فشٍؿی ثيـتش اص ػغح هَسداًتؾبس آى هی ( ثبؿذ )ًـبى     ) ؿبخلی اػت ثشاثش یه اگش        : 
 گيشد. كَست، همذاس كفش ثِ خَد هی دس غيش ایي
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 ّب. ثشاثش ثب تقذاد ول ثبليوبًذُ  : 

 فروشریسک 

(، اص اًحشاف اػتبًذاسد    ولی فشٍؽ )سیؼه (، ثشای هحبػجِ 2018دس ایي پظٍّؾ ثِ پيشٍی اص پظٍّؾ ػبًگ )
 ؿَد.  ػبلِ اػتفبدُ هی 5فشٍؽ( عی دٍسُ  اًذاص ّبی هذل ثبلا )هذل چـن ثبليوبًذُ

 

 هتغير وابسته
( ٍ طٍلاًظاد 2018ّبی ػبًگ ) پيشٍی اص پظٍّؾّضیٌِ ثِ  اػت. سفتبس ّضیٌِ سفتبس پظٍّؾ، ایي ٍاثؼتِ : هتغيشٌِیّضسفتبس 

 اداسی ّبی فوَهی، ّضیٌِ ثِ t فشٍؽ ػبل  ٍ اداسی فوَهی، ّبی ّضیٌِ ًؼجت لگبسیتن اػتفبدُ اص ثب (،1396ٍ ّوىبساى )

 آیذ: ثِ ؿشح صیش ثذػت هی t -1ػبل   فشٍؽ ٍ
   (            ⁄ ) 

 وِ: عَسی ثِ
 ؛tدس ػبل  iفشٍؽ ؿشوت  ٍ اداسی فوَهی، ّبی ّضیٌِ     : 

 ؛t-1دس ػبل  iفشٍؽ ؿشوت  ٍ اداسی فوَهی، ّبی ّضیٌِ       : 
 

 هتغيرهای کنترلی
: اگش دسآهذ فشٍؽ عی یه ػبل لجل ًؼجت ثِ دسآهذ فشٍؽ دٍ (Successive-Dummy) وبّؾ دسآهذ فشٍؽ هتَالی

 گيشد. هیكَست فذد كفش ثِ خَد  ػبل لجل وبّؾ داؿتِ ثبؿذ فذد یه ٍ دس غيش ایي
 : تغييشات سؿذ تَليذ ًبخبلق داخلی دٍسُ جبسی ًؼجت ثِ دٍسُ گزؿتِ. (Growth) سؿذ تَليذ ًبخبلق داخلی

 ّب ثِ دسآهذ فشٍؽ. (:  ًؼجت اسصؽ دفتشی ول داساییRev/Assetؿذت داسایی )
 (:ًؼجت تقذاد وبسوٌبى ثِ دسآهذ فشٍؽ.Rev/Employeesؿذت اؿتغبل )

 ّب فشضيِ هذل سگشػيًَی جْت آصهَى
   (            ⁄ )             (            ⁄ )                      

    (            ⁄ )                          (            ⁄ )
      (     )                          (            ⁄ )
                                            (            ⁄ )
                                  (            ⁄ )
    (            ⁄ )                          (            ⁄ )
    (                ⁄ )         (     )      

 وِ دس ایي ساثغِ:
 :   (            ⁄  فوَهی، ّبی ّضیٌِثِ  tدس ػبل  iفشٍؽ ؿشوت  ٍ اداسی فوَهی، ّبی لگبسیتن ًؼجت ّضیٌِ (

 ؛t-1دس ػبل  iفشٍؽ ؿشوت  ٍ اداسی
 :   (            ⁄  ؛t-1دس ػبل  iفشٍؽ ؿشوت  دسآهذثِ  tدس ػبل  iفشٍؽ ؿشوت  لگبسیتن ًؼجت دسآهذ (

فشٍؽ دس ػبل  ووتش اص دسآهذ tدس ػبل  iهتغيشی هجبصی اػت وِ اگش دسآهذ فشٍؽ ؿشوت                  : 
1-t گيشد؛ هیكَست همذاس كفش ثِ خَد  ثبؿذ، همذاس یه ٍ دس غيش ایي 

 ؛tدس ػبل  iؿشوت  فشٍؽ وبّؾسیؼه       : 
 ؛tدس ػبل  iؿشوت  فشٍؽ ولیسیؼه        : 

 ؛tدس ػبل  iؿشوت وبّؾ دسآهذ فشٍؽ هتَالی                     : 
 ؛tدس ػبل  iؿشوت سؿذ تَليذ ًبخبلق داخلی          : 
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 :(            ⁄  ؛tدس ػبل  iؿشوت ؿذت داسایی  (
 :(                ⁄  ؛tدس ػبل  iؿشوت ؿذت اؿتغبل  (

   ضشیت  .دّذ هی ًـبى فشٍؽ دس دسآهذ افضایؾ اثش دس سا ٍ فشٍؽ فوَهی اداسی، ّبی ّضیٌِ دس افضایؾ    ضشیت
 اداسی، فوَهی ّبی ّضیٌِ وبّؾ ثيبًگش هيضاى         هجوَؿ اػت. ثٌبثشایي، هٌفی فشٍؽ، دسآهذ وبّؾ صهبى دس

 فشٍؽ ٍ اداسی، فوَهی ّبی ّضیٌِ اثجبت چؼجٌذگی اػت. ثشای فشٍؽ دس دسآهذ دسكذی یه وبّؾ دس اثش فشٍؽ، ٍ

   اػت تب (، ًيبص ٌِیسفتبس ّضّب ) ثبؿذ. ثِ فجبست دیگش، ثشای تأیيذ سفتبس ًبهتمبسى ّضیٌِ    اص وَچىتش      ثبیذ 
 عَس هقٌبداس هٌفی ثبؿذ. ثِ    عَس هقٌبداس هثجت ٍ  ثِ

  هٌفی ثبؿذ.    هثجت ٍ جْت تأیيذ فشضيِ دٍم، ثبیؼتی     جْت تأیيذ فشضيِ اٍل، ثبیؼتی 
 

 ها داده ليوتحل هیتجس
اػتفبدُ  2016افضاس آفيغ  ػبصی هتغيشّب اص ًشم ّبی هَسد ًيبص پظٍّؾ، جْت هحبػجِ ٍ آهبدُ پغ اص گشدآٍسی دادُ

 ّبی تشويجی اص آصهَى ّبیدادُ خَاّذ ؿذ. ثشای تقييي ًَؿ اػتفبدُ ّبی تشويجیدادُ اص ّبفشضيِ آصهَى ٍ ثشای گشدد هی

F ؿَد. ّوچٌيي ثشای آصهَى هقٌیاػتفبدُ هی 1ليوش ٍ ّبػوي( داسی ولی هذل سگشػيَى ثشاصؽ ؿذُ اص آهبسُ فيـشF دس )
ؿَد. اػتيَدًت اػتفبدُ هی( tداسی ّش یه اص هتغيشّبی هؼتمل اص آصهَى )دسكذ اعويٌبى ٍ ثشای آصهَى هقٌی 95ػغح 

ّوچٌيي اص اػتفبدُ خَاّذ ؿذ.  2چٌيي ثشای آصهَى فذم ٍجَد ّوجؼتگی ثيي خغبّبی هذل، اص آصهَى دٍسثيي ٍاتؼَىّن
ٍ ػبیش  تغيشّب ٍ سگشػيَى خغی چٌذ هتغيشُفَق، ّوجؼتگی ثيي ه ّبیآصهَى ثشای تحليل Eviews 10 افضاس ًشم

 ؿَد. ّب اػتفبدُ هی آصهَى
 

 آهار توصيفی

ّبی تَكيفی ؿبهل هيبًگيي، هيبًِ، وويٌِ، ثيـيٌِ، اًحشاف هقيبس، ؿَد آهبسُ(، هـبّذُ هی1عَس وِ دس جذٍل )ّوبى
اًذ. هيبًگيي، هتَػظ ّبی آهبس تَكيفییي ؿبخقتش پشهلشفتشیي ٍ دس فيي حبل ثبؿذ وِ هقشٍفچَلگی ٍ وـيذگی هی

ّب ًؼجت ثِ تَصیـ ًشهبل اػت. ٍضقيت آى دٌّذُ ًـبىّب ٍ وـيذگی ؿبخق تمبسى دادُدّذ. چَلگی ٍ ّب سا ًـبى هیدادُ
 دس جذٍل آهبس تَكيفی ایي پظٍّؾ هيبًگيي، وويٌِ، ثيـيٌِ، اًحشاف هقيبس هحبػجِ ؿذُ اػت وِ ثِ ؿشح ریل اػت:

 آهار توصيفی هتغيرهای هدل (:1جدول )
 اًحشاف هقيبس ووتشیي ثيـتشیي هيبًگيي هتغيشّب

 1143/0 -92/0 43/0 00/0 دس فشٍؽ  تيفذم لغق

 08522/0 00/0 58/0 1705/0  سیؼه فشٍؽ

 11825/0 -63/0 73/0 0762/0  فشٍؽ ٍ اداسی فوَهی، ّبی ّضیٌِ

 44904/0 00/0 00/1 2794/0  وبّؾ دسآهذ فشٍؽ هتَالی 

 11515/0 -01/0 35/0 15/0  سؿذ تَليذ ًبخبلق داخلی 

 57877/2 3/0 3/62 7031/1  ؿذت داسایی ؿشوت 

 00066/0 00/0 00/0 0005/0   ؿذت اؿتغبل ؿشوت

 01184/0 -07/0 08/0 0039/0- لگبسیتن فشٍؽ ػبل جبسی ثِ ػبل لجل 

 45859/0 00/0 1/00 7/0   وبّؾ دسآهذ یهجبص شيهتغ

                                                           
1
 Hausman 

2
 Durbin-Watson 
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اػت ٍ ؿبخق خَثی ثشای  اكلی تشیي ؿبخق هشوضی، هيبًگيي اػت وِ ًـبى دٌّذُ ًمغِ تقبدل ٍ هشوض ثمل تَصیـ
هی ثبؿذ وِ ًـبى  703/1ّبػت. ثشای هثبل همذاس هيبًگيي ثشای ؿذت داسایی ؿشوت ثشاثش ثب  ًـبى دادى هشوضیت دادُ

اًذ. پبساهتشّبی پشاوٌذگی، هقيبسی ثشای تقييي هيضاى پشاوٌذگی اص  ّب حَل ایي ًمغِ توشوض یبفتِ هی دّذ ثيـتش دادُ
تشیي پبساهتشّبی پشاوٌذگی، اًحشاف هقيبس اػت. دس ثيي  گی آًْب ًؼجت ثِ هيبًگيي اػت. اص هْنیىذیگش یب هيضاى پشاوٌذ

ثيـتشیي هيضاى پشاوٌذگی سا داسا ؿذت اؿتغبل ؿشوت ووتشیي ٍ هتغيش ؿذت داسایی ؿشوت  هقيبس هتغيشّب اًحشاف
 ثبؿٌذ. هی

 

 ليور  Fآزهوى 
ی تشويجی ثِ دٍ ّب دادٍُ  ثبؿٌذ یهؿشوت(  -دس ایي پظٍّؾ تشويجی )ػبل هَسداػتفبدُی ّب دادُثب تَجِ ثِ ایٌىِ   

 Fی تبثلَیی ٍ تلفيمی دس ثشآٍسد هذل، اص آصهَى ّب دادُاًتخبة ثيي سٍؽ  هٌؾَس ثِ، لزا ثبؿذ هیكَست تبثلَیی ٍ تلفيمی 

ّبی تلفيمی ثبیذ اػتفبدُ ؿَد، لزا  دّذ وِ اص سٍؽ دادُ ًـبى هی 2اػت. ثب تَجِ ثِ ایٌىِ ًتبیج جذٍل  ؿذُ  اػتفبدُليوش 
 آصهَى ّبػوي وبسثشد ًذاسد.

 ليور Fآزهوى  (:2جدول )
 آصهَى Fليوش هذل

 ًتيجِ احتوبل همذاس آهبسُ

 تلفيمی 0000/1 4498/0 1

 تلفيمی 0000/1 4444/0 2

ّبی  هی ثبؿذ، دس ًتيجِ سٍؽ دادُ 05/0ؿَد. احتوبل آهبسُ هذل پظٍّؾ ثيـتش اص  ( هـبّذُ هی2)ّوبًغَس وِ دس جذٍل 
 تلفيمی پزیشفتِ ؿذُ اػت.

 

 یػدم خود هوبستگو  واریانس یهوسانآزهوى 

ّبی تبثلَیی ثِ سٍؽ اثشات  پظٍّؾ ثب اػتفبدُ اص دادُ دس ایي پظٍّؾ ثب تَجِ ثِ ایٌىِ هذلٍاسیبًغ  یّوؼبًثشای ثشسػی 
جْت آصهَى خَد ّوجؼتگی ثيي پبگبى گبدفشی اػتفبدُ ؿذُ اػت. ّوچٌيي  -اًذ اص آصهَى ثشٍؽ ثبثت تخويي صدُ ؿذُ

ؿَد، خَد ّوجؼتگی ثيي  5/2الی  5/1ثيي  تفبدُ ؿذُ اػت. اگش احتوبل آهبسٍُاًؼَى اػ -ّب اص آصهَى دٍسثيي ثبليوبًذُ
اص سٍؽ  ٍاسیبًغ یّوؼبًٍ دس كَست فذم   ARّب ٍجَد ًذاسد. دسكَست ٍجَد خَد ّوجؼتگی ثِ ٍػيلِ جضء ثبليوبًذُ

 ( اسائِ ؿذُ اػت.3ؿَد. خلاكِ ًتبیج ایي آصهَى دس جذٍل ) (  اػتفبدُ هیGLSحذالل هشثقبت تقوين یبفتِ )
 یواریانس و ػدم خود هوبستگ یآزهوى هوسان (:3جدول )

 هذل بًغیٍاس یّوؼبًآصهَى  فشضيِ

 ًتيجِ احتوبل همذاس آهبسُ

 ٍاسیبًغ یّوؼبً ًب 0471/0 048/2 1

 فذم خَدّوجؼتگی ثبليوبًذُ 099/2ٍاتؼَى :  -آهبسُ دٍسثيي

 ٍاسیبًغ یّوؼبً 0804/0 821/1 2

 ثبليوبًذُفذم خَدّوجؼتگی  2814/2ٍاتؼَى :  -آهبسُ دٍسثيي
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پظٍّؾ اص ػغح  1 (، احتوبل آهبسُ ثذػت آهذُ ثشای آصهَى فذم ًبّوؼبًی ٍاسیبًغ ثشای ّش فشضي3ِثب تَجِ ثِ جذٍل )
ّوؼبًی ٍاسیبًغ  دّذ ًبؿَد وِ ًـبى هیووتش اػت. ثٌبثشایي، فشم كفش )ٍجَد ّوؼبًی ٍاسیبًغ( سد هی05/0خغبی 

( اػتفبدُ ؿذُ اػت. دس خلَف فذم GLSص سٍؽ حذالل هشثقبت تقوين یبفتِ )ثشای سفـ ًبّوؼبًی ٍاسیبًغ ا ٍجَد داسد.
 ثبؿذ. دس ثبصُ هَسد تبیيذ هیٍاًؼَى  –خَد ّوجؼتگی ثبليوبًذُ ثب تَجِ ثِ آهبسُ دٍسثيي

 

 ی پصوهصها هيفرضآزهوى 
ی پظٍّؾ دس ػغح ّبِ يفشض، ّب دادُثب تَجِ ثِ هبّيت  .شديگ یهی پظٍّؾ هَسد آصهَى لشاس ّبِ يفشضدس ایي ثخؾ 

ی پظٍّؾ، فشٍم ولاػيه هذل ّبِ يفشضلجل اص ثشاصؽ دادى هذل سگشػيَى ٍ آصهَى  .ی تشويجی آصهَى ؿذّب دادُ
. دس هذل لشاس گشفتی پظٍّؾ هَسد آصهَى ّبِ يفشضی هذل، ّب فشم ؾيپآصهَى ؿذًذ ٍ ثب تَجِ ثِ ثشلشاس ثَدى 

 سد یب فذم سد فشضيِ كفش تلوين گشفتِ ؿذ. سگشػيًَی ثب تَجِ ثِ همبدیش احتوبل ًؼجت ثِ 
ٍ جْت آصهَى هقٌبداس ثَدى ضشایت  F(، دس ایي پظٍّؾ جْت آصهَى هقٌبداسی ول هذل اص آهبسُ 4) ثب تَجِ ثِ جذٍل

Rاػت. ّوچٌيي اص ضشیت تقييي ؿذُ اػتفبدُ tسگشػيَى اص آهبسُ 
ثشای ثشسػی استجبط ثيي هتغيشّبی هؼتمل ٍ ٍاثؼتِ  2

 ثشای هتغيش tاػتفبدُ ؿذ. ثب تَجِ هذل ثِ سگشػيًَی هشثَط ثِ فشضيِ اٍل ٍ دٍم اگش احتوبل آهبسُ 
(DECREASE*REV*SDR )- (DECREASE*REV*STR ووتش اص ػغح خغبی )ثبؿذ، فشضيِ اٍل ٍ  05/0

 .ذًؿَ یهدٍم تبیيذ 
⁄            )                      يش هذ ًؾش ثبؿذ وِ هتغ  )     (                ⁄ ثبفث (

 گشدد. ؿَد، لزا اص سگشػيَى حزف هی ایجبد خغب دس سگشػيَى هی
 جهت آزهوى فرضيه اول ها داده ليوتحل هیتجسنتایج  (:5جدول)

 هقٌبداسی آهبسُ T خغبی اػتبًذاسد ضشایت هتغيشّب

C 0000/0 50346/15 003780/0 058604/0 فشم اص هجذا 

   (            ⁄ لگبسیتن فشٍؽ ػبل جبسی ثِ   (
 ػبل لجل 

648459/2- 511887/0 173911/5- 0000/0 

                      (            ⁄ ) 239172/2- 806329/0 776995/2- 0056/0 

                      (            ⁄ )
       

113420/0- 042272/0 399311/2- 0048/0 

                      (            ⁄ )
                    

622645/1 579623/0 799486/2 0053/0 

                      (            ⁄ )
          

324237/1 310099/1 010792/1 3125/0 

                      (            ⁄ )
    (            ⁄ ) 

001534/0- 282076/0 005437/0- 9957/0 

SDR  8964/0 -130230/0 005911/0 -000770/0   فشٍؽ وبّؾسیؼه 

 2837/0 ضشیت تقييي تقذیل ؿذُ 2911/0 ضشیت تقييي

F ُ4279/39 آهبس F ُ0000/0 هقٌبداسی آهبس 

 
 جهت آزهوى فرضيه دوم ها داده ليوتحل هیتجسنتایج  (:5جدول)
 هقٌبداسی آهبسُ T خغبی اػتبًذاسد ضشایت هتغيشّب

C  0000/0 830353/4 010987/0 053069/0 اص هجذافشم 

   (            ⁄ لگبسیتن فشٍؽ ػبل جبسی ثِ   (
 ػبل لجل 

342823/3- 674940/0 952774/4- 0000/0 
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                      (            ⁄ ) 258806/2- 210978/1 865274/1- 0626/0 

                      (            ⁄ )
       

398024/0 187457/0 123283/2 0019/0 

                      (            ⁄ )
                    

252108/1 952253/0 314890/1 1890/0 

                      (            ⁄ )
          

134639/1 111473/2 537369/0 5912/0 

                      (            ⁄ )
    (            ⁄ ) 

461900/0 322588/0 431858/1 1527/0 

STR  7403/0 331644/0 052970/0 017567/0   فشٍؽ ولیسیؼه 

 1504/0 ضشیت تقييي تقذیل ؿذُ 1592/0 ضشیت تقييي

F ُ1267/18 آهبس F ُ0000/0 هقٌبداسی آهبس 

ؿَد ٍ ایي سد هی H0ثبؿذ، فشم هی 05/0( وِ ووتش اص 4دس جذٍل ) Fثب تَجِ ثِ همذاس احتوبل ثِ دػت آهذُ ثشای آهبسُ 
دسكذ ایي هذل  95ثٌبثشایي دس ػغح اعويٌبى  .دّذ وِ توبهی ضشایت سگشػيَى ثِ عَس ّوضهبى كفش ًيؼتٌذًـبى هی

( ٌِیسفتبس ّض% تغييشّبی هتغيش ٍاثؼتِ )11/29ثبؿذ وِ ًـبى  هی 2911/0ثبؿذ. همذاس ضشیت تقييي هذل ثشاثش  هقٌبداس هی
 ٍ وٌتشلی تـشیح ؿذُ اػت. تَػظ هتغيش هؼتمل

⁄            )                      (، ضشیت هتغيش 4ثب تَجِ ثِ جذٍل ) )  1134/0ثشاثش        
⁄            )                      ثشای هتغيش  tثبؿذ وِ هٌفی اػت ٍ احتوبل آهبسُ  هی )        

ثيي لزا  .ؿَد اػت. ثٌبثشایي فشم كفش سد هی 05/0ایي همذاس احتوبل ووتش اص ػغح خغبی  .هی ثبؿذ 0048/0ثشاثش 
 95ساثغِ هقٌبداس ٍ هٌفی ٍجَد داسد. ثٌبثشایي فشضيِ اٍل پظٍّؾ دس ػغح اعويٌبى  ٌِیسفتبس ّضٍ  فشٍؽ وبّؾسیؼه 

 ؿَد. دسكذ تأیيذ هی
ؿَد ٍ ایي سد هی H0ثبؿذ، فشم هی 05/0( وِ ووتش اص 5جذٍل )دس  Fثب تَجِ ثِ همذاس احتوبل ثِ دػت آهذُ ثشای آهبسُ 

دسكذ ایي هذل  95ثٌبثشایي دس ػغح اعويٌبى  .دّذ وِ توبهی ضشایت سگشػيَى ثِ عَس ّوضهبى كفش ًيؼتٌذًـبى هی
( ٌِیفتبس ّضس% تغييشّبی هتغيش ٍاثؼتِ )92/15ثبؿذ وِ ًـبى  هی 1592/0ثبؿذ. همذاس ضشیت تقييي هذل ثشاثش  هقٌبداس هی

 تَػظ هتغيش هؼتمل ٍ وٌتشلی تـشیح ؿذُ اػت.
⁄            )                      (، ضشیت هتغيش 5ثب تَجِ ثِ جذٍل ) )  3980/0ثشاثش        

⁄            )                      ثشای هتغيش  tثبؿذ وِ هثجت اػت ٍ احتوبل آهبسُ  هی )        
ثيي لزا  .ؿَد اػت. ثٌبثشایي فشم كفش پزیشفتِ ًوی 05/0ایي همذاس احتوبل ووتش اص ػغح خغبی  .هی ثبؿذ 0019/0ثشاثش 

 95ثٌبثشایي فشضيِ دٍم پظٍّؾ دس ػغح اعويٌبى  ساثغِ هقٌبداس هثجت ٍجَد داسد. ٌِیسفتبس ّضٍ  فشٍؽولی سیؼه 
  ؿَد.  دسكذ تأیيذ هی

 

 گيری نتيجه

 اتخبر ثشای هْن اعلافبت اصثِ ٍیظُ فشٍؽ  تيفقبل ػغح شاتييتغ ثِ ًؼجتی ؿشوت ّب ٌِیّض سفتبس یچگًَگ اص اعلاؿ
ثب ؿٌبػبیی دليك سفتبس . اػت ... ٍ یثٌذ ثَدجِ ٍ یضیس ثشًبهِ وبلا ٍ خذهبت، یگزاس وتيل هَسد دس هذیشاى یشيگ نيتلو

یی دس ایي خلَف اًجبم داد. ایي هَضَؿ هؼتلضم ؿٌبػبیی ّب یضیس ثشًبهِایي هَاسد سا ؿٌبػبیی ًوَد،  تَاى یهّضیٌِ 
ّضیٌِ هَسد ثشسػی  سفتبس ثشدس فشٍؽ  تيفذم لغق ثش سفتبس ّضیٌِ اػت. ثش ایي اػبع دس ایي پظٍّؾ تأثيش هؤثشفَاهل 

صُ عی ثب ؿذُ دس ثَسع تْشاى پزیشفتِ  ّبی ؿشوت( اص ؿشوت-)ػبل 700لشا گشفتِ اػت.ثِ ایي هٌؾَس اعلافبت هبلی 
 چؼجٌذُ هَجت وبّؾ سفتبسدس فشٍؽ  تيفذم لغقّب ًـبى داد وِ  هَسد ثشسػی لشاس گشفت. یبفتِ 1398تب  1394صهبًی 
 هٌبثـ ( هقتمذ اػت وِ ثِ دليل حفؼ2010ؿشوت خَاّذ ؿذ ٍ یه ساثغِ هٌفی ثيي آًْب ٍجَد داسد. ٍیغ ) ّضیٌِ
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 وبّؾ ٍ ؿَد هی ػَد ثيـتش وبّؾ ٍ ّب ّضیٌِ افضایؾ هَجت ّب ّضیٌِ چؼجٌذگی فشٍؽ، وبّؾ ّبی دٍسُ دس ثلااػتفبدُ
 ( هقتمذ اػت ٌّگبهی و2018ِدیگش ػبًگ ) ػَی اص .دّذ هی افضایؾ سا ؿذُ ثيٌی پيؾ ػَد پزیشی ًَػبى ػَد، هضبفف
 ثب ٍ ثيـتش ػختی ثب ای ّضیٌِ ػبختبس وِ گيشًذ هی تلوين هذیشاى ؿًَذ، هی هَاجِ تمبضب ثبلای ًباعويٌبًی ثب هذیشاى
( ّوؼَ اػت. 2018ی ػبًگ ) ایي ًتيجِ دس همبیؼِ ثب یبفتِ وٌٌذ ٍ اًتخبة پبیيي هتغيش ّبی ّضیٌِ ٍ ثبلا ثبثت ّبی ّضیٌِ

داسد. ػبًگ  ٍجَد هثجت هقٌبداس ٍ ساثغِ ّضیٌِ سفتبس چؼجٌذُ ٍدس فشٍؽ  تيفذم لغق ّب ًـبى داد وِ ثيي ّوچٌيي یبفتِ
ّبی هتغيش ثبلاتش  تش ٍ ّضیٌِ ّبی ثبثت پبیيي ای ثب ّضیٌِ هذیشاى ػبختبس ّضیٌِ فشٍؽ، ولی سیؼه ( هقتمذ اػت2018)

ؿَد. ثش ایي اػبع تحت سیؼه ولی فشٍؽ، هذیشاى  هی ّب ّضیٌِ ثِ تحت تأثيش لشاس گشفتي سفتبس چؼجٌذُ داسًذ وِ هٌجش
سفتبس چؼجٌذُ ثيـتش دس ّضیٌِ وِ هٌجش ثِ تش داسًذ  ّبی هتغيش پبیيي ّبی ثبثت ثبلاتش ٍ ّضیٌِ ای ثب ّضیٌِ ػبختبس ّضیٌِ

ّضیٌِ ٍجَد خَاّذ داؿت، ثٌبثشایي  سفتبس ٍ فشٍؽ( ولی )سیؼه دس فشٍؽ تيفذم لغق ؿَد ٍ یه ساثغِ هثجت ثيي هی
 ( ّوؼَ اػت.2018ی ػبًگ ) دس همبیؼِ ثب یبفتِ  ایي یبفتِ

 

 پصوهص نتایج بر هبتنیپيطنهادها 
جلَگيشی ثٌبثشایي، ثِ هٌؾَس هی ؿَد.  ّضیٌِ هَجت افضایؾ سفتبس چؼٌذُدس فشٍؽ  تيلغقفذم وِ ًـبى داد  ّب بفتِی -1

وِ ػغح فشٍؽ سا  ؿَد یهؿشوت ثِ ٍیظُ هذیشاى ثخؾ فشٍؽ تَكيِ  ی هبصاد ٍ وبّؾ ػَد ثِ هذیشاىّب ٌِیّضاص 
فذم ٍ  دليك سیؼه وبّؾ فشٍؽ یٌيث ؾيپی ًوبیذ، چشا وِ ثب ٌيث ؾيپفشٍؽ سا ثب دلت ثبلایی  هٌبػجت اسصیبثی ًوبیٌذ ٍ

 سا هذیشیت وشد. ّب ٌِیّض تَاى یهخَاّذ یبفت ٍ ثْتش  دس فشٍؽ تيلغق
ثِ هذیشاى تَكيِ  ؿَد یه ّضیٌِ سفتبس چؼجٌذُ هَجت افضایؾ فشٍؽ ولی ی وِ ًـبى داد سیؼهّب بفتِثب تَجِ ثِ ی -2
سا ؿٌبػبیی ًوبیٌذ ٍ ثِ ایي فَاهل  فشٍؽ ولی ٍ سیؼهدس فشٍؽ  تيفذم لغقوِ فَاهل وِ هَجت افضایؾ  ؿَد یه

 ؿذُ توبمٍ هوىي اػت ثْبی  دّذ یهسا افضایؾ  ّب ٌِیّضی چؼجٌذگی داؿتِ ثبؿٌذ چشا وِ ایي هَضَؿ ا ظُیٍتَجِ 
 هحلَلات سا افضایؾ ٍ دس ًتيجِ هيضاى فشٍؽ ٍ ػَد ًْبیی سا وبّؾ دّذ.
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