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Abstract 

This study aimed to identify the role of mindfulness, maladaptive perfectionism, and positive 

affect in goal self-concordance. The method of this research was descriptive and correlational. 

The sample included 100 secondary school students in Isfahan in the academic year 2020-

2021, who were selected by convenience sampling. Mindfulness Questionnaires, Maladaptive 

Perfectionism, Positive Affect, and Self-Efficacy were used to collect data. Data were 

analyzed using stepwise regression analysis. Data were analyzed using correlation coefficient 

and linear regression analysis. In stepwise regression, in the first step, the variable of 

mindfulness was entered and in the second step, the variable of maladaptive perfectionism 

was added, and finally, this regression model was able to predict 37% of the variance of goal 

self-concordance. However, the positive affect variable did not enter the regression equation 

due to the lack of predictive power. These findings provide new evidence on the importance 

of choosing self-concordance goals in life and identifying the factors influencing this choice. 

Keywords: goal self-concordance, maladaptive perfectionism, mindfulness, positive affect, 

secondary school students 
 

                                                           
∗. Corresponding author 

https://creativecommons.org/licenses%20BY-NC-ND%204.0
https://dorl.net/dor/20.1001.1.24764248.1401.8.1.3.6
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2476-3705


42 Journal of Positive Psychology Research, Vol. 8, Issue 1, No.29, Spring 2022 
 ج

 

 

Introduction 
The goal self-concordance model (Sheldon 
& Elliot, 1999) focuses on the importance 
of pursuing goals that reflect an 
individual's original self. These are goals 
      ee ciiii               ss core 
interests, values, and beliefs and stem from 
his inner motivation. Higher levels of goal 
concordance lead to higher psychological 
adjustment, well-being, and satisfaction 
and an increased likelihood of achieving 
goals (Smyth et al., 2020). Therefore, 
identifying intra-individual factors that can 
enhance the choice of self-concordance 
goals is particularly important. 
Mindfulness is one of the structures that 
help people choose and pursue goals that 
reflect their inner world by increasing their 
awareness of their inner world and 
psychological experiences such as 
thoughts, feelings, emotions, and desires 
(Brown et al., 2007). Also, research has 
shown that perfectionism, which is 
associated with a tendency to extreme self-
esteem and attention and judgment about 
the evaluations of others, can predispose 
individuals to pursue external motivations 
instead of pursuing internal motivations 
and self-aligned goals (Longbottom et al., 
2012). In addition, it is negatively related 
to autonomous goals (Moore et al., 2020). 
Affects are also one of the aspects of 
human behavior that play an essential role 
in all aspects of his life. Research has 
shown that positive affect, as a major 
dimension of affect, facilitates coping 
processes and promotes intrinsic 
motivation, and can increase the likelihood 
of choosing goals that reflect one's 
interests and values. 
In general, due to the importance of 

selecting self-concordance goals and the 

lack of studies to identify predictors and 

promoters of these goals, the purpose of 

this study was to identify the role of 

mindfulness, maladaptive perfectionism, 

and positive affect in predicting goal self-

concordance. 

Method 
The present study was a descriptive 

correlational study. The statistical 

population included all high school 

students in Isfahan in the academic year 

2020-2021. A number of 100 (58 girls and 

42 boys) (based on the formula of Fidell 

and Tabachnick) were selected using 

convenience sampling. The data were 

collected by the goal self-concordance 

Scale (Sheldon & Elliot, 1999), 

Perfectionism Questionnaire (Hill et al., 

2004) and Mindfulness Questionnaire 

(Bauer et al., 2006), Positive Emotion 

Scale (Watson et al., 1988). Data were 

analyzed by stepwise regression and 

computed in SPSS-22 software.  

  

Results 
According to the results of the descriptive 

analysis, goal self-concordance has a 

significant positive relationship with 

mindfulness (r=              and positive 

affect  ==             , and a significant 

negative relationship with maladaptive 

perfectionism (r=-               
The regression analysis results showed that 

predictor variables predicted 37% of the 

variance of goal self-concordance in 

adolescents. In the first step, 

mindfulness (  = 3333) was entered into 

the equation, and in the second step, 

maladaptive perfectionism is added. These 

two variables predicted 37% of the 

variance of goal self-concordance. 

Moreover, positive affect did not enter the 

regression equation due to the lack of 

predictive power.  

  

Conclusion 
The study's results showed that 

mindfulness and maladaptive 

perfectionism negatively predicted their 

goal self-concordance. 

In explaining the predictive role of 

mindfulness, it can be said that given that 

mindful people are more attentive to their 

thoughts and emotions, this can lead to a 

deeper insight into their inner values and 

interests and thus facilitate the self-

concordance with their goals (Sheldon, 

2014). Also, mindfulness facilitates the 

process of using self-regulatory strategies 

(time management, goal setting, emotion 
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management, and self-assessment). 

Moreover, self-regulatory strategies make 

one consider oneself empowered and try to 

shape one's learning environment so that 

achieving goals based on intrinsic 

motivation becomes possible (Naderi et al., 

2019). 

Regarding the predictive role of 

maladaptive perfectionism, it can be said 

that the theory of self-determination and 

goal self-concordance emphasizes the 

importance of autonomy in adaptive 

performance, which refers to the 

experience of freedom in initiating and 

continuing behaviors (Pintrich, 2014). In 

terms of personal goals, this theory shows 

that achieving a goal will be successful 

when people feel independent and 

autonomous in choosing their goals and 

feel that this independence is supported by 

influential people in their lives (Sheldon, 

2014). However, as mentioned, 

maladaptive perfectionism is mainly 

associated with motivations and 

supervisory styles that involve lower 

degrees of intrinsic motivation and 

autonomy (Moore et al., 2020). 

In this study, the predictive role of positive 

affect in goal self-concordance was not 

confirmed, but the correlation between 

positive affect and goal self-concordance 

was positive and significant. The lack of 

predictive power of positive affect in the 

regression equation can also indicate the 

dependence of emotions and affects on 

various factors and their fluctuation 

following various experiences during daily 

life. On the other hand, pursuing goals and 

moving in their direction is faced with 

failure. Failure, and generally tensions and 

challenges, so one will undoubtedly 

experience negative affect despite positive 

affect and feelings of inner satisfaction. 

Therefore, it can reduce the role of positive 

affect in predicting goal self-concordance. 
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 چکیده

 بها  خهود  همهاهنگي بینهي   پهیش  در مثبهت  عاطفهه  و ناسازگار گرایي کمال، آگاهي ذهن نقش شناسایيبا هدف  پژوهشاین 

آمهوزان دوره دوم   نفهر از دانهش   100نمونهه شهام     بهود.  همبسهتگي  توصهیفي از نهو    ،پژوهشاین روش  .شدانجام  هدف

بهرای   گیهری دردسهترا انتبهاد شهدند.     نمونهه  صهور   بهه بهود کهه    1400-1399متوسطه شهر اصفهان در سال تحصهیلي  

سهتفاده  او همهاهنگي خهود بها ههدف      عاطفه مثبت ،گرایي ناسازگار کمال، آگاهي ذهن های پرسشنامهها از  گردآوری داده

. در رگرسهیون  شهدند وتحلیه    تجزیهه  گهام  به گامتحلی  رگرسیون های ضریب همبستگي و  ها با استفاده از آزمون دادهشد. 

این مدل  ،اضافه شد و درنهایت گرایي ناسازگار متغیر کمال ،و در گام دوم وارد ،آگاهي متغیر ذهن در گام اول گام، به گام

متغیر عاطفهه مثبهت نیهز بهه دلیه  عهدم        .دبیني کن اهنگي خود با هدف را پیشدرصد از واریانس هم37 رگرسیوني توانست

 اهههداف انتبههاداهمیههت  جدیههدی را بههر شهواهد  ههها یافتههه ایههن کننههدگي وارد مدادلههه رگرسهیوني نشههد.  بینههي قهدر  پههیش 

 .دهد مي ارائه این انتبادبر  مؤثر و شناسایي عوام  در زندگي خودهماهنگ

هماهنگي خود گرایي ناسازگار، عاطفه مثبت،  آگاهي، کمال آموزان دوره دوم متوسطه، ذهن دانش :کلیدی های واژه

  هدفبا 
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 مهههم و فراگیههر در  هههای دغدغههه از همههواره یکههي 

بهرای مها    واقدها  یهزی  آن است که چهه چ  زندگي، کشف

 کشههف دهههیم. درواقهه  مههم اسههت و بههه آن اهمیههت مههي 

همیشههگي در ادبیهها    موضههو  یهه ، زنههدگي هههدف

حهوزه خودشناسهي و خودیهاری     خصهو   بهپژوهشي و 

مبتلفهي بهه    تحقیقها   نیهز  اخیهر  های دهه در بوده است.

 بههرای شبصههي اهههدافکههردن  انتبههاد و دنبههال ۀنحههو

از  صور  گرفتهه اسهت.   اساسي موضو  این به پرداختن

 & Sheldon) 1ههدف هماهنگي خود بها   مدل این میان،

Elliot, 1999 )اسهت  متمرکز اهدافي پیگیری اهمیت بر 

کهه   ؛ اههدافي اسهت  فهرد  ی  اصی  خود ۀدهند نشان که

 سازگار است. اصلي اعتقادا  وها  با علایق، ارزش

 ۀنظریههبرگرفتههه از  خودهمههاهنگي مههدل طههورکلي بههه

 را ای طهواسهه تههوالي ابتههدا در و اسههت 2گههری خههودتدیین

بها   اهداف خودهماهنگ آن انتباد در که کرد نهادپیش

تهلاش   اعمهال  نظیر خودتنظیمي های مکانیسم سازی فدال

دستیابي بهه   ریزی و غیره، برنامهمناسب در جای مناسب، 

 .(Sheldon & Elliot, 1999) ببشد هدف را تسهی  مي

 توضیح داد فراسازه ی  عنوان به توان مي را خودتنظیمي

 انگیزشهي ، احساسهي ، شناختي ۀمؤلف چندین نمایانگر که

 و اقههداما  تنظهیم  توانههایي فهرد  بهه  کههه اسهت  رفتهاری  و

 شهرای   تغییهر  بهه  توجهه  بها  تها  دههد  مهي  را خهود  اهداف

؛ Zeidner et al., 2000) برسهد  مطلود نتایج به محیطي

Pintrich, 2014). خودتنظیمي به افراد کم   ،همچنین

های یادگیری، اهداف متناسهب   در محی ژه یو بهکند  مي

با خهود را تنظهیم و بهر شهناخت و انگیهزش رفتهار خهود        

هههای  (. طبههق پههژوهشPintrich, 2014نظههار  کننههد )

از دیگران  تأثیرپذیریشده، توانایي خودتنظیمي از  انجام

                                                           
1. Goal self-concordance 
2. Self determination Theory 

کههردن و  و بهها پههرورش آن، تهها درونههي شههود مههيشههرو  

 ,.Naderi et alیابهد )  نظار  بیشهتر بهر خهود ادامهه مهي     

داشههتن مهههار  خههودگرداني بههه ایههن بنههابراین،  ؛(2019

صور  افراد را در مسیر رسیدن بهه اههداف و اعمهال بها     

 کند. ميهای دروني هدایت  انگیزه

 اههداف  کهه  افهرادی  دادنهد نشهان   اخیهر  یها پژوهش

 را کمتری موان  احتمالا ، کنند مي دنبال گ راخودهماهن

کمتههر دچههار   کننههد، بههر سههر راه خههود احسههاا مههي    

صهرف تهلاش بهینهه    بها   ،شوند و درنتیجه پرتي مي حواا

 ,Smyth et al) دارنهد  بیشتری پیشرفت خود اهداف در

 درواقهه  (.Werner & Milyavskaya, 2018؛ 2020

 بیشهتری  سههولت  بها ، باشهد  سهازگارتر  هدف ی  هرچه

و  رفهاه  ،درنتیجهه  و آیهد  مهي  دسهت  بهه  و شهود  مهي  دنبال

 همراه دارد.  را نیز به  بیشتریبهزیستي 

 بهه  هماهنگي خهود بها ههدف    مفهوم، تر خا  طور به

 براسهاا  یه  ههدف   آیها  کهه  دارد اشهاره  موضهو   این

 انگیهزه  یدنهي ) خهود  رشهد  بهرای  اهمیهت  و ذاتهي  انگیزه

 خهود  فشهار  دلیه   بهه  یها  شهود  مهي  دنبهال ( شهده  شناسهایي 

 یها  پهاداش  آوردن دسهت  بهه  بهرای  تهلاش  و شده تحمی 

پیگیری انتباد و  (بیروني انگیزه) مجازا  از جلوگیری

 درواقهه  در مهههدل  (.Gaudreau, 2012)شههده اسههت   

، فههرب بههر ایههن اسههت کههه افههراد بههرای   خودهمههاهنگي

انگیهزه را دنبهال    4دستیابي بهه اهدافشهان، ممکهن اسهت     

، 4شده فکني درون، 3انگیزه بیروني :از اند عبار کنند که 

شههده و  فکنههي انگیههزش درون .6درونههي و، 5همانندشههده

در  فهرد . نهد ا انگیهزش بیرونهي   یهها  مؤلفهه ز همانندشهده ا 

هها و   ، تشهویق مناب  بیروني ازقبی  مزایا بابیروني  انگیزش

                                                           
3
. External Motivation 

4
. Introjected Motivation 

5
. Identified Motivation 

6
. Internal Motivation 
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بههه شههده،  فکنههي درون انگیههزش .شههود غیههره کنتههرل مههي

افراد برای انجام ی  فدالیت به که  اشاره داردفشارهایي 

)ماننههد انجههام یهه  کههار بههه دلیهه  آورنههد  خودشههان مههي

ایهن  . اگرچه ا اعتماد به نفس(عوام  مرتب  باضطراد یا 

گهر نیسهت؛ زیهرا در     منب  فشار دروني اسهت، خهودتدیین  

. واکنش به فشار است نه عم  براساا انتباد شبصهي 

اسهت. در   گرتهر  درمقاب ، انگیزش همانندشده خودتدیین

افهراد انهرژی خهود را بهه ایهن دلیه  در یه          ،این مهورد 

کننهد کهه خودشهان انتبهاد      گهذاری مهي   سرمایهفدالیت 

 .شبصي مهرتب  اسهت   لای اند تا انجام دهند و با د کرده

هههایي از انگیههزه بیرونههي دیههده   چنههان جنبهههدر اینجهها هم

 نیهز اعمهال فهرد    گیهزش درونهي  اندر  ،نهایتدر شود. مي

 ،شناختي، کنجکهاوی خودانگیبته از نیازهای روانطور  به

کسهب لهذ ،    ،و تکامه   بهرای رشهد   های غریزی لاشت

 & Lim) شهود  حاص  مهي  رضایت و احساا مطلوبیت

Wang, 2009). 

 مزایهای  ههای گونهاگون   های پهژوهش  شواهد و یافته 

)بههها  خودهماهنهههگ اههههداف بهههه دسهههتیابي و پیگیهههری

 درواقههه ؛ انهههد دادهرا نشهههان  ههههای درونهههي(  انگیهههزه

 درک بهرای  مههم  مههارتي ، خود بر منطبق گذاری هدف

 سهلامت  بهرای  تهوجهي  درخهور  پیامهدهای  واست  خود

. (Sheldon,2014)به همراه دارد  بلوغ و بهزیستي روان،

 سطح دارای که افرادی داد نشان فراتحلیلي بررسي ی 

 مقایسه در هستند، فشانااهد هماهنگي خود با از بالاتری

دو  تقریبها   قهرار دارنهد،   تهری  پایین سطح در که افرادی با

 برسههند خههود اهههداف بههه کههه دارد احتمههال بیشههتر برابههر

(Koestner et al., 2008علاوه .) مطالده چندین این، بر 

 یارتقها  در ههدف بها   خودهمهاهنگي  اهمیت ۀدهند نشان

 روانشهناختي ناسهازگاری   از جلهوگیری  و بهینهه  عملکرد

 ,Gaudreau؛ Koestner et al., 2008)بههوده اسههت 

بها   غیرهماهنهگ  اههداف  کهردن  دنبال برعکس، (.2012

 اههدافي اجرای  برای انرژی و وقت هدررفتن باعث خود

، مزایهای  آنهها  بهه  دسهتیابي  صهور   در حتي که شود مي

زیههادی بههرای بهزیسههتي و رشههد آنههها نبواهههد داشههت    

(Werner & Milyavskaya, 2018)بنهههابراین  ؛، 

 اهداف انتباد تواند که مي فردی درون عوام  شناسایي

ای  از اهمیهههت ویهههژه، کنهههد تقویهههت را هماهنهههگخود

   برخوردار است.

انتبهههاد اههههداف  داشهههت اظههههار( 2014) شهههلدون

 فههردی درون متغیرهههایبرخههي  ۀوسههیل بههه خودهماهنههگ

 را درسهت و عمیهق از خهود    بیهنش  کهه  یابهد  افزایش مهي 

ایهن  یکهي از   آگهاهي  در این میان، ذهن ببشد. بهبود مي

 اههداف  انتبهاد  تقویهت  برای تواند مي است که ها سازه

(؛ Sheldon, 2014در نظهر گرفتهه شهود )    خودهماهنگ

 کمه   اههدافي  کردن دنبال و انتباد برای افراد به زیرا

 Brown et) اسهت  شان دروني دنیای بازتاد که کند مي

al., 2007 ؛Sheldon & Kasser, 2001.) آگهاهي  ذهن 

 و بهاز  روشهي  بهه ، حهال  لحظهه  به توجه عمدی شام  که

 باعهث  ،(Brown & Ryan, 2003) است قضاو  بدون

، بیرونهي خهود   و درونهي  دنیای دو هر از آگاهي افزایش

ههههای  تقویهههت خودکارآمهههدی و بهبهههود در فرآینهههد   

خهودکنترلي  ، (Ahmadi et al., 2021گیهری )  تصهمیم 

(Sadeghi et al, 2020)آوری و خردمنههدی  ، تههاد

(Rahimpour et al., 2021) دنیهای  از آگاهي .شود مي 

 احساسهها  توجههه بههه  شههام  ،خودآگههاهي یهها درونههي

، افکار مانند روانشناختي های تجربه ،همچنین و جسماني

نظهر   این ازو  است ما های خواسته و عواطف، احساسا 

 اهههداف کههردن دنبههال و انتبههاد توانههد افههراد را در مههي

پهژوهش  در  .کنهد  کمه   خهود  درونیا  ۀکنند مندکس

 ،آگههاهي ذههن  بههین رابطهه ، (2020) اسهمیت و همکههاران 
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؛ در اسهت شده اهداف بررسي  پیشرفت و خودهماهنگي

 زمهان  گذشت با آگاهي ذهنه شد نشان داد این پژوهش

 کنهد.  مهي  بینهي  پهیش  را هدف با خهود  افزایش هماهنگي

( نیههز در پههژوهش خههود بههه   2017  )لهه-و وری وارن

توانهد   آگاهي مي پرداختند که آیا ذهن سؤالبررسي این 

هایشهان   نوجوانان را برای رفتارههای هماهنهگ بها ارزش   

رفتارههای   بها  آگهاهي  ذههن ند آماده کند. نتایج نشان داد

 بهها و مثبههت ارتبهها  ،هههای درونههي  هماهنههگ بهها ارزش 

از بیههرون  شههده هههای تحمیهه  رفتارهههای منطبههق بهها ارزش

( 2004تریسهي و رابینهز )   ،همچنهین  .داشت منفي رتبا ا

 از ناشههي آگههاهي از احساسهها  جههاری،   بیههان کردنههد 

 افههراد ،طههي آن کههه اسههت ای خودارزیههابي فراینههدهای

 دروني اهداف و هویت با را وقای  و رویدادها همبواني

تهوان رابطهه    مي بنابراین،کنند؛  مي ارزیابي خود مقایسه و

آگههاهي و آگههاهي از احساسهها  را بهها اهههداف و    ذهههن

 استنبا  کرد.  های دروني انگیزه

درخصو  شناسایي سایر عوامه  مهرتب  بها اههداف     

حهاکي  های مطالدا  پیشهین   یافتهبررسي ، خودهماهنگ

ههای   بهازخورد  قالهب  در فشارهای خارجي که از آن بود

 درونهي  انگیزه سطح کاهش بهافراد،  مشرو  به عملکرد

 ؛(Deci & Ryan, 2002) شههود مههي منجههر در آنههها

توجههه و  و خودارزشههیابي افراطههي  بههه تمایهه ، بنههابراین

افراد  است ممکن ،دیگرانهای  ارزشیابي ۀدربار قضاو 

 مسههتدد و آنههان را بکشههاندگرایههي  بههه سههمت کمههال  

به جای پیگیری اهداف  - بیروني های انگیزه کردن دنبال

 ,.Longbottom et al) کنههد - درونههي هههای و ارزش

 شبصهي  مدیارههای  وضه   عنوان به گرایي کمال (.2012

 بهیش  انتقاد به تمای  با همراه عملکرد در بالا حد از بیش

 اسهت  شهده  توصهیف  خهود  عملکهرد  ارزیهابي  در حد از

(Olson & Kwon, 2008 .)اولیهههه دیهههدگاههای ،

 کهه گرفتنهد   مي نظر در بددی ت  صفتي را گرایي کمال

 کهه   حهالي  در؛ اسهت  ناکارآمهد  و انطبهاقي  غیهر  اص  در

تدریههف  چندبدههدی صههفتي را آن، اخیههر دیههدگاههای

 شهام   را سهازگار  و ناسهازگار  بدهد  دو ههر  کهه اند  کرده

 ,Stoeber & Otto؛ Bieling et al., 2004)شهود   مهي 

2006). 

 بیرونهي  اسهتانداردهای  دلی  گرایان ناسازگار به کمال

 احساا آنها که مدني این به کنند؛ مي تلاش کمال برای

 قرار فشار تحت بودن کام  برای دیگران توس  کنند مي

 اضههطراد ماننههد پیامههدهایي بهها اخههتلال ایههن. انههد گرفتههه

(Bieling et al., 2004)، ( افسههردگيLasota & 

Kearney, 2017  افکههار وسواسههي ،)(Moretz & 

McKay, 2009) ( و کاهش رضایت از زندگيChang 

et al., 2004) بالا گرایي کمال دارای . افراداست همراه 

 بهها مقایسههه در عملکردشههان و عواطههف، افکههار دلیهه  بههه

 بسههیار، دارنههد تههری پههایین گرایههي کمههال کههه کسههاني

 هههای  واکههنش ،شکسههت  بههه نسههبت ، خودانتقادگرنههد

 پذیرترنهد  آسهیب  طهورکلي  بهه  و دهند مي نشان تری منفي

(Anshel & Mansouri, 2005) .ناسازگار گرایي  کمال 

 از انگیهزه همهراه   تری کننده کنترل اشکال با است ممکن

 ناسهازگار  رایانگ کمال دستاوردهای که ای گونه به ؛باشد

 و سهرزنش  از جلوگیری یا رضایت جلب برای ای وسیله

و هها   است نهه تحقهق خواسهته    دیگران منفي های ارزیابي

 (.Hewitt & Flett, 1991شههان ) هههای درونههي انگیههزه

گرایههي ناسههازگار و اهههداف   درخصههو  رابطههه کمههال 

( در پههژوهش 2020و همکههاران )خودهماهنههگ، مههوور 

 کردنهد  بررسهي  گهری  خودتدیین ۀنظری از استفاده خود با

 و انگیههزه گرایههي بههر هههای مبتلههف کمههال گونههه چگونههه

یکهي از   .گهذارد  مهي  تهأثیر  دانشهجویان  پیشرفت اههداف 

نتههایج حاصهه  از ایههن پههژوهش حههاکي از آن بههود کههه   
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 منفهي  رابطهه  خودمبتهار  اهدف گرایي ناسازگار با کمال

( در پههژوهش 2019و همکهاران ) ههارپر   ،همچنهین  دارد.

گرایهي و   خود به دنبال بررسي رابطه ابداد مبتلف کمهال 

انگیزش دروني و بیروني در زنهدگي روزمهره، دریافتنهد    

های بیروني مهرتب    با انگیزه مدار گرایي جامده مالکبدد 

 است.

 است انسان رفتار های جنبه از یکي عواطف همچنین،

 انجهام  بهه  را انسهان  و دارد او زنهدگي  در مهمي نقش که

 و کنهد  مهي  کمه   او بقای به که دهد مي سوق کارهایي

 آگهاه  ،اسهت  مضهر  او بقها   بهرای  کهه  کارههایي  انجام از

 تلگههن و واتسههون(. Lotf Abadi, 2002) سههازد مههي

 بنهدی  تقسهیم  پایهه  عهاطفي  بدد دو به را عواطف( 1985)

 از حهالتي  مثبهت  عاطفهه . مثبهت  و منفهي  عاطفهه : کند مي

 ببهش  لهذ   کهار  بهه  اشهتغال  و زیاد تمرکز فدال، انرژی

 هههای حالههت از ای گسههترده طیههف ۀبرگیرنههد در و اسههت

 و شهور  توانمنهدی،  احسهاا  شادی، ازجمله مثبت خلقي

 در مثبههت عاطفههه تجربههه .اسههت نفههس اعتمادبههه وشههوق 

ازجمله اینکهه   ؛دارد زیادی مزایای افراد روزمره زندگي

 تفکهر  یارتقها  باعهث  دهد، مي گسترش را ما حیطه توجه

 مثبههت تدههاملا  و جسههتجوگری مسهههله، حهه  خههلاق،

  (.Longo, 2015) شود مي اجتماعي

افهزایش  حاکي از شده  های انجام پژوهش طورکلي به

میزان عاطفه مثبت و شادماني و بهزیسهتي روانهي در پهي    

 ؛خودهماهنگي و انتبهاد اههداف خودهماهنهگ اسهت    

( 2004نتهایج پهژوهش شهلدون و همکهاران )     ،برای مثال

بهزیسههههتي روانههههي و  ۀدرخصههههو  بررسههههي رابطهههه

 نههدفرهنههگ مبتلههف، نشههان داد   4خودهمههاهنگي در 

بهزیسهتي  اصهلي   عوامه  یکهي از   عنوان به - عاطفه مثبت

 ،همچنهین  در افراد خودهماهنهگ بهالاتر اسهت.    - رواني

( در بررسهي اثهرا    1398پژوهش نهادری و همکهاران )  

 عنهوان  بهه  - ش مهار  خودتنظیمي )خهودگرداني( زآمو

بهر   - ههای اصهلي مهدل خودهمهاهنگي     یکي از مکانیسم

آموزان، دریافتند این آموزش موجب  میزان شادی دانش

 شههلدون و همکههارانشههود.  مههيافههزایش شههادی در آنههها 

در پژوهشهههي دیگهههر در زمینهههه اههههداف    ( نیهههز2020)

 افهرادی  کهه  کردنهد خودهماهنگ این فرضیه را آزمهون  

 بهه  نسهبت  ،نهد کن مهي  دنبهال  خودهماهنگ را اهداف که

 ایهن  و ترنهد  بهین  خهوش  هدف مربو  به پیامدهایکسب 

 کمه   بهزیسهتي  و خودهماهنگي بین ارتبا  توضیح به

کهه بهه بررسهي نقهش     یافهت نشهد   اما پژوهشهي   ؛کند مي

عاطفه مثبت در انتباد و پیگیری اهداف خودهماهنگ 

عاطفه مثبهت نقهش    ندها نشان داد پرداخته باشد. پژوهش

انگیههزش درونههي دارد  یای در ارتقهها اضههافه و جداگانههه

(Kazemizadeh & Noury Ghasem Abadi, 2015.) 

 روانشناسهي  تحقیقها  مربهو  بهه حهوزه    ، ایهن  بهر  علاوه

فرآینهدهای   تواند مي مثبت عاطفه دنده مي نشان سلامت

 تسههی   روان را سلامت ارتقادهنده هایرفتار وای  مقابله

، دارنهد  قهرار  مثبهت  عاطفهه  تهأثیر  تحهت  که افرادی کند.

از ، تمایههه  بهههه کنتهههرل وقهههای  و رویهههدادها   از بهههیش

 و مشههکلا  بههرای مسهههله مبتلههف حهه  هههای رویکههرد

 بهه  و (Isen, 2001) کنند استفاده مي فردی بین اختلافا 

گونهه بها    رقابهت  ههای  مقایسهه  درگیهر  کمتهر  رسد مي نظر

 بههر تمرکههز بهها در خههود بهتههر احسههاا ایجههاد، دیگههران

 موفقیههت از خطههر احسههاا یهها هههای دیگههران شکسههت

 ,Trope & Pomerantz) شههوند مههي اطرافیههان خههود

عاطفهه   کهه شهود   مهي برداشهت   طور این ،بنابراین ؛(1998

در مقهاط  مبتلهف زنهدگي،     شهود افهراد   باعث ميمثبت 

خود و اهداف خهود    برخلاف فشارهای بیروني و مقایسه

اههههدافي را برگزیننهههد کهههه برایشهههان    بههها دیگهههران،  

 و منههاف  شبصههي ۀکننههد مههندکس و تههر ببههش رضههایت

https://www.sid.ir/en/journal/Searchpaper.Aspx?Writer=41082
https://www.sid.ir/en/journal/Searchpaper.Aspx?Writer=645756
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بیرونههي  و درونههي فشههارهای مقابهه  در فههرد هههای ارزش

 باشد.

 نشهان داد پژوهشهي کهه    ۀبرخلاف پیشهین ، مو درمج

 و بهزیسههتي سههطح افههزایش بههه خودهماهنههگ اهههداف

بسیار  مطالدا  شود، مي منجر زندگي و شغ  از رضایت

و کننههده  بینههي عوامهه  پههیش  شناسههایي بههرای انههدکي

 ؛ارتقادهنههده اهههداف خودهماهنههگ انجههام شههده اسههت 

که شناسهایي نقهش   پژوهش این براساا هدف  بنابراین،

گرایهي ناسهازگار و عاطفهه مثبهت در      کمال آگاهي، ذهن

ههای   ، فرضهیه اسهت بیني همهاهنگي خهود بها ههدف      پیش

توانههد  آگههاهي مههي  ذهههن -1 انههد از: پژوهشههي عبههار  

آمهوزان دوره دوم   شهماهنگي خود با اهداف را در دانه 

گرایهي   کمهال  -2؛ بینهي کنهد   اصفهان پیش متوسطه شهر

 در ار اهههداف بهها خههود همههاهنگي توانههد ناسههازگار مههي

 بینهي  اصفهان پهیش  آموزان دوره دوم متوسطه شهر شدان

توانههد همههاهنگي خههود بهها  عاطفههه مثبههت مههي -3و  کنههد

 آمههوزان دوره دوم متوسههطه شهههر  شاهههداف را در دانهه 

 بیني کند. اصفهان پیش
 

 روش

، پهژوهش ایهن   :نمونه و آماری جامده، پژوهش روش

آن  در کههه اسههت همبسههتگي نههو  از توصههیفي مطالدههه

آگهاهي،   ذههن  بیني هماهنگي هدف با خود براساا پیش

. اسهت  شده گرایي ناسازگار و عاطفه مثبت بررسي کمال

آمهوزان دوره دوم   دانهش  شهام   پهژوهش  آمهاری  جامده

-1400 تحصههیلي سههال در متوسههطه شهرسههتان اصههفهان

فیهدل و  از فرمهول   ،برای محاسبه اندازه نمونهبود.  1399

بها توجهه بهه    کهه  اسهتفاده شهد   ( m8 ≥N+50)  تاباچنی

متغیهر   3، ایهن پهژوهش  )که در  بین تدداد متغیرهای پیش

نظر گرفتن احتمال وجهود   و با در شود است( محاسبه مي

از نفههر  100تدههداد  ،هههای نههاقص و مبههدوش پرسشههنامه

 که قهادر و مایه  بهه شهرکت در پهژوهش      آموزاني شدان

 .شدند  گیری دردسترا مطالده به روش نمونه ،بودند

و  شلدون :1مقیاا هماهنگي خود با هدف: سنجش ابزار

تهیه و مدرفي  را ای ماده 4این مقیاا  (1999) الیو 

موافقم تا  کاملا )از ای  درجه 9طیف  براسااو کردند 

مانند )برای دستیابي به این  يالاتؤسبا  مبالفم( کاملا 

زیرا شبص دیگری این را از  ؛کنید هدف کوشش مي

ما را ش ،یا موقدیتي که در آن قرار داریدخواهد  شما مي

به سنجش هماهنگي خود با  ،(کند وادار به این کار مي

 منظور به (2005)جاج و همکاران  .پردازد هدف مي

همبستگي آن را با ابزارهایي  بررسي روایي این مقیاا،

( r=25/0) شغلي رضایت ( وr=23/0خود )  مانند حرمت

از روایي همگرای مطلوبي و نشان دادند  کردند محاسبه

نیز در پژوهش  کرونباخ آلفای ضرایب برخوردار است.

پژوهش شجاعي و در و  78/0 (1999لویت )اشلدون و 

این در  به دست آمده است. 86/0( 1398طاوسي ) ندمت

 به دست آمد. 76/0پژوهش نیز این مقدار 

گرایي از  برای سنجش کمال :2گرایي کمال ۀپرسشنام

( 2004) گرایههي هیهه  و همکههاران   ی کمههال پرسشههنامه

گویهه دارد و هشهت    59اص  این پرسشنامه . استفاده شد

چههار بدهد تمرکهز بهر      .سهنجد  گرایهي را مهي   بدهد کمهال  

گرایانهه،   اشتباها ، نیهاز بهه تأییهد بهرای عملکهرد کمهال      

، ابدهادی  نشبوار فکهری ادراک فشار از سوی والدین و 

گرایي منفهي و چههار بدهد تهلاش بهرای       هستند که کمال

بودن، مدیارهای بالا برای دیگران، هدفمندی و نظم  عالي

. سههنجند گرایههي مثبههت را مههي ابدههادی هسههتند کههه کمههال

این پرسشنامه را در ایهران  ( 1387جمشیدی و همکاران )

نتایج تحلی  عاملي آن نشان کردند؛ جاریابي ترجمه و هن

                                                           
1
. Goal Self Consordance Scale 

2
. Perfectionism Questionnaire 
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این پرسشهنامه در  هی  و همکاران، برخلاف نسبه د نداد

 بهو  بهه  رههای م  واق  گویهسنجد. در عام  را مي 6ایران 

، تمرکز بر اشتباها  و نشبوار فکری، عام  یدأیتنیاز به 

بدههد  ،همچنههین تلقههي منفههي از خههود را تشههکی  دادنههد. 

اصهلي از   ۀاستاندارد بالا بهرای دیگهران کهه در پرسشهنام    

در تحلی  عام  جمشیدی  ،گرایي مثبت است ابداد کمال

و  گرایي منفي انتقهال یافهت   به کمال( 2009) و همکاران

 مقیهاا  خهرده پهژوهش از  این نیز حذف شد. در  سؤال 8

بررسهي  اسهتفاده شهد.    سؤال 28گرایي منفي شام   کمال

 مدنهادار  روایي همگرای این بدد نیز حاکي از همبسهتگي 

 آن بههها مقیهههاا نقصهههان در سهههلامت عمهههومي بهههود    

(.(Jamshidi et al., 2009  بدهههد پایهههایي بررسهههي

در نیههز  بههه روش آلفههای کرونبههاخ گرایههي منفههي کمههال

و در  87/0 (1387پهههژوهش جمشهههیدی و همکهههاران )  

گهزارش شهده    83/0( 2004پژوهش هیه  و همکهاران )  

 85/0در این پژوهش نیز مقهدار آلفهای کرونبهاخ     است.

 .شدمحاسبه 

 یهن ا( 2006) همکاران و بائر :1آگاهي ذهن ۀپرسشنام

شههام   يآگههاه جنبههه ذهههن  5و  يطراحهه راپرسشههنامه 

، عهدم قضهاو    يآگاه یعم  از رو یف،مشاهده، توص

را  يو عدم واکنش به تجربهه درونه   يتجربه درون ۀدربار

گویههه اسههت کههه  39ابههزار دارای ایهن   .کردنههد یهابي ارز

گههذاری  ای لیکههر  نمههره درجههه براسههاا مقیههاا پههنج 

تهر و   آگاهي ضدیف ه مدنای ذهنپایین ب نمرا شود.  مي

ضهرایب   آگاهي بالاتر است. بالاتر به مدنای ذهن نمرا 

آگههاهي بهها  روایههي همگههرا و واگههرای پرسشههنامه ذهههن  

 رضههایت از زنههدگي و (-42/0) هههای افسههردگي مقیههاا

 ينتهایج تحلیه  عهامل   و  نهد مدنادار به دسهت آمد ( 25/0)

عهاملي   5ایهن مهدل   ند نشان داد آن نیز های تأییدی گویه

                                                           
1
. Mindfulness Questionnaire 

 ,Sajjadian)مطلهوبي دارد   های نیکویي برازش شاخص

در  نیهز  آلفهای کرونبهاخ  به روش  پایایيبررسي  .(2016

و در پههژوهش  91/0( 2006پههژوهش بههائر و همکههاران )

در ایههن  گههزارش شههده اسههت.  81/0( 2016سههجادیان )

 به دست آمد. 80/0پژوهش نیز ضریب آلفای کرونباخ 

ایهن مقیهاا، ابهزار خودسهنجي      :2مقیاا عاطفه مثبت
برای ( 1988واتسون و همکاران )است که  های هگوی 10

 ۀ. نحهو تندسهاخ   «عاطفهه مثبهت  »گیری بدد خلقهي   اندازه
ای از  گزینه 5گذاری مقیاا براساا طیف لیکر   نمره

ضهریب آلفهای کرونبهاخ     .اسهت  بسیار کهم تا  بسیار زیاد
و اعتبهار بازآزمهایي آن بها     88/0 ،برای بدد عاطفه مثبهت 

 Watson etبه دست آمده است ) 68/0ای  هفته 8فاصله 

al., 1988 نیهز   )در میهان دانشهجویان(   ایراني جامده(. در
 .بهه دسهت آمهده اسهت     77/0ضریب اعتبهار که  تسهت    

بررسي روایي به روش تحلی  عهاملي نیهز حهاکي از بهار     
 هههای مربوطههه بههوده اسههت  عههاملي مطلههود همههه گویههه 

(Sharifi et al., 2012). 

 طهور  بهه  ی مربوطهه هها  پرسشهنامه : روش اجرا و تحلی 

الکترونیکي و ازطریق فضای مجازی بهرای افهراد نمونهه    

تحلی  و  شده آوری جم  های شد. سپس پرسشنامهارسال 

در ببهش توصهیفي از   ها  تحلی  دادهبرای . شدند بررسي

مدیار و در ببش استنباطي از ضهریب   میانگین و انحراف

 گهام  به گامهمبستگي پیرسون و رگرسیون چندگانه مدل 

 22( نسهبه  SPSS)بسته آماری برای علوم اجتمهاعي  در 

  .استفاده شد
  

 ها یافته

 58در ایهههن پهههژوهش شهههام   شهههده بررسهههينمونهههه 

 42( و =8/16M= ،95/0SDآمههههوز دختههههر )  دانههههش

در  ( بهههود.=2/17M=   ،91/0SDآمهههوز پسهههر ) دانهههش

اطلاعههاتي درخصههو  میههانگین، انحههراف     1جههدول 

                                                           
2
. Positive Affect Scale 
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استاندارد و ضرایب همبستگي بین متغیرهای مطالده ارائه 

 شده است.   

 

         

 . میانگین، انحراف استاندارد و ماتریس ضرایب همبستگی متغیرهای پژوهش1جدول 
Table 1: Mean, standard deviation and matrix of correlation coefficients of research variables 

، همهههاهنگي خهههود بههها ههههدف بههها  1طبهههق جهههدول 

و بها   مدنهادار  رابطهه مثبهت   عاطفهه مثبهت   وهي آگها  ذهن

  دارند.  مدناداری ناسازگار رابطه منفي گرایي  کمال

 از یهه  ههر  سههم  بررسهي  منظههور بهه  ،در گهام بدهدی  

گرایهي ناسهازگار و عاطفهه     آگاهي، کمال متغیرهای ذهن

 تحلیه   بیني همهاهنگي خهود بها ههدف، از     مثبت در پیش

 اسهتفاده  گهام  بهه  گهام  روش بهه  چندگانه خطي رگرسیون

های تحلیه  رگرسهیون نشهان داد     فرب شد. بررسي پیش

( Toleranceواتسون و تورم واریهانس )  - آماره دوربین

و انجهام تحلیه  رگرسهیون     ر داردقهرا در محدوده نرمال 

در آزمهههون کولمهههوگروف  ،مندهههي نهههدارد. همچنهههین 

خلاصهه  شهد.   تأییهد هها   بودن داده اسمیرنف، فرب نرمال

ارائهه شهده اسهت.    2در جهدول   تحلیه  رگرسهیون   نتایج

 

گام به گاممدل رگرسیون  خلاصه. 2جدول   
Table 2: Stepwise regression model summary 

R خطای برآورد P F واتسون-دوربینآماره 
2 

R مدل 

- 00/0  93/49  01/2  33/0  58/0  1 

46/1  00/0  09/29  96/1  37/0  61/0  2 

طهور مسهتق     آگهاهي بهه   ، ذههن 2بر پایه نتایج جدول 

درصد از واریانس هماهنگي هدف بها خهود    33توانست 

گرایهي ناسهازگار بهه     را تبیین کنهد. در گهام دوم، کمهال   

 37شهده بهه    مدادله رگرسیون اضافه شد و واریانس تبیین

در جدول زیهر نتهایج ههر گهام بهه      درصد افزایش یافت. 

 تفکی  گزارش شده است.
 

 گام به گامنتایج تحلیل رگرسیون . 3جدول 
Table 3: Results of stepwise regression analysis 

 گام
 های متغیر

 بین پیش

 ضرایب استانداردشده ضرایب استانداردنشده
T P 

B Std.Error  β 

 00/0 06/7 58/0 01/0 07/0 آگاهي ذهن گام اول

 00/0 47/6 53/0 01/0 06/0 آگاهي ذهن گام دوم

 01/0 -41/2 -19/0 01/0 -03/0 گرایي ناسازگار کمال

آگههاهي  متغیههر ذهههن  ،، در گههام اول3طبههق جههدول  

درصد از واریانس هماهنگي خود با اهداف  58توانست 

شهدن متغیهر    و بها افهزوده   . در گهام دوم کنهد بیني  را پیش

کننههدگي  بینههي گرایههي ناسههازگار، قههدر  پههیش   کمههال

 4 3 2 1 انحراف استاندارد میانگین متغیر

    - 36/20 29/122 آگاهي ذهن .1

   - -23/0* 16/14 76/94 گرایي ناسازگار .کمال2

  - -09/0 38/0** 77/5 39/30 . عاطفه مثبت3  

 - 29/0** -32/0** 58/0** 46/2 63/16 . هماهنگي هدف با خود4
*
P< 05/0   

**
P< 01/0  
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درصد )در جهت مثبت( و این مقهدار   53آگاهي به  ذهن

درصهد )در جههت   19گرایي ناسهازگار   برای متغیر کمال

منفي( تغییر یافت. عاطفه مثبت نیز به دلیه  عهدم قهدر     

کنندگي، وارد مدادلهه رگرسهیوني نشهد. بهدین      بیني پیش

فههههرب اول و دوم پههههژوهش مبنههههي بههههر   ،صههههور 

گرایهي ناسهازگار    آگاهي و کمال کنندگي ذهن بیني پیش

شد و فرضیه سوم مبنهي   تأییددر هماهنگي خود با هدف 

 نشد. تأییدکنندگي عاطفه مثبت،  بیني بر پیش
 

 بحث

بینهي همهاهنگي خهود بها      پهیش  ههدف  با پژوهش این

ناسهازگار و  گرایهي   آگاهي، کمهال  اهداف براساا ذهن

نهد  ههای پهژوهش نشهان داد    یافتهه  انجام شد. عاطفه مثبت

 طور بهگرایي ناسازگار  و کمال طور مثبت به آگاهي ذهن

ایهن   کنهد.  ميبیني  هماهنگي خود با اهداف را پیش منفي

هارپر و  (،2017ل  )-وارن و وری های افته با پژوهشی

مهور و  ( و 2020اسمیت و همکاران ) (،2019همکاران )

   همسو است.(  2020همکاران )

کننههدگي  بینههي و نقههش پههیش  در تبیههین ایههن نتیجههه  

 افهراد  اینکهه  به توجه باتوان چنین گفت  مي آگاهي، ذهن

توجههه و  خههود عواطههف و افکههار بههه نسههبت آگههاه ذهههن

تهر آنهها    یهق عم بیهنش  ایهن باعهث   دارند، بیشتری آگاهي

 تسههی  در  ،و درنتیجه دروني علایق و ها ارزش به نسبت

 اقهدام  ،بهرعکس  شود. ميهماهنگ  خود اهداف انتباد

 را اهدافي یا رفتارها به توجه غالبا  ،آگاهي و توجه بدون

 مها  علایهق  و ها ارزش نیازها، با مطابق کهکند  مي محدود

تواند  آگاهي مي ذهن ،ین(. همچنSheldon, 2014) باشد

به افراد در تشبیص اینکه چهه زمهاني درگیهر اههداف و     

های خودهماهنگ و چه زماني درگیهر کارههایي    فدالیت

 ,Brown & Ryanغیهر از ایهن هسهتند، کمه  کنهد )     

2003.) 

توانهد ازطریهق فراینهدهای     مهي  آگاهي ذهنهمچنین، 

. عواطهف  دهد ارتقا را هماهنگي خود با اهداف ،عاطفي

 مههؤثرهههای مفیههد و   گیههری تصههمیمدر هنگههام  يمنفهه

آگهاهي باعهث کهاهش     ذههن  همچنین،. است ساز مشک 

گیهری   بهبود در فرآیند تصمیم ،عواطف منفي و درنتیجه

 افراد اینکه به توجه با (.Ahmadi et al., 2021شود ) مي

، کنند مي تجربه را کمتری نسبتا  منفي عواطف آگاه ذهن

 مهمهي  تصهمیما  تهری   آرام شرای  در تواند مي احتمالا 

، همچنههین اذ کننههد.اتبهه خههود مههدنظر اهههداف ۀدربههار

 ند اسهتفاده از راهبردههای خهودتنظیمي   آگاهي فرآی ذهن

هها و   )مهدیریت زمهان، تدیهین اههداف، مهدیریت هیجهان      

ببشهد و داشهتن راهبردههای     را تسهی  مهي  خودارزیابي(

فهرد  شود  خود باعث ميۀنوب به )خودتنظیمي( خودگردان

کوشد  قلمداد کند و مي ،ی قابلیتو دارا خود را توانمند

شک  دهد که رسیدن ای  گونه محی  یادگیری خود را به

هههای اسههنادی او، بههه  بههه اهههداف ممکههن شههود و سههب  

 ؛(Naderi et al., 2019اسنادهای موفقیت تبدی  شهود ) 

انتباد اههداف مبتنهي    احتمالا طي این فرآیند،  ،بنابراین

فرد در مسیر رسهیدن بهه    پایداریهای دروني و  بر انگیزه

 اهههداف و خودارزیههابي مههداوم در طههول مسههیر، احتمههال

خود ۀنوبه  دهد و ایهن بهه   دستیابي به اهداف را افزایش مي

فهرد بهه انتبهاد اههداف      و گهرایش  تقویت توجه باعث

در سههایر  هههای درونههي خودهماهنههگ و مبتنههي بههر ارزش

 .شود ها مي بداد و زمانا

 مههههدلدر ( 2004) رابینههههز و تریسههههي همچنههههین،

آگهههاهي از  بیهههان کردنهههد ،ي از احساسههها خودآگهههاه

 اسهت  خودارزیابي فرایندهای از ناشي احساسا  جاری،

 هویت با را وقای  و رویدادها همبواني افراد طي آن که

کننههد.  مههي ارزیههابي خههود مقایسههه و درونههي اهههداف و

 ارزیهابي  بازتهاد  اسهت  ممکن احساسا خودآگاهي از 

، مبتلهف  های انگیزه در راستای پیشرفتنحوه  از تر دقیق

 باشهد  بیرونهي  یها  درونهي  انگیهزه  منطبق بهر  اهداف مانند
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(Harper et al., 2019).   بهه  این ارزیابي مداوم از خهود

تا در صور  لزوم، اهداف خهود را   کند ميافراد کم  

 دنبههال را تههر هماهنههگ متناسههب و اهههدافو دهههد تغییههر 

 .کنند

گرایهي   کننهدگي کمهال   بینهي  درخصو  نقش پهیش 

 گهری  در نظریه خودتدیینتوان چنین گفت  ناسازگار، مي

شهده   تأکیهد  سازگار عملکرد در خودمبتاری اهمیت بر

 اشاره ادامه رفتارها و شرو  در آزادی تجربه به که است

 ایهن ، شبصي اهداف زمینه در(. Pintrich, 2014) دارد

 زمههاني ،هههدف بههه دسههتیابي دهههد مههي نشههان نظریههه

 بهه  نسهبت  افهراد  نبسهت، کهه   بهود  خواههد  آمیز موفقیت

 اسهتقلال و خودمبتهاری   خهود احسهاا   انتباد اهداف

اینکه احساا کننهد ایهن اسهتقلال از    دوم، و  باشند داشته

 شهود  مهي  و حمایت پشتیباني شان زندگيسوی افراد مهم 

(Sheldon, 2014)کههه گفتههه شههد    طههور همههانامهها  ؛

 ههای  سهب   و هها  انگیزه با عمدتا  گرایي ناسازگار، کمال

 انگیهزه از  تهری  پهایین  درجها   کهه  اسهت  همهراه  نظارتي

 & Hewitt)شهود   و خودمبتهاری را شهام  مهي    دروني

Flett, 1991.) 

 اطرنشههانخ  (2005) آنشهه  و منسههوری  ،همچنههین

باعهث   خهود  از گرایهي ناسهازگار و انتقهاد    کمهال  نهد کرد

 و گنهاه  بها  که شود مي ي تدریف از خودنوع گیری شک 

توانهد باعهث    ایهن مهي  . شهود  مي هدایت سرزنش از ترا

 ؛گزیننهد  بهر  خودگردان کمتری را های  انگیزه شود افراد

دیگهران را بهه    نکردنیهد أیتزیرا ممکن است سهرزنش و  

ههها و اهههدافي کههه براسههاا  ؛ انگیههزههمههراه داشههته باشههد

  و کمتهر درونهي   انتبهاد  ،دیگهران  مقتضیا  محیطهي و 

 اند. مهم و دار برای شبص مدني یااند  شده

 عاطفهه مثبهت   ۀکننهد  بیني نقش پیش ،در این پژوهش

 همبسهتگي امها   ؛شهد ن یهد أیتهماهنگي خود با اهداف  در

 و مثبهت طفه مثبت و هماهنگي خهود بها اههداف،    میان عا

ههای   ههای حاصه  از پهژوهش    که این با یافته بودمدنادار 

( و شهههلدون و همکهههاران 2004شهههلدون و همکهههاران )

 (1398و به نوعي با پژوهش نادری و همکاران ) (2020)

 ، نظریهه متغیهر  ایهن دو  همبسهتگي در تبیهین  همسو است. 

 رسهیدن بهه   هنگهام  در افهراد  دهد خودهماهنگي نشان مي

راضههي و ، هایشههان ارزش و علایههق سههازگار بهها اهههداف

 اسهتدلال  محققهان  طهورکلي  بهه . تر خواهند بود خوشحال

بهزیستي روانهي رابطهه متقابه      با خودهماهنگي کنند مي

 ,.Sheldon et al؛ Deci & Ryan, 2002دارنههد )

 عنهوان  بهه (. بهزیستي رواني و داشتن عاطفه مثبهت  2004

 سازد مي قادر را اصلي بهزیستي، افراد های مؤلفهیکي از 

 ؛تههلاش بیشههتری کننههد  اهدافشههان بههه رسههیدن بههرای تهها

 و یابهد  مهي  نیز افزایش هدف به دستیابي احتمال ،بنابراین

 که کنند مي پیدا دست اهدافي به زیاد احتمال به افراد نیز

 اهههداف سههازد )زیههرا و خرسههند مههي  آنههها را خوشههحال

 هههای ارزش و علایههق، نیازههها درونههي، و خودهماهنههگ

عههدم قههدر  کنههد(.  مههي بهتههر بههرآورده را اصههلي فههرد

کنندگي عاطفه مثبت در مدادله رگرسیوني نیهز   بیني پیش

بههه عوامهه  متدههدد و در   عواطههفوابسههتگي  حههاکي از

 بودن آن در پي تجربیا  مبتلف در طول زندگي نوسان

اههداف و حرکهت    کهردن  دنبال همچنین،. است روزمره

تهنش و   کليطهور  بهه در مسیر آنها، با شکست، ناکامي و 

واطهف  ع فهرد  قطدها   ،بنهابراین  ؛رو است هایي روبه چالش

عواطف مثبت و احساا رضهایت  باوجود نیز  ای را منفي

 نقهش توانهد   این مهي  بنابراین،؛ تجربه خواهد کرددروني 

بینههي اهههداف خودهماهنههگ   در پههیشعاطفههه مثبههت را 

  کاهش دهد.

یکهي  . هایي نیز مواجه بود ژوهش با محدودیتپاین 

 آمهوزان  دانهش  نمونهه ، استفاده از گهروه  ها محدودیت از

و  گروهههها هها بههه سهایر   در تدمهیم یافتههه  ،بنههابراین ؛اسهت 

از  .جانهب احتیها  را رعایهت کهرد    باید  مقاط  تحصیلي

های دیگر این پهژوهش، عهدم امکهان تفسهیر      محدودیت

نشههدن  ي از نتههایج حاصهه  از رگرسههیون و کنتههرل   عل هه
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مانند هوش و طبقهه اقتصهادی   شناختي  متغیرهای جمدیت

شهههود در  پیشهههنهاد مهههي  ،بنهههابراین ؛اسهههت اجتمهههاعي

کننده در رابطه  های آتي، نقش متغیرهای تددی  پژوهش

میان هماهنگي خهود بها ههدف و سهایر متغیرهها بررسهي       

 زمینه در پژوهشي موجود خلأ به توجه با ،شود. همچنین

شهود در   ههدف، پیشهنهاد مهي    با خود هماهنگي آموزش

آمهوزش   همچهون ي مداخلاتاثرببشي  های آتي پژوهش

 اههداف  تدیهین در  افهراد  توانهایي  یبر ارتقها  آگاهي ذهن

 برگهههزاری ،همچنهههین ود.خودهماهنهههگ بررسهههي شههه 

در رابطه با اهمیت انتباد اهداف  آموزشي کارگاههای

شناسهایي علایهق،   و کم  به افهراد در   هماهنگ با خود

شههود. شههرو    ایشههان توصههیه مههي  ه اسههتددادها و ارزش

آمهوزان   دانهش تر نیز به  ها از سنین پایین گونه آموزش این

تدا در مسهیر مناسهب خهود    توانند از ابکنند تا ب کم  مي

حرکت کنند و انهرژی آنهها در مسهیرهای غله  اتهلاف      

 نشود.
 

 منابع
 ابوالمدهالي،  .، وف درتهاج،  ک.، هاشمیان، م.، احمدی،

 - اجتمههاعي آمههوزش اثرببشههي ۀمقایسهه(. 1399. )خ
 افهههزایش بهههر آگهههاهي ذههههن آمهههوزش و عهههاطفي
 روانشناسههي. مدرسههه بههه نسههبت مثبههت گیههری جهههت
 .26-7 ،(4)9 ،مدرسه
 و.، ش، حقیقههت.، م، چههاری حسههین.، د، جمشههیدی

 جدیههههد مقیههههاا اعتباریههههابي(. 1388. )م، رزمههههي
 .43-35 ،(1)3 ،رفتاری علوم مجله. گرایي کمال
(. 1400غ. ) ،منشههههي .، وم ،عهههارفي .،ش ،پهههور رحهههیم

انههداز زمهههان و   اثرببشههي آمهههوزش تلفیقههي چشهههم  
نامهه   شپژوه ی.خردمند آوری و آگاهي بر تاد ذهن

 .52-35(، 1)7، روانشناسي مثبت

 پرسشهنامه  روانسهنجي  های ویژگي(. 1394. )ا، سجادیان

 ههای  پهژوهش . مهردم  بهین  در آگهاهي  ذهن بددی پنج
 .39-23 ،(2)5 ،رفتاری و شناختي علوم

 نقهههش(. 1398. )م، طاووسهههي ندمهههت و.، د، شهههجاعي

 جهویي  نظهم  و ههدف  بها  خهود  همهاهنگي  گهر  میانجي

 بها  خهود  ارزشیابي هسته بین رابطه در هیجان شناختي

 ،روانشهههناختي علهههوم مجلهههه. زنهههدگي از رضهههایت

18(78)، 675-682. 

(. 1391. )ا، پور امامي و.، ا، بشردوست.، ح، شریفي

 مثبهت  عاطفهه  مقیاا سنجي روان های ویژگي بررسي

 .27-17 ،(13)4 ،روانشناختي تحقیقا . منفي و
(. مقایسههۀ 1399. )، منههادیو  .،ا ،سههجادیان.، ا ،صههادقي

درمهاني   محور و شناخت آگاهي شفقت اثرببشي ذهن

هههای ناکارآمههد،  آگههاهي بههر نگههرش مبتنههي بههر ذهههن

روانشناسهي  نامه  شپژوه. خودکنترلي و سلامت روان
 .48-31(، 1)6، مثبت

(. 1394. )ر، آبهههادی قاسهههم نهههوری و.، ه، زاده کهههاظمي

 انگیهزش  و منفهي  عاطفهه  مثبهت،  عاطفه رابطه بررسي

 ،انساني علوم در خلاقیت و ابتکار. خلاقیت با دروني

5(1) ،49-63. 

عواطهف و هویهت نوجوانهان و    . (1383)آبادی، ه.  لطف

 .. نس  سومجوانان

(. تأثیر 1398ه. ) ،طالبي .، وح ،دوست نشا  .،خ ،نادری

آموزش راهبردهای خودگرداني بهر افهزایش شهادی    

 ۀنامههه پهههژوهش .آمهههوزان: مقایسهههه جنسهههیتي دانهههش

 .54-41(، 1)5، روانشناسي مثبت
References 

Ahmadi, M., Hashmian, K., Dortaj, F., 

Abolmaali, K. (2021). Effectiveness of 

Social-emotional Learning vs Mindfulness 

Training in Increasing Positive Orientation 

Towards School. Journal of School 

Psychology, 9(4), 120-133. (In Persian) 

Anshel, M. H., & Mansouri, H. (2005). 

Influences of perfectionism on motor 

performance, affect, and causal attributions 

in response to critical information 

feedback. Journal of Sport Behavior, 28(2), 

99-124. 

Baer, R. A., Smith, G. T., Hopkins, J., 

Krietemeyer, J., & Toney, L. (2006). Five 



1401(،  بهار 29مثبت، سال هشتم، شماره اول، شماره پیاپي )نامه روان شناسي  پژوهش 56  
 

 

Facet Mindfulness Questionnaire. 

Assessment,  13(1), 27-45. 

Bieling, P. J., Israeli, A. L., & Antony, M. M. 

(2004). Is perfectionism good, bad, or both? 

Examining models of the perfectionism 

construct. Personality and Individual 

Differences, 36(6), 1373-1385. 

Brown, K. W., & Ryan, R. M. (2003). The 

benefits of being present: Mindfulness and 

its role in psychological well-being. Journal 

of personality and social psychology, 84(4), 

822-848. 

Brown, K. W., Ryan, R. M., & Creswell, J. D. 

(2007). Mindfulness: Theoretical 

foundations and evidence for its salutary 

effects. Psychological Inquiry, 18(4), 211-

237. 

Chang, E. C., Watkins, A. F., & Banks, K. H. 

(2004). How adaptive and maladaptive 

perfectionism relate to positive and negative 

psychological functioning: Testing a stress-

mediation model in black and white female 

college students. Journal of Counseling 

Psychology, 51, 93–102. 

Deci, E. L., & Ryan, R. M. (2002). An 

overview of self-determination theory: an 

organismic-dialectical perspective. In E. L. 

Deci, & R. M. Ryan (Eds.), Handbook of 

self-determination research. University of 

Rochester Press. 

Gaudreau, P. (2012). Goal self-concordance 

moderates the relationship between 

achievement goals and indicators of 

academic adjustment. Learning and 

Individual Differences, 22(6), 827-832. 

Harper, K. L., Eddington, K. M., Lunsford, J., 

& Hoet, A. C. (2019). Perfectionism and the 

impact of intrinsic and extrinsic motivation 

in daily life. Journal of Individual 

Differences, 41(3), 117-123.  

Hewitt, P. L., & Flett, G. L. (1991). 

Dimensions of perfectionism in unipolar 

depression. Journal of Abnormal 

Psychology, 100, 98-101. 

Hill, R. W., Huelsman, T. J., Furr, R. M., 

Kibler, J., Vicente, B. B., & Kennedy, C. 

(2004). A new measure of perfectionism: 

The Perfectionism Inventory. Journal of 

personality assessment, 82(1), 80-91. 

Isen, A. M. (2001). An influence of positive 

affect on decision making in complex 

situations: Theoretical issues with practical 

implications. Journal of consumer 

psychology, 11(2), 75-85. 

Jamshidi, B., & Hosseinchari, M., & 

Haghighat, S., & Razmi, M. (2009). 

Validation of New Measure of 

Perfectionism. International Journal of 

Behavioral Science, 3(1), 35-43. (In 

Persian) 

Judge, T. A., Bono, J. E., Erez, A., Locke, E. 

A. (2005). Core self-evaluations and Job 

and Life Satisfaction: The Role of Self-

Concordance and Goal Attainment. 

University of Maryland. Journal of Applied 

Psychology Copyright 2005 by the 

American Psychological Association, 2, 

257–268. 

Kazemi Zadeh, H., Nouri Ghasemabadi, R. 

(2015). The Relationship between Positive 

Affection, Negative Affection and Intrinsic 

Motivation with Creativity. Journal of 

Innovation and Creativity in Human 

Science, 5(1), 49-63. (In Persian) 

Koestner, R. (2008). Reaching one's personal 

goals:Amotivational perspective focused on 

autonomy. Canadian Psychology, 49, 60–
67. 

Koestner, R., Otis, N., Pelletier, L. G., & 

Gagnon, H. (2008). Autonomous 

motivation, controlled motivation, and goal 

progress. Journal of Personality, 76, 1201–
1230. 

Lasota, M. T., & Kearney, C. A. (2017). 

Maladaptive perfectionism and depression 

and state trait anxiety: A mediational 

analysis with self-esteem. Journal of Social 

and Clinical Psychology, 36(4), 346-357. 

Lim, B. C., & Wang, C. J. (2009). Perceived 

autonomy support, behavioural regulations 

in physical education and physical activity 

intention. Psychology of Sport and Exercise, 

10(1), 52-60. 

Longbottom, J. L., Grove, J. R., & Dimmock, 

J. A. (2012). Trait perfectionism, self-

determination, and self-presentation 

processes in relation to exercise 

behavior. Psychology of Sport and 

Exercise, 13(2), 224-235. 

Longo, Y. (2015). The simple structure of 

positive affect. Social Indicators 

Research, 124(1), 183-198. 

Lotf Abadi, H. (2002). Emotions and identities 

of adolescents and young people. third 

generation. (In Persian) 

Moore, E., Holding, A. C., Moore, A., Levine, 

S. L., Powers, T. A., Zuroff, D. C., & 

Koestner, R. (2020). The role of goal-related 



  57 فریبرز صدیقي ارفدي و ریحانه تابش   .........           در مثبت عاطفۀ و ناسازگار گرایي کمال، آگاهي ذهن نقش
 

 

autonomy: A self-determination theory 

analysis of perfectionism, poor goal 

progress, and depressive symptoms. Journal 

of counseling psychology, 68(1), 88–97. 

Moretz, M. W., & McKay, D. (2009). The role 

of perfectionism in obsessive–compulsive 

yymtt mm::        ttt  rigtt   eeeericccss     
checking compulsions. Journal of Anxiety 

Disorders, 23(5), 640-644. 

Naderi, K., Neshatdoost, H., Talebi, H. (2019). 

The Effect of Self-Regulation Strategies 

Training on Happiness in Students: Gender 

Comparison. Positive Psychology Research, 

5(1), 41-54. (In Persian) 

Olson, M. L., & Kwon, P. (2008). Brooding 

perfectionism: Refining the roles of 

rumination and perfectionism in the etiology 

of depression. Cognitive therapy and 

research, 32(6), 788-802. 
Pintrich, P. R. (2014). A conceptual 

framework for assessing motivation and 

self-regulating learning in college students. 

Educational Psychology Review,16, 385- 

407. 

Rahimpour, S., arefi, M., manshaii, G. (2021). 

The Effectiveness of Mixed Method of 

Time perspective and Mindfulness 

Education on Resilience and 

Wisdom. Positive Psychology Research, 

7(1), 35-52. (In Persian)  
Sadeghi, E., Sajjadian, I., Nadi, M. (2020). 

Comparison of the Effectiveness of 

Mindfulness Based Compassion and 

Mindfulness-Based Cognitive Therapy on 

Students' Dysfunctional Attitude, Self-

control, and Mental Health. Positive 

Psychology Research, 6(1), 31-48. (In 

Persian)  

 Sajjadian, I. (2016). Psychometric Properties 

of the Five Facet Mindfulness Questionnaire 

in People. Research in Cognitive and 

Behavioral Sciences, 5(2), 23-40. (In 

Persian) 

Sharifi, H., & Bashardoust, S., & Emamipour, 

S. (2012). Psychometric Properties Of 

Positive And Negative Affect (Panas). 

Journal of Psychological Researches, 4(13), 

17-27. (In Persian) 

Sheldon, K. M. (2014). Becoming oneself: The 

central role of self-concordant goal 

selection. Personality and Social 

Psychology Review, 18(4), 349–365. 

Sheldon, K. M., & Elliot, A. J. (1999). Goal 

striving, need satisfaction, and longitudinal 

well-being: The self-concordance model. 

Journal of personality and social 

psychology, 76(3), 482–497. 

Sheldon, K. M., & Kasser, T. (2001). Getting 

older, getting better? Personal strivings and 

psychological maturity across the life 

span. Developmental psychology, 37(4), 

491-501. 

Sheldon, K., Gordeeva, T., Sychev, O., Osin, 

E., & Titova, L. (2020). Self-concordant 

goals breed goal-optimism and thus well-

being. Current Psychology, 39, 1-9. 

Shojaee, D., & Nemat Tavousi, M. (2019). The 

mediating role of goal self-concordance and 

cognitive emotion regulation in relationship 

between core self-evaluation and life 

satisfaction. Journal of Psychological 

Science, 18(78), 675-682. (In Persian)  

Smyth, A. P., Werner, K. M., Milyavskaya, 

M., Holding, A., & Koestner, R. (2020). Do 

mindful people set better goals? 

Investigating the relation between trait 

mindfulness, self-concordance, and goal 

progress. Journal of Research in 

Personality, 88, 104015. 

Stoeber, J., & Otto, K. (2006). Positive 

conceptions of perfectionism: approaches, 

evidence, challenges. Personality and Social 

Psychology Review, 10, 295e319 

Tracy, J. L., & Robins, R. W. (2004). Putting 

the self into self-conscious emotions: A 

theoretical model. Psychological Inquiry, 

15(2), 103–125 

Trope, Y., & Pomerantz, E. M. (1998). 

Resolving conflicts among self-evaluative 

motives: Positive experiences as a resource 

for overcoming defensiveness. Motivation 

and Emotion, 22(1), 53-72. 

Warren, M. T., & Wray-Lake, L. (2017). Does 

mindfulness prepare adolescents for value-

behavior concordance? Examining the role 

of value content. Journal of 

adolescence, 58, 56-66. 

Watson, D., & Tellegen, A. (1985). Toward a 

consensual structure of mood. Psychological 

bulletin, 98(2), 219-235. 

Watson, D., Clark, L. A., & Tellegen, A. 

(1988). Development and validation of brief 

measures of positive and negative affect: the 

PANAS scales. Journal of personality and 

social psychology, 54(6), 1063-1070. 

Werner, K. M., & Milyavskaya, M. (2018). We 

may not know what we want, but do we 

know what we need? Examining the ability 



1401(،  بهار 29مثبت، سال هشتم، شماره اول، شماره پیاپي )نامه روان شناسي  پژوهش 58  
 

 

to forecast need satisfaction in goal 

pursuit. Social Psychological and 

Personality Science, 9(6), 656-663. 
Zeidner, M., Boekaerts, M., & Pintrich, P.R. 

(2000). Self-regulation: Directions and 

challenges for future research. In M. 

Boekaerts, P.R. Pintrich, & M. Zeidner 

(Eds.), Handbook of self-regulation. 

Academic Press. 

 


