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 چكيده
مفـاهيم   تـرين و پـر كـاربردترين    تـرين، عمـومي   ي اجتماعي به يكي از مهم امروزه اصطلاح سرمايه

 ،سـت هـاي اقتصـاد و سيا   ي اجتماعي به حوزه نفوذ سرمايه. مطالعات اجتماعي تبديل شده استي  حوزه

از . يابي و حل مسايل اجتماعي و اقتصـادي گشـوده اسـت    گسترش يافته و زواياي جديدي را براي ريشه

ي حاضر با در نظـر گـرفتن يـك مـدل      در  مطالعه. ي اجتماعي تأثير آن بر رفاه فردي است آثار سرمايه

. فردي بررسي شده اسـت  ي اجتماعي بر درآمد و رفاه تئوريك پويا و استفاده از دو معادله، تأثير سرمايه

هـا در   هاي توزيع شـده در مراكـز اسـتان    نامه تخمين مدل از تحليل پرسش برايهاي مورد استفاده  داده

ي اجتماعي  ي اثر مثبت سرمايه دهنده نتايج تخمين اين دو مدل نشان. 1است  به دست آمده 1387سال 

 .درون گروهي و بين گروهي بر درآمد و رفاه فردي است

 JEL : AL3, D69, D19بندي طبقه 

ي اجتمـاعي   ي اجتماعي درون گروهي، سـرمايه  ي اجتماعي، رفاه فردي، سرمايه سرمايه: واژه كليد

 بين گروهي، درآمد

 

 

 مسئول ي نويسنده -*

ها تشكر  نامه دانند كه از زحمات آقاي دكتر شعباني در تدوين و تحليل پرسش نويسندگان بر خود لازم مي -1

 . كنند
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 مقدمه -1

چـون   هاي اجتماعي هم هاي اساسي سازمان ويژگيي  بردارندهي اجتماعي در  سرمايه

همكـاري و تعامـل بـين     ،ي اجتماعي سرمايه. عمومي است 3و اعتماد 2ها ، عرف1ها شبكه

هـاي متفـاوت از ايـن     برداشـت  .دهـد  افراد را براي رسيدن به منافع مشترك افزايش مي

در . باشـد  هاي مختلف كاربردي محققـان مـي   هاي نظري و گرايش ناشي از زمينه ،مفهوم

هـاي مختلـف اجتمـاعي و     بسياري از متون، نوع دوسـتي، اعتمـاد، همكـاري در فعاليـت    

ي اجتمـاعي   و سطوح پايين جرم و جنايت به عنـوان سـرمايه   4مي، شمول اجتماعيمرد

، 2001، ٥پاتنـام ( آيـد  شود و يا حداقل يكي از اجزاي اساسي آن به حساب مـي  تلقي مي

ي اجتمـاعي بـه پيونـدهاي اجتمـاعي، هنجارهـا و اعتمـاد        به طور كلي سرمايه ).46ص 

ي  ، سـرمايه )OECD( 6ري اقتصـادي و توسـعه  سـازمان همكـا  . ها اشاره دارد با آن همراه

هـا و   با هنجارهـا، ارزش همراه هاي  نهادها، روابط و هنجارها، شبكه«اجتماعي را در قالب 

تعريف » كنند ها تسهيل مي درك مشتركي كه تعاون و همكاري را در درون و ميان گروه

ي متفـاوتي  هـا  بنـدي  ي اجتماعي تقسـيم  از سرمايه. )124، ص OECD ،2001( كند مي

 ،دشـو  مـي هـا كـه در ايـن مقالـه از آن اسـتفاده       آن  ترين يكي از معروف. ارايه شده است

 باشد گروهي و بين گروهي مي ي اجتماعي به درون تقسيم سرمايه

اين نوع از سرمايه از طريق پيوسـتگي  : 7ي اجتماعي درون گروهي سرمايه -الف 

شـناخته   ه يا ميان اعضاي يك گروه قومي هاي ميان اعضاي خانواد قومي، مانند پيوستگي

كننده نيز ترجمـه شـده    ي اجتماعي متصل سرمايه ي اوقاتاين سرمايه كه بعض. شود مي

 هـاي همگـن اشـاره دارد كـه بـه      ، بـه روابـط درونـي گـروه    )318: 1385حسني، (است 

ايـن   چنين همدهد،  تنيدگي درون گروهي را تقويت كرده و به افراد حس مشترك مي مه

هـاي متجـانس و همگـن      هاي اجتماعي دروني گروه نوع سرمايه به ارزشمند بودن شبكه

 .مردم نيز اشاره دارد

 

 

1- Network . 
2- Norms. 

3- Trust. 

4- Social inclusion. 

5  - Putnam 

6- Organization for Economic Co-operation & Development. 

7- Bonding Social Capital. 
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ي اجتمـاعي بـين گروهـي بـه      سـرمايه : 1ي اجتماعي بـين گروهـي   سرمايه -ب

هاي تجاري  چون همكاري گروهي، هم تري كه پيوندهاي بين  عمق پيوندهاي ضعيف و كم

ايـن نـوع سـرمايه    . ، اشاره داردشوند را موجب مي مختلف ومي هاي ق و يا دوستي با گروه

هـا را   هايي است كه دسترسي به منابع متعدد را فراهم و همكـاري  شامل پيوند بين گروه

ي روابـط افـرادي اسـت     ي اجتماعي بين گروهي توضيح دهنده سرمايه. كنند تسهيل مي

 .گر نيستندجمعيتي شبيه يكدي -هاي اجتماعي برخي ويژگي رظنكه از 

بندي پاتنام دو مفهـوم روابـط اجتمـاعي     به پيروي از تقسيم ،)159، 1998( 2ولكاك

روسـتايي   ي هاي روابط اجتمـاعي موجـود در جامعـه    دروني و بيروني را براي بيان شكل

ي اجتمـاعي درون گروهـي، پيونـدهاي درونـي اجتمـاع       از ديد او سرمايه. كند مطرح مي

د تا بتوانند از منابع، امكانـات  كن روستايي قادر مي ي يك جامعه در است كه افراد فقير را

اين شكل از سـرمايه  . مند شوند هاي اجتماع خود به بهترين شكل ممكن بهرهو مساعدت

 ،در بررسي ولكـاك . شود به صورت پيوندهاي بسيار قوي ميان اعضاي اجتماع نمايان مي

مانند پيوند بـا   3ابط اجتماعي بيرونيهاي رو ي اجتماعي بين گروهي شامل شبكه سرمايه

هـاي    مؤسسـه ها و تجهيزات،  با كارشناسان و مأموران ترويج كشاورزي، فروشندگان نهاده

د تـا از منـابع   كن ـ ها را قـادر مـي   ه افراد و گروهاست ك 4ي غيردولتي ها اعتباري و سازمان

  )164-159، ص 1998، 5ولكاك( مند شوند اطلاعاتي و حمايتي خارجي بهره

عـواملي اسـت كـه روابـط اجتمـاعي و       ي ي اجتماعي شامل همه جا كه سرمايه ن از آ

هـايي   سازي آن بـا دشـواري   كنند، شاخص اجتماعي را شكل داده و تقويت مي بستگي هم

هـا   تعداد مخاطبي كه افراد به آن«ي اجتماعي با  در بسياري از مواقع سرمايه. روبرو است

سـنجش   ي ي اجتماعي را به وسيله البته شاخص سرمايه. شود كمي مي» كنند اعتماد مي

...  هاي ورزشـي و  ها، مساجد، باشگاه چون اتحاديه هايي هم ها و يا گروه  عضويت در انجمن

ي افـراد بـا خـانواده، دوسـتان و      ي حاضر ميزان رابطه در مقاله. دكرتوان محاسبه  نيز مي

 . ر گرفته استهمسايگان به عنوان اين شاخص مورد استفاده قرا

ي اجتماعي به چه ميزان بـر رفـاه    ي حاضر اين است كه سرمايه پرسش اصلي مطالعه

ي  گيـري اثـرات سـرمايه    هدف، انـدازه  حقيقتدر . گذارد فردي و رضايتمندي فرد اثر مي

 

 

1- Bridging Social Capital. 

2- Wolcock 

3- Extra- community networks. 

4- Non-governmental organizations (NGOs) . 

5- Wolcock 
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1يت فرد، يعني درآمد و رفاه ذهنيمؤفقاجتماعي بر دو عامل مهم 
 SWB در اولين . است

تجربي و قابل آزمون بـراي بررسـي   ي  معادلهساده، دو  يز يك مدل پوياگام، با استفاده ا

سـپس بـا اسـتفاده از    . شـود  ي اجتماعي بر درآمد و رفاه ذهني طراحي مي اثرات سرمايه

استان كشور به دست آمـده   30ي مقطعي در  نامه پرسشها و اطلاعاتي كه از طريق  داده

 . دشو است، مدل حاصل از گام اول تخمين زده مي

 

 تشريح مدل -2

فرض كنيد هر فرد جامعه در نظر دارد مجموع رفاه ذهني خود در طول زندگي را بـه  

و ) 2006( 3چنـين اُبـرين و كـويمبي    و هم) 2003( 2به تبيعت از هليول. حداكثر برساند

) 2(مصـرف،  ) 1(جزء  4متشكل از  SWBكه  شود فرض مي )2007( 4گرويك و گرويك

ساير ) 4(رضايت از زندگي اجتماعي در خارج از خانه و ) 3(ادگي، رضايت از زندگي خانو

چون ارزيابي فرد از سـلامت خـود و شـرايط كلـي      هاي محيطي و غيرمحيطي هم ويژگي

شرايط زندگي به صورت كلي شامل وضـعيت مسـكن، تـراكم    . زندگي تشكيل شده است

طـور كـه از    مـان ه. شـود  مـي ... هـا و  محل سكونت، تعـداد و تنـاوب مشـكلات، همسـايه    

 ،آورد فرد مطلوبيت خود را تنها از مصرف به دست نمي شود، ميهاي فوق مشخص  مؤلفه

 - تـابع كـاب   بـا انتخـاب فـرم كلـي    . بلكه عوامل ديگري نيز در رفاه فرد دخيـل هسـتند  

 :ادرا به شكل زير نشان د SWBتابع  توان مي SWBي  داگلاس براي بيان شكل معادله

)1(       

بخشـي از زمـان كـه بـه خـانواده اختصـاص داده        ، ميزان مصـرف  cدر اين معادله 

بيـانگر سـاير    H. باشـد  مـي ) بـين گروهـي  (ي اجتمـاعي   ي سـرمايه  ذخيـره  vشود و  مي

زا در نظـر   هاي محيطي و غير محيطي اثرگذار بر رفاه فرد است كه به صورت برون ويژگي

اجتماعي درون گروهـي   ي  نيز پارامترهاي كشش سرمايه 0θ<و  0ω<. فته شده استگر

انـداز و در نتيجـه انباشـت     شود كه پس سادگي فرض مي منظور به. و بين گروهي هستند

    :شود مصرف مي (w)درآمد فرد  ي بنابراين همه باشد،سرمايه برابر صفر 

 

 

1- Subjectively reported well-being. 

2- Helliwell 

3- O`brein & Quimby  

4- Growiec & Growiec 
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اگـر   حقيقـت در ( شودخطي فرض  ،كار از سوي ديگر اگر تابع توليد نسبت به نيروي

بـين   ي اجتمـاعي  و اثر سـرريز سـرمايه  ) كه نيروي كار تنها عامل توليد است شودفرض 

 :شود درآمد  فرد به صورت زير تعيين مي رفته شود،نيز در درآمد فرد در نظر گگروهي 

)2   (  

 :كند برابر خواهد بود با و مدت زماني كه شخص كار مي

)3(   

جـا ثابـت فـرض     وري كل عوامل توليد است كه در اين بيانگر بهره Aدر معادلات بالا 

نيز بخشي از  . دهد بخشي از زمان است كه فرد به كار كردن اختصاص مي . شود مي

نشـان   0<د و ده ـ زمان است كه فرد براي ارتباط با افراد خارج از خانواده تخصيص مي

 .باشد ميي بين گروهي بر توليد ي اجتماع ي اثر سرريز سرمايه دهنده

ي اجتماعي موجـب تسـهيل در ايجـاد اشـتغال بـراي كـارگران،        از آن جا كه سرمايه

رفاه از دست رفتـه  ي  هزينههاي مبادله و تقليل  تسريع در انتقال اطلاعات، كاهش هزينه

از طريـق متغيـر   (وارد تابع درآمد  فرد دليل به همين شود،  هاي اقتصادي مي در فعاليت

v (بـا دوسـتان و    1هـاي اجتمـاعي   پيونـد هر فرد به دو دليل سعي در ايجـاد  . شده است

كـه موجـب حضـور    (كسب رضايت و شادي به صورت مستقيم  ،دليل اول دارد،آشنايان 

و باشـد   مـي ) شده اسـت SWB ي اجتماعي بين گروهي در تابع  متغير مربوط به سرمايه

 تـأثير تواند سطح درآمد و مصرف فرد را تحت  كه مياست اي  به عنوان وسيله ،دليل دوم

به عبارت ديگر فرض بر اين است كه نفس داشتن رابطه با ساير افـراد موجـب   . قرار دهد

از سوي ديگر روابط و پيوندهاي ميـان افـراد،   . شود ايجاد يك احساس دروني مطلوب مي

 .گذارند ارد بر نوع و ميزان كار هر فرد مؤثر بوده و بر درآمد  فرد اثر ميدر بسياري از مو

جهـت سـادگي   (كـه كـل موجـودي زمـان هـر فـرد        شودبايد به اين نكته نيز اشاره 

ي  سرمايه) 5، ص 2007( 2گرويس و گرويس. به مقدار واحد نرمالايز شده است )تر بيش

 بـه  ،)154-150، ص 2008( 3زودرمس ـااجتماعي بين گروهي را بر خلاف بوگلسـديج و  

ي  كننـد كـه ايـن نـوع سـرمايه      گيرنـد و بيـان مـي    عنوان يك متغير انباشت در نظر مي

يعنـي صـرف زمـان بـراي دوسـتان و      ، گـذاري هدفمنـد   اجتماعي بايد از طريق سـرمايه 

هم اسـتهلاك   ،ي اجتماعي بين گروهي براي سرمايهدليل به همين . شود ايجاد  ،آشنايان

 :گيرند ي در طول زمان را در نظر مي دهنده امل افزايشو هم ع
 

 

1- Social ties. 

2- Growiec & Growiec 

3- Beugelsdijk & Smulders 
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)4(                                               

ي  پــارامتر بــازدهي نســبت بــه مقيــاس در انباشــت ســرمايه 0μ< ،)4( ي معادلــهدر 

نـرخ  (ي اجتمـاعي بـين گروهـي     نرخ استهلاك سرمايه اجتماعي بين گروهي و 

ي اجتمـاعي درون   البتـه سـرمايه  . دباش ـ مـي ) هاي اجتمـاعي  گروه 1طبيعي از بين رفتن

گرفتـه  در ايـن مرحلـه در نظـر    اما براي سادگي كـار   ،گروهي، نيز داراي استهلاك است

 .شود نمي

بـه عنـوان نـرخ تنزيـل ذهنـي و تـابع مطلوبيـت لگـاريتمي،          0ρ<با در نظر گرفتن 

 :بيت فرد به صورت زير استماكزيمم سازي مطلو ي مسئله

  

 :شود گيري نتايج زير حاصل مي با نوشتن تابع لاگرانژ و مشتق

)5(  

)6(                             

به شكل زير بـه   =0و در نظر گرفتن) 6(ي  معادلهبا استفاده از  2نقاط وضعيت پايدار

 :آيند دست مي

 

)7(                                                      

 

 

 مدل تعميم -3

كـه بـه    شـود سـازي   اي مـدل  ي اجتماعي درون گروهي به گونه در ادامه بايد سرمايه

بـع  تـا توا  قـرار گيـرد،  نظر مدگروهي  ي اجتماعي بين صورت متغير وضعيت براي سرمايه

ي  سـرمايه  شـود كـه  اگر فـرض  . نوشته شودي اجتماعي  انباشت براي هر دو نوع سرمايه

يعني صـرف زمـان بـراي    (گذاري هدفمند در زمان  اجتماعي درون گروهي نيز با سرمايه

 

 

1- Natural decay rate. 

2- steady state. 
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ي اجتمـاعي نيـز اسـتهلاك در     براي اين نوع از سرمايه توان يابد، مي افزايش مي) نوادهخا

 :كه به طوري فتنظر گر

   
  

، αباشـد و   ي اجتماعي درون گروهي مي نرخ استهلاك سرمايه 0<در اين معادلات 

β ،τ و μ، باشند همگي پارامترهاي مدل و بين صفر و يك مي. 

 SWBهـاي حاصـل از    مطلوبيـت  ي هدف فرد ماكزيمم كردن مجمـوع تنزيـل شـده   

در آن به صورت زير تغيير  SWBالبته تابع . باشد مي) 2و  1(ي  نسبت به قيدهاي شماره

 :يافته است

)8(                                        
 

 :پس تابع لانگرانژ به صورت زير است

 

  و      
 

در نتيجه يـك  . شوند ختم مي و  ي اول به معادلات پويا براي  نتايج شروط مرتبه

،(سيستم پوياي چهار بعدي در فضاي  گرچه امكان ترسـيم  . آيد ست ميبه د )و  ،

تـوان نشـان داد كـه سيسـتم داراي يـك       و استفاده از منحني فازي وجود ندارد، اما مـي 

گـذاري   به علاوه سـرمايه  1.باشد كه يك مسير زيني باثبات است جواب تعادلي داخلي مي

سطح اوليـه  اگر . يابند در طول زمان كاهش مي و    ي اجتماعي در هر دو نوع سرمايه

، ي اجتماعي زير سطح وضعيت پايدار باشد؛ با پيدا كـردن مقـادير   سرمايه  و  ،
 ـ تـوان  ، مـي ندهست وجود  ي كه تضمين كننده ه نقـاط وضـعيت   ب

 .فتيا پايدار دست 

به دسـت     ،قادير م .ي اجتماعي با صفر قرار دادن معادلات رشد دو نوع سرمايه

 .آيند مي

  

)9(  

 

 

 ،اند ن مثبت بودهاز آن جا كه نه معين منفي و نه معي. هاي هشين استفاده شد زيني از ماتريس ي براي به دست آوردن نقطه -1

 .زيني مي باشد ي پس جواب مسئله نقطه
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گـذاري در   ي اجتمـاعي و سـرمايه   از اين دو معامله مشخص است كه سـطح سـرمايه  

ص ، ص ـ2007، ١گرويـك و گرويـك  ( ي مثبت با يكديگر دارنـد  ي اجتماعي رابطه سرمايه

 : 2آيد طور كلي وضعيت پايدار به صورت زير به دست مي به ). 18

 

 

                                    

)10( 

 

 

ا نشـان  ي فوق نسبت به تغيير در پارامترهـا ر  واكنش هر يك از سه معادله ،1جدول 

 .دهد مي
 

 اثر تغيير پارامترها بر تخصيص زمان به امور مختلف -1 جدول

τ μ β α  θ ω Ρ متغير 

 ؟ + − − + + − − + −
زمان تخصيص داده شده به خانواده 

)( 

 ؟ − + + − − + + − +
زمان تخصيص داده شده به افراد 

 )(خارج از خانواده 

 ؟ − − − − − − − − −
زمان تخصيص داده شده جهت كار 

)( 
 

 
 SWBپارامتري است كه سهم خانواده را در  ،ω: تفسير جدول فوق بسيار آسان است

پس با افزايش آن تخصيص زمان فرد به خانواده افـزايش و در نتيجـه   . دهد فرد نشان مي

زندگي بيرون از خـانواده   سهم ،و  θ. يابد زمان تخصيص يافته به ساير كارها كاهش مي

بـه صـورت غيرمسـتقيم از     بـه صـورت مسـتقيم و     θ(دهند  فرد نشان مي SWBرا در 

و نيز كـاهش   ها موجب افزايش مقدار   در نتيجه افزايش در آن). طريق افزايش درآمد

 

 

1- Growiec & Growiec, 2007. 

 .ها ممكن است با نوشتن معادلات شرط اول و حل آن  steady stateاستخراج  - 2
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و مقادير 
 

عي درون گروهـي  ي اجتما به كارآيي انباشت سرمايه ،و  α ،β. شود مي  

. يابـد  ها، سهم خانواده نسبت به كار و دوستان افزايش مـي  مربوط هستند و با افزايش آن

ي اجتمـاعي   گذاري در سـرمايه  بازدهي سرمايه فافزايش يابند βو  αعلت آنست كه اگر 

تـري   گزينـي بـيش   گذاري جـاي  به سرمايه ،افزايش يابد اگر . درو ميبالا درون گروهي 

بـه همـين صـورت    . نياز است) درون گروهي(ي اجتماعي  حفظ سطح فعلي سرمايهبراي 

موجـب  ) گذارنـد  ي اجتماعي بـين گروهـي اثـر مـي     كه بر سرمايه( و  τ ،μافزايش در 

 .شود مي افزايش 

،با استفاده از مقادير وضعيت پايدار بـراي   رآمـد و  تـوان مقـادير د   مـي  ،و  ،

SWB درا به دست آور: 

)11(                                       

)12(     

ي اجتمـاعي درون   دهـي سـرمايه   ي بين زمان تخصيص داده شده بـراي شـكل   رابطه

ي اجتماعي درون گروهـي اثـر    زيرا طبق فرض، سرمايه ،و درآمد منفي است) ( گروهي

لي انباشت آن نيازمند آنست كه زمان تخصيص داده شده و. وري ندارد مستقيمي بر بهره

تماعي بين گروهـي كـاهش يافتـه و در عـوض بـه خـانواده زمـان        ي اج به كار يا سرمايه

ي بـين مقـدار زمـان     تـوان نشـان داد كـه رابطـه     چنين مـي  هم. تري تخصيص يابد بيش

به صـورت   SWB، و )(ي اجتماعي درون گروهي گذاري شده در تشكيل سرمايه سرمايه

U نسـبت بـه آن چـه بـراي    تـري را   افراد زمان كـم  ،در وضعيت پايدار. باشد معكوس مي 

كننده  زيرا دو نيروي خنثي ،كنند خود مي SWBلازم است؛ صرف  SWBماكزيمم كردن 

اثـر مثبـت مسـتقيم    : گـذارد  ي تخصيص زمان توسط فرد اثر مـي  وجود دارد كه بر نحوه

 .و اثر منفي غيرمستقيم از طريق كاهش درآمد SWBزندگي خانوادگي بر 

ي اجتماعي  تخصيص داده شده براي تشكيل سرمايه ي بين زمان از سوي ديگر رابطه

ي  جا كه سهم سـرمايه  ن از آ. باشد معكوس مي Uو درآمد نيز به صورت ) (بين گروهي 

ناچيز است SWBاجتماعي بين گروهي در 
1

ي بـين مقـدار زمـان تخصـيص داده      ، رابطه

 Uنيـز بـه صـورت     SWBو ) (ي اجتمـاعي بـين گروهـي     شده براي تشـكيل سـرمايه  

تري  افراد زمان كم ،وضعيت پايدار در ،بيان شدنيز طور كه قبلا  و همان باشد معكوس مي

 .دهند تخصيص مي SWBنسبت به زمان مورد نياز براي ماكزيمم كردن 

 

 

 . توجه كنيد 12ي  ي شماره به معادله  - 1
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با گرفتن لگـاريتم  . آيند روابط اصلي مدل به دست مي ،هاي فوق با خطي كردن رابطه

 :ادلات زير را خواهيم داشتاز دو طرف اين دو رابطه، مع

)14(              

)15(   

  

افراد  ي اي اجتماعي براي همهه گروه) محو شدن(بايد توجه داشت كه نرخ فرسايش 

. شـود  مساوي فرض شده است، در نتيجه در معادلات بالا جزء عرض از مبدأ، لحـاظ مـي  

علاوه بر اين بايد به اين نكته توجـه داشـت كـه معـادلات رگرسـيوني فـوق بـه صـورت         

 .اند فرموله شده) و نه به صورت متغيرهاي سطح(لگاريتمي 

. جـايگزين شـوند   Aو  H هـاي كنتـرل بـه جـاي    از سوي ديگر بايـد تعـدادي متغير  

دارند SWBبه متغيرهاي توصيفي درآمد  و  متغيرهايي كه وابستگي بالايي
1
. 

 

  ها داده -4

آوري  جمـع   نامـه  پرسـش هاي مورد استفاده بـراي اجـراي مـدل فـوق از طريـق       داده

.اند شده
 

هاي كشور  نن مراكز استااگيري تصادفي در ميان ساكن از روش نمونه نامه پرسش

تكميل شده است 1387در تابستان 
2

و دقـت   Nها نيز با توجـه بـه فرمـول     تعداد نمونه. 

لازم به ذكـر  . است  نفر  بوده 3623برابر با ) درصد 10فاصله اطمينان (احتمالي مطلوب 

 ،اشـاره شـد   نيـز طور كـه قـبلا    همان. پرسش داشته است 54ي  نامه پرسشاست كه هر 

ي اجتمـاعي درون   به سرمايه SWBبررسي وابستگي درآمد فرد و  ي حاضر هدف مطالعه

ي اجتماعي  جا كه مقياس واحد و جامعي براي سرمايه ن از آ. گروهي است گروهي و ميان

  در ايـن مقالـه  . كننـد  هـا تكيـه مـي    و انواع آن وجود ندارد، محققان معمـولا بـه تقريـب   

شـده بـا همسـايگان و دوسـتان،      ي اجتماعي بين گروهي از طريق اوقات سـپري  سرمايه

ها، تعداد دوستان صميمي و تصور و تلقي فـرد   ها، تعداد همسايه ميزان اعتماد به همسايه

ي اجتمـاعي درون گروهـي از طريـق نـوع      سـرمايه . ودش مياز رفتار همسايگان سنجيده 

افـراد   رت بيشجا كه  ن از آ. سازي شده است  رابطه با افراد خانواده و فاميل نزديك شاخص

رآمـد  بـراي اسـتخراج ميـزان د    نامـه  پرسشتمايلي به بيان درآمد واقعي خود ندارند؛ در 

 

 

ها اثبات شده است؛ متغيرهايي اضافه  يك آنني علاوه بر متغيرهاي موجود در مدل كه مبناي تئورويدر مدل رگرس - 1

 .باشند مي Aو  H اين متغيرها در واقع تفسيري از . دند تا دقت تصريح مدل را بالا ببرنشو مي

شعباني  به راهنمايي آقاي دكتر) a 1387(كارشناسي ارشد سليماني  ي هاي منتج از پرسشنامه از پايان نامه نتايج و داده - 2

  .اس شده استاقتب
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اي مبني بر اين كه درآمد شما در كـدام يـك    وال چهار گزينهئشوندگان از يك س پرسش

هـزار   300از  تـر  كمدرآمد  ي  بازه 4كه . شده استگيرد استفاده  هاي زير قرار مي از گروه

 650و بـالاتر از    زمـان  هـم هزار  650تا  450هزار تومان، بين  450تا  300تومان، بين 

 . دوش هزار تومان را شامل مي

ــي از   ــه دســت آوردن تقريب ــراي ب ــدادي از ســ SWBب ــه پرســشوالات ئتع ــه  نام ك

. ه اسـت باشند؛ استفاده شـد  ي ميزان رضايت فرد از خود، محيط و جامعه مي دهنده نشان

كه يك بيانگر رضايت كامل و صفر بيانگر عدم  اند هشد ه نرماليز اي والات به گونهئهمه س

قابليت اعتماد. رضايت مطلق باشد
1

ي ضـريب آلفـاي    ها نيـز بـا محاسـبه     به اين شاخص 

كرنباخ
2

مقـادير ايـن ضـريب را بـراي      ،2جـدول  . ه اسـت بررسي شد SPSS افزار در نرم 

گروهي نشان  اجتماعي بين ي ي اجتماعي درون گروهي و سرمايه ، سرمايهSWBشاخص 

 :دهد مي

 

 ها با استفاده از آلفاي كرنباخ  قابليت اعتماد به شاخص -7جدول 

آلفاي  ضريب 

 كرنباخ

كرنباخ  ضريب آلفاي

 استاندارد شده

 ها تعداد آيتم

 0,819 0,848 11 (SWB)شاخص رفاه ذهني 

 6 0,853 0,821 ي اجتماعي درون گروهي سرمايه

 2 0,843 0,814 ي اجتماعي بين گروهي سرمايه

 
د كه در صورت وش ميهاي فوق مشخص  با بررسي ضريب آلفاي كرنباخ براي شاخص

د و بهترين حالـت بـراي   وش ميقابليت اعتماد كاسته  ،)ها سئوال(ها  حذف هر يك از آيتم

ول فـوق  هـاي مشـخص شـده در جـد     ها در نظر گـرفتن تعـداد آيـتم    هر يك از شاخص

 .باشد مي

هـا بـر درآمـد و     علاوه بر اين بعضي از متغيرها كه در ادبيـات موضـوع اثرگـذاري آن   

SWB سـازي در   يك به دليـل سـاده  تئور ثابت شده است و در مدلH  وA )   بـه صـورت

تا قابليـت تخمـين تجربـي را     شوند مياند، نيز به مدل اضافه  در نظر گرفته شده) زا برون

ي شهر، سن  كاري، اندازه ي ل درآمد فردي متغيرهاي تحصيلات، سابقهدر مد. پيدا كنند

سن فـرد،   SWBاند و در مدل  هاي كنترل در نظر گرفته شده و جنسيت به عنوان متغير

 . اند ي شهر و جنسيت اضافه شده درآمد وي، اندازه

 

 

1- Reliable. 

2- Cornbach's alpha coefficient. 
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 نتايج برآورد مدل -5

گروهـي و   تمـاعي درون ي اج اثـرات سـرمايه   تـوان  مـي  14و  13وجه به معادلات با ت

ابتـدا بـا در نظـر    . در درآمد فردي و رفاه به دست آورگروهي را ب  ي اجتماعي بين سرمايه

ختـه  پردا  باشـد بـه تخمـين ضـرايب     مـي  13ي  گرفتن مدل زير كه شبيه مـدل معادلـه  

 :شود مي
 

 )15( 

   

 BRSCگروهـي،   ي اجتمـاعي بـين   سـرمايه  BOSCدرآمـد فـرد،    Iي بـالا   در معادله

ي  انـدازه  CITYمتغير موهومي بـراي جنسـيت،    MWگروهي،  ي اجتماعي درون سرمايه

متغيـر مجـازي   . باشـد  شونده مـي  سن فرد پرسش AGEسطح تحصيلات و  EDUشهر، 

ها با توجه بـه   شهر. يف شده استبراي زنان تعر 1جنسيت به صورت صفر براي مردان و 

يعني شـهر   ،تر باشد نزديك 5هر چه اين عدد به . اند بندي شده دسته  گروه 5جمعيت در 

 e-viewsافـزار   نتايج تخمين را با استفاده از نرم ،3جدول  . تر است تر و بزرگ پرجمعيت 

 : دهد نشان مي

 

 بردرآمد گروهي  بين و گروهي درون ي اجتماعي سرمايه رگرسيون تخمين نتايج -3جدول 

 احتمال tي  آماره انحراف معيار ضريب توضيحي متغير

 C(    (جز ثابت 

 گروهي ي اجتماعي بين سرمايهلگاريتم 

]LOG(BOSC)[ 


 گروهي درون ي اجتماعي سرمايهلگاريتم 

]LOG(BRSC)[ 
    

 MW(    ( جنسيت

 CITY(    ( ي شهر اندازه

 EDU(    ( سطح تحصيلات

 AGE(   (سن 

R


 ي  آمارهF  

R

 تعديل شده  

حتمال ا

 )Fي آماره(
 

 

 
ي اجتماعي بر درآمد فـرد اثـر مثبـت     هر دو نوع سرمايه ود،ر طور كه انتظار مي همان

و نسـبت بـه    018/0ي اجتماعي بين گروهي برابر با  كشش رفاه نسبت به سرمايه. دارند

 ي اجتمـاعي بـين گروهـي    سـرمايه . باشـد  مـي  12/0 ي اجتمـاعي درون گروهـي   سرمايه
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(BRSC) گروهـي  ي اجتمـاعي درون  تري نسبت به سرمايه اثر معنادار و بزرگ (BOSC) 

ي اجتماعي  به عبارت ديگر كشش رفاه نسبت به سرمايه. برابر آن است 10دارد و تقريبا 

ي اجتمـاعي درون گروهـي    بين گروهي چهار برابر كشش رفاه فردي نسبت بـه سـرمايه  

ي شهر بر روي درآمـد افـراد اثـر     اندازه. باشد معنادار نمياثر جنسيت بر درآمد . باشد مي

 . دار بر درآمد او دارد ميزان تحصيلات فرد نيز اثري مثبت و معني. مثبت دارد

R


Rو  
 

توان براي  دو دليل مي. دباش مي 21/0و  23/0تعديل شده به ترتيب برابر با 

 ـ  اول آن كه داده ،كرد بيانپايين بودن ضريب خوبي برازش  و  نامـه  پرسـش ر ها مبتنـي ب

كـه  طور همـان  .شـود  دهندگي مـدل كاسـته مـي    نمونه بوده و در نتيجه از قدرت توضيح

هاي پيمايشـي همـواره داراي    داده ،دان داده توضيح )21، ص 2007(ك و و گرويك گروي

ست كه در اين مدل، با توجه به هدف ا  دليل ديگر آن احتمالاً. يك خطاي اضافي هستند

 .است چون تكنولوژي و سرمايه بر درآمد فرد ناديده گرفته شده  ملي همعوا تأثيرمطالعه، 

نيـز مـدل زيـر     (SWB)ي اجتماعي بر رفاه فـردي   براي تخمين اثرات انواع سرمايه 

 :شود ه ميتخمين زد

)16 (

  
 

ثابـت مـدل    ءدر كنار جز CITYو  EDU ،MWكه متغيرهاي  ه يادآوري استلازم ب

 . باشند مي 14ي  در معادله Hپارامتر  ي تفسير كننده

 :نتايج تخمين مدل در جدول زير آورده شده است

 
 

 رفاه بر گروهي  بين و گروهي درون ي اجتماعي سرمايه رگرسيون تخمين نتايج -4جدول 
 

 احتمال tي  آماره اف معيارانحر ضريب توضيحي متغير

 C(   (جز ثابت 

 گروهي ي اجتماعي بين سرمايهلگاريتم 

]LOG(BOSC)[ 
  

 روند ي اجتماعي سرمايهلگاريتم 

 ]LOG(BRSC)[ گروهي 
  

LOG(I)[   [  لگاريتم درآمد

EDU(   ( سطح تحصيلات

MW(   ( جنسيت

CITY(   ( ي شهر اندازه

 AGE(   (سن 

R


  
 f .ي  آماره

R

  تعديل شده  

 ) f ي آماره(احتمال 
 
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ي  سـرمايه . باشـند  يا ده درصد معنادار مـي  5متغيرها در سطح  ي در جدول بالا همه

. اجتماعي بين گروهي و درون گروهي هر دو بر رفاه فـرد اثـري مثبـت و معنـادار دارنـد     

ي  رمايهو كشــش رفــاهي ســ 04/0ي اجتمــاعي درون گروهــي  كشــش رفــاهي ســرمايه

ي  رود سـرمايه  طـور كـه انتظـار مـي     البتـه همـان  . باشـد  مي 09/0اجتماعي بين گروهي 

درآمد فـرد بـر رفـاه او اثـري     . تري دارد اجتماعي بين گروهي بر رفاه ذهني فرد اثر بيش

هزار تومان رفاه فـرد بـه ميـزان     150اما كوچك دارد و با افزايش درآمد به ميزان  ،منفي

امـا   ،اسـت  پوشـي  چشـم بسيار كوچـك و قابـل    تأثيرهر چند اين . دياب كاهش مي 01/0

منجر به افزايش رفاه فردي  به طور حتمتواند بيانگر اين نكته باشد كه افزايش درآمد  مي

. كننـد  ي را درك ميتر كمشود و يا اين كه افراد با افزايش درآمد، از نظر ذهني، رفاه  نمي

تـري   ه اين مفهوم كه زنـان احسـاس رفـاه بـيش    ب ،اثر جنسيت بر رفاه فردي مثبت است

ي  امـا انـدازه   ،افزايش تحصيلات و سن نيز اثر مثبت و معناداري بر رفـاه دارنـد  . كنند مي

لازم . موجب كاهش رفـاه ذهنـي افـراد شـده اسـت     ) تر شدن جمعيت شهر و بيش(شهر 

تـوان   امر را مياين . ي شهر بر درآمد اثر مثبت دارد اندازه ،2ذكر است كه طبق جدول  به

تـر موجـود    هـاي شـغلي بـيش    فرصت ،تر شدن شهر بدين صورت توجيه كرد كه با بزرگ

اما به دليـل بعضـي مشـكلات، افـراد از      ،يابد باشد و در نتيجه درآمد افراد افزايش مي مي

 Subjectively(رفـاه ذهنـي   . ي برخوردارنـد تـر  كـم كنند از رفاه  نظر ذهني احساس مي

reported well-being (طور كه از نام آن مشخص است از طريـق گـزارش و بيـان     همان

 . گرايي نخواهد داشت آيد و الزاما با درآمد فرد هم خود افراد به دست مي

 

 گيري  بندي و نتيجه جمع -6

بـا دو  ) بـين گروهـي و درون گروهـي   (ي اجتماعي  ي بين سرمايه در اين مقاله رابطه

 ـ   . ه اسـت دشاخص درآمد و رفاه فـردي بررسـي ش ـ   ك و ابتـدا بـا اسـتفاده از روش گروي

گرويك
١
ي  گيري سـرمايه  و شكل  ي پويايي يك براي توضيح نحوهتئور يك مدل )2007( 

كه افراد بخشـي از كـل زمـان خـود را بـراي ايجـاد        ه استفرض شد واجتماعي طراحي 

مـاعي  ي اجت كننـد، زيـرا سـرمايه    روابط اجتماعي با اعضاي خانواده يا دوستان صرف مي

دهد و علاوه بر اين از طريـق   مستقيم رفاه فرد را افزايش ميطور  بهتوليد شده از يك سو 

بـه صـورت   ) به عبارت ديگر افزايش مصرف(كمك به يافتن شغل جديد و افزايش درآمد 

 .دهد غيرمستقيم رفاه فرد را افزايش مي

 

 
1
 Growiec & Growiec (2007) approach 
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بايد در ابتـدا   ،دارند ي با سايرينتر كمي افرادي كه ارتباطات و تعاملات تئور از منظر

اما بعد از مـدتي نيـاز    ،تري را براي توليد و يا تداوم ارتباطات خود صرف كنند زمان بيش

 .ي دارندتر كمبه تلاش و صرف زمان 

هـاي اسـتخراج شـده     ي الگـوي مـورد نظـر بـا اسـتفاده از داده      در قسمت دوم مقاله

مدل به كار رفته در مقاله نشـان   نتايج برازش دو. ه استپيمايشي مورد آزمون قرار گرفت

 :دهد كه مي

مثبت و معناداري بر درآمد و  تأثيري اجتماعي درون گروهي و بين گروهي  سرمايه -

 .رفاه فرد دارند

برابـر كشـش    10تقريبـا  ي اجتماعي ميان گروهـي   كشش درآمد نسبت به سرمايه -

ي  بت بـه سـرمايه  ي اجتماعي درون گروهي و كشـش رفـاه نس ـ   درآمد نسبت به سرمايه

ي اجتمـاعي درون گروهـي    اجتماعي ميان گروهي دو برابر كشش رفاه نسبت به سـرمايه 

 . باشد مي

متغيرهـاي جنسـيت،   و  اثـر مثبـت  بر درآمد  ي شهر و تحصيلات  متغيرهاي اندازه -

در نتيجــه . ي شــهر اثــر منفــي دارنــد ســن و تحصــيلات بــر رفــاه اثــر مثبــت و انــدازه

) چه درون گروهي و چـه ميـان گروهـي   (ي اجتماعي  سرمايه يارتقا گذاري براي سرمايه

ر نتيجه افـزايش رفـاه كـل جامعـه     تواند موجب افزايش رفاه تك تك افراد جامعه و د مي

 .دشو
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