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Abstract 
According to agency theory, social responsibility activities can be used to 

reduce political costs, reducing political costs can lead to a greater tendency to 

avoid tax evasion. However, political costs are highly dependent on the size of 

the company; because, according to the political cost hypothesis, larger 

companies are more under government control and thus more exposed to 

political costs; therefore, the main purpose of this study is to investigate the 

moderating effect of size firm on the relationship between social responsibility 

and tax avoidance. In this regard, the effective tax rate is used to measure tax 

avoidance and the KLD index is used to measure corporate social responsibility. 

For this purpose, a sample consisting of 1200 years-listed companies on the 

Tehran Stock Exchange during the years 2009-2020 has been studied using 

structural equations. The results showed that increasing social responsibility 

leads to reducing tax avoidance. Also, the results of research on the moderating 

effect of firm size showed that firm size has a moderating effect on the 

relationship between disclosure of social responsibility and tax avoidance. In 

other words, when the size of the company is larger, the relationship between 

social responsibility and tax avoidance is stronger.  
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 چکیده

کاهش رار گیرد، مورد استقاده ق یاسیس یهانهیکاهش هز یبرا تواندیپذیری اجتماعی ممسئولیت هایفعالیت ،یندگینما هینظربر پایه 

، دازه شرکت وابسته استبه ان اریبس یاسیس یهانهیهز شود. با این وجود، به اجتناب مالیاتی بیشترگرایش تواند منجر به ی میاسیس یهانهیهز

بیشتر در معرض مواجه با  ترتیببدینگیرند و تر بیشتر تحت نظارت دولت قرار میهای بزرگسیاسی شرکت یهانهیفرضیه هززیرا بر پایه 

بر ندازه شرکت او نقش تعدیلی پذیری اجتماعی مسئولیتتأثیر . بر این اساس، هدف اصلی این پژوهش، بررسی هستندهای سیاسی هزینه

رای سنجش از نرخ موثر مالیاتی و ب گیری اجتناب مالیاتیراستا برای اندازهاست. در این  یبا استفاده از معادلات ساختاراجتناب مالیاتی 

پذیرفته شده در  شرکتسال/  0011ای متشكل از استفاده شده است. بدین منظور، نمونه KLDپذیری اجتماعی شرکت از شاخص مسئولیت

است. نتایج پژوهش نشان داد افزایش  شده بررسیمعادلات ساختاری با استفاده از  0187تا 0178 هایسال بورس اوراق بهادار تهران طی

دگی اندازه شرکت نشان کننشود. همچنین، نتایج پژوهش در ارتباط با اثر تعدیلمی مالیاتی منجر به کاهش اجتناب اجتماعی پذیریمسئولیت

عبارتی دیگر، هنگامی که مالیاتی است. به اجتناب و اجتماعی پذیریمسئولیت افشای بین رابطه کنندگی براندازه شرکت دارای اثر تعدیل داد

 تر است.مالیاتی قوی اجتناب و اجتماعی پذیریتر است، رابطۀ بین مسئولیتاندازه شرکت بزرگ
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 مقدمه 

پذیری اجتماعی شرکتی، باور شرکت در این خصوص است که کلیه اقدامات شرکت از مسئولیت

اران، )دارابی و همك گذاردذینفعان تاثیر می یهای مربوط به پرداخت مالیات بر تمامجمله سیاست

ش جهت لاات شرکت و تتوجه به تاثیر اقدام شامل لانههای مسئودیدگاه، فعالیتبر مبنای این . (0181

قداماتی تعریف ا مجموعه لانههای غیرمسئوفعالیت است و اثرگذاری مثبت و حفظ منافع کلیه ذینفعان

طور گسترده به راهبری شرکتی، روابط کارکنان، جامعه، بهداشت شوند که اثرات منفی داشته و بهمی

(. منطبق با این 0181همكاران، و  )حجازیرسانند آسیب می ...عمومی، حقوق بشر، محیط زیست و 

قرار ماعی پذیری اجتغفلت از مسئولیتیا  لانهغیرمسئو فعالیت در گروهاجتناب از مالیات دیدگاه 

های پرداختنی است )هانلون و کاهش مالیات در جهتمنظور از اجتناب مالیاتی، تلاش  گیرد.می

 ر راستایداجتناب از مالیات استفاده از خلأهای قانونی در قوانین مالیاتی  حقیقت،در  (.0101هیتزمن، 

ت انونی اسهای قها و مشوقمعافیت ،استفاده رسمی از قوانینکاهش مالیات یا به تعبیری دیگر، سوء

ه خود از مالیات واقعی را به منظور لان، شرکت سهم عادمالیاتیدر اجتناب (. 0111)قادرزاده و علوی 

 .(0100فریز و همكاران، )د کنیهای عمومی و خدمات اجتماعی به دولت پرداخت نملامین مالی کاتا

 هایدر سیستم اقتصادی کشور شده و خسارت لالموجب اخت تواندمالیاتی میاجتناب  بنابراین،

 (. 0118ویلیامز، ؛ 0111لندولف، ) کنداقتصادی و غیرقابل جبرانی بر وضعیت اجتماع وارد 

 اتیمال نهیهز ارتباط بادر  بیمتضاد و رق دگاهیدو دموجود  ینظر اتیادبدر  رغم تعریف فوق،علی

هستند.  یاتیو اجتناب مال ییجوها به دنبال صرفهشرکت رانیمد کندیم انیاول ب دگاهید وجود دارد.

کاهش  توجهید خالص شرکت را به طور قابل سوهای مالیات هزینهاین دیدگاه بر این مبنا است که 

های فراوانی برای به حداقل رساندن پرداخت مالیات که یكی از آنها تلاش بر این اساس، .دهدمی

 نیدوم از ا دگاهید .منظور اجتناب مالیاتی صورت گرفته استبه باشد، استفاده از مدیریت مالیاتی می

را کامل  اتمالی دهندیم حیترج ،یاتیجویی مالصرفه یها به جاکه شرکت کندیم یبانیپشت ایده

همكاران،  و اسكولزخود را حفظ و ارتقا ببخشند ) یپرداخت کنند تا اعتبار اجتماعی و شهرت عموم

از  یلهدف اصکند پذیری اجتماعی است که بیان میاین دیدگاه مطابق با اهداف مسئولیت .(0112

 یهایریگیممو گنجاندن آن در تص نفعانیذ یارزش برا جادیا یپذیری اجتماعی شرکتمسئولیت
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ترکیب این دو دیدگاه نظری (. 0111 من،یکار از اخلاق است )فر کسب و کیها بدون تفكشرکت

 کاجتناب مالیاتی و عوامل موثر بر این رابطه ی اهداف اجتماعی و نیتعادل ب جادیا دهدنشان می

 است. یمسئله اساس

 بین طهراب ارتباط بادر  بیمتضاد و رق دگاهیدو داین  دلیل دهدمروری بر ادبیات نظری نشان می

فرضیه  زیرا با توجه به ،تواند اندازه شرکت باشدمی ،اجتناب مالیاتی پذیری اجتماعی ومسئولیت

های با اندازه کوچكتر به لحاظ تامین مالی، ها با اندازه بزرگ در مقایسه با شرکتاندازه، شرکت

؛ مهربان پور و 0180موثر مالیاتی تفاوت دارند )ملانظری و همكاران، مدیریت، تضاد منافع و نرخ 

های زهاجتناب مالیاتی و انگی ،پذیری اجتماعیمسئولیتتواند بر ها می( و این تفاوت0181 همكاران،

 .های بزرگ و کوچک به طرق مختلف تاثیرگذار باشدها با اندازهپرداخت مالیات در شرکت

. است یندگیهای سیاسی و نماهزینه هیبر پایه دو نظرداد ارائه توان مورد میدر این که  یحیتوض

 یهانهیزکاهش ه یبرا تواندیپذیری اجتماعی ممسئولیت هایفعالیت ،یندگینما هینظربا مطابق 

تواند منجر ی میاسیس یهانهیکاهش هز .(0111و همكاران،  نی)حسمورد استقاده قرار گیرد  یاسیس

دازه شرکت وابسته به ان اریبس یاسیس یهانهیهز شود. با این وجود، به اجتناب مالیاتی بیشتر گرایشبه 

رار تر بیشتر تحت نظارت دولت قهای بزرگسیاسی شرکت یهانهیفرضیه هززیرا بر پایه  ،است

رود این مینتظار ا بنابراین، .هستندهای سیاسی بیشتر در معرض مواجه با هزینهترتیب بدینگیرند و می

. بر این اساس، (0871 ،واتس و زیمرمن)ها گرایش کمتری به اجتناب مالیاتی داشته باشند شرکت

 نی)حساست  شرکت وابستهاندازه پذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتی به شدت به رابطۀ بین مسئولیت

  (.0111و همكاران، 

از  و اجتناب مالیاتیپذیری اجتماعی مسئولیت از سوی دیگر، اگر چه همان گونه که بیان شد

اما اغلب  ،(0101هوی و همكاران، )آید مباحث مهم در حوزه حسابداری و مدیریت به شمار می

 پذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتیمطالعات انجام شده در بورس اوراق بهادار تهران در حوزه مسئولیت

( 0181؛ دارابی و همكاران، 0181اسانی و همكاران، ؛ احمدی نی0181)مانند حجازی و همكاران، 

 .و فرضیه اندازه شرکت را مورد بررسی قرار ندادهصرفا به بررسی جداگانه این مباحث پرداخته 

جتناب مالیاتی پذیری اجتماعی بر ادر این مطالعات اغلب به بررسی تاثیر مستقیم مسئولیت ،یعبارتبه
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ها موضوع پرداخته نشده است که در شرایطی که اندازه شرکت پرداخته شده است و به بررسی این

ذیری اجتماعی با پتواند بر رابطۀ بین مسئولیتمتفاوت باشد، تفاوت در اندازه شرکت چه تاثیری می

 پژوهش ینا موجود وجود دارد که ادبیات در توجهی قابل شكاف ،بنابراین .اجتناب مالیاتی بگذارد

کنندگی هدف از این پژوهش بررسی اثر تعدیل ،است. با توجه به آنچه بیان شدآن  کردن پر دنبال به

تا تلاش شده در این راس. پذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتی استاندازه شرکت بر رابطۀ بین مسئولیت

 اشند،پذیر بیشتری که دارای پشتوانه نظری نیز ببا استفاده از فن معادلات ساختاری و معیارهای مشاهده

ر پذیری اجتماعی بهای ذیل پاسخ داده شود. آیا مسئولیتتری ارائه شود و به پرسشمعیار جامع

ها تاثیر اندازه شرکت بر اجتناب مالیاتی شرکتها تاثیرگذار است؟ آیا اجتناب مالیاتی شرکت

اثر  یپذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتی داراآیا اندازه شرکت بر رابطه بین مسئولیت گذارد؟می

 کنندگی است؟تعدیل

و  شناسیهای پژوهش ارائه شده است. سپس روشدر ادامه پژوهش، ابتدا مبانی نظری و فرضیه

یان گیری و پیشنهادهای برگرفته از پژوهش بهای پژوهش تشریح شده است و در نهایت نتیجهیافته

 شده است.

 هابانی نظری و توسعه فرضیهم

 اجتماعیپذیری مسئولیت

 ،یاداقتص یهاآن، ملاحظه قیاست که شرکت از طر یروششرکتی اجتماعی  یریپذتیلمسئو

 كپارچهیخود  یندهایها، فرهنگ، راهبردها، ساختار و فرارا با ارزش یطیمح ستیاجتماعی و ز

به دنبال  دیها باشرکت کندیم انی( ب0880کارول ) (.0188و جوانمرد،  یریام ،ی)فروغ کندیم

 یپذیری اجتماعی شرکت شامل مجموع تعهداتمسئولیت دگاهید نیاجتماعی باشند. از ا تیمشروع

ها به ( نسبت به پاسخ شرکت0880شرکت نسبت به جامعه دارد. کارول ) کیاست که 

 ه کرداجتماعی ارائ یریپذتیرا تحت عنوان هرم مسئول یچهارگانه ابعادپذیری اجتماعی مسئولیت

اجتماعی  یریپذبعد مسئولیت نیمهمتر .است اجتماعی یریپذتیمسئولدر  که نخستین مدل مفهومی
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ها و اقدامات اقتصادی مدنظر بعد اقتصادی است که در آن فعالیت ( 0880از دیدگاه کارول ) شرکتی

اقتصادی جامعه را برآورند و کالاها  ازهایین هستند تا ها موظفسطح، سازمان نی. در اردیگیقرار م

جتماعی ا پذیریبعد مسئولیت نیدوم ،(ی)حقوقیبعد قانون. نمایند نیآن را تأم ازیو خدمات مورد ن

ارچوب در چ شوندمی ملزم هانسطح سازما نی. در ادننامیمنیز التزام اجتماعی که آن را  است شرکتی

است.  یقبعد اخلا ،شرکتیاجتماعی  پذیریمسئولیت بعد نیسومعمل کنند.  یقانون و مقررات عموم

 را در کارها اخلاقی شئوناتاعضای جامعه  ریسا همانندکه  رودیها انتظار ماز سازمان ،سطح نیدر ا

 نیهارمچ ی،بعد ملد. ننامیاجتماعی م ییگوبعد را پاسخاین خود مورد توجه قرار دهند.  یهاو فعالیت

در  یالع رانیمد هایتاسیها و ساست که شامل انتظارات، خواسته اجتماعی پذیریبعد مسئولیت

شور، و حفظ مصالح ک جانبه همه نگرشی با رودیها انتظار مسطح از سازمان نیدر ا .سطح کلان است

 نمایند رییگمیبلندمدت تصم دیو با د دادهرا سرلوحه امور خود قرار  یهای کلو استراتژی ماتیتصم

 (.0110 نگ،ی)فلم

 یریپذتیمسئول یقلمروها عتیطب تواندینم( 0880)کارول  یبه طور حتم، چارچوب مدل هرم

 یریپذتیدر مورد ابعاد مسئول. بنابراین، (0117کند )گوا،  نمایاناجتماعی شرکت را به طور کامل 

 ریاومتقاطع، مدل د ریابه مدل دو توانیدر جامعه ارائه شده که م یمختلف یمفهوم یهااجتماعی مدل

 و مدل استرند اشاره کرد.  یمتحدالمرکز، مدل پرستو و پست، مدل پنج بعد

 اجتناب مالیاتی

، امدزهای درآها به موجب فعالیتهستند که افراد و شرکت ییهانهیاز جمله هز یاتیمال یهانهیهز

لذا  ند؛نکیکه ثروت را از شرکت و مالكان آن به دولت منتقل م اتی. پرداخت مالشوندیمتحمل م

خود  یتایکه تعهدات مال نندکیو اجرا م یطراح یاخود را به گونه یتیریها اقدامات مداغلب شرکت

فرار ریزی مالیاتی، برنامه(. 0180 ،یدیس ؛ مهرانی و0101و همكاران،  می)ک برسانندحداقل به را 

اهش مالیات سعی در ک هاه آنوسیله ها بهایی است که شرکتو اجتناب مالیاتی از جمله فعالیت یاتیمال

بدون  اتیاز مال زیگر تیفعال کی اتیاجتناب از مال .(0181پرداختنی دارند )خانی و همكاران، 

 (.0118است )اگراوال،  اتیمال نیو درون چارچوب قوان نیشكستن خطوط قوان
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ن دارد. فرار دیاتمایز مفهومی بین فرار مالیاتی و اجتناب مالیاتی ریشه در قانونی بودن اقدامات مو

. وجه (0182اجتناب مالیاتی نوعی تخطی از قانون است )عباس زاده و همكاران، برخلاف مالیاتی 

وجود  تینن سحُریزی در این است که در برنامه اتیاجتناب از مال ی واتیمال ریزیبین برنامهتمایز 

 (.0118)اگراوال،  وجود دارد تینوءس یاتیدر اجتناب مال اما ،دارد

 نیطور عمده قواناست و به یاتیمال یایجهت استفاده از مزا نیمع ایهدر محدود یاتیاجتناب مال

 ریها درگاز شرکت یاریبس ،نیبنابرا .وجود ندارد یاتیکنترل اجتناب مال نهیدر زم ایدکنندهمحدو

 بر یرگذارعوامل تأث نییتع لیدل نیبه هم(. 0188ی، چهارمحالو  فرد نیمتشوند )می یاتیاجتناب مال

 است. فراوانی برخوردار تیاهم ازها در شرکت یاتیاجتناب مال طحس

 پذیری اجتماعی بر اجتناب مالیاتیبررسی تاثیر مسئولیت

؛ 0118لیامز، وی) نیستپذیری اجتماعی شرکتی اجباری و الزامی های مرتبط با مسئولیتفعالیت

در خصوص دلیل مشارکت یا عدم مشارکت شرکت  راین،بناب .(0188، و همكاران ذوله لیا مولایی

 دگاهید ننخستی .وجود دارد متعددی یهاپذیری اجتماعی، دیدگاههای مرتبط با مسئولیتدر فعالیت

 . است، دیدگاه سنتی است یندگینما هیبر نظر یمبتن یادیکه تا حد ز

کت پذیری اجتماعی مشارمرتبط با مسئولیت هایفعالیتدر  یشرکت تنها زمان در این دیدگاه،

شرکت صرفا نسبت به سهامداران زیرا ، شوند یسودآور شیافزا موجب هافعالیتاین که  کندمی

 شوندینم ینداشته و موجب سودآور یتیمحدوده اهم نیهای خارج از افعالیت و مسئولیت دارد

 یتایعمل یاههنیاز هز یكیبه عنوان  اتیپرداخت مال ،یسنت دگاهیدر دهمچنین (. 0101 دمن،ی)فر

 تلاش یرداختپ اتیمال زانیبه حداقل رساندن م یشرکت برا. بنابراین، شودیشرکت در نظر گرفته م

بسیار ارتباط  دگاه،ید نی(. با توجه به ا0117 ونا،ی ی)آو کنداجتناب می اتیمالپرداخت و از  کرده

ین مالیاتی مانند اجتناب یا تمكهای مالیاتی یاستو س یپذیری اجتماعی شرکتمسئولیت نیب اندکی

 یهاهنیبه عنوان هز یی مانند مالیاتهاهنیهزو پرداخت  (0881، 0871 مرمن،یوجود دارد )واتس و ز

 (.0101؛ چن و همكاران، 0112)شولز و همكاران،  دنشویم یتلق یاسیس یهاهنیهز ایشهرت 
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که  قرار دارد، دیدگاه گسترده است دیدگاه سنتی و نظریه نمایندگی دومین دیدگاه که در مقابل

در . (0100 چاردسون،یو ر زی؛ لان0117؛ ژان، 0112 ونا،ی ی)آو استوار است ذینفعانبر مبنای نظریه 

 راتیتاث شرکتهای فعالیتوجود دارد که  سهامداران علاوه، ذینفعان دیگری گسترده دیدگاه

رکت به منظور شترتیب . بدیننسبت به آنها مسئول استشرکت  ،بنابراین .ردبر آنان دا یتوجهقابل

 یخود را فراتر از حفظ منافع سهامداران بنا نهاده و برا هایو رویه هاتاسیسمطلوب  جیکسب نتا

(. در این دیدگاه، 0117؛ ژان، 0117 ،ونای یآو) کندمی ریزیبرنامهو اجتماع  نفعانیحفظ منافع تمام ذ

رفاه جامعه،  شیو کمک به دولت جهت افزا یشرکت یاتیمال اجتناب نیبه منظور تمك تلاشیهرگونه 

 .(0118 امز،یلیشود )ومی یتلق یاجتماع تیمسئول

 ،دهدیقرار م ریجامعه را تحت تاث ها،شرکت یاز سو یاتیمال اجتناب ،دگاهید نیبا در نظر گرفتن ا

وزش بهداشت و درمان و آم ها،رساختیز یبرا ینگیکمتر، منجر به کمبود نقد اتیپرداخت مالزیرا 

ترتیب دینب شود.می هاشرکت یاتیبابت اجتناب مال انیجامعه متحمل ز جهیدر نت وشود و پرورش می

توانند نمی یست که به خوبیی اهادولت یآن برا امدیاست و پ یاخلاقریغ تیفعال کی یاتیمال اجتناب

شرکت  یاجتماع یهایتمسئولاز  یكی . بنابراین،(0101 ،كایس) نمایندمحصولات اجتماعی ارائه 

ت به دولرا  یو قانون یواقع اتیمال ازشرکت سهم عادلانه خود  یعنی ی است؛اتیمال عدم اجنتاب

 یشرکت یاتیمال عدم اجتناب گسترده، دگاهیدر د. (0111 ،یو مورف ستنسنی)کر کندمیپرداخت 

زی و همكاران، )حجا با آن است میبوده و در ارتباط مستق یشرکت یجتماعا تیمسئول قیاز مصاد یكی

، اجتناب مالیاتی پذیری اجتماعی برمسئولیتتجزیه و تحلیل فوق برای بررسی تاثیر با توجه به  (.0181

 .تدوین شده استفرضیه اول پژوهش به صورت زیر 

 گذارد.پذیری اجتماعی بر اجتناب مالیاتی تاثیر میمسئولیت فرضیه اول:

 شرکت زه اندا

 یهایژگیشرکت است. در بخش و کی تیفعال یو گستردگ محجده کنن نییشرکت تعزه اندا

 گر،ید سویباشد. از  رثمؤ یشرکت تیتواند بر حاکمشرکت میزه اندا همانند یعامل یشرکت

 از، شتریب یکنترل سازوکارهایو وجود  ینعفانبا ذ شتریارتباطات ب یلتر به دلبزرگ یهاشرکت
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 یاسیس یهاهزینه لتحم یلبزرگ به دل یهاشرکت ،وهلاع برخوردارند. به یکمتر یتجار سکیر

 گر،یدبیانی به (.0871)واتز و زیمرمن،  هستند زین یشتریب ییو پاسخگو تیففاناچار به ش شتر،یب

 یمناسبتر یمستلزم وجود سازوکارها ینعفانذ ریبا سا شرشانیط باارتب طهواس تر بهبزرگ یهاشرکت

با  ماندازه شرکت ه رودیانتظار م جهینت در (.0111 هستتند )آگاروا و همكاران، ییپاسخگو یبرا

اط و هم ارتباط آن با ارزش و عملكرد شرکت ارتب داشته باشد یمعنادارطه راب یشرکت تیحاکمه رتب

 (0111کیل و نیكسون، ؛ 0188عارف منش و زارع زردینی، مستقیمی باشد )

( استناد 0888و اهرم مالی روشن نیست. وارنر ) یواحد تجار کیاز دیدگاه نظری رابطه بین اندازه 

قیق دیگری است. در تح شتریهای کوچكتر بکند که احتمال ورشكستگی به نسبت در شرکتمی

کنند و در نتیجه، این تر اشاره میهای بزرگشرکت یهاتی( به تنوع فعال0877تیتمن و وسلز )

های نمایند که شرکتعنوان می ،دانند. بر این اساسرا کمتر مستعد ورشكستگی می هاکتشر

 یرابطه معكوس تاسیتوانند از اهرم بالاتری استفاده کنند. در نتیجه، براساس تئوری موازنه اتر میبزرگ

بر اساس مدل  .باشدیتگی و رابطه مثبتی را بین اندازه و اهرم متصور ماندازه و احتمال ورشكس انیرا م

تر از توان جذب سپرده و ظرفیت استقراض بیشتری برخوردار بوده بزرگ یهاموازنه ایستا، شرکت

ر معمولا از تهای بزرگشرکت ،نیتوانند سودهای بیشتری را تحصیل کنند. همچنمی قیطر نیو از ا

قد باعث ثبات وجه ن هک یبه طور ،های نقدی پایدارتری دارندبرخوردار بوده و جریان یشتریتنوع ب

در زمان استفاده از  نی(. آنها همچن0112)چن و روگر،  شودیکاهش ریسک ورشكستگی آنها م

 یهایمبادله مرتبط با انتشار بده یهانهیهز توانندیهستند و م یشتریب یقدرت چانه زن یدارا یبده

 دت را کاهش دهند. بلندم

ترل کمتری کن  . بنابراین،باشدبزرگ احتمال وجود سهامداران متنوع نیز بیشتر میی هادر شرکت

شود و این احتمال وجود دارد که مدیران برای کاهش ریسک بر مدیریت واحد تجاری اعمال می

فوق از دیدگاه  مواردزیان شخصی حاصل از ورشكستگی از بدهی بیشتری استفاده کنند. با توجه به 

 داری میان اندازه شرکت و اهرم مالی وجود دارد. به نوعینظریه موازنه ایستا رابطه مثبت و معنی

هندگان دتر باشد، آن شرکت نزد بازارهای سرمایه، وامکرد هر چه اندازه شرکت بزرگ بیانتوان می

ه از های نمایندگی کمتری در استفادینهگذاران از اعتبار بیشتری برخوردار خواهد بود و هزو سرمایه
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از میزان  شرکت قادر به استفاده ،بنابراین .بدهی متوجه اعتباردهندگان و بستانكاران شرکت است

ادق های کوچكتر صله در مورد شرکتئباشد که این مسبیشتری از وام و اعتبار مورد نیاز خود می

های نههزیتئوری  بر مبناینتیجه،  دارند. درنیست و آنها دسترسی کمتری به بازارهای سرمایه 

و جونز،  )فری بین اندازه شرکت و نسبت بدهی یک رابطه مستقیم و مثبت وجود دارد نمایندگی

0888 .) 

 بررسی تاثیر اندازه شرکت بر اجتناب مالیات 

ملانظری ؛ 0108)مانند فیتری و ماندرا،  یمختلف یهاو اندازه شرکت پژوهش اتیدر ارتباط با مال

ها پژوهش نیا ینظر یصورت گرفته است. مبان( 0181 ؛ مهربان پور و همكاران،0180و همكاران، 

نشان ( 0871واتس و زیمرمن )هستند.  یاسیو قدرت س یاسیس یهانهیهز هیدو فرض هیعموما بر پا

با  ههواجض مدر معر شتریو ب رندیگیتحت نظارت دولت قرار م شتریبتر های بزرگشرکتدادند که 

 یاتیمال به اجتناب یکمتر شیها گراشرکت نیا رودیانتظار م ،نیبنابرا .هستند یاسیس یهانهیهز

( توسعه 0888) دیگفریقرار دارد که توسط سالامون و س یاسیقدرت س هیداشته باشند. در مقابل فرض

به  سبتن یازممت یو اقتصاد یاسیتر از قدرت سبزرگ یهاشرکت ه،یفرض نی. مطابق با اه استافتی

درصدد  ،یرگیو لاب یها با استفاده از قدرت اقتصادشرکت نی. ابرندیکوچكتر بهره م یهاشرکت

. نندک یگذارهیکاه، سرمااتیمال یهاها و پروژهدارند در طرح یهستند و سع نیبر قوان یاثرگذار

 (0181مهرانی و سیدی، ) باشدتاثیرگذار  یاتیاجتناب مالبر انتظار داشت اندازه شرکت  توانیم

پذیری در همین راستا، مطالعات انجام شده در بورس اوراق بهادار تهران در حوزه مسئولیت

؛ 0181؛ احمدی نیاسانی و همكاران، 0181)مانند حجازی و همكاران،  اجتماعی و اجتناب مالیاتی

این  .نظر گرفته است ترل شده درکن رییمتغ کیبه عنوان  را اندازه شرکت ،(0181دارابی و همكاران، 

های کوچک با شرکت سهیدر مقا شترییب اجتناب مالیاتیهای بزرگ شرکت کنندمی ها بیانپژوهش

دارای اثر اندازه پژوهشی، در حالی که بر مبنای ادبیات  ،(0181 دارند )مهربان پور و همكاران،

ر پایه دو ب زه شرکت وجود داردکنندگی اندادر خصوص تعدیلکه  یحیتوضکنندگی است. تعدیل

 . های سیاسی استهزینهنظریه مشروعیت و 
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بیشتر تر، به دلیل داشتن منابع و عملیات وسیعتر های بزرگهای سیاسی شرکتفرضیه هزینهبر پایه 

 ستندههای سیاسی بیشتر در معرض مواجه با هزینه ،بنابراینگیرند و تحت نظارت دولت قرار می

 ضرتر در معبزرگ یهاشرکتنظریه مشروعیت  . از سوی دیگر، بر پایه(0871 ،زیمرمنواتس و )

حت فشار جامعه، ت یاز سو. بنابراین، مختلف جامعه هستند یهاگروه لهیوس به یشتریب یموشكاف

ای خود هستند هبه فعالیت دنیبخش تیبه منظور مشروع اجتماعیهای مسئولیت انجام یبرا یشتریب

هایی برای کاهش توجه تر نیز به دنبال راههای بزرگ. در مقابل، شرکت(0112کوک، و  فای)حن

ها و ها کاهش سود خالص به منظور اجتناب از توجه رسانهنسبت به خودشان  هستند. یكی از این راه

. در این مسیر یكی از اقلام کاهنده سود خالص، هزینه مالیات (0871 ،مرمنیواتس و ز) مردم است

 فرضیه هزینه سیاسی و مشروعیت، قابل درک اساسبر  بنابراین، .ها استاختی توسط شرکتپرد

زیرا از این طریق اول، در  ،تر کمتر به اجتناب مالیات روی آورندهای بزرگاست که شرکت

سود خالص کمتری را گزارش خواهند کرد و با پرداخت   و های اجتماعی شرکت کردهفعالیت

 .(0180 انی،سروست پورحیدری،)کنند کمتر توجه دولت را نسب به خویش جلب میمنصفانه مالیات، 

ه عنوان محوری ب یتواند نقشها میقابل درک است که اندازه شرکتفوق  حاتیبا توجه به توض

کت برای ارائه درک بهتری از رابطه بین اندازه شر . بر این اساس،کننده بازی کندلیتعد رییمتغ کی

هش کنندگی اندازه شرکت بر این رابطه، فرضیه دوم و سوم پژوبر اجتناب مالیاتی و بررسی اثر تعدیل

 شده است.تدوین به صورت زیر 

 گذارد.اندازه شرکت بر اجتناب مالیاتی تاثیر می فرضیه دوم:

 کند.یپذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتی را تعدیل مئولیتاندازه شرکت رابطه بین مس فرضیه سوم:

 پیشینه پژوهش

، اجتناب اجتماعی پذیریمسئولیت زمینهدر در راستای بررسی پیشینه پژوهش هر چند مطالعاتی 

صرفا به  این زمینهانجام شده در  هایپژوهشاما اغلب  ،مالیاتی و اندازه شرکت انجام شده است

ا، در همین راست .انددهکرمباحث پرداخته و تا حدود زیادی مستقل از هم عمل بررسی جداگانه این 
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مسئولیت اجتماعی و بین حساس  ایرابطهدهند می که نشانهای مختلف رغم وجود تئوریعلی

 مینهز تواند این رابطه را تحت تاثیر قرار دهد، دروجود دارد و عواملی هستند که میمالیاتی  اجتناب

ای کمی در این هپژوهشمالیاتی  اجتنابرابطه بین مسئولیت اجتماعی و عوامل تاثیرگذار بر  بررسی

  حوزه صورت گرفته است.

لقوه طور بابه یشرکت یاجتماع یریپذتی( اصول مسئول0100) چاردسونیو ر زیمطابق با دیدگاه لان

 ،نید. همچنقرار دهن ریتاث شرکت تحت رهیمداتیه قیشرکت را از طر یاتیمال نیعدم تمك توانندیم

 جهیدر نت .تندپاسخگو هس شتریببوده و  رتریپذتیجامعه مسئول یازهاینسبت به ن رموظف،یغ رانیمد

 یاجتماع یقرار داده و آنها را از موضع رفتارها ریرا تحت تاث رهیمد اتیممكن است کل ه

در پاسخ به ( 0101و همكاران ) یهودور کند.  یاتیمال نیعدم تمك یهااستیو اتخاذ س نهلاغیرمسئو

 نی)عدم تمك یتشرک یاتیمال زیبا گر یشرکت یاجتماع یریپذتیمسئول ایآ این پرسش مطرح شده که

مرتبط با  یهاها در فعالیتشرکت اندازه هرکه  دندیرس جهینت نیبه ا ریخ ای( در ارتباط است یاتیمال

 ریلاگواست. متر آنها ک یاتیمال نیعدم تمك ،ی داشته باشندشتریمشارکت ب یاجتماع یریپذتیمسئول

را مورد  یاتیبر فرار مال یاجتماع یریپذتیمسئول یو اقتصاد یدو بعد اجتماع ری( تاث0102و الباز )

 ییبا سطح بالا یاجتماع یریپذتیمسئول یاقتصاددر بعد  شتریب تیقرار داده و نشان دادند فعال یبررس

 یریپذتیمسئول یدر بعد اجتماع شتریب تیاما فعال ،استهمراه  یاتیجسورانه مال یهااز فعالیت

به ( 0107و جوهان ) رکید .استهمراه  یاتیجسورانه مال یهااز فعالیت یترنییبا سطح پا یاجتماع

ارزش و  ادجیا نیب اما ،شودینمبرای شرکت ارزش  جادیباعث ا یاتیاجتناب مال این نتیجه رسیدند

لیو . اردد درابطه مثبت وجو یستیز طیو مح یاجتماع یهایژگیبا و ییهابنگاه یبرا یاتیاجتناب مال

ر د تواندیتوسط دولت م شدهتیهداپذیری اجتماعی مسئولیت که دندیرس جهینت نیبه ا( 0108ولی )

 یهاتاثر محدود به شرک نیاگر ا یمؤثر باشد، حت یاتیها و اجتناب مالشرکت سود تیریکاهش مد

ر روی برا هنگام مطالعه  یو خصوص یدولت یهاشرکت نیب زیتما تیاهمد. این پژوهش باش یدولت

تایی از  000( با استفاده از یک نمونه 0108فیتری و ماندرا ) .کندیروشن م اجتماعی یرفتارها

به بررسی تاثیر  0102تا  0101های های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار اندونزی طی سالشرکت

گر پذیری اجتماعی بر اجتناب مالیاتی با در نظر گرفتن اندازه شرکت به عنوان متغیر تعدیلیتمسئول
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 اجتناب مالیاتی پذیری اجتماعی ومعناداری بین مسئولیت منفی پرداختند و به این نتیجه رسیدند ارتباط

ن بر رابطه بیکنندگی نتایج آنها نشان داد اندازه شرکت دارای اثر تعدیل ،همچنین. وجود دارد

با  ییهاشرکت( دریافتند 0100ک )و دام دیابنیست.  ،پذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتیمسئولیت

کنند. یشرکت م یتهاجم اتیمالاز  در اجتناب ادیبه احتمال ز ،بالا یاجتماع پذیرینمرات مسئولیت

به  شوند،یم یبالا حسابرس تیفیکه توسط حسابرسان با ک ییهاشرکت دادنشان  هاافتهی ،نیهمچن

 یهاوهیبالقوه ش یامدهایدر برابر پ سکیپوشش ر یبرای اجتماع پذیریدر مسئولیت ادیاحتمال ز

طابقت م سکیر تیریمد یبا تئوراین پژوهش  هاافتهیمشارکت دارند.  یتهاجم اتیاجتناب از مال

 یناش یاتیشهرت که ممكن است از اجتناب مال سکیشرکت در برابر هر گونه ر دکنیم بیاندارد که 

 نیبه ا ،(0100) ایویال یوپی .دشویمحافظت م یاجتماع پذیریدر مسئولیت شتریشود با مشارکت ب

 ؛مرتبط هستند اب به طور مثبت یاتیو اجتناب مال یشرکت یاجتماع پذیریمسئولیت دندیرس جهینت

دارد که در  یدارند احتمال کمتر تریبالا یکتشر یاجتماع تیمسئولهای فعالیتکه  ییهاشرکت

 شرکت کنند. یاتیاجتناب مال

به اخلاق  یمال رانیاعتقاد مد زانیم زانیم نیب ،(0181و رضاپور ) یانتیپژوهش د هایافتهیبراساس 

، رابطه یاتیمال اجتنابهای مخالفت آنها با برنامه زانیو م یاجتماع تیمسئول رشیپذ و یشرکت

 انزیو م یاتیمال اجتنابهای با برنامه یمال رانیمخالفت مد زانیم نیاما ب ،وجود ندارد یدارامعن

و همكاران  یحجازد. وجود دارمعناداری  یرابطه منف یاتیهای فرار مالمشارکت آنها در برنامه

 دندیرس جهینت نیه اب وپرداختند  یاتیمال نیبر تمك یاجتماع یریپذتیمسئول ریتاث ی( به بررس0181)

 ،نمایندت مشارک شتریب یاجتماع یریپذتیمسئول امرتبط ب یهاها در فعالیتشرکت اندازه هرکه 

 یبعد اقتصاد ریتأث ی( به بررس0182و همكاران ) یسپاست. اس شتریب زیآنها ن یاتیمال نیتمك

و نشان  رداختندپ یمعادلات ساختار كردیبا استفاده از رو یاتیبر اجتناب مال یاجتماع یریپذتیمسئول

 هر دهدیم اننش جهینت نیدارد. ا یاتیبر اجتناب مالمعناداری  یمنف ریتأث ،یسطح بعد اقتصاد دادند

 یاتیاب مالها اجتنباشد، شرکت شتریب یها در بعد اقتصادشرکت یاجتماع یریپذتیمسئول اندازه

 یریپذتیمسئول یگر شرکت داراا دریافتند( 0181و همكاران ) یدارابد. رنیگیم شیرا در پ یکمتر

 یدارا یتاگر شرک .شرکت کمتر خواهد بود و بالعكس اتیاجتناب از مال نیانگیباشد، م یاجتماع
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 گانهیحساس . افتیخواهد  شیافزا زیآن ن اتیاجتناب از مال نیانگینباشد، م یاجتماع یریپذتیمسئول

پرداختند.  یاتیبر اجتناب و فرار مال یاجتماع تیابعاد منتخب مسئول ریتأث ی( به بررس0187و همكاران )

 فتهریپذ یهاشرکت یپرسشنامه، اسناد، مدارک و اطلاعات مال پژوهش نیابزار استفاده شده در ا

بورس  شدة رفتهیپذ تشرک011از پژوهش  ینمونۀ آمار در بورس اوراق بهادار تهران است. شده

 ریثتأ انگریپژوهش ب یهاافتهی شده است. لیتشك 0182تا  0171 یدر بازة زماناواراق بهادار تهران 

( 0111) ینوئ هتیپ یپژوهش رضائ جیاست. نتا یاتیبر اجتناب و فرار مال یاجتماع تیمسئول داریمعن

و  یرابطه منف یاتیو اجتناب مال یاجتماع یریپذتیمسئول نینشان داد ب نیز نفعانیذ هینظر یبر مبنا

 -یاعثروت اجتم هیمطابق با نظر ،یخانوادگ تینشان داد مالك جینتا ،نیارد. همچنوجود دی معنادار

 نیب یکمتر در آن، رابطه منف یندگینما سائلو مالكان و م رانیمد نیمنافع ب ییو همسو یعاطف

 لیآزمون تحل جی. نتاکندی( مدی)تشد لیها را تعدشرکت یاتیو اجتناب مال یاجتماع یریپذتیمسئول

 یاصل جیبر نتا یریتاث یاتیسنجش اجتناب مال یبرا نیگزیجا ارینشان داد استفاده از مع زین تیحساس

 برخوردار است.لازم استحكام  زپژوهش ا جیپژوهش ندارد و نتا

 شناسی پژوهشروش

پژوهش حاضر از نظر هدف کاربری و بر مبنای روش از نوع همبستگی است که در آن برای 

از تحلیل معادلات ساختاری استفاده شده است. جامعه آماری پژوهش های پژوهش آزمون فرضیه

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران است که کلیه شرایط ذیل را دارا حاضر شامل شرکت

 منتهی بهادار تهران پذیرفته شده و سال مالی آن اوراق بورس در 0171 سال ماه اسفند پایان باشند. تا

ها گذاری و بانکهای مالی، سرمایهدماه باشد؛ به دلیل ماهیت متفاوت جزء موسسهبه پایان اسفن

. بر این در دسترس باشد 0187تا  0178های ها طی سالنباشند؛ اطلاعات مالی مورد نیاز شرکت

سال مورد بررسی جمعا  00اند که در طی شرکت از جامعه مورد نظر باقی مانده 011تعداد اساس، 

  در نمونه پژوهش مورد بررسی و آزمون قرار گرفت.  شرکت /سال 0011

بر اساس مبانی نظری ارائه شده و متغیرها،  مدلاست. این رائه شده ا 0شكل در پژوهش مفهومی  مدل

 دهد.ارتباط علی، زیرمجموعه متغیرها و روابط بین متغیرهای مستقل، وابسته و تعدیلی را نشان می
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 پژوهش مفهومی و اولیه مدل .1شكل

 متغیر وابسته

گیری اجتناب مالیاتی همسو با پژوهش فیتری اندازهبرای  است. (ETR)متغیر وابسته در این پژوهش اجتناب مالیاتی 

 سرمایه دایته جهت ابزاری عنوان به تواندمی مالیاتی مؤثر استفاده شده است. نرخ مالیاتی مؤثر ( از نرخ0108و ماندرا )

نمود  دایته دولت کلان هایسیاست جهت در را گذارسرمایه رفتار آن افزایش یا کاهش با توانمی و شود استفاده

موثر مالیاتی به عنوان نسبت کل هزینه مالیات به  ( در این تحقیق نرخ0108به پیروی از فیتری و ماندرا ) (.0171 آقایی،)

 ( است.0موثر مالیاتی به شرح رابطه ) درآمد قبل از مالیات تعریف شده است. شكل جبری نحوه محاسبه نرخ

𝐸𝑇𝑅 (0رابطه ) =
کل هزینه مالیاتی

درآمد قبل از مالیات
 

 متغیر مستقل 

یری اجتماعی پذبرای محاسبه مسئولیت پذیری اجتماعی است.مسئولیت پژوهش مستقل در این متغیر

کیندر، لیدنبر و ) KLDمؤسسه پژوهشی استفاده شده است.  KLDپژوهش از شاخص  شرکت در این

مسئولیت 

 اجتماعی

 مشارکت اجتماعی

 تنوع

 روابط کارکنان

 محصول یویژگیها

 

 اندازه شرکت

یاجتماعمسئولیت

 * اندازه شرکت 

 مالیاتی اجتناب

 مالیاتی

 حقوق انسانی

 محیط زیست
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کند. می بندیرتبه (محیطی و زیستمعیارهای اجتماعی )ها را بر اساس معیارهایی هر ساله سازمان (دومینی

پذیری اجتماعی شرکت است و به دو گروه از ابعاد مسئولیت عموضو 01بندی این مؤسسه شامل رتبه

 عشود. هفت موضوتقسیم می بعد( 1(برانگیز کسب و کار های بحثعو موضو (دعب 8)های کیفی عموضو

 تهای محصول، حقوق انسانی و حاکمی، ویژگیزیست ، روابط کارکنان، محیطعکیفی شامل جامعه، تنو

ی گرم، جنگ، انرژ سلاحاز مشروبات الكلی، قمار،  عبارتشرکتی است. شش موضوع کسب و کار 

ت. اس (نقاط قوت و ضعف)های مثبت و منفی های کیفی شامل رتبه. موضوع، استای و مواد مخدرهسته

 (؛0108مانند فیتری و ماندرا )ی یهابا پژوهش وهمس با توجه شرایط اجتماعی ایران وپژوهش در این 

 ،پذیری اجتماعیکلی مسئولیت در محاسبه نمره(، 0101)بنلملیح و بیتر ( و 0108)مارتینزکونسا و همكاران 

موضوع  پذیری اجتماعی بر اساس ششکلی مسئولیت نمره ،بنابراین .شد فشاخص حاکمیت شرکتی حذ

انی و زیست، حقوق انس ، روابط کارکنان، محیطعپذیری اجتماعی شرکت یعنی جامعه، تنومسئولیت

ارائه شده  0نگاره پذیری اجتماعی در محاسبه شده است. ابعاد مختلف مسئولیت ،های محصولویژگی

  (.0101 ،بنلملیح و بیتر)است 

ها اعی شرکتپذیری اجتمی کلی مسئولیتورد نمرهآگرفته شده در این پژوهش به منظور بر الگوی بكار

ن استفاده آاز ( 0100)و گاس و روبرتز ( 0100)های الگول و همكاران الگوی جامعی است که در پژوهش

ها رکتشپذیری اجتماعی گیری مسئولیتن برای اندازهآشده است. این الگو، یک الگوی کمی است که از 

 شود.گیری میزیر اندازهبه وسیله نهادهای رسمی در بسیاری از کشورها استفاده شده است و به شرح 

 است.( 0887پذیری اجتماعی بر اساس روش ارنست و ارنست )د مسئولیتابعاسنجش  یبرا یامتیازده شرو

ر دجداگانه و مخصوص به خود است. بنابراین،  ضعف یا قوتترتیب که هر معیار دارای دو دسته نقاط بدین

 .شودنظر گرفته میدر صفر عدد  ،و در صورت نبود 0 عدد نآصورت وجود هر نقطه ضعف یا نقطه قوت برای 

پذیری ئولیتمس بعدپذیری اجتماعی بر اساس شش کلی مسئولیت نمرهبا توجه به آنچه بیان شد، 

و  زیست، حقوق انسانی ، روابط کارکنان، محیطعنو، تمشارکت اجتماعیاجتماعی شرکت یعنی 

از تفاوت نقاط قوت و نقاط ضعف مربوط به هر بعد  نمرهو های محصول محاسبه شده است ویژگی

 ید. آدست می عد بهبهر 
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 *پذیری اجتماعیابعاد مسئولیت .1 نگاره

 پذیری اجنماعیابعاد مسئولیت نقاط قوت نقاط ضعف

 گذاریضعف سرمایه

 تأثیر اقتصادی منفی

 عدم پرداخت مالیات

 

 های خیریهکمک

 عی(کمک به سازمانهای غیرانتفا)ورانه آهای نوفعالیت

 مایت از مسكنح

 حمایت تحصیلی

 بانهطلهای داوبرنامه

 مشارکت اجتماعی

(CSR-COM) 

نقاط ضعف

کل نقاط ضعف
     

نقاط قوت

کل نقاط قوت
 نمره افشا مشارکت اجتماعی = −

 نكردن جریمه پرداخت
 نداشتن نمایندگی

 املعمدیر  -ارتقا
 ضای هیئت مدیرهعتعداد ا

 اشتغال معلولین

 تنوع
(CSR-DIV) 

نقاط قوت

کل نقاط قوت
  

نقاط قوت

کل نقاط قوت
 عنمره افشا تنو = −

 تعدیل نیروی کار
 بهداشتی و ایمنی ضعف

 هاروابط اتحادیه
 نكردن سیاست اخراج

 شدن در سود نقدی سهیم
 مشارکت کارکنان
 مزایای بازنشستگی

 ارتقا بهداشت و ایمنی

 روابط کارکنان
(CSR-EMPL) 

نقاط قوت

کل نقاط قوت
   

نقاط قوت

کل نقاط قوت
 نمره افشا روابط کارکنان  = −

 پرداخت جریمه به دلیل ایمنی محصول
 پرداخت جریمه به دلیل تبلیغات

 مخرب 

 کیفیت محصول
 ایمنی محصول

 فروشخدمات پس از 

 های محصولویژگی
(CSR-PRO) 

نقاط قوت

کل نقاط قوت
  

نقاط قوت

کل نقاط قوت
 های محصولویژگی نمره افشا = −

 دغدغه حقوق کارگران
 نكردن افراد بومی منطقه استخدام

 ارتقا حقوق کارگران
 استخدام افراد بومی منطقه

 حقوق انسانی
(CSR-HUM) 

نقاط قوت

کل نقاط قوت
  

نقاط قوت

کل نقاط قوت
 نمره افشا حقوق انسانی = −

 های خطرناکتولید زباله
 هوا  جریمه آلودگی
 اوزون لایهمواد شیمیایی مخرب 

 مواد شیمیایی مخرب کشاورزی
 ایتولید گازهای گلخانه

 جریمه نقض مدیریت زباله

                                                  کمتر( یپاک ]استفاده از سوخت با آلودگ یانرژ
 (0111 زوی)ا یاهوا و کاهش گاز گلخانه یکنترل آلودگ

 جبران خسارت به محیط زیست
 دریافت جایزه در حوزه زیست محیطی

 ساخت محصول مبتنی بر استانداردهای زیست محیطی

 محیط زیست
(CSR-EIV) 

نقاط قوت

کل نقاط قوت
  

نقاط قوت

کل نقاط قوت
  زیست محیطنمره  = −

 ها از گزارش فعالیت هیئت مدیره )بخش عملكرد اجتماعی( منتشره در سایت کدال استخراج شده است.پذیری اجتماعی شرکتمعیارهای گزارشگری مسئولیت
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 گر متغیر تعدیل

گر متغیری است که جهت و شدت ارتباط بین متغیر مستقل و وابسته را تحت تاثیر قرار متغیر تعدیل

شود که گر به عنوان یک متغیر سوم تلقی میهای از نوع همبستگی متغیر تعدیلدهد. در پژوهشمی

د به صورت تغییر توانگذارد، این تاثیر میبر همبستگی مرتبه صفر بین متغیر مستقل و وابسته تاثیر می

غیر از کنندگی یک متهای تجربی اثر تعدیلجهت یا تغییر میزان همبستگی روی دهد، در پژوهش

ها نشان طریق بررسی اثرات تعاملی متغیر مستقل اصلی و متغیر مستقل دوم بر متغیر وابسته در تحلیل

 (. 0188شود )بهارمقدم و همكاران، داد می

ه بگر اندازه شرکت است. اندازه شرکت، از طریق لگاریتم طبیعی فروش لدر این پژوهش متغیر تعدی

ها ها در اندازه شرکت به دلیل استفاده شرکتاستفاده از معیار فروش به جای معیار کل دارایی .آیددست می

ارزش  هایعیارمبه جای استفاده از معیار فروش از سیستم حسابداری مبتنی بر بهای تاریخی است. همچنین، 

 (. 0181است )ستایش و همكاران، بورس اوراق بهادار تهران کم در  معاملاتیبه دلیل گردش بازار 

کنندگی متغیر اندازه شرکت، لازم است مقدار ضریب و سطح معنادری برای بررسی اثر تعدیل

یا که مثبت  ترتیبپذیری اجتماعی بررسی شود. بدینمتغیر حاصل ضرب اندازه شرکت و مسئولیت

كوس دهنده جهت مستقیم یا معضربی( نشانمنفی بودن ضریب متغیر اثرات تعاملی )متغیر حاصل

گر تعدیل دهد متغیر اندازه شرکتگر و معنادار بودن ضریب متغیر اثرات تعاملی نشان میمتغیر تعدیل

ر اندازه یضرب متغپذیری اجتماعی از حاصلاست یا خیر. متغیر اثرات تعاملی اندازه و مسئولیت

 آید.پذیری اجتماعی بدست میشرکت در متغیر مسئولیت

 های پژوهشیافته

 های توصیفیآماره

ارائه شده  0 نگارههای توصیفی متغیرهای پژوهش در ها، آمارهبه منظور تجزیه و تحلیل اولیه داده

نشان . این نتیجه ستا 071/1برابر با  اجتناب مالیاتیمیانگین  دهد،میاست. همانطور که نتایج نشان 

 یسماز نرخ ر رتکمنمونه پژوهش  یهاشرکت اتینرخ موثر مال نیانگیکه در دوره پژوهش، م دهدیم
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میانگین بعد  .است درصد 2/00 ییعن ،پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران یهاشرکت اتیمال

پذیری مسئولیت یارهایمع رینسبت به ساو دارای کمترین امتیاز ، است 101/1 های محصولویژگی

 تیدر مسئول ،های ایرانی مورد پژوهششرکتدهنده شدت ضعف نشان این نتیجه .ی استاجتماع

 وعبعد تنمحاسبه شده  نیانگیدر مقابل م .است های محصولبعد ویژگینسبت به  یاجتماع

است که  آن انگریباست که  و دارای بیشترین امتیاز، است 010/1ی اجتماعپذیری مسئولیت

 هستند. لئقا یشتریب تیاهم ،بعد نینسبت به اهای مورد پژوهش شرکت

 آمارهای توصیفی .2 نگاره

 کمترین بیشترین معیارانحراف میانه میانگین متغیر

 111/1 187/1 111/1 080/1 071/1 اجتناب مالیاتی

 212/7 211/08 281/0 201/01 110/01 شرکتاندازه 

 -211/1 111/0 017/1 002/1 017/1 مشارکت اجتماعی

 -111/1 111/0 012/1 021/1 010/1 تنوع

 -018/1 111/0 081/1 017/1 018/1 روابط کارکنان

 -211/1 771/1 002/1 101/1 101/1 های محصولویژگی

 -111/0 111/0 018/1 008/1 001/1 حقوق انسانی

 -118/1 711/1 018/1 188/1 180/1 محیط زیست

 آمار استنباطی

ل شود. این مراحدر دو مرحله ارزیابی و تفسیر می اسالیابی معادلات ساختاری به روش پیمدل

که در هر  است( درونی)مدل بیرونی( و آزمون مدل ساختاری )مدل  یگیرشامل آزمون مدل اندازه

ه ختبه توضیح هر یک از این مراحل پردا ادامهدر  .شودهایی گزارش میکدام از این مراحل شاخص

 شده است.

 )مدل بیرونی(  یگیرمدل اندازه

، ارزیابی روایی و پایایی الگوی سنجش در مورد ارتباط بین متغیرهای یگیرمنظور از مدل اندازه

گیری مشاهده شده با متغیرهای مكنون است که در مدل معادلات ساختاری، به آن مدل اندازه
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و  همگراروایی  ،پایاییها و صحت سنجش سازهگیری شامل بررسی گویند. آزمون مدل اندازهمی

 .تشخیصی مدل است

حت ص وبرازش  تیاز نظر قابلها ابتدا سازهساختار کلی  ،سازی معادلات ساختاریدر روش مدل

، به منظور در فن تحلیل عاملی تائیدی. شودمیتحلیل عاملی تأییدی سنجیده سنجش با استفاده از فن 

ذیر با پمتغیرهای مشاهده تیقادیر بار عاملی استاندارد شده و آماره ها مبررسی صحت سنجش سازه

تاندارد اس یعامل یبارها چنانچهدر این روش، گیرد. متغیر مكنون متناظر با آن مورد بررسی قرار می

 برازش برای سازه آن به مربوط باشد، شاخص داشته وجود سازه ار دردو غیرمعنا 1/1 از کمتر شده

قبول قابل ، 1/1تا  1/1. بار عاملی بین کردرا مجدداً اجرا  یدییتأ یعامل لیذف و تحلح دیبهتر مدل با

نتایج حاصل از بارهای عاملی سازه  (.0881باشد، بسیار مطلوب است )کلاین، ، 1/1تر از و اگر بزرگ

 ارائه شده است.  0در شكل  پذیری اجتماعیمسئولیت

 
 پذیری اجتماعیمدل تخمین استاندارد سازه مسئولیت .2شكل 
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 ، روابط کارکنان، محیطع، تنومشارکت اجتماعیبعد  1بر حسب  پذیری اجتماعیمسئولیتسازه  0شكل 
 0در شكل د. دهبرای بررسی متغیر مكنون متناظر با آن را نشان می ،های محصولزیست، حقوق انسانی و ویژگی

. برای نمونه استاندارد هستند یمشاهده شده، همان بارهای عامل ریبه متغ مكنون ریاتصال متغ كانیهای مندرج در پداده
و مقدار خطای  81/1 (CSR-COM) مشارکت اجتماعیهای شده برای مؤلفه مشاهده ریمتغ نینخست یبار عامل

 ندنتوایشده بهتر م مشاهده هایریتغباشد، م كترینزد 0تر و به عدد بزرگ یهرچه بار عامل ، است.00/1این محاسبه نیز 
دهد بارهای عاملی مربوط به تمامی ابعاد سازه نشان می 0مدل تخمین استاندارد در شكل . کنند نییرا تبمكنون  ریمتغ

 های نسبتا مناسبی برخوردار است.. بنابراین، سازه از آمارههستند، 1/1بیشتر از  پذیری اجتماعیمسئولیت
ی شود که معنادارشود. این مدل به این دلیل ارائه میداری ارائه میپس از بیان مدل استاندارد، مدل اعداد معنی

 ذیری اجتماعیپمسئولیتداری سازه رابطه بین سازه و بعد و رابطه بین بعد و شاخص تعیین گردد. مدل اعداد معنا
تر ، بزرگ81/0های سازه از قدر مطلق مقدار داری کلیه پارامتریدهد اعداد معنارائه شده است و نشان می 1در شكل 

،است(. 12�1روابط در سطح  معناداری دهنده، نشان-81�0کوچكتر از  ای 81�0تر از بزرگتی آماره  ریمقاداست )
 و نیاز به حذف هیچ متغیری نیست. گیردمورد تأیید قرار می پذیری اجتماعیسازه مسئولیتبنابراین، 

 
 داری سازه درک از عملكرد خودمدل اعداد معنی .3شكل 
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 ست.از ضرایب آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی استفاده شده ا یگیربرای بررسی پایایی مدل اندازه

ها، تغیرمبعد از سنجش بارهای عاملی  اسالافزار اسمارت پیها در نرممطابق با الگوریتم تحلیل داده

ونباخ و از ضرایب آلفای کر یگیربرای بررسی پایایی مدل اندازه .رسدمی نوبت به بررسی پایایی

ضریب  بر این اساس،گزارش شده است.  1 نگارهآن در  یجپایایی ترکیبی استفاده شده است که نتا

دهنده پایداری  بیشتر است که نشان، 8/1آلفای کرونباخ و ضریب پایایی ترکیبی همه متغیرها از 

 گیری است.ی مدل اندازهدرونی مناسب برا

  یترکیب ییکرونباخ، پایا یضریب آلفا .3 نگاره

 < Alpha)ضریب آلفای کرونباخ  سازه

0/7) 
ضریب پایایی ترکیبی 

(Alpha > 0/7) 
 111/0 111/0 اجتناب مالیاتی

 111/0 111/0 اندازه شرکت

 788/1 710/1 پذیری اجتماعیمسئولیت

 111/0 111/0 پذیری اجتماعیمسئولیت ×اندازه شرکت 

منظور  شود.گیری از دو معیار روایی همگرا و واگرا استفاده میبه منظور بررسی روایی مدل اندازه

پذیر آن از شاخص روایی همگرا، سنجش میزان تبیین متغیر پنهان )مكنون( توسط متغیرهای مشاهده

ن شاخص، از متوسط واریانس استخراج شده (. برای سنجش ای0882 ،و همكاران یاست )بارکل

(AVE) برای میانگین واریانس  ابه بالا ر 1/1( مقدار 0881و همكاران )ر استفاده شده است. مگن

 دهدارائه شده است و نشان می 1 نگارهنتایج آزمون روایی همگرا در اند. استخراج شده کافی دانسته

 بیشتر است که نشان از برازش خوب مدل دارد.  1/1ها از مقدار این شاخص برای تمام سازه

  نتایج روایی همگرا .4 نگاره

 (Alpha > 0/5)میانگین واریانس استخراجی  سازه

 111/0 اجتناب مالیاتی

 111/0 اندازه شرکت

 121/1 پذیری اجتماعیمسئولیت

 111/0 پذیری اجتماعیمسئولیت ×اندازه شرکت 
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 یپذیرهارا در میزان افتراق مشاهده یگیری انعكاسمدل اندازه کییا واگرا، توانایی  یروایی تشخیص

سنجد. در این پژوهش، از آزمون موجود در مدل می یپذیرهامتغیر پنهان آن مدل با سایر مشاهده

برای سنجش روایی تشخیصی یا واگرا استفاده شده است. فورنل و لارکر ( 0870)فورنل و لارکر 

قبول است که میزان برای هر سازه بیشتر از در سطح قابل زمانیکنند روایی واگرا بیان می( 0870)

اعداد مندرج در قطر اصلی چنانچه های دیگر در مدل باشد. واریانس اشتراکی بین آن سازه و سازه

یی همگرا روا . نتایج آزمونقابل قبولی دارد یروایی واگرا، مدل از مقادیر زیرین خود بیشتر باشند

 از همبستگی بین شده استخراججذر میانگین واریانس  دهدارائه شده است و نشان می 2در نگاره 

 روایی واگرای مناسب و برازش خوب مدل دهندهنشانکه برای هر متغیر، بیشتر است  هاسازه

 .استگیری اندازه

 بیشتر است که نشان 8/1غیرها از ضریب آلفای کرونباخ و ضریب پایایی ترکیبی همه مت 2 نگارهدر 

)میانگین واریانس  AVEگیری است. معیار های اندازهدهنده پایداری درونی مناسب برای مدل

 یکه هر چه همبستگ دهدیخود را نشان م یهابا شاخص استخراج شده( میزان همبستگی یک سازه

بنابراین مقدار  ؛است ،2/1مقدار بحرانی عدد  AVEبیشتر باشد، برازش نیز بیشتر است. در مورد 

AVE  دهدیقبول را نشان مقابل یروایی همگرا، 2/1بالای. 

 ماتریس سنجش روایی واگرا به روش فورنل و لارکر .5نگاره 

اجتناب  سازه

 مالیاتی

اندازه 

 شرکت

پذیری مسئولیت

 اجتماعی

ی پذیرمسئولیت ×اندازه شرکت 

 اجتماعی

 - - - 111/0 اجتناب مالیاتی

 - - 111/0 101/1 اندازه شرکت

پذیری مسئولیت

 اجتماعی

711/1 788/1 718/1 - 

 ×اندازه شرکت 

پذیری مسئولیت

 اجتماعی

187/1 800/1 710/1 111/0 



  ...اندازه و نقش تعدیلی پذیری اجتماعی مسئوليتتأثير جوکار و همکار:  145 

 (درونیمدل ساختاری )مدل 

دل م هایآزمون ،گیرییابی معادلات ساختاری پس از سنجش روایی و پایایی مدل اندازهمدلدر 

لگوی ا یکارایاعتبار و  یآزمون مدل ساختاری ارزیابشود. منظور از انجام می (درونیساختاری )مدل 

های ریشه میانگین مجذورات در این پژوهش برای ارزیابی اعتبار مدل از شاخص .استبرازش شده 

 𝑑_𝑈𝐿𝑆 ل(، دو شاخص برازش دقت مد𝑁𝐹𝐼شده برازندگی )(، شاخص نرم𝑆𝑅𝑀𝑅باقی مانده )

تا  1 نگارههای برازش مدل اصلی در نتایج شاخص ( استفاده شده است.𝑅2و ضریب تعیین ) 𝑑_𝐺 و

با هم  جویی رانشان داده شده است.  برای بررسی اینكه مدل مورد نظر چگونه برازندگی و صرفه 7

ه استفاده استاندارد شد ماندهیمربعات باق نیانگیم شهیرکند از شاخص بسیار توانمند ترکیب می

 شهیر. مقدار (0887هو و بنتلر، است ) ،01/1های مناسب کمتر از شود. این شاخص برای مدلمی

( محاسبه شده است و نشان از تبیین مناسب 171/1در این پژوهش ) ماندهیمربعات باق نیانگیم

های ه با سایر مدلها دارد. برای بررسی این موضوع که یک مدل به خصوص در مقایسکوواریانس

کند از شاخص شده تا چه میزان خوب عمل میهای مشاهد ای از دادهممكن از لحاظ تبیین مجموعه

این شاخص حاکی از ، 8/1شود. مقادیر بالای استفاده می شاخص بنتلربنتشده یا برازندگی نرم

در  بنت شاخص بنتلردیر دهد مقانشان می 1 نگارهبرازش بسیار مناسب مدل طراحی شده است. نتایج 

 است. این نتایج حاکی از برازش بسیار مناسب مدل طراحی شده است. ،8/1این پژوهش بیشتر از 

 های برازش مدل شاخص .6نگاره

 هامقادیر قابل قبول شاخص مدل برآورد شده مدل اشباع شده نام شاخص

SRMR (مربعات  نیانگیم شهیر

 (ماندهیباق

 01/1کمتر از  180/1 171/1

NFI )8/1بالاتر از  811/1 810/1 )برازندگی نرم شده 

 - - 𝑹𝟐 728/1تعیین ضریب 

استفاده  𝑑_𝐺 و 𝑑_𝑈𝐿𝑆 رعیامبرای بررسی این موضوع که دقت مدل تا چه میران است از دو 

بلكه  ،دهدازرشی را نشان نمی چیه تنهاییبه  𝑑_𝐺 و 𝑑_𝑈𝐿𝑆 مدل تبرازش دق عیارهایم شود.می

کرد  ریتفس رامدل  تبرازش دق یارهایمعبررسی  جینتاتوان میبوت استراپ تنها از طریق فن
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 کیروش ناپارامتر کی، یحداقل مربعات جزئروش در  نگیوت استراپ. ب(0102 ،و هنسلر كسترایدا)

ی اهکند. نتایج شاخصف را فراهم میمختلبررسی سطح معناداری نتایج آمارهای است که امكان 

هر دو ، 12/1دهد در سطح معناداری ارائه شده است و نشان می 8 نگارهبرازش دقت مدل اصلی در 

 مدل از دقت لازم برخوردار است. بنابراین، .شاخص معنادار هستند

 های برازش دقت مدل شاخص .7 نگاره

 نام شاخص
مدل اشباع 

 شده
 مدل برآورد شده مقدار احتمال

مقادیر قابل قبول 

 هاشاخص

𝒅_𝑼𝑳𝑺 807/1 110/1 818/1 117/1 

𝒅_𝑮 802/1 110/1 802/1 111/1 

نتایج مقدار  شود.استفاده می (𝑅2)ضریب تعیین شاخص از  مدلبینی ارزیابی قدرت پیشبرای 

، 728/1مدل برابر با ضریب تعیین مقدار د دهنشان میارائه شده است و  7 نگارهضریب تعیین مدل در 

درصد از تغییرات متغیر وابسته را تبیین  72دهد متغیرهای کنترلی مدل در حدود میاست که نشان 

 کنند.می

  (𝑹𝟐)ضریب تعیین  دارمق .8 نگاره

 قضاوت حسابرس معیار

𝑅2  728/1 

 ها نتایج آزمون فرضیه

ا هدر این بخش با در نظر گرفتن تحلیل عاملی تاییدی و ارزیابی سطح اثرگذاری هر یک از سنجه

ضرایب روابط  1بر روی متغیرهای تعیین شده، به بررسی روابط میان متغیرها پرداخته شده است. شكل 

 یهایافته 8 نگاره دهد.مربوط به ضرایب را نشان می تیمقدار آماره  2علی میان متغیرها و شكل 

 .دهدیپژوهش را به طور خلاصه نشان م یهامربوط به آزمون فرضیه
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 مدل نهایی  –های تحقیقمدل تخمین استاندارد مولفه .4شكل 

 است. پذیری اجتماعی بر اجتناب مالیاتیپژوهش بررسی تاثیر مسئولیت فرضیه اولهدف از آزمون 

و معنادار است.  -010/1پذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتی مسئولیت ضریب استاندارد شده مسیر میان

معكوس با  ایپذیری اجتماعی رابطهدین معناست که مسئولیتبضریب مسیر منفی و معنادار بودن 

الیاتی پذیری اجتماعی باعث کاهش اجتناب ماجتناب مالیاتی دارد. به بیانی دیگر، افزایش مسئولیت

  .شودنمیاول پژوهش رد  هیفرض . بنابراین،شودشرکت می

است. این نتیجه  -882/1ابر با اجتناب مالیاتی بر اندازه شرکت وضریب استاندارد شده مسیر میان 

ر سطح معناداری ی دمعنادارمنفی  که بین متغیر اندازه شرکت و اجتناب مالیاتی رابطۀبیانگر این است 
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بین  به معنی آن است که -882/1وجود دارد. منفی بودن مقدار ضریب متغیر اندازه شرکت  12/1

تر رگهای بزدیگر، شرکتعبارتی اندازه شرکت و اجتناب مالیاتی رابطۀ معكوس وجود دارد. به

  شود.فرضیه دوم پژوهش تائید می. بنابراین، دارای اجتناب مالیاتی کمتری هستند

 
 

 مدل نهایی –های تحقیقداری مولفهمدل ضرایب معنی .5شكل 

بین  رابطهر بکنندگی متغیر اندازه شرکت اثر تعدیل نتایج آزمون فرضیه سوم پژوهش، بررسی

 بیناستاندارد شده مسیر دهد ضریب نشان می 1 نگارهپذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتی در مسئولیت

و معنادار است. معنادار  110/1پذیری اجتماعی برابر با  متغیر اثرات تعاملی اندازه شرکت و مسئولیت

ناست که پذیری اجتماعی بدین معقابل اندازه شرکت و افشای مسئولیتبودن ضریب متغیر ثرات مت

جتناب پذیری اجتماعی و اکنندگی بر رابطۀ بین افشای مسئولیتاندازه شرکت دارای اثر تعدیل

پذیری اجتماعی در مالیاتی است. مثبت بودن ضریب متغیر نیز بدین معناست که اثر افشای مسئولیت
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انی دیگر، مثبت ها است. به بیتر، بیشتر از سایر شرکتهای بزرگاتی در شرکتارتباط با اجتناب مالی

ی کنندگو معنادار بودن ضریب این متغیر حاکی از آن است که اندازه شرکت دارای اثر تعدیل

جه پذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتی دارد. این نتیباشد و اثری مستقیم بر رابطۀ بین مسئولیتمی

ر را بدست تهای بزرگپذیری اجتماعی در شرکتبر افزایش قدرت افشای مسئولیت شواهدی مبنی

هایی پذیری اجتماعی، مشكلات اجتناب مالیاتی را در شرکتکند افشای مسئولیتدهد و بیان میمی

 شود.فرضیه سوم پژوهش تائید می. بنابراین، دهدتر است، کاهش میکه بزرگ

 ها نتایج آزمون فرضیه .9نگاره 

ضریب  نتایج آزمون فرضیه

 مسیر

انحراف 

 معیار

سطح  tآماره 

 معناداری

 نتیجه

 رابطه منفی و معنادار 107/1 -088/0 181/1 -010/1 اول

 رابطه منفی و معنادار 111/1 -801/02 111/1 -882/1 دوم

 رابطه مثبت و معنادار 100/1 081/0 101/1 110/1 سوم

 گیرینتیجهبحث و 

در حال توسعه  یصوصا کشورهاخمهم کشورها و م یهااز چالش یكی یواقع اتیعدم پرداخت مال

ی اتیمال یهاص. شاخگرددیدر اقتصاد م تیکاهش شفاف زیو ن یاتیمال یاست که منجر به کاهش درآمدها

 شود،یول موص اتیمالعنوان  آن است که آنچه به انگریب لی(داخ صناخال دیبه تول اتیمانند نسبت مال)

. دهدیور رخ مدر کش یادزی یاتیفرار و اجتناب مال گرید انیبالقوه دارد و به ب یهاتیبا ظرف یادزیشكاف 

با ات هزینه مالیور کاهش ظمن ها بهشرکت یقانون یها و راهكارهاشلات گر،ید یکشورها یمال اتیدر ادب

 لا. معموشودیجسورانه شناخته م یاتیمال رویهو  یاتیاجتناب مال ات،یمال تیریچون مد یگوناگون یهانام

دولت  زا اکه منابع ر شودیم لاقاط اتیمال ییجوصرفه یبه ابزارها اتیپرداخت مال زهای اجتناب افعالیت

  .دهدیم شیشرکت را افزا اتیمال از سش پزار قیطر ینو بد دهدیبه سهامداران انتقال م
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ی اجتماعی و پذیرمطالعات متعددی در بورس اوراق بهادار تهران به بررسی رابطۀ بین مسئولیتدر همین راستا 

ا اندازه بزرگ در ها باند، اما این مطالعات با توجه به فرضیه اندازه و این موضوع که شرکتاجتناب مالیاتی پرداخته

فاوت دارند ، تضادمنافع و نرخ موثر مالیاتی، تمالی، مدیریتهای با اندازه کوچكتر به لحاظ تامینمقایسه با شرکت

ها با شرکت های پرداخت مالیات دراجتناب مالیاتی و انگیزه ،پذیری اجتماعیمسئولیتتواند بر ها میو این تفاوت

اند. بنابراین، هدف از این پژوهش بررسی اثر های بزرگ و کوچک تاثیرگذار باشد، بررسی انجام ندادهاندازه

منظور ابتدا به  نیدبپذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتی است. نندگی اندازه شرکت بر رابطۀ بین مسئولیتکتعدیل

 یسپس مبان به صورت جداگانه پرداخته شد و یشرکت یاتیمال اجتنابپذیری اجتماعی و مسئولیت میمفاه یبررس

 انیب اب مالیاتیپذیری اجتماعی و اجتنکنندگی اندازه شرکت بر رابطه  بین مسئولیتاثر تعدیلدر خصوص  ینظر

پذیری اجتماعی از نرخ موثر مالیاتی و برای سنجش مسئولیت گیری اجتناب مالیاتی. در این راستا برای اندازهدیگرد

سال/  0011ای متشكل از نمونهو برای دستیابی به اهداف پژوهش استفاده شده است  KIDشرکت از شاخص 

 با استفاده از معادلات ساختاری بررسی شد. 0187تا  0178 برای دوره زمانی شرکت

پذیری تاثیر اندازه شرکت بر رابطه بین افشای مسئولیت، ها در ارتباط با آزمون فرضیه پژوهشیافته

فشای کنندگی است و بر رابطۀ بین ااجتماعی و اجتناب مالیاتی نشان داد، اندازه شرکت دارای اثر تعدیل

اندازه شرکت  دیگر، عبارتیگذارد. بهجتماعی و اجتناب مالیاتی تاثیری مستقیم میپذیری امسئولیت

بین شان داد نهمچنین، نتایج  شود.می پذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتیرابطۀ مسئولیت قویتموجب ت

ن یرابطۀ معكوس و معناداری وجود دارد. ا پذیری اجتماعی و اندازه شرکت با اجتناب مالیاتیمسئولیت

رکت باعث تر بودن اندازه شپذیری اجتماعی و بزرگیافته بیانگر این است که افزایش افشاء مسئولیت

کند است که بیان می یاسیس یهانهیهز هیفرضشود. این نتیجه همسو با می کاهش اجتناب مالیاتی

 یهانهیا هزب ههدر معرض مواج شتریو ب رندیگیتحت نظارت دولت قرار م شتریتر ببزرگ یهاشرکت

 . دارند یاتیبه اجتناب مال یکمتر شیگراتر بزرگها شرکت ،نیبنابرا .هستند یاسیس

سو با نتایج پذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتی همنتایج آزمون فرضیه اول پژوهش، بررسی رابطه  بین مسئولیت

( در 0181و دارابی و همكاران )( 0108لیو ولی )(، 0102)گویر و الباز لا (،0101)هوی و همكاران  پژوهش

کنندگی بورس اوراق بهادار تهران است. همچنین، نتایج مربوط آزمون فرضیه سوم پژوهش از نظر اثر تعدیل

ی و ماندرا پذیری اجتماعی و اجتناب مالیاتی همسو با نتایج پژوهش فیتراندازه شرکت بر رابطه بین مسئولیت
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ئولیت گیری متغیر مسنزی است با این تفاوت که در این پژوهش برای اندازه( در بورس اوراق بهادار اندو0108)

( از ابزار پرسشنامه استفاده 0108استفاده شده است، اما در پژوهش فیتری و ماندرا ) KLDاجتماعی از شاخص 

در  اهای پژوهش از فن معادلات ساختاری استفاده شده است، امشده است. در این پژوهش برای آزمون فرضیه

 ( از فن رگرسیون حداقل مربعات معمولی استفاده شده است. 0108پژوهش فیتری و ماندرا )

، دارد ر اجتناب مالیاتیبتاثیری معنادار پذیری اجتماعی با توجه به اینكه نتایج پژوهش نشان داد، افشاء مسئولیت

ه لانهای غیرمسئوهایی که دارای فعالیتشرکتشود به کننده مالیاتی توصیه میبه کارشناسان رسیدگیبنابراین، 

 یشتر از سایرین است.ها بمالیاتی در آن شرکتاجتناب های زیرا امكان فعالیت ،اجتماعی هستند، توجه بیشتری نمایند

ه مشتریان آگاهی و مشاوره ب ،پذیری اجتماعی و کاهش فرار و اجتناب مالیاتی بهتر استجهت افزایش مسئولیت

د محیطی آن و اطلاعاتی در مورحظات زیست محیطی و کاهش آثار زیانبار زیستلامصرف با م شرکت برای

های مختلف آن و منابع طبیعی از جمله جنگل، خاک و همچنین اثرات کاهش آثار مخرب بر تنوع زیستی و گونه

ایعات پرخطر هش ضهای چگونگی کاقابل ملاحظه فاضلاب ناشی از عملیات شرکت بر منابع آبی و خاکی و رویه

. های مختلف ارائه شودها و شرکتمحیطی به سازمانو دفع مناسب ضایعات با رعایت مسائل زیست و فاقد خطر

های دیگری بر اجتناب را با استفاده از شاخصپذیری اجتماعی مسئولیتشود، تاثیر به پژوهشگران آینده پیشنهاد می

پذیری اجتماعی شود، تاثیر ارتباطات سیاسی بر رابطه بین افشای مسئولیتمالیاتی بررسی کنند. همچنین پیشنهاد می

وع را شود که در پژوهشی مشابه با پژوهش حاضر، موضو فرار مالیاتی را نیز بررسی کنند. علاوه بر آن، پیشنهاد می

که در  یتیحدودم نیمهمتردر سطح هر یک از صنایع مورد بررسی قرار داده و با نتایج تحقیق حاضر مقایسه کنند. 

 رد،ید ملاحظه قرار گمور یستیآن با میتعم تیپژوهش و قابل جینتا ریو تفس ریپژوهش وجود داشته و در تعب یاجرا

د که باعث حذف آنها از نمونه موراست ها از شرکت یپذیری اجتماعی برخمسئولیت یهابه داده یعدم دسترس

گیری و گزارشگری رویدادهای مالی های حسابداری در اندازهوش. اثرات ناشی از تورم، تفاوت در رشد یبررس

تواند بر نتایج پژوهش تاثیرگذار باشد، اما اثر این عوامل در پژوهش در نظر گرفته نشده است. در این پژوهش، می

ایع ناثرات نوع صنعت در نظر گرفته نشده است. با توجه به شدت و ضعف روابط در صنایع مختلف باید به تاثیر ص

بانه مدیران که طلهای منفعتمختلف در تفسیر نتایج توجه شود. برخی عوامل دورن سازمانی یا برخی از سیاست

  اثرگذار باشد؛ اما اثر این عوامل در تحقیق در نظر گرفته نشده است. پژوهشتواند بر نتایج می
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 منابع
ا شرکت ه یاجتماع تیولیمس یشاخص ها نیرابطه ب یبررس(. 0181. )میمر ،یصبور ب؛یشع ،یرستم ه؛یآس ،یاسانین یاحمد

 .10-02 :(2)01 ،یو حسابدار تیریمد قاتیماهنامه تحقاز بورس اوراق بهادار تهران.  یشواهد ؛یعملكرد مال یو اجزا
بر  یحسابرس تیفیک یکنندگلی(. اثر تعد0187حمزه نژاد، سجاد. ) ؛، کاظمینیشمس الد ؛نیجوکار، حس ی؛بهار مقدم، مهد

 . 087-080 :(1)8، یحسابدار یتجرب یپژوهش ها. یگذارهیسرما ییو کارا یاطلاعات حسابدار تیفیک نیب ۀرابط
تلاف بر اخ ینهاد تیشرکت، نوع صنعت و مالك یها یژگیو ریتأث ی(. بررس0180. )ریام ،یسروستان د؛یام ،یدریپورح

-87 :(01) 01ات،یشده در بورس اوراق بهادار تهران. پژوهشنامه مال رفتهیپذ یشرکت ها یو قطع یابراز اتیمال
 یتماعاج تیابعاد منتخب مسئول ریتأث یبرا یی(. الگو0187، شهروز. )ی، بولو، قاسم، رضائییحی، گانهی. حساس 10

 .011-000 :(1)00، یمال یحسابدار یپژوهش ها. یاتیشرکت بر اجتناب و فرار مال
العه مطشرکتی )تمكین مالیاتی  ومسئولیت اجتماعی ( 0181حجازی، رضوان؛ ابوحمزه، مینا؛ میرزایی، محمد مهدی. )

 .81-88(: 01)1، دانش حسابداری و حسابداری مدیریت(. موردی اداره کل امور مالیاتی مودیان بزرگ
و عوامل موثر بر  یرینحوه اندازه گ ،تای(. اجتناب از مال0181. )نیام ،یوسفی ؛میکر ،یمانیا ؛عبدالله ،یخان

 . 010-000 (:1)1 ،یو منافع اجتماع یحسابدار آن.
 (. بررسی ارتباط گزارشگری مسئولیت اجتماعی با ارزش و ریسک0181دارابی، وقفی، سید حسام؛ سلمانیان، مریم. )

  .001-081(: 0)0 . حسابداری ارزشی و رفتاری،های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانشرکت
و  یاجتماع تیمسئول ،یاخلاق شرکت نیب ۀ(. رابط0181. )ایرو ،رضاپور پرورش ؛زهرا ،یلمید یانتید

 .81-71 (:1) 8 ،یاخلاق در علوم و فناور. یاتیبا فرار مال سمیاولیماک
نقش  ی(. بررس0111نرجس. ) ،ایرنیام ؛ایپور دیس ،یکاظم ؛محمد ،غلامرضاپور ؛اسری ،ینوئ تهیپ یرضائ

ثروت  هیون نظر: آزمیاتیو اجتناب مال یاجتماع یریپذتیمسئول نیبر رابطه ب یخانوادگ تیمالك یلیتعد
  0182. .11-12 (:0)01 ،یمال یحسابدار یپژوهش ها. یندگیو نما یعاطف -یاجتماع

سود.  یداریپا یشرکت رو یاجتماع تیمسئول یبعد اقتصاد ری(. تاث0182. )یمرتض ،سحر؛ حسن زاده ،یسپاس
 .001-017 (:0)0 ،یو رفتار یارزش یدو فصلنامه حسابدار

 یرشد و سودآور نیب یرخطیرابطه غ ی(. بررس0181سجاد. ) ،بهپور ؛رضایعل ،انیممتاز ؛نیمحمدحس ،شیستا
 .11-20 (:1)1 ،یمال نیو تام ییدارا تیریمد شده در بورس اوراق بهادار تهران. رفتهیپذ یهادر شرکت

شرکت بر نگهداشت وجه  یاجتماع تیمسئول ری(. تأث0188. )هیمرض ،جوانمرد ؛یهاد ،یریام ؛وشیدار ،یفروغ
 . 11-08 (:0)01 ،یمال یحسابدار یپژوهش هامنتخب.  یرهایاثرهمزمان متغ قینقد از طر

 تیمالك گرلیو نقش تعد یاجتماع تی: مسئولیاتی(. اجتناب مال0111. )یمصطف دیس ،یعلو ؛میکر ،قادرزاده
 . 007-000 (:1)00 ،یدانش حسابدار. یخانوادگ

ارتباط  ی(. بررس0182مائده. ) ،یجانیکلار ییبابا ،محسن ،انیمفتون ؛یمرتض ،ییفدا ؛محمدرضا ،عباس زاده
بورس  یهاشرکت یها ) مطالعه موردشرکت ینهاد تیبا توجه به مالك یاتیو اجتناب مال یمال تیشفاف

 .81-12 (:12)01 ،یاقتصاد مالاوراق بهادار تهران (. 
رکت منابع نامشهود و عملكرد ش نیاندازه شرکت بر رابطه ب ریتأث ی(. بررس0188. )بهی، طینیزارع زرد ؛عارف منش، زهره

 .81-28(: 1)01، یو منافع اجتماع یحسابدارشده در بورس اوراق بهادار تهران.  رفتهیپذ یهادر شرکت
دانش  .یاتیبر اجتناب مال یاقتصاد نانیعدم اطم ریتأث ی(. بررس0188اکبر. ) یعل ،یچهارمحال ؛مهران ،فرد نیمت

 .081-072 (:11)8 ،تیریمد یو حسابرس یحسابدار
(. اثرات متفاوت اندازه شرکت و نوع صنعت 0180. )قیشقا ،یعبد ییقشقا ؛للهادی ،فرد ینور ؛مهناز ،یملانظر

 .071-028 (:01) 1 ،یو حسابرس یمال یحسابدار یهاپژوهش. یبر سودآور
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کارانه بر محافظه یبر درآمد و حسابدار اتیمال ریتاث ی(. بررس0180. )دجلالیس ،یدیس ؛ساسان ،یمهران
 .11-01 (:01)1 ،تیریمد یو حسابرس یدانش حسابدارها. شرکت یاتیاجتناب مال

 یریبكارگ ها برشرکت یاسیاثر روابط س ی(. بررس0181منصور. ) یمحمد؛ محمد ،یقم یمهربانپور، محمدرضا؛ جندق
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