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Abstract 

 
Objective: Corporate reporting, in its general sense, refers to all the 

communication channels between companies and stakeholders and is the main 

mechanism for sending information to the users. There has been an increasing 

concern in recent years with the insufficiency of traditional corporate reporting. 

Professional accounting institutes have proposed the concept of a business model 

to mitigate the weaknesses of the current reporting mechanism. Disclosure of 

business model information can reduce the information gap, enhance the validity 

of financial reports along with the contents of financial statements. The mission of 

the present study is to conduct an analytical explanation of business model 

financial reporting using fuzzy logic. 

Methods: The present study is of applied and survey-descriptive nature in terms 

of purpose and methodology, respectively. The statistical population consists of 

university professors and executive experts who have sufficient knowledge and 

experience in the fields of financial reporting and business model. Due to 

flexibility, higher content validity, and applicability of the research in 

interdisciplinary studies, the methods of Fuzzy Delphi (FD) and Fuzzy Analytic 

Hierarchy Process (FAHP) were used for the evaluation, ranking, and 

prioritization of various aspects and components of business model financial 

reporting. Therefore, a researcher-made questionnaire consisting of 43 items was 

prepared using the 5-point Likert scale, and the items were evaluated through the 

dispatch of questionnaires among experts and the application of Fuzzi Delphi 

(FD). The ranking of the validated components was done through the dispatch of 
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pairwise comparison questionnaires between 18 experts and the application of the 

fuzzy analytic hierarchy process. 

Results: The findings of the present study showed that all the components and 

aspects of the business model financial reporting – including transparency and 

narrative, social accountability, stakeholders, key stimuli, justice and fairness in 

the distribution, and methods of representation and disclosure – were approved by 

the experts. The results revealed that the proposed theoretical model for the 

business model financial reporting has acceptable validity and can be cautiously 

extended to further applications. Moreover, the results demonstrate the importance 

of transparency and narrative, and social accountability. Overall, practitioners 

must pay specific attention to the role, importance, and weight of the 

aforementioned components for the successful implementation of business model 

financial reporting. 

Conclusion: The expert's views on the validity and priority of various aspects and 

components in business model financial reporting demonstrate the role, 

importance, and ranking of reporting parameters. Practitioners in the field of 

accounting and financial reporting must consider the aforementioned elements in 

their plans for enhancing the validity of financial reporting and richening the 

content of financial statements. 

Keywords: Financial Reporting, Business Model  (BM),  Strategy, Fuzzy Delphi, Fuzzy 

Analytical Hierarchy Process (FAHP) 

 

 

 

 

 

 
Citation: Ghanbarzadeh, Mojtaba and Moradian, Afsane (2022). An Analytical Explanation of the 

Business Model Financial Reporting Using Fuzzy Logic. Accounting and Auditing Review, 29(1), 

173-212. doi: https://doi.org/ 10.22059/ACCTGREV.2021.314944.1008480 (in Persian) 

 
 
Accounting and Auditing Review, 2022, Vol. 29, No.1, pp. 173-212 Received: December 28, 2020 

Published by University of Tehran, Faculty of Management Received in revised form: July 07, 2021 

doi: https://doi.org/ 10.22059/ACCTGREV.2021.314944.1008480 Accepted: August 11, 2021 

Article Type: Research Paper Published online: March 26, 2022 

© Authors 

  

 

 

 

 

https://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/


 

   وكار با استفاده از منطق فازي كسب  كندوكاو تحليلي در گزارشگري مالي مدل

  مجتبي قنبرزاده 
ــئول، *  ــنده مسـ ــران     نويسـ ــران، ايـ ــران، تهـ ــگاه تهـ ــديريت، دانشـ ــكده مـ ــابداري، دانشـ ــروه حسـ ــري، گـ ــه. دكتـ : رايانامـ

a_mojtaba2006@yahoo.com  

   افسانه مراديان
  afsanehmoradian29@gmail.com: نامه رايا. گاه پيام نور، بهشهر، ايرانكارشناسي ارشد، گروه حسابداري، دانش

  چكيده
هـاي   به كاهش شكاف اطلاعاتي، بهبود اعتبار گزارشگري مالي و محتواي اطلاعاتي صورت ،وكار كسب  افشاي اطلاعات مدل :هدف

  .ستاوكار با رويكرد فازي  دل كسبتحليلي در گزارشگري مالي م ندوكاوك پژوهش حاضر، رسالت. كند ميمالي كمك 
اسـاتيد   ن،آآمـاري   جامعـه . پيمايشـي اسـت  ـ   لحـاظ ماهيـت و روش، توصـيفي    هدف، كاربردي و از لحاظ پژوهش حاضر به: روش

هـاي   منظـور اعتباريـابي مؤلفـه    بـه . سـت اوكـار   هاي كسب گزارشگري مالي و مدل زا يي كافيشناآبا دانشگاهي و كارشناسان اجرايي 
هـاي پـژوهش از    اي طراحـي شـد و مؤلفـه    پنج گزينه گويه با مقياس ليكرت 43شامل  ،ساخته اي محقق نامه پرسشگزارشگري مالي، 

 هنام ـ پرسـش سپس با توزيـع  . آوري و با استفاده از روش دلفي فازي ارزيابي شدند نفر از خبرگان جمع 38بين  نامه پرسشطريق توزيع 
 بنـدي  اولويتشده  تأييدهاي  ابعاد و مؤلفه ،فازي مراتبي سلسلهتحليل  فرايندنفر از خبرگان و استفاده از تكنيك  18زوجي بين  همقايس
  .شدند
همچنين، نتايج  .ا تأييد كردندروكار  كسب  هاي گزارشگري مدل تمامي ابعاد و مؤلفهخبرگان نشان داد كه  هاي پژوهش يافته: ها يافته

  .يشترين اهميت را دارندبيي اجتماعي گو پاسخمبين اين است بعد شفافيت و روايي و بعد 
تواند نقـش، اهميـت و اولويـت     وكار مي هاي گزارشگري مدل كسب بندي ابعاد و مؤلفه خبرگان در خصوص اولويت ظرن: گيري نتيجه
هاي خود بـراي بهبـود اعتبـار     ريزي تا در برنامه كندرا براي متوليان امور حسابداري و گزارشگري مالي آشكار  هاي گزارشگري شاخص

  .توجه قرار دهند ر كانونداين عوامل را  ،هاي مالي گزارشگري مالي و غناي محتواي اطلاعاتي صورت
  
  
  فازي مراتبي سلسلهتحليل  دفراينوكار، راهبرد، دلفي فازي،  گزارشگري مالي، مدل كسب: ها كليدواژه

  
  
  

  
 .وكار با استفاده از منطـق فـازي   كسب  كندوكاو تحليلي در گزارشگري مالي مدل). 1401( قنبرزاده، مجتبي و مراديان، افسانه :استناد
  .212 -173، )1(29حسابرسي، هاي حسابداري و  بررسي

  
  08/10/1399 :افتيدرتاريخ   212 -173. صص ،1، شماره 29، دوره 1401هاي حسابداري و حسابرسي،  بررسي
 16/04/1400 :تاريخ ويرايش  دانشكدة مديريت دانشگاه تهران: ناشر

  20/05/1400 :رشيپذتاريخ   علمي پژوهشي: نوع مقاله
  06/01/1400 :تاريخ انتشار  نويسندگان ©

doi: https://doi.org/ 10.22059/ACCTGREV.2021.314944.1008480 
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  مقدمه
، 2مـور ( اسـت  يتـر  بزرگ اكوسيستمكه قسمتي از  محسوب كنند 1سازوارهعنوان عضوي از  ه مديران بايد خود را بهامروز

اكوسيسـتم   ،كننـد  هايي شود كه در تعامل و تعادل با يكديگر عمل مـي  سازواره اگر اكوسيستم زيستي شامل تمام. )2006
گـذاران و تمـامي كسـاني اسـت كـه بـا آن        قـانون  دولتـي،  ايه ـ سازمان اقتصادي، هاي بنگاه افراد،	وكار نيز شامل كسب
 و نيـروي كـار  بـازار   گـذاران،  قـانون  توزيع، هاي كنندگان، كانال مينأهايي مانند مشتريان، ت گروه. وكار سروكار دارند كسب
عات دقيق، از طريق اطلاوابسته به آن است كه  اكوسيستم عملكرد مناسب .وكارند كسبها اجزاي اصلي اكوسيستم  رسانه

فضايي را فراهم سازد تا تمامي اعضاي آن مجموعه در راسـتاي هـدف مشـترك بـه      موقع و عاري از هر نوع سوگيري به
 ،3لينن و مـدلين هـا   تـورنروس، ( مند گردند و در اين راستا از همكاري ساير اعضا بهره شدهگذاري شده نايل  بازدهي هدف

دهـد كـه در    واحدهاي تجاري نيز نشان مي 6)محيط شناسي(شناسي  تغييرات بوم). 2019، 5تاننها  ؛2016، 4كانتو ؛2017
وكار همواره بر اطلاعات و آمارهاي صحيح، قابل اعتماد، شفاف، كامل و به موقع تأكيد شـده اسـت    هاي كسب اكوسيستم

اي در حـال   رت فزاينـده بـه صـو    هاي نوين به علت تغييرات سريع و محـيط رقـابتي بـالا،    سازمان ).2019، 7كومار دهال(
اعـم از ادامـه فعاليـت، تغييـرات در     (هـا  وكار و اتخاذ تصميم در مورد كسـب  )2019كومار دهال، (تر شدن هستند  پيچيده

خصـوص در شـرايط تجـاري امـروز كـه توسـط        بـه  )زنجيره تأمين كالا و خدمات، نحوه مديريت روابط مشتري و غيـره 
نيلسـن و  (موقـع و جـامع دارد    شود، نياز به اطلاعات كافي، بـه  ع بازار مشخص ميهاي جهاني شدن و تغييرات سري مؤلفه

   ).2019، 9ويليرزدي و سوخاري و  2015 ،8روزلندر
ترين دارايـي در بـورس قلمـداد     ها را گران به سبب نقش انكارناپذيري كه اطلاعات در بازار سرمايه دارند، برخي آن

پـذير بـودن    موقـع، مربـوط، كامـل و فهـم     رو، بـه  از ايـن . كنندگان در بازار است گيري مشاركت كنند كه مبناي تصميم مي
 بازار سرمايه آنجايي كهاز همچنين، ). 1398زاده،  حسيني و شفيع(گيري مناسب از آن ضروري است  اطلاعات براي بهره

هـاي   تصـميم  اتخـاذ  بـه  ن بـازار اي درست اطلاعات در دارد، جريان قرار اطلاعات بر محور موتور محركه اقتصاد به عنوان
 به ارمغـان  را اجتماعي رفاه بهبود و اقتصادي توسعه شود و سرانجام مي منجر كنندگان از سوي مشاركت منطقي درست و

نفعـان،   هـا و ذي  مسيرهاي ارتباطي بين شـركت  موضوع اطلاعات و). 1398، محسني نامقي و آقائي ،پور كاشاني(آورد  مي
ها به  شركت). 1399زاده،  باباجاني و عدل(نفعان است  ها به منظور تأمين انتظارات ذي وي شركتيكي از مشكلات پيش ر
هاي رشـد پايـدار خـود نيـاز      نفعان پيرامون برنامه گذاران و ساير ذي تر با سرمايه تر، بازتر و اثربخش برقراري ارتباط روشن

انـداز   وكـار، ريسـك و چشـم    هاي كسـب  امون راهبردها، مدلنفعان خواستار شفافيت بيشتر پير بر همين اساس، ذي. دارند

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Organism 
2. Moore 
3. Tornroos, Halinen and Medlin 
4. Cantu 
5. Huttunen 
6. Ecology 
7. Kumar Dahal 
8. Nielsen and Roslender 
9. Sukhari and De Villiers 
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 اكثـر مطالعـات  ). 2013 ،1جـي  ام پي كيمؤسسه (ها قرار دارند  هايي هستند كه در تعامل با آن ها و مؤسسه تجاري شركت

ان فع ـن ذيو  ها بين شركت كه افشاي داوطلبانه اطلاعات باعث كاهش عدم تقارن اطلاعاتي اين نتيجه رسيدند به پيشين
، 4؛ چائوهـان و كومـار  2017، 3ماريـا، سـانچز و گيمـز   ؛ 2016، 2مارتينز(شود  مي) گذاران و اعتباردهندگان از جمله سرمايه(

هـاي   پذيري صـورت  بنابراين، وقتي عدم تقارن اطلاعاتي پايين باشد رابطه بين مقايسه). 2020، 5؛ سرياني و آگوستا2018
رو،  از ايـن  ).1399، اميـري و  نيـا  ايـزدي ، دهچـي  هاشمي(خواهد شد تر  ي نيز قويمالي و مربوط بودن اطلاعات حسابدار

، 6مشلي، سيميني و مازوچتي(وكار واحد تجاري  هاي كسب خصوص اطلاعات مرتبط با مدل به(انه اطلاعات افشاي داوطلب
و بهبـود   بـه كـاهش شـكاف اطلاعـاتي     تواند مي)) 2019، 8؛ مونتماري، چيوچي و نيلسن2018، 7؛ نيلسن و روزلندر2017

و نيـز درك نقـش   ) 2017؛ ماريا و همكاران، 2012، 10؛ بوشي و ميلر2001، 9ريچاردسون و ولكر(اعتبار گزارشگري مالي 
  ). 2016، 12گوربل و تريكي؛ 2004 ،11كُر(كمك كند  مالي آن، در ارزشگذاري شركت و تأمين اطلاعات حسابداري

و كار، نظام فعلي گزارشـگري شـركتي     هاي محيط كسب هاي اقتصادي و پيچيدگي به دليل روند فزاينده نااطميناني
و كـار پـرتلاطم و     محـيط كسـب  و ) 1399زاده،  باباجاني و عـدل (نفعان خود نيست  زهاي اطلاعاتي ذيقادر به تأمين نيا

هاي گزارشگري و افشاي اطلاعات را موجب شده اسـت   نفعان براي تغييرات اساسي شيوه نامطمئن، تقاضا و انتظارات ذي
هـا، الگوهـا يـا     محققان سـعي در ارائـه مـدل    .)2016، 15؛ اويار2015، 14برگ و ماكسيموويكها  ؛2003، 13پيرس و اوديا(

درخواسـت افـزايش   : از جملـه (هاي مشخصي هستند تا بتوانند نقاط ضعف موجود در شيوه گزارشگري مـالي فعلـي    طرح
بيني (وكار  ، عدم افشا و گزارش مدل كسب)2013المللي گزارشگري يكپارچه،  شوراي بين(ها  اطلاعات كيفي و افشاي آن

را برطرف نمـوده و   )1399زاده،  باباجاني و عدل(هاي آتي  ان از دورهنفع ذيبخشي كافي  و عدم آگاهي) 2019و همكاران، 
هـا، اسـتفاده از    يكـي از ايـن مـدل   . با افزايش كيفيت گزارشگري مالي، اعتماد جامعه را به حرفه حسابداري افزايش دهند

بـراي اولـين بـار مفهـوم مـدل      . خاص است طور بهالي وكار در حسابداري بصورت عام و گزارشگري م مفهوم مدل كسب
نيـز   16هـا  بخشـي  و سپس به ساير صنايع و نظـام ) 1998تيمرز، (كارگيري شد  وكار الكترونيك به وكاردر حوزه كسب كسب

، 19؛ شـافر، اسـميت و لينـدر   2005، 18؛ اسـتروالدر، پينگيـور و توسـي   2004، 17ييپ؛ 2001آفوا و توسي، (سرايت پيدا كرد 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. KPMG 
2. Martinez 
3. Maria, Sanchez and Gamez 
4. Chauhan and Kumar 
5. Sriani and Agustia 
6. Mechelli, Cimini , Mazzocchetti 
7. Nielsen and Roslender 
8. Montemari, Chiucchi and Nielsen 
9. Richardson and Welker 
10. Bushee and Miller 
11. Core 
12. Ghorbel and Triki 
13. Pierce and Odea 
14. Hoberg and Maksimovic 
15. Oyar 
16. Diciplinary 
17. Yip 
18. Osterwalder, Pigneur and Tucci 
19. Shafer, Smith and Linder 
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كننـدگان در   ، هسته مركزي گزارشگري مالي مدرن است كه بـه اسـتفاده  2و روايي شفافيت). 2008، 1ريچاردسون ؛2005

هـاي   سياسـت  گسـترش  بـه  تصـميم  تواننـد  مي ها افزايش شفافيت، شركت منظور به. كند شناخت واحد تجاري كمك مي
حميـديان، حاجيهـا و   (بگيرنـد   اقتصـادي  مهـم  رعنـوان ابـزا   وكار به كسب مدل افشاي داوطلبانه آن تبع به و خود افشاي
ترين اطلاعات را فـراهم   وكار مرتبط بيان كردند مدل كسب) 2012( 3ليزنرينگ، لينزمير، اسكيپر و تروت). 1396، زاده تقي
وكـار فـراهم    معتقد است استفاده از مـدل كسـب  ) 2012( 4بروآم. كند؛ زيرا مشخص كننده ارزش جريانات نقدي است مي

دهد  كنندگان اين اجازه را مي وكار به استفاده دانش كسب. كنندگان نياز دارند ترين اطلاعاتي است كه استفاده مرتبط كننده
، 6نيلسن و باخ(هاي مالي  و تحليل) 2003، 5باخ(آفريني  ارزش فرايندها و منابع مختلف در  تا درك بهتري از نقش پردازش

شيوه گزارشگري شركتي رايـج و  به دنبال انتقادهاي ). 2021، 7سن، شيپر و سيمونيبيني، گيونتا، نيل(داشته باشند ) 2011
در دهه اخيـر، اسـتفاده از ايـن    وكار در اقتصاد و مديريت،  توجه پژوهشگران و كارشناسان حوزه اجرا به مفهوم مدل كسب

و  2010، 8انجمن حسابداران خبره انگلستان و ولز(ه است بخشي حسابداري نيز در دستور كار حرفه قرار گرفت واژه در نظام
با وجود علاقه موجود و توجه روزافزون اسـتانداردگذاران  ). 2019؛ مونتماري و همكاران، 2017؛ نيلسن و همكاران، 2017

سـر   بـه ها، تحقيقات علمي پيرامون اين موضوع در مراحل اوليه خـود   وكار شركت و پژوهشگران حسابداري به مدل كسب
بـاخ،  (و تعيين عناصر آن را بتوان به نبود اجماع بر روي تعريف   شايد يكي از دلايل آن ).2018، 9فابيو و آوالونه دي(برد  مي

  . امر نسبت داد متخصصان از سوي پژوهشگران و) 2017، و همكاران ؛ مشلي2014پيج،  ؛2010، 10چسبرو؛ 2003
در حال حاضر الزام و چارچوب مشخصـي  اهميت دانست؛ نخست اينكه، توان از سه جنبه حائز  پژوهش حاضر را مي

ها ابزار كـافي و   وكار وجود ندارد؛ در نتيجه شركت منظور گزارش و افشاي اطلاعات مدل كسب هاي ايراني به براي شركت
هـا   ، امكان درك ريسكبنابراين. ان داخلي و خارجي ندارندنفع ذييي به گو پاسخرساني و  گيري، اطلاع مناسبي براي اندازه

با نبود معيارهاي گزارشگري و افشـاي  . ها نيز وجود ندارد ان شركتنفع ذيها و همچنين  ها براي مديران سازمان و فرصت
بـا  دوم، . وكار با مشكل مواجه خواهد شـد  هاي كسب وكار، اعمال مديريت بلندمدت راهبردي و طرح اطلاعات مدل كسب

هـاي افشـاي اطلاعـات     ها يا ابعاد و مؤلفه انجام شده داخلي و خارجي فقط به ذكر شاخص هاي توجه به اينكه در پژوهش
اي نشده است، لذا اين پـژوهش، هـم از جهـت     ها اشاره آن ضرايببندي و  وكار اكتفا شده و به ارزيابي، اولويت مدل كسب

وكـار در ايـران،    گزارشگري مالي مدل كسبهاي  بندي ابعاد و مؤلفه كاربردي و همچنين نبود منبع و مرجعي براي اولويت
هـاي آن در بـازار سـرمايه     وكار و تبيـين ابعـاد و مؤلفـه    تبيين مدل وزني براي ارزيابي ميزان افشاي اطلاعات مدل كسب

گذاران  هاي منطقي و درست از سوي سرمايه ها و اخذ تصميم بندي آن ها، اولويت تواند به منظور تحليل وضعيت شركت مي
وكـار و پيـرو    كسـب   هـاي  هاي داخلي پيرامون افشاي اطلاعات مـدل  در نتيجه به منظور غني ساختن پژوهش. اشدمفيد ب
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1. Richardson 
2. Transparency and Narrative 
3. Leisenring, Linsmeier, Schipper and Trott 
4. Brougham 
5. Bukh 
6. Nielsen and Bukh 
7. Bini1, Giunta, Nielsen, Schaper, Simoni 
8. Institute of Chartered Accountants in England and Wales (ICAEW) 
9. Di Fabio and Avallone 
10. Chesbrough 
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، اعتباريابي )1400(و مجدداً، مهراني، مرادي و قنبرزاده ) 1399(هاي انجام شده توسط مهراني، مرادي و قنبرزاده  پژوهش
عنوان رسالت پژوهش حاضر در دستور كـار قـرار    آنان به مدنظرر وكا كسب  بندي معيارهاي افشاي اطلاعات مدل و اولويت

اي حسابداري  توان با توجه به نوع نگرش و رويكرد نهادهاي حرفه و آخر اينكه، اهميت پژوهش حاضر را مي. گرفته است
المللـي   وراي بـين ش ـ، 2، انجمن حسابداران خبره انگلستان و ولز1استانداردهاي حسابداريتدوين المللي  ت بينئهياز جمله 

نسـبت بـه    5شـوراي گزارشـگري مـالي بريتانيـا    و  4)افـراگ (، گروه مشورتي گزارشگري مالي اروپـا  3گزارشگري يكپارچه
طور خلاصـه، مطالعـه، شناسـايي، ارزيـابي و      هب. وكار قابل ملاحظه دانست هاي كسب گزارشگري و افشاي اطلاعات مدل

هـاي ايرانـي، بـه     تـوجهي شـركت   وكار، به دلايلي همچـون بـي   هاي كسب هاي غيرمالي از جمله مدل گزارشگري سنجه
كارگيري اين گونـه   هاي خلق ارزش غيرمالي در مقايسه با ساير كشورهاي جهان و نبود چارچوب مناسب براي به شاخص
دبيات مفهـوم  رود، اين پژوهش علاوه بر غنا بخشيدن به ا انتظار مي). 1400ميرمحمدي و تالانه، (ها ضروري است  سنجه

گذاران امـور شـركتي از جملـه سـازمان حسابرسـي و سـازمان        ان، مديران و سياستتحليلگروكار، بتواند براي  مدل كسب
ها و استانداردهاي مناسب در حوزه گزارشگري مـالي، اطلاعـات    بورس و اوراق بهادار مفيد واقع گردد تا با تدوين سياست

اي حسابداري و  در ادامه ضمن تشريح مباني نظري، نقطه نظرات جامعه حرفه. ر دهندان قرانفع ذيتري را در اختيار  شفاف
ها  در نهايت نيز، نتايج و يافته. شود ها پرداخته مي و تحليل داده شناسي پژوهش و تجزيه  پيشينه پژوهش، به توصيف روش

  .مورد بحث و بررسي قرار خواهند گرفت

  مباني نظري و پيشينه پژوهش
  وكار بر ادبيات مدل كسب مروري كلي
اسـتروالدر و پينگيـور،   (وكار شده اسـت   وكارها منجر به تعاريف متفاوتي از مدل كسب هاي موجود در كسب تفاوت ديدگاه

اين مفهوم از جمله موضوعاتي است كه بسياري از طرفداران آن در تلاشند تا در درجه اول تعريف درخوري از آن ). 2002
 تعريـف مـدل  در خصوص ). 2017، 7؛ ماسا، توسي و آفوآ2016، 6بساسير و پروتينـ پرير، بترند، گونتير ديزل،(ارائه نمايند 

مـبهم و  نيز در بهترين حالت  اين مفهومبه كرات مورد توجه قرار گرفته است كه تعريف  )2011( پورتر سخن ،وكار كسب
وكـار ديـده    هاي مدل كسـب  اجماعي بر تعريف و سازه طور كلي، تاكنون به. )2017ماسا و همكاران، (خواهد بود نامفهوم 

  كلانـگ، والنـوفر و  ؛ 2012، 10اسـتفانويك و ميلوسـويك  ؛ 2002، 9؛ ماگرتـا 1998، 8؛ تيمـرز 2010چسـبرو،  (نشده اسـت  
ادبيـات  ). 2019؛ مونتماري و همكاران، 2016، 12؛ ويتز، پيستويا، اولريچ و گوتل2015؛ نيلسن و روزلندر، 2014، 11كلينها
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1. International Accounting Standards Board (IASB) 
2. Institute of Chartered Accountants in England and Wales (ICAEW) 
3. International Integrated Reporting Council (IIRC) 
4. European Financial Reporting Advisory Group (EFRAG) 
5. Financial Reporting Council (FRC) 
6. Disle, Périer, Bertrand, Gonthier-Besacier and Protin 
7. Massa, Tucci and Afuah 
8. Timmers 
9. Magretta 
10. Stefanovic and Milosevic 
11. Klang,Wallnofer & Hacklin 
12. Wirtz, Pistoia, Ullrich & Gottel 
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آلـدبي و  ( اسـت  از اين مفهـوم ) اقتصادي، عملياتي، راهبردي( مشتمل بر تعاريف مختلف با رويكردهاي گوناگوني ،ودموج

  ). 2018؛ نيلسن و روزلندر، 2018، 3؛ بيني، سيموني، داينلي و گيونتا2010، 2؛ آميت و ماسا2010، 1اويسون
، )2000، 5اسـتوارت و ژائـو  ( 4شرح و بيان: از جمله ؛متفاوتي صورت گرفته است هاي استعارهوكار  كسب مدلاز واژه 

توربـاي،  ـ   دوباسـون ( 10معمـاري  ،)2001آفـوا و توسـي،   ( 9، روش)2001، 8و ويـل و ويتـال   2000، 7اپل گيت( 6توصيف
، 14، شـيندهوت و آلـن  مـوريس ( 13، نمايش يا ارائـه )2004آفوا، ( 12چارچوب ، )1998، تيمرز، 2002 ،11استروالدر و پيگنور

؛ 2005، اسـتروالدر، پيگنـور و توسـي    ؛2004، لدرااسـترو ( 16الگو يا ابزار مفهـومي  ،)2005 ،15شافر، اسميت و ليندر؛ 2005
سلوس ( 21و مجموعه) 2006، 20بروسئو و پنارد( 19، انگاره يا طرح)2005آميت و زوت، (18قالب ساختاري ،) 2001، 17تيس
  ). 2007، 22و ماير

، )2005(يافته استفاده شده اسـت؛ مثـل اسـتروالدر، پينگيـور و توسـي       توسعهدر مطالعاتي كه از رويكرد چندبعدي و 
اي از  ، ايـن مفهـوم در قالـب مجوعـه    )2008( 24و جانسـون، كريستينسـن و كـاگرمن   ) 2013و 2010( 23دميل و لكـوك 

شته و تبيين كننده ها با يكديگر تعاملات پويايي دا نحوي كه اين مؤلفه هاي سازماني، راهبردي و مالي تفسير شده به مؤلفه
بـراي مثـال   (هاي اطلاعات حسابداري  در پژوهش). 2016 و همكاران، ديزل(آفريني واحد تجاري هستند  چگونگي ارزش

هـاي   ، اين مفهوم در ابعاد محدودتري از قبيل ايجاد جريان))2014و  2013) (افراگ(گروه مشورتي گزارشگري مالي اروپا 
ان و ساير مفاهيم موجود در ادبيات حسابداري مانند رجحـان محتـوا بـر شـكل يـا      دار سهام آفريني براي ارزش فرايندنقد، 

بنابراين، مفهـوم  ). 2012ليزنرينگ، لينزمير، اسكيپر و تروت، (حسابداري مبتني بر قصد و نيت مديريت بررسي شده است 
اي بهبود عقايد حسابداري تعريـف كـرد   توان از طريق احياي مجدد مفاهيم گذشته و انعكاس آن بر وكار را مي مدل كسب

هاي متفاوتي بـراي ايـن مفهـوم شـكل يافتـه كـه        لذا، بر اساس تحقيقات انجام شده، ديدگاه). 2016 ديزل و همكاران،(
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1. Al-Debei and Avison  
2. Amit and Massa 
3. Bini, Simoni, Dainelli and Giunta 
4. Statement 
5. Stewart and Zhao 
6. Discreption 
7. Applegate 
8. Weill and Vitale 
9. Method 
10. Architecture 
11. Dubosson-Torbay, Osterwalder, Pigneur; Timmers  
12. Framework 
13. Representation 
14. Morris, Schindehutte & Allen 
15. Shafer, Smith & Linder 
16. Conceptual Tool or Model 
17. Teece 
18. Struetural Template 
19. Pattern 
20. Brousseeau and Penard 
21. Set 
22. Sellos and Mair 
23. Demil and Lecocq 
24. Johnson, Chrestensen, Kagermann 
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وسيع كه عناصـر مـالي، سـازماني و راهبـردي را شـامل       نسبتاًنخست، ديدگاه : بندي نمود را به دو سطح طبقه توان آن مي
و دوم، ديـدگاه محـدود كـه فقـط بـه      ) 2005، استروالدر، پيگنور و توسي ؛2004لدر، ااسترو؛ 2001و توسي، آفوا (شود  مي
). 2016 ديـزل و همكـاران،  (گـردد   هاي نقد محـدود مـي   آفريني و ايجاد جريان ارزش فرايندهاي مالي و حسابداري  جنبه

ر ادبيات حسابداري و گزارشگري مـالي مـورد بررسـي    پژوهش حاضر مبتني بر رويكرد دوم بوده و جايگاه اين مفهوم را د
  .دهد قرار مي

  وكار و راهبرد تعريف، توصيف و مقايسه مفاهيم مدل كسب
شـود   ياد مـي » سيستمي«و » وكار قلب كسب«وكار هسته مركزي گزارشگري يكپارچه بوده و از آن به عنوان  مدل كسب

ها  به خروجي) اجتماعي و طبيعيـ   ي، توليدي، انساني، فكري، ارتباطيمال(گانه  هاي شش ها يا سرمايه كه با تبديل ورودي
وكار، اهداف راهبردي را تكميـل   هاي كسب وسيله فعاليت و پيامدها به) محصولات، خدمات، محصولات فرعي يا ضايعات(

المللي گزارشـگري   بين شوراي(شود  آفريني مي مدت منجر به ارزش مدت و بلند مدت، ميان  هاي زماني كوتاه كرده و در بازه
خواهد به  دهد شركت چگونه مي برنامه جامع و همه جانبه كه نشان مياز  عبارت استدر مقابل، راهبرد ). 2013يكپارچه، 

در چارچوب گزارشـگري يكپارچـه،    ).2013المللي گزارشگري يكپارچه،  شوراي بين( هاي خود دست يابد موريت و هدفأم
گـذاران   گيـري سـرمايه   ها براي تصميم اي هستند كه افشاي اجزاي آن بخش مجزا و جداگانهوكار دو  راهبرد و مدل كسب

). 2013المللي گزارشگري يكپارچـه،   شوراي بين(اطلاعات اثرگذار تلقي گرديده و از ويژگي مربوط بودن برخوردار هستند 
مروزي كاربرد زيادي داشته، لـيكن تـاكنون   وكار ا وكار از جمله واژگاني است كه استفاده از آن در دنياي كسب مدل كسب

؛ تسـي،  2010، 1ماسـانل و ريكـارت  ـ   كاسادسـوس (تعريف مورد اجماعي براي آن از سوي خبرگان ارائه نگرديـده اسـت   
ويتز و همكاران، ؛ 2013، 2؛ نواك2012؛ استفانويك و ميلوسويك، 2010؛ زوت، آميت و ماسا، 2011؛ نيلسن و باخ، 2010
شايد يكي از دلايل آن را بتوان به ابهـام و سـردرگمي در درك مفـاهيم راهبـرد و     ). 2019ي و همكاران، ؛ مونتمار2016
هـدف مـدل   ). 2012؛ اسـتفانويك و ميلوسـويك،   2010ماسـانل و ريكـارت،   كاسادسـوس ـ   (وكار نسبت داد  كسب مدل
 ـ وكار نشان دادن چگونگي ارزش كسب تسـي،  (ان اسـت  نفع ـ ذيطـور كلـي    هآفريني شركت و ارائه ارزش به مشتريان و ب
؛ هدفي كـه بـا چـارچوب گزارشـگري يكپارچـه سـازگار بـوده و مطابقـت دارد         )2013، 3فولر و مانگماتينـ   ؛ بيدن2010

، )2013(المللي گزارشـگري يكپارچـه    هاي گروه مشاركت فني شوراي بين طبق بررسي). 20109سوخاري و دي ويليرز، (
ان و روشي كه شركت نفع ذيآفريني شركت براي  نطق شركت است؛ يعني چگونگي ارزشكننده م وكار تشريح مدل كسب

وكار با هـدف   دهد، اين در حالي است كه راهبرد بر نحوه انتخاب مدل كسب بر اساس آن عمليات اصلي خود را انجام مي
اي دانسـت كـه شـركت از     ي شـده توان آن را برنامه عملي احتمالي طراح تثبيت جايگاه شركت در بازار اشاره داشته و مي

وكـار   انتخـاب يـك مـدل كسـب    ). 2010ماسانل و ريكارت، ـ   كاسادسوس(شود  طريق آن به اهداف خاص خود نائل مي
ان شـركت اسـت   نفع ـ ذيآفرينـي بـراي    خاص به معناي انتخاب روش خاص براي رقابت، انجام عمليـات اصـلي و ارزش  

ي كـه  طـور  بـه شـوند،   انتخـاب مـي   زمـان  هـم صورت  وكار به برد و مدل كسباساساً، راه). 2019سوخاري و دي ويليرز، (
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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تسـي   .)2019سـوخاري و دي ويليـرز،   (توانند از راهبرد شركت نيز آگـاهي يابنـد    وكار مي ان با مطالعه مدل كسبنفع ذي

  . وكار شركت بدون راهبرد از قابليت اجرا شدن برخوردار نيست معتقد است كه مدل كسب) 2010(
به عبارت ديگر، مفهوم راهبـرد تعبيـر مختصـري اسـت از     . ناپذير هستند وكار و راهبرد دو مفهوم تفكيك كسبمدل 

وكـار   ي است كه نحوه اجراي مدل كسبفرايندراهبرد، ). 2012استفانويك و ميلوسويك، (وكار شركت  مفهوم مدل كسب
دهد؛ به عبارت ديگـر، راهبـرد تحقـق     رسي قرار ميوكار با يكديگر را مورد بر هاي كسبفرايندشركت و چگونگي انطباق 

بنـدي   تمركـز راهبـرد بـر روي صـورت    ). 2010ماسانل و ريكارت، ـ   كاسادسوس(وكار شركت است  بخشيدن مدل كسب
دقيق برنامه عملياتي شركت با در نظر گرفتن عواملي مانند محصولات عرضه شـده، مشـتريان، حـوزه جغرافيـايي انجـام      

هـا اسـت    هاي اجرايي و منابع قابل تخصيص، براي تحقق اهداف و نحوه دسـتيابي بـه آن   ت، فعاليتعمليات اصلي شرك
وكـار   وكار ابزار مهمي است كه تسخير، برقراري ارتبـاط، مصورسـازي و درك منطـق كسـب     مدل كسب). 2016، 1گرنت(

گيري، بررسي و مقايسه عملكرد  اندازهوكار بستر مناسبي را براي  مدل كسب). 2004استروالدر، (كند  شركت را تسهيل مي
وكـار را   سازي راهبرد شركت، منطـق مـديريت كسـب    ريزي، تغيير و پياده آورد و با بهبود طراحي، برنامه شركت فراهم مي
تـر   سازد تا سريع وكار اين امكان را براي شركت فراهم مي معماري مدل كسب. )2004استروالدر، (دهد  بهبود و توسعه مي

وكار واكنش نشان داده، بين راهبرد، سازمان و فناوري هماهنگي منطقي ايجاد كرده و بـه   تغييرات محيط كسب نسبت به
  ).  2019سوخاري و دي ويليرز، (پرورش نوآوري در شركت بپردازد 

   وكار در حسابداري و گزارشگري مالي اهميت افشاي اطلاعات مدل كسب
هاي مـديريت و اقتصـاد تـا زمـان معرفـي آن در       بخشي استفاده آن در نظام وكار و گيري مفهوم مدل كسب از زمان شكل

 بسـياري از  در دهه اخير، پژوهشگران). 2016، و همكاران ديزل(چندان دور وجود دارد  اي نه شناسي حسابداري فاصله واژه
كه اين مفهوم صرفاً در حوزه  توان چنين نتيجه گرفت و مي اند كردهكار در تحقيقات حسابداري استفاده  و  كسبمدل واژه 

، گـروه  2010تسـي،  ( انـد  ها نيز از اين مفهـوم بهـره بـرده    بخشي و ساير نظام ندارد كاربردكار  و  اقتصاد يا مديريت كسب
علاوه، برخي از پژوهشگران، نهادهـا و   هب). 2014؛ پيج، 2014گرين، ـ   ؛ سينگلتون2013مشورتي گزارشگري مالي اروپا، 

اسـتانداردهاي  تـدوين  المللـي   ت بـين ئ ـماننـد هي ( المللـي  اي و تخصصي از قبيل اسـتانداردگذاران بـين   فههاي حر انجمن
مثـل شـوراي   ( كننـدگان مقـرارت مـالي    و تنظـيم  )3ايـالات متحـده   ت استانداردهاي حسـابداري مـالي  ئو هي 2حسابداري

و  مثل انجمن حسابداران خبره انگلسـتان و ولـز  ( المللي اي عضو مجامع بين هاي حرفه و سازمان) گزارشگري مالي بريتانيا
در تحقيقات خـود   كار و  كسبمدل كارگيري مفهوم  همندي خود را در ب هنيز علاق) المللي گزارشگري يكپارچه شوراي بين
  ). 2017، و همكاران مشلي( اند نشان داده

ه اين نتيجه رسيد كه بعـد از آخـرين   در تحقيقات خود ب) 2009(هيئت استانداردهاي حسابداري مالي ايالات متحده 
وكار خود اهميت  هاي كسب هايي سوق پيدا كرد كه به مدل ان به سمت شركتدار سهام، توجه )2008(بحران مالي جهاني 

هـاي   همچنـين، ايـن هيئـت اظهـار داشـت كـه مـدل       . كردنـد  هاي روشن و قابل فهم بيان مي را به شيوه  دادند و آن مي
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3. Financial Accounting Standards Board (FASB) 
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رو، بخشـي از گـزارش روايـي بايـد بـه ايـن        از اين. ن فقط از طريق اعداد و ارقام افشا و گزارش كردتوا وكار را نمي كسب

انجمن حسابداري خبره . موضوع اختصاص يابد كه شركت براي بدست آوردن وجوه نقد خود چه اقداماتي انجام داده است
. هايي را در بر خواهد داشـت  وكار چالش ل كسبنيز در تحقيقات خود نشان داد كه گزارشگري مد) 2009(انگلستان و ولز 

نمود كه مشكلات پيش آمده ناشي از نحوه انتخاب و مقـدار اطلاعـات منـدرج در گزارشـگري، دامنـه       تأييداين گزارش 
كنـد چـه عـواملي باعـث موفقيـت       شـود كـه مشـخص مـي     را شامل مي) از جمله توضيحات كيفي(ها  وسيعي از توصيف

دهد كه افزايش جزئيـات   علاوه بر اين، انجمن نشان مي. كنند ثرات تغييرات رخ داده را نيز بيان ميشوند و ا وكار مي كسب
و نيلسـن و  ) 2014(مثـال پـيج   بـراي  . هاي مربوطه را نيـز افـزايش دهـد    تواند هزينه وكار مي هاي كسب در توصيف مدل

به عنوان اطلاعات محرمانه و خصوصي تلقي  وكار كه اطلاعات مربوط به مدل كسب معتقدند در صورتي) 2015(روزلندر 
پيامد . ها با انتشار اين اطلاعات مزيت رقابتي خود را از دست داده و ممكن است با كاهش درآمد روبرو شوند گردد، شركت

 علـي رغـم  . هـا تحميـل خواهـد شـد     اين امر افزايش هزينه تأمين مالي يا هزينه سرمايه شركت اسـت كـه بـه شـركت    
نامـه   ، الزامـاتي را در آيـين  )2010(جمن حسابداري خبره انگلستان و ولز، شوراي گزارشگري مـالي بريتانيـا   هاي ان نگراني

. هـاي سـالانه مقـرر نمـود     وكار شركت در گـزارش  هاي كسب حاكميت شركتي بريتانيا در خصوص افشاي اطلاعات مدل
هـاي   مديران بايد در گزارش. رار دارند، الزامي استهايي كه تحت قوانين بورس بريتانيا ق امروزه اين الزامات براي شركت

كار گرفته شده توسط شركت براي ايجـاد و حمايـت از ارزش خلـق شـده در      سالانه خود توضيحاتي در خصوص مباني به
كار گرفته شده براي تحقـق   هاي به و همچنين راهبرد) وكار واحد تجاري يعني همان مدل كسب(يك دوره طولاني مدت 

  ).2010شوراي گزارشگري مالي،(ركت ارائه نمايد اهداف ش
ها بايد  هايي را صادر نموده است كه بر اساس آن شركت دستورالعمل) 2013(المللي گزارشگري يكپارچه  شوراي بين

گزارش يكپارچه بايد حاوي نمودارهاي ساده يا تصاوير بصري باشـد  . وكار خود را شناسايي نمايند اصلي مدل كسب ياجزا
نمودارها بايد توضيحات روشن در مورد . را توصيف كند اصلي آن يوكار را تشريح نموده و اجزا ز اين طريق مدل كسبتا ا

وكار چنين  المللي گزارشگري يكپارچه، واژه مدل كسب در چارچوب شوراي بين. سازمان افشا و گزارش كنند يارتباط اجزا
ها و دستاوردها از طريـق   ها به خروجي متشكل از تبديل ورودي وكار سازمان سيستمي است مدل كسب: تعريف شده است

مـدت و   مدت، ميان هاي زماني كوتاه آفريني طي بازه وكار كه به تكميل اهداف راهبردي سازمان و ارزش هاي كسب فعاليت
  .)2013 المللي گزارشگري يكپارچه، شوراي بين(رساند  بلندمدت ياري مي

منتشر نمـوده   1هاي لازم را براي گزارش راهبردي ، دستورالعمل و راهنمايي)2014( شوراي گزارشگري مالي بريتانيا
اساسـاً در  (هاي سالانه خود  وكار را در گزارش ها چگونه بايد مدل كسب دهد كه شركت اين دستورالعمل توضيح مي. است

كنـد كـه گـزارش مـدل      شـنهاد مـي  راهنما و دستورالعمل گزارش راهبـردي پي . ارائه نمايند) بخشي بنام گزارش راهبردي
هـاي   جنبـه . مدت ارائه نمايد آفريني و حفظ آن در يك بازه زماني بلند وكار در گزارش سالانه، بايد توصيفي از ارزش كسب

و مقايسه و تفاوت مدل  2چگونگي كسب يا ضبط ارزش: ند ازا مهمي كه بايد در گزارش راهبردي مدنظر قرار گيرند عبارت
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هـاي   ها از طريق فعاليت كند كه در اغلب مواقع شركت اين شورا تأكيد مي. وكار رقبا اري با مدل كسبوكار واحد تج كسب

وكار نبايد همـه   در چنين شرايطي، توصيف مدل كسب. كنند مي  وكار، خلق ارزش كسب فرايندهاي مختلف  خود در بخش
آفرينـي   تواننـد ارزش  هميت برخوردار هستند و مـي هايي كه از بيشترين ا ها را پوشش دهد؛ بلكه بر روي آن قسمتفرايند

دهد كه در نظريه و عمل، ارتباط متقابل  اين شورا نشان مي. داشته باشند و ارزش را كسب يا ضبط نمايد، بايد تمركز شود
؛ شوراي گزارشـگري  2010، 1ماسانل و ريكارتـ   كاسادسوس(وكار و راهبرد وجود دارد  و نزديكي بين مفهوم مدل كسب

  ). 2016، 2؛ گرنت2014مالي، 
مسائلي  مورد در كه دهد مي را اين توانايي اننفع ذي ساير و گذاران سرمايه وكار به مدل كسب محور حول گزارشگري

پـذيري   مسـئوليت  و پايـدار  بـا مفهـوم توسـعه    مـرتبط  مسائل به توجه شركت شركت، راهبرد مديريت، صلاحيت از قبيل
از طرفي، تمركـز بـر موفقيـت بلندمـدت و خلـق ارزش بـراي همـه        ). 2013، 3يونجرر(ند كن پيدا اجتماعي شركت آگاهي

وكـار پشـتيباني نمايـد     ها را در عرصه پر پيچ و خم محيط كسـب  تواند شركت مدت مي ان به جاي كسب سود كوتاهنفع ذي
كنندگان اطلاعات  به استفاده تر اطلاعات مربوط كردنفراهم برخي از محققان، ). 2016انجمن حسابداران مديريت خبره، (

ليزنرينـگ، لينزميـر،   (اند  كردهدر حسابداري مطرح  وكار كسب مدلكارگيري مفهوم  هب برايانگيزشي  يعامل را حسابداري
كه با قيمـت سـهام    شوند مي تلقيارقام حسابداري زماني مربوط و باارزش ، در ادبيات حسابداري). 2012 ،اسكيپر و تروت

، 6؛ بـادو و آپييـا  2014، 5؛ ويجيـديتا و نيمالاتاسـان  2011؛ جـونز،  4،2001، ويليام، بيور، واين و لنـدزمن ثبار( مرتبط شوند
ميـزان توانـايي انعكـاس ارقـام حسـابداري را در اطلاعـاتي كـه         ،8تحقيقـات ارتبـاط ارزشـي   . )2019، 7؛ برينكمن2018
در جريـان تحقيقـات    ).2014، 9ينيميو س ـ يمشـل ( هـد د مورد ارزيابي و سنجش قرار مي كنند، ميگذاران استفاده  سرمايه

هاي خلق شده توسط واحد تجاري ارتبـاط   دهند كه بين ارقام حسابداري و ارزش ارتباط ارزشي، مطالعات تجربي نشان مي
 ،13لو و زارويـن  ؛1996 ،12لو و سوگيانيس ؛1996 ،11بارث، بيور و لندزمن ؛1996 ،10امير و لو(اي وجود ندارد  قابل ملاحظه

بخشي از اين عدم ارتباط ممكن ). 2011 ،16زقال و مالول ؛2006 ،15اورائرت ؛2005 ،14جني و جين جينـ   كازاوان؛ 1999
 ديـزل (هاي نامشهود و سرمايه انساني مربوط باشد  وكار جديد و نقش غالب و مسلط دارايي هاي كسب است به ظهور مدل

و كـار پايـدار،     هـاي كسـب   ا بر فراهم نمودن اطلاعـات بـراي رويـه   امروزه حسابداران در عرصه اجر). 2016، و همكاران

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Casadesus-Masanell and Ricart 
2. Grant 
3. Ungerer 
4. Barth, William, Beaver, Wayne, Landsman 
5. Vijitha and Nimalathasan 
6. Badu and Appiah 
7. Brinkman 
8. Value Relevance Research 
9. Mechelli and Cimini 
10. Amir and Lev 
11. Barth, Beaver, Landsman 
12. Lev and Sougiannis 
13. Lev and Zarowin 
14. Cazavan-Jeny and Jeanjean 
15. Evraert 
16. Zeghal and Maaloul  
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تـان، فـولر و    ؛2010، 1؛ شارما، لاورنـس و لاوي 2006اسكپنز، (اند  نفعان و گزارشگري يكپارچه متمركز شده مديريت ذي

، 5و دي ويليـرز ؛ سـوخاري  2018، 4؛ دوماي، برنـاردي، گوتريـه و لاتـوره   2017، 3؛ دي ويليرز، ونتر و سيائو2004، 2هوكز
تـوان از   وكـار را مـي   كسـب  مدلظهور و انتشار گزارشگري روايي و افشاي داوطلبانه اطلاعات از جمله اطلاعات  .)2019

، افشاي 7، نظريه اقتصادي هزينه مبادله6عامل -ان، نظريه كارگزاردار سهاممطابق نظريه . كرد توجيهچندين ديدگاه نظري 
هاي  دهد و همين امر موجب كاهش هزينه گذاران يا عامل را كاهش مي اطلاعاتي سرمايه هاي ريسك ،داوطلبانه اطلاعات

بـدين ترتيـب، عـدم اطمينـان و     ). 2001 ،9يلـي و پـالپو  ه ؛1995 ،8، پررا و رحمـان حسين(شد عدم اطمينان بنگاه خواهد 
 افـزايش نقـدينگي خواهـد شـد     يافته و منجر به كاهش هزينه سرمايه، افزايش قيمـت سـهام و    هاي بنگاه كاهش هزينه

و  ؛ بوشـي 2011، 11آرمسترانگ، كر و تيلـور ؛ 2006 ،10وينكل  ندهولم و وانول ؛2001ريچاردسون و ولكر،  ؛2001ورچيا، (
بـه   دستيابي براي نوين هاي راه حل از يكي ).2019 ،12؛ رسترپو2018؛ چائو و كومار، 2017؛ ماريا و همكاران، 2012ميلر، 
 مـدل  محـور  حـول  بايـد  كه گزارشـگري  است اين استدلال نفع ذي هاي گروه ساير و مديريت تي بيناطلاعا تقارن عدم

ميچـالاك، ريمـل،   (است  وكار آن مدل كسب رقابتي شركت هاي مزيت تمام مبناي اساساً چرا كه. باشد وكار شركت كسب
وكـار   كسـب  مدل. است پايدار ا توسعهب آن وكار ارتباط كسب افشاي مدل دلايل اهميت از يكي). 2017، 13بيوش و جونال

 قانوني و سياسي اقتصادي، زيست محيطي، اجتماعي، مسائل به توجه با ها و موفقيت شركت در توسعه پايدار اساسي نقشي

بـه علـت   ). 2012، 14نسـن ها  فروند وـ  اسچالتگر، لودك(دارد  بازار در موجود پايداري در چارچوب فضاي رقابت با مرتبط
ان، افشـا  دار سـهام انتظـار   ريسك و هزينه سرمايه سهام شركت و رابطه معكوس با بـازده مـورد   تقيم بينوجود رابطه مس
رابطـه   به علت شود و مي كاهش ريسك به واحد تجاري منجر عملكرد شفافيت يبه علت ارتقا وكار كسب اطلاعات مدل
انتظـار، ارزش   مـورد  و با افزايش بـازده  فتهيا كاهش سرمايه سهام هزينه درنتيجه شركت، هزينه سهام با مستقيم ريسك

 ). 2017مشلي و سيميني، (شركت نيز افزايش خواهد يافت 

هـا   گذاري هايي اشاره دارد كه واحدهاي تجاري، سرمايه وكار به روش در ادبيات استانداردهاي حسابداري، مدل كسب
گـروه  (كننـد   خود را بـر اسـاس آن تنظـيم مـي    آفريني  ارزش فرايندهاي مرتبط با تصميمات تخصيص منابع و  يا محرك

، سازمان حسابداري و حسابرسـي فرانسـه و شـوراي گزارشـگري مـالي بريتانيـا،       )افراگ(مشورتي گزارشگري مالي اروپا 
المللـي تـدوين    معتقدند كه اين واژه بـراي اولـين بـار توسـط هيئـت بـين      ) 2015( 15همچنين، سورنتينو و اسمارا). 2013

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Sharma, Lawrence, Lowe 
2. Tan, Fowler, Hawkes 
3. De Villiers, Venter, and Hsiao 
4. Dumay, Bernardi, Guthrie  and La Torre 
5. Sukhari and De Villiers 
6. Princi pal–Agent Theory 
7. Transaction-Cost Economics (TCE) Theory 
8. Hossain, Perera, Rahman 
9. Healy and Palepu 
10. Lundholm and Van Winkle 
11. Armstron, Core and Taylor 
12. Restrepo 
13. Michalak, Rimmel, Beusch, Jonäll 
14. Schaltegger, Lüdeke-Freund and Hansen 
15. Sorrentino and Smarra 
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، معيـار  2008بعـد از بحـران مـالي سـال     . كـار گرفتـه شـد    بـه ) IFRS#9( 9سابداري در استاندارد شماره استاندارهاي ح

المللـي   را بـه اسـتاندارد بـين    39شماره  بار ديگر به خود جلب كرد و لذا، استاندارد بندي توجه استانداردگذاران را يك طبقه
را كنـار گذاشـت و   » نيـت مـديريت   و قصد« مدل، 9د شماره استاندار. تغيير دادند) IFRS ≠9( 9گزارشگري مالي شماره 

شـده   طبقه بهـاي تمـام   :هاي مالي در سه طبقه استفاده كرد بندي دارايي براي طبقه» وكار كسب مدل«جاي آن از معيار  به
يـان  طبقه ارزش منصفانه از طريـق سـاير اقـلام سـود و ز    و  2طبقه ارزش منصفانه از طريق سود و زيان، 1شده مستهلك 

هدف از معرفي معيار . رفتار حسابداري ابزارهاي مالي ساده شده است 9با كاهش تعداد طبقات، در استاندارد شماره . 3جامع
تـري را   تـر و شـفاف   تر، مقايسه پذيرتر، عيني وكار اين است كه اطلاعات مربوط كسب مدلبندي تحت عنوان  جديد طبقه

وكار و شباهت يا عدم  ، مفهوم مدل كسب)2013( 4در پژوهش دانجو ).2009ن، تونثور( كنندگان فراهم نمايد براي استفاده
شباهت آن با حسابداري مبتني بر قصد و نيت مديريت بررسي گرديده و به تصـميمات حسـابداري كـه مبتنـي بـر نقطـه       

هـا   وافـق هسـتند و آن  م) 2013(، با ديدگاه دانجو )2016( و همكاران ديزل. نظرات واحد تجاري هستند، اشاره شده است
شـود،   وكار كه ثابت بوده و فقط در شرايط خاص تعـديل و اصـلاح مـي    معتقدند كه مقاصد مديريت بر خلاف مدل كسب

  .هاي عملكرد واقعي تغيير كنند ممكن است در فرصت
جـاري را  وكار واحـد ت  هاي كسب آيا گزارشگري مالي، مدل«اي با موضوع  در مقاله) 2012(گرين ـ   برين سينگلتون

، با تكيه بر نظريه بنگـاه اقتصـادي بـه    »تواند ياد بگيرد كنند؟ حسابداري از منظر نظريه بنگاه اقتصادي چه مي گزارش مي
وكـار در گزارشـگري مـالي، معيارهـاي      وي معتقد است هنگام استفاده از رويكرد مدل كسب. پردازد تشريح موضوعات مي

هاي داخلي واحد تجاري فرايندهايي كه از طريق  مطابق اين رويكرد، بين دارايي. رندگي گيري نيز تحت تأثير قرار مي اندازه
معيـار  . اند، بايد تمايز قائل شـد  هاي بيروني تغيير يافتهفراينديي كه از طريق ها آناند با  تغيير شكل يافته و يا تكميل شده

گـرين بـه   ـ   سـينگلتون . تراسـت  رزش منصفانه مناسـب گيري اولي بهاي تاريخي و براي دومي معيار قيمت بازار يا ا اندازه
كند و ليكن معتقد است كـه   وكار اشاره مي گيري در خصوص رويكرد مدل كسب برخي از مشكلات پيش رو در باب اندازه

  .اين موضوع نبايد چنين تصوري را شكل دهد كه استفاده از اين مفهوم اشتباه بوده و از كارايي لازم برخوردار نيست
) 2014و  2012(و پـيج  ) 2012( ، ليزنرينگ، لينزمير، اسـكيپر و تـروت  )2012(، بروآم )2011( 5اني چون لنزميرمؤلف

وكار و حسابداري مبتني بر قصد و نيت مديريت يكسان بـوده و تفـاوتي بـين     معتقدند كه حسابداري مبتني بر مدل كسب
هـاي   وكار بـر رويـه   هاي كسب به موضوع چگونگي تأثير مدل اي در مقاله) 2012( و همكاران ليزنرينگ. وجود ندارد ها آن

وكـار در مقابـل حسـابداري     ها معتقدند؛ حسابداري مبتني بر مـدل كسـب   آن. گزارشگري مالي واحدهاي تجاري پرداختند
كيفي  اي بر ويژگي كند، ليكن تأثير قابل ملاحظه مبتني بر قصد و نيت مديريت از ويژگي كيفي قابليت مقايسه حمايت مي

وكـار واحـدهاي تجـاري بـا      هـاي كسـب   در خصـوص مربـوط بـودن عمليـات مـدل     ) 2009( 6سـايتو . مربوط بودن ندارد

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. The Amortized Cost 
2. Financial Asset or Liability at Fair Value through Profit or Loss (FVTPL) 
3. Fair Value Through the Statement of Other Comprehensive Income (FVTOCI) 
4. Danjou 
5. Linsmeier 
6. Saito 
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وي معتقد است در شرايط عدم اطمينان، دو عامل موقعيـت ريسـك   . هاي مالي و غيرمالي بحث كرده است گذاري سرمايه
اگـر چـه در   . هاي واحدهاي تجاري ارتباط دارند گذاري يههاي ذاتي سرما ها و معيارهاي عملكردي با ويژگي گذاري سرمايه

وابسته است، ليكن ) مالي و غيرمالي(هاي شناخت و ارزش به نوع دارايي  استانداردهاي حسابداري قواعد مربوط به ويژگي
تـرين عامـل وابسـته بـا نـوع       هـا مهـم   گـذاري  هاي خود دريافت كـه ويژگـي محتـواي سـرمايه     در بررسي) 2009(سايتو 
با توجه به مطالب گفته شده، پژوهش حاضـر  . هاست و نسبت به دو عامل ديگر از وابستگي بيشتري برخوردار است دارايي

وكـار را در   قصد دارنـد رويكـرد مـدل كسـب     محققانالمللي استانداردهاي حسابداري پيروي كرده و  از رويكرد هيئت بين
  . داستانداردهاي حسابداري و گزارشگري مالي دنبال كنن

 پيشينه پژوهش

تاكنون موضوعات مرتبط با گزارشگري مالي و افشاي اطلاعات از زواياي مختلف و بر اساس رويكردهاي متفـاوت مـورد   
، )2020 ،1اسپرينگـ   ؛ سن و گيوردانو1396 ،رهني فخاري، ملكيان و جفايي(محيطي  رويكرد زيست. اند بررسي قرار گرفته

ستايش (، رويكرد يكپارچگي )2017 ،2الدين و سليخاه ؛ وحي1397 ،ور، جندقي و رحمانيپ كاشاني(رويكرد راهبري شركتي 
؛ آلـوارزا و  1397 ،مهـد  نيـا، گرگـز و بنـي    خـوزين، طالـب  (، رويكرد پايداري )2018 ،3؛ برناردي و استارك1397 ،و مهتري
؛ هرزينـگ و  1398 ،كنـاري  يگانـه، سـهرابي و غواصـي    حسـاس (اجتمـاعي شـركت    مسئوليتو رويكرد ) 2017 ،4اورتاس
هايي است كه به موضـوعات گزارشـگري مـالي و افشـاي اطلاعـات       رويكردها و پژوهش  از جمله نمونه) 2016 ،5شالتگر
چندان كه بايـد   يك دهه قدمت دارد، تنها وكار به ادبيات حسابداري كسبمدل به دليل اينكه ورود مفهوم اما  .اند پرداخته

هاي  تواند از طريق پژوهش رسد اين موضوع مي وهشگران داخلي قرار نگرفته است كه به نظر ميمورد توجه و استقبال پژ
خصوص در  داخليشمار  برعكس تحقيقات اندك و انگشت .يابي گردد دقيق علمي مورد مداقه و بررسي قرار گرفته و علت

در ادامـه  . است اين باب صورت گرفته تري در وسيع خارجي در حيطه ادبيات حسابداري، تحقيقات وكار كسب مدلمفهوم 
  .ها اشاره شده است به برخي از آن

شناسي آميخته، الگويي براي گزارشگري مالي مبتني بر مدل  در پژوهشي با روش) 1399(مهراني، مرادي و قنبرزاده 
د بـه عنـوان مـدل    توان شاخص است كه مي 50مؤلفه و  24مدل پيشنهادي آنان شامل شش بعد، . وكار ارائه نمودند كسب

ارتباط  در پژوهشي به بررسي) 1399(كردستاني و راستگويان . بومي و بديع براي گزارشگري مالي مورد استفاده قرار گيرد
هـاي   داده اين منظـور  به. وكار پرداختند مدل كسب هاي مؤلفه براساس شركت سهام بازار ارزش وكار با كسب افشاي مدل

افشاي  در مجموع دهد مي هاي آنان نشان يافته. تهران را بررسي نمودند بهادار اوراق س وبور در شده پذيرفته شركت 140
بـراي  ) 1396(زاده  حميـديان، حاجيهـا و تقـي    .نـدارد  شـركت  سـهام  بـازار  ارزش بر افـزايش  مثبت وكار تأثير كسب مدل
اسـتفاده  ) 2017( و همكـاران  ل مشـلي ها با استفاده از مـد  وكار شركت گيري افشاي داوطلبانه اطلاعات مدل كسب اندازه

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Senn and Giordano-Spring 
2.Wahyudin and Solikhah 
3. Bernardi and Stark 
4. Alvareza and Ortas 
5. Herzing and Schaltegger 
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هـا و   وكـار، منـابع، ريسـك    هـاي كسـب   وكار، اهداف و استراتژي ها چك ليستي با پنج بعد شامل ماهيت كسب آن. كردند

شركت بورس اوراق بهـادار را مـورد    127هاي  ارتباطات، نتايج عمليات شركت و نتايج عملكرد شركت تهيه نمودند و داده
وكـار ارتبـاط ارزشـي بـالاتري      هاي مدل كسب دهد كه افشاي داوطلبانه مؤلفه هاي آنان نشان مي يافته. دآزمون قرار دادن
اي ديگـر بـا موضـوع     در مقالـه ) 1400( و همكاران همچنين، مهراني. سازد هاي افشاي محدود فراهم مي نسبت به مؤلفه
يي گـو  پاسـخ ؤلفه اصلي شامل شفافيت و روايـي،  وكار، شش م هاي گزارشگري مالي با رويكرد مدل كسب شناسايي مؤلفه

را از طريـق   يهاي كليدي، عدالت و انصاف در توزيع گزارش و ارائه و نحـوه افشـا   ، محرك)اننفع ذي(اجتماعي، كاربران 
  .وتحليل تماتيك استقرايي شناسايي كردند شناسي كيفي و با استفاده از روش تجزيه روش

وكار، يك گـام عقـب رفتـه و بـرخلاف      خود با موضوع گزارشگري مدل كسب در پژوهش) 2021( و همكاران بيني
كنندگان  ها ادراكات استفاده اند، آن وكار پرداخته ها كه به كميت و كيفيت افشا و گزارش اطلاعات مدل كسب ساير پژوهش

بـه زعـم نويسـندگان،    . اند هوكار و عناصر سازنده آن را مورد مداقه و بررسي قرار داد گنندگان اطلاعات مدل كسب و تهيه
عبارتي  يا به» 1شكاف معنايي«وكار امكان شناسايي جزييات  گنندگان اطلاعات مدل كسب كنندگان و تهيه ادراكات استفاده

تواند روند تدوين مقـررات گزارشـگري مـدل     ها مي نظرات آن وجود شكاف در تعريف اين مفهوم را مشخص كرده و نقطه
هـاي   وكـار خـارجي و عملكـرد مـالي شـركت      رابطه بين مدل كسب) 2019( 2مالموس و ليوج .دوكار را بهبود بخش كسب

هـا نشـان    نتـايج پـژوهش آن  . مورد بررسي قـرار دادنـد   اند، قدام كردها) المللي بين(ملي هاي فرا به تحصيلكه را نمارك دا
ها دريافتند كه بعـد   آن. هاست كرد شركتوكار با عمل ها فاقد هرگونه ارتباط بين مدل كسب تحصيل شركت فراينددهد  مي
وكار شركت تحصيل شده ارتباط جدي وجود  وكار شركت اصلي و مدل كسب سال از زمان تحصيل، بين مدل كسب 15از 

اي  در مقاله) 2019( 3سيموني، لائورا و گيونتا. ها وجود دارد وكار و عملكرد شركت نداشته و ارتباط ضعيفي بين مدل كسب
وكار بر ارتباط ارزشي معيارهاي عملكرد سنتي را مورد مطالعه  ن مقررات مربوط به افشاي اطلاعات مدل كسباثرات تدوي
وكار بـر ارتبـاط ارزشـي معيارهـاي سـنتي       هدف از انجام اين پژوهش، بررسي تأثير افشاي اجباري مدل كسب. قرار دادند

، 4ساله انتخاب كرده و با استفاده از مـدل اولسـان   6بازه زماني  هاي بريتانيايي را در اي از شركت ها نمونه آن. عملكرد بود
كـه معـرف    5ها را با يك متغير مجازي ارتباط ارزشي ارزش دفتري حقوق صاحبان سهام و سود خالص و اثرات متقابل آن

اطلاعات مـدل  ها نشان داد افشاي اجباري  نتايج پژوهش آن. وكار است مورد بررسي قرار دادند افشاي اجباري مدل كسب
نتايج اين پژوهش بـا  . وكار بر روي ارزش دفتري حقوق صاحبان سهام اثر منفي و روي سود خالص اثر مثبت دارند كسب

سطح ) 2019( 6آبراهامسون، ماگا و نيكو. بوده است سو همهاي قبلي مربوط به مقررات افشاي اطلاعات غيرمالي  پژوهش
 ها آن. اند هاي سهام بررسي كرده ها را بر قيمت ها را بررسي نموده و اثر آن ي آنوكار و ميزان نوآور هاي كسب افشاي مدل

هـاي فنـاوري بـورس اوراق بهـادار      نمونـه از شـركت   147هاي بازار سهام بود،  اي كمي كه مبتني بر داده با انجام مطالعه
وتحليـل   تجزيـه  2014-2016هـاي  سـال  ها را در بازه زمـاني بـين   هاي اين شركت ايالات متحده را انتخاب نموده و داده

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Meaning gap 
2. Malmmose and Lueg 
3. Simoni, Laura and Giunta 
4. Ohlson Model 
5. Dummy Variable 
6. Abrahamsson, Maga, Nicol 
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هـاي   هاي آنان نشان داد كه بازار سرمايه به نوآوراني پاداش بيشتري ارائه كرده است كه تعداد نوآوري مـدل  يافته. نمودند
وكـار و   اي با موضوع مدل كسب در مقاله) 2018( 1بيني، بلوچي و گيونتا .اند ها را افشا كرده وكار بيشتري داشته و آن كسب

هـا بـراي ايجـاد     وكار ابـزار ارتبـاطي شـركت    هاي كليدي غيرمالي عملكرد بيان كردند افشاي مدل كسب افشاي شاخص
اي را ايجـاد   وكار چارچوب يكپارچه هاي كسب در واقع، مدل. هاي كليدي غيرمالي عملكرد است اثربخشي افشاي شاخص

بـا يكـديگر تسـهيل     هـا  آنهاي مختلـف و تركيـب    رمايهوسيله س هآفريني ب كنند كه از اين طريق توانايي درك ارزش مي
گذاران در  وكار براي قضاوت سرمايه در بررسي مفيد بودن افشاي اطلاعات مدل كسب) 2017( و همكاران مشلي. شود مي

وكـار   اي در ارتباط با مدل كسـب  هاي مالي اروپايي نشان دادند ارتباط ارزشي متغيرهاي حسابداري افشاي گسترده شركت
گذاران بلكه بـراي   هاي سرمايه تنها براي استراتژي وكار نه دهد افشاي اطلاعات مدل كسب ها نشان مي يافته. دهد ارائه مي
 مـدل افشـاي  ، )2017(ميچـالاك، ريمـل، بيـوش و جونـال     . كنندگان اسـتانداردها نيـز اهميـت دارد    گذاران و تهيه قانون
 مـدل توصـيف و تشـريح   هـا   بـه زعـم آن  . مورد بررسـي قـرار دادنـد    را )شركتي( در گزارش واحدهاي تجاري وكار كسب
هـاي   هـا را از سـاير داده   ان بيش از پيش به تصـوير بكشـد و درك آن  نفع ذيوضعيت شركت را براي  تواند مي وكار كسب
بدين ترتيـب افشـاي اطلاعـات مـدل      دهد، شيافزا) هاي مالي، هزينه ريسك و پايداري شركت مثل صورت( شده فراهم
 وكـار  كسـب هـاي   مـدل اطلاعـات مربـوط بـه     يها معتقدند كه افشا آن. گردد مي يان مربوط تلقنفع ذي يبرا وكار كسب
 2لاسـيني، ليـونزو و روزيگنـولي    .و كل شركت كمـك كنـد   وكار كسبهاي  مدلان در ارزيابي پايداري نفع ذيتواند به  مي

هاي حسابداري را مورد بررسي قـرار   وكار بر انتخاب مدل كسب هاي بورسي اروپا، تأثير با تحليل تجربي از شركت) 2016(
اي  فزاينـده  طـور  بـه وكار در تحقيقات حسابداري مالي  كسبهاي  به نظر نويسندگان با اينكه استفاده از مفهوم مدل. دادند

 هـا  آن. بوده استبخش ن وكار رضايت كسبهاي  هاي مدل رشد داشته، ليكن توانايي گزارشگري مالي در استفاده از ويژگي
هـاي حسـابداري از    شركت بورسي اروپايي را انتخاب كرده و ارتباط انتخاب 103اي،  گيري خوشه با استفاده از روش نمونه

. وكـار بررسـي نمودنـد    كسـب هـاي   گيري، رفتار حسابداري و سطوح افشا را با ميزان افشـاي مـدل   قبيل معيارهاي اندازه
در پژوهش خـود بـه   ) 2016( 3پيج و اسپيرا. وجود ندارد ها آنه هيچ ارتباط با اهميتي بين دهد ك نشان مي ها آنهاي  يافته

توانـد در اجـراي    هاي سودمند در ارتباط با اجراي مؤثر حاكميت شركتي اين است كه مي يكي از روشاين نتيجه رسيدند 
داراي ايـن مزيـت اسـت كـه      وكـار  كسـب  مـدل ديـدگاه  . اي ايفا نمايـد  واحدهاي تجاري نقش ويژه وكار كسب هاي مدل
سـلام،  ها  .كنـد  اي و راهبـردي مـديران يكپارچـه مـي     هاي مشاوره ي حاكميت را از طريق نقشيهاي نظارتي و اجرا جنبه

افزايش وسعت ديـد   ـ  وكار كسب هاي مدلحسابداري براي در پژوهشي با موضوع ) 2015( 4آندرسون، تستيتسيانيز و يين
براي تغيير  نظريعنوان زيربناي  ان بهنفع ذي نظريهكارگيري  هواحد تجاري با ب وكار كسب مدل سازي مفهوم، به اننفع ذي

ان نفع ـ ذيدهد كه روابـط   هاي اين پژوهش نشان مي يافته. پرداختند و افشاي آن وكار كسب مدلاهداف گزارشگري مالي 
مسأله اصلي پژوهش در كار مطالعـاتي  . رداواحد تجاري نقش اساسي د وكار كسب مدلدر پايداري مالي ارزش پيشنهادي 

تعريـف   وكار كسب مدلبايد از  استانداردهاي حسابداريتدوين المللي  بين اين بود كه آيا هيئت) 2015(سورنتينو و اسمارا 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Bini, Bellucci, Giunta 
2. Lassini, Lionzo, Rossignoli 
3. Page and Spira  
4. Haslam, Andersson, Tsitsianis, Yin  
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، كـار  وكـار  كسـب  مـدل دهد كه رسيدن به يك تعريف جـامع از   مشخصي ارائه دهد؟ نتيجه نهايي اين پژوهش نشان مي

در بهبود درك موضوعات گزارشگري مـالي نيـز سـودمند     وكار كسب مدلكارگيري واژه  هتي نبوده و از طرفي بچندان راح
و بهبـود گزارشـگري مـالي،     در ارتقـا  وكـار  در پژوهش خود با موضوع سهم مدل كسـب ) 2015(نيلسن و روزلندر  .نيست

انـد   كار را بررسي كرده و به اين نتيجه رسـيده و هاي مالي ناشي از افشاي اطلاعات مدل كسب محتواي اطلاعاتي صورت
ميچالاك  پژوهش. هاي مالي نقش مهمي ايفا نمايد تواند در بهبود محتواي اطلاعاتي صورت كه استفاده از اين مفهوم مي

 پيشرفته هاي فناوري حوزه شركت فعال در 61در كار  و  كسبمدل  پيرامون افشا شده اطلاعات محتواي در مورد) 2015(

 يـك  بـه  متوسـط  طـور  بـه  ها شركت توسط اين وكار كسباطلاعات مدل  داد افشاي لندن نشان بهادار اوراق بورس ضوع

 آن در شـركت  كه هايي ارزش، بازار ايجاد هاي فراينداطلاعات در مورد  افشاي كه بر شود مي محدود اي صفحه دو گزارش

 كـه  دهـد  مي نشان پژوهش همچنين، اين. دارد كار شركت تمركزو كسب هاي و فعاليت استفاده مورد منابع كند، مي فعاليت

 ملـوني، اسـتاچزيني و   .نمايـد  تسـهيل مـي   را شركت وكار كسب فهم مدل هاي سالانه، گزارش در وكار كسب مدل تشريح
وكـار   كسـب  هاي مدلبخش  اي موضوع مطلوب بودن گزارشگري يكپارچه براي افشاي آگاهي در مقاله )2013( 1الساندرو

 مـدل هدف از انجام اين پژوهش ارائه چارچوب تحليلي براي ارزيابي كيفيـت افشـاي   . كردنداحدهاي تجاري را بررسي و
) لحـن ( ، نحوه بيـان )كمي يا غيركمي( نوع اطلاعات وكار واحدهاي تجاري از طريق سه ويژگي زباني خاص شامل كسب

 مـدل معـاني مختلـف    در پژوهشـي  )2014 و 2012( پيج .است )نگر نگر يا گذشته آينده( زماني گرايشو ) مثبت يا منفي(
  . وجود ندارد اين مفهومتوافقي بر سر معناي كه  دادنشان  كرده وتشريح را وكار  كسب

در راستاي دستيابي به هدف اصلي پژوهش كه به دنبال اثبات يا رد ادعاي خاصي نبوده و صـرفاً در پـي ارزيـابي و    
وكار است، طرح فرضيه براي پژوهش حاضر ضرورتي نداشـته   كسب  هاي گزارشگري مالي مدل بندي ابعاد و مؤلفه اولويت

  :هاي زير مطرح خواهند شد بر اين اساس، پرسش. شود هاي پژوهش مي يي به پرسشگو پاسخو اهم تلاش، صرف 
   وكار از نظر خبرگان پژوهش چگونه است؟ هاي مدل گزارشگري مدل كسب سطح اعتبار ابعاد و مؤلفه .1
  وكار چقدر است؟ هاي مدل گزارشگري مدل كسب ابعاد و مؤلفه) ضرايب(وزن  .2
  وكار چگونه است؟ هاي مدل گزارشگري مدل كسب بندي و سطح اهميت ابعاد و مؤلفه اولويت .3

  شناسي پژوهش روش
هـاي   هـا و روش  كاربردي، از منظر بعد زماني، مقطعي و به لحـاظ ماهيـت داده   از نوع پژوهش حاضر از لحاظ نتيجه اجرا

حسابرسـان، كـارگزاران   (اجرايي  متخصصاناساتيد دانشگاهي و  ،پژوهش آماري جامعه. پيمايشي است ـ  تحليل توصيفي
  .هستندوكار  هاي كسب در حوزه گزارشگري مالي و مدلبا دانش كافي و مجرب ) ها بورس و مديران شركت

، دلفي و طوفان 2هي همچون تكنيك گروه اسميگيري گرو هاي متعددي در مديريت براي تصميم تاكنون روش
هاي  روش امروزه .اند داراي معايبي از جهت زمان، هزينه و جمود فكري بوده ها آناند كه هر يك از  طرح شده 3مغزي

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Melloni, Stacchezini, Allesandro 
2. Nominal group technique 
3. Brain storming 
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 ي وفاز مراتبي سلسله تحليل فرايند ها، روش اين ميان از اند كه توسعه يافته بسياري 1 )چند شاخصه(معياره  چند گيري تصميم

براي  اي، مختلف بين رشته سطوح در استفاده نيز با قابليت و بالاتر محتوايي اعتبار پذيري، انعطاف دليل به روش دلفي فازي،
پژوهشگران ). 2020، 3؛ ليو، اكرت و ارال2007، 2ارتوگرول و توس(هستند  چندگانه مناسب معيارهاي بندي ارزيابي و اولويت
و ) 2011(و ميكاييل، عطايي و يوسفي ) 2011( رانو همكا ، چن)2010( و همكاران ، سو)2009( و همكاران زيادي چون لي

 و بندي ارزيابي، رتبه مراتبي فازي براي سلسله تحليل روش دلفي فازي و فرايند دو از) 2020(تيساي، لي، لي، چن و ليو 
 تحليل هاي روش دلفي فازي و فرايند ويژگيبه پژوهش نيز با توجه  اين در. اند هاي خود بهره برده بندي در پژوهش اولويت
وكار از اين دو  هاي مدل گزارشگري مدل كسب بندي ابعاد و مؤلفه اولويت و بندي مراتبي فازي، براي ارزيابي، رتبه سلسله

اعتباريابي و غربالگري  در گام اول، به منظور. استرا در پيش گرفته پژوهش حاضر دو گام اصلي  .ه استشد روش استفاده
شناسان، در  روش. گويه طراحي شد 43اي محقق ساخته شامل  نامه وكار، پرسش هاي مدل گزارشگري مدل كسب مؤلفه

از . اند سطحي را براي طيف دو قطبي توصيه كرده 7سطحي را براي طيف تك قطبي و مقياس  5نامه مقياس  پرسش
دهنده  تر است، زيرا گزينه انتخابي به نظر پاسخ هاي با دقت زياد مناسب سطحي ليكرت براي مطالعه 5طرفي، مقياس 

ليكرت پنج  خبرگان با مقياس نظر بود، لذا ) تك قطبي(نامه طراحي شده تك بعدي  از آنجايي كه پرسش. تر است نزديك
طراحي و با هدف . سنجيده شد 5تا  1 بين به ترتيب) مخالفم كاملاًموافقم، موافقم، بي نظرم، مخالفم،  كاملاً(اي  گزينه

هايي مانند استفاده از  كه از روايي و پايايي مناسبي برخوردار باشد، سعي گرديد ويژگي نامه با كيفيت استفاده از يك پرسش
 گليم و گليم،(نامه رعايت گردد  هاي معكوس در پرسش ها و استفاده از سؤال گيري گويه هاي شفاف، توانايي اندازه گويه

 سؤالدهندگان، شش  از سوي پاسخ نامه تكميل پرسش در كافي لذا، براي اطمينان از اعمال دقت). 2010؛ الكساندرو، 2003
سؤال كنترلي  موافق بدهد، به برخي از سؤالات پاسخ به كه اگر فردي رفت رو، انتظار مي از اين و شده بود كنترلي نيز مطرح

و با استفاده  آوري نفر از خبرگان جمع 38نامه بين  اي پژوهش از طريق توزيع پرسشه داده. پاسخ مخالف دهد مربوط به آن
گيري  تصميم  ها از تكنيك بندي ابعاد و مؤلفه بندي و رتبه در گام نهايي نيز به منظور اولويت. فازي تحليل شدند از روش دلفي

نفر از  18گيري از نظرات  نامه مقايسات زوجي و بهره مراتبي فازي و با استفاده از پرسش چند معياره فرايند تحليل سلسله
هاي  بر اساس مطالعات موجود، شناسايي و انتخاب متخصصان با استفاده از روش .خبرگان و كارشناسان انتخابي اقدام گرديد

 ،4فريزر(شود  گيري مديريت اصلي پروژه، موقعيت سازماني افراد و مرور نويسندگان انجام مي مختلفي مانند قضاوت و تصميم
  ).2004، 5؛ اوكولي و پولووسكي1999

وكـار واحـدهاي تجـاري از پـژوهش تركيبـي       كسب  هاي مدل گزارشگري مالي مبتني بر مفهوم مدل مقياس مؤلفه
اقتبـاس شـده   ) 1400( و همكـاران  و همچنين، پژوهش كيفي مهراني) 1399(مهراني، مرادي و قنبرزاده ) كميـ   كيفي(

دانشـگاهي و   نظـران  صاحبنفر از خبرگان و  23يفي مذكور، محققان با روش تحليل تم و مصاحبه با در پژوهش ك. است
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

در . شـود  مـي  تقسـيم  (MODM)گيـري چندهدفـه    و تصـميم  (MADM)گيري چندشاخصه  به دو دسته تصميم (MCDM)گيري چندمعياره  تصميم  .1
هـا   بندي گزينه هاي موجود مدنظر بوده و معمولاً با هدف تعيين وزن معيارها يا اولويت گيري چندشاخصه انتخاب يك گزينه از بين گزينه هاي تصميم روش

  .شوند استفاده مي
2. Ertugrul and Tus   
3. Liu, Ecker and Eral  
4. Fraser 
5. Okoli and Pawlowski 
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وكار چارچوبي شـامل   هاي كسب گيري هدفمند و به روش گلوله برفي، براي گزارشگري مالي مدل كمك نمونه به ،اجرايي

  .كردندپيشنهاد  3تم فرعي مطابق جدول شماره  24شش تم اصلي و 

  نامه پرسشو پايايي ) كمي و كيفي(ي روايي بررس
كه پژوهشگران دو روايي صـوري و محتـوايي را در اكثـر    ) 2015، 1بولارينوا(براي سنجش روايي چندين گونه وجود دارد 

در ايـن پـژوهش، از هـر دو روش اسـتفاده     ). 2015توماس، سيلورمن و نلسون، (دهند  مطالعات خود مورد ارزيابي قرار مي
 پانـل  يـك  در كيفي صوري تعيين روايي .گرديد كيفي استفاده و كمي روش دو صوري از روايي بررسي براي. تشده اس

 تناسـب،  عـدم  ميـزان  يافتن وكار براي هاي كسب حوزه گزارشگري مالي و مدل متخصصانپنج نفره تخصصي با حضور 

 نامـه  پرسـش  در جزئـي  تغييراتـي  به صورت آنان تنظرا گرفت كه انجام معاني كلمات وجود نارسايي در يا ابهام عبارات و
؛ سـيف،  2012؛ ميلـر،  1975لاوشـه،  (شـد   محاسـبه  هر سـؤال  2صوري، ضريب تأثير كمي روايي براي تعيين .شد اعمال
 درخواسـت  وكـار  هاي كسب حوزه گزارشگري مالي و مدل متخصصاناز  پنج نفر روايي محتوا از بررسي كيفي در). 1375

 ارزيابي در كه تأكيد شد همچنين .نمايند ارائه صورت كتبي را به هاي اصلاحي خود ابزار، ديدگاه دقيق هاز مطالع پس شد

 سـؤالات در جـاي   سـؤالات، قرارگيـري   مناسب، اهميت كلمات زبان، استفاده از دستور محتوا، موارد رعايت كيفي روايي

؛ ماسـون، كلاسـن،   1995، 3هاينس، ريچارد و كوبيانسي(مدنظر قرار دهند  را شده طراحي ابزار تكميل مناسب خود، زمان
تـرين محتـوا    و صحيح ترين مهم كه اين اطمينان از جهت ارزيابي كمي روايي محتوا و براي). 2020، 4ورسال، سيسوپيكو

 ينكهاز ا براي اطمينان و) ؛ چادويك، بهر و البرشت1975لاوشه، ( 5محتوا است، نسبت روايي انتخاب شده) سؤال ضرورت(

 از شـاخص ) 1983(شده، با استفاده از شاخص والتز و باسل  محتوا طراحي گيري جهت اندازه نحو به بهترين ابزار سؤالات

شـد   ، اسـتفاده نامـه  پرسـش در قالـب   متخصصـان از  نفـر  15با دريافـت نظـرات   ) 1387و  1382يغمايي، ( 6روايي محتوا
داشتند،  5/1 از بيشتر مساوي يا نمره تمامي سؤالات، كه بود آن اكي ازنتايج ضريب تأثير ح). 1390زاده و اصغري،  حاجي(

 79/0سؤالات نمره بـالاتر از   تمامي كه آن بود از روايي محتوا حاكي نتايج شاخص .گنجانده شدند نامه پرسشبنابراين در 
 .لاوشه داشتند عدد جدول 49/0 از تر بزرگيا  نسبت روايي محتوا نشان داد كه تمامي سؤالات نمره مساوي نتايج .داشتند

 نيز بـا روش  نامه پرسشپايايي  .بود گرفته شده كار به در اين ابزار بود كه سؤالات ضروري و مهم آن از اين مطلب حاكي

محاسـبه شـد كـه نشـان از ميـزان       763/0آلفـاي كرونبـاخ    بـا روش  ميـزان ضـريب اعتمـاد    .شد آلفاي كرونباخ بررسي
  .بود نامه شپرسرضايتبخش اعتماد به 
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1. Bolarinwa 
2. Impact score 
3. Hynes, Richard, Kubiancy 
4. Mason, Classen, Wersal and Sisiopiku 
5. Content Validity Ratio (CVR) 
6. Content Validity Index (CVI) 
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  هاي پژوهش يافته
  دلفي فازي نتايج

روش سنتي دلفي، هميشه از همگرايي پايين نظرات متخصصان، هزينه اجراي بالا و احتمال حذف نظرات برخي از افـراد  
مـوري، پيپينـو و گيـنگچ    ). 2002لـو،  (ابـداع شـد    1توسط كافمن و گوپتا 1980روش دلفي فازي در دهه . رنج برده است

 و ايشـيكاوا . ارائـه دادنـد   را فازي با نظريه سنتي دلفي سازي روش يكپارچه مفهوم سنتي، دلفي روش بهبود براي) 1985(
 بـراي  را سـازي فـازي   الگـوريتم يكپارچـه   و كردند معرفي تر بيش دلفي روش در را فازي نظريه كاربرد) 1993(همكاران 

 و سـو  هـا  آن از پـس ). 2007؛ كيو و چن، 2006لاندتا، (دادند  توسعه ها سازمان در كامپيوترها نفوذ آتي بيني ضريب پيش
مزيت روش  .بردند كار به دلفي فازي ايجاد روش و متخصصان نظرات در برگرفتن براي را فازي مثلثي عدد) 2000(يانگ 

  . شوند ي ميآور در يك مرحله جمع متخصصان باشد؛ زيرا نظر در سادگي آن مي) 2000(ابداع شده به وسيله سو و يانك 
و دريافت بازخورد  نامه پرسش ارسال دفعات تكرار كاهش هاي بيطرفانه، به پاسخ توان مي فازي روش دلفي مزاياي از

هاي تكنيك دلفي فازي نسبت بـه تكنيـك    ترين مزيت يكي از مهم .كرد اشاره گروهي صورت به نظرات و تجزيه وتحليل
اسـتفاده   هـا  آنتوان از يك راند براي تلخيص و غربـال   ها آن است كه مي)تم(دلفي سنتي جهت انتخاب و غربال مؤلفه 

  ). 1393حبيبي، ايزديار و سرافرازي، (نمود 
و تجزيه وتحليل نظرات خبرگان در ) 2011مارتينز و كانل، (ي غربالگرپژوهش، براي تعيين ميزان اهميت و  در اين
انـواع مختلفـي از   . نيك دلفي با رويكرد فازي استفاده شـده اسـت  وكار، از تك كسب  هاي مدل گزارشگري مدل مورد مؤلفه

در پژوهش حاضر به علـت كـاربرد زيـاد و سـهولت در     . اي و نمايي وجود دارند اعداد فازي مثل اعداد فازي مثلثي، ذوزنقه
ختلف قرار گرفتـه  ها و اينكه به دفعات به دليل سادگي در فهم آن مورد توجه محققان م و تحليل داده  محاسبات و تجزيه

، از اعـداد فـازي   )2020، 3؛ آلياماني و لانگ2009، 2؛ بالي و كروكگلو1396عرب، جعفرنژاد چقوشي و قاسميان صاحبي، (
در  .شود مي خبرگان تشكيل حداقل نظرات حداكثر و مقادير از نقطه پاياني اعداد فازي مثلثي دو. مثلثي استفاده شده است

سـازي عبـارات كلامـي     براي غربالگري، نخست بايـد طيـف فـازي مناسـبي را بـراي فـازي       الگوريتم اجراي دلفي فازي
هـاي مصـنوعي تشـكيل     را لغات يا جملات زبـان طبيعـي يـا زبـان     ها آنمتغيرهايي كه ارزش . دهندگان توسعه داد پاسخ
اعـداد فـازي مثلثـي متنـاظر بـا       1 جـدول ). 1393پـور و محمـدزاده،    قلي(شوند  ناميده مي) كلامي(دهند، متغير زباني  مي

  .دهد متغيرهاي كلامي را نشان مي

  اعداد فازي مثلثي متناظر با متغيرهاي كلامي .1جدول 
  خيلي كم اهميت  كم اهميت  متوسط  مهم  خيلي مهم

)1 ،1 ،75/0(  )1 ،75/0 ،5/0(  )75/0 ،5/0 ،25/0(  )5/0 ،25/0 ،0(  )25/0 ،0  ،0 (  
  2011؛ مارتينز و كانل، 2009؛ وانگ، چين، پون و يانگ، 1393حبيبي و همكاران، : منبع

  
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Kaufman and Gupta 
2. Ballı and Korukoglu 
3. Alyamani and Long 
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 43 اي نامه پرسشدر اين مرحله، . نظرسنجي خبرگان به صورت بسته طراحي شده است نامه پرسشدر اين پژوهش، 

اعضـاي  نفـر از   38در اختيـار  و شش سؤال كنترلي  وكار ي كسبها مدل يمال يگزارشگربر  مؤثرعامل  37شامل  سؤالي
در قالـب متغيرهـاي كلامـي منـدرج در      معيـار درخواسـت شـد نظرشـان را دربـارة هـر       ها آنروه خبره قرار گرفت و از گ

گيـري   در اكثر موارد، نمونه. شد گيري انجام مي بين خبرگان ابتدا بايد نمونه نامه پرسشبراي توزيع  .بيان كنند نامه پرسش
، امـا در صـورت عـدم شناسـايي     )2000، 2؛ دمپسـي و دمـپس  1998 ،1چاس و بـراين (مبتني بر هدف پيشنهاد شده است 

از طرفـي، تعـداد مناسـب    ). 1387احمـدي، نصـيرياني و ابـاذري،    (رود  كار مـي  برفي نيز به  گيري گلوله ، نمونهمتخصصان
ر تعداد مختلف از نظ محققان. بايد به آن توجه كرد متخصصاننكته مهمي است كه در تشكيل پانل ) تعداد نمونه( ياعضا

پاسخ  20تا  15در اكثر مطالعات دلفي، بين . اند دلفي فازي، هيچگاه به اجماع نرسيده فرايندبهينه افراد مشاركت كننده در 
عبـدل  (شـود   دارند كه بيش از اين تعداد منجر به تكرار نظـرات مـي   و بيان مي) 1997لودوينگ، (دانند  دهنده را كافي مي

همچنين آذر و فرجي معتقدند كه اگر بين اعضاي پانل تجانس وجود داشـته  ). 2010كميل، غفار اسلامي و كرميلا هنيم 
 ). 1381آذر و فرجي، (كند  عضو كفايت مي 20تا  10باشد، حدود 

وجـود نـدارد و آنچـه تعيـين كننـده تعـداد        نامه پرسشكلي قانون مشخصي در زمينه تعداد تكرارهاي ارسال  طور به
رو،  از ايـن . گيـرد  دلفي قرار مي فرايندنظر نهايي است كه مورد پذيرش گروه ناظر بر اجراي  افقتكرارهاست، سطحي از تو

بيان شـده اسـت كـه در صـورت انتخـاب صـحيح و آگاهانـه        ) 2001(و ميلر ) 1998(در مطالعه صورت گرفته توسط ليو 
تغييـر قابـل تـوجهي را در سـطح      نامـه  پرسـش دلفي فازي، تكـرار ارسـال    فرايندمتخصصان توسط گروه ناظر بر اجراي 

نظر و ثبـات عقيـده ميـان     هاي مطرح شده ايجاد نخواهد كرد و با وجود اين توافق نظر صورت گرفته در مورد گزينه توافق
لـذا در ايـن پـژوهش،    ). 2001؛ ميلـر،  1998ليـو،  (را تنها در يك مرحله انجام داد  نامه پرسشتوان ارسال  متخصصان مي

در ايـن ميـان، آلفـاي كرونبـاخ يكـي از      . ان شرط همگني و يا سازگاري عقيده ميان خبرگان تعريف شدنظر به عنو توافق
اي از افـراد   نظر و يا سازگاري ميان مجموعـه  گيري سطح توافق اي براي اندازه هاي آماري است كه بصورت گسترده نمايه

). 2004؛ كرونباخ، 1997؛ بلاند و آلتمن، 1951ونباخ، كر(در روش دلفي مورد استفاده قرار گرفته است ) در اينجا خبرگان(
 .باشد نظر خبرگان مي است كه نشان از سطح مطلوبي از توافق 763/0مقدار آلفاي كرونباخ محاسبه شده 

اجرايي، حسابرسان و متخصصان بورس اوراق  خبرگان از استادان باتجربه دانشگاه و مديران گروه انتخاب منظور به 
 -منظـور، تعـداد مقـالات علمـي     ايـن  بـراي . مند شـديم  ها حسابداري و مديريت است، بهره شته تحصيلي آنر بهادار كه

 يـا  مـديريتي  هـاي  پست در اشتغال مثال قبول براي قابل اجرايي كار و همچنين، سابقه حوزه اين در تدريس پژوهشي يا

نفـر از اعضـاي    38گيري مبتني بر هدف  ونهپژوهش طبق نم خبرگان اعضاي گروه. گرفت قرار هاي نظارتي مدنظر پست
 هـاي  كميته و ها ها، عضويت در انجمن علمي دانشگاه هيئت سوابق عضويت در داراي كه هستند حرفه و باتجربه دانشگاه

 عضـويت در  هـا،  مـديره شـركت   امور حسابرسي، عضويت در هيئت انجام سابقه مالي يا مديريت، حسابداري و تخصصي

 .هسـتند  خـود  كارنامـه دانشـگاهي   متعـدد در  هـاي  مقالـه  ثبـت  و هـا  نامـه  راهنمايي پايان تدريس ياسازمان حسابرسي، 
  .است بيان شده 2جدول  خبرگان در هاي ويژگي

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Chas and Bryan 
2. Dempsey and Dempse 
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  ويژگي خبرگان در روش دلفي فازي .2 جدول

  خبرگان حائز شرايط هاويژگي
  نفر 38نفر از  14  ها دانشگاه علمي هيئت در عضويت
  نفر 38نفر از  36  مالي مشاوره يا حسابرسي امور انجام بقهسا سال 10بيش از 
  نفر 38نفر از  28  حسابداري يا مديريت اي حرفه و تخصصي هاي انجمن در عضويت سال 10بيش از 

  نفر 38ز نفر ا 30  حوزه اين در كتاب تأليف يا/و حسابداري و مديريت حوزه در مقاله 10بيش از  ثبت يا/و نامه پايان تدريس، راهنمايي
  

;௝ܽ)ام به صورت iام از نظر خبره jارزش ارزيابي معيار  ௝ܾ; ௝ܿ) شـود كـه بـراي تجميـع نظـرات خبرگـان        بيان مي
پـس از  ). 2010، 1سـو، لـي و رنـگ   (گردد  براي محاسبات استفاده مي 3تا  1روابط مطابق روش ميانگين فازي مثلثي، از 

تبـديل   )crisp( ميانگين فـازي بـه عـدد قطعـي    ، )4رابطه (استفاده از روش مركز سطح تجميع فازي ديدگاه خبرگان، با 
  ).1993زنگ و تنگ، ( شود مي

௝ܽ  )1رابطة  = ෍ܽ௜௝݊ 
௝ܾ  )2رابطة  = ෍ܾ௜௝݊ 
௝ܿ  )3رابطة  = ෍ܿ௜௝݊ 
݌ݏ݅ݎܥ  )4رابطة  = 	ܽ + ܾ + ܿ3  

  .آورده شده است 3 شماره سازي، در جدول و فازيمحاسبات فازي  نتايج كليه

  وكار هاي گزارشگري مالي با رويكرد مدل كسب ابعاد و مؤلفه .3جدول 
  ابعاد

  )تم اصلي(
 هامؤلفه

ميانگين   ميانگين فازي  هاي مفهومي دسته  )تم فرعي(
  وضعيت  غيرفازي

ايي
و رو

ت 
فافي

ش
 )

C
1(  

افشاي كامـل منـابع كليـدي    
  )C11( وكار هاي كسب مدل

  

ــدل    ــالي م ــابع م ــاي من ــاي  افش ه
  تأييد  C11-1(  )1 ،84/0 ،59/0(  811/0( وكار كسب

ــدي مــدل  ــابع تولي هــاي  افشــاي من
  تأييد  C11-2(  )98/0 ،78/0 ،53/0(  765/0( وكار كسب

ــدل  ــاني م ــابع انس ــاي  افشــاي من ه
  تأييد  C11-3(  )97/0 ،76/0 ،51/0(  750/0( وكار كسب

ــاي  ــدل افش ــري م ــابع فك ــاي  من ه
  تأييد  C11-4(  )97/0 ،76/0 ،51/0(  750/0( وكار كسب

ــدل  ــي م ــابع طبيع ــاي  افشــاي من ه
  تأييد  C11-5(  )93/0 ،73/0 ،48/0(  715/0( وكار كسب

ــد  ــاعي م ــابع اجتم ــاي   افشــاي من ه
  تأييد  C11-6(  )94/0 ،72/0 ،47/0(  708/0( وكار كسب

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Hsu, Lee, Kreng 
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  3جدول دامه ا

  ابعاد
  )تم اصلي(

 هامؤلفه
ميانگين   ميانگين فازي  هاي مفهومي دسته  )تم فرعي(

  وضعيت  غيرفازي

ايي
و رو

ت 
فافي

ش
 )

C
1( 

افشـــاي كامـــل پيامـــدهاي 
  )C12(وكار  هاي كسب مدل

  

هاي  افشاي پيامدهاي اقتصادي مدل
  تأييد  C12-1(  )98/0 ،76/0 ،51/0(  752/0( وكار كسب

هـاي   افشاي پيامدهاي اجتماعي مدل
  تأييد  C12-2(  )96/0 ،76/0 ،51/0(  741/0( وكار كسب

افشــاي پيامــدهاي زيســت محيطــي 
  يدتأي  C12-3(  )94/0 ،72/0 ،47/0(  713/0( وكار هاي كسب مدل

هــاي  افشــاي كامــل فعاليــت
 وكـار  هاي كسـب  كليدي مدل

)C13(    )97/0 ،80/0 ،55/0(  772/0  تأييد  

 پيوستگي در اطلاعات
)C14(    )97/0 ،78/0 ،53/0(  761/0  تأييد  

 بنـــدي طبقـــهتفكيـــك و 
  )C15(اطلاعات

  

ــه  ــك و طبق ــات   تفكي ــدي اطلاع بن
ــعيت   ــورت وضــ ــدرج در صــ منــ

  )C15-1(مالي
  تأييد  789/0  )57/0، 82/0، 99/0(

ــك و  ــهتفكي ــدي طبق ــات  بن اطلاع
ــان    ــود و زي ــورت س ــدرج در ص  من

)C15-2(  
  تأييد  746/0  )51/0، 76/0، 96/0(

اثـرات  (افشاي ارزش آفرينـي 
ــ ــت ب ــابع همثب ــارگيري من ) ك

  تأييد  C16(    )96/0 ،76/0 ،51/0(  789/0( وكار هاي كسب مدل
سخ

پا
 ييگو 

عي
جتما

ا
 )

C
2(  

ــئوليت ــاعي  مســــ اجتمــــ
  تأييد  CSR) (C21(    )99/0 ،84/0 ،59/0(  809/0(شركت

ــبز ــابداري سـ ــت (حسـ زيسـ
  تأييد  C22(    )99/0 ،82/0 ،57/0(  794/0) (محيطي

) Co Go(حاكميــت شــركتي
)C23(    )99/0 ،81/0 ،56/0(  785/0  تأييد  

  تأييد  C24(    )97/0 ،78/0 ،53/0(  757/0(توسعه پايدار

ران
كارب

 )
( )اننفع ذي

C
3(  

ليــــــل مــــــديريت و تح
 )شركاي كليدي(اننفع ذي

)C31(  
  تأييد  732/0  )50/0، 75/0، 95/0(  

 اننفع ذيعلايق و انتظارات 
)C32(    )1 ،73/0 ،48/0(  715/0  تأييد  

  تأييد  C33(    )95/0 ،76/0 ،51/0(  741/0(اننفع ذيمشاركت 
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  3جدول دامه ا

  ابعاد
  )تم اصلي(

 هامؤلفه
ميانگين   ميانگين فازي  هاي مفهومي دسته  )تم فرعي(

  وضعيت  غيرفازي

م
رك

ح
( ها 

C
4(  

هـا   ها و ساختار هزينـه  محرك
)C41(  

ــه ــا هزين ــدل ه ــاتي م ــاي  ي عملي ه
  تأييد  C41-1(  )96/0 ،76/0 ،51/0(  741/0(وكار  بكس

هـاي   هـاي غيرعمليـاتي مـدل    هزينه
  تأييد  C41-2(  )94/0 ،74/0 ،49/0(  726/0(وكار  كسب

ــرك ــان  مح ــا و جري ــاي  ه ه
  )C42(درآمدي 

هــاي  درآمــدهاي عمليــاتي مــدل  
  تأييد  C42-1(  )97/0 ،77/0 ،52/0(  752/0(وكار  كسب

هــاي  مــدل درآمــدهاي غيرعمليــاتي
  تأييد  C42-2(  )93/0 ،73/0 ،48/0(  713/0(وكار  كسب

 هاي ارزشي گزاره
)C43(  

هـاي   هاي ارزشـي مـالي مـدل    گزاره
  تأييد  C43-1(  )97/0 ،80/0 ،55/0(  772/0(وكار  كسب

هـاي   هاي ارزشي غيرمالي مدل گزاره
  تأييد  C43-2(  )96/0 ،76/0 ،51/0(  741/0(وكار  كسب

و  هـا  ، بـدهي اه محرك دارايي
  تأييد  C44(    )95/0 ،75/0 ،50/0(  732/0(حقوق صاحبان سهام

يع 
 توز

ف در
نصا

 و ا
الت

عد
رش

گزا
)

C
5(  

 نفـع  ذيهـاي   توجه بـه گـروه  
  تأييد  C51(    )1 ،84/0 ،59/0(  811/0(اقتصادي 

 نفـع  ذيهـاي   توجه بـه گـروه  
  تأييد  C52(    )97/0 ،78/0 ،53/0(  763/0(اجتماعي 

 نفـع  ذياي ه ـ توجه بـه گـروه  
  تأييد  C53(    )97/0 ،76/0 ،51/0(  748/0(سياسي 

فشا
وه ا

 نح
ه و

ارائ
 )

C
6(  

هـاي   مهندسي مجدد صـورت 
  )C61( مالي

ــه و   ــالي جداگان صــورت وضــعيت م
ــدل  ــي م ــب  تلفيق ــاي كس ــار  ه  وك

)C61-1(  
  تأييد  798/0  )0.58,0.83,0.99(

صورت سود و زيان جداگانه و تلفيقي 
  تأييد  C61-2(  )1 ،82/0 ،57/0(  798/0(وكار  هاي كسب مدل

صورت گردش وجوه نقـد جداگانـه و   
  تأييد  C61-3(  )1 ،82/0 ،57/0(  794/0(وكار هاي كسب تلفيقي مدل

روش تحليــل راهبــري بــراي 
 وكار تحليل مدل كسب

)C62(  
  تأييد  761/0  )53/0، 78/0، 97/0(  

ها و اطلاعات  استفاده از آماره
ــدل  ــاره م ــي درب ــا تطبيق ي ه

  )C63(وكار كسب
  تأييد  770/0  )54/0، 79/0، 98/0(  

وكار  استفاده از بوم مدل كسب
)C64(    )97/0 ،77/0 ،52/0(  752/0  تأييد  

  )1400( مرادي و قنبرزادهمهراني و : منبع
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 لقبـو  عدم براي قبول يا را) 1آستانه تحمل(حدي  يا رد معيارهاي شناسايي شده، تأييدغربالگري و  نهايت براي در
توانـد متفـاوت باشـد     اين مقدار بر اساس ديدگاه پژوهشگر از پژوهشي به پژوهش ديگـر مـي  . گيريم نظر مي در آن معيار

شود و هيچ راه  معمول، مقدار آستانه تحمل با استنباط ذهني پژوهشگر معين مي طور به). 1393حبيبي، ايزديار و سرافراز، (
پژوهشگراني مانند سو، لي و رنگ ). 1394فرد،  فر، آرزمجو و تقوي ناصحي(ندارد يا قانون كلي براي تعيين مقدار آن وجود 

، مرز قابل قبول بودن معيار 70-30با استفاده از قانون ) 1393(و حبيبي، ايزديار و سرافرازي ) 2011(؛ وو و فانگ )2010(
) 1397(ري، سيادت، عابدين و منجمـي  و عصا6/0آستانه تحمل را ) 1396(فرد  ، ناصحي، آرزمجو و تقوي7/0را در حدود 

درصد امتياز داده شده توسط خبرگان به معيارهـا را   67طور كلي،  بزرگان تكنيك دلفي، به. اند در نظر گرفته 75/0معيار را 
 حال بايد حـدي با اين ). 1398الدين،  كمالي اردكاني، ناظمي اردكاني و معين(كنند  عاملي براي انتخاب معيارها معرفي مي

در ايـن پـژوهش، عامـل    . تعريف شود كه توسط آن بتوان معيارهاي انتخابي به مراحل بعدي اجراي پژوهش ارسال شـود 
  . بوده است) 5(امتياز مطابق رابطه  6906/0ها به مراحل بعدي تحليل، كسب حداقل  انتخاب معيارها و ارسال آن

݈݀݋ℎݏ݁ݎℎ݁ܶ  )5رابطه  = (0.811 − 0.708)5 + 0.67 = 0.6906 

. باشـد  نيز دامنه طيف ليكرت مـي  5حداقل نظر خبرگان و عدد  708/0حداكثر نظر خبرگان، مقدار  811/0كه مقدار 
يا بالاتر باشد، به عنوان معيار قابـل   6906/0فازي شده عدد فازي مثلثي با توجه به نظر خبرگان نزديك به  اگر مقدار دي

هـا   مؤلفه، ميـانگين قطعـي تمـام آن    37به نتايج روش دلفي فازي، از بين  با توجه. قبول مورد پذيرش قرار خواهد گرفت
  .شوند مي تأييدها  اند، پس همگي مؤلفه را كسب كرده 6906/0بيشتر از 

  فازي مراتبي سلسله تحليل نتايج روش
 ـ)چند هدفـه و چنـد شاخصـه   (معياره  چند گيري تصميم گيري، رويكردهاي مختلف تصميم هاي روش ميان در تركيـب   ا، ب

آنانـدا و  (كننـد   مـي  فـراهم  پيچيـده  شرايط را در مطلوب هاي گزينه امكان انتخاب از متخصصان، گروهي آگاهي و دانش
بندي عوامل بـه دليـل افـزايش دقـت و لحـاظ       بندي يا اولويت هاي ارزيابي چند شاخصه براي رتبه روش). 2008، 2هراث

هـاي   در سـال ). 2020ليو، اكـرت و ارال،  (اند  م كاربرد وسيعي پيدا كردهدر همه علو زمان همطور  نمودن تمامي عوامل به
بـا  هاي آن اسـت كـه    ترين مدل تحليل سلسله مراتب فازي از جامع فرايندهاي ارزيابي چند شاخصه،  اخير، در ميان روش

پيچيده مورد توجـه واقـع   بندي  بندي يا اولويت براي حل مسائل رتبه توجه به ماهيت ساده و در عين حال جامعي كه دارد
هاي  هاي گزارشگري مالي مدل غربالگري مؤلفه از پس). 2020؛ آلياماني و لانگ، 2016، 3لي، فان، ما و تانگ(شده است 

از جملـه دلايـل انتخـاب     .فازي استفاده شده است مراتبي سلسله از روش تحليل ها وزن نهايي آن تعيين وكار، براي كسب
در يـك سـاختار   ) بنـدي  هـدف، معيـار، رتبـه و اولويـت    (قابليـت فرمولـه كـردن اجـزاي مسـأله       توان به اين روش را مي

، هـا  ها و زير معيار امكان تحليل حساسيت روي معيارگيري،  قابل فهم، تطابق با روش ذهني افراد در تصميم مراتبي سلسله

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Thereshold 
2. Ananda and Herath 
3. Li, Fan, Ma and Tang 
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، توانايي مدل فازي در لحـاظ كـردن اثـر    ها يا سناريوهاي مختلف از طريق ماتريس مقايسات زوجي امكان مقايسه گزينه

گيرندگان، كـاربردي بـودن ايـن روش در مسـائلي كـه       تصميم) غيركمي(هاي كيفي  هاي موجود در ارزيابي عدم صراحت
؛ 2004، 1انيـا و پيـازا  (اطلاعات كافي در دسترس نيست و نقش و تجربه خبرگان در آن بسـيار مهـم اسـت، اشـاره كـرد      

 هـاي  روش ترين معروف يكي از مراتبي سلسله تحليل فرايند). 2020، 2؛ تيساي، لي، لي، چن و ليو2020آلياماني و لانگ، 

). 1980سـاعتي،  (گيرد  مي قرار مورداستفاده ها وزن شاخصو  ميزان اهميت تعيين براي است كه چند معياره گيري تصميم
. انـد  هاي فازي توسـعه داده  را با استفاده از داده محققان زيادي اين مدلقطعي،  مراتبي سلسلهتحليل  روشپس از معرفي 

ايـن پـژوهش    فـازي  مراتبـي  سلسله تحليل روش .معرفي كردند را فازي مراتبي سلسلهتحليل ) 1983(پدريك  و لارهون
 فازي مراتبي سلسله تحليل روش كه به )2004، 4چننان  سيه( باشد مي )1985( 3برگرفته از روش ميانگين هندسي باكلي

  . معروف است) بسط يافته( ود يافتهبهب
در بيشـتر مسـائل   ) ازجمله وزن صفر و منفـي ( هايي كه دارد استفاده از روش آناليز توسعه چانگ به علت محدوديت

سهولت در اجرا، قابليت كـار بـا انـواع     .شود بهبود يافته استفاده مي فازي مراتبي سلسلهتحليل  لذا از روش ،نيست گو پاسخ
توان  و امكان كنترل نرخ ناسازگاري از جمله مزاياي اين روش است كه مي) اي و غيره مثلثي، ذوزنقه(فازي توابع عضويت 

روشي ارائه دادند كـه در  فازي  مراتبي سلسلهتحليل  روشها در  دست آوردن وزن براي به) 1985(باكلي . به آن اشاره كرد
از محاسـبه ميـانگين    م گرفته و با تبديل اين مقادير به اعداد فازي،آن، مقايسات زوجي با استفاده از متغيرهاي زباني انجا

سازي  دست آمده نرمال هاي فازي به در نهايت، وزن. شود هندسي هر يك از سطرهاي جداول مقايسات زوجي استفاده مي
هـا   توان آن اما ميدست آمده در روش باكلي، شبه مثلثي و تابع درجه عضويت غيرخطي دارد،  هاي به اگرچه وزن. شوند مي

تـايي مرتـب نشـان     هاي مثلثي در روش باكلي را بـه صـورت يـك سـه     ، مقادير وزن6رابطه . را با اعداد مثلثي تقريب زد
 :دهند مي

௜ݓ  )6رابطه  = ( ඥ∏ ݈௜௝௝೙max௜ ൫ඥ∏ ௜௝௝೙ݑ ൯ × ඥ∏ ݉௜௝௝೙max௜ ൫ ඥ∏ ௜௝௝೙ݑ ൯ × ඥ∏ ௜௝௝೙max௜ݑ ൫ඥ∏ ௜௝௝೙ݑ ൯ 
 كـران پـايين   و مياني مقدار بالا، كران ௜௝݈و  ௜௝  ،݉௜௝ݑترتيب  به و 5زوجي مقايسات ماتريس ابعاد n بالا رابطه در

 دهنـدة نااطمينـاني   نشان تواند روش مي اين زباني مقياس .است مقايسات زوجي ماتريس jستون  وiسطر  در فازي اعداد

 اعداد به هاي مطلق پيشين از ارزش را نظر كارشناسان فازي مراتبي سلسله تحليل بنابراين، .باشد گيري فازي هنگام تصميم

 سـازي  و كيفـي  يغربـالگر  بـراي  حاضـر،  پـژوهش  در .شـود  تري حاصل ارزيابي معقول تا معيارهاي كند تبديل مي فازي

  .شود مي استفاده 4جدول  زباني مندرج در و متغيرهاي روش اين نتخابي ازهاي ا شاخص
  

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
1. Enea and Piazza 
2. Tsai,Lee,Lee,Chen and Liu 
3. Buckly Geometric Mean 
4. Hsieh Nan-Chen 
5. Pairwise Comparison Matrix 
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  اعداد فازي مثلثي متناظر با متغيرهاي كلامي .4جدول 

  هامعادل فازي اولويت  ها اولويت  كد
  )u(حد بالا   )m(حد متوسط  )l(حد پايين

  1  1  1  اهميت يكسان  1
  3  2  1  تر مهم نسبتاًيكسان تا   2
  4  3  2  تر همم نسبتاً  3
  5  4  3  تر تا اهميت زياد مهم نسبتاً  4
  6  5  4  اهميت زياد  5
  7  6  5  اهميت زياد تا بسيار زياد  6
  8  7  6  اهميت بسيار زياد  7
  9  8  7  تر مهم كاملاًبسيار زياد تا   8
  9  9  8  تر مهم كاملاً  9
  )1980(ساعتي : منبع

  
فـازي و نيـاز بـه     مراتبي سلسلهقايسات زوجي و تكنيك تحليل م نامه پرسش به استفاده از توجه با حاضر پژوهش در

 18در اختيـار  گيري هدفمنـد   به روش نمونهو  گرديدهابتدا مقايسات زوجي معيارها تشكيل گيري از نظرات خبرگان،  بهره
  . ارائه شده است 5مشخصات خبرگان اين مرحله در جدول شماره  .قرار داده شد نفر از خبرگان

  فازي مراتبي سلسلهصات خبرگان تكنيك تحليل مشخ .5جدول 

  
بـه عبـارت    .باشـند  مقايسات زوجي بايد سازگار ماتريس باشد، اتكا قابل فازي مراتبي هسلسل تحليل نتايج آنكه براي

هاي صـورت گرفتـه    از ميزان اعتبار قضاوت سازگار نيستند، براي اطلاع كاملاًهاي انساني  قضاوت ديگر، با توجه به اينكه
ها تجديـد   از حد مجاز بيشتر باشد، در قضاوتبايد نرخ ناسازگاري نظرها محاسبه شوند تا در صورتي كه ميزان ناسازگاري 

 1/0كمتـر از   نـرخ  اين كه صورتي در. در مقايسات زوجي است مهم يكي از پارامترهاي ناسازگاري نرخ. نظر صورت گيرد
گيـري   براي انـدازه ). 1381به نقل از آذر و فرجي،  1980ساعتي، (است  حاصل از مقايسات زوجي قابل اعتماد باشد، نتايج

ناسـازگاري   محاسبة نرخ براي. هاي زيادي پيشنهاد شده است هاي مقايسه زوجي فازي، روش ت سازگاري در ماتريسنسب
براي محاسبه نرخ ناسازگاري هر ماتريس . استفاده شده است) 1980(هاي مقايسات زوجي فازي از روش ساعتي  ماتريس

 تعيـين ) و ج) W(مـاتريس   وزن بردار محاسبه) ، ب)A(زوجي  مقايسه ماتريس تشكيل) الف: مقايسه زوجي بايد مراحل

  .شود، طي گردد محاسبه مي) 7(كه مطابق رابطه  )ƛ௠௔௫(ماتريس ويژه مقدار ينتر بزرگ

ܹܣ  )7رابطه  = ƛ௠௔௫ ×ܹ 

  گروه سني  وضعيت شغلي  تحصيلات  رشته تحصيلي
 هيئتعضو  دكتري  مديريت  حسابداري

 45- 40  حسابرس  مدير ارشد علمي
 سال

46 -50  
  سال

  50بالاي 
  سال

15  3  18  11  4  3  8  6  4  
83%  17%  100%  50%  33%  17%  44%  33%  23%  
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ها، قطعي كردن اعداد فازي مثلثي با بـرش يـك و اسـتفاده از رأس اعـداد فـازي و سـپس        ترين روش يكي از ساده

در اين حالت، اگر ماتريس مقايسه زوجي فازي با برش يك سازگار باشد، در حالـت فـازي   . اسبه نسبت سازگاري استمح
فازي براي ادغام نظـرات   مراتبي سلسلههاي گروهي در تكنيك تحليل  همچنين، در حالت وجود قضاوت. هم سازگار است

هـا در   گيـري ميـزان ناسـازگاري قضـاوت     بـراي انـدازه  . شـود  هـا اسـتفاده مـي    خبرگان اغلب از ميانگين هندسي قضاوت
شـود و بـردار مجمـوع     هاي مقايسات زوجي، ابتدا ماتريس مقايسات زوجي در بردار ستوني وزن نسبي ضرب مـي  ماتريس
در . شود سپس عناصر بردار مجموع وزني بر بردار اولويت نسبي تقسيم و بردار سازگاري محاسبه مي. آيد دست مي وزني به

در ايـن  . شـود  محاسبه مـي ) ƛ௠௔௫( يت با استفاده از ميانگين عناصر بردار، حداكثر مقدار ويژه ماتريس مقايسه زوجي نها
.ܫ	(حالت، شاخص ناسازگاري   ): 13980ساعتي، (باشد  بعد ماتريس مي، nشود كه در آن  محاسبه مي) 8(از رابطه  1)ܫ

.ܫ  )8رابطه  ܫ = ƛ௠௔௫ − ݊݊ − 1  

.ܫ	(سازگاري) نرخ(راي محاسبه نسبت ب .ܫ	( بايد شاخص سازگاري 2)ܴ  كاملاًهاي  بر شاخص ناسازگاري ماتريس )ܫ
.ܫ	(تصادفي  .ܫ   :تقسيم شود) 9(صورت رابطه  به 3)ܴ

.ܫ  )9رابطه  ܴ = I. Iܫ. .ܫ ܴ௡×௡ 

وسيله خبرگان مقايسـه   ت دو به دو و بهدر اين بخش ابتدا تمامي عوامل اصلي و فرعي بصور: تشكيل مقايسات زوجي
شوند و به اعداد  آوري مي اي ساعتي جمع اظهارنظرهاي كلامي تك تك خبرگان بر اساس طيف نه گزينه. شوند زوجي مي

هاي  ، ماتريس)l,m,u(سه گانه  يتك اجزا سپس با استفاده از ميانگين هندسي تك. گردند تبديل مي) l,m,u(فازي مثلثي 
يي بـه  گـو  پاسـخ بعـد از  . ماتريس تجميع نظـرات محاسـبه گرديـد   ) ماتريس به تعداد خبرگان(در مرحله قبل بدست آمده 

كوچكتر بود كه نشان دهنده اين است كه ثبـات و   1/0مقايسات زوجي، نرخ ناسازگاري جداول محاسبه شد كه همگي از 
  . ها ادغام شد پاسخ ،ه از روش ميانگين هندسيسپس با استفاد .قابليت اطمينان مقايسات زوجي در حد قابل قبولي است

كنـيم و سـپس    را محاسبه مي ابتدا ميانگين هندسي اعداد فازي هر سطر در اين گام: و نرمال فازي هاي وزنمحاسبه 
سپس هـر وزن  . تا وزن فازي حاصل شود كنيم هاي هندسي تقسيم مي هر ميانگين هندسي حاصل را بر مجموع ميانگين

سازي هر وزن غيرفازي كافيست آن وزن را بـر مجمـوع    كنيم و براي نرمال غيرفازي مي) 10(ستفاده از رابطه فازي را با ا
 .  هاي غيرفازي تقسيم كنيم وزن

݊݋݅ݐ݂ܽܿ݅݅ݖݖݑ݂݁݀    )10رابطه  = ݈ + 2݉ + 4ݑ  

 شده استفاده اكسل از نرم افزار فازي مراتبي سلسله تحليل و دلفي فازي محاسبات روش انجام پژوهش، براي اين در

   .است
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Inconsistency Index 
2. Inconsistency Ratio 
3. Inconsistency Index of Random Matrix (I.I.R.) 
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  هاي اصلي و غيرفازي تموزن فازي  .6جدول 

 تم اصلي كد
  ميانگين هندسي

 ൬൫∏ ୀ૚࢐࢔࢐࢏෩ࡼ ൯૚ ൗ࢔ ൰ 
  رتبه  وزن نرمال  وزن غيرفازي  )෪ࢃ(وزن فازي 

C1 )316/3 ،905/2 ،494/2( )469/0 ،356/0 ،266/0(  362/0 355/0  1  

C2  )385/2، 06/2 ،783/1(  )337/0 ،252/0 ،191/0(  258/0  253/0  2  

C3 )48/0 ،416/0 ،362/0(  )068/0 ،051/0 ،039/0(  052/0  051/0  5  

C4 )288/0 ،253/0 ،226/0(  )041/0 ،031/0 ،024/0(  032/0  031/0  6  

C5 )336/1 ،171/1 ،024/1(  )189/0 ،143/0 ،109/0(  146/0  143/0  4  

C6  )555/1 ،358/1 ،186/1(  )22/0 ،166/0 ،127/0(  170/0  167/0  3  

෍ቌෑ ෨ܲ௜௝௡
௝ୀଵ ቍଵ ௡ൗ

 )36/9 ،16/8 ،07/7(  C = 0.355C1 + 0.253C2 + 0.051C3 + 0.031C4 + 0.143C5 + 0.167C6
  

وكـار، شـفافيت و روايـي بـا وزن      ، در بين ابعاد اصلي گزارشگري مدل كسب6با توجه به اطلاعات مندرج در جدول 
همچنين، از نظر خبرگان . دوم قرار گرفتند رتبةدر  253/0يي اجتماعي با وزن نرمال گو پاسخاول و رتبة در  355/0نرمال 

تـرين   در پـايين  031/0وكار با وزن نرمـال   هاي كليدي مدل كسب و محرك 051/0با وزن نرمال ) اننفع ذي(بعد كاربران 
يي اجتماعي با سـاير  گو پاسخهد كه بين ابعاد شفافيت و روايي و د دست آمده نشان مي به ضرايب. سطح اهميت قرار دارند

  . ها است وكار تفاوت معناداري وجود دارد كه اين موضوع ميبن با اهميت بودن آن ابعاد گزارشگري مدل كسب

  هاي فرعي و غيرفازي تموزن فازي  .7جدول 

 تم فرعي كد
ميانگين هندسي

)൫∏ ୀ૚ܒܖܒ෩ܑ۾ ൯૚   )ൗܖ
  رتبه  وزن نرمال  وزن غيرفازي  )෩܅(وزن فازي 

C11  )081/1 ،924/0 ،797/0( )189/0 ،141/0 ،106/0(  144/0 142/0  4  

C12 )988/0 ،856/0 ،743/0(  )172/0 ،131/0 ،099/0(  133/0  131/0  5  

C13 )486/0 ،418/0 ،36/0(  )085/0 ،064/0 ،048/0(  065/0  064/0  6  

C14  )523/1 ،385/1 ،204/1(  )226/0 ،207/0 ،161/0(  210/0  207/0  3  

C15 )566/1 ،363/1 ،18/1(  )273/0 ،208/0 ،158/0(  212/0  208/0  2  

C16 )839/1 ،634/1 ،448/1(  )321/0 ،249/0 ،194/0(  253/0  249/0  1  

෍ቌෑP෩୧୨୬
୨ୀଵ ቍଵ ୬ൗ

 )48/7 ،55/6 ،73/5(  C1 = 0.142C11 + 0.131C12 + 0.064C13 + 0.064C14 + 0.207C15+ 0.249C16 
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  هاي فرعي و غيرفازي تموزن فازي  .7جدول 

 تم فرعي كد
ميانگين هندسي

)൫∏ ୀ૚ܒܖܒ෩ܑ۾ ൯૚   )ൗܖ
  رتبه  وزن نرمال  وزن غيرفازي  )෩܅(وزن فازي 

C21 )854/1 ،642/1 ،451/1( )462/0 ،363/0 ،284/0(  368/0 363/0  1  

C22 )454/0 ،399/0 ،352/0(  )113/0 ،088/0 ،069/0(  090/0  088/0  4  

C23 )267/1 ،121/1 ،995/0(  )316/0 ،248/0 ،195/0(  252/0  248/0  3  

C24  )525/1 ،362/1 ،213/1(  )38/0 ،301/0 ،238/0(  305/0  301/0  2  

෍ቌෑP෩୧୨୬
୨ୀଵ ቍଵ ୬ൗ

 )10/5 ،52/4 ،10/4(  C2 = 0.363C21 + 0.088C22 + 0.248C23 + 0.301C24 

C31 )361/3 ،059/3 ،76/2( )88/0 ،726/0 ،597/0(  732/0 725/0  1  

C32 )541/0 ،495/0 ،457/0(  )142/0 ،118/0 ،099/0(  119/0  118/0  3  

C33 )721/0 ،66/0 ،605/0(  )189/0 ،157/0 ،131/0(  158/0  157/0  2  

෍ቌෑP෩୧୨୬
୨ୀଵ ቍଵ ୬ൗ

 )62/4 ،21/4 ،82/3(  C3 = 0.725C31 + 0.118C32 + 0.157C33 

C41 )723/2 ،499/2 ،266/2( )523/0 ،434/0 ،36/0(  438/0 434/0  1  
C42 )655/2 ،422/2 ،188/2(  )51/0 ،421/0 ،347/0(  425/0  421/0  2  
C43  )373/0 ،332/0 ،30/0(  )072/0 ،058/0 ،048/0(  059/0  058/0  4  
C44  )553/0 ،497/0 ،452/0(  )106/0 ،087/0 ،072/0(  088/0  087/0  3  

෍ቌෑP෩୧୨୬
୨ୀଵ ቍଵ ୬ൗ

 )30/6 ،75/5 ،21/5(  C4 = 0.434C41 + 0.421C42 + 0.058C43 + 0.087C44 

C51 )815/2 ،557/2 ،32/2( )809/0 ،664/0 ،545/0(  671/0 664/0  1  
C52 )898/0 ،809/0 ،73/0(  )258/0 ،21/0 ،171/0(  212/0  210/0  2  
C53 )542/0 ،483/0 ،431/0(  )156/0 ،125/0 ،101/0(  127/0  126/0  3  

෍ቌෑP෩୧୨୬
୨ୀଵ ቍଵ ୬ൗ

 )26/4 ،85/3 ،48/3(  C5 = 0.664C51 + 0.210C52 + 0.126C53 

C61  )847/2 ،504/2 ،214/2( )603/0 ،463/0 ،36/0(  472/0 464/0  1  
C62 )289/2 ،008/2 ،722/1(  )485/0 ،372/0 ،28/0(  377/0  0370/0  2  
C63  )53/0 ،459/0 ،406/0(  )112/0 ،085/0 ،066/0(  087/0  085/0  3  
C64  )491/0 ،433/0 ،382/0(  )104/0 ،080/0 ،062/0(  082/0  080/0  4  

෍ቌෑP෩୧୨୬
୨ୀଵ ቍଵ ୬ൗ

 )157/6 ،405/5 ،723/4(  C6 = 0.464C61 + 0.037C62 + 0.085C63 + 0.080C64 
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در  249/0هاي فرعي شفافيت و روايي، افشـاي ارزش آفرينـي بـا وزن نرمـال      دهد كه در بين تم نشان مي 7جدول

در اولويت دوم و پيوستگي در اطلاعات بـا وزن نرمـال    208/0بندي اطلاعات با وزن نرمال  اولويت اول و تفكيك و طبقه
هـاي اول تـا سـوم     توان گفت كه بين اولويـت  دست آمده مي به ضرايببا دقت نظر در . ويت سوم قرار دارنددر اول 207/0

يي اجتمـاعي، مسـئوليت اجتمـاعي شـركت بـا وزن      گو پاسخهاي فرعي  همچنين، در بين تم. تفاوت معناداري وجود ندارد
 248/0و حاكميت شركتي با وزن نرمـال   301/0رمال توسعه پايدار با وزن ن. بالاترين سطح اهميت را دارد 363/0نرمال 
اول و   دست آمده گوياي اين واقعيت است كه تفاوت معناداري بين اولويـت  هاي به وزن. هاي دوم و سوم قرار دارند در رده

نرمـال  بـا وزن  ) شـركاي كليـدي  (ان نفع ذي، مديريت و تحليل )اننفع ذي(هاي فرعي كاربران  در بين تم. دوم وجود ندارد
ان بـا وزن نرمـال   نفع ـ ذياولويت دوم و علايق و انتظـارات   157/0ان با وزن نرمال نفع ذياولويت اول، مشاركت  725/0
دست آمده مبين وجود اختلاف معنادار بين عوامل بوده و  هاي به تفاوت بين وزن. اولويت سوم را كسب كرده است 118/0

. بالاترين سطح اهميت را قائل هستند) شركاي كليدي(ان نفع ذيو تحليل دهد كه خبرگان براي عامل مديريت  نشان مي
ها و جريان درآمدي  ، محرك434/0ها با وزن نرمال  ها و ساختار هزينه هاي كليدي، محرك هاي فرعي محرك در بين تم

هاي اول تا سوم را  ويتاول 087/0ها و حقوق صاحبان سهام با وزن نرمال  ها، بدهي و محرك دارايي 421/0با وزن نرمال 
در بـين  . ها و درآمدها تقريباً يكسان بوده و اختلاف اندكي بـا يكـديگر دارنـد    درجه اهميت محرك هزينه. اند كسب كرده

در رده نخسـت قـرار    664/0اقتصادي با وزن  نفع ذيهاي  هاي فرعي عدالت و انصاف در توزيع گزارش، توجه به گروه تم
سياسـي بـا وزن نرمـال     نفـع  ذيهـاي   و توجه به گـروه  210/0اجتماعي با وزن نرمال  نفع ذي هاي توجه به گروه. گرفت
دهد كه همچنان بعد اقتصادي گزارشگري مالي نسبت  نتايج نشان مي. هاي دوم و سوم قرار دارند به ترتيب در رده 126/0

م . يد بيشتر مورد توجه قرار گيرندان اقتصادي بانفع ذيتر بوده و  پر رنگ) اجتماعي و سياسي(به ساير ابعاد  هـاي   در بين تـ
ي راهبـر  يـل روش تحلاولويـت اول،   464/0هـاي مـالي بـا وزن نرمـال      فرعي ارائه و نحوه افشا، مهندسي مجدد صورت

)SWOT (دربـاره   تطبيقي اطلاعات و ها استفاده از آمارهاولويت دوم و  037/0با وزن نرمال  وكار مدل كسب يلتحل يبرا
  دسـت آمـده بـه    هـاي بـه   امعان نظـر در وزن . اولويت سوم را كسب كرده است 085/0با وزن نرمال  وكار اي كسبه مدل

هاي مالي است كه اين  دهد كه يكي از تغييرات اساسي در شيوه گزارشگري مالي، مهندسي مجدد صورت وضوح نشان مي
  . امر بايد بيشتر از ساير موارد ملحوظ نظر قرار گيرد

توان بدين  دست آمده را مي نتايج به. گزارش شده است 8هاي مفهومي در جدول  ها در دسته مؤلفه  نتايج رتبه و وزن
در بـالاترين   321/0ي بـا وزن  منابع مال ،كامل يافشا هاي مفهومي تم از نظر خبرگان، در بين دسته: صورت تشريح نمود

اولويت سوم را به خـود   197/0ي با وزن منابع انسانو در اولويت دوم  231/0يدي با وزن منابع تول. سطح اولويت قرار دارد
وكار بايد تأكيد بيشتري بر افشـاي منـابع مـالي     خبرگان معتقدند كه در افشاي اطلاعات مدل كسب. اختصاص داده است

 ـ    از نظر خبرگان، منابع اجتماعي از منابع طبيعي بااهميت. نسبت به ساير منابع صورت گيرد ه تر هسـتند و لـيكن نسـبت ب
و  341/0بـا وزن   ياجتمـاع  يامـدهاي پ، 527/0بـا وزن   ياقتصاد يامدهايپ. اند تر قرار گرفته منابع فكري در اولويت پايين

م    هاي اول تا سوم را در بين دسته به ترتيب اولويت 132/0يطي با وزن مح يستز يامدهايپ  پيامـدهاي  هـاي مفهـومي تـ
شود بعد اقتصادي پيامدهاي ناشي از افشاي اطلاعات مدل  مشاهده مي كه همان طور. اند كسب كرده وكار هاي كسب مدل
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يـان بـا وزن   اطلاعـات منـدرج در صـورت سـود و ز     يبند و طبقه يكتفك. تر است وكار نسبت به ساير ابعاد پر رنگ كسب
م را كسـب  اولويت دو 375/0ي با وزن مال يتاطلاعات مندرج در صورت وضع بندي و طبقه يكتفكاولويت اول و  625/0

اي آنان غالب بوده  دهد كه تفكر سود و زياني در بين خبرگان بر تفكر ترازنامه نشان مي ضرايبامعان نظر در . كرده است
  .است

  هاي مفهومي هاي دسته وزن .8جدول 
  رتبه در سطح كل  رتبه در سطح مؤلفه  وزن  مفهومي  دسته  )ها مؤلفه( هاي فرعي تم

C11  

C11-1  321/0  1  9  
C11-2 231/0  2  12  
C11-3  197/0  3  14  
C11-4  107/0  4  18  
C11-5  068/0  6  20  
C11-6  075/0  5  19  

C12 
C12-1 527/0  1  5  
C12-2 341/0  2  8  
C12-3 132/0  3  16  

C15 
C15-1 357/0  2  7  
C15-2 625/0  1  4  

C41 
C41-1 850/0  1  2  
C41-2  150/0  2  15  

C42 
C42-1 881/0  1  1  
C42-2 119/0  2  17  

C43 
C43-1 695/0  1  3  
C43-2 305/0  2  11  

C61 
C61-1 310/0  2  10  
C61-2 463/0  1  6  
C61-3 226/0  3  13  

 
 

 هـاي  ينـه هزو  85/0يـاتي بـا وزن   عمل هـاي  ينـه هزهـا،   ها و سـاختار هزينـه   محرك هاي مفهومي تم در بين دسته
اولويـت اول و   881/0يـاتي بـا وزن   عمل يدرآمـدها . اول و دوم قرار دارنـد   ولويتبه ترتيب در ا 15/0ياتي با وزن عمليرغ

هـاي درآمـدي    هـا و جريـان   محـرك  هاي مفهومي تم اولويت دوم را در بين دسته 119/0ياتي با وزن عمل يرغ يدرآمدها
 695/0ي با وزن مال يارزش هاي گزارهي، از نظر خبرگان، ارزش هاي گزاره هاي مفهومي تم در بين دسته. كسب كرده است

جداگانه و  يانصورت سود و ز. از سطح اهميت بالاتري برخوردار است 305/0ي با وزن ماليرغ يارزش هاي گزارهنسبت به 
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صـورت گـردش   اولويـت دوم و   310/0يقي با وزن جداگانه و تلف يمال يتصورت وضعاولويت اول،  463/0يقي با وزن تلف

هاي مفهومي تم مهندسي مجدد صـورتهاي مـالي    اولويت سوم را در بين دسته 226/0ي با وزن يقوجوه نقد جداگانه و تلف
هـاي   هاي مفهومي مشخص شد كـه درآمـدهاي عمليـاتي مـدل     در ارزيابي كلي صورت گرفته از دسته .كسب كرده است

  .اند ياز را داشتهوكار كمترين امت هاي كسب وكار بالاترين امتياز و افشاي اطلاعات منابع طبيعي مدل كسب

  و پيشنهادها گيري نتيجه
به موجب همين تأثيرگذاري، . وكار و گزارشگري مالي دانست ترين عامل مؤثر بر محيط كسب امروزه بايد مدرنيسم را مهم

كننـدگان   نظام گزارشگري مالي به صورت مستمر در حال تغيير و تحول بوده تا بتواند تقاضاهاي طيف وسيعي از اسـتفاده 
وكـار تطبيـق يابـد     تواند همواره بهبود يافته و با تغييـرات مسـتمر كسـب    اين نظام با ماهيتي پويا مي. د را تأمين نمايدخو

وكـار مـدرن امـروزي نيـاز بـه اطلاعـات در        بنابراين، در محيط كسـب ). 2017انجمن حسابداران خبره انگلستان و ولز، (
كـه   از آنجايي). 2016، 1هجدن و هوجس(افيت حداقلي اطلاعات است ان، مبين الزام به افشا و شفنفع ذيدسترس براي 

كنـد، لـذا همـواره     بيني ميزان رشد و وضعيت شركت نقش مهمـي ايفـا مـي    هاي كليدي و پيش اطلاعات در اخذ تصميم
جملـه  از ). 2019، 2كريسـدايانتي و ويبـووو  (هايي مواجـه هسـتند    سازي و افشاي اطلاعات با چالش ها براي شفاف شركت
وكار به منظور رفع نقـاط ضـعف    ها، چگونگي افشا و گزارشگري اطلاعات مدل كسب هاي فعلي پيش روي شركت چالش

بخشـي   اي نظـام  براي رسيدن به اين هدف، پژوهشگران و نهادهـاي حرفـه  . موجود در شيوه گزارشگري مالي فعلي است
با توجه به اهميت موضوع افشاي اطلاعات . اند خود قرار دادهوكار را در دستور كار  حسابداري استفاده از مفهوم مدل كسب

در مـدل  ) هـا  بنـدي ابعـاد و مؤلفـه    اولويـت  ارزيابي و(ي تحليلي ندوكاوكحاضر نيز  وكار، هدف اصلي پژوهش مدل كسب
ري در اين پـژوهش، معيارهـاي گزارشـگ   . وكار با رويكرد فازي تعيين گرديد كسب  گزارشگري مالي مبتني بر مفهوم مدل

و ) 1399( مهرانـي، مـرادي و قنبـرزاده   ) كمـي ـ   كيفـي (وكار واحدهاي تجاري از پژوهش تركيبـي   هاي كسب مالي مدل
 و دلفـي  نامـه  پرسـش هـاي پـژوهش بـا اسـتفاده از      داده. اقتباس شـده اسـت  )1400(مهراني و همكاران پژوهش كيفي 

و  مورد تجزيـه   فازي مراتبي سلسلهتحليل  فرايندو  ازيف روش دلفي از با استفاده آوري و جمع مقايسات زوجي نامه پرسش
  . تحليل قرار گرفت

هاست كه از ايـن حيـث توجـه بـه      ها، قابليت كاربردپذيري آن هاي مطرح در ارزيابي مفاهيم و سازه يكي از شاخص
ن را عمليـاتي كنـد،   وكار و به دنبال آن ابزاري كه بتوانـد آ  گستره وسيع كاربردپذيري نظريه گزارشگري مالي مدل كسب

تـوان معيارهـاي    خبرگان بوده و مـي  تأييدمؤلفه مورد  37كه نتايج دلفي فازي نشان داد تمامي  همان طور. ضروري است
عبارت ديگر، نتايج نشان داد مدل نظري معرفي شده بـراي گزارشـگري    به. شناسايي شده را مهم و با اهميت قلمداد كرد

از . دهـي مطلـوبي نيـز برخـوردار اسـت      ابل قبولي است و با رعايت احتياط از قابليت تعميموكار داراي اعتبار ق كسب  مدل
كنندگان و ناظرين بر  مراتبي فازي، پيام مهمي را براي تهيه فرايند تحليل سلسلهبندي انجام شده بر اساس  اولويتطرفي، 

هـاي   د نقـش، اهميـت و اولويـت ابعـاد و مؤلفـه     توان نتايج پژوهش حاضر مي ؛ به اين معنا كههاي مالي دارد تهيه گزارش
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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2. Krisdayanti and Wibowo 
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هـا را   هاي خـود آن  آشكار سازد تا در برنامه و پژوهشگران حسابداري وكار را براي استانداردگذاران گزارشگري مدل كسب
 . مورد توجه قرار دهند

 ـ     دست آمده مي به ضرايببا امعان نظر در  ين ابعـاد اصـلي   توان دريافت كه از ديـدگاه خبرگـان، تفـاوت معنـاداري ب
وكار را بايد شـفافيت و روايـي    ترين ركن گزارشگري مدل كسب وكار وجود دارد؛ به نحوي كه مهم گزارشگري مدل كسب

شفافيت و روايـي هسـته مركـزي گزارشـگري     . دانست 253/0يي اجتماعي با وزن نرمال گو پاسخو  355/0با وزن نرمال 
، فرانسـيس، لافونـد، اولسـون و شـيپر     )2004(پيوتروسـكي و اسـميت    هايي از جمله بوشـمن،  مالي مدرن است؛ پژوهش

انـد كـه يكـي از     نشـان داده ) 2011(و لنـگ و ميفيـت   ) 2010( ، بارث، كنچينتچكي و لندزمن )2009(، مدهاني )2004(
ن چنين توا بر اساس نتايج پژوهش مي. شود، شفافيت است گذاران مي عواملي كه موجب جذابيت شركت از ديدگاه سرمايه

وكـار   بوده و براي گزارشگري مدل كسب سو همهاي انجام شده  نتيجه گرفت كه نظرات خبرگان در اين بخش با پژوهش
آفريني و رفع نيازهاي اصلي  يي را به معناي ارزشگو پاسخهمچنين، اگر . اي داشت بايد بر بعد شفافيت و روايي تأكيد ويژه

) از جمله اطلاعات مدل كسب وكـار (ستلزم افشا و گزارش اطلاعات مالي و غيرمالي سازي آن م ان معنا كنيم، پيادهنفع ذي
، 3؛ كاريني، روكا، ونزياني و تئودوري2018، 2تودور، نيكولو و زالناتوـ   روسي، تيرونـ ؛ مينز2018، 1بيوندي و براشي(است 
مان را در جهـت بـرآورده نمـودن عملـي     يي مالكانه، توان و ظرفيـت سـاز  گو پاسخيي اجتماعي در مقابل گو پاسخ). 2018

و موفقيت سازمان نيز در گرو طراحي مطلوب مـدل  ) 1392احمدي، الواني و معمارزاده، (گيرد  كار مي انتظارات اجتماعي به
هـاي   توجه به تمامي طـرف . ان توجه داشتنفع ذيوكار بوده كه براي تحقق اين هدف بايد به همه روابط شركت با  كسب
. و بايـد بـر آن تأكيـد شـود    ) 1399مهراني و همكاران، (گذرد  يي اجتماعي ميگو پاسخها از مجراي  آوردن آنو بر نفع ذي

يي اجتماعي به عنـوان يكـي از اركـان گزارشـگري     گو پاسخفازي،  مراتبي سلسلهتحليل  فراينددست آمده از  طبق نتايج به
هاي ذكر شده به  دست آمده را با پژوهش يي نتايج بهسو هموان ت اي برخوردار بوده و لذا مي وكار از اهميت ويژه مدل كسب

  . آساني درك كرد
هاي درآمـدي مـدل    ها و جريان بندي ساختار هزينه گذاري آنان در طبقه نظرات خبرگان و نحوه امتيازدهي و اولويت

المللـي   استانداردهاي بـين  وكار به دو بخش عملياتي و غيرعملياتي نشان از اهميت موضوع داشته و برخلاف ديدگاه كسب
حسابداري كه مبتني بر نظريه شمول كلي است، با ديدگاه استانداردهاي حسابداري ايران يعني نظريه سود عمليات جاري، 

هاي درآمدي و سـاختار   بندي جريان نيز معتقدند كه طبقه) 2015(سلام، تيسيتسانيس و آندرسون ها از طرفي،. است سو هم
همچنـين، نتـايج نشـان    . وكار نقش مهمـي ايفـا نمايـد    در اثربخشي و كارآمدي گزارشگري مدل كسب تواند ها مي هزينه
هاي  وكار بايد بر گروه دهد كه خبرگان بر اين باورند كه براي رعايت عدالت و انصاف در توزيع گزارشگري مدل كسب مي
 نفـع  ذيهـاي   در مقابـل، توجـه بـه گـروه    . دصورت گير نفع ذيهاي  اقتصادي تأكيد بيشتري نسبت به ساير گروه نفع ذي

هايي كه در بازارهاي جهاني فعاليت  ويژه آن ها به ترين سطح اهميت قرار گرفته است؛ هرچند كه، شركت سياسي در پايين
اشـرفي، رهنمـاي   (اقتصادي، اجتمـاعي و سياسـي هسـتند     نفع ذيهاي  كنند، ملزم به ايجاد تعادل و توازن ميان گروه مي

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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هـاي   يافته. و البته كه بايد خاطر نشان كرد تعادل و توازن به معناي برابري و يكساني نيست) 1398مهد،  و بني رودپشتي

هـاي مـالي، بـالاترين     هاي مالي نشان داد در چينش صورت هاي مفهومي مؤلفه مهندسي مجدد صورت پژوهش در دسته
عبارتي، رويكرد خبرگان ايـن پـژوهش    به. است وكار كسب هاي جداگانه و تلفيقي مدلاولويت با تهيه صورت سود و زيان 
در . باشـد  المللي گزارشگري مالي و اصول پذيرفته شده همگـاني ايـالات متحـده مـي     موافق با رويكرد استانداردهاي بين
وكار بايد بـه نقـش، اهميـت، وزن و اولويـت عوامـل       سازي مؤثر گزارشگري مدل كسب مجموع ضروري است براي پياده

  . ور توجه جدي داشتمزب
وكار و  هاي گزارشگري مدل كسب توان به فرض استقلال ابعاد و مؤلفه هاي پژوهش حاضر را مي از جمله محدوديت

هـا،   فازي، ماهيت غيرقطعي بـودن داده  مراتبي سلسلهتحليل  فرايندها در روش  ارتباط يك طرفه و عدم وابستگي بين آن
كه به صورت توأمان و كامـل بـر مفـاهيم گزارشـگري      متخصصانزرگي از خبرگان و ها، نبود جامعه ب ها، نگرش برداشت

وكـار   وكار مسلط باشند و محدود بودن افق برد انديشه خبرگان حسابداري نسبت به مفهوم مدل كسب مالي و مدل كسب
واست براي صداقت، برخـي از  همچنين، با وجود استفاده از اقدامات ناشناس، اطمينان از محرمانه بودن و درخ. اشاره نمود

هاي  كننده ارائه داده باشند كه اين را بايد از محدوديت هاي گمراه هنوز هم ممكن است پاسخ نامه پرسشدهندگان به  پاسخ
  . دانست نامه پرسشذاتي 

شـوراي  المللي تدوين استانداردهاي حسابداري يـا   اي حسابداري از جمله هيئت بين با توجه به تأكيد نهادهاي حرفه
هاي گزارشـگري   بندي ابعاد و مؤلفه وكار و اينكه ارزيابي و اولويت گزارشگري مالي بريتانيا بر افشاي اطلاعات مدل كسب

هاي دقيق علمي نيـز بـه    وكار در اين پژوهش برخاسته از اجماع خبرگان حسابداري و مديريت است و با روش مدل كسب
دهـد كـه    همراه داشته و نشـان مـي   هاي مالي به ندگان و ناظرين بر تهيه گزارشپيام مهمي را براي تهيه كنرسيده،  تأييد
يي اجتماعي است كه لازم اسـت بـه   گو پاسخوكار شفافيت و  هاي كسب ترين اولويت حاضر در افشاي اطلاعات مدل مهم
بـه سـازمان   طرفـي،  از . صورت ويژه توجـه گـردد   ها به هاي آن هاي مشخص شده مؤلفه دست آمده و اولويت هاي به وزن

ها نسبت بـه   هاي آموزشي و رسانه شود از طريق برنامه ربط توصيه مي بورس اوراق بهادار، سازمان حسابرسي و مراجع ذي
گـذاران بالفعـل و بـالقوه در مـورد مـدل       خصوص سرمايه كنندگان از اطلاعات حسابداري به افزايش سطح آگاهي استفاده

وكار با ايجاد پيوندي ناگسسـتني و   هاي كسب نند و براي اجراي مدل گزارشگري مدلوكار و گزارشگري آن اقدام ك كسب
وكـار   هاي كسـب  ها را به طرف تهيه اطلاعات مدل سازي آن را استوار نموده و شركت هاي پياده هاي تكميلي، گام آموزش

  . سوق دهند
 هـاي  ادبيـات افشـا و گزارشـگري مـدل    رسد كـه بايـد در زمينـه     هاي داخلي به نظر مي با عنايت به فقدان پژوهش

هـايي ماننـد    گردد كـه از روش  لذا، به پژوهشگران پيشنهاد مي. تري در دستور كار قرار گيرد هاي وسيع وكار پژوهش كسب
و يا تركيب اين دو روش موسـوم بـه دنـپ     )F-DEMATEL(، روش ديماتل فازي )FANP(تحليل شبكه فازي  فرايند
هـاي گزارشـگري مـدل     بندي و بررسي روابط علت و معلولي بين ابعـاد و مؤلفـه   بي، اولويتبراي ارزيا )F-DNAP(فازي
همچنين، . دست آمده را با نتايج پژوهش حاضر مقايسه نمايند وكار استفاده نموده و در يك پژوهش تطبيقي نتايج به كسب

تـوان بـه    مالي در اين پژوهش را ميوكار و گزارشگري  وجود محدوديت عدم تسلط توأمان خبرگان به مفاهيم مدل كسب
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توانند بـا اسـتفاده از روش پـژوهش آزمايشـگاهي و      عنوان يك ظرفيت پژوهشي جديد تلقي نموده و لذا، پژوهشگران مي

وكـار و نقـش آن در    هاي مالي را قبـل و بعـد از آمـوزش مفهـوم مـدل كسـب       استفاده از پنل كارشناسان، تحليل صورت
هـاي انجـام    وكار را در تحليـل  مقايسه نموده و ميزان تأثيرگذاري دانايي از مفهوم مدل كسب گزارشگري مالي با يكديگر

  .شده بررسي نمايند

  منابع
 تـوفيقي،  بهـامين سـاروقي،  الـدين   حسـام وطن دوست،  بابكتوكلي، غلامرضا ( .وكار كسب مدل خلق ).1397(استروالدر، الكساندر 
  .آريانا انتشارات: تهران. )مترجمان

هـاي  بررسـي  .هاي مؤثر بر آينده گزارشگري شـركتي در ايـران  تحليل ساختاري پيشران). 1399(زاده، مرتضي اجاني، جعفر؛ عدلباب
 . 545 -523 ،)4(27 حسابداري و حسابرسي،

  .انتشارات كتيبه گيل :رشت. هاي چند معياره فازيگيريتصميم). 1393(حبيبي، آرش؛ ايزديار، صديقه و سرافرازي، اعظم 

. هـاي حسـابداري  گذاران بـا تأكيـد بـر سـازه    تبيين مدلي براي حمايت از حقوق سرمايه). 1398(زاده، بهاره حسيني، سيدعلي؛ شفيع
   . 216 -193 ،)2(26، هاي حسابداري و حسابرسيبررسي

هاي حسـابداري  بررسي. لحن افشاي اطلاعات و عملكرد آتي). 1398( داود، محسني نامقي و محمد علي ،محمد؛ آقائي، پوركاشاني
  .594-570، )4(26، و حسابرسي

 علمـي  نشـريه . شـركت  سـهام  بـازار  ارزش بـا  وكـار كسب مدل افشاي ارتباط). 1399(كردستاني، غلامرضا و راستگويان، حسين 

  .185-173، )46(، مديريت حسابداري

. و كـار ارائه مدل گزارشگري مـالي مبتنـي بـر مفهـوم الگـوي كسـب       ). 1399(اسان؛ مرادي، محمد و قنبرزاده، مجتبي مهراني، س
  .1005 -976 ،)4(12، مديريت بازرگاني

. و كـار هاي گزارشگري مالي با رويكـرد الگـوي كسـب    شناسايي مؤلفه). 1400(مهراني، ساسان؛ مرادي، محمد و قنبرزاده، مجتبي 
  ).55(14، بورس اوراق بهادار فصلنامه

، هاي حسابداري و حسابرسـي بررسي. هاي غيرمالي با روش تحليل تمشناسايي سنجه). 1400(عبدالرضا  تالانه، زهره؛ ميرمحمدي،
28)1( ،161-180.  

بـودن اطلاعـات    هـاي مـالي بـر مربـوط      تأثير قابليت مقايسه صورت). 1399( ديها ،اميريو  ناصر، نياايزدي؛ مجيد، دهچيهاشمي
، )3(27، هاي حسابداري و حسابرسـي بررسي . گذاران متخصص و عدم تقارن اطلاعاتي حسابداري با تأكيد بر نقش سرمايه

473-494.  
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