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 چكیدِ

ؽشکت اص  46دس ايٓ ِمبٌٗ ساثطٗ ِيبْ ؽبخـ ِذيشيت عٛد ٚ عٛدآٚسي آتي سا دس 

. پزيشفتٗ ؽذٖ دس ثٛسط اٚساق ثٙبداس تٙشاْ ِٛسد ثشسعي لشاس گشفتٗ اعت ٘بي ؽشوت

ِغتمً ؽبًِ ؽبخـ ِذيشيت  ِتغيش٘بیدس ايٓ پژٚ٘ؼ  .ّ٘جغتگي اعت سٚػ پژٚ٘ؼ اص ٔٛؼ

ٔتبيذ پژٚ٘ؼ . عٛد، أذاصٖ ؽشکت، ٔغجت ا٘شِی ٚ ِتغيش ٚاثغتٗ عٛدآٚسی آتی اعت

ُ٘ چٕيٓ . داسد ٘ب ساثطٗ ِخجتیٔؾبْ ِي د٘ذ، ِذيشيت عٛد ثب عٛدآٚسي آتي ؽشوت

اِب ِٕفی ٚرٛد  داس ِؿٕیثب عٛدآٚسی آتی ساثطٗ  ٘ب ؽشکتِيبْ أذاصٖ ٚ ٔغجت ا٘شِی 

ی ايشأی ٘ب ؽشکتؽٛا٘ذ ايٓ پژٚ٘ؼ ٔؾبْ ِی د٘ذ ؽکٍی کٗ اص ِذيشيت عٛد دس . داسد

ايٓ پژٚ٘ؼ دس ٔٙبيت ِذٌی ثش اعبط . ثبؽذ ِیٚرٛد داسد، اص ٔٛؼ ّ٘ٛاسعبصی عٛد 

آتی پيؾٕٙبد ؽبخـ ِذيشيت عٛد ٚ عبيش ِتغيش٘بی ِغتمً ثشای أذاصٖ گيشی عٛد عبي 

ُ٘ چٕيٓ ٔتبيذ پژٚ٘ؼ سٚيکشد کبسايی ٔػشيٗ احجبتی حغبثذاسی سا دسثبسٖ . ّٔبيذِی

 . ّٔبيذِذيشيت عٛد تبييذ ِی
 

 .  ِذيشيت عٛد، عٛد عبي آتی، أذاصٖ ؽشکت، ٔغجت ا٘شِی: کٍيذی ٖ ٘بیٚاژ

 
 
 
 
 

 يقديّ -1

آٚسی ِطبٌؿبت ٔؾبْ دادٖ اعت کٗ ؾٛاًِ ِختٍفی لبدس اعت ثش عٛد 

. ثگزاسد کٗ يکی اص آْ ٘ب ِذيشيت عٛد اعت تأحيش٘ب آتی ؽشکت

 ٘بي سٚيٗثٗ ؾٕٛاْ فشآيٕذ أتخبة  ِذيشيت عٛد سا ِی تٛاْ

. حغبثذاسي تٛعط ِذيشيت ثشاي دعتيبثي ثٗ ا٘ذاف خبؿ، تؿشيف وشد

گزاؽتٗ ٚ  تأحيشِذيشاْ ثب ِذيشيت عٛد لبدسٔذ ثش عٛدآٚسی آتی 

تحٍيٍگشاْ ،  ثيٕی پيؼيش ثشآٚسدٖ عبختٓ ثب ايٓ سٚػ ثٗ ا٘ذافی ٔع

چٓ ٚ ّ٘کبساْ)افضايؼ حشٚت عٙبِذاساْ، پبداػ ِذيشاْ دعت يبثٕذ
2

 ،

2004: 99) . 

حغبثذاسی دس حٛصٖ ِذيشيت عٛد دس ايشاْ،  ٘بی پژٚ٘ؼتبکْٕٛ 

ثيؾتش أگيضٖ ٘بی ِذيشاْ سا دس دعتکبسی دس عٛد ثش اعبط 

سٚيکشدی فشفت طٍجبٔٗ، يؿٕی افضايؼ ِٕبفؽ ؽخقی  ِٛسد ِطبٌؿٗ 

دس ايٓ پژٚ٘ؼ عؿی ثش آْ اعت تب اص سٚيکشدی  .لشاس دادٖ أذ

ِتفبٚت يؿٕی سٚيکشد کبسايی
3

يت عٛد ثش ؽبخـ ِذيش ثيٕی پيؼ، تٛاْ 

                                                 
.  اعتبديبس دأؾگبٖ آصاد اعلاِی ٚاحذ کشد، ٔٛيغٕذٖ افٍي ٚ ِغئٛي ِىبتجبت *
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  .کبسؽٕبط اسؽذ حغبثذاسی دأؾگبٖ آصاد اعلاِی ٚاحذ تٙشاْ ِشکضی**

2. Chan and et. al. 
3. Efficiency Approach 



سٚيکشد کبسايی فشك ِي وٕذ کٗ . عٛد عبي آتی ثشسعی ؽٛد ثيٕی پيؼ

اطلاؾبت حغبثذاسی اص رٍّٗ ؽبخـ ِذيشيت عٛد، ِی تٛأذ  ثشای 

چٓ ٚ ّ٘کبساْ، )کب٘ؼ ؾذَ تمبسْ اطلاؾبتی، اثضاس عٛدِٕذی ثبؽذ

2004  :98).  

٘ذف پژٚ٘ؼ حبضش، دس دسرٗ اٚي ثغط ِجبٔي ٔػشي دس ساثطٗ ثب 

دس فٛست تحمك ايٓ ٘ذف، ٘ذف ثؿذي ايٓ پژٚ٘ؼ . ِٛضٛؼ پژٚ٘ؼ اعت

، ِذٌي سا ثشاي أذاصٖ ٘ب فشضيٗآْ اعت تب ثش اعبط ٔتبيذ آصِْٛ 

اّ٘يت  .گيشی عٛد عبي آتي ثش اعبط ؽبخـ ِذيشيت عٛد تذٚيٓ ّٔبيذ

ٖ تزشثی ثٗ تحٍيً گشاْ ِبٌی، عشِبيٗ پژٚ٘ؼ ايٓ اعت کٗ ثٗ گْٛ

گزاساْ، ِذيشاْ ٚ عبيش اعتفبدٖ کٕٕذگبْ اطلاؾبت حغبثذاسی ٔؾبْ 

گزاس ِی تٛأذ تأحيشد٘ذ کٗ ؽبخـ ِذيشيت عٛد، ثٗ ؾٕٛاْ يک ؾبًِ 

ثٗ ؾجبست ديگش دس تزضيٗ ٚ . ٘ب احشگزاس ثبؽذثش ؾٍّکشد آتی ؽشکت

سيت عٛد ٔٙفتٗ دس آْ تحٍيً اطلاؾبت حغبثذاسی ثبيذ ثٗ ِيضاْ ِذی

دس ٔٙبيت ايٓ پژٚ٘ؼ، اّ٘يت ِذيشيت عٛد سا دس . تٛرٗ ّٔٛد

  . ِؾخـ ِی ّٔبيذ ٘ب ؽشکتاسصيبثی ؾٍّکشد 

 يباَی َظری و پیشیُّ تذقیق-2

 يباَی َظری  -2-1

 ٘بی پژٚ٘ؼحغبثذاسی دس حٛصٖ ِذيشيت عٛد اص رٍّٗ  ٘بی پژٚ٘ؼ

 ٘بی پژٚ٘ؼتبکْٕٛ دس خبسد اص کؾٛس، . ثبؽذ ِیاحجبتی حغبثذاسی 

احجبتی حغبثذاسی اص دٚ ديذگبٖ فشفت طٍجبٔٗ ٚ کبسايی ِٛسد 

طٍجبٔٗ تئٛسی  ِٛضٛؼ ثحج سٚيکشد فشفت. ثشسعی لشاس گشفتٗ اعت

احجبتی حغبثذاسی، تٛضيح سفتبس فشفت طٍجبٔٗ ِذيش دس أتؾبس 

ٚاحذ دس ايٓ سٚيکشد فشك ِی ؽٛد کٗ ٘شگبٖ ِيبْ . اطلاؾبت اعت

٘بی ِختٍف لشاسدادی تٕػيُ ؽٛد ٚ ِجٕبی تٕػيُ ايٓ تزبسی ٚ گشٖٚ

لشاسداد اسلبَ حغبثذاسی ثبؽذ، دس آْ فٛست ِذيش دس تلاػ خٛا٘ذ 

ثٛد ثب دعتکبسی دس آْ اسلبَ، ثٗ خٛاعتٗ ٘بی ؽخقی خٛد ٔػيش 

، دعتکبسی سٚيکشد کبسايیاِب دس ِمبثً، . پبداػ ثيؾتش دعت يبثذ

تٛعط ِذيش سا ّ٘ٛاسٖ دس استجبط ثب ِٕبفؽ  دس اسلبَ حغبثذاسی

ؽخقی ِذيش ّٔی دأذ ٚ ِؿتمذ اعت کٗ ايٓ اسلبَ ِی تٛأذ دس 

آيٕذٖ ِٛرت کب٘ؼ ٘ضيٕٗ ٘بی کبسگضاسی ؽذٖ ٚ ثشای ؽشکت اسصػ 

ايزبد ّٔبيذ ٚ ُ٘ چٕيٓ ِٛرت کب٘ؼ ؾذَ تمبسْ اطلاؾبتی ِيبْ ِذيش 

اعىبت)ٚ عبيش گشٖٚ ٘بی اعتفبدٖ کٕٕذٖ گشدد
4

ثٗ . (403 : 2009، 

ٔؾبْ دادٖ ؽذٖ اعت کٗ ِذيشيت  ٘ب پژٚ٘ؼؾٕٛاْ ّٔٛٔٗ دس ثشخی اص 

عٛد ثش ؽبخـ ٘بی ثبصاس ، ٔػيش ليّت عٙبَ ٚ ثبصدٖ عٙبَ احش 

ٚ ثٕبثشايٓ دس  ثبؽذ ِیِخجت داسد ٚ ايٓ ِٛضٛؼ ثٗ ٔفؽ عٙبِذاساْ 

صيبتٛٔگ )چٕيٓ ِٛاسدی ِذيش ثٗ دٔجبي ِٕبفؽ ؽخقی خٛد ٔجٛدٖ اعت
5

، 

ی ِؤحش، ِذيشيت عٛد سا ؽبخـ ٘ب پژٚ٘ؼيب ثشخی ديگش اص . ( 2 :2005

وبٌٛٔىي ٚ ِبستي وبيٕٓ) عٛدآٚسی آتی ِی ؽٕبعٕذ ثيٕی پيؼثشای 
6

 ،

ِشتجط ثب ٘ش دٚ سٚيکشد  ٘بی پژٚ٘ؼدس اداِٗ ثشخی اص  .(115 : 2003

  .ؽٛداسائٗ ِی فشفت طٍجبٔٗ ٚ کبسايی

                                                 
4. Scott 
5. Xiaotong 
6. Kallunki and Martikainen 



 خارجی ْای پژوْش-2-2

ساث ٚ عبْ
7

دس ثشسعی ِذيشيت عٛد دس اعتشاٌيب  (1071 :2008 ) 

ي وٗ اص ٔػش أذاصٖ وٛچه ٘غتٕذ ٚ اص ٘بي ؽشوتدسيبفتٕذ کٗ 

عٛدآٚسي وّتشي ثشخٛسداسٔذ، ثٗ احتّبي صيبد الذاَ ثٗ ِذيشيت 

دس ايٓ پژٚ٘ؼ، التقبد اعتشاٌيب ثٗ دٚ ثخؼ افٍي ٚ . عٛد ِي وٕٕذ

کٗ دس ثخؼ فشؾی فؿبٌيت  فشؾی تمغيُ ؽذ ٚ ِؿٍَٛ گشديذ ؽشوت ٘بيي

ی کٗ دس ثخؼ افٍي فؿبي ٘غتٕذ، ٘بي ؽشوتِی کٕٕذ دس ِمبيغٗ ثب 

 . ِذيشيت عٛد ثيؾتشی داسٔذ

ِک ٔيىٛلاص ٚ اعتٛثٓ
8

احش ِذيشيت عٛد ثش تقّيّبت  (1571: 2008) 

يبفتٗ ٘بي ايٓ پژٚ٘ؼ . عشِبيٗ گزاسي ِذيشاْ سا ثشسعي وشدٔذ 

تقّيّبت عشِبيٗ گزاسی  احش ِي ٔؾبْ داد، ِذيشيت عٛد ثش سٚي 

دس ايٓ پژٚ٘ؼ ِؾخـ ؽذ وٗ ، ِذيشيت عٛد دس ؽشوت ٘ب ِٕزش . گزاسد

ثٗ عشِبيٗ گزاسي اضبفي دس اِٛاي، ِبؽيٓ آلات ٚ تزٙيضات دس طي 

 .دٚسٖ دعتىبسي دس عٛد، ِي ؽٛد

ؾٍي ؽبٖ ٚ ديگشاْ
9

ثٗ ثشسعي استجبط ِيبْ عبختبس  (28 : 2009) 

دس ايٓ تحميك . ٚد دس پبکغتبْ پشداختٕذ٘يبت ِذيشٖ ٚ ِذيشيت ط

عبختبس ٘يبت ِذيشٖ ثٛعيٍٗ اعتملاي ٘يبت ِذيشٖ ٚ ِبٌىيت ٔٙبدي 

ٔتبيذ ايٓ تحميك ٔؾبْ داد وٗ ِيبْ ِبٌىيت . أذاصٖ گيشي ؽذ

ٔٙبدي ٚ ِذيشيت عٛد ساثطٗ ِٕفي اي ٚرٛد داسد ثش اعبط ايٓ تحميك 

ِذيشٖ ٚ ِذيشيت عٛد ساثطٗ ِؿٕي داسي ِيبْ اعتملاي ٘يبت  گٛٔٗ٘يچ

 .وؾف ٔؾذ

پشاٚيت ٚ ّ٘ىبسأؼ
10
ثٗ ثشسعي استجبط ِيبْ ويفيت  (1255 :2009 ) 

دس ايٓ تحميك ثشاي عٕزؼ . حغبثشعي داخٍي ٚ ِذيشيت عٛد پشداختٕذ

ٔتبيذ ايٓ . ِذيشيت عٛد ، اص ِذي تؿذيً ؽذٖ رٛٔض اعتفبدٖ ؽذ

د ساثطٗ تحميك ٔؾبْ داد ِيبْ ويفيت حغبثشعي داخٍي ٚ ِذيشيت عٛ

ي وٗ داسا ي ويفيت حغبثشعي ٘بي ؽشوتدس ٚالؽ . ِٕفي ٚرٛد داسد

داخٍي ثبلاتشي ٘غتٕذ، اص اللاَ تؿٙذي غيش اختيبسی وّتشي 

 .ثشخٛسداسٔذ

آتبٔبعبوٛ ٚ ّ٘ىبسأؼ
11
دس پژٚ٘ؼ خٛد ثشسعي وشدٔذ  (4: 2009) 

تحٍيً گشاْ،  ثيٕی پيؼأگٍيغي عٛد سا دس ساعتبی  ٘بي ؽشوتوٗ آيب 

ِذيشيت ِي وٕٕذ يب خيش؟ دس ايٓ ثشسعي ِؾخـ گشديذ وٗ ،  ِيبْ 

ؽبخـ ِذيشيت عٛد ٚ احتّبي سعيذْ ثٗ پيؼ ثيٕي ٘بي تحٍيٍگشاْ 

دس ؾٛك ايٓ پژٚ٘ؼ ٔؾبْ داد، دس . ساثطٗ ِخجتي ٚرٛد داسد

ثضسگتش، ِذيشيت عٛد ثشاي سعيذْ ثٗ  ٘بي ؽشوتصيش ِزّٛؾٗ  ٘بي ؽشوت

 .ٌگشاْ ، أزبَ ِي گيشدأتػبسات تحٍي

گٌٛذِٓ ٚ اعٍضاک
12
ٔؾبْ دادٔذ کٗ ٘شگبٖ پبداػ ِذيش  (603 :2006) 

ثش اعبط ؽبخـ ٘بی ثبصاس تؿييٓ ؽٛد، دس آْ فٛست ِذيشاْ عؿی 

خٛإ٘ذ کشد ثب دعتکبسی دس عٛد، ليّت ٘ب سا افضايؼ دٕ٘ذ تب 

چٓ ٚ ديگشاْ. پبداػ ثيؾتشی دسيبفت ّٔبيٕذ
13
دس پژٚ٘ؼ  (98 :2004) 

                                                 
7. Rath and Sun 

8. McNichols and Stubben. 
9. Ali Shah and et. al. 
10. Prawitt and et. al. 
11. Athanasakou and et. al. 
12. Goldman and et. al. 
13. Chan and et. al. 



خٛد دسيبفتٕذ ؽبخـ ِذيشيت عٛد ِی تٛأذ، عٛد عٗ عبي آتی سا دس 

آْ ٘ب ٔؾبْ دادٔذ کٗ ِذيشيت . ّٔبيذ ثيٕی پيؼی آِشيکبيی ٘ب ؽشکت

عٛد ثش ساثطٗ ثيٓ اللاَ تؿٙذی ٚ عٛد عبي آتی احش گزاس اعت ٚ 

 .ِٛرت يک ساثطٗ ِٕفی ِيبْ ايٓ دٚ ِی ؽٛد

آسيب ٚ ديگشاْ
14
ِذيشيت عٛد ِٛرت ِؿتمذٔذ کٗ  (111 :2003) 

دس ايٓ . ؽفبفيت ثيؾتش اطلاؾبت دس عبصِبْ ٘بی غيش ِتّشکض ِی ؽٛد

گٛٔٗ عبصِبْ ٘ب اطلاؾبت ِختٍفی ِيبْ اعتفبدٖ کٕٕذگبْ ِختٍف پخؼ 

دس ٚالؽ ّ٘ٗ اعتفبدٖ کٕٕذگبْ، اطلاؾبتی ثٗ فٛست غيش . اعت

٘بيی ثٗ ؾميذٖ آْ ٘ب دس چٕيٓ عبصِبْ. ِتّشکض دس اختيبس داسٔذ

يت عٛد ِی تٛأذ رشيبٔی ِغتّش اص اطلاؾبت سا دس ٘شعبي ِذيش

اسائٗ ّٔبيذ ٚ ثبؾج کب٘ؼ ؾذَ تمبسْ اطلاؾبتی ِيبْ اعتفبدٖ 

 . کٕٕذگبْ ِختٍف گشدد

ٌٛيظ
15
دس ثشسعی  ساثطٗ ثيٓ ِذيشيت عٛد ٚ تزضيٗ  (2 :2003) 

، لجً اص تزضيٗ عٙبَ اص طشيك  ٘ب ؽشکتعٙبَ دسيبفت کٗ ِذيشاْ 

ايٓ . اس خٛثی سا ثٗ ثبصاس ِخبثشٖ ِی ّٔبيٕذِذيشيت عٛد اخت

ِٛضٛؼ ثش ثبصدٖ ٚ ليّت عٙبَ احش ِطٍٛثی گزاؽتٗ ٚ حشٚت 

 . عٙبِذاساْ ٚ اسصػ ؽشکت سا افضايؼ ِی د٘ذ

 داخهی  ْای پژوْش-2-3

دس ثشسسعی ِذيشيت عٛد ثب  (123 :1388)اثشا٘يّی کشدٌش ٚ راکشی 

عبٌٗ اص عبي  6اعتفبدٖ اص فشٚػ داسايی ٘ب، طی يک دٚسٖ صِبٔی 

اص طشيك فشٚػ داسايی ٘ب ، عٛد  ٘ب ؽشکتدسيبفتٕذ کٗ  1385اٌی  1380

ٖ ٚ کبِشاْ صادٖ اضّبسٖ ثشادساْ حغٓ صاد. سا ِذيشيت ِی کٕٕذ

ْ دادٔذ کٗ ثب اعتفبدٖ اص ِذي رٛٔض تؿذيً ؽذٖ، ٔؾب (188 :1388)

ِذيشاْ ٕ٘گبَ افضايؼ ٚرٖٛ ٔمذ ؾٍّيبتی الذاَ ثٗ کب٘ؼ اللاَ 

 .تؿٙذی ّٔٛدٖ تب ثٗ عٛد ِٛسد ٔػش خٛد دعت يبثٕذ

، دس تحميمي ثٗ ثشسعي استجبط ِيبْ (33 :1387)حميمت ٚ سايگبْ 

عٛد٘ب ٚ ثبصدٖ ٘بي ربسي ثب اعتفبدٖ اص ِذي وٌٛيٕض ٚ ّ٘ىبساْ 

ْ تحميك ٔؾبْ ِي د٘ذ وٗ ليّت ربسي ٔتبيذ حبفً اص اي. پشداختٕذ

ي وٗ ثيؾتش الذاَ ثٗ ّ٘ٛاسعبصي عٛد وشدٖ أذ ، ٘بي ؽشوتعٙبَ 

حبٚي اطلاؾبت وّتشي دسثبسٖ عٛد٘ب ٚ رشيبْ ٘بي ٔمذي آتي ثٛدٖ 

ثٕبثشايٓ ّ٘ٛاسعبصي عٛد ثيؾتش ثٗ لقذ تحشيف ٚ ٔٗ أتمبي . اعت

 . اطلاؾبت ِحشِبٔٗ ِذيشيت أزبَ ؽذٖ اعت

ٔمؼ اللاَ اختيبسي دس ِذيشيت عٛد  (61 :1384)ّ٘کبساْ ِؾبيخي ٚ 

٘بي پزيشفتٗ ؽذٖ دس ثٛسط اٚساق ثٙبداس تٙشاْ سا ِٛسد ؽشوت

آْ ٘ب ثٗ ايٓ ٔتيزٗ دعت يبفتٕذ وٗ دس . ثشسعي لشاس دادٔذ

ِٛسد ِطبٌؿٗ ، ِذيشيت عٛد اؾّبي ٚ ِذيشاْ ؽشوت ٘ب ثٗ  ٘بي ؽشوت

ٖ ثيبٔگش ؾٍّىشد ضؿيف ٕ٘گبَ وب٘ؼ ٚرٗ ٔمذ حبفً اص ؾٍّيبت ن

ٚاحذ تزبسي ثٛدٖ اعت، ثٗ ِٕػٛس رجشاْ ايٓ ِٛضٛؼ الذاَ ثٗ 

 .افضايؼ عٛد اص طشيك افضايؼ اللاَ تؿٙذي اختيبسي وشدٖ أذ

ی ٘ب ؽشکتثٗ ثشسعی ِذيشيت عٛد دس  (165 :1384)ٔٛسٚػ ٚ ّ٘کبساْ 

ٔتيزٗ ايٓ . پزيشفتٗ ؽذٖ دس ثٛسط اٚساق ثٙبداس تٙشاْ پشداختٕذ

ی ثضسگ اص اللاَ تؿٙذی ثشای ٘ب ؽشکتٔؾبْ ِی د٘ذ کٗ ِذيشاْ  پژٚ٘ؼ

                                                 
14. Arya et. al. 
15. Louis 



ّ٘چٕيٓ دس . اعتفبدٖ ِی کٕٕذ ٘ب ؽشکتثٗ حذالً سعبٔذْ ِبٌيبت 

فٛست ثضسگ ثٛدْ ؽشکت ٚ صيبد ثٛدْ ثذ٘ی ؽشکت ، تّبيً ِذيشاْ ثٗ 

يبفتٗ ٘بی ايٓ پژٚ٘ؼ ِذيشيت عٛد . ِذيشيت عٛد ثيؾتش خٛا٘ذ ثٛد

تفبٚت ايٓ پژٚ٘ؼ ثب  . تبئيذ  ِی کٕذی ثٛسعی سا  ٘ب ؽشکتدس 

داخٍی اص  ٘بی پژٚ٘ؼداخٍی ثبلا  آْ اعت کٗ تّبَ   ٘بی پژٚ٘ؼ

ديذگبٖ فشفت طٍجبٔٗ تئٛسی احجبتی، ِٛضٛؼ ِذيشيت عٛد سا ِٛسد 

اِب پژٚ٘ؼ  حبضش ثب ديذگب٘ی ِتفبٚت، . ثشسعی لشاس دادٖ أذ

ثبتی ِٛضٛؼ ِذيشيت عٛد سا ثش اعبط سٚيکشد کبسايی تئٛسی اث

 . حغبثذاسی، ثشسعی ِی ّٔبيذ

  آياریدورِ پژوْش و ًَوَّ  -3

پزيشفتٗ ؽذٖ  ٘بي ؽشوتلٍّشٚ ِىبٔي ربِؿٗ آِبسي پژٚ٘ؼ ، ؽبًِ 

لٍّشٚ صِبٔي پژٚ٘ؼ ٔيض . دس ثٛسط اٚساق ثٙبداس تٙشاْ ِي ثبؽذ

اص . تؿييٓ ؽذٖ اعت (يه دٚسٖ ٘فت عبٌٗ) 1386تب عبي  1380اص عبي 

آْ ربيي وٗ سٚػ پژٚ٘ؼ ، اص ٔٛؼ پژٚ٘ؼ ّ٘جغتگي اعت ٚ دس ايٓ 

عبٌٗ ثبؽذ ٌزا دٚسٖ  6سٚػ ، دٚسٖ صِبٔي لالً ثبيذ يه دٚسٖ 

داد٘بی پژٚ٘ؼ . ٚسٖ ٘فت عبٌٗ دس ٔػش گشفتٗ ؽذٖ اعتصِبٔي، يه د

ُ٘ چٕيٓ ربِؿٗ آِبسي پژٚ٘ؼ . ثبؽذ ِیتشکيجی  ٘بیٔيض اص ٔٛؼ دادٖ

 :ي اعت وٗ اص ؽشايط صيش ثشخٛسداس ثبؽٕذ٘بي ؽشوتحبضش ، ؽبًِ 

ِٛسد پزيشػ لشاس گشفتٗ ٚ ؽشکت  1380ي وٗ اص عبي ٘بي ؽشوت -

 .گزاسی ٔجبؽٕذعشِبيٗ

 .دٚسٖ ِبٌي آْ ٘ب آخش اعفٕذ ِبٖ ٘ش عبي ثبؽذي وٗ ٘بي ؽشوت -

ی ٘ب دادٖيی کٗ ثؿذ اص پزيشػ تٛلف ِؿبٍِٗ ٔذاؽتٗ ٚ ٘ب ؽشکت -

 . آْ ٘ب دس دعتشط ثبؽٕذ

ِؾب٘ذٖ دس  322ؽشوت ٚ  46ثب تٛرٗ ثٗ ِزّٛؾٗ ؽشايط فٛق، تٕٙب 

ؽشايط ثبلا سا داسا ثٛدٖ ٚ ثٕبثشايٓ ثٗ  1386اٌي  1380دٚسٖ صِبٔي

دٌيً .  ؾٕٛاْ ّٔٛٔٗ ِٛسد ثشسعي، اص ربِؿٗ فٛق أتخبة ؽذٔذ

ايزبد ِحذٚديت ٘بي ثبلا ، ايزبد ّٔٛٔٗ آِبسي اص ٌحبظ دٚسٖ 

اص طشيك دعتشعي ثٗ فٛستٙبي  ٘ب دادٖصِبٔي يىغبْ ، ّ٘گٓ ثٛدْ 

 . ِبٌي لبثً ِمبيغٗ اص ٔػش ٔٛؼ فؿبٌيت ؽشوت ٘ب ِي ثبؽذ

 يتغیرْای پژوْش -4

 يتغیر وابستّ -4-1

 . ثبؽذ ِیِتغيش٘بی ٚاثغتٗ ايٓ پژٚ٘ؼ ، عٛد خبٌـ عبي آتی 

 يتغیرْاي يستقم  -4-2

ايٓ ؽبخـ ثش اعبط ِذي رٛٔض تؿذيً ؽذٖ : ؽبخـ ِذيشيت عٛد (اٌف

ايٓ ِذي . ِحبعجٗ ٚ ثٗ ؾٕٛاْ ِتغيش ِغتمً دس ٔػش گشفتٗ ؽذٖ اعت

اص عٛي دچٛ ٚ ّ٘ىبساْ
16
دس ِذي تؿذيً ؽذٖ . اسائٗ گشديذٖ اعت 

 :ؽٛدثشآٚسد ِی 1رٛٔض، ِذيشيت عٛد ثٗ فٛست ساثطٗ 

(1) 
 

 : 1دس ساثطٗ 

                                                 
16. Dechow et. al. 
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  TA=ِزّٛؼ اللاَ تؿٙذی ٘ش ؽشکت دس ٘ش عبي

= At-1  رّؽ داسايی ٘بی ٘ش ؽشکت دس اٚي عبي 

∆REVit =  ًتغييشات دسآِذ ٘ش ؽشکت دس ٘ش عبي ٔغجت ثٗ عبي لج 

∆RECit =  ٗتغييشات حغبثٙبی دسيبفتٕی ٘ش ؽشکت دس ٘ش عبي ٔغجت ث

 عبي لجً 

PPEit  =    اِٛاي، ِبؽيٓ آلات ٚ تزٙيضات ٘ش ؽشکت 

ثٗ تفکيک ٘ش فٕؿت، ؽبخقی ثشای  (itε)لاصَ ثٗ رکش اعت کٗ خطبی ِذي 

ُ٘ چٕيٓ ِزّٛؼ اللاَ . ِذيشيت عٛد، ِحغٛة ِی ؽٛدگيشی أذاصٖ

 : ِحبعجٗ ِی ؽٛد 2اص طشيك ساثطٗ  (TA)تؿٙذی 

ِزّٛؼ = (عٛد خبٌـ لجً اص اللاَ غيش ِتشلجٗ  –رشيبْ ٔمذی ؾٍّيبتی  )×( -1 )

 (2) اللاَ تؿٙذي

سا  ٘ب ؽشکتايٓ ِتغيش ثضسگ ثٛدْ يب کٛچک ثٛدْ : ؽشکت أذاصٖ (ة

أذاصٖ ؽشکت اص طشيك ٌگبسيتُ طجيؿی رّؽ داسايی ٘ب  .د٘ذٔؾبْ ِی

 . أذاصٖ گيشی ِی ؽٛد

سيغک ِبٌی ؽشکت ثيبٔگش آْ اعت کٗ چٕذ : سيغک ِبٌی ؽشکت (د

ٚ يب ثذ٘ی )٘بی ؽشکت اص ِحً ثذ٘ی ٘بی ثٍٕذ ِذتدسفذ اص داسايی

ٔغجت ثذ٘ی )سيغک ِبٌی اص طشيك ٔغجت ا٘شِی . تؾکيً ؽذٖ اعت (٘ب

 . ِحبعجٗ ِی ؽٛد (٘ب ی ثٍٕذ ِذت ثٗ رّؽ داسايی ٘ب

 تذقیق ْای فرضیّ -5

ثب تٛرٗ ثٗ ِجبٔی ٔػشی ٚ پيؾيٕٗ پژٚ٘ؼ ٚ ّ٘چٕيٓ دس ساعتبی 

 : پژٚ٘ؼ ثٗ فٛست صيش ثيبْ ِی ؽٛٔذ ٘بی فشضيٗا٘ذاف پژٚ٘ؼ، 

ِيبْ ؽبخـ ِذيشيت عٛد عبي ربسی ثب عطح عٛد عبي : فشضيٗ اٚي 

 .آتی ساثطٗ ٚرٛد داسد
ثيٓ أذاصٖ ؽشکت ٚ عطح عٛد عبي آتی ساثطٗ ٚرٛد : فشضيٗ دَٚ 

 . داسد
ٚرٛد ت ا٘شِی ٚ عطح عٛد عبي آتی ساثطٗ ثيٓ ٔغت: فشضيٗ عَٛ 

 .داسد

 ْا فرضیّآزيوٌ و  ْا دادِتذهیم -6

 آيارِ ْای توصیفی پژوْش -6-1

٘بی تٛفيفی پژٚ٘ؼ ثشای ِتغيش ٚاثغتٗ ٚ  آِبسٖ 1دس رذٚي 

ِيبٔگيٓ ؽبخـ ِذيشيت .  ِتغيش٘بی ِغتمً تحميك آٚسدٖ ؽذٖ اعت

ٚ  4/0گضيُّ ٚ ِيٕيُّ آْ ثٗ تشتيت ثشاثش اعٛد ثشاثش ففش ٚ َ

 . ثبؽذ ِی -53/0

 

 

 

 آيارِ ْاي توصیفي يتغیرْاي وابستّ و يستقم   -1جدول 

شرح 

 يتغیرْا

تعداد 

 يشاْدات
 يیاَگیٍ دداکثر دداقم

اَذراف 

 استاَدارد

عٛد عبي 

 آتی
322 22/0- 95/0 214/0 176/0 



ِذيشيت 

 عٛد
322 531/0- 402/0 000/0 112/0 

ٔغجت 

 ا٘شِی
322 009/0 574/0 101/0 067/0 

أذاصٖ 

 ؽشکت
322 528/10 836/15 421/12 924/0 

 يبفتٗ ٘بی پژٚ٘ؾگش: ِٕجؽ*

 

َريال بودٌ يتغیر وابستّ  -6-2

اص آْ ربيی کٗ سٚػ پژٚ٘ؼ دس ايٓ ِمبٌٗ ثشای آصِْٛ فشضيٗ ، 

سٚػ ّ٘جغتگی اعت ٚ ّ٘چٕيٓ دس سٚػ ّ٘جغتگی ٔشِبي ثٛدْ ِتغيش 

ثٕبثشايٓ ، . ٚاثغتٗ يکی اص ِفشٚضبت اعبعی ثٗ ؽّبس ِی آيذ

ِزکٛس ثشای ِتغيش ٚاثغتٗ ايٓ تحميك ِٛسد ثشسعی لشاس اثتذا فشك 

اعّيشٔف  -ف ٚثشای آصِْٛ ِزکٛس اص آصِْٛ کٍّٛٔٛگش. ِی گيشد

ثش اعبط ايٓ آصِْٛ ِمذاس عطح اّ٘يت ثبيذ . اعتفبدٖ ؽذٖ اعت

 2/7، ِمذاس عطح اّ٘يت سا ثشاثش 2رذٚي . ثبؽذدسفذ  5ثيؾتش اص 

ٚدْ ثٕبثشايٓ فشك ٔشِبي ة .ثبؽذدسفذ ِی 5دسفذ يؿٕی ثيؾتش اص 

 .ِتغيش ٚاثغتٗ تبئيذ ِی ؽٛد

 اسًیرَف -َتايج آزيوٌ كهًوگروف -2جدول 

 يقادير سود سال آتي

 322 تؿذاد ِؾب٘ذات

 2142/0 ِيبٔگيٓ
أحشاف 

 اعتبٔذاسد
17622/0 

 080/0 لذس ِطٍك

 078/0 ِخجت

 080/0 ِٕفي
 -وٍّٛگشٚفآِبسٖ 

 اعّيشٔف
437/1 

 072/0 عطح ِؿٕي داسي
 (2اداِٗ رذٚي )           يبفتٗ ٘بی پژٚ٘ؾگش: ِٕجؽ*           

 

 ْا آزيوٌ فرضیّ  -6-3

ٚاثغتٗ دس اداِٗ ِمبٌٗ،  ثؿذ اص اطّيٕبْ اص ٔشِبي ثٛدْ ِتغيش 

 . ؽٛدآصِْٛ فشضيٗ ٘ب أزبَ ِي

  :اٚي ثٗ فٛست صيش ثيبْ ِی ؽٛد فشضيٗ

H0  = ٓساثطٗ اي ِؿٕي ؽبخـ ِذيشيت عٛد ٚ عطح عٛد عبي آتی ثي ،

. داسدْداس ٚرٛد 

 H1 =  ٓساثطٗ اي ِؿٕي ؽبخـ ِذيشيت عٛد ٚ عطح عٛد عبي آتی ثي ،

. داس ٚرٛد داسد

عطح ثذعت آِذٖ اعت، ِمذاس inter وٗ اص سٚػ   3دس رذٚي ؽّبسٖ 

دسفذ  5ثشاثش ففش يؿٕي وّتش اص  (EM)ِذيشيت عٛد ؽبخـ  یداس ِؿٕی



دسفذ، ثيٓ ِتغيش ِغتمً يؿٕي  95ثٕبثشايٓ دس عطح اطّيٕبْ . اعت

اص . ساثطٗ ِؿٕي داس ٚرٛد داسد ؽبخـ ِذيشيت عٛد ٚ عٛد آتی

سا  H1 ِمبثً آْ يؿٕی فشك  فشكسد ٚ   ) H0 (فشك ففش آِبسيايٕشٚ 

  .تٛاْ سد کشدّٔی

  :دَٚ ثٗ فٛست صيش ثيبْ ِی ؽٛد فشضيٗ

H0  = ٓساثطٗ اي ِؿٕي داس أذاصٖ ؽشکت ٚ عطح عٛد عبي آتیثي ،

  .داسدْٚرٛد 

H1  = ٓساثطٗ اي ِؿٕي داس أذاصٖ ؽشکت ٚ عطح عٛد عبي آتیثي ،

. ٚرٛد داسد

ثشاثش  (Size)أذاصٖ ؽشکت  یداس ِؿٕیعطح ، ِمذاس 3دس رذٚي ؽّبسٖ 

 95ثٕبثشايٓ دس عطح اطّيٕبْ . دسفذ اعت 5يؿٕي وّتش اص  ففش

ساثطٗ  عٛد عبي آتیٚ أذاصٖ ؽشکت دسفذ، ثيٓ ِتغيش ِغتمً يؿٕي 

فشك سد ٚ  ) (H0 ففش آِبسي اص ايٕشٚ فشك. ِؿٕي داس ٚرٛد داسد

. سا ّٔی تٛاْ سد کشد H1 ِمبثً آْ يؿٕی فشك

 

  :عَٛ ثٗ فٛست صيش ثيبْ ِی ؽٛد فشضيٗ

H0  = ٓساثطٗ اي ِؿٕي ا٘شَ ِبٌی ؽشکت ٚ عطح عٛد عبي آتیثي ،

  .داسدْداس ٚرٛد 

H1  = ٓساثطٗ اي ِؿٕي ا٘شَ ِبٌی ؽشکت ٚ عطح عٛد عبي آتیثي ،

. داس ٚرٛد داسد

ثشاثش  (Lev)ا٘شَ ِبٌی ؽشکت  ی داس ِؿٕیعطح ، ِمذاس 3دس رذٚي 

 95ثٕبثشايٓ دس عطح اطّيٕبْ . دسفذ اعت 5يؿٕي وّتش اص  ففش

 عٛد عبي آتیٚ ا٘شَ ِبٌی ؽشکت دسفذ، ثيٓ ِتغيش ِغتمً يؿٕي 

سد ٚ  ) H0 ( ففش آِبسي اص ايٕشٚ فشك. ساثطٗ ِؿٕي داس ٚرٛد داسد

. سا ّٔی تٛاْ سد کشد H1 ِمبثً آْ يؿٕی فشك فشك

 و ضرايب يدل ْا فرضیَّتايج آزيوٌ  -3جدول 

يتغیرْا

 ي يدل

بتاي 

استاَدا

 رد َشدِ

خطاي 

استاٌ

 دارد

بتاي 

استاَدا

 رد شدِ

آيارِ 

T 

 سطخ 

يعُي 

 داري

تونر

 اَس

عايم 

تورو 

واريا

 َس

ٔغجت 

 ا٘شِي
567/0- 142/0 248/0- 

004/4
- 

000/0 278/0 599/3 

أذاصٖ 

 ؽشوت
0219/0- 001/0 987/0 

148/

16 
000/0 285/0 504/3 

ِذيشيت 

 عٛد
356/0 084/0 144/0 220/4 000/0 915/0 093/1 
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دس ايٓ لغّت ثب تٛرٗ ثٗ ٔتبيذ حبفً اص آصِْٛ فشضيٗ ، آصِْٛ 

ّٔٛٔٗ آِبسي،  ٘بي ؽشوتثشاي وً  عطح عٛد آتیِشثٛط ثٗ تذٚيٓ ِذي 

  يدس ثخؼ لجً ثب اعتفبدٖ اص سٚػ تزضيٗ ٚ تحٍي. أزبَ ِي ؽٛد

Inter  ٗؽبخـ ِذيشيت عٛد ، أذاصٖ ؽشکت ٚ ا٘شَ ِبٌی ثب ِؾخـ ؽذ و

 .٘غتٕذٚ ثش آْ تب حيش گزاس  ساثطٗ ِؿٕي داس داسٔذ عطح عٛد آتی 

، ضشايت ِشثٛط ثٗ ٘شيه اص ِتغيش٘بي ِغتمً سا ِؾخـ 3رذٚي ؽّبسٖ 

 



ٔگبسٖ  اص 3ساثطٗ ثٗ فٛست  عطح عٛد آتیثٕبثشايٓ ِذي . ّٔٛدٖ اعت

 :گشدداعتخشاد ِي 3

Eit+1= 356/0  Emit – 567/0  Levit – 0219/0  Sizeit ε ε  (3)                   

 

 :وٗ دس آْ

٘بی عبي لجً  داسايیآيٕذٖ تمغيُ ثش رّؽ ٘ش ؽشوت دس عبي  عٛد 

 = Eit+1  
 Emit = ؽبخـ ِذيشيت عٛد ٘ش ؽشکت دس ٘ش عبي  

ٔغجت ا٘شِی ؾجبست اعت اص ٔغجت ثذ٘ی ثٍٕذ ِذت ثٗ رّؽ داسايی 

 =Levit ٘ش ؽشکت دس ٘ش عبي 

أذاصٖ ؽشکت، ؾجبست اعت اص ٌگبسيتُ طجيؿی رّؽ داسايی ٘ش ؽشکت دس 

 Sizeit = ٘ش عبي

يضاْ خطبي ِذيَ = ε 
لاصَ ثٗ تٛضيح اعت کٗ ثشای ّ٘گٓ ؽذْ دادٖ دس ّ٘ٗ عبي ٘ب ٚ ّ٘ٗ 

 . ، ِتغيش٘بی ِذي ثٗ رّؽ داسايی ٘ب تمغيُ ؽذٖ أذ٘ب ؽشکت

ْى درکتی يیاٌ يتغیرْاي يستقم يدل  -8

. يب ُ٘ خطي ِيبْ ِتغيش٘بي ِغتمً ٚرٛد داسد ِؿّٛلاً ُ٘ حشکتی ٚ

يکی اص . ٔخٛا٘ذ ثٛداِب اگش ايٓ ُ٘ خطی صيبد ثبؽذ، ِذي ِٕبعت 

دس ايٓ . ٘بی آصِْٛ ُ٘ خطی ِحبعجٗ ِبتشيظ ّ٘جغتگی اعتسٚػ

ِبتشيظ ضشيت ّ٘جغتگی ثيٓ ٘ش صٚد اص ِتغيش٘بی ِغتمً ِحبعجٗ ِی 

ؾذَ ّ٘جغتگی ِتغيش٘بی ِغتمً ثٗ ِؿٕبی ايٓ اعت کٗ ضشيت . ؽٛد

اِب دس . ّ٘جغتگی ثيٓ ٘ش صٚد اص ِتغيش٘بی ِغتمً ِغبٚی ففش اعت

ت آٚسدْ ضشيت ّ٘جغتگی ففش ِّکٓ ٔيغت ٚ ثٗ ؾٕٛاْ يک ؾًّ ثذط

دسفذ ثيٓ ٘ش صٚد  50لبؾذٖ ِی تٛاْ ضشايت ّ٘جغتگی کّتش اص 

. ِتغيش٘بی ِغتمً سا لبثً لجٛي دأغت ٚ ٔگشاْ ٚرٛد ُ٘ خطی ٔجٛد

دس ايٓ تحميك چْٛ تّبَ ضشايت ثشآٚسد ؽذٖ ِؿٕي داس ٚ لبثً 

عت وٗ ُ٘ حشکتی ِيبْ تفىيه پزيش ٘غتٕذ ، ثيبٔگش ايٓ ِٛضٛؼ ا

ِيضاْ ٔٛعبٔبت ُ٘ خطی ِيبْ ِتغيش٘بي ِغتمً  .ِتغيش٘ب حبد ٔيغت

ٔؾبْ ِی د٘ذ کٗ ٔگبسٖ  ايٓ.آٚسدٖ ؽذٖ اعت 4رذٚي ؽّبسٖ ِذي دس 

  .٘ش صٚد اص ِتغيش٘بی ِغتمً داسای ُ٘ خطی حبد ٔيغتٕذ
 

 ضرايب ًْبستگي  -4 جدول

  يتغیرْا
َسبت 

 یاْرو

اَدازِ 

 شركت

يديريت 

 سود

ٔغجت 

ا٘شَ 

 ِبٌي

ّ٘جغتگي 

 پيشعْٛ

عطح 

 ِؿٕبداسي

تؿذاد 

 ِؾب٘ذات

1 
0 

322 

0.090 

0.107 

322 

**0.294- 

0.000 

322 

أذاصٖ 

 ؽشوت

ّ٘جغتگي 

 پيشعْٛ

عطح 

 ِؿٕبداسي

0.090 

0.107 

322 

1 
0 

322 

0.027- 

0.633 

322 



تؿذاد 

 ِؾب٘ذات

ِذيشيت 

 عٛد

ّ٘جغتگي 

 پيشعْٛ

عطح 

 ِؿٕبداسي

تؿذاد 

 ِؾب٘ذات

**0.294- 

0.000 

322 

0.027- 

0.633 

322 

1 
0 

322 
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 .ِؿٕي داس اعت  01/0ّ٘جغتگي دس عطح ** 

ؽبخـ ٚضؿيت، 5ّ٘چٕيٓ ثب تٛرٗ ثٗ رذٚي ؽّبسٖ 
17
ٚ ثب ؾٕبيت ثٗ  

، ؾبًِ تٛسَ ٚاسيبٔظ ِتغيش٘بی ِغتمً  ِذي کّتش اص 3رذٚي ؽّبسٖ 

 . ثٕبثشايٓ ِتغيش٘بی ِغتمً ِذي، ُ٘ خطی ٔذاسٔذ. ثبؽذ ِی 5

 ٌْى خطي بود -5جدول 

 

 

 

 

 

 

 

 
يبفتٗ : ِٕجؽ*                 

 پژٚ٘ؾگش٘بی 

 اعتبار يدل -9

. ثشای ثشسعی اؾتجبس ِذي ٘ب ثبيذ ِفشٚضبت سگشعيْٛ سؾبيت ؽٛد

ؾذَ ٚرٛد ُ٘ خطی ِيبْ ِتغيش٘بی ِغتمً : ايٓ ِفشٚضبت ؾجبستٕذ اص

، ٔشِبي ثٛدْ تٛصيؽ ِتغيش ٚاثغتٗ، ؾذَ ٚرٛد خٛد ّ٘جغتگی ثيٓ 

ِمبديش خطبی ِذي ، ؾذَ ٚرٛد ٔبّ٘غبٔی ٚاسيبٔظ دس ِمبديش خطبی 

ٖ خطی سگشعيٛٔی ِيبْ ِتغيش٘بی ِغتمً ٚ ِذي ٚ ّ٘چٕيٓ ٚرٛد ساثط

دس لغّت ٘بی لجٍی . (تٛاْ تٛضيح دٕ٘ذگی خط سگشعيْٛ )ٚاثغتٗ 

ِمبٌٗ ٔؾبْ دادٖ ؽذ کٗ  ِيبْ ِتغيش٘بی ِغتمً ُ٘ خطی ٚرٛد 

ثشای تؿييٓ ؾذَ . ٔذاسد ٚ تٛصيؽ ِتغيش٘بی ٚاثغتٗ ٔيض ٔشِبي اعت

دٚسثيٓ ٚاتغٓ ٚرٛد خٛد ّ٘جغتگی ثيٓ ِمبديش خطبی ِذي، اص آِبسٖ 

، ايٓ آِبسٖ ثشای ِتغيش 6دس رذٚي ؽّبسٖ . اعتفبدٖ ِی ؽٛد

اص ٔػش ؾٍُ آِبس اگش ايٓ . ثبؽذ ِی 763/1ٚاثغتٗ ِذي ثشاثش 

ثبؽذ، دس آْ فٛست ِمبديش خطبی ِذي  5/2تب  5/1آِبسٖ ثيٓ 

ثٕبثشايٓ دس ايٓ پژٚ٘ؼ ايٓ آِبسٖ . خٛدّ٘جغتگی ؽذيذ ٔذاسٔذ

ديش خطبی ِذي ٘ب، خٛد ّ٘جغتگی ٚرٛد ٔؾبْ ِی دٕ٘ذ کٗ ثيٓ ِمب

R2)ضشيت تؿييٓ، 6ُ٘ چٕيٓ دس رذٚي ؽّبسٖ . ٔذاسد
تؿذيً ؽذٖ ِذي  (

اعت ٚ ّ٘چٕيٓ عطح  048/206ثشاثش Fٚ آِبسٖ 656/0ثٗ تشتيت ثشاثش 

 (Fآِبسٖ )ی ِذي ٘ب ٔيض ثش اعبط آصِْٛ آٔبٌيض ٚاسيبٔظ داس ِؿٕی
ثٕبثشايٓ . دسفذ اعت 5ثشای ّ٘ٗ ِذي ٘ب ثشاثش ففش يؿٕی کّتش اص 

                                                 
17. Condition Index 

 َسبت وارياَس يتغیرْا
شاخص 

 وضعیت
 

ؽبخـ 

ِذيشيت 

 عٛد

أذاصٖ 

 ؽشکت
ٔغجت 

 ا٘شِی

1 
2 
3 

01/0 

88/0 

11/0 

07/0 

01/0 

92/0 

08/0 

00/0 

92/0 

000/1 

361/1 

510/3 



دسفذ  95ِی تٛاْ گفت کٗ ِتغيش٘بی ِغتمً ِذي دس عطح اطّيٕبْ 

ُ٘ چٕيٓ اص . تٛاْ تٛضيح دٕ٘ذگی ِتغيش ٚاثغتٗ سا داسٔذ

ٚاثغتٗ ٔشِبي ثٛدٖ اعت، اص ايٓ سٚ ِی  ِتغيش٘بیآٔزبئيکٗ تٛصيؽ 

تٛاْ ٔتيزٗ گشفت کٗ  ِيبْ ِمبديش خطبی ِذي، ٔبّ٘غبٔی ٚاسيبٔظ 

تٗ ٚ ِمبديش خطب ٔيض اص تٛصيؿی ٔشِبي ثشخٛسداس ٚرٛد ٔذاػ

 .٘غتٕذ

 آيارِ ْاي اعتبار يدل – 6جدول 

ِذ

 ي

ضشيت 

ّ٘جغت

 گي

ضشيت 

تؿيي

ْ 

ضشيت 

تؿيي

 ْ

تؿذي

ي 

 ؽذٖ

أحشاف 

اعتبٔذا

سد خطبي 

 ثشآٚسد

تغييش

ات 

ضشيت 

 تؿييٓ

تغييش

 ات

F 

دسرٗ 

آصاد

 1ي 

دسرٗ 

آصاد

 2ي 

عطح 

ِؿٕي 

داسي 

تغييش

 Fات 

آِبس

 ٖ

دٚسة

يٓ 

ٚاتظ

ْٚ 

1 812/0 66/0 
656/

0 
162484/0 66/0 

048/

206 
3 319 000/0 763/1 
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ثطٛس وٍي ٘شعٗ فشضيٗ دس ايٓ تحميك  تأييذ گشديذ ٚ ِؾخـ ؽذ 

ٔغجت . وٗ، ؽبخـ ِذيشيت عٛد احش ِغتميّي ثش عٛد عبي آتي داسد 

. ا٘شِي ٚ أذاصٖ ؽشوت ٔيض، احشي ِؿىٛط ثش عٛد عبي آتي داسٔذ

ثٗ ؾجبست ديگش، ثب افضايؼ ؽبخـ ِذيشيت عٛد، عٛد عبي آتي 

ٔغجت ا٘شِي ٚ أذاصٖ ؽشوت عٛد  افضايؼ ِي يبثذ، اِب ثب افضايؼ

اص آٔزبئيکٗ عطح عٛد عبي آتی، اص طشيك . عبي آتي وب٘ؼ ِي يبثذ

عٛد لبثً أذاصٖ گيشی اعت، ٔتيزٗ کٍی تحميك آْ اعت ؽبخـ ِذيشيت 

کٕٕذٖ،  ثيٕی پيؼثٗ ؾٕٛاْ يک ؾبًِ  تٛأذکٗ ؽبخـ ِذيشيت عٛد ِی

ق ثب ٔتبيذ ٔتبيذ ايٓ تحمی. ّٔبيذ ثيٕی پيؼعٛد عبي آتی سا 

. ِطبثمت داسد آتبٔبعبوٛ ٚ ّ٘ىبسأؼتحميمبت خبسری ٔػيش تحميك 

اص ايٓ سٚ ٔتبيذ ايٓ تحميك، سٚيکشد کبسايی تئٛسی احجبتی 

 .  ّٔبيذحغبثذاسی سا دسثبسٖ ِذيشيت عٛد تبئيذ ِی

ثب تٛرٗ ثٗ ايٕکٗ ؽبخـ أذاصٖ ؽشکت ٚ ٔغجت ا٘شِی ٚ ِذيشيت 

داسد ، ثٕبثشايٓ ثشای  داس یِؿٓعٛد ثب عٛدآٚسی آتی ساثطٗ 

تٛإٔذ اص ِذي ٘بی ِجتٕی ثش تحميمبت آتی، پژٚ٘ؾگشاْ حغبثذاسی ِی

ِذيشيت عٛد اعتفبدٖ  گيشیتٛصيؽ عٛد ٚ رشيبٔبت ٔمذی ثشای أذاصٖ

ُ٘ چٕيٓ دس فٛست اعتفبدٖ اص ِذي ٘بی خطی چٕذ ِتغيشٖ دس . کٕٕذ

تخّيٓ ِذيشيت عٛد، ٔػيش ِذي رٛٔض تؿذيً ؽذٖ ، ٔغجت ا٘شِی ٚ 

سا ٔيض ثٗ ِتغيش٘بی ِذي رٛٔض  (ثبصدٖ داسايی ٘ب )ؽبخـ عٛدآٚسی 

تؿذيً ؽذٖ اضبفٗ ّٔبيٕذ، صيشا يبفتٗ ٘بی تحميك ٚرٛد ساثطٗ 

-ٔغجت ا٘شِی ٚ ؽبخـ عٛدآٚسی ثب عطح عٛد آتی سا تأييذ ِی ِيبْ
 .  ّٔبيذ
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پزيشفتٗ ؽذٖ دس  ٘بي ؽشوتٔمؼ اللاَ تؿٙذي اختيبسي دس ِذيشيت عٛد "

، ثشسعي ٘بي حغبثذاسي ٚ حغبثشعي، عبي "ثٛسط اٚساق ثٙبداس تٙشاْ

 . 74-61، ؿ  42دٚاصدُ٘ ، ؽّبسٖ 

ثشسعي ِذيشيت "، 1384،ٔيىجختِحّذسضب  ٚ عپبعيعحش ٔٛسٚػ، ايشد، 

، ِزٍٗ ؾٍّی پژٚ٘ؾی "پزيشفتٗ ؽذٖ دس ثٛسط تٙشاْ ٘بي ؽشوتعٛد دس 
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