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Abstract 
Introduction: One of the most important variables in the subject of 
family and marital relations is marital adjustment. Therefore, the 
present study aimed to investigate the role of communication beliefs 
in predicting marital adjustment mediated by marital inhibition. The 
statistical population of the study included married women in 
Babolsar who had lived together for at least 3 years and their level of 
education was at least until the end of high school. 
Method: In the present study, 305 people were selected using 
available non-random sampling method and answered the 
questionnaires. Questionnaires of marital adjustment, marital 
inhibition and communication beliefs were used to collect 
information. The data were analyzed in Amos software using 
structural equation modeling. 
Results: Findings showed that there is a positive and significant 
correlation between the variables of effective communication beliefs 
and marital inhibition and marital compatibility. There was also a 
significant negative correlation between the variables of 
dysfunctional communication beliefs (belief in destructive 
opposition, belief in spouse immutability, belief in mind reading, 
belief in sexual perfectionism and belief in sexual differences) and 
marital inhibition (emotional inhibition, inattention inhibition, 
verbal violence inhibition, Isolation inhibition and concealment 
inhibition) There is marital compatibility in the subjects. 
Conclusion: According to the findings of the present study, both 
variables of communication beliefs and marital restraint have a 
direct effect on marital adjustment and predict marital adjustment. 
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Extended bstract 
Introduction 
Marriage means the union of the individual 
life of two people while maintaining the 
relative independence of each in order to 
develop the personality of the parties. 
Marital bond, as one of the most complex 
types of human relationships, has such a 
potential in liberating emotions that can be 
found in less interpersonal relationships like 
it [1]. Marriage and family formation, in 
addition to providing and satisfying 
emotional, psychological, sexual and other 
needs can be the center of nurturing healthy 
generations. But this is achieved if the 
relationship between couples and the family 
in general, healthy, It should be warm and 
stress-free[2] Sadeghi et al.[3] (2015) state 
that desirability, satisfaction, quality and 
optimal functions of the family is a very 
influential factor in the flourishing, growth 
and development of family members. , Can 
be considered a useful step in promoting the 
culture of society [5]. 

 

Methodology 

The present study is one of the correlation 
studies using structural equation modeling. 
Equations examine the relationships 
between hidden and explicit (observed) 
variables. Barwell and Kenny step method is 
also used. In the steps, respectively: the 
study of the correlation of variables, 
exogenous to be related to mediation, 
mediation to be related to endogenous, and 
finally the study of mediation between 
exogenous variables was examined, [19]. 
Society and research sample The statistical 
population of the study included married 
women in Babolsar who had lived together 
for at least 3 years and their education was 
at least until the end of high school. In the 
present study, 305 people were selected as a 
sample group using the available non-
random sampling method (employed and 
referring to offices, educational and artistic 
centers and other public places such as parks 
and shopping centers) and a questionnaire. 
 The age range of 288 people (94.4%) of the 
participants at the time of marriage was 
between 18 and 30 years and 17 people 
(5.6%) were 31 years old or more at the time 

of marriage. Before giving the 
questionnaires to the individuals, they were 
explained that the information collected 
would be kept strictly confidential and 
would only be used in a survey. The criteria 
for entering the research included living in 
Babolsar city, finishing high school and 
having lived together for at least 3 years, and 
the criteria for leaving the research was not 
having enough time to answer the 
questionnaires. Research tools in this study 
include 1- Communication Beliefs Scale 
developed by Edelson and Epstein (1982), 2- 
Marital Inhibition Scale developed by Amini 
et al. (2000) and 3- Compatibility Scale 
Married by Locke and Wallace in 1959. 

 

Findings 
The present study was conducted to predict 

marital adjustment in married women based 

on communication beliefs and marital 

inhibition. First, by examining the statistical 

assumptions using tests, elongation, box, 

Kolmogorov-Smirnov, the normal data were 

confirmed and the measurement model of 

the three research variables was examined. 

the results in Table (1) have a significant 

correlation between the variables of 

communication beliefs, marital inhibition 

and marital adjustment at the level of 0.01. 

Significant negative correlation between the 

variables of communication beliefs (belief in 

destructive opposition, belief in spouse 

immutability, belief in mind reading, belief in 

sexual perfectionism and belief in sexual 

differences) Marital inhibition (emotional 

inhibition, inattention inhibition, verbal 

violence inhibition, isolation inhibition) 

Shows the subjects. According to Table (2), 

the value of RMSEA is equal to 0.033, so this 

value is less than 0.1, which indicates that 

the mean squared error of the model is 

appropriate and the model is acceptable. 

Also, the value of chi-square in degrees of 

freedom (2) is between 1 and 3 and the 

values of FIGFI, CFI and NFI indices are 

almost equal and greater than 0.9, which 

show that the model for measuring research 

variables is a suitable model  . 
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Discussion 

The aim of this study was to investigate the 

relationship between communication beliefs 

and marital adjustment with the mediation 

of marital restraint in married women in 

Babolsar city. Findings showed that there is 

a significant correlation between the 

variables of communication beliefs and 

marital inhibition with marital compatibility 

at the level of 0.01 and a significant negative 

correlation between the variables of 

communication beliefs (belief in destructive 

opposition, belief in spouse immutability, 

belief in mindfulness, belief in sexual 

perfectionism and Sexual) and marital 

inhibition (emotional inhibition, inattention 

inhibition, verbal violence inhibition, 

isolation inhibition, and secrecy inhibition) 

exist in marital compatibility in the subjects. 

 

Conclusion 

Based on the findings of the first hypothesis 
of predicting marital adjustment using 
communication beliefs mediated by marital 
restraint, the results showed that both 
variables of communication beliefs and 
marital restraint have a direct effect on 
marital adjustment and predict marital 
adjustment. Based on the research findings 
and based on the second hypothesis of this 
research and the data of Table (3), the 
variable of dysfunctional communication 
beliefs negatively and significantly predicts 
marital adjustment. This finding indicates 
that the likelihood of marital adjustment of 
women with dysfunctional communication 
beliefs will decrease. 
Based on hypothesis No. 3 that there is a 
direct and negative relationship between 
marital inhibition and marital adjustment. 
Also based on research findings and data 
from Table (3) the variable of marital 
restraint negatively and significantly 
predicts marital adjustment. This means that 
as marital restraint increases and couples 
take action to control and restrain each 

other, women's marital adjustment will 
decrease. 
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 مقاله پژوهشی
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 متاهل  زنان  در  زناشویی  مهارگری
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 1399/ 12/ 20تاریخ دریافت: 

 10/06/1400تاریخ داوری:  

 07/1400/ 20تاریخ پذیرش: 

 چکیده 

 این،  بنابر.  اسو   زناشوویی سوازگاری  زوجین،  روابط و  خانواده موضوو   در  متغیرها مهمترین  از یکی  مقدمه: 

 میانجیگری با زناشووویی سووازگاری  بینی پیش  در  ارتباطی  باورهای نقش  بررسووی  هدف  با حاضوور  پژوهش
 .  گرف  صورت زناشویی  مهارگری

 سوابقه  سوا   3 حداق   که  بودند بابلسور شوهرسوتان  متأه  زنان  شوام   پژوهش،  آماری ی  جامعه  روش: 

  305  تعداد حاضور،   پژوهش در. بود  دبیرسوتان  پایان تا حداق  آنان  تحصویلات  میزان  و  داشوته  مشوتر  زندگی
. دادند  پاسو   ها  پرسوشونامه به و  شودند  انتخاب دسوتر   در  تصوادفی  غیر  گیری نمونه  روش  از  اسوتفاده  با نفر
  ارتباطی  باورهای  و زناشووویی  مهارگری زناشووویی،  سووازگاری های پرسووشوونامه  از  اطلاعات  گردآوری برای

  یابی مد   از  اسووتفاده  با و   Amos  افزار نرم  در آمده دسوو  به  اطلاعات  وتحلی   تجزیه.  شوود  اسووتفاده
 . پذیرف  صورت  ساختاری  معادلات

  ارتباطی  باورهای  متغیرهای بین  داری  معنی  و  مثب   همبسووتگی داد  نشووان  پژوهش های یافته  ها: یافته

 بین داری  معنی  منفی  همبسوتگی همچنین.  دارد وجود  زناشوویی  سوازگاری  با  زناشوویی  مهارگری  و  کارآمد
  بوه  بواور  همسووور،   تغییرنواپوذیری  بواوربوه  مخواففو ،   بودن  مخرب بواوربوه) نواکوارآمود  ارتبواطی  بواورهوای  متغیرهوای
  هیجانی،  مهارگری) زناشویی  مهارگری  و(  جنسی تفاوتهای به باور و  جنسی  گرایی کما  به باور  ذهنخوانی، 
  سوووازگواری   بوا(  پنهوانکواری  مهوارگری  و  انزوا   مهوارگری  کلامی،   خشوووونو   مهوارگری  توجهی،   بی  مهوارگری
 .دارد وجود  ها  درآزمودنی زناشویی

، می توان گفو  هر دو متغیر بواورهوای ارتبواطی و  هوای پژوهش حواضوووربواتوجوه بوه یوافتوه  گیری: نتیجهه

   سازگاری زناشویی دارد.مهارگری زناشویی اثری مستقیم بر 
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 مقدمه
  یک هر نسوبی  اسوتقلا   حفظ با نفر دو  فردی زندگی  پیوند  یعنی  ازدواج
  از یکی منزفه  به زناشووویی پیوند. طرفین شووخصووی   تکام  جه   در

  در  ای  بوافقوه  توان  چنوان  واجود  انسوووانی،  روابط  انوا   ترین  پیچیوده
 توان  می دیگر فردی  بین روابط  کمتر در  که اسو   احسواسوات  آزادسوازی

  ارضای و   تامین  بر  علاوه  خانواده  تشکی   و   ازدواج[.  1]یاف   را  آن نظیر
  پرورش کانون  تواند می  نیازها  سوایر  و  جنسوی روانی،  عاطفی،  نیازهای
 یابد می تحقق  صورتی  در  امر این  اما.باشد یافته  ورشد  سافم  های نسو 
  تنش بی  و  گرم  سووافم،  خانواده،  کانون  کلی طور  به  و   ها  زوج  رابطه  که

  رشود  رکود و  توقف  به  ناسوازگار  رابطه هر  که  هسو  بدیهی[. 2]باشود
  کنند می بیان(  1394)  همکاران و   صوادقی[. 3]شود  خواهد منجر  اعضوا
  خانواده بهینه  کارکردهای و  کیفی   خشوونودی،  رضووای ، مطلوبی ،  که

  خانواده  اعضوای پیشورف   و   رشود شوکوفایی،  در  گذاری  تاثیر بسویار  عام 
 و  قوام  سوب   که  عواملی  بررسوی و   شوناخ   اهمی  بنابراین[.  4]اسو 

  ارتقای  راسووتای  در مفید  گامی تواند می  شووود،  می نهاد  این  اسووتحکام
 [ 5.]شود تلقی جامعه فرهنگ سطح
  ها  خانواده  ناسووافم  رابطه  در  جدی تاثیری تواند  می  که  مواردی  از یکی
  اسو  صوفتی گری  مهار. اسو   زناشوویی روابط  در  مهارگری  باشود  داشوته
  مهوارگری واژه.  دارد دیگران  رفتوار  کردن مهوار  بوه گرایش فرد آن  در  کوه

  هم جویی  سولطه با  واژه  این. شود  اسوتفاده  1974  سوا   در  بار نخسوتین
 هر  با  افراد  شووناسوود نمی مرزی دیگر  افراد  روی  مهار[. 6]  اسوو  معنی
  اقتصوادی –  اجتماعی  وضوعی  یا و  جنسوی  گیری  جه   جنسوی ،  سون،
  مهوارگری.  کننود  بوازی  را  گر  مهوار  نقش  یوا  و   شوووونود  مهوار  تواننود  می

  بخصووصوی نو   مهارگری[. 7]  شوود می دیده  ها  زوج روابط  در  معمولا
  رویاهای و   امید تعهد،  دارای  ارتباط یک  در  که زیرا  اسوو   شووکنجه  از

  توهین و   تجاوز یک  عکس بر  مهارگری. افتد می  اتفاق قوی شوخصوی
  ای دوره  خلا   در افتد  می اتفاق  فحظه  یک در  غریبه یک  توسووط  که
  مهارگری،[. 8] یابد می  ادامه  دهه یک حتی  یا  و   سووافه یک  ماهه، یک
 قربانی.  دهد  می  کاهش  زمان طو   در  را  قربانی  سلامتی و  پیروی  خود
  هرا  و  تر   در  احتمافی  خشووون  و   مهار مسووتقیم  اعما  یک  میان
  زمانی حتی  اسو  اسوتر  و   آشوفتگی  دچار  مدام قربانی. کند  می زندگی
 گوناگون  دلای   مهارگری[.  9]رسوود می نظر به  آرام  اوضووا   ظاهرا  که
  دیده  آسوی  دیگران به  اعتماد  و   عشوق از  مهارگرها  اسو   ممکن.  دارد
  دیده خیان   شوان قبلی شوریک  از  اسو   ممکن آنها. ترسوند  می و  اند

  عزت  قدر آن اسوو   ممکن.ببینند آسووی   دوباره ترسووند  می  و   باشووند
 شوریکشوان اینکه  از اطمینان  برای آنها  راه تنها  که  باشود  پایین  نفسوشوان

  به.  بیاورند  پایین  را  شوریکشوان نفس  عزت  که  باشود  این  ماند می  آنها با
  نوه  و   اسووو   خوب  مهوارگر  برای  نوه  بودهود، رخ  مهوارگری کوه  دفیلی  هر
  بنوا مهوار  و   اعتمواد عودم  ی  پوایوه  بر  کوه هوایی رابطوه.  شوووونوده  مهوار  برای
  شوبیه  داشوتن دوسو   آن در  که هایی  رابطه.  هسوتند  سوافم  نا اند  شوده

 [ 10.]ندارد سرانجامی اس  گروگانگیری
 بر  که اسووو   عواملی  جمله  از  نیز  ارتباطی  مهارگری،باورهای  بر  علاوه
  2003  افیس،  نظر  اظهوار  بوه  بنوا[.  11]  گوذارد  می  تواثیر  هوا  زوج  رابطوه

 و   باورها  از ناشوووی  مشوووکلات،  و   نامطلوب های  واکنش  از بسووویاری
 تداوم  افکار گونه  این  که  زمانی تا و   اسوو   ها زوج منطقی غیر  تفکرات

  خواهند  ادامه نیز همراهی و   پذیرش  ارتباط، به  مربوط  مشووکلات یابند
  –  شوووناختی  تحلی   در  کلان زمینوه  یک ارتبواطی  باورهای[. 12] یاف 

 تعهود، ثبوات، بوا کوه  اسووو  زوجین  بین ارتبواطی  فراینودهوای  و  اجتمواعی
  ارتباطی  باورهای  رو   این  از[ .  13]  اس   ارتباط  در  سازگاری و   صمیمی 
. باشوند  ناکارآمد یا  کارآمدو  توانند  می  که هسوتند  ارتباط  درباره باورهایی
 تغییر  تواننود  می  هوا  زوج اینکوه  بوه  بواور  مواننود کوارآمود، ارتبواطی  بواورهوای
 و   کنند تشوویق  شوود، می  رابطه  حفظ به  منجر  که  را  رفتارهایی و  کنند

  کارآمد  نا  ارتباطی  باورهای آن، برابر  در.  ببخشوند بهبود  را  رابطه کیفی 
 پذیری  آسوووی  عنوان  به  شووواید و  اسووو   کننده  نابود اختلاف،  مانند،

  هوای  چوافش بوا  رویوارویی  برای  را هوا زوج  توانوایی  کوه کنود عمو   پوایوداری
 [14] سازد محدود شان رابطه
 زندگی  در  رسووود می نظر به  که روانشوووناختی  متغیرهای  از دیگر یکی

  های  سوا   در. اسو  زناشوویی  سوازگاری باشود،  می  مهم بسویار مشوتر 
  روابط کیفی  و   ثبات تا گرفته  صووورت بسوویاری  های  کوشووش  اخیر

 زنواشوووویی، سوووازگواری  چون  مفواهیمی از  اسوووتفواده  بوا را  زنواشوووویی
  ها  واژه  این شبیه  مفاهیمی و   توافق  خوشبختی،  ثبات، موفقی ،رضای ،

  اجتمواعی مسوووایو  کتواب  در[ 16]  روشووون جعفری[.  15]کننود ارزیوابی
  کنود،  می  عنوان  خود مودار محلوه  پیشوووگیری  بوه  نگواهی  بوا  زا  آسووویو 
 درونی  حس یوک  یوا  و   حوافو  یوک هوا واژه دیگر  و   زنواشوووویی رضوووایو 
  حکای  زوجین  کارآمد  تعام   از  زناشووویی  سووازگاری  وفی  اسوو  فردی
  را زناشوویی  رضوای   حس  ازمواقع  بسویاری  در  سوازگاری  این  که  کند می
 ی  ثمره  توانود  می  زنواشوووویی  رضوووایو   واقع  در  میواورد  همراه  بوه  نیز

  سیستمیک  دیدگاه با  را زناشویی  سازگاری وفی  باشد  زناشویی  سازگاری
  زوجین آن  در  که  داند¬می گونه فرایند وضووعیتی  شووناسووانه،  محیط
  مورد  فرهنگی  چوب چهوار یوک در  و  پوذیرنود  می کرده، در  را  یگودیگر
  رفع  به و   کرده  توجه  یکدیگر.....(  و  عاطفی  جنسووی،)  نیازهای به  توافق
  خود  ی  رابطوه  از  کمی  طور  بوه  و .  کننود  می  اقودام  تعواد   حود  در  آن

  کتاب در   برنشووتاین[. 17]  کنند می  خوشووبختی و   رضووای   احسووا 
  مکانیسوم  که  کند می بیان  ارتباطی  رفتاری  دیدگاه  از  درمانی زناشوویی

  سه وی. گذارند  می تاثیر  زناشویی رضای  و   سازگاری بر شوناختی  های
 و   ارزشوها،رسوم  روزانه، زندگی  پیاپی و   سوریع تغییرات)    اجتماعی  عام 
  بینانه واقع  غیر  انتظارات و   نادرسو   های برداشو )   شوخصوی  ،(باورها

 [18.]داند می موثر ناسازگاری بروز در را ارتباطی عام  و .....(  و 
 و  تحقیقاتی  های نمایه  در  آمده  عم   به  های بررسوی  با و  وجود،  این با

  که  هایی فعافی   که  رسویدیم  نتیجه این  به  کشوور  داخ  پژوهشوی متون
  تک  بیشووتر  گرفته  صووورت زناشووویی  سووازگاری با  ارتباط در  تاکنون
  باشوود شووده  تاکید  متعدد  متغیرهای بر  هم اگر و  اسوو   بوده متغیری

  برسوازگاری شوخصویتی های ویژگی  برعام   بیشوتر  که  بودند متغیرهایی
  به یا و   نشوده  اسوتفاده  یا  میانجی متغیرهای  از و   داشوته  تاکید زناشوویی
  خلاء  شوده  انجام  تحقیقات  در براین  علاوه. اسو  شوده  اسوتفاده  ندرت

 و  شوود بیان  آنچه به  توجه  با.دارد وجود نیز  رفتاری یابی مد   کارکردن
  زناشوویی  سوازگاری  که  نمود  ادعا توان  می شوده،  انجام  مطافعات  مرور با

  تبعات  که  اسو  ایران  اجتماعی و   خانوادگی  نظام  در جدی  موضوو  یک
  زیادی  مشوکلات  تواند می  سوازگاری نو   این سوطح بودن  ازپایین  ناشوی
  از یکی  بیانگر  طلاق میزان  با  رابطه  در  موجود  آمارهای.آورد  وجود  به  را
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  پدیده این  کننده  بینی  پیش  عوام   یافتن بنابراین. اسو  مشوکلات  این
  بررسووی  این بر علاوه. بود  خواهد  برخوردار بالایی اهمی   از  خانوادگی

  مهوارگری)  متغیر  دو   این  همزموان  نقش  کوه  اسووو   آن  از  حواکی  هوا
 بررسوی  زناشوویی  سوازگاری بینی  پیش  در( ارتباطی  باورهای و  زناشوویی
  نقش به عنای   با نیز و  پژوهشی  خلاء  چنین  به  توجه با  فذا  اس ، نشده
  حاضور  جامعه،پژوهش  سولام  و  فرزندان  آینده زندگی  در  خانواده  مهم
 بینی  پیش  در زناشوویی  مهارگری  و   ارتباطی  باورهای نقش  بررسوی به

  پژوهش  های  فرضویه  اسوا ،  این بر.اسو   پرداخته  زناشوویی  سوازگاری
  :از عبارتند

  سوووازگواری  زنواشوووویی،  مهوارگری بوامیوانجیگری ارتبواطی بواورهوای-1
 .کند می بینی پیش را زناشویی

 .کند می بینی راپیش زناشویی ناکارآمد،سازگاری ارتباطی باورهای-2
 .دارد منفی و  مستقیم اثر زناشویی سازگاری بر زناشویی مهارگری-3

 
 روش
  یابی   مد   از  استفاده   با  همبستگی  تحقیقات   ازجمله   حاضر   پژوهش
  متغیرهای   بین   روابط  بررسی  به   معادلات.  باشد  می  ساختاری  معادلات
   گامی   روش  از  همچنین.  پردازد  می(  شده  مشاهده)    آشکار  و   پنهان
 بررسی :    ترتی   به  ها  گام  در   که.  گردد  می  استفاده  کنی  و   بارو 

  واسطه   باشد،  داشته  رابطه  گری  واسطه  با  زا  برون   متغیرها،  همبستگی
  گری   واسطه  بررسی  نهای   در   و   باشد  داشته  رابطه  زا   درون  با  گری

 [  19. ]شد بررسی زا برون متغیرهای  بین میانجی
  که   بودند  بابلسر  شهرستان  متأه   زنان  شام   پژوهش،  آماری  ی  جامعه
  حداق    آنان  تحصیلات   میزان  و    مشتر   زندگی  سا   3  دارای  حداق  

  از   استفاده  با  نفر  305  تعداد  حاضر،  پژوهش  در.  بود  دبیرستان  پایان  تا
  کننده   مراجعه  و   شاغ   افراد)  دستر   در   تصادفی  غیر  گیری  نمونه  روش
  پارکها   مث   عمومی  اماکن  سایر  نیز  و   هنری  و   آموزشی  مراکز  ادارات،  به
  ها   پرسشنامه  به  و   شدند  انتخاب  نمونه  گروه  عنوان  به  ،(خرید  مراکز  و 

  زمان   در کنندگان  شرک   از(  % 4/94)   نفر  288  سنی دامنه.  دادند پاس 
  زمان   در  ،(%6/5)   نفر  17  تعداد  و   اس   بوده   سا   30  تا  18  بین  ازدواج
  پرسشنامه   دادن  قرار  اختیار  در  از   پیش.  اند  داشته  بیشتر  یا  سا   31  ازدواج
  کاملا   شده  آوری  جمع  اطلاعات   که  شد  داده  توضیح  آنان  به  افراد،  به  ها

. شد  خواهد  استفاده  آنها  از   پژوهش  یک  در  صرفا  و   ماند  خواهد  محرمانه
  پایان   بابلسر،  شهرستان   در   سکون    شام    پژوهش   به   ورود   ملا 

 وملا    بود  مشتر   زندگی  سا   3  حداق   سابقه  و   دبیرستان  تحصیلات
  ها   پرسشنامه به  دادن  پاس   برای  کافی  زمان  پژوهش،نداشتن  از  خروج
 .بود
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   ارتباطی باورهای مقیا  •   
  توسط   زوجین   ارتباطی   باورهای  گیری  اندازه   منظور   به   مقیا   این

 روانسنجی  کفای   ایران  در.  اس   شده  ساخته[  20]   اپستین  و   ادفسون
 و   شده  بررسی[ .  21] پوراعتماد  و   مظاهری  حیدری،  توسط  مقیا   این
  هر   که  اس   سوا   40  دارای  مقیا   این.  اس   گرفته  قرار  تأیید  مورد
  5  تا(غلط  کاملا)   0  از  ای  گزینه  6  صورت  به  فیکرت  طیف  در  سوا 

  اس    بعد  پنج   شام    مقیا    این.شود  می   گذاری  نمره(    درس    کاملا)
 تخری  ( 1: ) از  عبارتند و  میدهند نشان را  ناکارآمد ارتباطی  باورهای که

 خوانی؛   ذهن   توقع(  3)  همسر؛  تغییرپذیری  عدم (  2)   مخافف ؛  کنندگی
 اپستین  و   ادفسون.  جنسیتی  های  تفاوت(  5)  جنسی؛  گرایی  کما (  4)
  ارتباطی   باورهای  مقیا   پایایی  که  دادند   نشان  خود  پژوهش  در[  20]
  0/ 81  تا  72/0دامنه  هادر  مقیا   خرده  برای  کرونباخ  آففای  روش  به

  تأییدی   عام   تحلی   روش  به  مقیا   روایی  حاضر،  پژوهش  در.اس 
  نتایج   فذا.  نبود  30/0  از  کمتر  عاملی   بارهای   از  هیچیک  که  شد  بررسی
  آففای   روش   به   نیز  مقیا    پایایی.  بود  مقیا    مطلوب   روایی  بیانگر
 .بود متغیر  824/0 تا 781/0 بین مقدار  این  که شد  بررسی کرونباخ

 زناشویی  مهارگری مقیا  • 
  توسط   که  باشد  می  زناشویی  مهارگری   سنجه  عنوان  تح   مقیا   این
 که [.  22]اس   شده  تدوین  و   تهیه  1397  سا   در  همکاران  و   امینی
  کاملا )    ای  درجه  شش   طیف   دارای  گویه   وهر  گویه21دارای 

(    مخاففم  کاملا  مخاففم،  مخاففم،  کمی  موافقم،  کمی  موافقم،موافقم،
  می   را  زناشویی  مهارگری  تاکتیک  پنج  یا  عام   پنج  گویه  21  این.   اس 
  هیجانی   طریق از  مهارگری  های تاکتیک  شام  عام   پنج  این . سنجند

  مهار   ؛  انزوا  طریق  از  مهارگری  ،  کلامی  خشون   طریق  از  مهارگری  ،
  به .  اس   توجهی  بی  طریق  از  مهارگری  و   کاری  پنهان  طریق  از  گری
  سنجه  خرده از ، زناشویی مهارگری سنجه ملاکی   روایی بررسی منظور
  همبستگی .  شد  استفاده  کت    عاملی   شانزده   آزمون  اطاع    –  سلطه 

  اطاع    –  سلطه  سنجه  با  آن  های  موففه  و   زناشویی  مهارگری  پرسشنامه
  عام    و   ساخته   محقق  پرسشنامه  که  دهد  می  نشان  کت   عاملی  16

  مثب    رابطه  کت   عاملی  شانزده   اطاع   –  سلطه  سنجه  خرده  با  هایش
  کلامی   مهارگری  سنجه  خرده.  دارند./.  5  و ./.  1  سطح  در  داری  معنی

  خرده   و   دارد  کت    اطاع   –  سلطه  سنجه  خرده  با  را  همبستگی  بیشترین
  دارد   سنجه   خرده  این  با   را  همبستگی  کمترین  ،  کاری  پنهان  سنجه

  سنجه   ک   و   ها  عام   پیرسون  همبستگی  ضرای   بررسی  همچنین
  دار   معنی  سنجه  ک   همبستگی  که   دهد   می  نشان  زناشویی  مهارگری

  عام    و ./. (  914)  همبستگی  بیشترین  کلامی  مهارگری  عام .    اس 
  ک    با./. (   736)    همبستگی  کمترین  کاری  پنهان  طریق  از  مهارگری
  مهارگری   و   انزوا  مهارگری  عام   دو   ها  عام   میان  از  و   دارد  سنجه
  و   کلامی  مهارگری  عام   دو   و./. (  5)    همبستگی  کمترین  کاری  پنهان
  مهارگری   سنجه  فذا.  دارند  را./.(  743)    همبستگی  بیشترین  هیجانی
  پایایی   آورد   بر   منظور  به.  اس   افتراقی  و   همگرا  روایی  دارای   زناشویی
  روش   به  پایایی  برآورد   از   آن  های  موففه  و   زناشویی  مهارگری   سنجه
 گاتمن  ضری   و  براون  –  اسپیرمن  پایایی  ضری   ،  کرونباخ  آففای
  ک    درونی  همسانی  اینکه  بر  علاوه  داد  نشان   نتایج  که   شد  استفاده 
  قبوفی   قاب   مقادیر  از  هم  تنصیف  پایایی  روش   بالاس   عواملش  و   سنجه

 و ./. (  868)    درونی  همبستگی  بیشترین  کلامی  مهارگری.  برخوداراس 
  می  دارا را./. ( 646)  درونی همبستگی کمترین کاری پنهان مهارگری
 .اس ./. ( 933)  سنجه ک  پایایی و  باشند،

 زناشویی  سازگاری  مقیا  • 
  سوا   در(MAT)  والا   و   لا   توسوط  زناشوویی  سوازگاری  پرسوشونامه

  اسوتوار  زناشوویی  روابط از  فردی بین  ادار  پایه بر و   شوده  سواخته  1959
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  خصووو   در  را همسووران موفقی  میزان  سوووا   15 قاف   در و   اسوو 
)  والا   لا .  سوونجد می زناشووویی  سووازگاری  در  دخی   های فعافی 
  مطرح./. 90  را  پرسووشوونامه  این  بازآزمون پایایی پژوهشووی  در(  1959
  عنوان  مطلوب زناشووویی  سووازگاری  ارزیابی برای  را آن روایی و  نمودند
 و   ترجمه ایران  در  همکاران و   زاده  مومن  توسوط  آزمون  این[.  23]کردند
  از  اسوتفاده با  آمده  دسو   به  اعتبار آنها  مطافعات  در[. 24]  شود ویرایش

./. 71  پرسوشونامه  ک  برای ترتی  به تنصویف و   کرنباخ  آففای روش دو 
  از  پرسووشوونامه  این  همگرای  روایی  ارزیابی  برای همچنین. بود./. 92 و 

  به روایی  ضوری   که شود  اسوتفاده  افلهی  امان زناشوویی  رضوای   شواخ 
  این  های گویه.باشود می./. 66 برابر  پرسوشونامه دو   این بین  آمده  دسو 
. نیسوو  یکسووان آن  های گویه  ارزش و   اسوو  ای  درجه چند  مقیا 

  مختلف گروههای برای والا  و  لا  زناشوووویی  سوووازگاری  مقیا 
  زوج برای  هم آن  روانسونجی کفای  و  اسو  گرفته  قرار  اسوتفاده  مورد
 .اس  شده تأیید ناسازگار های زوج هم و  سازگار های

 
 های پژوهشیافته
  متاه    زنان  در  زناشویی  سازگاری  بینی  پیش  منظور  به  حاضر  پژوهش

  با   ابتدا  در.  شد  انجام  زناشویی  مهارگری  و    ارتباطی  باورهای  اسا   بر

  های،کشیدگی   آزمون  از  استفاده  با  آماری  فرضهای   پیش   بررسی

 تایید   ها  داده   نرمافی  داده   اسمیرنوف-کوفموگروف  ای،   جعبه  وچوفگی،

. شد بررسی پژوهش متغیر سه گیری اندازه مد  و  شد

 : میانگین، انحراف استاندارد وهمبستگی متغیرهای باورهای ارتباطی، مهارگری زناشویی باسازگاری زناشویی1جدول
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  متغیرهوای  بین  داری  معنی  همبسوووتگی(  1)درجودو   منودرج  نتوایج
  0/ 01درسطح  زناشویی  باسازگاری  زناشویی  مهارگری  ارتباطی،  باورهای

  بواورهوای  متغیرهوای  بین  داری  معنی  منفی  همبسوووتگی.  وجوددارنود

 تغییرنواپوذیری  مخواففو ،بواوربوه  بودن  مخرب  بواوربوه) نواکوارآمود  ارتبواطی
 تفاوتهای وباوربه جنسووی  کمافگرایی  به  ذهنخوانی،باور همسوور،باوربه

 بی  هیجوانی،مهوارگری  مهوارگری)  زنواشوووویی  مهوارگری  و (  جنسوووی
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  پنهوان  انزواومهوارگری  کلامی،مهوارگری  خشوووونو   توجهی،مهوارگری
 .دهد می نشان هارا درآزمودنی زناشویی باسازگاری( کاری

 : شاخص های برازش حاصل از تجزیه و تحلیل داده ها و متغیر ها  2جدول 

 مقادیر قابل قبول  توضیحات  نام آزمون
پس از   مقدار به دست آمده 

 تصحیح 

χ2/df 452/2 <3 اسکوئرنسبی کای 

 072/456 - مجذورکای  برازش نیکویی آزمون 

DF  186 - درجه ازادی 

RMSEA  033/0 <1/0 ریشه میانگین توان دوم خطای تقری 

GFI  998/0 >9/0 شاخ  برازندگی تعدی  یافته 

NFI  986/0 >9/0 شاخ  برازش نرم 

CFI  990/0 >9/0 شاخ  برازش مقایسه ای 

  این  فوذا بواشووود می 033/0 بوا  برابر RMSEA  مقودار( 2)  جودو  مطوابق
  مجذور  میانگین  که اسو   این  دهنده نشوان  که  اسو   1/0  از کمتر  مقدار

  همچنین. باشوود می قبو   قاب   مد  و  اسوو  مناسوو   مد   خطاهای
  میزان  و  بواشووود می 3  و  1 بین(  452/2)آزادی  درجوه بوه دو  کوای  مقودار

  که  باشود  می 9/0  بزرگتراز و  برابر  تقریبا نیز  NFI و GFI،  CFI   شواخ 
  مناسوو  مدفی،  پژوهش،  متغیرهای  گیری  اندازه مد   دهند می نشووان
 . اس 

 ( ML) : برآوردمستقیم مدل باروش حداکثردرست نمایی3جدول

 معنی داری  B β 2R t متغیر 

 001/0 466/4 187/0 - 307/0 - 612/0 ی برسازگاریزناشوییارتباط یباورها

 001/0 105/4 121/0 - 287/0 - 423/0 برسازگاریزناشویییی زناشو یمهارگر

  زناشویی  مهارگری و  ارتباطی  باورهای مسیرهای( 3) جدو  به توجه با
. هستند دارا زناشویی  سازگاری بر داری  معنی مستقیم اثر

 استرپ :برآورد غیر مستقیم مدل با استفاده از روش بوت  4جدول

 حد بالا  حد پایین  B متغیر 
معنی 
 داری 

 000/0 - 329/0 - 447/0 - 385/0 یی برسازگاری زناشوییزناشو ی مهارگر  باورهای ارتباطی بامیانجیگری 

  باورهای  گردد،مسویرغیرمسوتقیم می  مشواهده(4) جدو   در  که  همانگونه
 زناشوووویی  برسوووازگاری زناشوووویی  مهارگری گری  بامیانجی  ارتباطی

  می  داری معنی  اثرات  دارای  آمده  دسوو  ،به(β)  مقادیراسووتانداردشووده
 .گردید موردتاییدواقع استرپ بوت برآورد روش به باشدوباتوجه

 

2χ



 متاهل زنان  در زناشویی مهارگری  میانجیگری  طریق از زناشویی سازگاری  با ارتباطی  باورهای  بین ساختاری   یابی مدل
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 گیریو نتیجه بحث
  سازگاری و   ارتباطی  باورهای بین  رابطه بررسی  هدف با  حاضر  پژوهش
  شوهرسوتان  متاه   زنان  در زناشوویی  مهارگری  میانجیگری با  زناشوویی
  داری  معنی  همبسوتگی  داد نشوان  پژوهش ی  ها یافته. شود  انجام بابلسور
  بواسوووازگواری  زنواشوووویی مهوارگری  و   ارتبواطی  بواورهوای  متغیرهوای بین

  بین  داری معنی منفی  همبسوتگی  و   وجوددارند  01/0درسوطح  زناشوویی
  مخواففو ،بواوربوه  بودن  مخرب  بواوربوه)  ارتبواطی  بواورهوای  متغیرهوای

 وباوربه  جنسوی  کمافگرایی به  ذهنخوانی،باور  همسور،باوربه تغییرناپذیری
  هیجانی،مهارگری  مهارگری)  زناشووویی مهارگری و (جنسووی تفاوتهای

  ومهوارگری  انزوا  کلامی،مهوارگری  خشوووونو   توجهی،مهوارگری  بی
 .دارد وجود ها درآزمودنی زناشویی باسازگاری( پنهانکاری

  کیمیایی،   امینی،  های  پژوهش  از   آمده  بر  نتایج   با  نتایج  این
 مهر،   خجسته  ،[17]  ،1397روشن،  گیتی،جعفری  ،[8]  1397اصغری،
  پور،   بهزادی  و   خواه  ،صداق   ،[25]   1396عباسپور،  سودانی،  محمدی،
  همکاران،   و   نامنی  ،[27]  ،  1396  باقری،  مقدم،  دفداده  ،[26]   ،1396
  پور،   اسماعی    ، [28]،1394ابراهیمی    نظری،  صیدی،  ، [12]  ، 1394
  و    هو  ،[30] ،2018)     جکسون  دیو  ،[29]  ،1392  مهدوی،  خواجه،

 .اس  همسو[ 32] ،2020همکاران، و   کلاید و [ 31] ،2019 همکاران،
 بینی  پیش بر مبنی نخسو  فرضویه  آزمون  از  برآمده  های یافته  پایه بر

  مهار  میانجیگری  با ارتباطی  باورهای  از  اسوتفاده با زناشوویی  سوازگاری
 و   ارتباطی  باورهای متغییر دو  هر  که  داد نشوان برآیندها زناشوویی، گری
  سوازگاری و   دارد مسوتقیم  اثر زناشوویی  سوازگاری بر زناشوویی گری  مهار

 . کند می بینی پیش را زناشویی
 ،(  1396)باقری، و  مقدم  دفداده های  یافته با  حاضور  پژوهش برآیندعای

  بوا  نواکوارآمود  ارتبواطی  بواورهوای  بین  دریوافتنود  کوه  جهو   این  از[  27]

  وجود  معکو  و  منفی  ارتباط زناشوویی  سوازگاری و  زناشوویی  مهارگری
 . دارد همخوانی دارد
  شماره   جدو   اسا   بر  گف ،  توان  می   آمده  دس    به   برآیند  تبیین  در
  ارتباطی   باورهای  متغیرهای  بین  داری   معنی  منفی  همبستگی(1)

 همسر،باوربه  تغییرناپذیری مخافف ،باوربه بودن مخرب  باوربه)  ناکارآمد
(  جنسی  تفاوتهای  باوربه  و   جنسی  کمافگرایی  ذهنخوانی،باوربه

 توجهی،مهارگری  بی  هیجانی،مهارگری  مهارگری)  زناشویی  ومهارگری
  سازگاری   با(  پنهانکاری  ومهارگری  انزوا  کلامی،مهارگری  خشون 
  مخرب   ارتباطی  باورهای  چه  هر  دهد  می  نشان  این  و .دارد  وجود  زناشویی
  و  داده افزایش  را   زوجین  در زناشویی گری مهار باشد، فراگیرتر و  بیشتر
  اساسی   اختلافات  ایجاد  و   زناشویی  ناسازگاری  باعث  هم  با  عام   دو   این
 .  شوند می زوجین  در
  مبنی   تحقیق  این دوم  فرضیه  براسا   و   پژوهش های  یافته  اسا    بر
  می   بینی  راپیش  زناشویی  ناکارآمد،سازگاری  ارتباطی  باورهای  اینکه  بر

  باورهای   متغیرهای  که،  داد  نشان(  3)   شماره  جدو   های   داده  کنند،
  پیش   را   زناشویی  سازگاری  معنادار  و   منفی  صورت  به  ناکارآمد   ارتباطی
  زناشویی  سازگاری احتما  که اس  این بیانگر یافته این. کند می بینی
. خواهدیاف   هستند،کاهش  ناکارآمد  ارتباطی  باورهای  دارای  که  زنانی
  یابد،   افزایش  ناکارآمد  ارتباطی  باورهای  چقدر  هر  که  معنا  این  به

  همراستا  یافته این. یاف  خواهد  کاهش متأه  زنان زناشویی سازگاری
  آلان،   و   ویشمن  ،[33]  ،(2001)  همکاران،  و   کارنی  پژوهشهای  با
  و   ناکارآمد  ارتباطی  باورهای  گویند  می  باشدکه   می   ،[34]،(  1996)

 کیفی   و   شود  می  زوجین  ارتباطی  مشکلات  افزایش  موج   غیرمنطقی،
  همچنین .  دهد  می  کاهش  را  مشکلات  ح    توانایی  و   زناشویی  روابط
  روابط   در  مشک   ایجاد   با  ناکارآمد  باورهای  که  داش   انتظار   توان  می
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  را   ناسازگاری  های  زمینه  و   شده  منفی  هیجانات  افزایش موج   زوجین
 .  کند  می فراهم
(  1978)  افیس   دیدگاه  به  توان  می  یافته  این  تبیین  برای  این،  بر  علاوه
  نقطه   افراد  ناکارآمد  و   منطقی  غیر  باورهای   آن  مبنای   بر  که   کرد  اشاره 
  باورهای   این  اگر  و   هستند  رفتاری  و   روانی   مشکلات   از  بسیاری   آغاز 

 تخری    موج   تواند  می  باشد  زناشویی  زندگی  با  رابطه  در  غیرمنطقی
  خانوادگی   اختلافات  گیری  شک   در  مهم  عام   یک  و   شود  زوجین  روابط

 [ 35.]شود  محسوب زناشویی سازگاری  و 
  همسران   و   دارند   وجود  زوجین  در  آگاهانه  صورت  به  منطقی  غیر  باورهای

.  ندارند آگاهی خود  زناشویی ناسازگاری افزایش  در  آنها  منفی  تاثیرات  از
  کارآمد   ارتباط  مهم  های  موففه  از   یکی  سافم  باور   و   تفکر  که  آنجا  از

  زوجین   به  کمک   برای  که  مسئله  این  بر  درمانگران  تاکید  و   اس   زناشویی
  باورهای   این   شناسایی  به  شناختی  های  تکنیک   با   توان  می  ناسازگار
  ایجاد   با  فذا  پرداخ ،  زناشویی  موثر  ارتباط  رشد  همچنین  و   ناکارآمد
  از   قشری  هر  در  زوجین  برای  موضو   این  به  نسب   تر  وسیع  آگاهی
 زمانی   بک   عقیده  به .  داد  افزایش  را   زناشویی  سازگاری   توان   می  جامعه
  آنها   جایگزین  منطقی  باورهای  و   یابد  کاهش  ما  منطقی  غیر  باورهای  که
  که   زمانی  تا.  یاف   خواهد  افزایش  نیز  زناشویی  سازگاری   و   رضای   شود،
  این   به نوعی  به و  اس  منطقی  غیر افکار،   این که   ندارند آگاهی زوجین
  مشکلات   و   مسای    ایجاد   در  را   خود   نقش  اند،   کرده   عادت  باورها

 .  انگارند می نادیده و  کمرنگ زناشویی
 و   زناشویی  مهارگری  بین  اینکه  بر  مینی  سه   شماره   فرضیه  اسا    بر 

  بر   همچنین  و    دارد  وجود  منفی  و   مستقیم  ارتباط  زناشویی  سازگاری
  مهار   متغیر  ،(  3)  شماره  جدو   های  داده  و   پژوهش   های  یافته  اسا  
  بینی   پیش  را  زناشویی  سازگاری   معنادار  و   منفی  صورت  به  زناشویی  گری
  و  یابد افزایش  زناشویی مهارگری قدر  چه هر که  معنی این  به. کند می

  زناشویی   سازگاری  کنند،  اقدام  یکدیگر  مهار   و   کنتر   جه   در  زوجین
  که   اس    پژوهشهایی  با   همراستا  یافته   این.  یاف   خواهد  کاهش   زنان
  زوجین   ارتباطی  مشکلات  افزایش  موج   زناشویی،  مهارگری  گویند  می
  می   کاهش   را   زناشویی  سازگاری  و   زناشویی  روابط   کیفی   و   شود   می
 گیتی   ،(1394)  همکاران،  و   سلیمی  ،(1393)  همکاران،  و   رحمتی.  دهد
  ، [22]،(1397)    همکاران،  و   امینی   ، [  17]،(1397)    روشن،  جعفری  و 

 [ 36] ،(2013)  همیلتون
   گلسر   ویلیام  نظریه  به  توان  می  یافته  این   تبیین  برای  این  بر  علاوه

  را   مشترکشان  زندگی  در   ها  زوج   ناکامی  دفی    که  کرد  اشاره (  2012)
  رفتارهایی  کننده کنتر   رفتارهای[.  37]  داند می  شان  مهارگری خوی
  انجام   عدم  یا  انجام  درباره  مقاب ،  طرف  شود  می  کوشش  آن  در  که   اس 
  مستقیم   صورت  به  هم  رفتار   مهار.  بگیرد  قرار   ارادی  شده  مهار   رفتار   یک
  تاثیر   رفتار   بر   اس   ممکن   انگیزه  راه  از  مستقیم  غیر  صورت  به   هم  و 

  از   که   هایی  داده   پایه   بر   زوجین  در   مهارگری   رفتارهای   زمینه .  بگذارد
  شده   اجرا   انگلیس  در   که   خانگی  خشون   برابر  در  ای  مداخله  برنامه  یک
  کلیدی   رفتاری  مهارگری  رفتارهای  بود،  داده   نشان  آن  برآیندهای  و 

 [ 38.]اس   شده برگرفته هاس ، خانواده گونه  دراین

 رفتارهایی   راه  از   را   خود  همسر  کوشد  می   فرد   مهارگری  رفتارهای  در
  هیجانی   مهار  ترساندن،  راه  از  مهار   تهدیدآمیز،  مهار  اقتصادی،  مهار  مانند
 [ 39] کند  مهار  کردن منزوی راه  از  مهار و 

  به   دینی  و   اخلاقی  قانونی،  تعهدی  دوستی،  خلاف  بر  زناشویی  زندگی
  اس ،   شده   ساخته   واپایی  پایه   بر  تماما   زناشویی  پیوند  بنیاد .  رود  می  شمار

  زندگی   داردتا  وجود  ای  شده  ریزی  برنامه  کردنی  ناگزیر  نیروهای
  در   کمی  بسیار  خوشی  و   شادی وفی  بماند،  جا  به  نخورده  دس   زناشویی
  فرضیه  این  در [. 40]ندارد وجود ای خوشی  هیچ  شاید و  دارد  وجود مهار
 [ 37]   شود  نمی  شناخته  ما   اعما   انتخاب   شیوه  مان،  بدبختی   عل   هرگز
. نماید  می  افقا  را   عملی  و   نظری  کاربردهای   حاضر  پژوهش  های  یافته
  باورهای   کننده  تعیین  نقش  بر  حاضر   پژوهش   های   یافته  نظری،  سطح   در

  نظری،   سطح در همچنین.  دارد  دلاف  ازدواج  تداوم  و   ثبات  در  ارتباطی
  مورد   آن،   کننده  بینی  پیش  عوام   و   زناشویی  مهارگری  مفهوم  هنوز
  پژوهش   رو   این  از.  اس   نگرفته  قرار  داخلی  پژوهشگران  جدی  توجه
  این   به  پژوهشگران  توجه   جل   در  ارزشی   با   نقش  تواند  می   حاضر 
  به  توجه با توانند می نیزپژوهشگران عملی  سطح در. نماید ایفا متعیرها
  به   بیشتر  توجه   و   زناشویی  سازگاری  بر  ارتباطی   باورهای   گذاری   تاثیر
 در   مثب   باورهای  تقوی   همچنین  و   زناشویی  زندگی  در  سازه  این

  راهبردهای   اتخاذ  جه   در  خانواده  و   ازدواج  به   بخشیدن  تداوم  راستای
  استفاده   حاضر   پژوهش  نتایج  از   راهگشا   و   کارآمد  حمایتی  و   درمانی 
  شود   می پیشنهاد حاضر، پژوهش های یافته به توجه با بنابراین. نمایند
  برگزاری   طریق  از  درمانی  خانواده  و   درمانی  زوج  زمینه  در  آموزشهایی  که

  باورهای   نقش   مورد  در   زوجین  آگاهی   افزایش  برای   آموزشی  های   کارگاه
  بهبود   و   زناشویی  سازگاری  افزایش  در   زناشویی  مهارگری   و   ارتباطی
. شود  ارایه  درمانی  خانواده  حوزه   متخصصان  توسط  ها  زوج  روابط

  مورد   در  ازدواج  از  پیش  مشاوره  جلسات  در  ازدواج  از   قب    همچنین
  زوجین   به  سازگاری   این   در   گذار  تاثیر  متغییرهای   و   زناشویی  سازگاری
 . شود  داده وکافی لازم  اطلاعات

  مشکلاتی   و   ها  محدودی   دارای  ها  پژوهش   سایر  چون  پژوهش  این
  شهرستان   متاه   زنان  روی  بر   پژوهش  این  که  آنجایی  از  اس ،  بوده
  به   دادن  پاس   در  که  احتمافی  سوگیری  و   اس   گرفته  انجام  بابلسر

  عم    به   را   لازم   احتیاط   نتایج  دادن   تعمیم   در   باید  داشتند،  ها   پرسشنامه 
 سطح  روی  بر  تواند  می  تحقیق  این  بهتر،  پژوهشی  در  بنابراین.  آورد

 .شود انجام گوناگون آماری جوامع از تری گسترده

 

 ملاحظات اخلاقی 

 پیروی از اصول اخلاق پژوهش 
  تضمین   ،  آگاهانه  رضای   اخذ  شام   اخلاقی  موازین  پژوهش  این  در

  پرسشنامه   تکمی   زمان  همچنین.  شد  رعای   رازداری  و   خصوصی  حریم
  مورد   در   کنندگان  شرک   ،  ها  سوا   تمامی  تکمی   به  تاکید  ضمن  ها

  به   و   بودند  مختار  فردی   اطلاعات   ارایه  و   زمان  هر   در  پژوهش  از  خروج
  امر   این  و   ماند  می  باقی  محرمانه  تشاناطلاعا  که  شد  داده  اطمینان  آنها
 .شد رعای  کاملا  نیز
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 مشارکت نویسندگان
؛ شهره قربان شیرودیمهدی یوسف نیا پاشا و  طراحی و ایده پردازی:  

  یوسف نیا پاشا علیرضا همایونی و مهدی  ها:  روش شناسی و تحلی  داده 

مهدی یوسف نیا پاشا، شهره قربان شیرودی و نظارت و نگارش نهایی:  
 علیرضا همایونی

 تعارض منافع 
  می   مقافه   او   نویسنده  دکتری دوره ی  نامه  پایان  از  برگرفته  مقافه  این
  مادی   خسارت  موجبات  آن  نشر  و   ندارد  منافعی  تضاد  گونه  هیچ  و   باشد
 . کرد  نخواهد ایجاد را  خاصی سازمان یا شخ  برای معنوی و 
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