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 چکیده

، شکلاتمحل  یمنظور تعامل اثربخش و سودمند در راستا بهها دادهآوری از جمعمند است نظام یفرایندشناسی آسیب

ای انهمقایسه و ارزیابی وضعیت موجود و مطلوب کارآفرینی رسبا . استمحیطی های فشارها و محدودیتها، چالش

خبرگان حقیق حاضر شامل ت. ردکارائه ها آن در جهت بهبود یشنهاداتیبرد وپ یپ نظامن یبه نقاط قوت و ضعف ا توانمی

 جهت و تایید سانهر خبرگان از تن هفت توسطآن  محتوایی روایی. دباشمی رسانه و آموزشهای مهارتی، حوزه کارآفرینی

 علوم در زاراب ساخت یالگوها با مطابق. است شده استفاده  (931/0خ )کرونبا یآلفا پایایی ضریب از پایایی تعیین

 اولیه عاملی ساختار تعیین یبرا اکتشافی عاملی تحلیل از محتوا روایی انجام وسازی شاخص مراحل جهت مدیریت

در وضعیت ای نهکارآفرینی رساهای برای وجود متغیرای تک نمونه  tاز، هادر تجزیه و تحلیل داده. است گرفته انجام

 توجهمچون هو موارد استفاده  نظام کارآفرینی در مطلوب و موجود وضع بین شکاف تعیین برایمستقل  Tمناسب و از 

 عوامل تیبتر به توجه کمترین؛ است بوده مطلوب میزان از کمتر محیطی و بروندادی، فرآیندی، دروندادی عوامل به

 و ودموج وضع بین شکاف بیشترین و است شده توجه بیشترین دروندادی عوامل  به مقابل در، فرآیندی و محیطی

 بروندادی املعو و فرآیندی عوامل، دروندادی عوامل، محیطی عوامل به مربوطهای مولفه بین ترتیب به، (آسیب) مطلوب

 . دباشمی

 

 کسب و کار، آموزش مهارتیای، کارآفرینی رسانه، آسیب شناسی: واژگان کلیدی

 

 

                                                           
يني رسانه ای  1  محمد مهدی، دانشگاه پرديسان قم؛ دکترای کارآفر
ران حکيم، دارای مجوز رسمی از وزات علوم تحقيقات و کمال احمد آلی، موسسه آموزش عالی آزاد ، فن آو 2

يني ، کسب و کار  فنآوری ، دکترای مديريت عالی کارآفر
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 مقدمه

های استیس، جـهیو توسعه همراه بـوده در و نت یبا رشد اقتصاد یطور سنتبه ه ک است یتیفعال ینیارآفرک

 . افتـه اسـتیت اختصاص یفعالها نیج ایترو یبرا یادیز یعموم ینهادها

 .(Velilla ،Molina ،Ortega ،2018) و  خـود هسـتند یت اقتصادیشورها نگران وضعکشتر یامروزه ب

ـن یدن به ایرس یبرا یعامل اصلی، نیارآفرکن یبنابرا؛ نندکجاد یا یاریکن بییبا نرخ پا ییلنـد اقتصادهایما

 . (2018،  ( Crecente et al)هدف اسـت

 ینیارآفرکه کم ینکمی مشاهده (2005) 4را از طرف هواگ 3ایرسانه ینیف کارافرین بارتعرینخست یبرا

ف ین تعریاما ا. ردکف یشود تعرها صدا به رسانه یکه منجر به اضافه شدن ک یتیرا به عنوان هر فعالای رسانه

وب  یک یه راه اندازکرد کان یب، نقض یرا او در مثالیز، مورد انتقاد قرار گرفت (2008) 5توسط آختن هاگن

 ینیارآفرهای کیژگیو ین امریاما چن، صدا در عالم رسانه هاست یکفرد اضافه شدن  یکنوشت توسط 

 های تیتوان به فعالمی راای رسانه ینیارآفرک " (2007)6زل یهانگ و ون ومطابق رویکرد . را نداردای رسانه

 در صنعت رسانه انجام یار و سودآورکسب و کمناسب های ه با هدف استخراج فرصتکنانه یارآفرک

  یان و روشندل اربطانیخواجه ئای، رسانه ینیارآفرکاز ها نییتبترین از جامع یکیدر . ردکاطلاق  "شوندمی

فرصت مناسب  یک ییه با شناساک کیوچهای کتکا شری افراد: ردندکف یتعر بین ترتین مفهوم را به ایا

اقدام به ، زاتیدانش و تجه، و با گردهم آوردن مهارت، نندکمی را فراهم یمال کوچکمنابع ، سودآور در بازار

یی ایجغرافا منطقه یو ، عیانال توز، کندیفرا، در محصول یدر بازار رسانه با نوآور یدیعرضه فرآورده جد

 . (2011ی، ان و روشندل اربطانی)خواجه ئ. نندکمی

 ایبر مشابه طور به افزایش بیکاری جوانان یکی از مهمترین مشکلات اقتصادی و جوامع امروز جهان

شغل جدید  میلیون 475باید حداقل ، در طول دهه آینده. است توسعه حال در و یافته توسعه کمتر کشورهای

زار کار به جدید در با نهسالا نفر برای ورود میلیون 40میلیون جوان در حال حاضر بیکار و  73برای جذب 

 . (Unesco ،2016-2021) وجود آورند

آموزشی هر. درهم تنیدگی ساختارهای آموزش و اشتغال است، یکی از مهمترین ویژگیهای هر نظام اقتصادی

راگیر است)نوید ایجاد اشتغال متناسب با ف، نوع آنترین باید بازدهی یا توجیه اقتصادی داشته باشد که عالی

 . (1395، ادهم

                                                           
۳ Media entrepreneurship (ME) 

4Hoag  
5 Achtenhagen 

6Hang and Weezel  
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 و توسعه یفضا خود تیشخصی و نوآور، یانرژ از یک سو باها ؛ آنهستند جوامع اساس و هیپا جوانان

 هایشرفتیپضامن ، خود کار یروین و خلاق یاستعدادهاسوی دیگر با  ازو  ندکنمی فیتعر را ملت کی تیامن

 . (Olori & Olori ،2018). ندشومی ی جامعهاجتماع و یاسیس اهداف به یابیدست و یاقتصاد

، نگرش ی،عمل یسب مهارتهاکو علوم مرتبط با آن و آوری رنده  مطالعه فنیدر برگای و حرفه یفن آموزش

، Clark &Olumese است یو اقتصاد یات اجتماعیمختلف ح یو دانش مربوط به مشاغل در بخشها کدر

2013)) . 

 سبی، کزندگ یافراد براسازی ن آمادهیو همچن دیتول دانش به لیتبدای وحرفه یدر واقع نقش آموزش فن

 Hatisaru می باشدارک یایدر دن راتییو تغ یکیتکنولوژ عیبا توجه به تحولات سر یار و آموزش عالکو

& Küçükturan ،2009)) 

 هیشب دیتول»، یدر حوزه مهارت آموز ایی برپایه ابزارهای رسانهکیهای الکترونآموزش جیترو یراستا در

، صنعتی در حوزه یهای مهارتآموزش یکیالکترون یمحتوا»، «یو سخت افزار یافزار رمن یسازها

ها تلفنها، همراه تبلت یابزارها، انهیبر را یمبتن یآموزش ینرم افزارها»، «خدمات و فرهنگ و هنر، یکشاورز

 «یخلاقانه و نو در مهارت آموزهای دهیا» و«یآموزش مجازهای تیوب سا» ، «هوشمندهای ونیزیو تلو

 . (1391، پرند) قرار گرفته استای و حرفه یهای سازمان آموزش فنبعنوان محورآموزش

چه فرآیندی باید طی گردد و عوامل دخیل در ها آن اینکه برای تحققها اما علیرغم مشخص بودن این ایده

با مساله اصلی پژوهش حاضر این است که تر د به عبارت سادهباشمی نامشخص، ندباشمی آن فرآیند چه

آنچنان  آموزش دهنده مهارتهای سازمانچرا خروجی ای توجه به اهمیت و ضرورت آموزشهای فنی و حرفه

 ؟ چیستای رسانه کارآفرینیهای مولفه و ابعاد؟ یابندنمی که باید راهی به بازار کار و کارآفرینی

 کارآفرینی نظام وضعیت مطلوب؟ در حال حاضر چگونه استای رسانه کارآفرینی نظام موجود وضعیت

چقدر ای رسانه کارآفرینی نظام مطلوب و موجود وضعیت بین شکاف میزان؟ چگونه باید باشدای رسانه

  به نهایت ودر؟ اهمیت کدامند ترتیب به ای رسانه کارآفرینی نظامهای آسیب  نمودن بندی اولویت؟ است

 توسعه درنهادهایای رسانه کارآفرینی نظامهای آسیب بندی اولویت و شناسایی " که دهد پاسخ پرسش این

 ؟ "است چگونه کارآفرینی
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 مبانی نظری و پیشینه پژوهش

 عیصـنا ریتأث تحت شدت به ینیارآفرک دهیپد، طرف یک از. دارد رسانه با یقو یارتباط ینیکارآفر

بـه  سـوبمن ریتصـاو و هـا ارزش هک یگفتمان یک جادیا باها رسانه، گرید یسو از. استای رسـانه

 (2005دارند ینیارآفرک دهیپد برگذاری ریتأث در یمهم نقش؛ دهدمی انتقال را ینیارآفرک

Hang&Vanweezel)، .توانمی راای ار رسانهکو سبکدر  ینیارآفری کضرورت مطالعه بنابراین 

 : ردکر خلاصه یصورت ز به

و با ر نیازا. ( استنیدر همـه سـن(ـار انـسانکو  یزنـدگ کنفـیدر عصر حاضر جزو لا، رسانه 

ن یر اد یاقتصاد و رشـد ینیـارآفرکـت یافـراد جامعـه و وجـود ظرفی همـه یازمنـدیتوجه به ن

 . درسمی نظر به یاز رسـانه ضـرور عـدـن بیای ق دربـارهیعم یانجام پژوهشها، حوزه

 به و ادهد نـشان خود از یدیجد بعد( یداخل زین و) یالملل نیبی عرصه در ریاخ یسالها در رسانه

 Hoag and seo ،2005) (دشومی ـستهینگر ـارکو ـسبک کـی عنـوان به آن

 و آموزشو  (Thompson&Tilden ،2009) است کار و کسب یانداز راه از بعد کارآفرینی

 به دستیابی جهت شهروندانسازی توانمند برای ابزار موثرترین( 7TVET)ای وحرفه  فنی پرورش

، صلح فرهنگ ترویج و بیکاری، فقر وکاهش زندگی کیفیت بهبود، اشتغال افزایش، ملی پایدار توسعه

، عملیهای مهارت عنوان به را TVET اهداف، دیدگاه این به گذرا نگاهی. است دموکراسی و آزادی

 & Oloriد)کنمی مشخص آموزشها این گیرندگان به دیگرهای ارزش و نگرش، کار عادت، دانش

Olori ،2018) . 

 دمشهو یدر اسناد بالادستها رسانه یفکیو  یمکی توسعه بـه یو اساسـ یضـرورت توجـه جـد

نـوان نمونـه ع بـه)پنجم توسعه ی پنج سالهی ن ماده از قانون برنامهیچند در عنوان نمونـه به. است

ـشور کرسـانه در ی صراحت بر ضرورت توجه به توسـعه به (ز فصل الفا 9ماده  بی تبـصره

 هیتوج سـانه رار ینیـارآفرکپرداختن به مطالعـات ، نظام ین نگاه اسناد بالادستیه اکشده است  اشـاره

 . دکنمی

روی انسانی در پرورش نیروی کار ماهر و تربیت نیای آموزشهای فنی و حرفهبیشتر گذاری برای تاثیر

 . (1384، دارد)سلیمی محتوا و روشبه لحاظ   به بعد آموزشیتر نیازمندتوجه جدی، کارآفرین

                                                           
۷Technical and Vocational Education and Training  
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و تغییر  فراوان در راستای ایجاد تحولهای به رغم تلاش، براساس اعتقاد بسیاری از صاحب نظران

ت نظام آموزشی بدلایل مختلف مدتهاست که قادر نیس، در کشورسازی هارتدر فرآیند نظام م

 . (1393، نیازهای بازار کار را از طریق تامین نیروی کار ماهر بطورکامل تامین کند)خاوری

ن آموزشها د که کارفرمایان از کیفیت ایدهمی نشانای از سیستم آموزش فنی و حرفهها ارزشیابی

دم تناسب عاز کیفیت ناچیز آموزش و فقدان مهارتهای کاربردی کارآموزان و  راضی نیستند و غالبا

 . )1395، محتوای آموزشی رضایت ندارند)نوید ادهم

 نشان ای رارسانه ینیارآفرشناسی کآسیبی درباره شده انجام مطالعات ازای خلاصه1  جدول

 . دهدمی
 پیشین مطالعات خلاصه -1جدول 

 محقق هدف روش یافته ها

 ـسانان و منـابع) ییربنـایز عوامـلای، رسانه ینیارآفرک یالگو در

ـدار ـا، (یم ـانه نیـارآفرک) ییروبن ـازارای، رس ـشتر و ب  و انیم

ــت ــه و( جامعــه/دول  و ارزشهــا، ارتباطــات) ننــدهک موازن

 ( یاقتصاد -یاجتمــاع نظــام و هنجارهــا

-کیفی

 داده بنیاد

طراحی مدل 

کارآفرینی 

 رسانه ای

، نژاد نیک

 و مقیمی

  روشندل

(1391) 

 ،ساختاری عوامل: شامل که است اساسی ارائه مدلی شامل  سه بعد

 . استای زمینه عوامل و( محیطی) رفتاری عوامل

-کیفی

بنیاد داده  

طراحی مدل 

 در آفرینی کار

 رسانه

 و سلیمانی

 رضوی

(1395) 

 نمود مطرح عرصه این درها آسیبهای اولویت برای بندی دسته 4

 نگیفره، انسانی نیروی و مدیریت، سیاسی و قانونی؛ از عبارتند که

 رفتاری و آموزشی، اجتماعی و

شناسی آسیب کیفی

 کارآفرینی

ایرسانه   

 کریمیان

(1393) 

 21/5: شامل را مختلف بخشهای در وکار کسب محیطهای آسیب

، دیــده آموزش نیروی 6/8، مــالیــات نرخ 11/4، مــالی منــابع

سی7/1 ستر  حمل 3/4، کار قانون 4/ 5، مجوز اخذ 6/8، زمین به د

 داندمی فساداقتصادی 2/5، ونقل

شناسی آسیب کیفی

 و کسب محیط

 کار

انتظاریان 

(1392) 

ـوب به ینیارآفرک یدرس برنامه ، اهـداف و شودینم ارائه طـورمطل

 در یآموزشـــ یابیارزشـــی، ریـــادگیو یـــاددهی یروشها، محتوا

 یدار یمعن تفاوت و نبوده شده فرض انتظار مـورد نیـانگیم حـد

 . دارد وجود شـده ـسبکو انتظار مورد نیانگیم نیب

شناسی بیآس توصیفی

 ندیفرا

ینیارآفرک  

 مجلل

(1390) 
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 محقق هدف روش یافته ها

ـــازین نیارآفرک یک هک ییهاییتوانا از سطح سه  : زا عبارتند، دارد ـ

ی، واجتماع یارتبــــاط یمهــــارتهــــا: مانند یعموم یمهارتها. 1

  مهارت و دانش. 2؛ طیمح از یآگاه

 -ختهیآم

 یتشافکا

مدل یطراح  

ینیارآفرک  

 8امک یسیج

(2009) 

 خـوب یفرهنگـ نیارآفرک یک یهایژگیو انیب به پژوهش نیا

  ،فرصـتهـا برابـر در اربودنیهوشـ: مثـل ییهایژگیو؛ پردازدیم

اقتصـاد  مثل گرید یزهایچ و اولی درجه در هنر به تعهد و عشق

 ندگیرمی قرارتر نییپا درجات در هک

ییشناسا کیفی  

یمولفه ها  

ینیارآفرک  

 9لامرک

(2011) 

 توجه( ای رسانه) کارآفرینی تحقیقات مشترک وجه است آمده یک شماره جدول در که گونه همان

و در تحقیقات آسیب شناسانه نتایج حاصل . است کار بازار با تعامل و شناخت و فرصتها از استفاده به

آسیب متوجه بخشی ها آن محیط و شرایط پزوهش متفاوت بوده و در هریک ازشده با توجه به 

خاص قرار گرفته بعنوان نمونه کریمیان اولویت نخست آسیب را در عوامل محیطی بیان نموده در 

ت و وجه مشترک این تحقیقات توجه حالیکه در این تحقیق کمترین توجه به عوامل محیطی شده اس

 . به عوامل محیطی و منابع انسانی و مالی است

در سازمان ای نظام کارآفرینی رسانهشناسی آنچه در این پژوهش به آن پرداخته شده است آسیب

، فرآیند، که شامل چهار بخش درونداد دباشمی )مطالعه موردی استان قم(ای آموزش فنی و حرفه

 گیرد را در برمی قسمت دروندادی خود چهار عوامل است که )محیطی( ای وامل زمینهداد و عبرون

 قسمت فته  از مـتشکل فرآیندی عواملو  آموزشی منابع، مادی و مالی منابع، مربی، کارآموز: شامل

 اقداماتو  آموزشیهای برنامه، مالی منابع مدیریت، اجرایی فعالیتهای، خانواده، مربی، کارآموز: شامل

و  ستا سازمان و آموزش مرکز، شامل قسمت دو  از مـتشکل دادی برون عواملو  است کارآفرینانه

 واملع، اقتصادی عوامل، تکنولوژی و رسانه انواع : شامل قسمت چهار  از مـتشکل محیطی عوامل

 . است اجتماعیوعوامل  سیاسی

 روش و ابزار

 هدف نظر از، است یافته ( انجام1396بهمن ماه  تا 1395 از تیرماه)زمانی ی دوره در که پژوهش این

آن تحلیل عاملی اکتشافی نظام  در که است پیمایشی - توصیفی و روش ماهیت نظر از و کاربردی

 یها از یک سو از تحلیل محتواداده یدر این پژوهش جهت گردآور. ای پرداخته شدکارآفرینی رسانه

                                                           
۸ Jeesi cum 

۹ Klamer 
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ساخته محقق لیکرتای گزینه 5 از ابزار پرسشنامۀ، دیگر یازسومقالات مرتبط با موضوع پژوهش و 

و تعیین عوامل و شاخص یسازسئوال بود که جهت مدل 43این پرسشنامه دارای . استفاده شده است

، مهمترین عامل، جهت نیل به این هدف و اعتباربخشی آن. نظام کارآفرینی رسانه تهیه شد یها

ر این پژوهش از روایی محتوایی )که توسط هفت تن از اساتید د. قابلیت روایی و پایایی است

کرونباخ  یو جهت تعیین پایایی از ضریب پایایی آلفا استفاده شدهمدیریت رسانه انجام شده است( 

( در بعد 894/0( در بعد دروندادی)748/0که ضریب آن در بعد فرآیندی ) استفاده شده است

برای پاسخ به سوال اول . ( است931/0( و بطور کلی)721/0( و در بعد برندادی )705/0محیطی)

ساخت ابزار در علوم مدیریت عمل شده و  یمطابق با الگوهاپژوهش با استفاده از ادبیات تحقیق و 

تعیین ساختار  یتحلیل عاملی اکتشافی برا، و انجام روایی محتواسازی مراحل شاخص، دراین راستا

 ی آماری مراکزجدول مورگان که جامعه که برای اینکار از طریق. عاملی اولیه انجام گرفته است

د باشمی نفر 306د که در حجم نمونه آماری باشمی نفر 1500در استان قم ای فنی و حرفه آموزش

بعد از تعیین و تایید . عدد پرسشنامه انجام شد 315از ها که از این رو برای جلوگیری از ریزش داده

 شده استفاده در دسترسگیری نمونه پژوهش از 5تا  2به جواب سئوالات  برای رسیدنها شاخص

 افراد، پژوهش این آماری یو بار دیگر از جدول مورگان استفاده گردید و از آنجایی که جامعه. است

از این ، در استان قم هستندای نظام کار آفرینی رسانه در مراکز فنی و حرفه با مباحث مرتبط باآشنا 

 حجم یاساس محاسبه بنابراین بر؛ ندباشمی آماری مذکوری نفر که در جامعه 75، آنها بیناز  رو

برای ، هادر تجزیه و تحلیل داده. اندشده انتخاب هاسئوال به گوییپاسخ برای نفر 62 تعداد نمونه

، مبنی بر اینکه آیا ابعاد نظام کارآفرینی در وضعیت مناسبی قرار دارند یا خیر پژوهش سوالهایآزمون 

از طریق ها  مؤلفه بندی اولویت مطلوب و و موجود وضع بین شکاف تعیین برای، ایتک نمونه tاز 

 . استفاده شده استSPSS  افزار مستقل و نرم Tاز آزمون شدت شکاف )اندازه شکاف( 
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 : پیشنهاداتو گیری نتیجه

اولیۀ های شاخص سؤال( به عنوان شاخص 43)تعداد ، ذکر شدشناسی همانگونه که در بخش روش

تحلیل تلخیص و مولفه بندی سوالات جهت . نظام کارآفرینی رسانه مورد شناسایی قرار گرفته است

انجام این  یهاشرطانجام تحلیل عاملی اکتشافی ابتدا پیش یبرا. عاملی اکتشافی انجام شده است

بارتلت جهت بررسی  یحاصل از انجام آزمونها یسطح معنادار. آزمون مورد بررسی قرار گرفته است

د انجام تحلیل دهمی کوچکتر است و نشان 05/0به دست آمد که از  000/0ها برابر با کرویت داده

به  KMO یارشاخص کفایت نمونه برد. شناسایی ساختار مناسب بوده است یعاملی اکتشافی برا

نتیجه گرفت  توانمی درنتیجه. نزدیک به یک به دست آمد 929/0شرط برابر با عنوان دومین پیش

جهت انجام تحلیل . انجام تحلیل عاملی کافی است ینفر در این پژوهش برا 315که تعداد نمونه 

معیار  .اصلی و چرخش واریماکس استفاده شده است یهاعاملی اکتشافی از روش تحلیل مؤلفه

دارا بودن ارزش ویژۀ بالاتر از یک و همچنین ، عوامل یعنوان یک شاخص براانتخاب سؤالات به

دراین . و بالاتر به شرطی که در دیگر عوامل کمتر از این مقدار ظاهر شود بوده است 4/0بار عاملی 

سئوال در 2، دروندادیسئوال در بعد 4، سئوال در بعد فرآیندی3) سئوال 43سؤال از  12راستا تعداد 

حذف و بود  4/0کمتر از ها آن سئوال در بعد بروندادی(  به دلیل اینکه بار عاملی3بعد محیطی و 

پس . نظام کارآفرینی رسانه مورد شناسایی قرار گرفتهای به عنوان آسیبسئوال  31تعداد ، درنهایت

 بـه ـهک آنچـه بر اساس ابعاد این. دتعداد چهار بعد استخراج گردی، از انجام تحلیل عاملی اکتشافی

، دگیرمی د در بعد درونداد قرارشومی واردای در مراکز اموزش فنی و حرفهای نظام کارآفرینی رسانه

رد در بعد یگ مى انجـام دروندادی های بر روى مولفه ـهک انفعالاتى و فعـل مجموعـه مبتنی بر

 آمـوزش در بعد برونداد نـدیفرآ محصـول و جـهیند و نتگیرمی جاای فرآیندی نظام کارآفرینی رسانه

و در نهایت مجموعه عوامل بیرونی که معمولا در ید اختیار افراد نیست ولی بر نظام کارآفرینی  است

 یتجار )سـازمان. ندگیرمی در مراکز آموزش مهارتی موثر است در بعد عوامل محیطی قرارای رسانه

با توجه به سؤالاتی که پس از تحلیل عاملی . (1388، دانش آموختگان اشـتغال و یفناور یسـاز

مورد بررسی قرار گرفت و در نام برخی ها آن مجدداً عوامل از بعد نام و مفهوم، اکتشافی باقی ماندند

 از واریانس کل را تبیین %557/67این چهار بعد به طورکلی . انجام شد یاز عوامل تغییرات مختصر

دروندادی ، %717/32سهم بعد فرآیندی ، از این میزان. ده استمل شماره یک آدودر جند که ماینمی

 . دباشمی %470/6و بروندادی  %902/7محیطی ، 467/18%
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 نظام کارآفرینی رسانه یهانتایج حاصل از انجام تحلیل عاملی اکتشافی شاخص: 1جدول شماره 

 بروندادی محیطی دروندادی فرآیندی ابعاد                                                       شاخص
کارآفرینی دارای  به  یه فرد برای ورود  یابی اول ـــتی ارز بدرس

 . صورت نمیگیرد
 .581    

شغلی  شاوره  مهارتی های در هنگام ورود به دورهکارآموزان م
 . در سطح بسیار نازلی است معمولا یا انجام نمیشود و یا

 .694    

    745.  کار نوعا ضعیف استبازار  و ارتباط مربیان نسبت به شناخت

شغل برای کارآموزان  سو با جریان ایجاد  شیابی مربیان هم ارز
 نیست

 .723    

نگرش چندان مساعدی نسبت به آموزشهای فنی و ها خانواده
 و کارآفرینی ندارندای حرفه

 .756    

ـــاغل مهارتی و کارآفرینی معمولا با   عدم ترغیب فرد به مش
صیلات صادی، تح ضعیت اقت ضای خانواده ، و رابطه تعداد اع

 مستقیمی دارد

 .829    

ها آن رشــته مهارتی افراد معمولا متناســب با توانائیها و علایق
 نیست

 .852    

و آموزشی برای فرد معمولا ارزیابی های در حین اجرای دوره
 گیردنمی مشاوره صورت

 .824    

منطبق ای مراکز آموزش فنی و حرفهارزیابی عملکرد آموزشی 
 ایجاد آن همراستا نیستای با ایجاد شغل یا زمینه

 .858    

پس از ای معمولا کــارآموزان مراکز آموزش فنی و حرفــه
ند و ارتباطات پس از آموزش بسیار بندرت شومی آموزش رها

 دافتمی اتفاق

 .830    

    830.  معمولا درآمدزا نیستندای فنی و حرفه کز آموزشامر
    759.  . با دشواریهای بسیاری همراه استعمرانی های تامین هزینه

معمولا فاقد شرایط و توانائیهای ای مراکز آموزش فنی و حرفه
که ـــب نت و ش کارگیری اینتر ماعی در های لازم برای ب اجت

 هستندآموزش 

 .829    

ستفاده از  ای حرفه و فنی آموزش مراکز رغبت چندانی برای ا
 ندارندآموزشهای مجازی و فناورانه 

 .800    

کارآفرینی در مراکز اموزش فنی و  هارتی و  های م ـــ آموزش
 . دشومی فرصت شناختکمتر منجر به ای حرفه

 .797    

ــهای مهارتی و کارآفرینی کمتر منجر به  ــف ایده با آموزش کش
 دشومی ایجاد تفکر خلاق در فرد

 .782    
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 بروندادی محیطی دروندادی فرآیندی بعادا                                                       شاخص
موزش کارآموزان معمولا فاقد انگیزه لازم برای ورود به دوره آ

 مهارتی و کارآفرینی هستند
  .805   

ـــها به گونهای، در مراکز اموزش فنی و حرفه  ارائهای آموزش
و دانش شــکوفا نشــده هوشــیاری کارآفرینانه ند که گردمی

 . دشومی هم معمولا نادیده گرفته فرد  پیشین

  .778   

جهت دستیبابی به شغل و ارتباط و تعامل مربی با کارآموز در 
 کارآفرینی نیست

  .791   

مورد نیاز ای رســـانه و مهارتی تخصـــص ان معمولا فاقدمربی
 هستند

  .820   

در مراکز آموزش فنی ای امکانات و تجهیزات فناورانه و رسانه
 باشدنمی چندان به روز و قویای حرفهو 

  .789   

در سطح نازلی ای مربیان آموزش فنی و حرفهحقوق و مزایای 
 قرار دارد

  .800   

ـــتگی  ـــایس ـــتانداردهای آموزش ش در مدت زمان با آنکه اس
ـــودتوانمی کوتاهی ـــغل ش هنوز  د منجر به ایجاد یا ارتقاء ش

 . جایگاه واقعی خود را نیافته است

  .790   

ــی را به  ــی افزایش کیفیت فعالیتهای آموزش برنامه ریزی درس
 . دنبال دارد

  .759   

وسـایل ، اینترنت، اجتماعی آموزشـیهای شـبکهعلیرغم آنکه 
ساختهای فناوری نقش قابل  شی الکترونیکی و زیر کمک آموز

ای توجهی در ســرعت و دقت  فرگیری و کارآفرینی رســانه
سیاری از مراکز، دارد شها ای آموزش فنی و حرفه ب در این بخ

 اند. با مسائل بسیاری مواجه

   .770  

شهای مهارتی در عمل حمایت قابل توجهی ها دولت  از آموز
 . ندارندای و کارآفرینی رسانه

   .881  

و اســتراتژیهای آموزش  و کارآفرینی  تصــمیم گیریهای دولت
 همسو نیستند

   .874  

کار و  نگ  ندان مورد فره عه چ جام خانواده و  کارآفرینی در 
 توجه نیست

   .778  

دســت یابی به شــغل توفیق آموزشــهای مهارتی در کارآموزان 
 چندانی ندارند

    .876 

نقش موثری بویژه در ای فارغ التحصــیلان کارآفرینی رســانه
 . عرصه اقتصادی جامعه دارند

    .876 

شـــغلی و در مناســـبتهای گواهینامه مهارتی با کد بین المللی 
 اجتماعی جایگاه مناسبی ندارد

    .746 
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 بروندادی محیطی دروندادی فرآیندی بعادا                                                       شاخص
 006/2 450/2 725/5 142/10 مقادیر ویژه اولیه کل

 470/6 902/7 467/18 717/32 درصد واریانس
 557/65 086/59 184/51 717/32 درصد تراکمی واریانس

 818/0 867/0 920/0 958/0 ضریب پایایی

در اداره کل آموزش فنی و ای در ادامه برای ارزیابی وضعیت موجود آسیبهای نظام کارآفرینی رسانه

البته اجرای این آزمون پس از حذف . استفاده شدای از آزمون تی تک نمونه، استان قمای حرفه

میانگین نظری ای نمونهبرای اجرای ازمون تی تک  همچنین. بود. /4سوالات با بارعاملی کمتر از 

 . ارائه شده است 2نتایج در جدول شمار . ( در نظر گرفته شد3)

0H : باشدنمی مناسب، در وضعیت موجودای رسانهبعد مورد نظر نظام کارآفرینی . 

1H : دباشمی مناسب، در وضعیت موجودای رسانهبعد مورد نظر نظام کارآفرینی . 

یم و در گیرمی باشد فرض صفر را نتیجه 05/0بزرگتر از مقدار خطا اگر مقدار سطح معنی داری 

. یمگیرمی باشد فرض یک را نتیجه 05/0صورتی که مقدار سطح معنی داری کوچکتر از مقدار خطا

 . د(شومی تایید باشد فرض 96/1)در صورتی که مقدار آماره تی بزرگتر  از مقدار جدول 

 در وضعیت موجود نظام کارآفرینیهای مولفهای تک نمونه tآزمون : 2جدول شماره 

نظام کارآفرینی های مولفه
 ایرسانه

 آماره تی میانگین
درجه 
 آزادی

عدد 
 معناداری

وضعیت 
 موجود

تایید 
 فرضیه

وضعیت 
 موجود

تایید 
 فرضیه

 0H 549/6- 0H 61 000/0 5423/2 دروندادی
 0H 340/13- 0H 61 000/0 1653/2 فرآیندی

 0H 676/4- 0H 61 000/0 4395/2 بروندادی

 0H 886/15- 0H 61 000/0 0081/2 محیطی

های نظام د که مولفهدهمی ها نشاندر تمامی مولفه H0با توجه به تی مشاهده شده و تایید فرضیه 

 . دارای موقعیت مناسبی نیست، ای در وضعیت موجودکارآفرینی رسانه

در اداره کل آموزش فنی و ای آسیبهای نظام کارآفرینی رسانهبرای ارزیابی وضعیت مطلوب 

 تایید و شده مشاهده تی به توجه با. استفاده شدای از آزمون تی تک نمونه، استان قمای حرفه

 وضعیت درای رسانه کارآفرینی نظامهای مولفه که ددهمی نشانها مولفه تمامی در H1 فرضیه

 . هستند مناسبی موقعیت دارای، مطلوب
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H0 : باشدنمی مناسب، در وضعیت مطلوبای رسانهبعد مورد نظر نظام کارآفرینی . 

H1 : دباشمی مناسب، در وضعیت مطلوبای رسانهبعد مورد نظر نظام کارآفرینی . 

 

 طلوبم وضعیت در کارآفرینی نظامهای مولفهای نمونه تک t آزمون: 3 شماره جدول

نظام  هایمولفه

 ایرسانهکارآفرینی 

درجه  آماره تی میانگین

 آزادی

عدد 

 دموجو وضعیت معناداری

 در حالت مطلوب

تایید 

 فرضیه

 وجودوضعیت م

 ر حالت مطلوبد

تایید 

 فرضیه

 1H 574/21 1H 61 000/0 5766/4 دروندادی

 1H 663/19 1H 61 000/0 0746/4 فرآیندی

 1H 999/11 1H 61 000/0 2540/4 بروندادی

 1H 596/25 1H 61 000/0 4677/4 محیطی

 

است و در وضعیت  3کمتر از (2)جدول شماره انگین در وضعیت موجودیبا توجه به اینکه میزان م

 د بینگردمی مشخص فوقد بنابراین با مقایسه جداول باشمی 3بالاتر از  (3)جدول شماره مطلوب

 در که است معنی بدین این و دارد وجود شکاف موجود وضعیت درای رسانه کارآفرینی نظام ابعاد

 . است آسیب دچار رسانه کارآفرینی نظام ابعاد تمامی

ی از همهای در نظام کارآفرینی رسانه میزان شکاف بین وضعیت موجود و مطلوب  برای تعیین

انجام گرفت که شرط نرمال ها کولموگروف به منظور نرمال بودن داده-ها آزمون اسمیرنوفداده

با توجه به : بنابراین. ای عدد معناداری صادق بودبرای همه ابعاد نظام کارآفرینی رسانهبودن 

های نظام اختلاف وضع موجود و مطلوب و با استفاده از آزمون تی مستقل به شناسایی آسیب

 : ای خواهیم پرداختکارآفرینی رسانه

 : دشومی های زیر تعریفبدین منظور فرضیه

 :H0 وجود ندارددار تفاوت معنیای جود و مطلوب ابعاد نظام کارآفرینی رسانهبین وضعیت مو . 

H1 :وجود دارددار تفاوت معنیای بین وضعیت موجود و مطلوب ابعاد نظام کارآفرینی رسانه . 
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 قمای مراکز فنی و حرفه درای نظام کارآفرینی رسانه مستقل وضعیت موجود و مطلوب tآزمون : 4جدول شماره

 هامولفه

میانگین نمرات 

در وضعیت 

 موجود

میانگین نمرات 

در وضعیت 

 مطلوب

تفاوت 

 میانگین
 تی مستقل

عدد 

 معناداری

تایید 

 فرضیه

 1H 000/0 -549/10 -0343/2 5766/4 5423/2 دروندادی

 1H 000/0 -643/8 -9093/1 0746/4 1653/2 فرآیندی

 1H 000/0 -412/7 -8145/1 2540/4 4395/2 بروندادی

 1H 000/0 -970/12 -4596/2 4677/4 0081/2 محیطی

در وضعیت موجود و ای د و بین ابعاد نظام کارآفرینی رسانهگردمی تایید H1بنابراین فرض 

مطلوب شکاف وجود دارد و این بدین معنی است که در تمامی ابعاد نظام کارآفرینی رسانه دچار 

 . آسیب است

آمده در وضعیت موجود و وضعیت مطلوب و به تصویر کشیدن دادهبدست های با توجه به تحلیل

 . نمودار رادار به شدت شکاف بین دو وضعیت پرداخته شده استاز طریق ها 

 نظام کارآفرینی رسانه ای میزان شکاف بین وضعیت موجود و مطلوبتعین : 3نمودار شماره 

ابعاد کمتر از وضع مطلوب در نمودار از آنجایی که چهار ضلعی در وضعیت موجود در هر چهار 

 . دشومی لذا وجود آسیب در هر چهار ابعاد نتیجه، رادار است

0

1

2

3

4

5
دروندادی

فرايندی

بروندادی

محيطی

وضعيت موجود وضعيت مطلوب
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در وضعیت موجود و مطلوب شکاف وجود دارد و این بدین ای بین ابعاد نظام کارآفرینی رسانه

 . معنی است که در تمامی ابعاد نظام کارآفرینی رسانه دچار آسیب است

 بین با توجه اختلافبه ترتیب اهمیت  ای نظام کارآفرینی رسانههای آسیباولویت بندی نمودن 

 5جدول شماره  محیطی در و بروندادی، فرآیندی، دروندادی بعد چهار درمطلوب  و موجود وضع

 آمده است

 محیطی و بروندادی، فرآیندی، ترتیب شدت آسیب در چهار بعد دروندادی: 5جدول شماره 

مقدار آسیب در دو وضعیت موجود و  ابعاد شکاف(ترتیب شدت آسیب)وجود 

 مطلوب

 4596/2 محیطی 1

 0343/2 دروندادی 2

 9093/1 فرآیندی 3

 8145/1 بروندادی 4

ــلهای یافته ــانها یافته تحلیل و تجزیه از حاص ــتانای حرفه و فنی مراکز در که ددهمی نش ، قم اس

جه مل به تو ندادی عوا ندی، درو ندادی، فرآی . اســـت بوده مطلوب میزان از کمتر محیطی و برو

جه کمترین همچنین یب به تو مل ترت ندادی، محیطی عوا ندی و درو بل در، فرآی قا مل  به م  عوا

ــده توجه بیشــترین دروندادی  مطلوب و موجود وضــع بین شــکاف بیشــترین همچنین. اســت ش

ـــیب)  و فرآیندی عوامل، دروندادی عوامل، محیطی عوامل به مربوطهای مولفه بین ترتیب به، (آس

 . دباشمی بروندادی عوامل
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 گیری نتیجه

صیفی  روش با پژوهش این شی -تو سیب دنبال به پیمای سایی ابعاد و اولویت بندی آ نظام های شنا

ــانه ــعه کارآفرینی )اداره کل آموزش فنی و حرفهای کارآفرینی رس ــتان قم(ای در نهادهای توس  اس

، رسانه و اعتباربخشی آن کارآفرینی نظامهای شاخص و عوامل تعیینجهت نیل به هدف . دباشمی

ساتید ، مهمترین عامل سط هفت تن از ا ست که از روایی محتوایی )که تو قابلیت روایی و پایایی ا

ــتفاده شــده و جهت تعیین پایایی از ضــریب پایایی آلفا ــده اســت( اس ــانه انجام ش  یمدیریت رس

نظام  از تعریف این با توانمی انجام شــدههای با جمع بندی. تاســتفاده شــده اســ .(/931کرونباخ)

سانه سیبای کارآفرینی ر سی قرار دادآن را های آ سانه: مورد برر مجموعه فعالیتهای ای کارآفرینی ر

سازی جامعه است که با هدف آمادهای هوشمندانه مبتنی بر استفاده بهینه از فضای فناورانه و رسانه

صت ای آموزش فنی و حرفه کارآموزان مراکز ستفاده از فر سایی و ا شنا سودآور در های به منظور 

کام) نظرات با مذکور تعریف. دگیرمی بازار صـــورت ـــی  نگ و  (2011( و کلامر)2009جیس ها

 . مشابهت دارد، (2007ویزل)

ای رسانه کارآفرینیهای مولفه و ابعاد آسیب در شناسایی هدف اول پژوهش که دست یابی بهبرای 

 آنهای مولفه و ابعادبا توجه به ای نظام کارآفرینی رسانههای آسیباکتشافی  عاملی تحلیل است با

 . بعد محیطی بدست آمد 4سه بعد دروندادی و ، مقوله فرآیندی 16، مقوله دروندادی 8شامل 

 نتیجه تحقیق بابود که  کارآفرینی در انکارآموز انگیزش تاثیر دروندادی شــاملهای صشــاخ -الف

 . مشابهت دارد، (1396زمانی )، (2018اولوری)

ـا یکی از مقوله ـت یه ـخیص فرص ـارآفرینی و تش ـث ک ـت در بح ـا اهمی ـیار ب ـیار، بس  یهوش

و  یارتباطافزایش مهارتهای و (2011کلامر)، (1397همسویی با تحقیق الوانی ). دباشمی کارآفرینانه

مشابهت با تحقیق جیسی . است موثر یادگیری فرآیند در کارآموز با مربی مناسب تعامل و اجتماعی

 . (2009وکام)

ــفاف ــازی از عوامل راه یابی کارآموز به بازار کار ش ــازمانی از مربیان مرتبط مبنی بر س ــته س خواس

 دو همچنین بین. خواسته بازار در کارگاه آموزشی و نیز شناخت مربی از بازار کار استسازی بومی

 یمعنادار و کارآفرینی رابطه اشتغال به و امید (منابع تخصیص، مربیان تدریس)آموزش کیفیت متغیر

ــد مطلوب آموزش کیفیت چنانچه. وجود دارد ــتغال به امید دتوانمی باش  و فنی کارآموزان در را اش

ـــابهت. کند بین خوش خود یکار آینده به راها آن و دهد افزایشای حرفه  نتیجه تحقیقات  با مش

 . (1390) مقیمی و نژاد (نیک1396زارع میرک آباد)، (1394)، دنگلانی
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ــیهای برای ایجاد ویا افزایش انگیزه مربیان دورهمرکز آموزش  بایســت حقوق و مزایای می آموزش

تهیه منابع آموزشی بروز و امکانات و تجهزات کارگاهی و فناورانه مناسب را  مکفی فراهم آورده و

آموزش را ارتقاء  کیفیت میزانها توجه به درآمدزایی مرکز و تامین بخش از هزینههمچنین . نماید

شهای  کارآموز از بعدی درحمایتهای مرکز بایگانی و مدارک و سوابق داده و نگهداری و ارائه آموز

 . دارد (مشابهت1396زمانی)، (1394) تحقیقات غیاثی نتیجه با شده اعلام موارد. است تکمیلی موثر

سی ریزی برنامه شی فعالیتهای کیفیت افزایش در ستانداردهای دارد دنبال به را آموز ستفاده ازا  و ا

ستگی آموزش سویی. شود شغل ارتقاء یا ایجاد به منجر دتوانمی کوتاهی زمان مدت در شای  با هم

 (1391)چهاربند نتیجه تحقیق

 کارآفرینی به ورود برای فرد اولیه ارزیابیبا  ای در نظام کارآفرینی رسانه فرآیندیهای شاخص -ب

 تصــویر جمله ازهایی کمک دتوانمی آموزشــی و شــغلی مشــاوره، (1394) غیاثی. دشــومی شــروع

وحل  کدر یبرا جدیدهای راه انتخاب، توانایی و احســاســات، موقعیت ازای بینانه واقع و واضــح

 به بخشــیدن بهبود، نیاز مورد یمهارتها تغییر، انگیزه تغییر، مســئولیت قبول، نفس به اعتماد، مســئله

 (1394سمندرحبشی). باشد کارآموزان بالقوه استعداد ار واستفاده وضعیت

 تحقیقات. گردد بازارکار به کارآموز ورود و معرفی به منجر دتوانمی مربی طرف کاراز بازار شناخت

باد)، (1394)، دنگلانی یک1396زارع میرک آ یابی( 1390) مقیمی و نژاد (ن ـــ هت در مربی ارزش ج

. دارد بسزایی نقش آموزشی کیفیت بهبود تربیت و هدایت کارآموزان به سمت اشتغال و کارآفرینی

 (1391چهاربند)

، تحصــیلات و نیز همســویی خانواده و تشــویق و ترغیب کارآموزان در پیشــبرد اهداف آموزشــی

ــعیت ــادی وض ــای تعداد، اقتص ــت موثر کارآفرینی به فرد ترغیب در دتوانمی خانواده اعض و . اس

صتها و های همچنین فراهم آوردن زمینه ستفاده از فر شخیص و ا کارآفرینانه برای کارآموزان مانند ت

ای  رابطه مستقیم کشف ایده و ترسیم یک نقشه راه برای آینده با دستیابی به هدف کارآفرینی رسانه

  (2015) همکاران و مین، (2009)کام و جیسی، (2011)همسویی با تحقیقات کلامر. دارد

 (1394حسینی سنو). دارد نقش مهارتی رشته انتخاب برای او راهنمایی در فرد ارزیابی

شی عملکرد ارزیابی سایی در مرکز آموز ست موثر ضعف نقاط رفع و قوت نقاط تقویت و شنا . ا

 این. است کارآفرینی توسعه و گسترش در مهم ابعاد از یکی، کارآفرینیهای مهارت برنامه آموزش

سیم بعد سه بهها آموزش سب از قبل: شوندمی تق سب یانداز ه را از بعد و در حین، کار و ک  و ک

 . (Thompson&Tilden ،2009)کار
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ـــی عوامل  محتوای ارائه: از عبارتند اولویت ترتیب به الکترونیکی آموزش بر موفقیت موثر آموزش

، محتوا ارائه چگونگی نحوه، آموزشی و کمک تکمیلی منابع، ارزشیابی کیفیت، فراگیر سطح با شده

سانه انواع مختلف با محتوا ارائه صویر و صوت از اعم ر ضوری تکمیلیهای دوره، ت  و امکانات، ح

ستگی، ارتباط برقراری جهت نیاز مورد ابزار سجام پیو شهای و ان  سایت طراحی، محتوا مختلف بخ

، همسویی با نتیجه تحقیق حسینی سنو. آموزشی مطالب به دسترسی سهولت در نهایت و صفحه و

(1394) . 

 کیفیت و سرعت فناورانه و مجازی آموزشهای و اجتماعیهای شبکه و اینترنت پایه بر آموزش ارائه

یابی ـــت ـــب به کارآموز دس نه کارآفرینی و کار و کس ـــا همی افزایش راای رس مانی و . دد ـــلی س

 . (1391مقیمی)نیک نزاد و ، (1395رضوی)

آموزشــی  یفضــا آموزشــی و با ایجادهای کنترل برنامه، مرکز آموزش از طریق مدیریت منابع مالی

 یبرا یبیشــتر انگیزه کارآموزان دشــومی مجهز به تجهیزات مناســب  فناورانه وکارگاهی موجب

شته ب ییادگیر شنددا سویی باتحقیقات زارع میرک . ا ، (1396عبدی)، (1396زمانی)، (1396آباد)هم

 (1395خنیفرولاهوتیان)

 در خلاق تفکر ایجاد با ایده کشفو  است کارآفرینی در مرحلهترین مهم و اولین، فرصت شناخت

 (2016میرک آباد)، (1396جمایران ). است کارآفرینی در موثری نقش دارای فرد

 ییادگیر -یاددهی یند فرا ارکان اصلی از یکی عنوان به ارزشیابی: ایبرونداد نظام کارآفرینی رسانه

مشابهت با تحقیق . دآورمی فراهم شده کسب مهارت و شده اجرا یتوانایی آموزشها یبرا شاخصی

 (1390مجلل)، (1389)، ذاکر و نوقابی

 موثرای رسانه کارآفرینی به فرد موفقیت درای رسانه مهارتی شاخصهای بروندادی شامل آموزشهای

 . است

 . دارند جامعه اقتصادی عرصه در بویژه موثری نقشای رسانه کارآفرینی التحصیلان فارغ

 . است موثر آموزش برای انگیزه ایجاد در المللی بین کد با مهارتی گواهینامه

شامل ست که  شهای مهارتی با تاثیر عوامل محیطی نیز مواجه ا سانه: الف: آموز طی ، تکنولوژی و ر

ستفاده سانه سالهای اخیر توجه زیادی به ا ستهای از ر شده ا های فناوری. نوین در امر آموزش 

علایق و تفکر ، با فراهم آوردن فرصــتهای مناســب برای تشــخیص اســتعدادهاها جدید مانند رایانه

 . دکنمی شایانی کبه بهبود نظام آموزشی کم، خلاق فراگیران
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ست و آن هم به عدم رویکرد مثبت جامعه–عوامل  اجتماعی : ب  شهای مهارتی  فرهنگی ا به آموز

عوامل اقتصادی مانند عدم حمایت لازم دولت از این آموزشها است که تبلور آن را  -ج. دگردمی بر

حقوق و دســتمزد . قابل رویت اســتای در اعتبارات تخصــیصــی به ســازمان آموزش فنی و حرفه

سازمان جزو پایین ستترین مربیان این  شور ا ستمزدها در ک سی عوامل -د. سطح د  جدا که سیا

 تبلیغات فضای در برکارآفرینی غیرمستقیم طور به، نیستپذیر انکام اقتصادی عوامل ازها آن کردن

 طور به، دشــومی برده نام اجتماعی و ریکف محدودیتهای عنوان به آن از که دگذارمی اثر رســانه و

 شــمار به ســیاســی عوامل اصــلی پیامدهای از زیرســاختی وای زمینه رکودهای گفت توانمی کلی

هت. ندرومی ـــاب جه با مش تایی تحقیق نتی ـــ یک نزاد و مقیمی)، (1396)اردکانی پورروس ، (1390ن

 (1393کریمیان)

 ؟ چگونه است حاضر حال درای رسانه کارآفرینی نظام موجود سوال دوم پژوهش وضعیت

، هر سه بخش درونداددر ای با توجه به نتیجه تحقق مشخص گردید وضعیت نظام کارآفرینی رسانه

 (1393خاوری)، (1390مشابهت با تحقیقات مجلل). فرآیند و برونداد مناسب نیست

 ؟ است چگونه حاضر حال درای رسانه کارآفرینی نظام مطلوب وضعیت پژوهش سوال سوم

ــانه ــعیت نظام کارآفرینی رس ــخص گردید وض ــعیت مطلوب ای با توجه به نتیجه تحقق مش دروض

ــب بوده و  ــه بخش دروندادمناس ــت، توجه به هر س ــابهت با . فرآیند و برونداد مورد توجه اس مش

 (1391(و نیک نژاد و مقیقمی)2009جیسی و کام)، (2011تحقیقات کلامر(

 چقدرای رسانه کارآفرینی نظام مطلوب و موجود وضعیت بین شکاف میزان سوال چهارم پژوهش

ــت ــخص تحقق نتیجه به توجه با ؟ اس ــه بعد دروندادگردید در  مش فرآیند و برونداد نظام ، هر س

ــانه ــکاف وجود داردای کارآفرینی رس ــویی با تحقیقات مجلل). ش (و 1392انتظاریان)، (1390همس

 . (1393کریمیان)

سیب  نمودن بندی سوال پنجم  پژوهش اولویت سانه کارآفرینی نظامهای آ  اهمیت ترتیب به ای ر

، گردید بیشـــترین آســـیب به ترتیب در بخش محیطی خصمشـــ تحقق نتیجه به توجه با؟ کدامند

 و (1390)مجلل، (1392همســـویی با تحقیقات انتظاریان). فرآیندی و بروندادی اســـت، دروندادی

 . (1393)کریمیان
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 شنهاداتیپ

ای جامع برای همکاری و انعکاس برنامه، در نظام آموزش مهارتی، با توجه به مدل موضوعی پژوهش

است تدوین ای آموزشی سازمان آموزش فنی و حرفههای اصناف که یکی از گونهنیازهای صنایع و 

همچنین نقش و تاثیر واحد راهنمایی و مشاوره شغلی برای هدایت افراد مورد مطالعه قرار . گردد

های از بخشهای کمتر مورد توجه آموزشهای تکمیلی برای افراد است لذا نقش بازآموزی و دوره. گیرد

تخصصی  برای های بازاریابی و کاربرد رسانه در آموزش( علاوه بر دوره، ارتباطات)آموزشتکمیلی 

کمبود سواد ای یکی از مسائل موجود در مراکز آموزش فنی و حرفه. کارآموزان و مربیان بررسی شود

 . دوشمی شده بود بنابراین پیشنهادای است که در این تحقیق بعنوان پیش فرض در نظر گرفته رسانه

همچنین با توجه به نتیجه تحقیق . مهارتی بررسی شودهای ای و فناورانه در رشتهنقش سواد رسانه

بیشتری های آز آنجا که بیشترین آسیب در بخشهای محیطی و درونداد است لذا تمرکز و پژوهش

، و تجهیزات جهت ارتقاء سرمایه اجتماعی و استفاده حداکثری از توان. در این زمینه مورد نیاز است

 . با دستگاهها و نهادهای مرتبط طراحی گرددای مدل جامع تعامل سازمان آموزش فنی و حرفه
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