
 

 

 فریلنسینگ چیست؟

 (بهترین روش آقای خود بودن نگ،یلنسیفر)

 گردآوری و ترجمه: فرشته مختاری

 

که  يدر حال ميادهینشنکه تا به حال آن را  ميشويمروبرو  يبا اصطلاحات هاوقت يبعض

آشنا  نا مانيکه برا و کارهايي هالقب، هاواژه. میباش تیخودمان واجد آن خصوص ديشا

 لنسرينمونه آن فر کي و شايد خبره آن کار باشیم. میدهيمرا انجام  هاآنما  يهستند ول

(Freelancer )يخودشان، آقا خواهنديمکه  تندهس يهمان افراد هانياآزادکار است،  اي 

وجود دارند  زین ياعده يدارند ول ييآشنا نگیلنسيبا عبارت فر زین ياریخودشان باشند. بس

را  گیلنسيجوانب فر ميبر آن شد نيبنابرا ندارند. ييآشنا لنسريفر يکار ستمیکه با س

 .میکن يبررس

که دلش  شوديم دایپ يآموزدانش ايدانشجو  کمترذکر اين نکته ضروري است که 

به  شانلیخرج تحص يبرا هاي. بعضاوردیدر ب يآزادش پول قابل قبول يهانخواهد از وقت

 يلیاما تعداد خ؛ شتریب يگذرانانداز و خوشپس يهم برا هايدارند، بعض اجیپول احت نيا

کسب کنند.  يدرآمد لیتحص رانواقعاً در دو شوندياز افراد هستند که موفق م يکم

کند به آموزها فراهم و دانش دانشجوها يبرا را يمطلوبو  داريدرآمد پا توانديم نگیلنسيفر

 .اموزندیکه راه و رسم آن را ب يشرط

 Freelancerلغت  یخچهیتار

( Walter Scott( بارها و بارها توسط والتر اسکات )Freelancer) لنسريفر اصطلاح

مزدور  انيلغت به جنگجو ني( به کار برده شده است. اIvanhoe) وانهويدر رمان مشهور آ

 زادگان نداشتند.اشراف اي يبه خاندان سلطنت يتعهد گونهچیاشاره دارد که ه ييقرون وسطا

 ویه يدر کتاب دوران زندگ ترشیپ زی( نThomas N. Brownبراون ) آن .توماس

اصطلاح استفاده کرد. بعدها  ني( از اThe Life And Times Of Hugh Miller) لریم

 ني(. با اFreelanceنمود ) يبندواژه را جزء افعال دسته نيآکسفورد ا يسیانگل يلغتنامه

کاربرد  يسیدر زبان انگل دیق ياسم، صفت و حت عل،به شکل ف لنسيحال، امروزه لغت فر

 مطرح شده است. ریاخ يهادهه يآزادکار، ط اي لنسريدارد. مفهوم فر
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و به  ردیگيمورد استفاده قرار م يو علم يادب يهادر حوزه شتریب نگیلنسيفر اصطلاح

 ،يسندگيوابسته به دانش و فرهنگ است. نو ياصطلاح شناسان،هينظر يبرخ يدهیعق

 ،يرگريتصو ،يوب، مترجم يطراح وتر،یکامپ يسينوبرنامه ،يقیموس ،يشگیهنرپ ،يراستاريو

يبه شمار م نگیلنسيمربوط به فر يهانهیهمه و همه از زم حتوا،و م لمیف دیتول ،يابيبازار

را به خود  يشتریطرفداران ب يو مترجم يطراح غات،یتبل ،يسندگينو انیم نيکه در ا روند

، در ايران نیز آزادکاري و دورکاري علاقمندان بسیاري را به خود جذب انداختصاص داده

 رو شده است.کرده و با خیزش قابل ملاحظه اي روبه

سازمان به مفهوم مدرن آن بود.  يِ ریگدوران شکل ،يگفت آغاز انقلاب صنعت توانيم

 تیامن بحث. کرد دایپ ياتازه يسازمان، مفهوم شغل هم معنازمان با مطرح شدن مفهوم هم

 مورد توجه قرار گرفت. يزمان به صورت جد نیدر هم باًيهم تقر يشغل

خواهم  يشغل تیچقدر امن ت،یموقع نيبود که در ا نيانتخاب شغل ا ياز فاکتورها يکي

 داشت؟

چنان  شيافزا نيا. افزايش يافت و گسترش وب نترنتيظهور ا بافعالیت فريلنسرها 

اقتصاد  اي Freelancer Economyبه نام  يبود که امروزه اصطلاح ریو چشمگ يجد

 اقتصاد آزادکارها شکل گرفته است. اي لنسرهايفر

فرصت کار از راه دور و اطلاعات  يآورو فن نترنتيا يتوسعه ،يارتباط يهايتکنولوژ

انجام  تیظرف ق،يطر نيداده و از ا شيرا افزا يرحضوریها به صورت غپروژه افتيارسال و در

 است. افتهي شيکار افزا

هاي بیشتري استعداد و هر چه که تکنولوژي اطلاعات توسعه بیشتري مي يابد، فعالیت

 کنند. پتانسیل براي آزاد کاري پیدا مي

 ست؟یک لنسریفر ست؟یچ نگیلنسیفر

 لنسرياست و فر يآزادکار ي( در لغت به معناFreelancing) نگیلنسيفر

(Freelancerبه شخص )به  يکه خود اشتغال بوده و لزوماً تعهد بلندمدت شوديگفته م ي

 خاص ندارد. يامجموعه ايشرکت 

 کيبه  نکهينفر، بدون ا کي است که ني( اFreelancer) لنسريفر فيتعر نيترساده

خود را  يو تخصص ياحرفه تیکسب و کار و شرکت مشخص متعهد شود، فعال ايسازمان 
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 يدر دسترس، کارفرما يهاو پروژه ازیو بسته به ن دهديمختلف انجام م يهامجموعه يبرا

 .دهديم رییخود را تغ

. کنديمکار  گرانيو آزاد با د ياپروژهحرفه دارد و به صورت  کياست که  يکس لنسريفر

يمدر خانه خودش انجام  يو اکثر مواقع کارش را در اتاق کنديمخودش کار  نیاو طبق قوان

خواهد  يشتریدرآمد ب مسلماً و  ردیگيم يشتریب يکارها بداند شتریهرچه ب لنسري. فردهد

رابطه  يبا مشتر میمستق يعني خودش است! یخودش آقا لنسریفر ترساده انی. به بداشت

يمخودش  بیبه ج میمستق کنديم افتيکه در يانهيهزو  دهديمدارد، خودش کار انجام 

 ...رود

 لنسرهایفر یآمار یجامعه

آمار  ن،یهم يمشغول به کار هستند و برا وستهیبه صورت آزاد و اغلب ناپ لنسرهايفر

 2005که در سال  يقاتیحال، طبق تحق ني. با استیها در دسترس نآن تیاز جمع يقیدق

کشور مشغول  نيا تیاز جمع ونیلیبه ده م کيانجام گرفت، نزد کايآمر يمتحده الاتيدر ا

 ( هستند.هانهیزم ي)در همه نگیلنسيفر

)حقوقدان دانشگاه  زناكيآ يداشت و جفر يریرشد چشمگ 2011رقم تا سال  نيا

 يقاتیشرکت تحق کيسال بعد،  کيبرآورد کرد.  ونیلیم 1( مقدار آن را تا سونیجورج م

 کايمردم امراز  %26( اعلام کرد Aberdeen Groupگروپ ) نيبه نام آبرد يخصوص

از  يارشاخهيز زین نگیلنسيهستند که فر روطکار مش يروینفر( جزو ن ونیلیم 81 باًي)تقر

نفر  کينفر،  3از هر  2013در سال  کايآزادکاران امر يهياست. طبق گزارش اتحاد آن

 است. خود اشتغالنفر(  ونیلیم 42)حدود 

از ابهام است؛ اما طبق گزارشاتِ دفترِ آمار  يادر هاله زیاعداد و ارقام در انگلستان ن نيا

 7داشته و به  شيافزا %5/1 يلادیم 2000در اوسط دهه  لنسرهايکشور، تعداد فر نيا يمل

 لیرا بانوان تشک لنسرهاياز فر %71که حدود  دیاست. جالب است بدان دهینفر رس ونیلیم

 نیو همچن يدولت يهاآقا در دستگاه يرویو استخدام ن ازیاند که با توجه به نداده

 .ستیمقدار چندان دور از انتظار ن نيحضور در جامعه، ا يکشورها برا يزنان برخ تيمحدود

 لیدل نیجا افتاده و متأسفانه به هم زین رانيدر کشور ما، ا ينوع از اشتغال، به تازگ نيا

حال، به طور  ني. با استیمختلف در دست ن يهاآزادکاران در حوزه تیاز جمع يقیآمار دق

 بسیار فزاينده است.  رانيدر ا ندهيآ يهادر سال نگیلنسيآمار رشد فر توانيقطع م
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پل  قتیکه در حق دميانجام م اي شایپون رینظ يمتعدد يهاتيساظهور وب خب،

 ها،تيسا نياستقبال خوب از ا ن،یهستند و همچن انيو کارفرما لنسرهايفر نیب يارتباط

 دارد. تيحکا رانيدر ا نگیلنسيرونق بازار فر ۀنشان دهند

Freelancer.com ،در سراسر جهان یدورکار تیسا نیتربزرگ 

Freelancer.com  در سراسر جهان  يدورکار تيسا نيتربزرگبه عنوان  توانيمرا

به کار  يکارفرما و متقاض نیارتباط ب يبرقرار يرا برا يطيشرا تيسا نيواقع ا در .دینام

يم قي. افراد بعد از ثبت نام به دو طرکنديمآورده است و به عنوان واسطه عمل  وجود

در  لنسريفر ايکار  ندگانيبه عنوان جو تواننديمهم  يعني دشرکت کنن تيسا نيدر ا توانند

به عنوان  تواننديمخود را ارائه دهند و هم  يشنهادیپ متیجستجو داشته باشند و ق تيسا

 افتيرا در لنسرهايفر يشنهادیقرار دهند و مبالغ پ تيخودشان را در سا يهاپروژه کارفرما،

 کنند.

Freelancer.com و با گرفتن  ردیگيمو کارفرما قرار  لنسريفر نیبه صورت ضامن ب

 .کنديمدرآمد  کسب دو، نيا نیب يتوافق متیاز ق يدر صد

 يکيکه  باشديمو پروژه  لنسريکردن فر دایپ يآسان برا ستمیس کي تيسا نيا ستمیس

 است. نيآنلا يهاتیفعالانجام  يراه برا نيترامنو  نيترسادهاز 

 را نام برد: ريموارد ز توانيم يخارج يدورکاو يهاتيسا گريد از
Toptal, Behance, 99designs, Contently, Freelance writing Gigs,  

CloudPeeps, SimplyHired, Aquent, LinkedIn’s ProFinder, 

CrowdSource 

استخدام،  رانيا شا،ی، گودکو، پوندور کار توانيم يرانيا يدورکار يهاتيسا يهانمونه از

 استخدام، پارسکدرز را نام برد. يا ان،یرانيا ي، دورکارebays ،3039 ران،يا پيتا

 

 م؟یشو لنسریفر چگونه

 يکسان يها براراه نياز بهتر يکي يآزادکار اي نگیلنسيفر میکه قبلًا گفت طورهمان

 تواننديم لنسرهايخودشان باشند. فر يخودشان کار کنند و آقا يبرا خواهنديهست که م

پول درآوردن  براي شان مختلف يهاچند کارفرما کار کنند، از مهارت يدر آنِ واحد برا

دست خودشان است و در هر موقع از روز که  زین شانيا يکار انزم ياستفاده کنند. حت
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با  اديکه دوست ندارد ز يفرد يبرا نگیلنسيفر نيبنابرا؛ کار کنند تواننديدوست دارند م

 مردم سروکله بزند.

 شو: لنسریفر ،یخودت باش یآقا یخواهیم

 :ديکار با نيا يبرا

 . ديریدر نظر بگ ديکه دار يو نقاط قوت ييهايتوانائ يتمام .1

 درآمدآن کسب  لهیبه وس دیتوانيم دیکنيمکه فکر  ييکارها هیاز کلبرداري  ادداشتي .2

 .دیکن

 .دیکن يابيبازار را ارز .3

 از همه، بازار خواهانش هست. شتریکه ب دیباش يدنبال مهارت .4

توسعه دادن  تیحداقل قابل اي دهنديبابت آن پول م شتریکه مردم، ب دیباش يدنبال مهارت .5

 داشته باشد. ندهيتان را در آدر حوزه موردعلاقه

 .دیکن قیتحق د،یداشته باش تیکه قرار است در آن فعال يابازار کار حوزه رامونیحتماً پ .6

 .ديو قدم اول را محکم بردار دیرا آماده کن ديدار ازیشروع کار ن يهر آنچه که برا .7

 .ديریبگ اديرا  نهیزم نيموجود در ا يتخصص يافزارهانرم .8

تان را قبول بهتر است درخواست د،یفورس ماژور را انجام ده يکارها دیتوانياگر هنوز نم .9

 .دینکن

گذاري سود به هر سرمايه .دیکن يگذارهيدر کارتان سرما لنسريفر کيبه عنوان  ديشما با .10

 همراه دارد.

خبر  زیرقبا ن متیاز ق و البته ديریهر ساعت کار خودتان در نظر بگ يبرا ينرخ منطق کي .11

 .دیداشته باش

متخصصین آن صحبت کردن با  ک گرفتن وکم د،يصنعت جد ادگرفتني يراه برا نيبهتر .12

 باشد.حرفه مي

 سم خود را برند کنید.ا .13
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 ياندازراه تيساوب کيخودتان  ي. برادیگسترش بده يمجاز يوکارتان را در فضاکسب .14

 .دیو ... فعال باش نينکدیل نستاگرام،يا تر،يیمانند تو ياجتماع يهاو در شبکه دیکن

که زرنگ، مصمم و  دهنديپول م يبه کس لنسرها،يفر يای. در دندیکار بجنگ يبرا .15

 .طلب باشدرقابت

 .ديريبپذ نيآنلا اي يخود را به صورت حضور يهاپروژه .16

 .دیدر انجام کارها خلاق باش .17

که ارائه  ييهاسيکه چرا سرو دیده حیتوض انيو به مشتر دیوکار خود دفاع کناز کسب .18

 است. دتریها مفآن يبرا دیدهيم

خواهان  اي دیکنيها کار مکه مکرراً با آن ييهاتيساوب يو رزومه خود را برا يکتب ۀنام .19

 .دیاستخدام شما هستند، بفرست

دارند،  يکه درخواست خدمات خاص يشغل يهايازمندیکردن ن دایپ ياز گوگل برا .20

 .دیاستفاده کن

مورد علاقه خود  يهاپروژه افتني يبرا دميو انجام م شایمانند پون ييهاتيسااز وب .21

 .دیاستفاده کن

 .دیکوچک را بدان يارزش کارها .22

 د،یمثبت در جامعه انجام ده يکارها د،یشرکت کن دادهايدر رو .23

کار، گرفتن بازخورد از کارفرما و انجام  يبررس يراب يکه زمان کاف دیحاصل کن نانیاطم .24

 .ديدار اریاصلاحات لازم را در اخت

 .ديريبپذ ييروانتقادها را با گشاده .25

 .دیپشت سرتان را خراب نکن يهاپل .26

 شدن لنسریفر یایمزا

 در انتخاب کارفرما يآزاد -1

 در کار يريپذانعطاف -2

 دیهست سیشما رئ -3
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 ستین يادار يهاياز کاغذباز يخبر گريد -4

 کنترل سرنوشتت دست خودتان است -5

 دیدهيرا ارتقا م تانيمال تیموقع -6

 در کار دست خودتان است شرفتیکنترل مقدار پ -7

 

 شدن لنسریفر بیمعا

 ،يحقوق بازنشستگ ،يدرمان مهیب چیاز ه لنسرهاي: فرستین يخبر يکارمند ياياز مزا. 1

 .ستندیمند نبهره يلاتیحقوق تعط

 درآمد ثابت وجود ندارد يبرا ينیتضم چیه. 2

 ديشو يممکن است منزو. 3

 دیکوش باشاز حد سخت شیب ديبا. 4

 دياوریسر در ب زیاز همه چ ديبا. 5

 ديدار ينيیپا يشغل تیامن. 6

 گراني. رقابت با د7

 

و  نیاروپا به فکر وضع قوان يهيباعث شده اتحاد نگ،یلنسيمربوط به فر بيمعا يبرخ

را به طور  لنسريها، حق استخدام فرها و سازمانباشد که طبق آن شرکت ديمصوبات جد

ها پرداخت و پاداش به آن يحقوق بازنشستگ لیاز قب ييايندارند، مگر آنکه مزا میمستق

 ریبه شدت مورد بحث قرار گرفته و ممکن است تأث لستاناصلاحات در انگ نيگردد. ا

 انياصلاحات، کارفرما نيو صنعت بگذارد. طبق ا لنسرهايرد فرعملک يچگونگ يرو ياعمده

را استخدام کنند که از قبل،  ييهاآن ايبا آزادکاران رفتار کنند  يهمانند کارکنان رسم ديبا

 .ندها باشها و شرکتسازمان ريتحت استخدام سا

نظارت خود را بر  يالتيو ا يدولت يهاسازمان کا،يامر يمتحده الاتيدر ا 1390 سال

حقوق  يبر تساو يمبن ييهانامهنيیداده و آ شيمستقل افزا مانکارانیو پ لنسرهايفر

و  اتیاجتناب از پرداخت مال يبرا تواننديها نمشرکت ب،یترت نيکردند. به ا میکارگران تنظ

 کنند. يبندافراد را طبقه ،يکاریب از يجبران خسارت ناش
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کار  نیکه افراد، مطابق با قوان گردديم میتنظ نیطرف نیب ييبعضاً قراردادها زین رانيا در

هرگونه تخلف  صیشده و تشخ میدر قرارداد تنظ يکارمزد طيموجود عمل خواهند کرد. شرا

 است. يبا وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع

 

 یریگ جهینت

 .يريخطرپذ ييو توانا سکير رفتنيپذ يعني نگیلنسيگفت فر ديبا انيپا در

ترس از شکست پرداخت کرد و آن  يغرامت ديخودت بودن با يخود و آقا يقبال آزار در

 .يو عدم ثبات مال

 يایو شناساندن خود به دن تیبه موفق دنیرس يبرا رینظ ياست ب يتیموقع نگیلنسيفر

 هیاگر روح نه اي سازديم طيشما به آن شرا هیروح ايکه آ دینیبب دي! شما باتانرامونیپ

 شما باشد. يبرا يخوب نهيگز توانديم نگیلنسيفر اي يآزادکار د،يدار ريپذسکيماجراجو و ر

 

 

 

 

 

 


