
* 
Corresponding author 

Razeghi Nasrabad, H., Hosseini Chavoshi, M., Abbasi Shavazi, M. (2021). The effects of gender role attitudes and role division on the second birth 

interval in tehran. Journal of Applied Sociology, 32(2), 1-28.  

2322-343x / © 2021 The Authors. Published by University of Isfahan                                                               

This is an open access article under the CC BY-NC-ND/4.0/ License (https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/). 

 

 
http://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875   

https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
https://jas.ui.ac.ir/?lang=en 

 
Journal of Applied Sociology 

E-ISSN: 2322-343X 

Vol. 32, Issue 2, No.82, Summer 2021, pp. 1-28 
Received: 22.02.2020       Accepted: 27.09.2020 

 
Research Paper 

The Effects of Gender Role Attitudes and Role Division on the Second Birth Interval in Tehran 

 

Hajiieh Bibi Razeghi Nasrabad * 
Associate Professor, Department of Family Studies, National Population Studies and Comprehensive Management Institute, Tehran, Iran 

hajiieh.razeghi@psri.ac.ir 

Meimanat Hosseini Chavoshi 
Associate Professor, Melbourne School of Population and Global Health, University of Melbourne, Australia 

meimanat.hosseini@unimelb.edu.au 

Mohammad Jalal Abbasi Shavazi 
Professor, Department of Demography, Faculty of Social Sciences, University of Tehran, Iran 

mabbasi@ut.ac.ir 

 
Introduction:  

Iran has experienced a dramatic fertility decline in recent decades. The Total Fertility Rate (TFR) reached the below-replacement 
level in 2000 and further declined to 1.8 in 2011 before rising to around 2.1 by 2016 and then falling to 1.8 by 2019. Tehran city has 

been a vanguard of low fertility as the TFR has been around 1.5 children per woman in recent years. As fertility falls to a low level, 

the second and higher birth intervals increase which could have significant impacts on the level of fertility. Various theories and 
hypotheses have explained low fertility. Recently, however, gender equity has emerged as a key link in explaining the phenomenon 

of low fertility (Cook 2003; McDonald 2000). Based on gender equity theory, many women, especially those with higher education 

and career prospects, may see their role as mothers and wives in conflict with other roles under the influence of new egalitarian 
ideas they have acquired in person-centered institutions. Therefore, they try to limit their fertility because fertility takes a lot of time 

and energy from them. Thus, low fertility rates will continue unless gender equity in family-centered institutions increases much 

faster than in the past. In the context of high gender equity in individual-centered institutions, higher gender equity in family-
oriented social institutions will lead to increased fertility. Failure to change gender roles in family life, while women want to take 

advantage of more economic and educational opportunities, leads to reduced fertility (McDonald 2000). Three aspects of gender 

equity in the family, including the spouse's participation in household chores, women's attitudes toward gender roles, as well as the 
spouse's support and participation in the affairs of children, are valuable in explaining fertility decline (Bianchi, et al. 2000; Mills, et 

al. 2008). Recent studies in low-fertility settings have attributed long birth intervals and low fertility to gender role attitudes and 

role division within the family (Fukuda 2017; Miettinen et al 2011). This study aims to investigate the effect of the gender division 
of labor and attitudes on the second birth interval in Tehran city. 

    
Materials and Methods:  
This study used a sub-sample of data from the ‘Iran Fertility 
Transition Survey’ conducted in five provinces of Iran 
(including Tehran) in 2017. The sample comprised 363 

married women aged 15-49 years old and had at least one 

child in Tehran city.  The Kaplan-Meier test was used to 

determine the second birth interval. To investigate its 

relationship with attitude and gender division of labor, 

survival models including Cox proportional, exponential, 

Weibel, Gompertz, Log Normal Logl Logistic, and Gamma 

Generalized models were fitted. In order to consider the 

dependence on survival times, a common fragility model with 

gamma distribution was tested. Based on the Akaik criterion, 

the generalized gamma model was selected as the most 

appropriate model. 

 

Discussion of Results and Conclusions:  

The results showed that the median time of first birth to 

second birth among the sample was 84 months. Based on 

cumulative survival ratios within 120 months (10 years) of 

the time of first birth, 70% of women had a second child, 

meaning that 30% of them were likely to remain single-child. 

According to the results, one-third of women indicated that 

their husbands were involved in taking care of their children. 
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Regarding the division of household affairs, 86% of women 

did the housework (cleaning, cooking, etc.) alone and only 

14% did it with the participation of their husbands. In 

addition, about half of the women had egalitarian gender 

attitudes, and less than a third had traditional gender attitudes.  

According to Kaplan Meyer's estimates, the median 

interval between the first and second birth among women 

who do the housework alone and take care of the children 

alone is 6 and 2 months longer, respectively, than the women 

whose husbands participate in such matters. The analyses 

revealed also a significant relationship between gender 

attitudes and second birth interval.  Women with an 

egalitarian attitude delayed their second birth by about 30 

months more than other women. The results of multivariate 

analysis with the generalized gamma model also showed that 

having a modern gender attitude increases the second birth 

interval.  
Participation of men in domestic work had no significant 

effect on the second birth interval. Despite the transition of 

the society from traditional to modern in many respects, due 

to the dominance of patriarchal structures and low gender 

equity in the family, the division of household chores based 

on gender remains, and women are mainly responsible for 

housework. Even after controlling for employment situation, 

there was no significant relationship between the division of 

labor in the home and the interval between the first and 

second birth. This finding may have been  influenced by the 

small sample size in the participatory category, given that the 

majority of women do housework alone, and thus, the 

statistical analysis did not show a significant difference 

between the independent variables and the second birth 

timing. However, after controlling for contextual variables 

and socio-economic characteristics, the results showed that 

gender division of labor in child affair had a significant effect 

on the second birth interval, and the lower participation of 

men in child affairs increased the second birth interval.  

The results also revealed that such variables as education, 

the ideal number of children at the time of marriage, and the 

interval between marriage to first birth had a significant 

effect on the second birth interval. Having a diploma degree 

and lower as compared to those with higher levels of 

education has reduced the second birth interval. The ideal 

number of children at the time of marriage also had a 

decreasing effect, as those with a higher ideal number of 

children at the time of marriage had a lower second birth 

interval. Furthermore, those with a longer interval between 

marriage and the first birth experienced a longer second birth 

interval. Finally, there was a significant difference between 

the second birth interval by marriage cohort. Those who 

married in the 1980s experienced a shorter birth interval as 

compared to the 2000s marriage cohort.  

According to McDonald (2000) and Goldshider (2000), 

the conflict between behavior and attitudes in the family and 

society can be the source of change in family decisions, the 

formation of low fertility intentions and behaviors, including 

delay in fertility and increasing the interval between births 

leading to smaller family norm and size. The findings of this 

article are in line with the theory of gender equity as having 

egalitarian gender attitudes and unequal division of care of 

children has led to a delay in the second birth.  In other 

words, having egalitarian gender attitudes among women  

only leads to increased fertility when males also participate in 

decision making as well as household and children affairs. 

Giving or taking responsibility for housework by women is 

rooted in a gender ideology that is different or even 

conflicting with the gender ideology of women today. 

Therefore, such a difference in attitude and behavior can lead 

to a longer interval between births and low fertility behaviors 

and intentions in Tehran city.  In order to implement policies 

to increase fertility, in addition to striving for a sustainable 

economy and providing an optimistic outlook for the future, 

family-friendly policies must embrace a broad framework of 

cultural values that support men's participation in domestic 

affairs and reduce gender inequality, thereby preventing 

further delay on the second birth interval leading to fertility 

increase.  

 

Keywords: Low Fertility, Second Birth Interval, 

Postponement of Childbearing, Gender Role Attitudes, 

Role Division. 

 

References: 

Abbasi Shavazi, M. J., & Hosseini Chavoshi, M. (2013) The 

fertility transition in iran in last four decades. The 

Statistical Centre of Iran (in Persian). 
Abbasi Shavazi, M. J., Razeghi-Nasrabad, H. B., & Hosseini 

Chavoshi, M. (2019) The fertility transition in five 

selective province of iran. Research Project, National 

Population Studies and Comprehensive Management 

Institute and National Health Research Organization of 

Islamic Republic of Iran (in Persian). 
Afshari, Z. (2015) Gender equality and fertility in 

iran. Journal of Women in Development and Politics, 13 

(2), 245-262 (in Persian). 
Ali Akbari Khoei, R., Bakhshi, E., Azarkeivan, A., & 

Biglarian, A. (2019) Survival analysis of the thalassemia 

major patients using parametric and semi-parametric 

survival models. Journal of Health Administration, 18 

(59), 82-91 (in Persian). 

Andorka, R. (1978) Determinants of fertility in advanced 

societies. London: Methuen and Co Ltd. 

Bagheri, A., & Saadati, M., (2019) Factors affecting first and 

second birth intervals among 15-49 year-old women in 

tehran. The Iranian Journal of Epidemiology, 15 (1), 68-

76 (in Persian). 

Becker, G. (1993) The evolution of the family. A Treatise on 

the Family Enlarged Edition, Gary S. Becker, 342-61. 

Cambridge, Mass: Harvard University Press. 

Bernhardt, E., & Goldscheider, F. (2006) Gender equality, 

parenthood attitudes, and first births in sweden. In Tomas 

S. (Ed.) (2006) Vienna Yearbook of Population 

Research. Vol. 4. Vienna: Vienna Institute of 

Demography. 

Bianchi, S., Milkie, M., Sayer, L., & Robinson, J. (2000) Is 

anyone doing the housework? trends in the gender 

division of household labor. Social Forces Journal, 79 

(1), 191-228.  

Bongaarts, J. (1999) The fertility impact of changes in the 

timing of childbearing in the developing world. Policy 

Research Division Working Papers, (120), 1-33. 

Bongaarts, J., & Feeney, G. (2005) The quantum and tempo 

of life cycle events. Berlin: Heidelberg. 

Coltrane, S. (2000) Research on household labor: modeling 

and measuring the social embeddedness of routine family 

work. Journal of Marriage and Family, 62 (4), 1208-

1233.  

https://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875
https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9


The Effects of Gender Role Attitudes and Role Division on the Second Birth Interval in Tehran                       Hajiieh Bibi Razeghi Nasrabad et al. 

 
http://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875   

https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9  

 

3 

Cooke, L. P. (2003) The south revisited: the division of labor 

and family outcomes in italy and spain. Integrated 

Research Infrastructure in the Socio-Economic Sciences 

(IRISS) Working Paper, 2003-12. Available at 

http://www.ceps.lu/iriss/documents/ irisswp40.pdf 

Corrigall, E. A., & Konrad, M. A. (2007) Gender role 

attitudes and careers: a longitudinal study. Sex Roles, 56 

(11-12), 847-855 

Craig, L., & Siminski, P. (2010) Men’s housework, women’s 
housework and second births in australia. Social Politics 

Journal, 17 (2), 235-266. 

Fukuda, S. (2017) Gender role division and transition to the 

second birth in japan. Working Paper Series, (28), 1-39. 

Ghadimi, M., Mahmoodi, M., Mohammad, K., Hosseini, M., 

& Rasouli, M. (2011) Affecting factors on survival of 

patients with gastric cancer using frailty model. Payesh 

Journal, 10 (4), 515-524 (in Persian). 

Ghodrati, H., Boustani, D., Ghodrati, A., & Kalali, A. (2013) 

Analyze the relationship between gender equality in 

family and women's reproductive Case Study: Married 

women 20 to 40 years old in sabzevar. Journal of Arid 

Regions Geography Studies, 3 (11), 75-91 (in Persian). 

Giles, D. C., Shaw, R. L., & Morgan, W. (2009) 

Representations of voluntary childlessness in the uk 

press, 1990_2008. Journal of Health Psychology, (14), 

1218- 1228. 

Goldscheider, F. K. (2000) Men, children and the future of 

the family in the third millennium. Futures Journal, 32 

(6), 525-538. 

Goldscheider, F. K., & Goldscheider, C. (1992) Gender role, 

marriage and residential independence. Sociological 

Forum Journal, 7 (4), 679-698.  

Goldscheider, F., Bernhardt, E., & Lappegård, T. (2014) The 

second half of the gender revolution in sweden: will it 

strengthen the family?. Working Paper Series Equal, 07. 

Goldscheider, F., Oláh, L. S., & Puur, A. (2010) Reconciling 

studies of men's gender attitudes and fertility: response to 

westoff and higgins. Journal of Demographic Research, 

(22), 189-198.  

Golmakani, N., Fazeli, E., Taghipour, A., & Shakeri, M. T. 

(2015) Relationship between gender role attitude and 

fertility rate in women referring to health centers in 

mashhad in 2013. Iran Journal of Nurse Midwifery 

Research, 20 (2), 269-74. 

Gutierrez, R. G. (2001) Frailty in survival analysis models 

parametric frailty, parametric shared frailty, and frailty 

in cox models. United Kingdom: Stata Users' Group 

Meetings. 

Hirao, K. (2006) The privatized education market and 

maternal employment in japan. CA: Stanford University 

Press. 
Hoem, J. (2008) The impact of public policies on european 

fertility. Demographic Research Journal, (19), 249–60. 

Hougaard, P. (1991) Modeling heterogeneity in survival data. 

Applied Probability Journal, (28), 695-701  

Kaufman, G. (2000) Do gender role attitudes matter? family 

formation and dissolution among traditional and 

egalitarian men and women. Journal of Family Issues, 21 

(1), 128-144. 

Khalajabadi Farahani, F. (2017) Role of gender beliefs and 

gender division of domestic labor in fertility preferences 

and intentions among men and women in 

tehran. Population Studies Journal, 3 (1), 95-129 (in 

persian). 

Kleibaum David, G., & Klein, M. (2012) Survival analysis: a 

self-learning text. new york: springer. 

Klein, J. P., & Moeschberger, M. L. (2003) Survival analysis: 

techniques for censored and truncated data. New york: 

Springer-Verlag Inc. 

lappegård, T., Neyer, G., & Vignoli, D. (2015) Tthree 

dimensions of the relationship between gender role 

attitudes and fertility intentions. Stockholm Research 

Reports In Demography, 9, 1-36. 

Leibenstein, H. (1957) Economic backwardness and 

economic growth. New York: John Wiley And Sons. 

Lucas, D., & Meyer, P. (2002) Beginning population studies. 

translated by Mahmoudian, H.  Tehran: Tehran university 

press.  

Mcdonald, P. (2000). Gender equity in theories of fertility 

transition. Population And Development Review, 26 (3), 

427-439.  

Mcdonald, P., Chavoshi M. H., & Abbasi-Shavazi, M. J. 

(2015)  Assessment of iranian fertility trends using parity 

progression ratios. Demographic Research Journal, 32 

(58), 1581−1602. 
Miettinen, A., Basten, S., & Rotkirch, A. (2011) Gender 

equality and fertility intentions revisited: evidence from 

finland. Demographic Research Journal, 24 (20), 469-

496. 

Mills, M., Mencarini, L., Tanturrini, M. L., & Begall, K. 

(2008) Gender equity and fertility intentions in italy and 

the netherlands. Demographic Research Journal, 18 (1), 

1-26. 

Myrskylä, M., Kohler, H. P., & Billari, F. (2009) Advances 

in development reverse fertility declines. Nature, 460, 

741-743.  

Nock, S. L.  (1987) The symbolic meaning of childbearing. 

Journal of Family Issues, 8 (4), 373-393. 

Nomaguchi, K. (2003) Determinants of having a first and 

second child among japanese married women in recent 

cohorts. phd thesis, faculty of the graduate school of the 

university of maryland. 

Nordenmark, M., & Nyman, C. (2003) Fair or unfair? 

perceived fairness of household division of labour and 

gender equality among women and men: the swedish 

case. European Journal Of Women’s Studies, 10 (2), 

181–209.  

Oláh, L. S. (2003) Gendering fertility: Second births in 

sweden and hungary. Journal Of Population Research 

And Policy Review, 22 (2), 171-200. 

Rao, K. V. (1987) Childlessness in ontario and quebec: 

results from 1971 and 1981 census data. Journal Of 

Canadian Studies In Population, 14 (1), 27-46. 

Rashidian, M. (2012) A study of multiple indicators of health 

and population, profile of health and population in iran. 

Tehran: National health research organization of islamic 

republic of iran (in persian).  

Razeghi Nasrabad, H. B., & Modiri, F. (2018) Men’s gender 

attitudes and their fertility intentions in tehran. Social 

Determinants Of Health Journal, 4 (2), 84-90.  

Razeghi Nasrabad, H., Chavoshi, M. H., & Abbasi-Shavazi, 

M. (2019) Determinants of first birth-interval in tehran 

using event history models. Population Studies Journal, 5 

(2), 127-156 (in persian). 

https://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875
https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9
https://jas.ui.ac.ir/article_24859.html
https://jas.ui.ac.ir/article_24859.html
https://www.magiran.com/author/mahmoud%20reza%20ghadimi
https://www.magiran.com/author/mahmoud%20mahmoodi
https://www.magiran.com/author/kazem%20mohammad
https://www.magiran.com/author/mostafa%20hosseini
https://www.magiran.com/author/mahboobeh%20rasouli
https://ideas.repec.org/s/boc/usug01.html
https://ideas.repec.org/s/boc/usug01.html


Journal of Applied Sociology, Vol. 32, Issue 2, No. 82, Summer 2021 

 
http://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875   

https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9 

 

4 

Rindfuss, R. R., Morgan, S. P., & Swicegood, C. G. (1988) 

First births in america: changes in the timing of 

parenthood. Berkeley: University of california press. 

Ryder, N. (1965) The cohort as a concept in the study of 

social change. American Sociological Review, (30), 843-

861. 

Saki Malehi, A., Hajizadeh, E., & Ahmadi, K. (2012) 

Weibull frailty model in survival analysis: an application 

to colorectal cancer patients. Journal Of Statistical 

Sciences, 6 (1), 69-82  

Scanzoni, J. (1976) Gender roles and the process of fertility 

control. Journal Of Marriage And The Family, 38 (4), 

677-90. 

Scritchfield, S. (1989) The social construction of infertility: 

from private matter to social concern. in Best, J. (ed.) 

(1989) images of issues: Typifying contemporary social 

problems. New York: Aldine de gruyter. 99-114. 

Simpson, R., (2009) Delayed childbearing and childlessness. 

in: Stillwell, J. (ed.) (2009) fertility living arrangements, 

care and mobility, understanding population trends and 

processes. springer: science business media b.v 

Spéder, Z., & Kapitány, B. (2009) Ideational factors and 

parenthood. a gender- and parity specific analysis in a 

post-communist society. Working Papers On Population, 

Family And Welfare, (11). 

Spence, J. T., & Helmreich, R. L. (1972) The attitudes toward 

women scale: an objective instrument to measure 

attitudes toward the rights and roles of women in 

contemporary society. JSAS Catalog 

of Selected Documents in Psychology, (2), 66-7. 

Sullivan, O., Billari, F. C., & Altintas, E. (2014) Father's 

changing contributions to child care and domestic work 

in very low-fertility countries: the effect of education. 

Journal of Family Issues, 35 (8), 1048-1065. 

Swim, J. K., Aikin, K. J., Hall, W. S., & Hunter, B. A. (1995) 

Sexism and racism: old-fashioned and modern prejudices. 

Journal of Personality and Social Psychology, 68 (2), 

199-214. 

Toda, J., & Higuchi, Y. (2011) Is fertility lower if couples' 

work hours or domestic work hours are longer?. In 

Higuchi, Y. and Fukawa, T. (Eds.) Work-life Balance and 

Family Formation: Changing Japanese Working Life. 

249-66.  

Torr, B. M., & Short, S. E. (2004) Second births and the 

second shift: a research note on gender equity and 

fertility. Journal of Population and Development 

Review, (30), 109–131. 

Westoff, C. F. & Higgins, J. (2009) Relationship between 

men's gender attitudes and fertility: response to puur et 

al.'s "men's chilbearing desires and views of the male role 

in europe at the dawn of the 21st century. Journal of 

Demographic Research, 21 (3), 65-74. 

Zare, N., Soltani, M., Sayadi, M., & Rajaeefard, A. (2015) 

Factors affecting inter-birth in rural areas of zarrindasht 

(Fars Province). Iranian South Medical Journal, 17 (6), 

1143-1152 (in Persian). 

 
 

https://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875
https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9


‌كاربردي‌شناسي‌جامعه

‌28-‌0،ص0011تابستان‌‌،دوم‌شماره‌(،82)‌پياپي‌شماره‌،سي‌و‌دوم‌سال

‌‌6/7/0333پذيرش:‌تاريخ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌3/02/0338دريافت:‌تاريخ

 
http://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875   

https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9 

 

 مقاله پژوهشی                     
 1تهران شهر در دوم تا اول تولد فاصلۀ روی جنسیتی کار تقسیم و نگرش تأثیر

‌
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‌‌،‌تهران،‌ايراندانشگاه‌تهران‌ي،علوم‌اجتماع‌ۀدانشکد‌،يشناس‌تيگروه‌جمع‌،استاد‌،یشواز یعباس محمدجلال
‌mabbasi@ut.ac.ir 

 

 چکیده
‌پژوهش ‌و‌‌در ‌كار ‌تقسيم ‌برابري‌جنسيتي، ‌چارچوب‌نظريۀ ‌در ‌است، ‌شده ‌انجام ‌باروري‌پايين ‌تبيين ‌براي ‌كشورها ‌بسياري‌از ‌در ‌كه هاي‌اخير

هاي‌جنسيتي‌بر‌فاصلۀ‌تولد‌اول‌تا‌دوم‌‌اند.‌در‌اين‌مطالعه،‌تأثير‌تقسيم‌كار‌و‌نگرش‌م‌مطرح‌شدهكنندۀ‌اساسي‌و‌مه‌منزلۀ‌تعيين‌هاي‌جنسيتي،‌به‌نگرش
كردۀ‌‌‌زن‌ازدواج‌363و‌از‌اطلاعات‌‌-‌‌0336-هاي‌طرح‌تحولات‌باروري‌در‌پنج‌استان‌منتخب‌ايران‌‌شود؛‌بدين‌منظور‌از‌بخشي‌از‌داده‌‌آزمون‌مي

فرزندي،‌روش‌كاپلان‌ماير‌و‌براي‌شناسايي‌تأثير‌نگرش‌و‌تقسيم‌كار‌‌استفاده‌شد.‌براي‌برآورد‌تابع‌بقاي‌تک‌سالۀ‌داراي‌يک‌فرزند‌شهر‌تهران‌03-01
ماه‌است‌و‌زناني‌كه‌نگرش‌‌80نتايج‌نشان‌دادند‌ميانۀ‌فاصلۀ‌تولد‌اول‌تا‌دوم‌‌.به‌كار‌گرفته‌شد‌يافته‌گاماي‌تعميمجنسيتي‌بر‌فاصلۀ‌تولد‌دوم،‌الگوي‌

گاماي‌آورند.‌براساس‌نتايج‌الگوي‌‌تري‌فرزند‌دوم‌را‌به‌دنيا‌مي‌دهند،‌با‌فاصلۀ‌طولاني‌تنهايي‌انجام‌مي‌ه‌دارند‌و‌كارهاي‌خانه‌را‌بهجنسيتي‌برابرطلبان
نکردن‌‌داري‌بر‌فاصلۀ‌تولد‌دوم‌ندارد؛‌اما‌داشتن‌نگرش‌جنسيتي‌برابرطلبانه‌و‌مشاركت‌،‌مشاركت‌مردان‌در‌كارهاي‌داخل‌خانه‌تأثير‌معنييافته‌تعميم

‌داشتن‌كه‌‌اي‌گونه‌دارند؛‌به‌مطابقت‌جنسيتي‌برابري‌نظريۀ‌با‌مقاله‌اين‌هاي‌دهد.‌يافته‌مردان‌در‌امور‌مربوط‌به‌فرزندان،‌فاصلۀ‌تولد‌دوم‌را‌افزايش‌مي
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 مسئله بیان و مقدمه

‌سـمت‌‌بـه‌‌شناسانجمعيت‌از‌بسياري‌توجه‌‌0331دهۀ‌اواخر‌در

‌شـد‌‌معطوف‌نسلي‌باروري‌روي‌بندي‌فرزندآوري‌زمان‌تأثيرات

(Bongaarts & Feeney, 2005: 3‌.)سـن‌‌ميـانگين‌‌منزلـۀ‌‌بـه‌‌تمپـو‌‌

توسـعه‌‌كشورهاي‌در.‌دارد‌تأثير‌ادهخانو‌تکميلي‌بعد‌بر‌‌درواقع

‌از‌يکـي‌‌بـه‌‌تـأخيري‌‌فرزنـدآوري‌‌الگـوي‌‌اخيـر،‌‌دهۀ‌طي‌يافته

‌شـده‌‌‌بـاروري‌‌سطوح‌در‌كشورها‌تفاوت‌اساسي‌عوامل ‌تبـديل

‌ميـزان‌‌كـه‌‌كشـورها‌‌ايـن‌‌در(.‌Rindfuss et al., 1988: 118)‌است

‌‌0/2از‌كمتـر‌‌كـل‌‌روريبا‌ميزان‌و‌جايگزيني‌سطح‌زير‌باروري

‌زمـان‌‌از‌زيـادي‌‌حـد‌‌تـا‌‌بـاروري‌‌ميزان‌است،‌زن‌هر‌براي‌بچه

‌طـول‌‌در‌زن‌يک‌كه‌هايي‌بچه‌تعداد‌تا‌گيرد‌تأثير‌مي‌فرزندآوري

‌تـأخير‌‌درواقـع،‌‌؛(Nomaguchi, 2003: 44)‌داشت‌خواهد‌عمرش

‌كشـورهاي‌‌و‌پـا‌ارو‌در‌پايين‌باروري‌درک‌براي‌فرزندآوري‌در

‌نيـز‌‌توسـعه‌درحـال‌‌كشـورهاي‌‌در.‌اسـت‌‌يافته‌اهميت‌پيشرفته

‌جمعيـت،‌‌مربـوط‌بـه‌بررسـي‌‌‌‌هـاي‌‌داده‌بـر‌‌مبتنـي‌‌هـاي‌‌تحليل

بـا‌‌‌بـاروري‌‌روندهاي‌دهند‌مي‌‌نشان‌2جهاني‌باروري‌و‌0سلامت

‌ايـن‌‌از‌بسـياري‌‌در‌و‌انـد‌‌شـده‌‌دگرگـون‌‌باروري‌زمان‌در‌تغيير

‌بـاروري‌‌‌ميـزان‌‌و‌افتـاده‌‌اتفـا ‌‌فرزنـدآوري‌‌در‌تـأخير‌‌كشورها

‌ايـن‌‌كـه‌‌اسـت‌‌شـرايطي‌‌در‌باروري‌ميزان‌از‌كمتر‌شدهمشاهده

‌برخـي‌‌امروزه(.‌Bongaarts, 1999: 26)‌ندهند‌رخ‌زماني‌تغييرات

‌رسـيدن‌‌و‌باروري‌بيشتر‌كاهش‌دهند‌با‌موجود‌نشان‌مي‌مباحث

‌و‌فرزنـدآوري‌‌شـرو ‌‌نزما‌در‌تغيير‌جايگزيني،‌سطح‌زير‌به‌آن

 Rao, 1987: 28; Giles et)‌يابـد‌مـي‌‌افزايش‌فرزندآوري‌در‌تأخير

al., 2009: 1220; Simpson, 2009: 25.) 

‌ايرانـي‌‌زنـان‌‌دسترسي‌دنبال‌به‌حاضر‌حال‌در‌نيز‌ايران‌در

‌زوجين‌مؤثر،‌پيشگيري‌وسايل‌پيشرفت‌و‌پيشگيري‌لوساي‌به

‌و‌مواليـد‌‌بـين‌‌فاصـلۀ‌‌فرزندآوري،‌آغاز‌زمان‌دربارۀ‌توانند‌مي

‌هــايداده‌براســاس.‌كننــد‌ايفــا‌مــؤثري‌نقــش‌بــاروري‌پايــان

‌سـال‌‌در‌ايـران‌‌در‌جمعيـت‌‌و‌سـلامت‌‌چندگانۀ‌هاي‌شاخص

0383‌(‌ ‌اول‌تولـد‌‌تـا‌‌ازدواج‌(،‌فاصـلۀ‌0383رشيديان‌و‌همکاران،

                                                      
1 Demography Health Survey (DHS) 
2 World fertility Survey (WFS) 

‌از‌زيـادي‌‌درصد‌اينکه‌به‌توجه‌با.‌است‌شده‌برآورد‌سال‌1/3

‌و‌كم‌افزايش‌رسد‌مي‌نظر‌به‌كنند،‌مي‌تجربه‌را‌اول‌تولد‌زنان

‌بـر‌‌كمـي‌‌تمپـو‌‌اثـر‌‌اول،‌تولـد‌‌تـا‌‌ازدواج‌فاصلۀ‌در‌تدريجي

‌افـزايش‌‌دهندۀ‌نشان‌شواهد‌حال،‌اين‌با‌دارد؛‌ايران‌در‌باروري

‌دو‌گيـري‌‌نمونـه‌‌اطلاعـات‌‌براساس.‌انددوم‌و‌اول‌تولد‌لۀفاص

‌زنــان‌كـل‌‌از‌درصـد‌‌‌0381،‌3/1سـال‌‌در‌سرشـماري‌‌درصـد‌

‌سـال‌‌در‌نسـبت‌‌اين‌بودند.‌فرزند‌تک‌ساله‌01-‌00كردۀازدواج

‌يافته‌افزايش‌درصد‌‌01به‌‌0331سال‌در‌و‌درصد‌‌8به‌0331

‌در‌جمعيـت‌‌و‌سـلامت‌‌چندگانـۀ‌‌هاي‌شاخص‌مبناي‌بر.‌است

‌‌‌نيـز‌‌فرزند‌دومين‌و‌فرزند‌اولين‌بين‌فاصلۀ‌ران،اي ‌1/0حـدود

‌ديگـري‌‌مطالعـات‌‌(.Mcdonald et al., 2015) اسـت‌‌بـوده‌‌سال

(McDonald et al., 2015; Razeghi Nasrabad et al., 2020نيـز‌‌)‌

‌در‌دوم‌و‌اول‌تولـد‌‌بين‌فاصلۀ‌اخير‌هاي‌سال‌در‌اند‌داده‌نشان

‌بـر‌‌توجهي‌جالب‌تمپو‌اثر‌تواند‌مي‌است‌كه‌يافته‌افزايش‌ايران

‌.كند‌ايجاد‌باروري

‌كشـورها‌‌از‌بسياري‌در‌اخير‌ساليان‌كه‌متعدد‌هاي‌پژوهش‌در

‌و‌جنسـيتي‌‌كـار‌‌تقسـيم‌‌انـد،‌‌شـده‌‌انجام‌پايين‌باروري‌تبيين‌براي

‌شـده‌‌مطرح‌مهم‌و‌اساسي‌كنندۀ‌تعيين‌منزلۀ‌به‌جنسيتي‌هاي‌نگرش

‌سـنتي‌‌ترتيبـات‌‌با‌گسترده‌هاي‌خانواده‌در‌تاريخي،‌لحاظ‌به‌.است

‌حمايـت‌‌و‌داشتند‌والدين‌از‌حمايت‌در‌بيشتري‌نقش‌فرزندان‌كه

‌تعــداد‌بـوده‌اسـت،‌‌‌بيشـتر‌‌فرزنـدان‌‌از‌مراقبـت‌‌در‌خويشـاوندي‌

‌گـذار‌‌بـا‌.‌شـدند‌‌مـي‌‌متولـد‌‌تـر‌‌كوتاه‌فواصل‌در‌و‌فرزند‌بيشتري

‌محــدود،‌خويشــاوندي‌‌حمايــت‌و‌آن‌شــدن‌اي‌هســته‌و‌خــانواده

.‌اسـت‌‌شـده‌‌كوچک‌‌خانواده‌اندازۀ‌و‌تر‌طولاني‌مواليد‌بين‌فاصلۀ

‌آنهـا‌‌تعاملات‌افزايش‌و‌اجتماعي‌عرصۀ‌به‌زنان‌ورود‌با‌همچنين

‌كــار،‌بــازار‌ســلامت‌و‌آمــوزش،‌ازجملــه‌مختلــ ‌نهادهــاي‌بــا

‌و‌مسـلله‌‌منزلـۀ‌‌بـه‌‌جنسـيتي‌‌كـار‌‌تقسـيم‌‌و‌يتيجنس‌ـ‌هاي‌نگرش

‌ايـن‌‌در‌زمينـه،‌‌همـين‌‌در‌شـد.‌‌مطرح‌ها‌خانواده‌درون‌موضوعي

‌بـين‌‌فاصـلۀ‌‌روي‌جنسـيتي‌‌هـاي‌نگرش‌و‌كار‌تقسيم‌تأثير‌مطالعه

‌.شودمي‌آزمون‌دوم‌و‌اول‌تولد

‌معمول‌به‌خانه‌كار‌تقسيم ‌خانـه‌‌كار‌از‌سهمي‌به‌توجه‌با‌طور

‌سـهم‌‌ايـن‌‌و‌شود‌‌مي‌گيري‌اندازه‌دهند،مي‌انجام‌مردان‌و‌زنان‌كه
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‌بـر‌(‌2000)‌كـولتران‌.‌دارد‌بسـتگي‌‌زوجين‌جنسيتي‌ايدئولوژي‌به

‌خانـه‌‌امـور‌‌در‌كمتـري‌‌مشاركت‌مردان‌چنانچه‌كه‌است‌باور‌اين

‌ناعادلانـه‌‌و‌غيرمنصـفانه‌‌را‌خانـه‌‌كـار‌‌تقسـيم‌‌زنان‌و‌باشند‌داشته

‌افـزايش‌‌زناشـويي،‌‌روابـ ‌‌كيفيـت‌‌كـاهش‌‌بسـب‌‌كننـد،‌‌ارزيابي

‌جنسـيتي‌‌كـار‌‌تقسيم‌چنانچه‌اما‌شود؛‌مي‌نشاط‌كاهش‌و‌افسرگي

‌رفتـار‌‌هـا‌‌نقـش‌‌در‌نـابرابري‌‌شـود،‌‌محسـوب‌‌سنتي‌هنجار‌نوعي

‌هـاي‌‌نگـرش‌‌بـه‌‌دركـي‌‌چنـين‌.‌شـود‌‌مـي‌‌تلقي‌عادلانه‌و‌مناسب

‌نحـوۀ‌‌جنسـيتي،‌‌هـاي‌‌نگرش‌اساس،‌اين‌بر.‌دارد‌بستگي‌جنسيتي

‌هـاي‌‌نگـرش‌‌بنـابراين،‌‌كنـد؛‌‌مـي‌‌تعيـين‌‌را‌خانه‌درون‌كار‌تقسيم

‌نقـش‌‌بـاروري‌‌رفتارهاي‌و‌خانه‌درون‌كار‌تقسيم‌دربارۀ‌جنسيتي

‌(.Torr & Short, 2004)‌دارند‌كليدي

‌سـنتي‌‌زنـان‌‌دريافتنـد‌‌زمينه‌اين‌در (2003)‌نيمن‌و‌نوردنمارک

‌تقسـيم‌‌در‌نـابرابري‌‌دربـارۀ‌‌طلـب،‌‌برابـري‌‌و‌غيرسنتي‌زنان‌از‌كمتر

‌زنـان‌‌ناخوشـايند‌‌ادراک‌و‌دارنـد‌‌نـامطلوبي‌‌احسـاس‌‌خانه‌كارهاي

‌نابرابري‌به‌نيز‌طلب‌برابري .‌اسـت‌‌مرتب ‌خانه‌كار‌تقسيم‌در‌درجۀ

ميـزان‌‌ كـه‌‌دارد‌مـي‌‌بيـان‌‌جنسـيتي‌‌برابري‌نظريۀ‌طرح‌با‌دونالد‌مک

‌سـطوح‌ حاصـل‌ امروزي، پيشرفتۀ رهايكشو در باروري پايين بسيار

 سـطوح‌ به نسبت محورخانواده نهادهاي در جنسييتي برابري ترپايين

 ,McDonald)‌اسـت‌ فردمحـور‌ نهادهـاي‌ در جنسـيتي‌ برابري بالاي

(‌2000)‌دونالـد‌‌مـک‌‌جنسـيتي‌‌برابـري‌‌نظريـۀ‌‌براساس(.‌ 427 :2000

‌درون‌هـم‌‌جنسـيتي‌‌برابـري‌‌افـزايش‌‌بـا‌‌اسـت‌كـه‌‌‌شـده‌‌بيني‌پيش

‌در.‌يافـت‌‌خواهد‌افزايش‌باروري‌جامعه،‌سطح‌در‌هم‌و‌هاخانواده

‌بـالايي‌‌سطح‌در‌كه‌يافتهتوسعه‌جوامع‌از‌بسياري‌در‌اخير،‌هايسال

‌ديـده‌‌بـاروري‌‌افـزايش‌‌از‌شـواهدي‌‌دارند،‌قرار‌جنسيتي‌برابري‌از

‌كـار‌‌تقسـيم‌‌و‌نگـرش‌‌؛‌بنـابراين،‌(Myrskylä et al., 2009) شـود‌‌مـي‌

‌بـاروري‌‌نيات‌و‌تصميمات‌در‌اي‌كننده‌تعيين‌عامل‌منزلۀ‌به‌جنسيتي،

كـه‌‌‌زوجينـي‌‌در‌رود‌مـي‌‌انتظـار‌‌ها‌نظريه‌اين‌براساس.‌است‌مطرح

‌و‌دهنـد‌‌مي‌تطبيق‌بهتر‌كنوني‌اجتماعي‌-‌اقتصادي‌شراي ‌با‌خود‌را

‌آنها‌كار‌تقسيم ‌دوم‌و‌اول‌تولـد‌‌بـين‌‌فاصلۀ‌است،‌مشاركتي‌خانگي

‌.باشد‌كمتر

‌از‌اند،كرده‌طي‌را‌جمعيتي‌انتقال‌كه‌كشورهايي‌ميان‌ايران

‌مـدت‌‌طـي‌‌را‌اسـت‌بـاروري‌‌‌توانسـته‌‌كـه‌‌اسـت‌‌كشورهايي

‌بـاروري‌‌ميزان‌0381سال‌‌از‌طوري‌كه‌به.‌دهد‌كاهش‌كوتاهي

‌حـال‌‌در.‌است‌رسيده(‌فرزند‌0/2)‌جانشيني‌حد‌از‌ترپايين‌به

.‌دارنـد‌‌جانشيني‌حد‌از‌ترپايين‌باروري‌هااستان‌بيشتر‌حاضر،

‌بـاروري‌‌كـه‌‌اسـت‌‌دهـه‌‌دو‌از‌بـيش‌‌تهران‌شهر‌ميان،‌اين‌در

‌بـاروري‌‌كـه‌‌است‌شهرهايي‌جزء‌حاضر‌حال‌در‌و‌دارد‌پايين

‌و‌شـوازي‌‌عباسـي‌)‌كنـد‌مـي‌‌تجربـه‌‌را(‌فرزنـد‌‌2/0)‌پايين‌خيلي

‌بنابراين،(‌0332چاووشي،‌حسيني ‌و‌نگـرش‌‌رابطۀ‌مطالعه‌اين‌در‌؛

‌بـين‌‌‌و‌جنسـيتي‌‌كار‌تقسيم ‌شـهر‌‌در‌دوم‌و‌اول‌تولـد‌‌فاصـلۀ

‌تغييـرات‌‌دهنـدۀ‌نشـان‌‌دوم‌تولـدهاي‌.‌شـود‌‌مـي‌‌آزمون‌تهران

انـد.‌‌‌جـايگزيني‌‌بـراي‌‌زوجـين‌‌بـاروري‌‌رفتارهـاي‌‌در‌اساسي

‌تا‌دهد‌مي‌امکان‌ما‌به‌مدو‌تولد‌هاي‌همبستگي‌دربارۀ‌پژوهش

‌كنــيم‌ارزيــابي‌بــاروري‌بــر‌را‌خــانواده‌كنــوني‌محــي ‌تــأثير

(Fukuda, 2017پژوهش‌.)فرزند‌داشتن‌تجربۀ‌تأثير‌زياديهاي‌‌‌

‌شوهر‌و‌زن‌جنسيتي‌رواب ‌اند.‌داده‌نشان‌را‌باروري‌روي‌اول

‌و‌خانـه‌‌كـار‌‌در‌همسـر‌‌مشـاركت‌‌و‌زن‌اشـتغال‌‌بـه‌‌توجـه‌‌با

‌پـ ‌‌شوهر‌و‌زن‌رفاه‌تعيين‌در‌مهمي‌نقش‌كودک‌از‌مراقبت

‌تولـد‌‌بـين‌‌فاصلۀ‌بر‌رود‌مي‌انتظار‌و‌دارد‌فرزند‌اولين‌تولد‌از

 .بگذارد‌تأثير‌نيز‌دوم‌و‌اول

‌تولـد‌ بـين‌ فاصلۀ شده،مطالعه اصلي متغير اينکه به‌توجه با

 در‌حال،‌اين‌با‌دارند؛ مناسبت هاي‌بقاتحليل است،‌دوم‌و‌اول

 بـه‌ كمتـر‌ هـا‌‌‌فاصـله‌ بين پياپي‌همبستگي شده،انجام مطالعات

‌اثـر‌‌نظـر‌گـرفتن‌‌‌در‌بـا‌ انـدكي‌‌مطالعات‌و‌است آمده حساب

 به يکجا را آنها بين و‌همبستگي تولدها بين فاصلۀ شکنندگي،

‌از‌يکي‌بنابراين،‌؛(‌0333‌:0001همکاران،‌و‌زار )‌اند‌‌ه‌آورد حساب

‌و‌دوم‌و‌اول‌تولد بين فاصلۀ بررسي مطالعه اين اساسي‌دافاه

‌فاصـلۀ‌‌روي‌جنسـيتي‌‌هاي‌نگرش‌و‌كار‌تقسيم‌تأثير‌شناسايي

.‌اسـت‌‌شـکنندگي‌‌اثـر‌‌گـرفتن‌‌نظـر‌‌در‌با‌دوم‌و‌اول‌تولد‌بين

‌از‌بــاروري‌كــاهش‌تــداوم‌حاضــر‌حــال‌در‌ايــن،‌بــر‌عــلاوه

‌سـطح‌‌زيـر‌‌باروري‌و‌كشورها‌از‌بسياري‌جمعيتي‌هاي‌چالش

‌كشورهاسـت‌‌جمعيتـي‌‌هاي‌سياست‌تغيير‌مستلزم‌نيز‌انشينيج

‌در‌امکـان‌‌صـورت‌‌در‌و‌پيشـگيري‌‌باروري‌بيشتر‌كاهش‌از‌تا

‌هـاي‌‌سـال‌‌در‌نيـز‌‌مـا‌‌كشـور‌‌در.‌كنند‌اقدام‌آن‌افزايش‌جهت

https://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875
https://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875
https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9
https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9


 

 

‌0011تابستان‌‌،دوم‌شماره‌(،82)‌پياپي‌شماره‌،دومسي‌و‌‌سال‌كاربردي،‌شناسي‌جامعه 8

 

 
http://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875   

https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9 

 

‌بـاروري‌‌افزايش‌براي‌راهبردي‌هاي‌برنامه‌و‌هاسياست‌گذشته

‌لسـا‌‌در‌كـه‌‌جمعيـت‌‌كلـي‌‌هـاي‌سياست‌اند.‌در‌شده‌پيشنهاد

‌تصـويب‌‌بـه‌‌و‌ابـلا ‌شـد‌‌‌رهبـري‌‌معظـم‌‌مقام‌ازسوي‌0333

‌از‌جلـوگيري‌‌بـر‌‌رسـيد،‌‌نيـز‌‌نظـام‌‌مصلحت‌تشخيص‌مجمع

.‌اسـت‌‌شـده‌‌تأكيـد‌‌بـاروري‌‌سـطح‌‌افزايش‌و‌جمعيت‌كاهش

امکـان‌‌‌كـه‌‌باشند‌مفيد‌جهت‌اين‌از‌توانند‌مي‌مطالعه‌اين‌نتايج

را‌‌جنسـيتي‌‌كار‌تقسيم‌دربارۀ‌آينده‌باروري‌سطوح‌از‌ارزيابي

‌دربـارۀ‌نـو ‌‌‌افزايشـي‌‌هـاي‌‌برنامه‌و‌هاسياست‌كنند‌و‌راهم‌ف

‌.دهند‌‌را‌ارائه‌خانواده‌درون‌زوجين‌رابطۀ

 

 پیشینۀ پژوهش

‌جوامـع‌‌در‌دوم‌و‌اول‌تولد‌بين‌فاصلۀبر‌‌يتيكار‌جنس‌يمتقس‌تأثير

‌در(‌2003)‌اولاه‌(.Miettinen et al., 2011)‌اسـت‌‌متفـاوت‌‌مختل 

خانـه‌و‌‌‌يمشاركت‌مردان‌در‌كارهـا‌‌ينب‌يمثبت‌ۀخود‌رابط‌ۀمطالع

در‌سوئد‌و‌مجارستان‌را‌نشـان‌داد.‌در‌‌‌دوم‌و‌اول‌تولد‌بين‌فاصلۀ

‌رواج‌،آور‌نـان‌‌سـنتي ‌مـرد‌‌‌يهنوز‌مـدل‌خانوارهـا‌‌‌ياو‌اسپان‌يتالياا

طبـق‌‌‌.‌بـر‌زيـاد‌اسـت‌‌‌زنـان‌‌اشتغال‌هزينۀ‌فرصت‌دارد‌و‌بيشتري

‌يتاليـا‌در‌ا‌يـر‌اخ‌گروهي‌مطالعات‌هم(‌تنها‌در‌2003كوک‌)‌ۀمطالع

‌و‌اول‌تولـد‌‌بـين‌‌فاصـلۀ‌‌،مشاركت‌مردان‌در‌مراقبت‌از‌فرزنـدان‌

‌.است‌داده‌كاهشرا‌‌دوم

‌ـ‌يمثبت‌ۀرابط‌يز(‌ن2014)‌0و‌همکاران‌سوليوان ‌يزمـان‌‌ينب

ــر ــه‌م ــا‌ك ــدان‌و‌كاره ــت‌از‌فرزن ــه‌‌يدان‌در‌مراقب درون‌خان

مطالعـات‌‌و‌‌يدانشـگاه‌‌يلاتمردان‌با‌تحص‌ينگذارند‌در‌ب‌يم

‌ۀرابط‌ـ‌يکامرآ‌ۀمتحد‌يالاتا‌درنشان‌دادند.‌را‌‌يراخگروهي‌‌هم

کل‌ش‌ـ‌‌‌uدوم‌و‌اول‌تولد‌بين‌فاصلۀو‌‌يتيكار‌جنس‌يمتقس‌ينب

‌تولد‌بين‌ۀفاصل‌طلبانه،و‌هم‌برابر‌يكار‌سنت‌يماست‌و‌هم‌تقس

‌(.Torr & Short, 2004د‌)دهن‌يم‌كاهشرا‌‌دوم‌و‌اول

 و جنسـيتي‌ برابـري‌»پـژوهش‌‌(‌2008)‌2همکـاران‌ و ميلز

 ايـن‌ در.‌دادنـد‌ را‌انجـام‌«‌هلند و ايتاليا در باروري تصميمات

 شده پرداخته جنسيتي برابري نظريۀ تجربي آزمون به پژوهش

 سبب خانواده، در نابرابر كار تقسيم آيا كه‌ترتيب بدين‌است؛

                                                      
1 Sullivan et al. 
2 Mills et al. 

‌متفـاوت‌ نهـادي‌ بسترهاي در زنان تر‌پايين باروري تصميمات

 كار نيروي مشاركت جنسيتي، برابري ايتاليا در‌خير. يا شود‌مي

 برابري هلند در كه‌‌حالي‌در‌است؛‌پايين بسيار باروري و زنان

 در وقـت‌‌نيمـه‌ صورت‌به زنان كار رويني مشاركت و جنسيتي

.‌دارد ايتاليا به نسبت بالاتري باروري و بالاست به‌متوس  حد

‌بـر‌ خـانواده‌ در نـابرابر‌ كـار‌ تقسـيم‌ دهنـد‌‌مـي‌ نشـان‌ هـا‌‌يافته

 ساعات‌واسطۀ‌به سنگيني وظاي  كه زناني باروري تصميمات

‌.دارد‌داري‌معني تأثير‌دارند،‌بيشتر فرزندان و زيادتر كار

كردند‌كه‌نگـرش‌‌‌پيشنهاد(‌2006)‌3سانز‌سويلا‌و‌لات‌دي

‌يمشـاركت‌مـردان‌در‌كارهـا‌‌‌‌يتوضـع‌‌يتي،نقش‌جنسبارۀ‌در

شـمال‌اروپـا‌‌‌‌يكشـورها‌‌دركند.‌به‌نظر‌آنها‌‌يم‌يينخانه‌را‌تع

سـاز‌‌‌ينـه‌زم‌‌0371ۀكار‌در‌ده‌يرويزنان‌در‌نيندۀ‌مشاركت‌فزا

‌يــنخانــه‌شــد‌و‌رواج‌ا‌يامــردان‌در‌كارهــ‌يشــترمشــاركت‌ب

بـه‌‌‌يشتريامکان‌را‌داد‌تا‌فرزندان‌ب‌ينفرهنگ،‌به‌زنان‌شاغل‌ا

ي‌امـا‌در‌كشـورها‌‌‌؛حفـ ‌كننـد‌‌‌يزآورند‌و‌شغل‌خود‌را‌ن‌يادن

‌ۀاربكارانه‌در‌محافظه‌يهنجارهاي،‌حد‌بارور‌ينتر‌يينپا‌داراي

‌يماند‌و‌مانع‌آن‌شد‌تا‌مـردان‌در‌كارهـا‌‌‌يدارپا‌يتينقش‌جنس

‌يكـار‌و‌بـارور‌‌‌يـروي‌ت‌كنند.‌مشاركت‌زنان‌در‌نخانه‌مشارك

خانه‌و‌‌مشاركت‌مردان‌در‌امور‌نبودجوامع‌هم‌با‌‌ينزنان‌در‌ا

‌.بود‌رو‌روبه‌فرزند‌از‌مراقبتي‌و‌حمايتي‌هاي‌سيستم‌نبود‌باهم‌

‌در(‌به‌نقل‌از‌فوكودا‌نشـان‌دادنـد‌‌‌2011)‌0هيگوچي‌و‌تدا

احتمـال‌‌‌بـا‌‌يفيضـع‌‌ۀژاپن‌مشاركت‌مردان‌در‌امور‌خانه‌رابط

‌خانـه‌‌امـور‌‌در‌مردان‌مشاركت‌دادند‌نشان‌آنها.‌دارد‌دومتولد‌

زنـان‌‌‌در‌دوم‌فرزنـد‌‌داشـتن‌‌احتمـال‌‌بر‌غيركاري‌روزهاي‌در

‌كـار‌‌از‌وجـه‌‌هـي ‌‌بـه‌‌شـاغل‌‌زنـان‌‌اروريدارد.‌ب‌يرثأدار‌ت‌خانه

‌(.in Fukuda, 2017نگرفت‌)‌تأثير‌همسرانشان‌خانگي

و‌‌يتجنس‌يها‌(‌با‌استفاده‌از‌داده2009)‌1كاپيتان‌و‌اسپيدر

‌زنـان،‌‌هـم‌‌و‌مـردان‌‌ميـان‌‌هـم‌نسل‌در‌مجارستان‌نشان‌دادند‌

‌طـور‌‌بـه‌‌سـوم،‌‌و‌دوم‌بچـۀ‌‌داشتن‌با‌سنتي‌جنسيتي‌هاي‌نقش

ــي ــاط‌داري‌معن ــا‌دارد؛‌ارتب ــي ‌ام ــۀ‌ه ــي‌رابط ــين‌داري‌معن ‌ب

                                                      
3 De Laat & Sevilla-Sanz  
4

Toda and Higuchi 
5 Spéder & Kapitány 
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‌.ندارد‌وجود‌فرزند‌اولين‌داشتن‌و‌گرا‌تساوي‌هاي‌نگرش

در‌ژاپـن‌‌‌يينپا‌يبارور‌ۀدربار‌يا‌(‌در‌مطالعه2006)‌0هيرو

‌ ‌شغل‌كه‌اي‌تحصيلکرده‌زنان‌از‌درصد‌‌81حدود‌كردمشاهده

‌بودنـد،‌‌كـرده‌‌تـرک‌‌فرزندآوري‌يا‌و‌ازدواج‌دليل‌به‌يا‌را‌خود

‌را‌خـود‌‌كار‌هم‌نبتوا‌كه‌است‌ناممکن‌اين‌كه‌اند‌‌داشته‌اظهار

‌.رساند‌انجام‌به‌را‌منزل‌كارهاي‌هم‌و‌كرد‌حف 

‌ـ‌‌احتمـال‌(‌در‌ژاپن‌نشـان‌داد‌‌2017)‌2فوكودا ‌ينانتقـال‌از‌اول

‌كار‌تقسيم‌و‌آور‌نان‌يک‌با‌خانوارهاي‌ميانفرزند‌‌ينفرزند‌به‌دوم

‌ييهـا‌‌‌ادهاز‌خانو‌يشترزن(‌ب‌ۀبر‌عهد‌ياصل‌يت)مسلول‌سنتي‌جنسيتي

‌مراقبـت‌‌در‌شـوهر‌‌بيشـتر‌‌مشاركت‌حال،‌اينبا‌‌؛آور‌است‌با‌دو‌نان

‌احتمـال‌‌همسـر،‌‌اشـتغال‌‌وضعيت‌گرفتن‌نظر‌در‌بدون‌كودک،‌از

مثبت‌مشاركت‌مـردان‌در‌امـور‌‌‌‌يرثأدهد.‌ت‌مي‌يشافزا‌را‌دوم‌تولد

‌ ‌بر .‌اسـت‌‌زنـان‌‌سـاير‌‌از‌بيشـتر‌‌دارند‌خوداشتغالي‌كه‌زنانيخانه

‌در‌دوم‌تولـد‌‌بـه‌‌انتقال‌در‌مردان‌كم‌مشاركت‌منفي‌تأثير‌همچنين

.‌شـد‌‌اند،‌مشـاهده‌‌شاغل‌وقت‌تمام‌صورت‌به‌زنان‌كه‌خانوارهايي

‌يريپـذ‌‌كـار‌و‌انعطـاف‌‌‌ي مح‌ـ‌ي شـرا‌‌اين‌مطالعه‌يجنتا‌براساس

مثبت‌مشاركت‌مردان‌در‌امـور‌خانـه‌‌‌‌يرثأت،‌قادر‌است‌كار‌ساعات

‌كند.‌‌يترا‌تثب‌يبارور‌يرو

(‌از‌سال‌2010)‌3سيمينسکي‌و‌كريجمطالعات‌‌،حال‌ينبا‌ا

خانه‌و‌‌يمشاركت‌مردان‌در‌انجام‌كارها‌يرثأت‌تعيين‌در‌2110

فرزنـد،‌بـر‌‌‌‌يک‌يدارا‌يايياسترال‌يها‌فرزند‌در‌زوج‌ينگهدار

ــرا‌ ــا‌ب ــد‌دوم،‌نشــان‌داد‌‌يخواســت‌همســر‌آنه داشــتن‌فرزن

‌و‌فرزنـد‌‌از‌هـا‌آن‌نگهداري‌و‌خانه‌كارهاي‌در‌مردان‌مشاركت

آنهـا‌در‌‌‌بر‌خواست‌همسر‌امور،‌اين‌در‌مردان‌مشاركت‌ميزان

‌نداشته‌است.‌يريثأت‌ي داشتن‌فرزند‌دوم‌ه

‌هـا‌‌پـژوهش‌‌نتـايج‌‌نيـز‌‌باروري‌و‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌دربارۀ

‌بـاروري‌‌بـا‌‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌كشورها‌برخي‌در.‌است‌مختل 

‌نچنـين‌اي‌كشـورها‌‌برخـي‌‌در‌امـا‌‌انـد؛‌‌مـرتب ‌‌مختلـ ‌‌جهات‌در

‌خـانواده‌‌ملـي‌‌پيمايش‌هاي‌داده‌تحليل‌در(‌2000)‌0كافمن.‌نيست

-0330و‌‌0387-‌0338يهــا‌متحــده‌در‌ســال‌يــالاتا‌خــانوار‌و
                                                      
1 Hirao 
2 Fukuda 
3 Craig & Siminski 
4 Kaufman 

‌نسـبت‌گـرا‌‌‌يكه‌احتمال‌دارد‌زنان‌تساو‌يحال‌درنشان‌داد‌‌0332

‌كمتري‌سنتي‌زنان‌به ‌ـ‌باشـند،‌‌داشـته‌‌واقعاً‌يا‌بخواهند‌فرزند ‌رايب

گـرا‌‌‌يو‌مـردان‌تسـاو‌‌‌دارد‌وجـود‌‌موضـو ‌‌ايـن‌‌بـرعک ‌‌مردان

‌.بخواهند‌بيشتر‌فرزند‌كه‌دارد‌بيشتري‌احتمال

‌در.‌كردنـد‌‌آزمـون‌‌را‌ها‌داده‌همان(‌2004)‌1شورت‌و‌تور

‌بـه‌‌خانـه‌‌كارهـاي‌‌بيشـتر‌‌كه‌سنتي‌در‌زوجين‌هم‌مطالعه،‌اين

‌برابر‌طور‌به‌كه‌مدرن‌زوجين‌در‌هم‌و‌شد‌مي‌داده‌نسبت‌زنان

‌بـه‌‌نسـبت‌‌كـه‌‌داشـت‌‌بيشتري‌احتمال‌كردند،‌مي‌تقسيم‌را‌كارها

دوم‌را‌‌فرزنـد‌‌داشـتند،‌‌را‌كارهـا‌‌از‌جزئي‌تقسيم‌كه‌متوس ‌گروه

‌ـ‌ييكشـور‌اروپـا‌‌‌00شـده‌در‌‌‌داشته‌باشـند.‌مطالعـات‌انجـام‌‌‌ ‌ينب

‌گـرا‌‌تسـاوي‌‌نگـرش‌‌بـا‌‌مردان‌ندداد‌نشان‌2111-‌2113يها‌سال

‌يـل‌در‌تحل‌(2008)‌6و‌همکـاران‌‌پوردارند.‌‌يبالاتر‌يربارو‌ياتن

در‌هشـت‌كشـور‌‌‌‌يمردان‌و‌بارور‌يتيجنس‌يها‌نگرش‌ينب‌ۀرابط

‌ياجتماع‌-‌ياقتصاد‌هاي‌يژگينشان‌دادند‌بعد‌از‌كنترل‌و‌يياروپا

بـالاتر‌و‌‌‌يبـارور‌‌يـات‌گـرا‌بـا‌ن‌‌‌يتسـاو‌‌يهـا‌‌نگرش‌يتي،و‌جمع

‌(.in: Miettinen et al., 2011اند‌)‌بالاتر‌مرتب ‌يبارور‌ينهمچن

‌يتيجنس‌يها‌نگرش‌ينب‌يوند(‌پ2011)‌همکاران‌و‌مايتينن

بدون‌فرزند‌و‌‌ۀسال‌‌‌21-33را‌در‌زنان‌و‌مردان‌‌يبارور‌ياتو‌ن

‌يهـا‌‌نگرش‌بارۀال‌درؤنه‌س‌وفرزند‌آزمون‌‌داراي ‌يکفق ‌‌يا

‌يـن‌طـرح‌كردنـد.‌در‌ا‌‌‌يو‌خصوص‌يسطح‌عموم‌در‌يتيجنس

‌ــ ــه‌نگــرش‌جنس ــ‌يتيمطالع ــنت‌ۀدر‌ســه‌مقول متوســ ‌و‌‌ي،س

و‌‌يشـتر‌ب‌فرزنـد‌داشتن‌‌يبرا‌يبارور‌ياتو‌ن‌يمتقس‌گرا‌يتساو

عه،‌وجـود‌‌مطال‌هاي‌يافتهآزمون‌شد.‌‌يشترو‌ب‌فرزندداشتن‌سه‌

‌ـ‌ۀشـکل‌در‌رابط‌ـ‌‌يو‌يوندپ ‌يـات‌و‌ن‌يتيجنس‌ـ‌يهـا‌‌نگـرش‌‌ينب

‌يهـا‌‌صورت‌كه‌هم‌نگرش‌ينبه‌ا‌داد؛نشان‌ا‌رمردان‌‌يبارور

قصـد‌‌‌ينابيني،ب‌يها‌با‌نگرش‌يسهدر‌مقا‌گرا‌يو‌هم‌تساو‌يسنت

‌.دهند‌يم‌يشمردان‌را‌افزا‌يفرزندآور

 در جنسـيتي‌ برابري وضعيت‌مطالعات‌برخي‌نيز‌ايران‌در

.‌انـد‌‌را‌بررسي‌كـرده‌‌باروري تغييرات در آن سهم و ها‌خانواده

پانــل‌‌يهــا‌بــا‌اســتفاده‌از‌داده‌يا‌(‌در‌مطالعــه0330)‌افشــاري

                                                      
5 Torr & Short 
6

Puur et al. 
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‌يمتقابـل‌برابـر‌‌‌يراتثأ،‌ت‌ـ0387-‌0330يزمان‌ۀدر‌دور‌ياستان

‌يـن‌اسـت.‌در‌ا‌‌را‌بررسـي‌كـرده‌‌‌يـران‌در‌ا‌يو‌بارور‌يتيجنس

و‌‌يمطالعه‌با‌استفاده‌از‌سه‌شاخص‌سلامت،‌مشاركت‌اقتصاد

ه‌و‌سـپ ‌دو‌مـدل‌‌‌محاسـب‌يران‌در‌ا‌يتيجنس‌يبرابر‌،آموزش

برآورد‌شده‌است.‌مـدل‌اول‌نشـان‌‌‌‌يتيجنس‌يو‌برابر‌يبارور

)در‌كـل‌و‌در‌بـازار‌كـار(‌‌‌‌‌يتيجنس‌ـ‌يبرابر‌يشبا‌افزا‌دهد‌يم

‌برابـري‌‌افزايش‌ابتدا.‌كنديم‌يتشکل‌تبعيو‌يياز‌الگو‌يبارور

‌بـه‌‌رسـيدن‌‌از‌پـ ‌‌ولـي‌‌دهـد؛‌مي‌كاهش‌را‌باروري‌جنسيتي

‌ۀرابط‌كنندۀ‌يانن.‌مدل‌دوم‌بديابمي‌افزايش‌باروري‌عط ‌نقطۀ

ــکل‌بـ‌ـيو ــارور‌ينش ــر‌يب ــ‌يو‌براب ــل‌و‌در‌‌يتيجنس )در‌ك

انتقــال‌از‌‌يــرانمقالــه،‌در‌ا‌يــن(‌اســت.‌براســاس‌ايلاتتحصــ

‌در‌سـريع‌‌برابـري‌‌بـا‌‌جـايگزيني،‌‌سـطح‌‌زيـر‌‌بـه‌‌بالا‌يبارور

‌نهـاد‌‌ديگـر‌‌در‌كمتـر‌‌برابـري‌‌و‌آموزش‌مانند‌فردگرا‌نهادهاي

‌بوده‌كار‌ربازا‌در‌مشاركت‌يعني‌فردگرا ‌عـلاوه‌‌به.‌است‌همراه

‌در‌كمتـر‌‌برابـري‌‌و‌خانواده‌نهاد‌در‌سريع‌برابري‌با‌انتقال‌اين

‌مناسـب‌‌حمايتي‌هاي‌سياست‌توسعۀ‌مانند‌گرا‌خانواده‌نهادهاي

ــارداري‌دورۀ‌در ــدآوري‌و‌ب ــات‌و‌فرزن ــعۀ‌ترتيب ــاري‌توس ‌ك

‌.است‌بوده‌كار‌همراه‌محي ‌پذير‌انعطاف

 در جنسـيتي‌ برابـري‌ رابطـۀ‌(‌0332و‌همکـاران‌)‌‌قـدرتي‌

را‌ سـبزوار‌‌شـهر‌‌در‌زنـان‌ باروري و شوهر و زن ميان خانواده

‌فرزنـداني‌ تعـداد‌‌وابسـته،‌‌متغير‌مطالعه‌اين‌در.‌بررسي‌كردند

بـا‌دو‌‌‌يتيجنس‌ـ‌برابـري‌.‌بياورد دنيا به دارد قصد زن كه است

‌يجود‌برابـر‌و‌يزانو‌نگرش‌زن‌به‌م‌يتيكار‌جنس‌يمتقس‌يرمتغ

 برابـري‌ افـزايش‌ بامطالعه‌‌يناساس‌ابرشد.‌‌يدهسنج‌يتيجنس

 دنيـا‌ به دارد قصد زن كه فرزنداني تعداد خانواده،‌در جنسيتي

‌.يابد‌مي افزايش بياورد،

‌يتيجنس‌ـ‌يها‌نگرش‌ۀ(‌رابط2015)‌0همکاران‌و‌مکاني‌گل

‌ـ‌در‌زنان‌مراجعه‌يو‌بارور را‌ه‌مراكـز‌بهداشـت‌مشـهد‌‌‌‌كننده‌ب

‌داري‌يمعن‌ـ‌ۀرابط‌ـ‌ندمطالعه‌نشان‌داد‌ينا‌يج.‌نتابررسي‌كردند

و‌‌يتيجنســ‌يو‌برابرطلبــ‌يتيجنســ‌هــاي‌كليشــه‌يرشپــذ‌ينبــ

‌يبارور‌ميزانبر‌‌يتيجنس‌هاي‌يشهكل‌يرثأوجود‌دارد.‌ت‌يبارور

                                                      
1 Golmakani et al. 

‌است.برابرطلبانه‌معکوس‌‌يها‌نگرش‌يرثأو‌ت‌يممستق

‌در‌باروري‌ترجيحات(‌نشان‌داد‌0336)‌فراهاني‌آبادي‌خلج

‌داري‌معنـي‌‌طـور‌‌به‌سنتي،‌جنسيتي‌نگرش‌مردان‌داراي‌و‌زنان

كـه‌‌‌ياسـت.‌زنـان‌‌‌مـدرن‌‌جنسـيتي‌‌نگـرش‌‌بـا‌‌افـراد‌‌از‌بيشتر

‌كردنـد،‌‌يم‌ـ‌يفـا‌منـزل‌ا‌‌يدر‌كارهـا‌‌يهمسران‌آنها‌سهم‌مهم‌ـ

‌يهاگوالداشتند.‌‌يشتريب‌يبارور‌يحاتترج‌داري‌يطور‌معن‌هب

پـ ‌از‌‌‌ي،سـنت‌‌يتينگـرش‌جنس‌ـ‌‌ندپوآسون‌نشان‌داد‌يتملگار

ــر‌تحصـ‌ـ‌ ــرل‌اث ــش‌‌‌‌‌يلاتكنت ــان،‌نق ــ ‌در‌زن ــتغال‌فق و‌اش

‌ي‌كـه،‌حال‌در؛‌دارد‌يبارور‌يشترب‌يحاتدر‌ترج‌اي‌كننده‌يينتع

‌يـده‌د‌يمعنادار‌آمارۀ‌رابط‌يبارور‌ياتو‌ن‌يتينگرش‌جنس‌ينب

‌ـ‌‌‌يمعن‌يممستق‌ۀرابط‌ديگر،‌يافتۀنشد.‌ ‌تقسـيم‌‌وضـعيت‌‌يندار‌ب

‌مـردان‌‌در‌كـه‌‌بـود‌‌زنان‌باروري‌نيات‌و‌منزل‌در‌جنسيتي‌كار

‌.نداشت‌وجود‌رابطه‌اين

‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌تأثير(‌2018)‌يريو‌مد‌نصرآباد‌رازقي

‌بررسي‌كردند‌تهران‌شهر‌در‌باروري‌نيات‌بر‌مردان ‌هايافته.‌را

ــدنشــان‌ ــيش‌دادن ــر‌يمــياز‌ن‌ب ــران‌‌شــهرهــل‌أدان‌متاز‌م ته

‌در‌فرزنـدآوري‌‌قصـد‌.‌دارنـد‌‌برابرطلبانـه‌‌جنسيتي‌هاي‌نگرش

‌فرزنـدآوري‌‌قصـد‌‌و‌است‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌از‌متأثر‌مردان

‌داريمعنـي‌‌طور‌به‌سنتي،‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌مردان‌داراي‌در

.‌اسـت‌‌برابرطلبانـه‌‌جنسـيتي‌‌هـاي‌‌نگـرش‌‌بـا‌‌مـردان‌‌از بـيش‌

‌يـا‌‌ندارند‌فرزندآوري‌صدق‌كه‌افرادي‌در‌جنسيتي‌هاي‌نگرش

است‌كه‌قصد‌‌يافراد‌از‌تر‌برابرطلبانه‌دارند،‌فرزندي‌تک‌قصد

برابرطلبانـه‌‌‌يها‌نگرش‌.‌اگرچهدارند‌يشترب‌ياداشتن‌دو‌فرزند‌

‌ـ‌‌ۀاز‌عرص‌ـ‌يشب‌يعموم‌ۀدر‌عرص ‌يوسـته‌وقـو ‌پ‌ه‌خـانواده‌ب

‌وجود‌ندارد.‌يتفاوت‌يآن‌بر‌قصد‌فرزندآور‌يرثأدر‌تاست،‌

‌از‌اي‌دسـته‌‌ايـران‌‌در‌دهـد‌‌مي‌نشان‌شپژوه‌ادبيات‌مرور

 در آن سـهم‌ و هـا‌‌خـانواده‌ در جنسـيتي‌ هـا،‌برابـري‌‌‌پژوهش

‌يـز‌ن‌ها‌پژوهشاز‌‌يا‌.‌دستهاند‌را‌بررسي‌كرده‌باروري تغييرات

‌يبـارور‌‌يـات‌را‌بـر‌ن‌‌يتيجنس‌ـ‌يها‌كار‌و‌نگرش‌يمتقس‌ۀرابط

‌يتيكـار‌جنس‌ـ‌‌يمقست‌يرثأكمتر‌به‌ت‌،حال‌ينبا‌ا‌؛اند‌آزمون‌كرده

ــر‌‌يتيجنســ‌يهــا‌ش‌نگــر‌يــا ــفاصــلۀ‌ب ــد‌اول‌و‌دوم‌‌ينب تول

تـور‌و‌شـورت‌‌‌‌يهـا‌‌يافتـه‌.‌علاوه‌بر‌آن‌مطابق‌بـا‌‌اند‌پرداخته
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‌جنسـيتي،‌‌هـاي‌‌نگرش (2003)‌0يمن(‌و‌نوردنمارک‌و‌ن2004)

‌هـاي‌‌‌نگـرش‌.‌كنـد‌‌مـي‌‌تعيـين‌‌را‌خانـه‌‌درون‌كار‌تقسيم‌نحوۀ

‌نقـش‌‌بـاروري‌‌و‌خانـه‌‌درون‌كـار‌‌تقسـيم‌‌رابطـۀ‌‌در‌جنسيتي

كمتر‌‌يرانشده‌در‌ا‌در‌مطالعات‌انجام‌،حال‌ينبا‌ادارد؛‌‌كليدي

كــار‌‌يمو‌تقســ‌يتيجنســ‌يهــا‌نگــرش‌يعنــيهــر‌دو‌موضــو ‌

‌.است‌‌شده‌يبررس‌يبارور‌يبر‌رفتارها‌يتيجنس
 

 نظری مبانی

‌بـاروري‌خرد‌اقتصاد‌‌يۀنظر‌ي،بارور‌ياساس‌هاي‌ييناز‌تب‌يکي

‌خواسـتن‌‌منطـق ‌‌يـا‌‌انگيزه‌نظريه،‌اين‌در‌اساسي‌عنصر.‌است

‌در‌فايـده‌‌هزينـۀ‌‌هـاي‌‌تحليل‌و‌است‌كوچک‌يا‌بزرگ‌خانوادۀ

‌افـراد‌‌رويکـرد،‌‌ايـن‌‌در.‌دارند‌اصلي‌نقش‌باروري‌تصميمات

‌در‌را‌توانـايي‌‌ايـن‌‌كـه‌‌شـوند‌‌مي‌گرفته‌نظر‌در‌منطقي‌عاملان

سـع ‌‌‌خـود‌‌منافع‌بردن‌لابا‌براي‌دارند‌و‌خود‌شراي ‌ارزيابي

‌اساسـي‌(.‌فـر ‌‌Andorka, 1978; Becker, 1993: 27)كننـد‌‌‌مي

‌هـاي‌‌‌انتخـاب‌‌در‌مردم‌كه‌است‌آن‌باروري‌خرد‌اقتصاد‌نظريۀ

را‌بــه‌‌فرزنــدآوري‌از‌خــود‌ســود‌درصــددند‌و‌منطقــي‌خــود

‌سـه‌‌مـادر‌‌و‌پـدر‌(‌1957)‌ليبنشتاين‌نظر‌طبق.‌حداكثر‌برسانند

فرزنـد‌‌‌كـه‌‌اي‌فايـده‌‌-0:‌دارنـد‌‌انتظـار‌‌فرزنـد‌‌داشتن‌از‌‌فايده

‌يبـرا‌‌يو‌لـذت‌شخص‌ـ‌‌شـود‌‌يدر‌نظر‌گرفته‌م‌يمصرف‌يكالا

‌توليـدي‌‌عامـل‌‌منزلۀبهكه‌فرزند‌‌اي‌يدهفا‌-2پدر‌و‌مادر‌دارد؛‌

‌و‌كـار‌‌نيـروي‌‌در‌مشـاركت‌‌يـق‌ازطر‌كـه‌‌باشد‌داشته‌تواند‌مي

‌منبـع‌‌از‌كـه‌‌اي‌فايـده‌.‌‌3آيد؛‌مي‌فراهم‌خانوار‌درآمد‌به‌كمک

‌هزينـۀ‌.‌شـود‌‌مـي‌‌ناشـي‌‌پيـري‌‌سـنين‌‌در‌ويژه‌‌به‌امنيت،‌بالقوۀ

‌‌هـاي‌‌هزينـه‌.‌دارد‌مستقيمغير‌و‌مستقيم‌بعد‌دو‌نيز‌بچه‌داشتن

‌‌هــاي‌هزينــه.‌اســت...‌و‌‌آمــوزش‌لبــاس،‌غــذا،‌شــامل‌مــادي

‌دارند‌فرصت‌به‌غيرمستقيم ‌اشاره ‌بچـه‌‌داشـتن‌‌بـراي‌‌كه‌هايي

‌رفتـه‌‌دسـت‌از‌فرصت‌هزينۀ‌عنوان‌با‌آنها‌از‌كه‌شود‌مي‌صرف

‌كـردن‌بـزرگ‌‌بـراي‌‌والدين‌كه‌چيزهايي‌مانند‌شود؛‌مي‌ياد‌نيز

‌اين‌چارچوب‌در‌(.0380مير،‌‌و‌لوكاس)‌دهند‌يفرزند‌از‌دست‌م

و‌منـافع‌‌‌ها‌ينهدرک‌افراد‌از‌هز‌از‌ييتجنس‌هاي‌نگرش‌رويکرد،

                                                      
1 Nordenmark & Nyman 

نسبت‌به‌زنان‌بـا‌‌‌گرا‌ي.‌زنان‌تساوگيرند‌تأثير‌ميداشتن‌فرزند‌

انـد‌‌‌داشـتن‌فرزنـد‌قائـل‌‌‌‌يبرا‌ريكمت‌يدفوا‌يسنت‌يها‌نگرش

(Bernhardt & Goldscheider, 2006.)(‌1993)‌2بکـر‌طبـق‌نظـر‌‌‌‌

تشــويق‌‌يفــرد‌را‌بـه‌ازدواج‌و‌فرزنــدآور‌‌يكــار‌سـنت‌‌يمتقس‌ـ

م‌كـار‌‌ياز‌تقس‌ـنکاحي،‌هـر‌دو‌‌‌واحد‌يک.‌همسران‌در‌كند‌يم

‌هـا،‌‌يتفعال‌يتعادل‌سنت‌در‌ييري.‌هرگونه‌تغبرند‌يسود‌م‌يسنت

خـدمات‌‌ۀ‌و‌مبادل‌يکديگربه‌‌ينزوج‌يوابستگبر‌ممکن‌است‌

منفعت‌افراد‌‌ي ،اشر‌ين.‌در‌ابگذارد‌يرثأت‌يازهايشانرفع‌ن‌يبرا

‌در‌داشتن‌فرزند‌كمتر‌است.

‌ها‌ينههز‌از‌سيستمي‌كه‌است‌نظر‌اين‌بر(‌1976)‌3سنزوني

از‌‌يداشتن‌فرزند‌وجود‌دارد.‌منافع‌ناش‌يو‌منافع‌معکوس‌برا

‌يکـديگر‌طور‌معکوس‌بـا‌‌‌هبا‌منافع‌داشتن‌فرزند‌ب‌طلبي‌يبرابر

‌ي،نکـاح‌‌يدر‌واحدهازوجين‌هرچه‌‌ي،رتبه‌عبا‌؛ارتباط‌دارند

داشـتن‌‌‌يدهنـد،‌كمتـر‌بـرا‌‌‌‌يحرا‌ترج‌يمنافع‌برابرخواه‌يشترب

‌طلبـي‌‌يتسـاو‌‌هاي‌ينههز‌يرش.‌پذاند‌منفعت‌قائل‌يشترفرزند‌ب

‌ييـر‌تغ‌يشـتر‌ب‌يهـا‌‌بچـه‌‌هاي‌ينههز‌يرشبا‌پذ‌يطور‌معکوس‌به

‌ـ‌با‌منـافع‌برابـر‌‌‌يمنافع‌فرزندآور‌،درواقع‌كند؛‌يم ‌ۀرابط‌ـ‌يطلب

بــا‌‌ينزوجــ‌در‌دوم‌و‌اول‌تولــد‌بـين‌‌فاصــلۀ‌و‌ ‌دارنــدعک‌ـ

‌خواهد‌بود.‌كمتر‌گرا‌ي‌تساو‌يها‌نگرش

‌تجربۀ‌يک‌فرزندآوري‌كه‌دارد‌مي‌اظهار‌نيز(‌1987)‌0ناک

‌گـرا‌‌تسـاوي‌‌مردان‌و‌زنان‌براي‌مختل ‌معاني‌با‌نمادين‌هستۀ

‌بـاروري‌‌ايه‌ـ‌تصـميم‌‌و‌اسـت‌‌سـنتي‌‌مردان‌و‌زنان‌مقابل‌در

.‌كنـد‌‌مـي‌‌مـنعک ‌‌جامعـه‌‌در‌آنها‌دربارۀ‌نقش‌را‌افراد‌ديدگاه

‌امـا‌‌داننـد؛‌‌مـي‌‌هويتشان‌و‌زندگي‌اساس‌را‌مادري‌سنتي،‌زنان

‌و‌زن‌خـود‌‌نياز‌بچه،‌داشتن‌براي‌گرا‌تساوي‌زنان‌هاي‌تصميم

‌هويـت‌‌از‌جزئي‌تنها‌مادري،‌و‌دهد‌مي‌نشان‌را‌هايش‌خواسته

‌يفرزنـدآور‌‌دربـارۀ‌‌ها‌ايده‌نيز‌مردان‌براي.‌است‌اش‌زندگي‌و

‌يهـا‌‌و‌مـردان‌بـا‌نگـرش‌‌‌‌بتني‌اسـت‌م‌يتيجنس‌يها‌بر‌نگرش

ازدواج‌و‌‌ي،شـغل‌‌يـت‌همچـون‌موفق‌‌يبه‌اهداف‌يسنت‌يتيجنس

كه‌از‌فرزندانشان‌مراقبت‌و‌پدرشـدن‌‌‌يو‌همسران‌يفرزندآور

                                                      
2 Becker  
3 Scanzoni 
4 Nock 
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‌يـد‌كأند،‌تنك‌ييدرا‌تا‌شان‌يمردانگ‌يتو‌هو‌يلآنها‌تسه‌يرا‌برا

‌يتيجنس‌ـ‌يهـا‌‌در‌نگـرش‌‌يه،نظر‌ينبراساس‌ا‌ين،بنابرا؛‌دارند

‌.يابد‌يم‌كاهش‌دوم‌و‌اول‌تولد‌بين‌فاصلۀ‌ي،سنت

‌هاي‌نقش‌تأثير‌بر‌كه‌هايي‌نظريه‌از‌يکي‌باروري‌ادبيات‌در

است‌كه‌‌جنسيتي‌برابري‌نظريۀ‌دارد،‌تأكيد‌باروري‌بر‌جنسيتي

‌اين.‌كرد‌مطرح‌باروري‌كاهش‌تبيين‌براي(‌2000)‌0دونالد‌مک

محور‌و‌فردمحور‌‌هاي‌خانواده‌در‌نهاد‌را‌يتيبرابري‌جنس‌يهنظر

دونالد‌گذار‌باروري‌از‌سطوح‌بالا‌بـه‌‌‌.‌ازنظر‌مکكند‌يمطرح‌م

ند‌برابري‌جنسيتي‌كُدر‌ارتباط‌با‌بهبود‌،‌اساسدر‌،سطوح‌پايين

ده‌محور‌و‌منحصراً‌در‌خانواده‌بو‌‌در‌نهادهاي‌اجتماعي‌خانواده

كند‌كه‌زنان‌در‌كشورهاي‌صنعتي‌‌پيشنهاد‌مي‌دونالد‌مکاست.‌

حقـو ‌و‌‌‌،در‌نهادهاي‌فردمحـور‌نظيـر‌آمـوزش‌و‌بـازار‌كـار‌‌‌‌‌

محـور‌‌‌‌اما‌تغييرات‌در‌نهادهاي‌خانواده‌؛دست‌آوردنده‌آزادي‌ب

زيـرا‌نظـام‌خـانواده‌‌‌‌؛‌نظير‌خانواده‌و‌ازدواج‌كندتر‌بوده‌اسـت‌

كاري‌مثل‌مذهب‌اسـت.‌‌‌در‌ارتباط‌با‌نهادهاي‌محافظه‌شدت‌به

‌اسـت‌‌شـده‌تعبيـر‌‌«‌انقلاب‌از‌حركت‌بازمانده»‌بهشراي ‌‌اين

(Hochschild & Machung, 1989 in: Mills et al., 2008: 2)؛‌

ــن ــه‌از‌بســياري‌رو،‌ازاي ــان‌ب ــژه‌زن ــان‌وي ــه‌آن ‌و‌تحصــيلات‌ك

 عقايـد‌ تـأثيرگرفتن‌از‌ بـا‌‌دارنـد،‌‌بـالاتر‌‌شـغلي‌‌انـدازهاي‌‌چشم

 كسـب‌ فردمحـور‌ نهادهـاي‌ در كـه‌ جديـدي‌ خواهانـۀ‌‌برابـري‌

‌بـا‌‌را‌همسـر‌‌و‌مـادر‌‌منزلـۀ‌‌بـه‌‌خود‌نقش‌است‌ممکن‌اند،‌كرده

 كننـد‌‌مـي‌ سـعي‌‌رو،‌ببيننـد؛‌ازايـن‌‌‌تضـاد‌‌در‌ديگـر‌‌هـاي‌‌نقـش‌

 زيادي نيروي و وقت باروري زيرا كنند؛ محدود‌را شان‌باروري

‌ـ‌‌‌بنابراين،‌ميزانگيرد؛‌‌مي آنها از خواهـد‌‌‌ارايين‌اسـتمر‌بـاروري‌پ

‌،محـور‌‌مگر‌اينکه‌برابري‌جنسـيتي‌در‌نهادهـاي‌خـانواده‌‌‌؛‌يافت

افزايش‌يابـد.‌پـ ‌‌‌است،‌تر‌از‌آنچه‌در‌گذشته‌بوده‌‌بسيار‌سريع

محور،‌برابري‌‌تي‌بالا‌در‌نهادهاي‌فردياي‌از‌برابري‌جنس‌در‌زمينه

ســبب‌‌،محــور‌تي‌بــالاتر‌در‌نهادهــاي‌اجتمــاعي‌خــانوادهيجنســ

هـاي‌‌‌تغييـر‌در‌نقـش‌‌‌ايجادنشـدن‌ي‌خواهد‌شـد.‌‌افزايش‌بارور

خواهنـد‌از‌‌‌جنسيتي‌در‌زندگي‌خانوادگي،‌در‌حالي‌كه‌زنان‌مـي‌

كـاهش‌‌‌سببهاي‌اقتصادي‌و‌آموزشي‌بيشتر‌بهره‌ببرند،‌‌فرصت

                                                      
1  McDonald 

‌شود.‌فرزندان‌واقعي‌مي

‌مشـاركت‌‌شـامل‌‌ازدواج‌در‌جنسـيتي‌‌نابرابري‌از‌جنبه‌سه

‌و‌جنسيتي‌هاي‌شنق‌به‌نسبت‌زنان‌نگرش‌خانه،‌كار‌در‌همسر

‌تبيـين‌‌بـراي‌‌اسـت‌‌ممکن‌فرزندآوري،‌در‌همسر‌حمايت‌نبود

‌خانـه‌‌كـار‌‌در‌همسـر‌‌مشـاركت‌.‌باشد‌باارزش‌باروري‌كاهش

‌نکـاحي‌‌رواب ‌در‌كيفيت‌از‌خوبي‌رفتاري‌معرف‌است‌ممکن

‌بـا‌‌زوجـين‌‌بـه‌‌نسـبت‌‌گـرا‌‌تسـاوي‌‌نگـرش‌‌بـا‌‌زوجين.‌باشد

.‌ارنـد‌د‌خانـه‌‌كارهـاي‌‌در‌بيشتري‌مشاركت‌سنتي،‌هاي‌نگرش

ــاني ــه‌همســران‌زن ــد‌و‌تحصــيلات‌ك ــالايي‌درآم ــد‌ب ‌و‌دارن

‌كـه‌‌-گذراننـد‌‌‌مـي‌‌منـزل‌‌از‌خـارج‌‌در‌را‌روز‌از‌هايي‌ساعت

‌دارند‌بيشتري‌مشاركت‌-است‌‌بيشتر‌اقتصادي‌استقلال‌معرف

(Bianchi et al., 2000‌.)تـري‌‌سـنتي‌‌نگـرش‌‌كه‌همسران‌زناني‌

را‌‌خانـه‌‌كارهـاي‌‌احتمـالاً‌‌دارنـد،‌‌جنسيتي‌هاي‌نقش‌به‌نسبت

‌عامـل‌‌فرزندآوري‌در‌همسر‌حمايت‌نبود.‌دهند‌مي‌كمتر‌انجام

‌از‌را‌زنـان‌‌اسـت‌‌ممکـن‌‌كه‌است‌جنسيتي‌نابرابري‌از‌ديگري

‌در‌كمتري‌دوستان‌جديد‌مادران.‌بازدارد‌ديگري‌فرزند‌داشتن

‌رواب .‌دارند‌خود‌همسايگي ‌در‌اجتماعي‌هاي‌فعاليت‌و‌بيشتر

‌از‌نگهـداري‌‌بـراي‌‌كـه‌‌زمـاني‌‌زنـان‌.‌دهـد‌‌مـي‌‌رخ‌كار‌حلم

‌كشـند،‌‌مي‌دست‌كار‌بازار‌در‌اشتغال‌يا‌و‌تحصيل‌از‌فرزندان،

.‌دهنـد‌‌مـي‌‌دسـت‌‌از‌را‌شـان‌‌اجتمـاعي‌‌رواب ‌از‌زيادي‌بخش

سـبب‌‌‌فرزنـد،‌‌از‌نگهـداري‌‌براي‌مادر‌مسلوليت‌بر‌زياد‌تأكيد

س‌دچـار‌احسـا‌‌‌يفرزنـدآور‌‌بـارۀ‌بسياري‌از‌زنـان‌در‌‌شود‌مي

زا‌و‌پـر‌از‌‌‌آنها‌امـري‌اسـترس‌‌‌يخطر‌شوند‌و‌فرزندآوري‌برا

همســر‌و‌‌نکــردن‌تشــويش‌و‌نگرانــي‌تــداعي‌شــود.‌حمايــت

طـور‌‌‌بهكه‌‌استاز‌دلايل‌اصلي‌تشويش‌و‌اضطراب‌‌،اطرافيان

مشخص‌ممکن‌است‌زنان‌را‌از‌داشـتن‌فرزنـد‌ديگـر‌دلسـرد‌‌‌‌‌

هاي‌حمايتي‌مراقبـت‌از‌كـودک‌و‌‌‌‌كند.‌در‌جوامعي‌كه‌سيستم

سـاعات‌كــاري‌‌و‌‌وقـت‌‌هـا‌نظيـر‌كـار‌نيمـه‌‌‌‌‌سـاير‌سيسـتم‌‌يـا‌‌

پذير‌براي‌مـادران‌در‌دسـترس‌نيسـت،‌رفتـار‌پـدران‌‌‌‌‌‌‌انعطاف

مشـاركت‌پـدران‌در‌امـور‌خانـه‌هـم‌‌‌‌‌‌‌واقـع،‌در‌است؛اساسي‌

‌دهـد‌‌مي‌افزايش‌را‌بيشتر‌فرزند‌داشتن‌احتمال‌هم‌و‌ها‌آل‌ايده

(Mills et al., 2008: 5.)‌
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‌جنسـيتي‌‌برابـري‌‌ييراتتغ‌يرثأتبارۀ‌(‌در2000)‌0دشايدرگل

‌دو‌قسمت‌كـاملاً‌‌يتيانقلاب‌جنسكه‌‌دارد‌يبر‌باروري‌اظهار‌م

است‌كـه‌حركـت‌زنـان‌‌‌‌‌ينمفهوم‌ا‌ينا‌ياصليدۀ‌مجزا‌دارد.‌ا

آغـاز‌‌‌يبا‌ورود‌زنان‌به‌بخـش‌عمـوم‌‌‌يتيجنس‌يسمت‌برابر‌به

در‌سـطح‌‌‌يتيجنس‌ـ‌يبرابـر‌‌،اول‌ۀدر‌مرحل‌ـ‌ين،بنابرا‌شود؛‌يم

‌ين.‌در‌دوم‌ـيابد‌يم‌يشبازار‌كار‌و‌آموزش‌افزا‌يژهو‌به‌يعموم

‌يصـورت‌‌بـه‌‌شوند؛‌يم‌يتها‌تقو‌خانواده‌ي،انقلاب‌جنس‌ۀمرحل

خــانواده‌‌يرمــزديغ‌يدر‌كارهــا‌يمطــور‌مســتق‌‌هكــه‌مــردان‌بــ

‌وۀيمـردان‌و‌زنـان‌را‌بـه‌دو‌ش‌ـ‌‌‌‌نظريـه‌‌يـن‌.‌اكنند‌يمشاركت‌م

‌يتي،اول‌انقـلاب‌جنس‌ـ‌‌ۀدر‌مرحل‌ـ‌گيـرد.‌‌يمتفاوت‌در‌نظر‌م‌ـ

از‌خانـه‌‌‌يـرون‌ب‌يدر‌كارهـا‌آنهـا‌‌‌تمركز‌بر‌زنـان‌و‌مشـاركت‌‌

‌آنها‌‌بر‌مردان‌و‌مشاركت،‌اساسدرمرحله‌‌يندومتمركز‌است.‌

‌.(Lappegard et al., 2015)در‌امور‌خانه‌است‌

اول‌انقلاب‌‌ۀكه‌مرحل‌اند‌نظر‌موافق‌نيبا‌ا‌ياديزپژوهشگران‌

 ;Goldscheider et al., 2014 )‌دهـد‌‌يرا‌كاهش‌م‌ـ‌يبارور‌يتيجنس

McDonald, 2000‌.)قرار‌دارنـد؛‌فشار‌‌درها‌‌خانواده‌ي ،شرا‌ينا‌در‌

امـا‌مـردان‌‌‌انـد؛‌‌‌يماز‌خانه‌سه‌يرونب‌يكه‌زنان‌در‌كارها‌يا‌گونه‌به

بـر‌‌‌يشـتري‌و‌فشار‌ب‌دارند‌يكم‌ياربسسهم‌درون‌خانه‌‌يدر‌كارها

‌در‌دومــين.‌شــود‌يوارد‌مــ‌يمحــدودكردن‌بـارور‌‌يخـانواده‌بــرا‌

كه‌در‌آن‌مشاركت‌مردان‌در‌امـور‌خانـه‌و‌‌‌‌يانقلاب‌جنس‌ۀمرحل

‌يـت‌حما‌يبارور‌هاي‌از‌تصميم‌شود،‌يم‌يشترمراقبت‌از‌فرزندان‌ب

(Goldscheider et al., 2010; McDonald, 2000‌)به‌سـطح‌‌‌باروري‌و

‌.شود‌يم‌يکنزد‌يگزينيجا

را‌‌يبـارور‌هـم‌‌‌يتيدوم‌انقـلاب‌جنس‌ـ‌‌ۀبه‌مرحل‌ـ‌حركت

را‌كـاهش‌‌‌ييزناشـو‌‌يزنـدگ‌‌هاي‌ثباتي‌يب‌دهد‌هم‌يم‌يشافزا

‌يم،نرس‌ـ‌يتيدوم‌انقـلاب‌جنس‌ـ‌‌ۀكه‌به‌مرحل‌ي.‌تا‌زماندهد‌يم

‌ي،در‌سطح‌عموم‌گرا‌يتساو‌يتيجنس‌يها‌ممکن‌است‌نگرش

‌يهـا‌‌داشـته‌باشـد.‌بـرعک ‌نگـرش‌‌‌‌‌يبـا‌بـارور‌‌‌يمنف‌ۀرابط

‌يهـا‌‌نگـرش‌‌ويـژه‌‌به‌يخصوص‌ۀدر‌عرص‌گرا‌يتساو‌يتيجنس

و‌‌يدرگلدشـا‌‌ين.‌همچن‌ـدارد‌يبـا‌بـارور‌‌‌يمثبت‌ـ‌ۀمردان‌رابط‌ـ

در‌پاسخ‌بـه‌‌‌يطلب‌يكه‌تساو‌دارند‌ي(‌اظهار‌م1992)‌يدرگلدشا

                                                      
1 Goldscheider 

لحـاظ‌‌‌‌كار‌درون‌خانواده‌ممکن‌است‌به‌يمتقس‌بارۀدر‌يالاتؤس

زنـان‌‌‌،كـه‌‌يدر‌حـال‌‌؛در‌زنان‌و‌مردان‌جوان‌تفاوت‌كند‌يفيك

در‌امور‌خانه‌و‌‌يتشانطلب‌ممکن‌است‌بخواهند‌مسلول‌‌يتساو

‌اسـت‌‌معني‌اين‌به‌مردان‌طلبي‌تساوي‌دهند،‌كاهشه‌را‌خانواد

‌بـه‌‌را‌تمركـز‌‌سـهيم‌باشـند‌كـه‌‌‌‌هـايي‌‌فعاليـت‌‌در‌بخواهند‌كه

‌منزلـۀ‌‌برابرطلـب‌بـه‌‌‌يها‌و‌نگرش‌دهند‌مي‌خانواده‌و‌فرزندان

‌شود.‌يدهموافق‌خانواده‌د‌يها‌نگرش

‌مـردان‌نچـه‌‌چنا‌كـه‌‌اسـت‌‌نظـر‌‌ايـن‌‌بر(‌2000)‌2كولتران

‌كـار‌‌تقسيم‌زنان‌و‌باشند‌داشته‌خانه‌امور‌در‌كمتري‌مشاركت

‌روابـ ‌‌كيفيـت‌‌كننـد،‌‌ارزيـابي‌‌ناعادلانه‌و‌غيرمنصفانه‌را‌خانه

‌امـا‌‌يابـد؛‌‌افـزايش‌مـي‌‌‌افسـردگي‌‌زناشويي‌و‌نشاط‌كـاهش‌و‌

‌شود،‌محسوب‌سنتي‌هنجار‌نوعي‌جنسيتي‌كار‌تقسيم‌چنانچه

.‌شـود‌‌مـي‌‌تلقـي‌‌اي‌عادلانه‌و‌مناسب‌رفتار‌ها‌نقش‌در‌نابرابري

‌هـاي‌‌نگـرش‌.‌دارد‌بستگي‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌به‌دركي‌چنين

‌و‌تـور‌.‌كننـد‌‌مي‌تعيين‌را‌خانه‌درون‌كار‌تقسيم‌نحوۀ‌جنسيتي

در‌‌يتيجنس‌ـ‌يهـا‌‌كه‌نگرش‌ندباور‌ينبر‌ا‌يز(‌ن2004)‌شورت

 ند.دار‌يدينقش‌كل‌يكار‌درون‌خانه‌و‌بارور‌يمتقس‌ۀرابط

‌كنند‌مي‌مطرح‌را‌مهمي‌سؤال‌ذكرشده،‌نظري‌رويکردهاي

چـه‌‌‌يتيجنس‌ـ‌يها‌نگرش‌ياها‌و‌‌ما‌نقش‌ۀدر‌جامع‌اينکه‌آن‌و

تولـد‌اول‌و‌‌‌ينب‌فاصلۀطور‌مشخص‌بر‌‌هو‌ب‌يبر‌بارور‌يريثأت

‌يهـا‌‌نگـرش‌‌هعمـد‌طـور‌‌‌بـه‌‌مشاهده‌شـد،‌چنانکه‌‌.دارنددوم‌

‌هـر‌‌لـي‌و‌اسـت؛‌بوده‌همراه‌‌يبارور‌يشبا‌افزا‌يسنت‌يتيجنس

‌اقتصـاد‌‌نظريـۀ‌.‌اسـت‌‌پرداخته‌آن‌به‌خود‌ديد‌زاويۀ‌از‌نظريه

‌معتقـد‌‌ها‌هزينه‌و‌منافع‌برآورد‌و‌اقتصادي‌ديد‌با‌باروري‌خرد

‌فرزنـدآوري‌‌كـاهش‌‌بـا‌‌برابرطلبانـه‌‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌است

‌جنسـي‌و‌‌انقـلاب‌‌بـه‌‌گلدشـايدر‌‌را‌نتيجـه‌‌همـين‌.‌انـد‌‌همراه

‌بـه‌‌توجـه‌‌بـا‌.‌دهنـد‌‌مـي‌‌نسـبت‌‌جنسيتي‌برابريدونالد‌به‌‌مک

‌وجـود‌‌بـه‌‌توجـه‌‌با‌و‌ذكرشده‌نظري‌مباني‌و‌مطالعات‌پيشينۀ

‌و‌هـا‌‌نقـش‌‌تـأثير‌‌فرضـيۀ‌‌مـا،‌‌جامعـۀ‌‌در‌سـنتي‌‌هـاي‌‌گرايش

‌بودن‌اثرگذار‌و‌دوم‌تا‌اول‌تولد‌فاصلۀ‌بر‌جنسيتي‌هاي‌نگرش

‌ـ‌فاصـلۀ‌‌افـزايش‌بـر‌‌‌يسنت‌يتيجنس‌يها‌نگرش‌و‌ها‌نقش ‌ينب

                                                      
2 Coltrane 
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‌است:‌شده‌طراحي‌زيربه‌شکل‌‌ينظر‌الگـوي‌‌زمينـه،‌‌ين.‌در‌اشود‌در‌نظر‌گرفته‌مي‌تولد‌اول‌و‌دوم

‌
 در شهر تهران دوم و اول تولد بین فاصلۀبر  یتیکار جنس یمنگرش و تقس یرثأت یمفهوم الگوی -1 نمودار

Fig 1- Conceptual model of the gender attitudes and division of household labor on the first to second birth 

interval in Tehran 

 

 پژوهش روش

 پيمايشي اجرا، لحاظ‌به و كمي، روش، لحاظ‌به حاضر پژوهش

‌طرح‌هاي‌داده‌از‌مطالعه‌اين‌در.‌است كاربردي‌هدف، ازنظر و

‌در‌كه(‌0338شوازي‌و‌همکاران،‌‌عباسيايران‌)‌در‌باروري‌تحولات

‌و‌يـزد‌‌وبلوچسـتان،‌سيستان‌غربي،‌‌آذربايجان‌گيلان،‌هاي،‌استان

‌بود،‌اجرا‌‌0336سال‌در‌تهران ‌ابـزار‌.‌اسـت‌‌شـده‌‌اسـتفاده‌‌شده

‌اطلاعـات‌.‌اسـت‌‌سـاخته‌‌محقق‌نامۀ‌پرسش‌اطلاعات‌آوري‌جمع

‌آوري‌جمـع‌‌تلفنـي‌‌مصـاحبۀ‌‌صورت‌‌به‌تهران‌استان‌در‌موردنياز

‌خـانوار‌‌سرپرست‌مشخصات‌،رانيا‌آمار‌مركز‌كه‌اي‌گونهبه‌شد؛

‌در‌تلفن‌شمارۀ‌و‌آدرس‌همراهبه ‌را ‌قرار‌پژوهش‌تيم‌اختيار‌آنها

‌علوم‌دانشگاه‌بهداشتي‌معاونت‌در‌مجرب‌پرسشگري‌تيم‌و‌داد

‌همکـاران،‌‌و‌شـوازي‌‌عباسـي‌)داد‌‌را‌انجـام‌‌ها‌مصاحبه‌تهران‌پزشکي

‌كار‌تقسيم‌بررسي‌حاضر،‌مطالعه‌هدف‌اينکه‌به‌توجه‌با(.‌0338

‌اسـت،‌‌تهـران‌‌شـهر‌‌در‌دوم‌و‌اول‌تولـد‌‌بـين‌‌فاصلۀ‌و‌جنسيتي

‌و‌همسـر‌‌داراي‌سـالۀ‌‌01-‌03زن‌‌363شـامل‌‌نمونه‌حجم‌تعداد

‌.‌‌است‌تهران‌شهر‌در‌دنياآورده‌به‌زنده‌فرزند‌يک‌كم‌دست‌داراي

اسـت‌‌‌دوم‌تا‌اول‌تولد‌فاصلۀ‌وابسته،‌متغير‌مطالعه‌اين‌در

‌متغيرهـاي‌‌جنسـيتي‌‌نگـرش‌‌و‌جنسـيتي‌‌كـار‌‌سـيم‌تق‌متغير‌و

‌هـم‌‌شـناختي‌جمعيت‌هاي‌به‌ويژگي.‌روند‌مي‌شمار‌به‌‌مستقل

‌.شده‌است‌توجه‌ايزمينه‌منزلۀ‌متغيرهاي‌به

‌تولـد‌‌بين‌زماني‌فاصلۀ‌متغير‌اين‌:دوم تا اول تولد فاصلۀ

‌ازطريـق‌‌و‌دهـد‌‌مـي‌‌نشـان‌‌را‌فرزنـد‌‌دومـين‌‌تـا‌‌فرزند‌اولين

‌سـال‌‌و‌مـاه‌‌و‌فرزنـد‌‌اولـين‌‌تولـد‌‌سال‌و‌ماه‌دربارۀ‌سؤالاتي

‌كه‌زناني‌مطالعه،‌اين‌در.‌است‌شده‌فرزند‌محاسبه‌تولد‌دومين

بـه‌‌‌را‌خـود‌‌دوم‌فرزنـد‌(‌‌0336مرداد)‌پژوهش‌اجراي‌زمان‌تا

‌بنـابراين،‌‌گرفته‌نظر‌در‌سانسورشده‌نياورده‌بودند،‌دنيا‌ ‌شدند؛

.‌شـود‌‌نمـي‌‌شامل‌را‌زايي‌‌مرده‌و‌است‌زنده‌تولد‌مدنظر‌واقعۀ

‌بودنـد،‌‌چنـدقلويي‌‌حـاملگي‌‌از‌كـه‌‌دومـي‌‌تولدهاي‌همچنين

‌شدند.‌حذف

‌دربـارۀ‌‌پرسـش‌‌ازطريق‌متغير‌اين‌:خانه درون کار تقسیم

‌آشـپزي،‌‌ازجملـه‌‌خانـه‌‌داخـل‌‌امـور‌‌دربـارۀ‌‌كار‌تقسيم‌نحوۀ

‌خانـه،‌‌‌خريد‌منزل،‌نظافت ‌تکـالي ‌‌بـه‌‌رسـيدگي‌‌احتياجـات

‌هـدكودک،‌م‌يـا‌‌مدرسـه‌‌بـراي‌‌كـردن‌‌‌آمـاده‌‌و‌فرزنـدان‌‌درسي

‌گرفتن‌خواب،‌براي‌آنها‌كردن‌آماده‌و‌ها‌بچه‌خواب‌بر‌نظارت

‌هـا‌‌بچـه‌‌وقتـي‌‌خانـه‌‌در‌ماندن‌مهدكودک،‌و‌مدرسه‌از‌ها‌بچه

‌اوقات‌در‌آنها‌با‌كردن‌صحبت‌يا‌ها‌بچه‌با‌بازي‌هستند،‌مريض

 های جنسیتی نگرش

 تقسیم کار درون خانه

 

 اجتماعی -اقتصادی  عوامل

 فاصلۀ ازدواج تا تولد اول

 تحصیلات سطح

 شغلی وضعیت

 تعداد خواهر و برادر

 سالگی 11 محل سکونت تا

 لحاظ فردی آل به تعداد فرزندان ایده

 همدورۀ ازدواجی

 

 اول تولد بین فاصلۀ

 دوم و
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‌01 بي‌رازقي‌نصرآباد‌حجيه‌بي روي‌فاصلۀ‌تولد‌اول‌تا‌دوم‌در‌شهر‌تهرانتأثير‌نگرش‌و‌تقسيم‌كار‌جنسيتي‌
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‌و‌مهـدكودک‌‌و‌مدرسـه‌‌از‌هـا‌‌بچـه‌‌گـرفتن‌‌يـا‌‌بردن‌و‌فراغت

‌پرسـيده‌‌پاسخگويان‌زا.‌شده‌است‌ساخته‌آموزشي‌هاي‌كلاس

‌نام‌كه‌كارهايي‌از‌يک‌طور‌عمده‌هر‌به‌شما‌خانوادۀ‌در‌شد‌كه

‌پاسـخ‌‌اسـت.‌پاسـخگويان‌‌‌كسـي‌‌چـه‌‌عهـدۀ‌‌به‌شود،‌برده‌مي

‌شـوهرم‌‌تنهـايي،‌‌بـه‌‌خـودم‌ ندارد،‌مورد‌هايگزينه‌با‌را‌مدنظر

‌آزمـون‌‌نتايج.‌دادند‌ارائه‌افراد‌ساير‌و‌مشترک‌دو‌هر‌تنهايي،‌به

‌مربـوط‌‌گويـۀ‌‌حذف‌با‌كه‌آمد‌به‌دست‌‌638/1كرونباخ‌آلفاي

‌بنـابراين،‌‌كرد؛‌پيدا‌افزايش‌‌706/1به‌خانه‌احتياجات‌خريد‌به

‌.شد‌سنجيده‌گويه‌‌6با‌متغير‌اين‌هاتحليل‌در

‌باورهـايي‌مـرتب ‌‌‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌:جنسیتی های نگرش

اند‌‌جامعه‌در‌زنان‌و‌مردان‌هايفعاليت‌و‌هامسلوليت‌ها،‌نقش‌به

‌‌مي‌سنجيده‌زير‌شرح‌به‌گويه‌هفت‌با‌و ‌در‌زنـان‌‌اگر‌-0شوند:

‌زن‌-‌2بـود.‌‌خواهـد‌‌كشـور‌‌نفع‌به‌باشند،‌مديريتي‌مهم‌مشاغل

‌تربيـت‌‌و‌داري‌خانه‌اش‌وظيفه‌زيرا‌كند؛‌كار‌منزل‌از‌خارج‌نبايد

‌‌فرزند ‌هـاي‌موقعيـت‌‌مناسـب‌‌زنـان‌‌از‌بيشـتر‌‌مـردان‌‌-3است.

‌ دهنـد.‌‌‌انجـام‌‌ار‌خانـه‌‌كارهاي‌از‌نيمي‌بايد‌مردان‌-0سياسيند.

كننـد.‌‌‌مراقبت‌كوچکشان‌بچۀ‌از‌بايد‌مادران‌مانند‌هم‌پدران‌-1

‌مراقبـت‌‌كوچکش‌بچۀ‌از‌تواندنمي‌مادر‌يک‌مانند‌ك هي ‌-6

‌ايـن‌.‌اسـت‌‌مردانه‌وظيفۀ‌هميشه‌زندگي‌مخارج‌تأمين‌-‌7كند؛

‌و‌پرسيده‌موافق‌كاملاً‌تا‌مخال ‌كاملاً‌از‌ليکرت‌طي ‌در‌متغير

‌مقيـاس‌‌در‌جنسـيتي‌‌هـاي‌‌نگرش‌شاخص‌ها،‌گويه‌نمرۀ‌جمع‌با

‌يـک‌‌صـورت‌بـه‌‌نيـز‌‌چنـدمتغيره‌‌تحليل‌در.‌شد‌ايجاد‌اي‌فاصله

‌نتـايج‌.‌شد‌بندي‌طبقه‌بينابين‌و‌برابرطلبانه‌سنتي،‌وجهي‌سه‌متغير

‌گويـۀ‌‌حـذف‌‌بـا‌‌كـه‌‌آمد‌به‌دست‌‌013/1كرونباخ‌آلفاي‌آزمون

‌بـه‌‌بـود،‌‌خواهد‌كشور‌نفع‌به‌زنان‌اشتغال‌افزايش‌عنوان‌با‌دوم

‌شش‌با‌متغير‌اين‌هاتحليل‌در‌بنابراين،‌كرد؛‌پيدا‌افزايش‌701/1

‌.شد‌سنجيده‌گويه

دكتـري‌‌‌تا‌سواد‌بي‌از‌مقوله‌‌3شامل‌متغير‌اينتحصیلات: 

‌مقولـۀ‌‌سه‌به‌نمونه‌پراكندگي‌به‌توجه‌با‌ها‌تحليل‌است‌كه‌در

 .شد‌بندي‌تقسيم‌دانشگاهي‌و‌ديپلم‌زيرديپلم،

‌در‌كـه‌‌سـؤال‌‌ايـن‌‌بـا‌‌الاشـتغ‌‌وضعيت‌:اشتغال وضعیت

‌اسـت،‌‌بـوده‌‌چگونـه‌‌شـما‌‌فعاليت‌وضعيت‌گذشته‌روز‌هفت

‌-‌2شـاغل،‌‌-‌0شامل‌موارد‌زيـر‌اسـت:‌‌‌ها‌پاسخ‌و‌شد‌پرسيده

‌ ‌روز‌‌7در‌و‌انـد‌‌نبـوده‌‌شـاغل‌‌كـه‌‌كساني‌،(كار‌جوياي)بيکار

‌و‌بـدون‌‌درآمـد‌‌داراي‌-‌3انـد،‌‌بـوده‌‌كار‌جستجوي‌در‌گذشته

‌ايـن‌.‌سـاير‌‌-‌6دار،خانـه‌‌-‌1دانشـجو،‌‌يـا‌‌آموزدانش‌-‌0كار،

‌اطلاعـات‌.‌شـد‌‌تقسـيم‌‌غيرشـاغل‌‌و‌شـاغل‌‌طبقۀ‌دو‌به‌متغير

‌پـژوهش‌‌انجـام‌‌زمان‌به‌تحصيلي،‌و‌شغلي‌وضعيت‌به‌مربوط

‌.است‌شده‌فر ‌ثابت‌دوم‌تولد‌زمان‌در‌و‌مربوط

‌و‌خـواهر‌‌تعـداد‌‌مطالعـه،‌‌ايـن‌‌در‌:برادر و خواهر تعداد

‌.است‌شده‌الگو‌ردوا‌اي‌فاصله‌متغير‌صورت‌به‌پاسخگو‌برادر

‌سـکونت‌‌محـل‌‌متغيـر‌‌ايـن‌‌:ساالگی  11 تاا  سکونت محل

‌ديگـر،‌‌شـهر‌‌شـهر،‌‌همـين‌‌هـاي‌‌گزينه‌با‌سالگي‌‌00تا‌را‌پاسخگو

.‌سـنجد‌‌مـي‌‌ديگـر‌‌شهرهاي‌از‌روستايي‌شهر‌و‌همين‌از‌روستايي

‌.شد‌بنديطبقه‌روستايي‌و‌شهري‌مقولۀ‌دو‌به‌متغير‌اين

‌فاصـلۀ‌‌شـاخص‌‌ناي: فرزند اولین تولد تا ازدواج فاصلۀ

‌و‌دهد‌مي‌نشان‌را‌فرزند‌اولين‌تولد‌زمان‌تا‌ازدواج‌بين‌زماني

‌ماه‌سؤالاتي‌ازطريق ‌تولـد‌‌سـال‌‌و‌ماه‌و‌ازدواج‌سال‌و‌دربارۀ

‌ازدواج‌فاصـلۀ‌‌مطالعه‌اين‌در.‌است‌شده‌محاسبه‌فرزند‌اولين

‌.است‌شده‌تبديل‌ماه‌به‌اول‌تولد‌تا

‌از‌مطالعـه‌‌ايـن‌‌در :ازدواج زمان در فرزند آل  ایده تعداد

‌است‌پرسيده‌افراد ‌و‌دختـر‌‌تعداد‌چه‌ازدواج‌زمان‌در‌كه‌شده

‌دانستيد؟‌مي‌مناسب‌را‌فرزند‌چند‌كل‌در‌همچنين‌و‌پسر

‌وجـود‌‌امکـان‌‌ايـن‌‌مقطعي‌مطالعات‌در :1همدورۀ ازدواجی

‌كه‌بنديطبقه‌ازدواج‌سال‌برحسب‌را‌افراد‌كه‌دارد ‌همـدورۀ‌‌كنند

‌كـه‌‌محيطي‌كه‌كند‌مي‌بيان(‌1965)‌رريد.‌شود‌مي‌‌‌ناميده‌ازدواجي

‌هـاي‌‌همـدوره‌‌ميـان‌‌اسـت‌‌ممکن‌شوند،‌مي‌اجتماعي‌افراد‌آن‌در

سـبب‌‌‌اسـت‌‌ممکـن‌‌اجتماعي‌محي ‌تغيير‌اين.‌كند‌فر ‌مختل 

‌نمونه‌جمعيت‌بنابراين،‌شود؛‌وقايع‌دادنرخ‌در‌هاييتفاوت‌ايجاد

‌سـال‌‌ازطريـق‌‌متغيـر‌‌اين‌شود.‌مي‌بررسي‌نيز‌ويژگي‌اين‌براساس

‌صــورت‌بــه‌كــه‌افــراد‌ازدواج‌ســال‌و‌شــود‌مــي‌ســنجيده‌ازدواج

‌،0361-‌0363ازدواجـي‌‌همـدورۀ‌‌گـروه‌‌سـه‌‌بـه‌‌است،‌اي‌فاصله

‌متغيـر‌‌بـه‌‌ترتيـب،‌‌ايـن‌‌به‌و‌تقسيم‌0381-‌0336و‌0373-0371

                                                      
1 Marriage cohort  
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‌.است‌شده‌تبديل‌وجهي‌سه‌اسمي

‌تجربـۀ‌سـق ‌‌‌متغيـر‌‌ايـن‌‌:زاییمرده و جنین سقط تجربۀ

‌و‌دهد‌مي‌نشان‌اول‌فرزند‌تولد‌از‌پ ‌را‌زايي‌‌مرده‌يا‌و‌جنين

‌شناسـايي‌‌حاملگي‌هر‌نتيجۀ‌و‌افراد‌حاملگي‌تاريخچۀ‌ازطريق

‌تجربـه‌‌-0گزينۀ‌زير‌تبـديل‌شـده‌اسـت:‌‌‌‌‌دو‌به‌و‌سپ ‌شده

‌ندارد.‌تجربه‌-2دارد.‌

‌بقـا‌‌تحليـل‌‌روش‌از‌دوم‌تـا‌‌اول‌تولد‌فاصلۀ‌برآورد‌براي

‌متـداول‌‌تکنيـک‌‌دو‌بقـا‌‌تحليـل‌‌روش‌در.‌اسـت‌‌شده‌استفاده

‌بـه‌كـار‌‌‌لگـاريتمي‌‌-رتبـه‌‌‌‌آزمـون‌‌و‌مير‌-كاپلان‌‌برآوردهاي

‌‌روش‌از‌استفاده‌با‌بقا‌احتمال‌تابع‌برآورد.‌شد‌گرفته ‌-كاپلان

‌فرمـول‌‌از‌اسـتفاده‌‌با(‌t)‌واقعه‌رخداد‌هاي‌‌زمان‌كليۀ‌براي‌مير

‌:شد‌محاسبه‌زير

 

‌در(‌واقعـه‌)‌خطر‌معر ‌در‌افراد‌تعداد‌،‌معادله،‌اين‌در

ــان ــداد‌‌و‌‌tزم ــايع‌تع ــداده‌وق ــن‌در‌رخ ــان‌اي .‌اســت‌زم

‌گـروه،‌‌چنـد‌‌يا‌دو‌در‌بقا‌هاي‌زمان‌مقايسۀ‌براي‌راه‌ترين‌ساده

‌‌برآوردهاي‌محاسبۀ ‌نمـودار‌‌يـک‌‌در‌آنها‌رسم‌و‌مير‌-كاپلان

‌همـراه‌‌خطـا‌‌با‌بقا‌هاي‌منحني‌بصري‌مقايسۀ‌كه‌آنجا‌از‌است.

‌‌آزمون‌نظير‌آماري‌هاي‌آزمون‌از‌بيشتر‌آنها‌مقايسۀ‌براي‌است،

‌ ‌زيـر‌‌فرضـيۀ‌‌آزمـون‌‌اين‌در.‌شود‌مي‌استفاده‌لگاريتمي‌-رتبه

‌:شود‌مي‌بررسي
H0: S1 (t) = S2 (t) 

H1: S1 (t)≠ S2 (t) 

 S1 (t) و‌S2 (t)زمان‌در‌بقا‌توابع‌ترتيب‌به‌ t گـروه‌‌دو‌در‌

‌.هستند‌‌2و‌0

‌استفاده‌مطالعات‌از‌ياريبس‌در‌كه‌ييبقا‌ليتحل‌ياه‌روش

‌شـده،‌‌يبررسـ‌ـ‌ۀين‌فر ‌اسـتوارند‌كـه‌جامعـ‌ـ‌‌ا‌بر‌،شونديم

‌افرادهـاي‌بقـاي‌‌كننـد‌داده‌ياست.‌فر ‌م‌يهمگناي‌‌هجامعـ

يکسـان‌‌‌دو‌توزيع‌زمان‌بقاي‌افرا‌گرنديکديمختل ‌مستقل‌از‌

مختلـ ‌‌‌دافـرا‌نظــر‌بــراي‌‌‌ديعني‌توزيع‌زمان‌تا‌پيشامد‌م‌؛است

‌ۀدر‌بسـياري‌مواقـع‌جامع‌ـ‌‌‌،كـه‌‌يحـال‌‌در‌اند؛‌توزيع‌‌مستقل‌و‌هم

بلکــه‌بايـد‌‌‌‌كـرد؛‌همگن‌فر ‌‌اي‌توان‌جامعهرا‌نمي‌شده‌مطالعه

كــه‌در‌آن‌تركيبــي‌از‌افــراد‌‌‌‌در‌نظر‌گرفت‌نـاهمگن‌‌يا‌جامعـه

ا‌مخـاطرات‌متفاوت‌وجود‌دارند.‌ ‌يري‌ـگ‌انـدازه‌،‌گـر‌يطرف‌دازبـ

‌اي‌ـنظر‌بسـيار‌دشـوار‌و‌‌‌دم‌ـ‌ۀواقع‌ـب ‌بـا‌‌تمام‌عوامل‌مــؤثر‌مـرت‌‌

ــغ ــت‌)يـ  & Hougaard, 1991; 2000; Kleinرممکن‌اسـ

Moeschberger, 2003ۀنکردن‌اين‌عوامل‌خطـر‌ناشــناخت‌‌(.‌لحاظ‌

كـه‌‌‌شـود‌‌بقـا‌مـي‌‌‌يهـا‌‌ن‌زمانيبايجـاد‌وابستگي‌‌سببمـشترک‌

پـارامتر‌‌‌يهـا‌الگوخطرهـاي‌متناسب‌كاك ‌و‌‌الگويري‌يكارگ‌هب

‌كـه‌ كـاك ‌ رگرسـيوني‌الگـوي‌‌‌درگردانـد.‌يک‌را‌غيرممکن‌مـي

‌يهـا‌لي‌ـدر‌تحل‌شـده‌‌الگـوي‌اسـتفاده‌‌‌نيپركـاربردتر‌ و ترينساده

در‌انـد؛‌‌‌مسـتقل‌افراد‌از‌هـم‌‌‌يشود‌كه‌زمان‌بقا‌يفر ‌م‌،ستبقا

چنـد‌واقعـه‌‌‌ۀ‌بقا‌تجرب‌ليتحل‌يهاتياز‌وضع‌ياريبس‌در‌كه‌يحال

وابسـته‌باشـند.‌در‌‌‌‌عيوقا‌نيا‌يزمان‌بقا‌شود‌يم‌سببفرد‌‌کيدر‌

‌جياعتبـار‌شـدن‌نتـا‌‌‌‌يب‌ـ‌سببكاك ‌‌الگوياستفاده‌از‌‌،حالت‌نيا

ا‌پد‌،صـورت‌نيادر‌‌.شود‌يم راي‌مقابلـه‌بـ ‌يو‌برا‌ۀ‌ذكرشدهديبـ

هــاي‌‌‌الگـو‌بقـا‌از‌‌‌يهـا‌‌در‌زمـان‌‌يوابسـتگ‌‌ني‌ـدر‌نظر‌گـرفتن‌ا‌

‌شود.‌يشـکنندگي‌استفاده‌م

‌اثـر‌‌ۀمحاسـب‌‌بـراي‌‌كـه‌‌است‌يتصادف‌اي‌همؤلف‌يشکنندگ

 شـود‌يم‌ـ‌الگو‌وارد‌نشدنيمشاهده‌اينشده‌مشاهده‌هايعامل

(Kleibaum & Klein, 2012)‌.نيــدر‌ا‌يشــکنندگ‌ۀاگــر‌مؤلفــ‌

‌‌يمعن‌هاالگو ‌بــا‌‌افــراد‌‌كــه‌‌اســت‌‌مفهـوم‌‌نبه‌اي‌ـدار‌شود،

‌ممکـن‌‌مشـابه‌‌هـاي‌‌يژگ‌ـيو‌و‌کســان‌ي‌يحيتوضـ‌رهـاييمتغ

‌دار‌يمعن‌ـ‌اگر‌ونباشند‌نداشته‌‌يکسـانيزمان‌بقاي‌ مدت‌است

‌الگو‌در‌يشکنندگ‌گرفتن‌نظر‌در‌بدون‌ها‌رهايمتغ‌يعني‌نباشد

.‌تابع‌خطـر‌در‌‌(0330‌:83خويي‌و‌همکاران،‌‌اكبري‌علي)‌بمانند‌يباق

‌شود:يمنمـايش‌داده‌‌ريصـورت‌زشـکنندگي‌بـه‌يهاالگو

 

‌يبـرا‌‌يشـکنندگ‌‌ريمتغ‌uiو‌‌هيتابع‌خطر‌پا‌h0(t)كه‌در‌آن‌

‌يرهايمتغ‌بردار‌هاXو‌الگو‌‌بيها‌بردار‌ضرا‌ βام‌است.‌iفرد‌

‌الگـوي‌‌شـامل‌‌يمختلف‌ـ‌يشـکنندگ‌‌يهاالگو.‌هستند‌نيب‌شيپ

‌وجـود‌‌زمـان‌‌بـه‌‌وابسته‌و‌همبسته‌،يشرط‌مشترک،‌يشکنندگ

ــدد ــاقر)‌ارن ــعادتيب ــا‌در(.‌‌0338،ي‌و‌س ــه،‌ني ــوي‌از‌مطالع ‌الگ

‌ـا‌به‌است؛‌شده‌استفاده‌مشترک‌يشکنندگ ‌کي‌ـ‌كـه‌‌يمعن‌ـ‌ني

‌حالـت‌‌دو.‌شـود‌‌يم‌ـ‌گرفتـه‌‌نظـر‌‌در‌فـرد‌‌هر‌يبرا‌يشکنندگ
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‌وارون‌و‌گامـا‌‌عي‌ـتوز‌،يتصـادف‌‌يشکنندگ‌اثرات‌يبرا‌خاص

 (.‌0330همکاران،‌و‌يمالک‌يساك؛‌Gutierrez, 2001)‌هستند‌يگاوس

كـار‌‌‌مينگـرش‌و‌تقس‌ـ‌‌ريثأت‌ـ‌ييشناسـا‌‌يبـرا‌مطالعه،‌‌نيا‌در

مختلـ ‌بقــا‌ازجملــه‌‌‌‌‌يهـا‌الگوتولـد‌دوم،‌‌‌ۀبر‌فاصـل‌‌يتيجنس

گـومپرتز،‌لـگ‌‌‌‌بـل،‌يوا‌،ييمتناسـب‌كاك ،‌نمـا‌‌ۀمخـاطر‌الگوي

‌يهـا‌‌‌لي‌ـتحل.‌شد‌برازش‌افتهي‌ميتعم‌يو‌گاما‌کيلجستنرمال،‌لگ‌

‌هـاي‌رياول‌متغۀ‌بـرازش‌شـد.‌در‌مرحل‌ـ‌‌‌هدر‌دو‌مرحل‌رهيچندمتغ

دوم‌‌ۀدر‌مرحل‌ـ‌و‌يتيجنس‌ـ‌يهـا‌‌و‌نگـرش‌‌يتيكـار‌جنس‌ـ‌‌ميتقس

‌ييشناسـا‌راي‌ب‌ـشـدند.‌‌الگـو‌‌وارد‌‌ياجتماع‌-‌يتيجمع‌يرهايمتغ

‌ـ‌يافراد‌و‌همبستگ‌انيموجود‌م‌يپراكندگ ‌ـ‌ۀفاصـل‌‌نيب د‌اول‌و‌تول

‌يشکنندگ‌الگوينشده‌از‌‌مشاهده‌يدوم‌و‌در‌نظر‌گرفتن‌شکنندگ

‌الگـوي‌‌انتخـاب‌‌و‌ۀ‌الگوهـا‌سيمقا‌يبرا.‌شد‌استفاده‌گاما‌عيتوز‌با

كـه‌در‌هـر‌‌‌‌صـورت‌‌‌نيبه‌ا‌؛بهره‌گرفته‌شد‌کيآكائ‌اريمع‌از‌نه،يبه

بهتـر‌‌الگـو‌‌‌آييكـار‌‌،كمتـر‌باشـد‌‌‌کيها‌كه‌مقدار‌آكائالگوكدام‌از‌

‌ک،ي‌ـآكائ‌اري‌ـمقاله‌براسـاس‌مع‌‌يها‌افتهيدر‌بخش‌‌،؛‌بنابرايناست

‌نيكـه‌كمتـر‌‌اسـت‌‌ارائه‌شـده‌‌‌افتهي‌ميتعم‌يگاما‌الگوي‌جيتنها‌نتا

افـزار‌‌‌نـرم‌‌‌01ۀبا‌استفاده‌از‌نسخ‌ها‌ليتحل‌يۀمقدار‌را‌نشان‌داد.‌كل

‌استتا‌انجام‌شده‌است.

‌

 هایافته

‌داراي‌زن‌‌363شـامل‌‌نمونۀ‌پـژوهش‌‌مطالعه‌هدف‌به‌توجه‌با

‌اسـت.‌‌تهـران‌‌شـهر‌‌فرزنـد‌‌يـک‌‌داراي‌و‌سـاله‌‌01-‌03رهمس

توجه‌به‌تمركز‌نمونـه‌‌‌با.‌است‌سال‌‌32/36زنان‌سني‌ميانگين

‌يزن‌ي ساله‌ه‌01-‌03يفرزند،‌در‌گروه‌سن‌يک‌يبر‌زنان‌دارا

‌21-‌23يدرصد‌از‌زنان‌در‌گـروه‌سـن‌‌‌‌‌03يباًوجود‌ندارد.‌تقر

گـروه‌‌در‌‌1/27سال،‌‌31-‌30يدرصد‌در‌گروه‌سن‌2/20سال،‌

‌7/01و‌سـال‌‌‌01-‌00يدر‌گروه‌سـن‌‌‌1/06،سال‌31-‌33يسن

‌يـانگين‌سـال‌قـرار‌داشـتند.‌م‌‌‌‌01-‌03يدر‌گروه‌سن‌يزدرصد‌ن

‌ينها‌در‌سـن‌‌درصد‌از‌ازدواج‌3.‌است‌00/20سن‌ازدواج‌زنان‌

‌‌8/06ي،سـالگ‌‌01-‌03يندرصـد‌در‌سـن‌‌‌8/23سـال،‌‌‌‌00يرز

-‌23يندرصد‌در‌سـن‌‌8/06و‌‌يسالگ‌21-‌20يندرصد‌در‌سن

ــالگ‌21 ــا‌‌يس ــد.‌پ ــريينازدواج‌كردن ــن‌ازدواج‌‌ينت و‌‌03س

‌است.‌06سن‌‌ينبالاتر

‌تحصـلات‌‌درصـد‌‌‌1/8تنهـا‌‌تحصـيلات،‌‌سـطح‌‌لحـاظ‌به

‌راهنمـايي،‌‌تحصـيلات‌‌درصـد‌‌3/02.‌داشـتند‌‌كمتـر‌‌و‌ابتدايي

‌‌31حـدود‌‌و‌دانشـگاهي‌‌پيش‌يا‌ديپلم‌تحصيلات‌درصد‌1/03

‌نـان‌ز‌از‌درصـد‌‌1/06.‌داشـتند‌‌دانشـگاهي‌‌تحصـيلات‌‌درصد

‌‌3/0گـروه‌‌ايـن‌‌از‌كـه‌‌بودنـد‌‌غيرشاغل‌درصد‌‌1/83و‌شاغل

‌‌‌بدون‌درآمد‌داراي‌درصد‌‌3/1بيکار،‌زنان‌از‌درصد ‌6/1كـار،

‌.بودند‌خانه‌درصد‌‌7/81دانشجو‌و‌درصد

‌گويه‌هفت‌از‌خانه‌درون‌كار‌تقسيم‌وضعيت‌بررسي‌براي

‌و‌آشـپزي‌‌و‌تميزكردن‌نظير‌خانه‌امور‌به‌گويه‌شد؛‌دو‌استفاده

‌و‌‌از‌نگهـداري‌‌مراقبت،‌به‌گويه‌چهار ‌بـه‌‌رسـيدگي‌‌فرزنـدان

شـاخص‌‌‌دوبـه‌‌‌ذكرشده‌يهايهگو‌.شد‌آنها‌مربوط‌مي‌تکالي 

و‌بـه‌دو‌‌‌تبـديل‌به‌امور‌فرزنـدان‌‌‌يدگيو‌رس‌خانگيكار‌‌يكل

‌نـد‌نشـان‌داد‌‌يجشد.‌نتا‌يمتقس‌ييتنها‌‌‌و‌زنان‌به‌يمشاركت‌دستۀ

هـار‌داشـتند‌‌‌اظ‌ياندرصـد‌از‌پاسـخگو‌‌‌86امـور‌خانـه‌‌‌‌بارۀدر

درصد‌با‌مشاركت‌همسر‌انجام‌‌00و‌‌ييتنها‌خانه‌را‌به‌يكارها

‌‌يم ‌پاسـخگويان‌‌سـوم‌يک‌فرزندان‌به‌مربوط‌امور‌دربارۀدهند.

‌آنهـا‌‌با‌فرزندان‌امور‌به‌رسيدگي‌در‌همسرانشان‌داشتند‌اظهار

 (.0)جدول‌ دارند‌مشاركت

 

 از فرزندان یو نگهدار یدگینه و رسخا یکارها یمساس تقسابر یانپاسخگو یدرصد یعتوز -1 جدول

Table 1- Percentage distribution of respondents based on the division of household labor and care of children 

که نام  ییاز کارها یکهر  هعمدطور  بهشما  ۀدر خانواد

 ؟است یچه کس ۀبه عهد ،برم یم

 فرزندان امور به رسیدگی خانه کارهای

 درصد فراوانی درصد فراوانی

‌‌302‌31/81‌211‌21/71ييتنها‌خودم‌به

‌‌10‌11/00‌018‌71/23هر‌دو‌مشترک

‌‌363‌011‌363‌011جمع
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را‌‌يتيجنس‌ـ‌يهـا‌‌نقـش‌‌بـارۀ‌در‌ياننگرش‌پاسخگو‌‌2جدول

زن‌نبايد‌خـارج‌از‌‌اينکه‌ست‌از‌ا‌عبارت‌يهگو‌ين.‌اولدهد‌ينشان‌م

‌71داري‌و‌تربيت‌فرزند‌اسـت.‌‌‌خانهاش‌‌زيرا‌وظيفه‌؛منزل‌كار‌كند

از‌‌يش.‌ببودنددرصد‌موافق‌‌03مخال ‌و‌‌يهگو‌يندرصد‌زنان‌با‌ا

مادر‌‌يفۀوظ‌تنهامراقبت‌از‌كودک‌»‌يۀگو‌با‌يان،درصد‌پاسخگو‌81

مـردان‌‌»‌اينکـه‌‌سـت‌از‌ا‌سوم‌عبـارت‌يۀ‌گومخال ‌بودند.‌‌«است

‌يـع‌توز‌«.اند‌مناسب‌سياسي‌هاييتموقع‌احراز‌براياز‌زنان‌‌يشترب

قبـل‌‌‌يهـا‌يـه‌نسبت‌به‌گو‌يهگو‌يندهد‌زنان‌با‌ا‌ينشان‌م‌يدرصد

‌يــهگو‌يــنا‌بــادرصــد‌از‌زنــان‌‌1/03دارنــد‌و‌‌يشــتريموافقــت‌ب

كه‌اشـتغال‌زنـان‌‌‌‌اند‌موافق‌يهگو‌ينا‌با‌درصد‌زنان‌7/30.‌اند‌موافق

‌ـ‌آنـان‌‌‌يمانع‌ازدواج‌و‌فرزندآور درصـد‌زنـان‌‌‌‌87از‌‌يشاسـت.‌ب

كوچکشـان‌مراقبـت‌‌‌‌ۀند‌مـادران‌از‌بچ‌ـ‌مان‌يدمعتقدند‌پدران‌هم‌با

د‌ن‌ـده‌‌ينشـان‌م‌ـ‌‌يجكنند‌و‌در‌امور‌خانه‌مشاركت‌داشته‌باشند.‌نتا

2/26‌‌ ‌در‌مـردان‌‌مانند‌هم‌زنان‌كه‌هستند‌اين‌مخال ‌زناندرصد

‌بـا‌از‌زنـان‌‌‌يميحال‌ن‌ينبا‌ا‌؛كنند‌مشاركتمين‌مخارج‌زندگي‌تأ

‌فـزايش‌ااينکـه‌‌سـت‌از‌‌ا‌آخـر‌عبـارت‌‌‌يـۀ‌.‌گواند‌موافق‌يهگو‌ينا

‌‌3/13كـه‌‌كنـد‌‌مـي‌‌كمـک‌‌آنان‌بيشتر‌فرزندآوريبه‌‌،اشتغال‌زنان

‌اند.‌مخال ‌گويه‌اين‌با‌زنان‌درصد

 

 یتیجنس یهانقش بارۀنگرش در براساس پاسخگویان درصدی توزیع -2 جدول

Table 2- Percentage distribution of respondents based on gender roles attitude 

 کاملا موافق موافق نه مخالف، نه موافق مخالف فکاملا مخال گویه

‌‌3/27‌0/03‌1/01‌1/03‌1/1زن‌نبايد‌خارج‌از‌منزل‌كار‌كند‌زيرا‌وظيفه‌اش‌خانه‌داري‌و‌تربيت‌فرزند‌است.

‌‌3/23‌6/13‌1‌3/8‌3/3مراقبت‌از‌كودک‌فق ‌وظيفه‌مادر‌است

‌‌2/01‌0/27‌8/08‌0/30‌0/3موقعيتهاي‌سياسي‌هستنداحراز‌مردان‌بيشتر‌از‌زنان‌مناسب‌

‌‌00‌1/37‌6/06‌8/21‌3/8اشتغال‌زنان‌مانع‌از‌ازدواج‌و‌فرزندآوري‌آنان‌است‌

‌‌6/1‌0/6‌0/6‌6/08‌7/38مانند‌مادران‌از‌بچه‌كوچکشان‌مراقبت‌كنند.بايد‌پدران‌هم‌

‌‌6/1‌3/3‌6/8‌6/11‌1/36مشاركت‌داشته‌باشندكارهاي‌خانه‌درانجام‌بايد‌هم‌همانند‌زنان‌مردان‌

‌‌6/6‌6/03‌3/22‌2/36‌6/00مشاركت‌كننندامين‌مخارج‌زندگي‌زنان‌هم‌بايد‌همانند‌مردان‌در‌ت

‌‌0/00‌2/01‌01‌1/07‌3/8فرزندآوري‌بيشتر‌آنان‌كمک‌مي‌كندبه‌فزايش‌اشتغال‌زنان‌ا

‌

‌هـا‌از‌كـاملاً‌‌‌شده‌اسـت‌و‌پاسـخ‌‌‌يدهسنج‌يهگو‌8با‌‌يرمتغ‌اين

ال‌در‌ؤهـر‌س‌ـ‌‌يبـرا‌‌1تا‌‌‌0يموافق‌بوده‌و‌كدها‌مخال ‌تا‌كاملاً

‌يـب‌هـا‌و‌ترك‌يـه‌جهت‌كردن‌گو‌نظر‌گرفته‌شده‌است.‌پ ‌از‌هم

ساخته‌شـد.‌نمـرات‌‌‌‌يتيجنس‌يها‌شاخص‌نگرش‌يکديگر،آنها‌با‌

نمرات‌‌ۀدر‌دامن‌6/08تا‌‌‌8ين.‌نمرات‌باست‌01تا‌‌‌8ينشاخص‌ب

‌ـ‌‌‌‌‌ين،بنابرا‌يرند؛گ‌يقرار‌م‌يينپا ‌يننگـرش‌مـدرن‌دارنـد.‌نمـرات‌ب

‌ـ‌‌ينابيننگرش‌ب‌كنندۀ‌يانب‌2/23تا‌‌6/08 ‌01تـا‌‌‌‌2/23ينو‌نمرات‌ب

‌‌10/03ي،بنـد‌‌‌دسـته‌‌يـن‌براساس‌اي‌هستند.‌نگرش‌سنت‌كنندۀيانب

‌ينـابين‌و‌درصـد‌نگـرش‌ب‌‌‌08/23نگـرش‌مـدرن،‌‌‌از‌زنـان‌‌درصد‌

‌.دارند‌يدرصد‌نگرش‌سنت‌03/20

زمـان‌‌‌فاصـلۀ‌‌،ريكـاپلان‌مـا‌‌‌کيبا‌استفاده‌از‌تکن‌‌2نمودار

‌ـ‌‌ينتا‌دومفرزند‌‌اولينتولد‌ همسـر‌‌‌يزنـان‌دارا‌‌ينفرزنـد‌را‌ب

نشـان‌‌‌دارنـد،‌فرزند‌‌يک‌كم‌دست‌ۀ‌شهر‌تهران‌كهسال‌03-01

‌يـن‌در‌ا‌اسـت،‌نظر‌كه‌تولـد‌دوم‌‌دم‌ۀ.‌با‌توجه‌به‌واقعدهد‌يم

‌ـ‌‌011مطالعه‌ حاضـر‌‌‌ۀمورد‌سانسورشده‌وجـود‌دارد.‌در‌نمون

ماه‌‌016فرزند‌‌ينفرزند‌تا‌دوم‌اولينزمان‌تولد‌‌ۀفاصل‌يانگينم

(‌و‌‌07/1يــارو‌انحــراف‌مع‌38/31-‌81/006ينــاناطم‌ۀفاصــل)

‌يزفرزند‌ن‌ينفرزند‌تا‌دوم‌اولينزمان‌تولد‌‌ۀفاصل‌يانگينم‌يانۀم

(‌‌86/0يار،‌و‌انحراف‌مع06/70-‌13/33يناناطم‌ۀماه‌)فاصل‌80

‌80حاضر‌بعد‌از‌ۀ‌از‌زنان‌در‌نمون‌يمين‌دهد‌ياست‌كه‌نشان‌م

فرزند،‌فرزند‌دوم‌خـود‌را‌‌‌ينسال‌از‌زمان‌تولد‌اول‌‌7يعنيماه‌

‌اند.‌آورده‌يابه‌دن
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‌‌20تـا‌‌زنان‌از‌درصد‌‌30تجمعي،‌بقاي‌نسبت‌مقادير‌براساس

‌بـه‌‌فرزندند؛‌تک‌فرزند،‌اولين‌تولد‌زمان‌از‌پ ‌سال(‌سال)دو‌‌ماه

‌بـه‌‌را‌فرزند‌دومين‌اول،‌فرزند‌دوسالگي‌زمان‌تا‌درصد‌‌3عبارتي

‌پـ ‌(‌سـال‌)سه‌‌ماه‌‌36تا‌درصد‌‌83حدود‌همچنين.‌آوردند‌دنيا

‌1مـاه‌)‌‌‌61ۀدر‌فاصـل‌‌.فرزندنـد‌‌‌تـک‌‌همچنان‌اولين‌فرزند‌تولد‌از

درصـد‌فرزنـد‌‌‌‌68فرزنـد،‌احتمـال‌دارد‌‌‌‌ينسال(‌از‌زمان‌تولد‌اول

‌28فاصـله‌احتمـال‌دارد‌‌‌‌يـن‌در‌ا‌ي،به‌عبـارت‌‌؛آورند‌يادوم‌را‌به‌دن

اين‌درصد‌از‌زنان‌‌‌17دربارۀ‌بمانند.‌يفرزند‌باق‌درصد‌از‌زنان‌تک

‌يـن‌فرزنـد‌باشـند‌و‌ا‌‌‌ماه‌همچنان‌تک‌72تا‌حتمال‌وجود‌دارد‌كه‌ا

‌ۀفاصـل‌‌يـک‌در‌‌.رسـد‌‌يدرصـد‌م‌ـ‌‌03مـاه‌بـه‌‌‌‌80نسبت‌پ ‌از‌

درصد‌همچنان‌‌‌31،فرزند‌ينسال(‌از‌زمان‌تولد‌اول‌01ماهه‌)‌021

 فرزند‌خواهند‌بود.‌تک

‌

‌
 1941 تهران، شهر سالۀ 11-14 کردۀ  ازدواج زنان فرزند دوم تا فرزند اول تولد فاصلۀ میر -کاپلان  بقای تابع -2 نمودار

Fig 2- Kaplan-Meier survival  function of first to second birth interval of married women aged 15-49 in Tehran, 

2017 

 

‌كـاپلان‌‌تکنيـک‌‌از‌استفاده‌با‌ميانه‌و‌ميانگين‌برآورد‌نتايج

‌در‌جنسـيتي‌‌هـاي‌‌نگرش‌و‌كار‌تقسيم‌متغيرهاي‌اساسبر‌ماير

‌متغيـر‌‌و‌مـاه‌‌براسـاس‌‌زمـان‌‌متغيـر‌.‌است‌شده‌ارائه‌‌3جدول

‌يبقـا‌‌توابـع‌‌نمـودار‌.‌اسـت‌‌فرزنـد‌‌دومـين‌‌تولـد‌‌نيـز‌‌رخداد

 .است‌شده‌داده‌نمايش‌3نمودار‌‌در‌نيز‌فرزندي‌تک

‌تـا‌‌اول‌تولد‌فاصلۀ‌دهند‌مي‌نشان‌ماير‌كاپلان‌برآورد‌نتايج

‌انجــام‌تنهـايي‌‌بـه‌‌را‌خانـه‌‌كارهــاي‌كـه‌‌افـرادي‌‌در‌مدو‌تولـد‌

‌بيشتر‌مي ‌انجـام‌‌مشـاركتي‌‌صورت‌به‌كه‌است‌كساني‌از‌دهند،

‌در‌تولـد‌‌دومـين‌‌تا‌تولد‌اولين‌فاصلۀ‌ميانۀ‌و‌ميانگين.‌دهند‌مي

‌‌2ترتيب‌به‌دهند،‌‌مي‌انجام‌ييتنها‌‌به‌را‌خانه‌كارهاي‌كه‌افرادي

‌صـورت‌‌ارهـا‌را‌بـه‌‌ك‌كـه‌‌اسـت‌‌كسـاني‌‌از‌بيشـتر‌‌ماه‌‌6و‌ماه

‌.دهند‌‌مي‌انجام‌همسر‌با‌مشاركتي

‌ميـانگين‌و‌ميانـه‌در‌‌‌نيـز‌‌فرزندان‌امور‌به‌رسيدگي‌دربارۀ

‌بـه‌‌را‌فرزنـدان‌‌از‌نگهـداري‌‌و‌رسـيدگي‌‌تنهـايي‌به‌كه‌افرادي

‌كـه‌‌است‌كساني‌از‌بيشتر‌ماه‌‌2و‌ماه‌‌06ترتيببه‌دارند،‌عهده

‌انجـام‌‌فرزنـدان‌‌از‌مراقبـت‌‌و‌رسيدگي‌مشاركتي‌صورتبه ‌را

‌گرچه‌در.‌دهند‌مي ‌مـردان‌‌مشاركت‌دادند‌نشان‌نتايج‌مجمو ،

‌اسـت‌‌‌فرزنـدان،‌‌از‌نگهـداري‌‌و‌خانـه‌‌امور‌در ‌سـبب‌‌ممکـن

‌شـود،‌‌دوم‌فرزنـد‌‌تولـد‌‌در‌تـأخير‌‌كـاهش‌‌يا‌و‌فاصله‌كاهش

‌.نداد‌نشان‌دار‌معني‌را‌تفاوت‌اين‌لگاريتمي‌رتبۀ‌آزمون‌نتايج
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 1941 تهران، شهر در زنان جنسیتی های نگرش و خانه در کار تقسیم براساس تفکیکدوم به فرزند تا فرزند اول تولد فاصلۀ -9 جدول

Table 3- The first to second birth interval by gender attitudes and division of household labor on in Tehran, 2017 

 طبقه متغیر

 میانه میانگین
 آزمون

 لگاریتمی رتبۀ
(chi-Square) 

P-value میانگین 

 برآوردشده

 انحراف

 معیار

 فاصلۀ

 اطمینان

 میانۀ

برآورد

 شده

 انحراف

 معیار

 اطمینان فاصلۀ

‌خانه‌كارهاي

‌‌81/011تنهاييبه‌زن
63/1‌31/000-

81/32‌

80‌
22/1‌

20/30-71/73‌221/1‌631/1‌

‌‌32/013مشاركتي
18/02‌60/023-

22/82‌
78‌

11/01‌71/37-23/18‌

‌به‌طمربو‌امور

‌فرزندان

‌‌30/018تنهاييبه‌زن
08/6‌62/020-

21/36‌

80‌
80/1‌

0/31-61/72‌617/1‌036/1‌

‌‌21/30مشاركتي
02/6‌81/013-

60/78‌

82‌
73/7‌

01/37-80/66‌

‌جنسيتي‌هاينگرش

مدرن‌

‌)برابرطلبانه(
00/031‌

32/8‌33/007-

30/002‌

31‌
02/8‌

3/001-17/73‌13/23‌11/1‌

‌‌01/83بينابين
86/6‌80/012-

31/71‌

81‌
81/1‌

07/30-13/68‌

‌‌10/70سنتي
86/6‌07/80-

11/17‌

62‌
6/00‌

81/80-03/33‌

 

‌تولد‌كه‌ديگري‌شاخص ‌آن‌براساس‌دوم‌تولد‌تا‌اول‌فاصلۀ

‌كـه‌‌همـان‌طـور‌‌.‌است‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌است،‌شده‌محاسبه

‌نگـرش‌‌كـه‌‌افـرادي‌‌بـراي‌‌ميانه‌و‌ميانگين‌دهند،‌مي‌نشان‌نتايج

.‌است‌ماه‌‌31و‌‌031ترتيب‌به‌دارند،‌برابرطلبانه‌لاًكام‌يا‌و‌مدرن

اولـين‌‌‌فاصلۀ‌ميانۀ‌و‌ميانگين‌دارند،‌بينابين‌نگرش‌كه‌افرادي‌در

‌سـنتي،‌‌افـراد‌داراي‌نگـرش‌‌‌در.‌اسـت‌‌‌81و‌‌83تولـد‌‌و‌دومين

‌نگـرش‌‌كـه‌‌اسـت‌‌افـرادي‌‌از‌كمتر‌دوم‌تا‌اول‌تولد‌فاصلۀ‌ميانۀ

‌‌62و‌‌13/72ترتيـب‌‌بـه‌‌ميانـه‌‌و‌ميانگين‌و‌دارند‌بينابين‌و‌مدرن

‌ايـن‌‌نيـز‌‌لگـاريتمي‌‌رتبـۀ‌‌آزمـون‌‌نتـايج‌.‌اسـت‌‌شده‌برآورد‌ماه

 (.p value 0.000)‌دهد‌مي‌نشان‌دار‌معني‌را‌ها‌تفاوت

‌تولد‌از‌ماه‌‌20فاصلۀ‌در‌دهد‌مي‌نشان‌ماير‌كاپلان‌بقاي‌تابع

‌را‌دوم‌تولـد‌‌زنـان‌‌از‌درصـد‌‌‌6تنهـا‌‌دارد‌احتمـال‌‌فرزند‌اولين

‌داراي‌نگـرش‌‌‌كه‌ليحا‌در‌كنند؛‌تجربه سـنتي،‌‌‌و‌بينـابين‌‌افـراد

فرزنـد‌‌‌اينکه‌از‌پ ‌درصد‌‌07و‌درصد‌‌3ترتيب‌‌به‌دارد‌احتمال

‌.‌بياورند‌دنيا‌به‌را‌دوم‌فرزند‌رسيد،‌دوسالگي‌به‌اول ‌86احتمالاً

‌تولـد‌‌از‌سـال‌‌‌0فاصـلۀ‌‌،‌درمدرن‌نگرش‌داراي‌افراددرصد‌از‌

‌هنوز ‌ايـن‌‌ديگر،‌عبارت‌به‌؛اند‌‌نياورده‌دنيا‌به‌را‌دوم‌فرزند‌اول،

‌تجربـه‌‌را‌دوم‌از‌آنهـا‌فرزنـد‌‌‌درصـد‌‌‌00كه‌دارد‌وجود‌احتمال

‌زنـان‌‌از‌نيمـي‌‌تقريبـاً‌‌سـنتي،‌‌نگـرش‌‌افـراد‌داراي‌‌در‌امـا‌‌كنند؛

‌فاصـلۀ‌‌در‌آن،‌بر‌علاوه.‌آورند‌‌دنيا‌به‌را‌دوم‌احتمال‌دارد‌فرزند

ممکن‌است‌‌و‌فرزندند‌تک‌درصد‌‌01حدود‌اول‌تولد‌از‌سال‌ده

‌داراي‌براي‌نسبت‌اين‌نرسند.‌دوم‌دتول‌به ‌بينـابين‌‌نگـرش‌‌افراد

‌داراي‌در.‌است‌23/1 ‌درصـد‌‌دارد‌احتمـال‌‌سـنتي،‌‌نگرش‌افراد

‌.بمانند‌باقي‌فرزندتک(‌13/1)‌اندكي
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‌1941 سال در جنسیتی های نگرش و کار تقسیم به مربوط متغیرهای تفکیکبه فرزند دوم فرزند اول تا تولد فاصلۀ مایر -کاپلان  بقای توابع -9 نمودار

Fig 3- Kaplan-Meier survival functions of first to second birth interval by gender attitudes and division of 

household labor in Tehran, 2017 
 

‌هـاي‌‌نگـرش‌‌و‌كـار‌‌تقسـيم‌‌متغيرهـاي‌‌تـأثير‌‌تعيـين‌‌براي

ــک‌در‌جنســيتي ــدمتغيره،‌الگــوي‌ي ــۀ‌در‌چن ــدا‌اول‌مرحل ‌ابت

و‌‌همزمـان‌‌طور‌به‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌و‌كار‌تقسيم‌متغيرهاي

.‌شدند‌الگو‌وارد‌جمعيتي‌-‌اجتماعي‌متغيرهاي‌دوم‌مرحلۀ‌در

‌نظيـر‌‌بقـا‌‌تحليـل‌‌پارامترينيمه‌‌هاي‌روش از‌مرحله‌دو‌هر‌در

‌نظيـر‌‌پـارامتري‌‌بقـاي‌‌تحليل‌هاي‌روش‌يا‌و‌كاك ‌رگرسيون

مرحلـۀ‌‌‌در‌.شد‌استفاده‌گاما‌و‌نرمال‌لگ‌لجستيک،‌لگ‌وايبل،

دار‌‌يرا‌معن‌ـ‌يمقـدار‌شـکنندگ‌‌‌،ان يصفربودن‌وار‌آزمون‌اول

‌به‌يشکنندگ‌الگويحاصل‌از‌برازش‌‌جينتا‌؛‌بنابراين،نشان‌داد

‌و‌نمـايي‌‌‌درسـت‌‌نسـبت‌‌مقـادير‌.‌شدارائه‌‌الگو‌درروش‌گاما‌

chi2‌LRيافتـه‌تعميم‌گاماي‌الگوي‌به‌مقدار‌كمترين‌داد‌نشان‌‌

‌برابـر‌‌نمـايي‌‌درسـت‌‌نسبت‌مقادير‌الگو‌اين‌در. است مربوط

‌دسـت‌‌‌22/27نيز‌‌chi2‌LRمقدار‌و‌-0620/333 ‌كـه‌‌آمـد‌‌به

‌.است‌كمتر‌ها‌مدل‌كليۀ‌مقدار‌آن‌از
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 مشترک شکنندگی الگوی از استفاده با دوم و اول تولد بین فاصلۀ بر جنسیتی کار یمتقس و جنسیتی های نگرش تأثیر -1 جدول

Table 4 - The effect of gender attitudes and division of household labor on the first to second birth interval using 

the generalized gamma model with common fragility 

 اطمینان فاصلۀ P-value زمانی نسبت معیار انحراف ضریب 

‌-‌-‌‌0-‌-‌سنتي‌جنسيتي‌هاينگرش

‌‌0112703/1و‌‌6180737/1‌1817082/1‌838/0‌01100‌7666806/1مدرن‌)برابرطلبانه(‌جنسيتي‌هاي‌نگرش

‌‌0230360/1و‌‌3130830/1‌1886080/1‌310/0‌110/1‌0763310/1بينابين‌جنسيتي‌هاي‌نگرش

‌-‌0183383/1و‌‌1338100/1‌0160311/1‌011/0‌307/1‌3173011/1تنهاييبه‌فرزندان‌امور‌به‌رسيدگي

‌-‌3023211/1و‌‌1110063/1‌0066732/1‌117/0‌711/1‌2321273/1تنهايي‌به‌خانه‌درون‌كار‌انجام

‌‌630370/3و‌1100‌26207/0<‌‌37717/3‌0010606/1‌30/27ثابت‌مقدار

‌‌3623063/1و‌301103/0‌2160830/1‌‌‌783008/0 شکنندگي‌مقدار
Wald chi2(4) = 66.08; Prob>chi2= 0.000; Log Likelhood= -332.0182 

Chibar2(01)=2.89; Prob>chibar2= 0.045; AIC=676.0364‌
‌

‌جنسـيتي‌‌نگرش‌داشتن‌تأثير‌ضريب‌،‌0جدول‌به‌توجه‌با

ــدرن ــرش‌و(‌‌0112703/1و‌7666806/1)‌‌6180737/1م ‌نگ

به‌(‌‌0230360/1و‌0763310/1)‌‌3130830/1بينابين‌جنسيتي

بـه‌‌‌‌31/0و‌‌83/0ترتيـب‌‌به‌نيز‌زماني‌نسبت‌مقادير.‌آمد‌دست

‌هـاي‌‌نگـرش‌‌متغيـر‌‌گفـت‌‌تـوان‌‌مي‌اساس،‌اين‌بر.‌آمد‌دست

‌به.‌دارد‌دوم‌و‌اول‌تولد‌بين‌فاصلۀ‌بر‌داري‌معني‌تأثير‌جنسيتي

‌داراي‌بين‌كه‌صورت‌اين ‌سپ ‌و‌مدرن‌جنسيتي‌نگرش‌افراد

‌دار ‌دوم‌و‌اول‌تولد‌بين‌فاصلۀ‌بينابين،‌جنسيتي‌نگرش‌ايافراد

‌.است‌سنتي‌جنسيتي‌نگرش‌افراد‌داراي‌از‌بيشتر

‌درون‌كـار‌‌تقسيم‌به‌مربوط‌متغيرهاي‌بر‌علاوه‌دوم‌مرحلۀ‌در

‌نيـز‌‌جمعيتـي‌‌-‌اجتمـاعي‌‌متغيرهاي‌جنسيتي،‌هاينگرش‌و‌خانه

‌واجـي،‌ازد‌همـدورۀ‌‌از:‌اند‌عبارت‌متغيرها‌اين.‌شوند‌الگو‌مي‌وارد

‌زمـان‌‌سـالگي،‌‌‌00تـا‌‌سکونت‌محل‌اشتغال،‌وضعيت‌سواد،‌سطح

‌يـا‌‌و‌جنين‌سق ‌تجربۀ‌و‌آل‌‌ايده‌فرزندان‌تعداد‌فرزند،‌اولين‌تولد

‌همـۀ‌‌تـأثير‌‌ابتـدا‌‌مرحلۀ‌پيشين،‌مانند‌نيز‌مرحله‌اين‌در.‌زايي‌مرده

بـا‌احتسـاب‌‌‌‌الگـو‌‌و‌سـپ ‌‌آزمـون‌‌مختل ‌الگوهاي‌در‌متغيرها

‌،ان ي‌ـصـفربودن‌وار‌‌آزمونبرازش‌شد.‌به‌روش‌گاما‌‌يشکنندگ

‌ازحاصـل‌‌‌جينتـا‌‌؛‌بنابراين،دار‌نشان‌نداد‌‌يرا‌معن‌يمقدار‌شکنندگ

‌‌در‌يشکنندگ‌الگوي‌برازش ‌شـاخص‌‌مقـادير‌‌.شود‌ينم‌ارائهالگو

‌بـر‌.‌اسـت‌‌شـده‌‌ارائه‌‌1جدول‌در‌پارامتريک‌الگوهاي‌در‌آكائيک

‌الگـو‌‌نمنزلـۀ‌بهتـري‌‌‌يافتـه،‌بـه‌‌‌‌تعمـيم‌‌گامـاي‌‌الگوي‌جدول،‌طبق

‌.شود‌‌مي‌انتخاب
 

 تهران شهر در دوم و اول تولد بین فاصلۀ روی کار تقسیم و جنسیتی نگرش متغیرهای تأثیر تعیین پارامتریک الگوهای آکائیک شاخص مقادیر -1 جدول

Table 5 - The Akaike information criterion score of parametric models to determine the effect of gender 

attitudes and division of household labor on the first to second birth interval in Tehran 
 پارامتریک الگوهای در آکائیک شاخص مقادیر

 یافتهتعمیم گامای گامپرتز نرمال لوگ لوجستیک لوگ وایبل‌نمايي‌الگوي

1811/733‌1806/668‌133/663‌1131/631‌3362/673‌030/666‌

 

‌ياجتمـاع‌‌-ي‌تيجمع‌يرهاياز‌ورود‌متغ‌پ ‌ندنشان‌داد‌جينتا

تولـد‌اول‌‌‌ۀفاصـل‌‌يرو‌نينابيب‌يتينگرش‌جنس‌يدار‌يمعن‌الگو،به‌

‌يتينگـرش‌جنس‌ـ‌‌يزمـان‌‌نسـبت‌رفت‌و‌مقدار‌‌نيتا‌تولد‌دوم‌از‌ب

‌از‌پـ ‌‌،گـر‌يد‌عبارت‌به؛‌افتي‌كاهش63/0به‌‌83/0از‌‌زيمدرن‌ن

‌ۀفاصـل‌‌بر‌مدرن‌يتيجنس‌نگرش‌ۀنديافزا‌ريثأت‌رهايمتغ‌ريسا‌كنترل

‌ـا‌بـا‌؛‌افتي‌كاهش‌دوم‌تولد‌تا‌اول‌تولد ‌ريثأت‌ـ‌همچنـان‌‌،حـال‌‌ني

‌يدگيرس‌ـ‌ريمتغ.‌دارد‌دوم‌تولد‌تا‌اول‌تولد‌ۀفاصل‌بر‌يقو‌يشيافزا

‌دوم‌ۀمرحل‌ـدر‌‌نبـود،‌‌دار‌يمعن‌ـ‌اول‌ۀمرحل‌در‌كه‌فرزندان‌امور‌به

‌امـور‌‌ييتنهـا‌‌‌بـه‌‌كه‌يافراد‌در‌دهند‌نشان‌مي‌جينتا‌و‌شد‌داريمعن

‌ـ‌كـه‌‌يافراد‌به‌نسبت‌دهند،‌يم‌انجام‌را‌فرزندان‌به‌مربوط ‌طـور‌‌هب
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تولـد‌‌‌ۀفاصـل‌‌اي‌ـو‌‌يفرزنـد‌تک‌بقا‌زمان‌دهند،‌يم‌انجام‌يمشاركت

‌است.‌شترياول‌و‌دوم‌ب

‌متغيرهـاي‌‌ندنشان‌داد‌يرهچندمتغ‌يلتحل‌يجنتا‌،مجمو ‌در

‌امور‌به‌رسيدگي‌كار‌تقسيم‌نحوۀ‌تحصيلات،‌جنسيتي،‌نگرش

‌ازدواج‌فاصـلۀ‌‌ازدواج،‌زمـان‌‌در‌فرزند‌آلايده‌تعداد‌رزندان،ف

‌دوم‌و‌اول‌تولـد‌‌بين‌فاصلۀ‌روي‌داري‌‌معني‌تأثير‌اول،‌تولد‌تا

‌تـوان‌‌مي‌آمدهدست‌به‌ضرايب‌جهت‌و‌مقدار‌به‌توجه‌با.‌دارند

‌بـه‌‌مربـوط‌‌امـور‌‌انجـام‌‌مـدرن،‌‌جنسيتي‌نگرش‌داشتن‌گفت

‌را‌دوم‌و‌اول‌تولـد‌‌بـين‌‌فاصلۀ‌زن،‌وسيلۀ‌به‌تنهاييبه‌فرزندان

‌و‌ديـپلم‌‌از‌كمتر‌تحصيلات‌داشتن‌مقابل،‌در.‌دهدمي‌افزايش

‌همچنـين‌.‌دهد‌مي‌كاهش‌را‌دوم‌و‌اول‌تولد‌بين‌فاصلۀ‌ديپلم،

‌و‌اول‌تولـد‌‌بـين‌‌فاصـلۀ‌‌اول،‌تولد‌تا‌ازدواج‌فاصلۀ‌افزايش‌با

‌زمـان‌‌در‌فرزنـدان‌‌آلايـده‌‌تعـداد‌‌تـأثير‌.‌يابـد‌‌مي‌افزايش‌دوم

‌در‌فرزنـدان‌‌آلايـده‌‌تعـداد‌‌افـزايش‌‌با‌و‌است‌شيكاه‌ازدواج

.‌يابـد‌‌مـي‌‌كـاهش‌‌دوم‌و‌اول‌تولـد‌‌بـين‌‌فاصـلۀ‌‌ازدواج،‌زمان

‌ازدواجـي‌‌همدورۀ‌در‌دوم‌تولد‌تا‌اول‌تولد‌فاصلۀ‌بين‌تفاوت

‌تعلق‌و‌شد‌تأييد‌بعد‌به‌‌0381ازدواجي‌همدورۀ‌با‌‌0361دهۀ

‌را‌مدو‌و‌اول‌تولـد‌‌بين‌فاصلۀ‌‌0361دهۀ‌ازدواجي‌همدورۀ‌به

‌.نشد‌تأييد‌‌0371دهۀ‌ازدواجي‌همدورۀ‌با‌دهد؛‌اما‌مي‌كاهش

 

 یافتهتعمیم گامای از الگوی پارامتری استفاده با دوم و اول تولد بین فاصلۀ بر مؤثر عوامل چندمتغیرۀ تحلیل -1 جدول

Table 6- Multivariate analysis of factors affecting the first to second birth interval in Tehran using the 

generalized gamma parametric model 
 نانیاطم ۀفاصل یدار یمعن یزمان نسبت اریمع یخطا برآورد طبقه ریمتغ

‌يتيجنس‌يهانگرش

‌(يسنت)مرجع‌

‌208/1و‌‌1100‌730/1<‌‌083/1‌023/1‌63/0)برابرطلبانه(‌مدرن

‌-001/1و‌‌‌003/1‌023/1‌01/0‌263/1‌337/1نينابيب

)مرجع‌‌فرزندان‌امور‌به‌يدگيرس

‌(يمشاركت
‌‌1036/1و‌‌223/1‌0168/1‌21/0‌137/1‌032/1ييتنهابه

‌-363/1و‌‌‌0117/1‌328/1‌620/1‌221/1-‌1701/1ييتنهابه‌(يمشاركت)مرجع‌‌خانه‌كار‌ميتقس

)مرجع‌‌يسالگ‌00سکونت‌تا‌‌محل

‌(روستا
‌113/1و‌‌‌232/1‌008/1‌26/0‌003/1‌120/1يشهر

‌(يدانشگاه)مرجع‌‌لاتيتحص
‌-667/1و‌‌-‌003/1‌688/1‌103/1‌173/1-‌373/1پلميد‌از‌كمتر

‌-131/1و‌‌-‌023/1‌718/1‌133/1‌122/1-‌276/1پلميد

‌-238/1و‌‌‌0113/1‌337/1‌381/1‌232/1-‌11231/1شاغل‌(رشاغليغ)مرجع‌‌تيفعال‌تيوضع

‌‌0381ۀده)مرجع‌‌يازدواج‌ۀهمدور

‌(بعد‌به

‌-‌761/1و‌-‌003/1‌626/1‌112/1‌073/1-‌0361‌066/1دهه

‌-287/1و‌‌‌016/1‌320/1‌061/1‌031/1-‌0371‌1787/1دهه

‌-031/1و‌‌‌018/1‌007/1‌072/0‌280/1‌007/1يبل‌(ريخ)مرجع‌‌نيجن‌سق ‌ۀتجرب

‌-1117/1و‌‌1130/1‌1101/1‌113/0‌101/1‌1162/1فرزند‌نيتولد‌اول‌تا‌ازدواج‌ۀفاصل

‌-102/1و‌‌‌1122/1‌122/1‌112/0‌322/1‌106/1برادر‌و‌خواهر‌تعداد

‌-318/1و‌‌-‌1600/1‌833/1‌110/1‌116/1-‌082/1ازدواج‌هنگام‌آلدهيا‌فرزندان‌تعداد

‌817/3و‌‌1100‌062/1<‌‌08/0‌301/1‌71/88ثابت‌مقدار

‌-61083/313 يينمابزرگ‌مقدار

‌80/70 اسکوئر‌يكا‌مقدار

‌

 نتیجه

‌يرهـاي‌براساس‌متغ‌دوم‌تا‌ولاتولد‌‌فاصلۀمقاله‌تلاش‌شد‌‌ينا‌در

كـار‌‌‌يمبا‌تمركـز‌بـر‌تقس‌ـ‌‌‌يتيكار‌جنس‌تقسيمو‌‌نگرشمربوط‌به‌

‌يهـا‌‌نگـرش‌‌ينبه‌امور‌فرزنـدان‌و‌همچن‌ـ‌‌يدگيدرون‌خانه‌و‌رس

از‌سـوم‌‌‌همسـران‌يـک‌‌‌نـد‌نشان‌داد‌هايافته.‌شود‌آزمون‌يتيجنس

‌مشـاركت‌‌آنهـا‌‌بـا‌‌فرزنـدان‌‌امـور‌‌به‌رسيدگي‌درشهر‌تهران‌‌زنان
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https://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875
https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9
https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9


 

 

‌0011تابستان‌‌،دوم‌شماره‌(،82)‌پياپي‌شماره‌،دومسي‌و‌‌سال‌كاربردي،‌شناسي‌جامعه 20

 

 
http://dx.doi.org/10.22108/jas.2020.121730.1875   

https://dorl.net/dor/20.1001.1.20085745.1400.32.2.1.9 

 

‌ياندرصـد‌از‌پاسـخگو‌‌‌‌86خـانگي‌‌كار‌تقسيم‌نحوۀ‌رۀدربا.‌دارند

درصد‌‌00دهند‌و‌‌يخانه‌را‌انجام‌م‌يكارها‌ييتنها‌اظهار‌داشتند‌به

از‌‌يمـي‌حـدود‌ن‌‌همچنـين‌دهنـد.‌‌‌يبا‌مشـاركت‌همسـر‌انجـام‌م‌ـ‌‌‌

سـوم‌‌يـک‌برابرطلبانه‌و‌كمتـر‌از‌‌‌يتيجنس‌يها‌نگرش‌پاسخگويان

‌.شتنددا‌يسنت‌يتيجنس‌يها‌نگرشآنها‌

زمـان‌‌‌ۀفاصل‌ميانگين‌شده،‌مطالعه‌ۀنمون‌در‌ندشان‌دادها‌نيافته

‌ينـان‌اطم‌ۀمـاه‌)فاصـل‌‌‌016فرزند‌‌ينفرزند‌تا‌تولد‌دوم‌ينتولد‌اول

‌ـ‌ۀفاصل‌يانۀ(‌و‌م‌07/1يارو‌انحراف‌مع‌81/006-38/31 ‌ينتولد‌اول

‌دهـد‌‌يماه‌اسـت‌كـه‌نشـان‌م‌ـ‌‌‌‌‌80يزفرزند‌ن‌يندومتولد‌فرزند‌تا‌

‌ـ‌‌‌‌‌7يعنـي‌مـاه‌‌‌80از‌زنان‌بعـد‌از‌‌‌يمين ‌ينسـال‌از‌زمـان‌تولـد‌اول

‌نسـبت‌‌مقادير‌براساساند.‌‌آورده‌يافرزند،‌فرزند‌دوم‌خود‌را‌به‌دن

‌تولـد‌‌زمـان‌‌از(‌سـال‌‌01)‌ماهـه‌‌‌021فاصلۀ‌يک‌در‌تجمعي‌بقاي

‌عبـارتي،‌‌بـه‌‌رسـند؛‌‌مي‌دوم‌فرزند‌به‌زنان‌درصد‌‌71فرزند،‌اولين

‌ايـن‌‌مقايسـۀ‌.‌بـود‌‌خواهنـد‌‌فرزندتک‌همچنان‌زنان‌از‌درصد‌31

‌نشـان‌(‌2015)‌همکـاران‌و‌‌دونالـد‌مـک‌‌مطالعـۀ‌‌نتـايج‌‌بـا‌‌هايافته

‌هـاي‌‌شـهر‌تهـران‌در‌دهـه‌‌‌‌درتولد‌اول‌و‌دوم‌‌ينب‌فاصلۀ‌دهد‌مي

‌يجاسـاس‌نتـا‌‌براست.‌‌بيشترنسبت‌به‌سطح‌كشور‌‌0381و‌‌0371

‌ـ‌‌نيـز‌(‌0330)‌چاووشي‌حسيني‌و‌شوازي‌عباسي‌ۀمطالع ه‌احتمـال‌ب

‌ـاسـت‌‌بالا‌بوده‌‌ياربس‌0371ۀ‌آوردن‌فرزند‌دوم‌در‌ده‌يادن ‌يشو‌ب

‌ـ‌‌‌،فرزند‌داشتند‌يکكه‌‌يدرصد‌زنان‌31از‌ ه‌فرزنـد‌دوم‌خـود‌را‌ب

‌ـا‌‌0371ۀاواخر‌ده‌ـ‌از‌؛‌اماآوردند‌يادن ‌يـل‌تقل‌ين‌احتمـال‌انـدك‌‌ي

ن‌درصـد‌زنـا‌‌‌81به‌‌يکنزد‌‌0381ۀده‌يانيپا‌يها‌سال‌در‌و‌يافت

‌.رسيدندبه‌فرزند‌دوم‌

‌دادنـد‌‌نشـان‌‌نتـايج‌‌يتيكـار‌جنس‌ـ‌‌يمتقس‌ـ‌يرهايمتغ‌دربارۀ

‌و‌رسـيدگي‌‌و‌خانـه‌‌كارهاي‌كه‌افرادي‌در‌دوم‌تا‌اول‌تولد‌فاصلۀ

‌كسـاني‌‌از‌بيشـتر‌‌دهنـد،‌‌مي‌انجام‌تنهايي‌‌به‌را‌فرزندان‌از‌نگهداري

‌يـل‌تحل‌نتـايج‌.‌دهنـد‌‌مـي‌‌انجـام‌‌مشـاركتي‌‌صـورت‌بـه‌‌كه‌است

‌دادنش‌يرهچندمتغ ‌كارهـاي‌)‌خانـه‌‌درون‌كار‌تقسيم‌متغير‌ندان

‌داري‌معني‌تفاوت...(‌‌و‌خريدكردن‌نظافت،‌آشپزي،‌نظير‌خانه

‌نتـايج‌‌بـا‌‌يافتـه‌‌ايـن‌.‌نـدارد‌‌دوم‌و‌اول‌تولـد‌‌بين‌فاصلۀ‌روي

(‌2003(،‌اولاه‌)2003(،‌كـوک‌)‌2004تور‌و‌شورت‌)‌مطالعات

‌(2003)‌اولاه.‌نـدارد‌‌(‌همخواني2014و‌سوليوان‌و‌همکاران‌)

‌فاصـلۀ‌‌و‌خانـه‌‌كارهـاي‌‌در‌مـردان‌‌مشاركت‌بين‌مثبتي‌رابطۀ

‌كه‌نشان‌را‌مجارستان‌و‌سوئد‌در‌دوم‌تولد‌تا‌اول‌تولد ‌بـا‌‌داد

‌اســتراليا‌در(‌2010)‌سيمينســکي‌و‌كــريج‌مطالعــۀ‌هــاييافتــه

‌شـش‌‌هـاي‌‌پيمـايش‌‌هايداده‌پژوهشگران‌اين.‌دارد‌همخواني

را‌‌كـار‌‌نيـروي‌‌پويـايي‌‌و‌درآمـد‌‌خـانوار،‌‌ملـي‌‌پانل‌اول‌موج

‌مطالعۀ‌از‌هدف.‌بود‌شده‌آغاز‌‌2110سال‌از‌كه‌بررسي‌كردند

‌و‌خانـه‌‌كارهـاي‌‌انجـام‌‌در‌مـردان‌‌مشـاركت‌‌تـأثير‌‌تعيين‌آنها

‌بـر‌‌فرزنـد،‌‌يک‌داراي‌استراليايي‌هايزوج‌در‌فرزند‌نگهداري

‌نشـان‌‌نتـايج‌‌بـود.‌‌دوم‌فرزند‌داشتن‌براي‌آنها‌همسر‌خواست

‌از‌آنهـا‌‌نگهـداري‌‌و‌خانـه‌‌كارهـاي‌‌در‌مـردان‌‌مشاركت‌دادند

‌تولـد‌‌بين‌فاصلۀ‌بر‌امور‌اين‌در‌مردان‌مشاركت‌ميزان‌و‌فرزند

(‌2011)‌هيگـوچي‌‌و‌تـدا‌.‌است‌نداشته‌تأثيري‌هي ‌دوم‌و‌اول

‌مشـاركت‌‌ژاپـن‌‌در‌دادنـد‌‌نشـان‌‌نيز(‌2017)‌فوكودا‌از‌نقل‌به

.‌دارد‌دوم‌تولـد‌‌احتمـال‌‌بـا‌‌ضعيفي‌رابطۀ‌خانه‌امور‌در‌مردان

‌خـانگي‌‌كار‌از‌وجه‌‌هي ‌‌به‌شاغل‌زنان‌باروري‌دادند‌نشان‌آنها

(‌2017)‌فوكـودا‌‌مطالعۀ‌نتايج‌البته‌گيرد؛‌نمي‌تأثير‌همسرانشان

‌دومين‌به‌فرزند‌اولين‌از‌انتقال‌احتمال‌دادند‌نشان‌نيز‌ژاپن‌در

‌جنسـيتي‌‌كـار‌‌تقسـيم‌‌و‌آورنـان‌‌يک‌با‌خانوارهاي‌ميان‌فرزند

‌بـا‌‌هـايي‌خانواده‌از‌بيشتر(‌زن‌عهدۀ‌بر‌اصلي‌مسلوليت)‌سنتي

‌كنتـرل‌‌بـا‌‌حتي‌مطالعۀ‌حاضر‌در‌حال،‌اين‌با‌؛است‌آورنان‌دو

‌معنـي‌‌نيز‌اشتغال‌وضعيت ‌درون‌كـار‌‌تقسـيم‌‌بـين‌‌داري‌رابطۀ

‌بـه‌‌توجـه‌‌با.‌نيامد‌دست‌به‌دوم‌و‌اول‌تولد‌بين‌فاصلۀ‌و‌خانه

‌را‌خانـه‌‌بـه‌‌مربوط‌امور‌زنان‌بيشتر‌شده‌مطالعه‌نمونۀ‌در‌اينکه

‌در‌كـم‌‌نمونۀ‌حجم‌با‌تأثيرگرفتن‌از‌-دهند‌‌مي‌انجام‌تنهايي‌به

‌تولـد‌‌فاصلۀ‌در‌را‌تفاوتي‌آماري‌هايتحليل‌–مشاركتي‌‌مقولۀ

‌.ندادند‌نشان‌دوم‌تا‌اول

يافته‌نشان‌دادند‌متغيـر‌نحـوۀ‌‌‌‌يافته‌هاي‌مدل‌گاماي‌تعميم

تقسيم‌كار‌رسيدگي‌به‌امور‌فرزندان،‌پ ‌از‌كنترل‌متغيرهـاي‌‌

‌بـه‌‌يداري‌بر‌فاصلۀ‌تولد‌دوم‌دارد.‌رسيدگ‌اي‌تأثير‌معني‌زمينه

‌تـر‌‌‌طولاني‌بقاي‌زمان‌سبب‌تنهايي‌به‌زن‌وسيلۀ‌به‌فرزندان‌امور

‌بـه‌‌‌شده(‌دوم‌تولد‌در‌تأخير)‌فرزندي‌تک‌وضعيت‌در ‌اسـت؛

‌اول‌تولـد‌‌بين‌فاصلۀ‌فرزندان‌امور‌در‌مردان‌مشاركت‌عبارتي،
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‌كـوک‌‌مطالعـۀ‌‌نتـايج‌‌بـا‌‌يافته‌اين.‌است‌داده‌كاهش‌را‌دوم‌و

هاي‌‌همدوره‌در‌كوک‌مطالعۀ.‌دارد‌همخواني‌ايتاليا‌در(‌2003)

‌مراقبـت‌‌در‌مـردان‌‌نشان‌داد‌مشاركت‌ايتاليا‌در‌اخير‌ازدواجي

‌.دهد‌مي‌كاهش‌را‌دوم‌تولد‌تا‌اول‌تولد‌فاصلۀ‌فرزندان‌از

‌فاصـلۀ‌‌و‌جنسـيتي‌‌هاي‌نگرش‌رابطۀ‌دادند‌نشان‌مطالعه‌نتايج

‌نگـرش‌‌افـراد‌داراي‌‌در‌.اسـت‌‌دار‌معني‌دوم‌تولد‌تا‌اول‌تولد‌بين

‌فاصلۀ‌برابرطلبانه،‌كاملاً‌يا‌و‌مدرن ‌از‌بيشـتر‌‌دوم‌تا‌اول‌تولد‌ميانۀ

‌تحليـل‌‌نتـايج‌‌دارنـد.‌‌بينـابين‌‌و‌سـنتي‌‌نگـرش‌‌كـه‌‌است‌افرادي

‌سـبب‌‌برابرطلبانـه‌‌جنسـيتي‌‌هايدادند‌نگرش‌نشان‌نيز‌چندمتغيره

‌رلكنت‌ـ‌از‌پـ ‌‌متغير‌اين‌تأثير‌البته‌است؛‌شده‌دوم‌تولد‌در‌تأخير

يافتـه‌‌‌كـاهش‌‌مقـداري‌‌اجتمـاعي‌‌-جمعيتـي‌‌‌هاي‌مشخصه‌ساير

‌كـرده‌‌حفـ ‌‌را‌خـود‌‌كننـدگي‌تعيـين‌‌همچنان‌حال،‌اين‌با‌است؛

(‌و‌مـايتينن‌‌2000نظير‌كـافمن‌)‌‌مطالعات‌برخي‌با‌يافته‌اين.‌است

‌دادنـد‌‌نشـان‌‌مطالعـات‌‌ايـن‌‌.ندارد‌(‌همخواني2011و‌همکاران‌)

‌با‌همچنين.‌دهند‌‌مي‌افزايش‌را‌باروري‌مدرن‌جنسيتي‌هاينگرش

‌هـاي‌‌نگـرش‌‌بين‌شکل‌يو‌رابطۀ‌كه(‌2004)‌شورت‌و‌تور‌مطالعۀ

‌اسـپيدر‌‌مطالعـۀ‌‌با‌اما‌ندارد؛‌همخواني‌اند،‌‌قائل‌باروري‌و‌جنسيتي

ــان‌و ‌در‌شــده‌مطالعــات‌انجــام‌در.‌دارد‌همخــواني(‌2009)‌كاپيت

‌زمانبنـدي‌‌و‌جنسـيتي‌‌كار‌تقسيم‌و‌ها‌رابطۀ‌نگرش‌به‌كشور،‌كمتر

‌آزمـون‌‌آن‌نيات‌و‌باروري‌دربارۀ‌رابطه‌اين‌پرداخته‌شده‌و‌مواليد

‌اني،فراه‌ـ‌آبـادي‌‌خلـج‌؛‌Razeghi Nasrabad & Modiri, 2018)‌است‌شده

‌فرزنـدان‌‌تعـداد‌‌همچنين‌و‌باروري‌نيات‌مطالعات‌اين‌در‌.(0336

‌سـنتي،‌‌جنسـيتي‌‌نگـرش‌‌مـردان‌داراي‌‌و‌زنان‌در‌دنياآمده‌به‌زنده

‌مـدرن‌‌جنسـيتي‌‌نگـرش‌‌داراي‌افـراد‌‌از‌بيشـتر‌‌داري‌معني‌طور‌به

‌ـ‌مطالعـۀ‌حاضـر‌‌‌نتـايج‌‌كه‌كرد‌استدلال‌توان‌مي‌است؛‌بنابراين، ‌اب

‌.دارد‌همخواني‌كشور‌در‌شده‌مطالعات‌انجام

‌جنسـيتي‌‌برابـري‌‌نظريـۀ‌‌با‌مقاله‌اين‌هاي‌در‌مجمو ،‌يافته

‌برابرطلبانه‌و‌جنسيتي‌نگرش‌داشتن‌كه‌اي‌گونه‌دارد؛‌به‌مطابقت

‌در‌تـأخير‌‌در‌رسيدگي‌به‌امـور‌فرزنـدان‌سـبب‌‌‌‌نابرابر‌تقسيم

‌هـاي‌‌نگـرش‌‌داشـتن‌‌ديگـر،‌‌عبـارت‌‌است؛‌بـه‌‌شده‌دوم‌تولد

‌افـزايش‌‌سـبب‌‌زمـاني‌‌تنهـا‌‌زنـان‌‌ميـان‌‌طلبانۀ‌جنسيتي‌رابريب

‌در‌نيـز‌‌مـردان‌‌كـه‌‌شود‌و‌كاهش‌فاصلۀ‌بين‌مواليد‌مي‌باروري

‌و‌فرزندان‌مشـاركت‌داشـته‌باشـند.‌‌‌‌خانه‌امور‌و‌گيري‌تصميم

‌در‌زنـان‌‌وسـيلۀ‌‌بـه‌‌خانـه‌‌امـور‌‌مسلوليت‌پذيرفتن‌يا‌و‌سپردن

‌دارد‌جنسيتي‌ايدئولوژي ‌ايدئولوي‌با‌است‌ممکن‌گاه‌كه‌ريشه

‌در.‌باشـد‌‌متعـار ‌‌حتـي‌‌يا‌و‌متفاوت‌امروزي‌زنان‌جنسيتي

.‌اسـت‌‌يافتـه‌‌نسبي‌بهبود‌ايران‌در‌زنان‌موقعيت‌اخير‌هايسال

‌باسـواد‌‌زنـان‌‌از‌درصـد‌‌‌1/31تنها‌‌0311سال‌سرشماري‌طبق

‌افـزايش‌‌درصـد‌‌‌0/80بـه‌‌‌0331سـال‌‌كه‌اين‌ميزان‌در‌بودند

‌سـال‌‌در‌نيـز‌‌نشـگاه‌دا‌بـه‌‌ورود‌در‌دختـران‌‌سهم.‌است‌يافته

‌ايـن‌‌كههمچنان‌‌آن‌بر‌علاوه.‌است‌رسيده‌درصد‌‌60به‌0330

‌جنسـيتي‌‌هـاي‌نگـرش‌‌زنان‌از‌نيمي‌از‌بيش‌داد،‌نشان‌مطالعه

 بـه‌ ورود در دختـران‌‌بيشتر سهم به‌توجه‌با.‌دارند‌برابرطلبانه

 توان‌مي‌برابرطلبانه‌جنسيتي‌هاي‌نگرش‌گسترش‌و‌ها‌دانشگاه

 نهـاد‌ ويـژه‌‌بـه‌ و خـانواده‌ نهـاد‌ از ارجخ‌ـ در كـه‌ كرد استدلال

 بالاتري سطح در جنسيتي برابري دانشگاه، همچون فردمحوري

‌از‌بسياري‌در‌جامعه‌با‌وجود‌گذار.‌دارد قرار گذشته به نسبت

‌مردسـالارانه‌ ساختارهاي سلطۀ دليل‌به‌مدرن،‌به‌سنتي‌از‌وجوه

‌كارهـاي‌‌تقسـيم‌‌خـانواده،‌‌در جنسـيتي‌ برابـري‌ بـودن‌پايين‌و

همچنـان‌‌.‌اسـت‌‌مانده‌باقي‌همچنان‌جنسيت،‌بر‌مبتني‌نگيخا

‌عمــدۀ‌زنـان‌‌هـاي‌‌گــروه‌تمـام‌‌در‌داد‌نشـان‌‌مطالعــه‌ايـن‌‌كـه‌

نـابرابر‌‌‌تقسـيم‌.‌اسـت‌‌زنـان‌‌عهـدۀ‌‌به‌خانه‌كارهاي‌مسلوليت

‌گـذارد‌و‌‌مـي‌‌زيـادي‌‌تـأثير‌‌زوجـين‌‌رواب ‌بر‌خانگي‌كارهاي

‌و‌اسـت‌‌زوجـين‌‌اختلافـات‌‌و‌هـا‌كشـمکش‌‌از‌بسـياري‌‌منشأ

.‌دهـد‌‌مـي‌‌كـاهش‌‌را‌افراد‌زندگي‌كيفيت‌و‌زندگي‌از‌رضايت

ــق ــا‌مواف ــۀ‌ب ــري‌نظري ــيتي‌براب ــک‌جنس ــدم ‌و(‌2000)‌دونال

‌جامعـه‌‌و‌خانواده‌در‌نگرش‌و‌رفتار‌تضاد‌،(2000)‌گلدشايدر

‌خـانوادگي،‌‌ارهـاي‌رفت‌و‌هـا‌‌تصـميم‌‌در‌تغييـر‌‌منشـأ‌‌تواند‌مي

‌در‌تـأخير‌‌ازجملـه‌‌پايين‌باروري‌رفتارهاي‌و‌نيات‌گيري‌شکل

‌خـانواده‌‌تـر‌‌كوچـک‌‌بعد‌و‌مواليد‌بين‌فاصلۀ‌افزايش‌باروري،

 خـود،‌ هـاي‌خواسته تحقق براي زنان‌امروزي‌جامعۀ‌در.‌شود

‌نهـاد‌‌درون‌برابري‌اين‌چنانچه‌و‌اندداده‌كاهش‌را‌فرزندآوري

‌شـود‌و‌‌مـي‌‌بيشـتر‌‌مواليـد‌‌بـين‌‌ۀنشود،‌فاصـل‌‌حاصل‌خانواده

 نيـز‌‌كنـوني‌ وضـعيت‌‌از ايران در باروري سطح‌آن،‌موازات‌به
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‌درجۀ‌به‌شکل‌بهترين‌به‌باروري‌امروزه‌رفت.‌خواهد تر‌پايين

‌(.Hoem, 2008: 249)‌دارد‌بستگي‌جامعه‌يک‌دوستيخانواده

‌افــزايش‌وخــانواده‌‌سياســتگذاري‌بــه‌مربــوط‌موضــوعات‌در

‌بـراي‌‌چگونـه‌‌جامعه‌كه‌است‌اين‌دارد‌اهميت‌آنچه‌جمعيت،

‌چـه‌‌كنـد،‌مـي‌‌ريـزي‌‌برنامـه‌‌فرزندآوري‌و‌خانواده‌از‌حمايت

‌و‌هـا‌دهـد‌و‌آرمـان‌‌مـي‌‌ارائـه‌‌مشـکلات‌‌حل‌براي‌چارچوبي

‌بنـابراين،‌مي‌منتقل‌چگونه‌را‌هاارزش ‌تـلاش‌‌بـر‌‌عـلاوه‌‌كند؛

‌بـراي‌‌بينانـه‌خـوش‌‌اندازچشم‌و‌پايدار‌اقتصاد‌به‌رسيدن‌براي

‌هـاي‌سياسـت‌‌اجتمـاعي،‌‌و‌اقتصـادي‌‌نـاامني‌‌شكـاه‌‌و‌آينده

ــزايش ــت‌اف ــاي‌سياســت‌و‌جمعي ــد‌خــانواده‌دوســتدار‌ه ‌باي

بـر‌‌‌در‌را‌اجتماعي‌و‌فرهنگي‌هايارزش‌از‌وسيعي‌چارچوب

‌داخـل‌‌امور‌در‌مردان‌مشاركت‌افزايش‌از‌حمايت‌با‌كه‌گيرند

‌زوجين‌زندگي‌رفاه‌و‌كيفيت‌جنسيتي،‌نابرابري‌كاهش‌و‌خانه

‌خانواده،‌كار‌تركيب‌براي‌كافي‌نهادهاي‌ايجاد‌د.بخشن‌ارتقا‌را

‌پـدران‌‌بيشتر‌مشاركت‌براي‌والدين‌مرخصي‌زايمان،‌مرخصي

‌از‌مراقبـت‌‌هزينـۀ‌‌كمـک‌‌فرزندان،‌از‌نگهداري‌و‌خانه‌امور‌در

‌كـودک،‌‌‌هزينـۀ‌كمـک‌‌خانـه،‌‌در‌سـال‌‌شش‌زير‌كودكان ‌مهـد

‌اعتمـاد‌‌افـزايش‌‌هدف‌با‌كودک‌مهدهاي‌كيفي‌و‌كمي‌افزايش

‌هـا،‌ازجملـه‌‌‌ايـن‌مکـان‌‌‌بـه‌‌كودكـان‌‌سـپردن‌‌بـراي‌‌ها‌هخانواد

‌و‌خانه‌در‌زنان‌هاي‌مسلوليت‌كاهش‌براي‌كه‌است‌هايي‌‌برنامه

‌.شودمي‌پيشنهاد‌مردان‌بيشتر‌مشاركت

‌

 منابع

‌زن‌،«رانيا‌در‌يتيجنس‌يبرابر‌و‌يارورب»(.‌0330)‌.ز‌،يافشار
-‌262،‌ص‌2ش،‌‌03د‌،اســـتيس‌و‌توســـعه‌در

201.‌

‌ـ‌ۀفاصـل‌‌بـر‌‌مؤثر‌عوامل»(.‌0338)‌.م‌ي،سعادت‌و‌.آ‌ي،باقر ‌نيب

‌،«تهـران‌‌شـهر‌‌ۀسال‌‌01-‌03زنان‌دوم‌و‌اول‌ديموال

‌ـاپ‌يتخصص‌ۀمجل ‌،‌01د‌تهـران،‌‌شـهر‌‌يولوژيمدي

‌.68-‌76ص‌،‌0ش

‌كـار‌‌ميتقس‌ـ‌و‌نگـرش‌‌نقش»(.‌0336.‌)ف‌،يفراهان‌يآباد‌خلج

‌و‌زنـان‌‌يبـارور‌‌اتي‌ـن‌و‌حـات‌يترج‌در‌يتيجنس

‌،يت‌ـيجمع‌مطالعات‌ۀفصلنامدو،‌«تهران‌شهر‌مردان
 .31-021،‌ص‌‌0ش،‌‌3د

‌ح‌،نصرآباد‌يرازق ‌.م‌ي،شـواز‌‌يعباس‌ـ‌و‌.م‌،يچاووش‌ـ‌‌ينيحس؛

‌ميتقس‌ـ‌و‌نگـرش‌‌ۀرابط‌ـ‌يپژوهش‌طرح(.‌0338)

‌شـهر‌‌در‌دوم‌و‌اول‌تولـد‌‌ۀفاصـل‌‌بـا‌‌يتيجنس‌كار

ــران، ــد‌و‌مطالعــات‌ۀسســؤم‌ته ‌و‌جــامع‌تيريم

 .كشور‌تيجمع‌يتخصص

ــ ــاران‌و.‌آ‌ان،يديرش ــ(.‌0383.‌)همک ــاخص‌ۀمطالع ــاش ‌يه
:‌تهــران.‌رانيــا‌در‌تيــجمع‌و‌ســلامت‌ۀچندگانــ

ــان‌و‌بهداشــت‌وزارت ــوزش‌و‌درم ‌،يپزشــک‌آم

 .بهداشت‌معاونت

‌يبررس‌ـ»(.‌0333.‌) ‌،فـرد‌‌ييرجا.‌و‌م‌ي،اديص‌.م‌ي،سلطان‌؛ن‌،زار 

‌منـاطق‌‌در‌هـا‌‌مـان‌يزا‌نيب‌يگذار‌فاصله‌بر‌مؤثر‌عوامل

‌طـب‌‌،«(فـارس‌‌استان)‌دشت‌نيزر‌شهرستان‌ييروستا
‌.0003-0012،‌ص‌‌6ش‌،‌07د‌،جنوب

‌(.0330.‌)ک‌،ياحمـد‌‌لـ .‌و‌ا‌زاده،‌يحاج‌ال ؛‌،يمالک‌يساك

‌يبقـا‌‌لي‌ـتحل‌در‌يشـکنندگ‌‌اثرات‌با‌بليوا‌مدل»

‌«كولوركتال‌سرطان‌به‌انيمبتلا ،‌‌6د‌،يآمار‌علوم،
‌.63-‌82،‌ص‌0ش

تحـولات‌و‌‌»(.‌0330)‌،‌م.چاووشـي‌‌حسينيم.‌و‌شوازي،‌‌عباسي

هــاي‌اخيــر‌جمعيتـي‌در‌ايــران:‌ضــرورت‌‌‌سياسـت‌

ــند‌جــامع‌جمعيـ‌ـ‌‌ ــدوين‌س ــۀ‌‌،«تت انجمــن‌نام
‌.31-‌007،‌ص03،‌ش‌7،‌س‌شناسي‌ايران‌‌جمعيت

ــ ــواز‌يعباس ــ‌و‌.م‌،يش ــ‌ينيحس ــرح(.‌0332.‌)م‌،يچاوش ‌ط

‌ۀده‌ـ‌چهار‌در‌رانيا‌در‌يبارور‌تحولات‌يپژوهش

‌در‌خـود‌‌فرزنـدان‌‌روش‌يابي‌ـارز‌و‌كـاربرد‌:‌رياخ

‌يسرشـمار‌‌يهـا‌‌داده‌از‌استفاده‌با‌يبارور‌برآورد

ــکد.‌‌0331و‌0361،‌0371،‌0381 ــار،‌ۀپژوهش ‌آم

‌.تهران‌ران،يا‌آمار‌مركز

‌.م‌ي،چاوش‌ـ‌ينيحس‌ـ‌و‌.ح‌،نصـرآباد‌‌يرازق‌ـ‌؛م‌،يشـواز‌‌يعباس

‌پـنج‌‌در‌يبارور‌تحولات‌يپژوهش‌طرح(.‌0338)

‌ـا‌منتخب‌استان ‌س‌ـمؤس‌،‌0336راني ‌و‌مطالعـات‌ۀ

‌و‌كشــور‌تيــجمع‌يتخصصــ‌و‌جــامع‌تيريمــد
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