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 چکیده

 رمولدیرفتار غ و یآگاهذهنبین  ةدر رابط یلیتحص خودپنداشت یابررسی نقش واسطه ،پژوهشاین  هدف

گیری بودند که به روش نمونه اولمتوسطه  هدوردختر(  96و پسر  113) زآمودانش 209 کنندگانشرکتبود.  یلیتحص

آگاهی دروتمن و ذهن مقیاس(، 2012) مکوسیتحصیلی ر غیرمولدرفتار مقیاس ای تصادفی انتخاب شدند و خوشه

به  ییگومنظور پاسخرا تکمیل کردند. به( 2004و سیاهه خودپنداشت تحصیلی چن و تامپسون ) (2018) همکاران

آگاهی بر رفتار ذهن مها نشان دادند که اثر مستقییافته. استفاده شد یمعادلات ساختار یابیپژوهش از مدل یهاهیفرض

آگاهی بر خودپنداشت تحصیلی و اثر مستقیم خودپنداشت تحصیلی تحصیلی معنادار نبود؛ اما اثر مستقیم ذهن رمولدیغ

گری خودپنداشت تحصیلی با واسطه رمولدیآگاهی بر رفتار غتحصیلی معنادار بود؛ همچنین، اثر ذهن رمولدیبر رفتار غ

آگاهی و خودپنداشت تحصیلی را در تبیین رفتار نقش ذهن ،پژوهشاین های کلی یافته طورمعنادار بود. به یلیتحص

توان نتیجه گرفت که به منظور کاهش رفتار های این پژوهش میدهند. بر اساس یافتهتحصیلی نشان می رمولدیغ

 .دها توجه شوآگاهی و خودپنداشت تحصیلی آنذهنآموزان، باید به شتحصیلی دان رمولدیغ

 .رفتار غیرمولد تحصیلی، آگاهیذهن، آموزاندانش، خودپنداشت تحصیلی های کلیدی:واژه
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 مقدمه

گسترده مشکلی  1مولدن داده است که بروز رفتارهای غیرعلمی نشا هایپژوهشچندین دهه 

 ,Hendy & Montargot) دهدآموزشی در سراسر جهان را تحت تأثیر قرار می هایهاست که مؤسس

 ،آموزانکند و باعث تأثیر منفی بر دانشها فرایندهای آموزشی را تضعیف می. پیامدهای آن(2019

رفتار شود. به همین دلیل، مدیریت مدرسه و دانشگاه می، علمیت أاعضای هی ،دانشجویان، معلمان

شناسی، مثال، روان عنوانمحققان علوم اجتماعی )به توجه است که موردای عنوان زمینهبهغیرمولد 

نفعان گیرندگان سیاسی و سایر ذیشناسی(، مدیران آموزشی، تصمیمآموزش، اخلاق و جامعه

است  گرفته ( قرار...های اخلاقی وای، کمیتههای حرفه)مانند کارفرمایان بالقوه، سازمان

(Cuadrado, Salgado, & Moscoso, 2020).  در گذشته توجه پژوهشگران برای ارزیابی وضعیت

برآورده معنای ور )بهمح ها و عملکرد تکلیفتحصیلی یادگیرندگان تنها به درنظرگرفتن نمره

آموزان، که این معیار برای دانششد، چراساختن الزامات رسمی برنامه تحصیلی( محدود می

 & Mayberry؛ Lavigna,1992) های شغلی، قابل فهم و مشخص بودها و محیطوالدین، دانشگاه

Carey, 1997 تری برای بررسی وضعیت سازی وسیعاما در دهه اخیر پژوهشگران به مفهوم(؛

؛ Schmitt, Oswald, Friede, Imus & Merritt, 2008اند )گرایش پیدا کرده یادگیرندگانتحصیلی 

Lievens, Buyse & Sackett, 2005 ؛Meriac, 2012 ؛Sinha, Oswald, Imus, & Schmitt, 2011 ؛

Zettler, 2011 .)زا هستند که با اهداف مشروع افراد یا رفتارهای غیرمولد، اعمالی بالقوه آسیب

الاسلامی، نقل از محمودنژاد و شیخ؛ بهMarcus & Schuler, 2004ها در تضاد هستند )سازمان

شکند و رفتاری عامدانه است که هنجارهای یك سیستم را درهم می ،(. رفتار غیرمولد1398

نقل از به؛ Robinson & Bennett, 1995کند )سلامت سیستم، اعضای آن یا هر دو را تهدید می

 یکی از موضوعات مهم 2رفتار غیرمولد تحصیلی(. در این بین 1398الاسلامی، محمودنژاد و شیخ

                                                           
1. counterproductive behaviors 
2. counterproductive academic behavior 



 1400، بهار و تابستان 21یازدهم، شمارة اول، پیاپی دورة ، درسي ةبرنامهاي پژوهش                                                   ۱۸۰

 

معطوف کرده بسیاری از پژوهشگران این حوزه را به خود  هتوجتربیت است که ودر حوزة تعلیم

 است.

که پرورش استانداردهای را هدف اصلی مؤسسات آموزشی  رفتارهای غیرمولد تحصیلی

 ,Cuadrado, Salgado, & Moscosoکند )تهدید می، آموزان و دانشجویان استاخلاقی در دانش

 Schwager etها و مقاصد تحصیلی هستند )ارزش رفتارهای غیرمولد تحصیلی نقطة مقابل (.2020

al, 2014رفتارهایی که به  1شوند: رفتار غیرمولد تحصیلی دگرمحور( که به دو دسته تقسیم می(

آموز را )رفتارهایی که خود دانش 2زند( و رفتارهای غیرمولد تحصیلی خودمحوردیگران آسیب می

نقل از  به ؛Rimkus, 2012)ریمکوس . (Schwager, Hülsheger, & Lang, 2016) دهد(آزار می

، مصرف 3کند: تقلبعد برای رفتار غیرمولد تحصیلی مطرح میده بُ (1398نژاد و غفاری، مهدی

 11، رخوت10کاری، اهمال9، حضور غیرفعال8، غیبت7آمیز، رفتار تبعیض6، سرقت ادبی5، دروغ4مواد

شواهد پژوهشی حاکی از آن (.  & Postlethwaite, 2015Giluk) 13( و فشار بر همسالان12)سستی

یند یادگیری آسیب اشود و به فراست که رفتار غیرمولد تحصیلی مانع کسب موفقیت تحصیلی می

(. مدل رفتارهای غیرمولد تحصیلی شامل چهار مجموعه Crede & Niehorster, 2009رساند )می

و شدت ادراك  16، تلاش برای پیشرفت15یش، گرا14متغیر پیشایند است: متغیرهای کنترل درونی

 (.Crede & Niehorster, 2009) 17آموزدانش رفتارهای غیرمولد
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به  این رفتارهاشیوع ها است. ها و اعضای آنمخربی برای سازمانرفتارهای  ،رفتار غیرمولد

. مشخص شده (Cuadrado, Salgado, & Moscoso, 2020رسیده است ) یاکنندهسطوح نگران

که پیامدهای رفتارهای خورند. چراقلدری کردن پیوند می که رفتارهای غیرمولد با تعارض واست 

 ,Baloch) استغیرمولد اضطراب بالا، عدم رضایت شغلی و تمایل به رها کردن شغل دانسته شده 

Meng, Cepeda-Carrion, & Bari, 2017; Yukhymenko-Lescroart, 2014 .) هرچند میزان

 ,Olafson) آموزان بیشتر استن نسبت به دانشتار غیرمولد تحصیلی در بین دانشجویاارتکاب به رف

Schraw, Nedelson, Nedelso, & Kehrwald, 2013; Cuadrado, Salgado, & Moscoso, 2020 ،)

های آموزان تمامی دورهلیکن آمارها حاکی از آن است که رفتار غیرمولد تحصیلی در میان علم

-Winrow, Reitmaier؛ Babu, Joseph, & Sharmila , 2011رایج است ) شدتتحصیلی به

Koehler, & Winrow, 2015) .در مدارس ابتدایی نشان  شده یآورمثال، شواهد جمع عنوانبه

سال هم یك مشکل است  و آموزان کم سنحتی در دانش یلیتحص رمولدیدهد که رفتار غمی

(Ding & et al, 2014؛van Lier, Verhulst, van der Ende, & Crijnen, 2003 .) علاوه، رفتار به

نیافته افزایش یافته یافته و هم توسعهغیرمولد تحصیلی در بین محصلان هم در کشورهای توسعه

علمی معتقدند که درصد  ةاز جامع یتوجهبخش قابل که (McCabe, 2009؛ Fontan, 2009است )

 است افتهی شیاخیر به دلیل اشکال و کاربردهای جدید فناوری افزا یهاوقوع این رفتارها در سال

(Cuadrado, Salgado, & Moscoso, 2020 ؛Felisoni & Godoi, 2018 ؛Hanson, Drumheller, 

Mallard, McKee, & Schlegel, 2011؛McCoy, 2016 .)  ها حاکی از پژوهشدر مجموع، نتایج

 ,Khamesan & Amiri, 2011; Murdock, Miller) مثبت فراگیران به این رفتار است افزایش نگاه

& Kohlhardt, 2004 Alikhah, Bolaghi, & Yaqouti, 2014; که این امر حساسیت بررسی )

 و پدیده اینوسیع  شیوع به توجه باسازد. ازپیش نمایان میپیشایندها و علل این موضوع را بیش

 در ویژهبه متغیر این پیشایندهای و علل بالاتر، شناسایی تحصیلی هایدوره در صعودی سیر همچنین

 است حاضر درصدد پژوهش رواست. ازاین بررسی درخور و مهم بسیار ترتحصیلی پایین هایدوره
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 پیشایند عنوان )به 1یلیتحص خودپنداشتطریق  از یعلّ مدل یك قالب در را رفتار غیرمولد تحصیلی

 دهد. قرار مطالعه دور( مورد پیشایند عنوان )به 2آگاهیذهن نزدیك( و

غیر و متغیرهای ها ارتباطی معناداری بین این مترفتار غیرمولد تحصیلی، برخی پژوهش ةدر زمین

 Mahmoodnejad & Shaykhهویت اخلاقی ) (،Mahdineja & Ghaffari, 2019های هویت )سبك

al-Islami, 2019،) آگاهی خودکنترلی و ذهن(Rusdi, 2017; Keshtvarz kondazi & Oajinejad, 

 & ,McTernan, Love, & Rettinger, 2014; Mahbod) های شخصیتی، ویژگی(2020

Fooladchang, 2016 )افزون بر این، در پژوهش )اند. دست آوردهبهGuilmette, Mulvihill, 

Krajden, & Barker, 2019-Villemaireای منفی با عدم ( نشان دادند که خودتنظیمی رابطه

 آموزان برای کسب نمرهاند که بعضی از دانشت نشان دادهتحقیقاموفقیت تحصیلی و تقلب دارد. 

های تحصیلی هستند و تقلب را تنها راه کنند و بعضی دچار کشمکشفشار می سبهتر احسا

اند، آموزانی که دست به رفتارهای غیرمولد تحصیلی زدهدانشای که دانند؛ به گونهموفقیت می

دست آوردن بهترین رتبه، کارآمدترین روش ممکن گزارش دادند که کپی کردن تکالیف برای به

آموزان در پی ترسیم و ایجاد تصویری مطلوب واقع، این دانش(. درRobinson & Kuin, 1999بود )

دانند. این تصویر از خویش را ترین راه را تقلب میتحصیلی سریع ةند که در زمیناز خویش هست

 توان در قالب خودپنداشت دانست. می

توانایی، مهارت و قابلیت پذیرش  ةها، احساسات و دانش ما دربارخودپنداشت شامل بازخورد

گیرد بر میی را درهای ارزیابعاطفی و رویه اجتماعی است که تمام ابعاد شناختی، ادراکی،

(Gerardi, 2005؛ بنابراین، مجموع)نامند که های شخص به خود را خودپنداشت میبازخورد ة

کنیم لفه زیر است: تصویر خود، که به شیوه توصیف از خودمان یعنی به آنچه فکر میؤشامل سه م

نبه ارزشیابی هستیم اشاره دارد )خواه بر اساس واقعیت باشد یا خلاف آن(. حرمت خود، که ج

و  آن فکر کنیم ةپذیریم و دربارکند که ما خویشتن را دوست داریم، میدارد و به حدی اشاره می

                                                           
1. self-concept 
2. mindfulness 
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خودآرمانی، همان چیزی است که دوست داریم باشیم و این ممکن است وسعت و درجات 

کاهش  تر شود حرمت خودآرمانی زیاد متفاوتی داشته باشد. هر چه فاصله بین تصویر خود و خودِ

(. با توجه به آنچه بیان شد، فرد مدام در Hassanzadeh, Hosseini, & Moradi, 2005) کندپیدا می

تلاش است بین این تصویر آرمانی و تصویر واقعی خویش یك تعادل و هماهنگی و نزدیکی ایجاد 

فرد های مختلف در خویش است. چنانچه کند و تنها راه آن نیز تلاش و موفقیت و رشد مهارت

ای زیاد بین این دو نتواند این دو خود آرمانی و خود واقعی را به هم نزدیك سازد و شاهد فاصله

حال اگر  .(Barani, Derakhshan, & Anarinejad, 2019) شودمیباشد، دچار تنیدگی و اضطراب 

دست به  وجود آمده را کاهش داده و یا از بین ببرد،نتواند از راه سازگارانه، این تنیدگی به

 ةدر زمین آموزانرو اگر دانشاینند تا این فاصله را کم نماید. اززرفتارهای غیرسازگارانه می

 تحصیلی خودپنداشتی مطلوب از خویش نداشته نباشند، دست به رفتارهای غیرمولد تحصیلی 

ها و مهارتها، برداشت فرد از توانایی 1خودپنداشت تحصیلی(. Barani & et al, 2019) زنندمی

های ها و موفقیتهای خویش است که اینها نیز به نوبه خویش از تجارب متعدد، شکستصلاحیت

واقع، خودپنداشت تحصیلی بیانگر دانش و ادراکات فرد درباره شوند. درتحصیلی فرد منتج می

 های خود در انجام تحصیلی و اعتقاد درباره توانایی ةنقاط قوت و ضعف خویش در زمین

ارتباط ابعاد خود با رفتار  ة(. در زمینGerardi, 2005های تحصیلی است )آمیز مسئولیتوفقیتم

( و Williams & Williams, 2012ها ارتباط خودمهارگری )غیرمولد تحصیلی، برخی پژوهش

 & ,Lotfi azimi, Dortaj, Afroozبا پیشرفت تحصیلی ) تحصیلی ارتباط خودپنداشت

Nemattavousi, 2017 ؛Gholami, Khodapnahi, Rahiminejad, & Heidari, 2006 ؛Lotfi azimi 

& Ebrahimi Ghavam, 2015 و عدم ارتباط بین خودپنداشت و پیشرفت تحصیلی نیز گزارش )

رفتار  و تحصیلی ارتباط خودپنداشت(. اما تاکنون پژوهشی به بررسی Valizadeh, 2011) اندکرده

 غیرمولد تحصیلی نپرداخته است.

                                                           
1. self-concept 
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که اگر حال و مالك آن شدن است. چرا ةامید به تغییر آینده، درك لحظ ةاز سوی دیگر، لازم

بعد و بعدتر را نیز به همین شکل از دست خواهد داد  ةحال را درك نکند، لحظ ةشخص لحظ

(Munoz & et al, 2018)کند در حال زندگی کمك می هایی که به شخصیکی از ویژگی بنابراین ؛

 شرقی مذهبی و آیین تعالیم در ریشه که است مراقبه از شکلی آگاهیذهناست.  1آگاهیکند، ذهن

 آگاهی منظور از ذهن (.1398، نقل از موسوی و همکارانبه ؛ Ost, 2008دارد ) بودا خصوصا  

 Munozحال است ) ةلحظعنوان یك حالت فراشناختی، توجه هدفمند همراه با نظارت و درك به

et al, 2018های توجه تصحیح شده و خالص عنوان حالتی از آگاهی، با مهارتآگاهی به(. ذهن

 & Malinowskiشود )شده و نگرش بدون قضاوت برای رویدادهای درونی و بیرونی، توصیف می

Lim, 2015کنونی و بدون  ای خاص، هدفمند، در زمانآگاهی به معنای توجه کردن به شیوه(. ذهن

 ,Keng, Moria, Smoski ؛Khatibi & Yousefi, 2019داوری تعریف شده است )قضاوت و پیش

Clive, & Robins, 2011آگاهی نمرات بیشتری کسب های مربوط به ذهن(. افرادی که در مقیاس

دکار های خوآگاهی بیشتری دارند و بیشتر با ویژگیخود های روزانهکنند، نسبت به فعالیتمی

تمایل به گریز از زمان حال و درگیر در گذشته و آینده بودن، نگرشی  ،طور مثالشان )بهذهن

لحظه بهکنند و آگاهی لحظههای تغییرپذیر درونی و بیرونی( آشنایی پیدا میگونه به پدیدهقضاوت

تعاریف مختلف از  .(Segal, Williams & Teasdale, 2002دهند )را در خود پرورش می

 کنند: الف( توجه و آگاهی متمرکز بر زمان حال؛ آگاهی، سه ویژگی اساسی را منعکس میذهن

کند؛ ج( نگرش، که ب( قصد یا هدفمندی، که مؤلفه انگیزشی را به توجه و رفتار شخص اضافه می

دارد نظیر دهد، یا وضعیتی که شخص در هنگام توجه کردن نحوة توجه کردن فرد را نشان می

 & Wampold, Duncan, Millerدهنده بودن )علاقه، کنجکاوی، عدم قضاوت، پذیرش و پاسخ

Hubble, 20102هاها، نیازها و سائقها، ضعفتوجه و آگاهی با درك هیجانات، توانایی ه(. مؤلف ،

 ,Purwandari, Suryanaبرای فرد شود ) منجر به یك وضعیت بحرانی یا غیربحرانیتواند می

                                                           
1. mindfulness 
2. drives 
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Kusman & Yunizar, 2016) ،در  تصویر خودبر بعد  تأثیرگذاریتواند منجر به که این امر می

گردد که فرد با هدفمندی باعث می همؤلف .گردد تغییر میزان خودپنداشت درنتیجهو  خودپنداشت

تواند (، که این امر میWampold & et al, 2010قصد تنظیم رفتار و افزایش کارآمدی اقدام نماید )

گردد.  تغییر میزان خودپنداشت درنتیجهو  خودپنداشتدر  خود حرمتبر بعد  تأثیرگذاریمنجر به 

 شان تقویت کندتواند توانایی ذهنی افراد را برای تسهیل افکار و احساساتنگرش می همؤلف

(Berry et al, 2018) ود و دیگران استفاده کنند ها برای رسیدن به بهترین نتیجه برای ختا از آن

(Park & Dhandra, 2017که این امر می ) در  خودآرمانیبر بعد  تأثیرگذاریتواند منجر به

آگاهی با ذهنآنچه بیان شد،  بنا برشود.  میزان خودپنداشتباعث تغییر در  درنتیجهو  خودپنداشت

است، موجب تمرکز فرد بر افزایش پذیرش در فرد که مربوط به پذیرش خود و پذیرش دیگران 

ها و اشکالات که فرد با پذیرش ضعف صورتبدینشود. می خودپنداشت هایی مانندتوانمندی

ها موجب های خود خواهد داشت و تمرکز بر داشتهخود، تمرکز و توجه بیشتری را به داشته

 .شودها میعبارتی توانمندیها، یا به رشد این داشته درنتیجهها و استفاده بیشتر و بهتر از این داشته

تحصیلی نیز مطالعاتی صورت گرفته است و  خودپنداشتآگاهی بر رابطه و اثرات ذهن ةدربار

رفتارهای آگاهانه کمك  و ای مستقیم داردرابطه خودپنداشتآگاهی با ذهن ،نشان داده شده است

ر پژوهشی برای بهبود انواع . د(Hanley & Garland, 2017کند )می خودپنداشتچشمگیری به 

آگاهی در مدارس پیشنهاد و سازی مداخلات ذهنتحصیلی و غیرتحصیلی پیاده هایخودپنداشت

( Palomino, 2017تحصیلی رابطة مثبت دارد ) خودپنداشتآگاهی با نشان داده شده است که ذهن

 Crescentini & Capurso, 2015 Pouriarizi, Tohidi, & Khezri) هایطور پژوهشو همین

Moghadam, 2018;) د.انآگاهی بر خودپنداره اشاره کردهبه تأثیر مثبت ذهن 

آگاهی شامل عدم قضاوت، غیرواکنشی بودن و نگرش باز نسبت که ذهناز سوی دیگر، ازآنجا

(، Baer, Smith, Hopkins, Krietemeyer & Toney, 2006به احساسات، تجارب و افکار است )

های خویش را قضاوت نکند، مسائل تحصیلی توانایی ةفرد کمك کند در زمینتواند به می

شود که فرد بر این امر باعث می ؛احساسات خویش را بپذیرد و بدون ترس از پیامد رفتار کند
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 ةخودش تمرکز کند و پذیرش خود را منوط به گرفتن نمره یا داشتن عملکردی خاص در زمین

 ةبررسی پیشین. کمتری اقدام به رفتار غیرمولد تحصیلی نماید تحصیلی نکند و لذا به احتمال

آگاهی رابطه منفی با رفتارهای منفی تحصیلی از جمله پژوهشی حاکی از آن است که ذهن

 ;Rostami, Jahangirloo, Sohrabi, & Ahmadian, 2016 Sirois & Tosti, 2012) کاریاهمال

Flett, Haghbin & Pychyl, 2016; Namaki Bidgoli & Sedighi Arfai, 2017;.همین  بر ( دارد

ها و پیامدها( برای ندیآشیمثال، پ عنوان)به رفتار غیرمولد تحصیلیعوامل مرتبط با  ةمطالع اساس،

مؤثر برای کنترل و کاهش وقوع آن از اهمیت حیاتی  یهایتوضیح این پدیده و توسعه استراتژ

که را هدف اصلی مؤسسات آموزشی  رفتارهای غیرمولد تحصیلیبرخوردار است. علاوه بر این، 

 ,Cuadradoکند )تهدید می، آموزان و دانشجویان استپرورش استانداردهای اخلاقی در دانش

Salgado, & Moscoso, 2020.) های انجام شده در ایران معطوف بهاز طرفی دیگر، بیشتر پژوهش 

 & ,Khamesan & Amiri, 2011 Alikhah, Bolaghi) رفتار غیرمولد تحصیلی دانشجویان

Yaqouti, 2014; Aliverdinia & Salehnejad, 2013; بوده است و کمتر پژوهشی به بررسی این )

آموزان پرداخته است. افزون بر این، با وجود ارتباط نظری و تجربی بین متغیرهای مسئله در دانش

و  رفتار غیرمولد تحصیلی ،آگاهیسه متغیر ذهن ةنون پژوهشی به بررسی رابطپژوهش، تاک

پژوهش را این ی نپرداخته است، که این مسئله هدف ب یك مدل علّدر قال خودپنداشت تحصیلی

ر غیرمولد آگاهی و رفتابین ذهن ةتحصیلی در رابط خودپنداشتای به بررسی نقش واسطه

آگاهی گردد: ذهنمی ریزیطرح صورت این به پژوهش فرضیه . بنابراین، سازدتحصیلی رهنمون می

دهد. مدل مفهومی تحصیلی، رفتار غیرمولد تحصیلی را کاهش می خودپنداشتاز طریق افزایش 

 آمده است. 1پژوهش در شکل 
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 مدل مفهومی پژوهش -1شکل

 

 روش پژوهش

متغیرهای پژوهش به روش پژوهش از نوع همبستگی است که در آن روابط بین این 

متغیر برون عنوانبهآگاهی ذهن متغیر مدل این در .معادلات ساختاری بررسی شده است سازیمدل

 متغیر عنوانبه متغیر رفتار غیرمولد تحصیلی و واسطه متغیر عنوانبه تحصیلی خودپنداشت متغیر زا،

 شد. گرفته نظر در زادرون

 

 کنندگان پژوهششرکت

های منطقه کامفیروز )یکی از بخش اولمتوسطه  هآموزان دوردانش شاملپژوهش آماری  ةجامع

مشغول به تحصیل بودند.  1398-99که در سال تحصیلی  بوددر استان فارس  (شهرستان مرودشت

انتخاب  اول ةدور های تصادفی، از بین مدارس متوسطگیری خوشهکنندگان به روش نمونهشرکت

تهیه و سپس از  منطقه کامفیروز اول ةدور هشدند. به این ترتیب که ابتدا فهرست مدارس متوسط

مدرسه دخترانه( انتخاب شد؛  2مدرسه پسرانه و  2صورت تصادفی )مدرسه به 4بین این مدارس 

 12)در مجموع  نهم ةکلاس پای 1و  هشتم ةکلاس پای 1، هفتم ةکلاس پای 1سپس از هر مدرسه 

 ها )درآموزان کلاسصورت تصادفی انتخاب شد و تمام دانشمدرسه انتخاب شده( به 4کلاس از 

این تعداد با توجه به  صورت فردی پاسخ دادند. انتخابها بهنامهآموز( به پرسشدانش 214مجموع 
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بر برا 20تا  10کنندگان پژوهش بر اساس (، مبنی بر انتخاب تعداد شرکتKline, 2016)ملاك 

آموز و معلم و معیار تعداد پارامترهای مدل، صورت گرفت. معیار ورود به پژوهش رضایت دانش

های آنها ها نیز گفته شد که پاسخنامه بود. به آزمودنیخروج از پژوهش نیز ناقص بودن پرسش

صورت محرمانه در نزد  خانوادگی و بهصرفا  جهت انجام کار پژوهشی بوده و بدون نام و نام

ها، موارد ناقص و مخدوش کنار گذاشته نامهآوری پرسشمانند. پس از جمعپژوهشگر باقی می

های ویژگیها مورد تحلیل نهایی قرار گرفت. نفر از آزمودنی 209 هنامشدند و در نهایت پرسش

و  (درصد 07/54)نفر پسر  113پژوهش از نظر جنسیت شامل گنندگان جمعیت شناختی شرکت

نفر  78هفتم برابر با  ةکنندگان در پایدرصد( بود. همچنین تعداد شرکت 93/45نفر دختر ) 96

میانگین و  درصد( بود. 76/27نفر ) 58درصد( و نهم  92/34نفر ) 73درصد(، هشتم  32/37)

 سال بود. 96/0و  28/13کنندگان پژوهش به ترتیب انحراف استاندارد سن شرکت

 

 پژوهش ابزارهای

  .استفاده شد ی زیرغیرها از ابزارهاآوری اطلاعات مربوط به متدر پژوهش حاضر برای جمع

گویه  15شامل  این سیاهه :(Chen & Thompson, 2004) 1سیاهه خودپنداشت تحصیلی

 6گویه، مانند: من از خودم راضی هستم(، خود آموزشگاهی ) 6خود عمومی )بُعد  سهاست که 

گویه،  3الات پاسخ دهم( و خود غیرآموزشگاهی )ؤمن دوست دارم در کلاس به سگویه، مانند: 

کند. تمرکز این گیری می( را اندازهکنندبه خاطر نمراتم، مرا تحسین می افراد معمولا  ةمانند: هم

کنندگان با شرکتدوره ابتدایی و متوسطه اول است.  آموزانبر سنجش خودپنداشت دانش سیاهه

 هاگویه( به 5) موافقم کاملا ( تا 1) مخالفم کاملا ای از گزینهپنج استفاده از یك مقیاس لیکرت 

توسط  پایایی سیاهه شود.گذاری میالات به روش مستقیم نمرهؤپاسخ خواهند داد. تمام س

دست آمد. برای نمره کل به 92/0، ضریب آلفای کرونباخ با روش( 2012) مرعشیان و همکاران

از روش تحلیل عاملی استفاده  سیاههبرای تعیین روایی  (1392) زاده، کارشکی و ناصریانافشاری

                                                           
1. School Self-Concept Inventory 
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درصد واریانس خودپنداشت تحصیلی  93 دست آمد که مجموعا عامل معنادار به 3 کرده است که

 ای کرونباخآلفهمچنین پایایی مقیاس را با  .گرفت یید قرارأمورد ت آنروایی کرد و را تبیین می

کل به  ةآموزشگاهی، خود غیرآموزشگاهی و نمرخود عمومی، خود عد برای بُمحاسبه نمودند که 

روش  با سیاههدر این پژوهش روایی دادند. گزارش  78/0و  47/0، 72/0، 48/0ترتیب ضرایب 

نیکویی برازش مدل شامل مجذور خی به  هایشد. شاخص ییدأبررسی و تتحلیل عامل تأییدی 

شاخص  ،(CFI) 2(، شاخص برازندگی تطبیقیGFI) 1(، شاخص برازندگیdf2X/جه آزادی )در

خطای  انسیوار دوم شهیر ،(IFI) شـاخص برازندگی افزایشی ،(AGFI) افتهیلیتعد یندگبراز

، 88/0، 93/0، 41/1به ترتیب  (PCLOSE) 4یبرازندگ یکیاحتمال نزد و( RMSEA) 3تقریب

خود عمومی، عد بُبرای  آلفای کرونباخنیز با  پایایی سیاهه .دست آمدبه 35/0و  04/0، 91/0، 90/0

 75/0و  34/0، 50/0، 53/0خود آموزشگاهی، خود غیرآموزشگاهی و نمره کل به ترتیب ضرایب 

 دست آمدند.به

 ,Droutman, Golub, Oganesyan & Read) 5سالآگاهی نوجوان و بزرگمقیاس ذهن

 ,Droutman et al)و همکاران  سال که توسط دروتمنآگاهی نوجوان و بزرگمقیاس ذهن (:2018

سال ( ساخته شده، تنها مقیاس با ساختار عاملی مناسب برای هر دو گروه نوجوان و بزرگ2018

توانایی توجه به ، مانند: گویه 9)بعد توجه و آگاهی  4است که  گویه 19شامل است. این مقیاس 

های پردازشتوانایی مهار  ، مانند:گویه 3(، واکنشی نبودن )محیط، افکار، احساسات و هیجانات

صرف افکار و  ةتوانایی مشاهد، مانند: گویه 4(، قضاوتی نبودن )ثانویه افکار و احساسات خود

ذیرش افکار ، مانند: پگویه 3( و پذیرش خود )نظرات و احساسات دیگران و قضاوت نکردن آنها

 5ها در یك طیف لیکرت گویهسخ به پاسنجد. ( را میو احساسات خود و عدم سرکوب یا نقد آن

 19است. حداقل نمره این مقیاس  ( تنظیم شده5زیاد )نمره  ( تا خیلی1کم )نمره  ای از خیلیدرجه

                                                           
1. Goodness of Fit Index (GFI) 
2. Comparative Fit Index (CFI) 
3. Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) 
4. Probability of close fit (PCLOSE) 
5. Adolescent and Adult Mindfulness Scale (AAMS) 
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( به روش تحلیل 2018سط دروتمن و همکاران )است. روایی این مقیاس تو 95و حداکثر نمره 

عاملی اکتشافی و سپس تحلیل عاملی تأییدی مورد بررسی و تأیید قرار گرفت؛ همچنین ضریب 

، واکنشی 77/0برای ابعاد توجه و آگاهی  پژوهشروش آلفای کرونباخ در دو  مقیاس نیز به پایایی

 پژوهشو در  84/0کل مقیاس  پایایی و 76/0، پذیرش خود 71/0، قضـاوتی نبودن 75/0نبودن 

 75/0، پذیرش خود 77/0اوتی نبودن ، قض79/0نبودن  یواکنش، 79/0عد توجه و آگاهی دوم برای بُ

ورز کشتاین مقیاس توسط  پایاییدست آمد. در ایران روایی و به 87/0کل مقیاس نیز  پایاییو 

با روش تحلیل عامل  را روایی مقیاسآنان یید شد. أبررسی و ت (1399)نژاد و اوجی کندازی

شاخص  ،(df2X/آزادی )مجذور خی به درجه  . مقادیر شاخصکردندتأییدی بررسی و تأیید 

( RMSEAخطای تقریب ) انسیوار دوم شهیر ،(CFIشاخص برازندگی تطبیقی ) ،(GFI) برازندگی

دست به 1و  03/0، 94/0، 96/0، 49/2نیز به ترتیب  (PCLOSE) یبرازندگ یکیو احتمال نزد

میزان ضریب آلفای کرونباخ و ی اس را با روش آلفای کرونباخ بررسمقی پایاییهمچنین،  آوردند.

و نمره کل به  پذیرش خود واکنشی نبودن، قضاوتی نبودن، توجه و آگاهی، هایمقیاسزیربرای 

با  روایی مقیاس ،. در این پژوهشکردندگزارش  87/0و  75/0، 77/0، 79/0، 79/0ترتیب برابر 

 هسبت مجذور خی به درجنهای روش تحلیل عامل تأییدی بررسی و تأیید شد. مقادیر شاخص

 یندگشاخص براز ،(CFIشاخص برازندگی تطبیقی ) ،(GFI) شاخص برازندگی ،(df2X/آزادی )

 خطای تقریب انسیوار دوم ةشیر ،(IFI) 2اخص برازندگی افزایشیش ،(AGFI) 1افتهیلیتعد

(RMSEAو احتمال نزد )یبرازندگ یکی (PCLOSE) 94/0 ،94/0، 96/0، 49/2یز به ترتیب ن ،

مقیاس نیز با روش آلفای کرونباخ بررسی شد و میزان  پایایی .دست آمدبه 1و  03/0 ،91/0

، پذیرش خود 77/0، قضاوتی نبودن 79/0نبودن  واکنشی، 79/0ضرایب برای ابعاد توجه و آگاهی 

 دست آمد.به 87/0کل مقیاس  پایاییو  75/0

                                                           
1. Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) 
2. Incremental Fit Index (IFI) 
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 یبرا بعد هشت و گویه 58 با اسیمق نیا(: Rimkus, 2012) 1مقیاس رفتار غیرمولد تحصیلی

 کند؛یم یابیارز را مختلف یرفتار یهاطبقه و است شده یطراح یلیصحت رمولدیغ رفتار یبررس

 الکل مصرف(، تقلب سر امتحان و استفاده از آن ه: آوردن برگمانند، گویه 10تقلب/ سرقت ادبی )

 :مانند، گویه 5مصرف مواد مخدر ) ،(کردن شروع را کلاس یخمار احساس با: مانند، گویه 4)

 کردن مسخره: ، مانندگویه 4) زیآمضیتبع رفتار ،(مخدر مواد مصرف به انیدانشجو گرید قیتشو

 از جزوه گرفتن دیام به کلاس در بتیغ: ، مانندگویه 10) بتیغ ،(یو تیقوم خاطر به یهمکلاس

رفتار  ،(آخر قیدقا تا فیتکل لیتحو انداختن ریخأت به: مانند، گویه 9) یکاراهمال ،(یهمکلاس

، گویه 6رخوت ) ،: دروغ به استاد در مورد علت غیبت در جلسة امتحان(، مانندگویه 10انحرافی )

پژوهش و نیز به دلیل رایج  ةپژوهش متناسب با هدف و پیشین در این (.فیتکل گرفتن دهیناد: مانند

مقیاس ریزسه  از های تحصیلیآموزان تمامی دورهدر میان علمبودن رفتارهای غیرمولد تحصیلی 

کنندگان خواسته تقلب/ سرقت ادبی، غیبت و رفتار انحرافی استفاده شد. در این مقیاس از شرکت

( مطابق طیف 5( تا هر روز )نمره 1شود که فراوانی درگیر شدن در هر فعالیت را از هرگز )نمرهمی

 نیا دهدیم نشان( 2012) مکوسیر یاکتشاف عامل لیتحلبندی کنند. ای طبقهلیکرتی پنج درجه

 اسیمق نیا پایایی نییتع منظوربه. کندیم نییتب را انسیوار از درصد 59/56 کل در بعد هشت

، تقلب/ سرقت رفتار انحرافی و برای ابعاد 83/0آلفای کرونباخ را برای کل مقیاس  پایاییضریب 

( 1395) فولادچنگ ودست آورد؛ همچنین، مهبد به 86/0 و 87/0 ،89/0به ترتیب غیبت  و ادبی

، تقلب/ سرقت رفتار انحرافی ابعاد یبرا و 91/0 اسیمق کلبرای را آلفای کرونباخ  پایاییضریب 

. در این پژوهش برای تعیین روایی اندگزارش کرده 87/0 و 88/0، 77/0 به ترتیبغیبت و  ،ادبی

های نیکویی برازش مدل شامل شد. شاخص ییدأبررسی و تمقیاس از روش تحلیل عامل تأییدی 

 ،(CFI(، شاخص برازندگی تطبیقی )GFIبرازندگی ) (، شاخصdf2X/مجذور خی به درجه آزادی )

 انسیوار دوم شهیر ،(IFI) اخص برازندگی افزایشیش ،(AGFI) افتهیلیتعد یندگشاخص براز

، 88/0، 93/0، 41/1به ترتیب  (PCLOSE) یبرازندگ یکیاحتمال نزد و( RMSEAخطای تقریب )

                                                           
1. Academic Counterproductive Behavior Scale 
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توان گفت مدل مذکور برازش مطلوبی با بنابراین، میدست آمد؛ به 35/0و  04/0، 91/0، 90/0

آلفای  پایاییاز روش آلفای کرونباخ استفاده شد که ضریب  پایاییها دارد. جهت تعیین داده

 و رفتار انحرافی تقلب/ سرقت ادبی، غیبت هایمقیاسو برای زیر 91/0کل مقیاس کرونباخ برای 

 دست آمد.به 85/0و  77/0، 88/0 به ترتیب

 

 هایافته

برای بررسی آمار توصیفی )میانگین و انحراف معیار( و همبستگی بین متغیرهای پژوهش از 

ی میان متغیرهای ( استفاده گردید؛ همچنین برای ارزیابی ارتباط عل24ّ)نسخه  SPSSافزار نرم

( و برای 24)نسخه  AMOSافزار یابی معادلات ساختاری با استفاده از نرمپژوهش از روش مدل

 استفاده شد. AMOSافزار استراپ در نرمگری متغیر میانجی از دستور بوتبررسی نقش واسطه

موارد رفته، دستهای ازپژوهش، مواردی همچون دادهقبل از ورود به آزمون مدل مفهومی 

 دورافتاده )پرت( و نرمال بودن متغیرها بررسی شد. 

آوری گردد، با این کاملی از گروه نمونه جمع هایاگرچه در پژوهش حاضر تلاش شد تا داده

نگین مقادیر متغیرها ها میارفته وجود داشت که برای آندستهای ازها برخی دادهر فایل دادهحال د

 SPSSدر برنامة  Exploreبرای بررسی موارد پرت در پژوهش حاضر از دستور  جایگزین شد.

یك از متغیرهای شد؛ نتایج بررسی موارد پرت در متغیرهای پژوهش حاضر نشان داد که در هیچ

یابی معادلات پژوهش موارد پرت وجود ندارد؛ بنابراین، از این جهت مشکلی برای تحلیل مدل

شده در پژوهش حاضر ی بررسی نرمال بودن توزیع متغیرهای مشاهدهساختاری وجود ندارد. برا

استفاده شد. نتایج نشان داد که قدر مطلق ضریب کجی و  2و کشیدگی 1از دو شاخص کجی

بود؛ بنابراین، توزیع تمامی  10و کمتر از  3کشیدگی برای متغیرهای پژوهش به ترتیب کمتر از 

طورکلی، نتایج ارائه شده در این بخش نشان (. بهByrne, 2001متغیرهای پژوهش نرمال است )

                                                           
1. skewness 
2. kurtosis 
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یابی معادلات ساختاری برقرار است و بنابراین های اساسی تحلیل مدلدهد که تمامی مفروضهمی

 1های نرمال بودن متغیرهای پژوهش در جدول برای این تحلیل مانعی وجود ندارد. شاخص

 آورده شده است.

 

 متغیرهای پژوهشهای نرمال بودن شاخص -1جدول 

 متغیرها
 کشیدگی کجی

 انحراف استاندارد آماره انحراف استاندارد آماره

 25/0 -14/0 12/0 -78/0 . توجه و آگاهی1

 25/0 51/0 12/0 -95/0 . واکنشی نبودن2

 25/0 63/0 12/0 -79/0 . قضاوتی نبودن3

 25/0 -58/0 12/0 -24/0 . پذیرش خود4

 25/0 76/0 12/0 -81/0 . خود عمومی5

 25/0 50/0 12/0 -71/0 . خود آموزشگاهی6

 25/0 24/0 12/0 -71/0 . خود غیرآموزشگاهی7

 25/0 32/0 12/0 -67/0 . تقلب8

 25/0 -51/0 12/0 -63/0 . غیبت9

 25/0 32/0 12/0 -66/0 . رفتار انحرافی10

 

آورده  2میانگین و انحراف معیار متغیرهای پژوهش به همراه همبستگی بین متغیرها در جدول 

دهد، همبستگی بین متغیرها در بیشتر موارد نشان می 2گونه که نتایج جدول  همان .شده است

 .رو امکان بررسی مدل پژوهش فراهم شدمعنادار است؛ از این
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 پژوهش متغیرهای بین همبستگی ماتریس و معیار انحراف میانگین، -2 جدول

 میانگین متغیرها
انحراف 

 معیار
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

             1 91/4 55/39 . توجه و آگاهی1

            1 27/0 86/2 21/14 . واکنشی نبودن2

           1 31/0** 43/0** 44/3 25/18 . قضاوتی نبودن3

          1 27/0** 20/0* 17/0* 93/2 77/11 . پذیرش خود4

         1 51/0** 72/0** 58/0** 82/0** 56/10 78/83 آگاهی کل. ذهن5

        1 30/0** 03/0 29/0** 10/0* 30/0** 35/3 18/20 . خود عمومی6

       1 60/0** 31/0** 03/0 30/0** 17/0* 28/0** 28/2 02/18 . خود آموزشگاهی7

      1 70/0** 80/0** 31/0** 03/0 31/0** 12/0* 29/0** 14/4 42/19 .خودغیرآموزشگاهی8

     1 87/0** 90/0** 93/0** 33/0** 03/0 32/0** 15/0* 31/0** 01/9 62/57 .خودپنداشت کل9

    1 -30/0** -27/0** -26/0** -24/0** -09/0 04/0 -11/0* -07/0 -08/0 23/3 60/7 . تقلب10

   1 -28/0** -29/0** -26/0** -29/0** -28/0** -08/0 04/0 -06/0 -07/0 -05/0 14/2 13/6 . غیبت11

  1 63/0** -27/0** -28/0** -27/0** -28/0** -27/0** -07/0 04/0 -07/0 -07/0 -08/0 25/3 04/7 . رفتار انحرافی12

 1 93/0** 86/0** -31/0** -32/0** -30/0** -30/0** -29/0** -08/0 04/0 -09/0 -07/0 -07/0 12/8 77/20 کل . رفتار غیرمولد13

01/0<P         **05/0<P* 

های قبل از . شاخصشدهای برازش مدل محاسبه در بررسی مدل پژوهش، ابتدا شاخص

اصلاح نشان داد که مدل از برازش خوبی برخوردار نبود که با انجام اصلاحات مورد نیاز )ترسیم 

های برازندگی پس از متغیرهای خطا(، مدل به برازش مطلوب رسید. مقادیر شاخصکواریانس 

و با سطح معناداری ( df2X/=57/2) آزادی هاصلاح مدل، شامل نسبت مجذور خی به درج

(03/0=Pشاخص براز ،)( 99/0ندگی=GFI) شاخص برازندگی تطبیقی ،(98/0=CFI،)  شـاخص

دوم  هریش (،IFI=96/0) شـاخص برازندگی افزایشی (،AGFI=97/0) یافتهتعدیل ندگیبراز

 (PCLOSE=23/0ی )برازندگ یکیاحتمال نزد و( RMSEA=04/0) خطای تقریب واریانس

آگاهی از طریق افزایش که ذهنپژوهش مبنی بر این ةدست آمدند. در بررسی فرضیمطلوب به

دهد، نتایج پژوهش )با استفاده از تحصیلی رفتار غیرمولد تحصیلی را کاهش می خودپنداشت

آگاهی گری در بین ذهنتحصیلی توانست نقش واسطه خودپنداشتاستراپ( نشان داد آزمون بوت

 .آورده شده است 3و جدول  2تر در شکل و رفتار غیرمولد تحصیلی ایفا نماید. نتایج دقیق
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 پژوهشمدل نهایی  -2شکل

 

 اثرات مستقیم، غیرمستقیم و کل متغیرهای پژوهش -3جدول 

 مسیر
 اثر کل اثر غیرمستقیم اثر مستقیم

P β P β P β 

 48/0 002/0 ---- ---- 48/0 002/0 تحصیلی خودپنداشتآگاهی به از ذهن

تحصیلی به رفتار  خودپنداشتاز 

 غیرمولد تحصیلی
003/0 37/0- ---- ---- 003/0 37/0- 

 -21/0 002/0 -18/0 002/0 -03/0 510/0 آگاهی به رفتار غیرمولد تحصیلیاز ذهن

 

آگاهی دارای اثر مثبت و دهند، ذهننشان می 3و جدول  2شکل گونه که اطلاعات همان

(، و خودپنداشت تحصیلی نیز دارای اثر =002/0P= ،48/0βمعنادار بر خودپنداشت تحصیلی )

آگاهی اگرچه دارای ( است. ذهن=003/0P= ،37/0-βمنفی و معنادار بر رفتار غیرمولد تحصیلی )

گری خودپنداشت تحصیلی دارای ؛ اما از طریق واسطهیم بر رفتار غیرمولد تحصیلی نبوداثر مستق

 ( است.=002/0P= ،18/0-βاثر معنادار بر رفتار غیرمولد تحصیلی )
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 گیریبحث و نتیجه

آگاهی ای خودپنداشت تحصیلی در رابطه بین ذهن، بررسی نقش واسطهاین پژوهشاز  هدف

آگاهی دارای اثر مثبت و معنادار بر و رفتار غیرمولد تحصیلی بود. نتایج پژوهش نشان داد که ذهن

 Palomino, 2017; Purwandari & et) هایخودپنداشت تحصیلی است. این یافته با نتایج پژوهش

al, 2016; Crescentini & Capurso, 2015; Hanley & Garland, 2017)  همسو است. در تبیین

آگاهی با متمرکز کردن آگاهی و توجه در زمان حال توان بیان داشت که ذهناین یافته می

(Wampold & et al, 2010) ،ت، عواطف، افکار و اول احساسا ةکند در وهلبه فرد کمك می

 ,Baer & et alهای خویش را بدون قضاوت کردن و بدون واپسرانی یا سرکوب بپذیرد )نگرانی

 های مختلف و گردد فرد بتواند در برخورد با موقعیتاین پذیرش بلاواسطه باعث می .(2006

موقعیت را  های تحصیلی، با درك و پذیرش هیجانات و افکار خویش،ها و موقعیتویژه چالشبه

های خویش را در نظر بگیرد و بپذیرد، احساسات و عواطف خویش را به خوبی درك کند، توانایی

های متعدد در رابطه با هدف و چالش در نظر بگیرد، موانع بر سر راه رسیدن به هدف را ببیند، راه

 این .با چالش نمایدریزی برای برخورد برای برخورد با چالش را بیافریند و سپس اقدام به برنامه

تغییر تواند منجر به می چالش با برخورد برای ریزیبرنامه و متعدد هایراه ابداع موانع، درك ویژگی

آگاهی با افزایش قصد یا هدفمندی، که ز سوی دیگر، ذهن؛ اگردد تحصیلی میزان خودپنداشت

(، به فرد Wampold & et al, 2010کند )انگیزشی را به توجه و رفتار شخص اضافه می همؤلف

ها، نقاط قوت و احساسات خویش، خود را در کند با درك خویشتن و آگاهی به تواناییکمك می

توانمند ببیند، این فرایند باعث افزایش سطح انگیزه فرد  هاراه رسیدن به هدف و غلبه بر چالش

ها پیروزی و غلبه بر چالشخود را عاملی توانمند در  گردد که فردشود و به این امر منجر میمی

زیرا خودپنداشت تحصیلی  ؛شود تحصیلی خودپنداشت ثیرگذاری برأتواند منجر به تکه می ببیند

های خویش است که اینها نیز به نوبه ها و صلاحیتها، مهارتای برداشت فرد از تواناییمعنبه

اساس،  بر اینشوند. های تحصیلی فرد منتج میها و موفقیتخویش از تجارب متعدد، شکست
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کمك  ،با افزایش قصد یا هدفمندی و با متمرکز کردن آگاهی و توجه در زمان حالآگاهی ذهن

آگاهی و لذا رابطه مثبت ذهن ؛(Hanley & Garland, 2017) کندمی خودپنداشتچشمگیری به 

 رسد.تحصیلی منطقی و پذیرفتنی به نظر می خودپنداشت

ثیری منفی و معنادار بر رفتار أداد که خودپنداشت تحصیلی تاز سوی دیگر، نتایج نشان 

تواند در تبیین این یافته آموزان دارد. نگاهی به ماهیت این دو متغیر میغیرمولد تحصیلی دانش

 ةخودپنداشت تحصیلی بیانگر دانش و ادراکات فرد دربارگونه که بیان شد، گشا باشد. همانراه

 های خود در انجام توانایی ةتحصیلی و اعتقاد دربار ةنقاط قوت و ضعف خویش در زمین

بیان شد که هر چه فاصله بین تصویر  (.Gerardi, 2005های تحصیلی است )آمیز مسئولیتموفقیت

 (.Hassanzadeh & et al, 2005کند )آرمانی زیادتر شود، حرمت خود کاهش پیدا می خود و خودِ

ه میزان فاصله بین این دو خود، حاصل تجارب زندگی خویش و ارتباط با افراد است آگاهی ب

تحصیلی نیز خودپنداشت ماحصل مقایسه بین این دو  ةدر زمین(. 2001)اتکینسون و همکاران، 

لذا هر چه های تحصیلی است؛ تکالیف، وظایف و مسئولیت ةخود در موفقیت یا شکست در زمین

میزان  های بیشتری را تجربه کرده باشد، طبیعتا تر و شکستتجارب منفیآموز در زندگی دانش

خودپنداشت او دچار  درنتیجهو یابد بین این دو خود افزایش و احساس حرمت کاهش می ةفاصل

آموز برای افزایش مجدد حرمت خود و کم کردن فاصله بین این دو گردد. حال دانشخدشه می

تحصیلی است که این خود نیز نیازمند  ةر زمینهای بیشتر دموفقیتخود نیازمند تجارب مثبت و 

که  فرد آسیب رسانده باشند خودپنداشتای به ها به اندازهتلاشی مضاعف است. اما اگر شکست

دست به رفتارهایی نامشروع  احتمالا در آن زمینه ندارد،  را فرد احساس کند توانایی لازم موفقیت

راه برای جبران و بهبود خودپنداره خویش است  ترینآموز به دنبال سریع. گاهی نیز دانشزندمی

 ,Robinson & Kuinدست آوردن بهترین رتبه، کارآمدترین روش ممکن است )تقلب برای به که

آموز دست به رفتارهای تقلب و غیرمولد تحصیلی خواهد زد دانش احتمالا در هر دو حال،  (.1999

فریب و نیرنگ برای رسیدن به پیامدها و نتایجی مطلوب است که فرد که رفتارهای مبتنی بر 

 (. Chudzicka-Czupała, Lupina-Wegener, Borter, & Hapon, 2013شایستگی آن را ندارد )
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برداری، امتحان به شکل یادداشت ةاست فرد به هر رفتاری از جمله تقلب در جلسواقع، ممکن در

هرچه فرد  های مختلف اقدام نماید.صورتتقلب در تکلیف بهکمك گرفتن از دیگران و همچنین 

تحصیلی برخوردار باشد، به احتمال کمتری دست به رفتارهای  ةاز خودپنداشت بالاتری در زمین

 منفی این دو سازه قابل قبول است. ةرابط درنتیجه غیرمولد تحصیلی خواهد زد.

بین  ةتحصیلی در رابط خودپنداشتگری واسطه از سوی دیگر، نتایج پژوهش حاکی از نقش

توان بیان این یافته می آگاهی و رفتار غیرمولد تحصیلی بود. علاوه بر آنچه بیان شد، در تبیینذهن

های آگاهی با ایجاد آگاهی در فرد درباره خویش، درك احساسات، افکار و تواناییذهن داشت که

های متعدد در برای پیدا کردن راه خودپنداشتخویشتن و پذیرش خود باعث افزایش ابعاد 

، به معنای توانمند دانستن خود در غلبه بر مشکلات و تصویر خود ها وبرخورد با چالش

شود و این ابعاد با افزایش احتمال اقدام فردی و اجتناب از تقلب و کمك های تحصیلی میچالش

آگاهی با افزایش مچنین ذهنه شوند؛گرفتن از دیگران، باعث کاهش رفتار غیرمولد تحصیلی می

پذیرش در فرد که مربوط به پذیرش خود و پذیرش دیگران است، موجب تمرکز فرد بر توانمندی

ها و اشکالات خود، تمرکز که فرد با پذیرش ضعف صورتبدینشود. می خودپنداشت هایی مانند

موجب استفاده بیشتر و ها های خود خواهد داشت و تمرکز بر داشتهو توجه بیشتری را به داشته

. بر همین شودها میها، یا به عبارتی توانمندیرشد این داشته درنتیجهها و بهتر از این داشته

فرد مدام در تلاش است بین این تصویر آرمانی و تصویر واقعی خویش یك تعادل و  اساس،

های مختلف در ارتهماهنگی و نزدیکی ایجاد کند و تنها راه آن نیز تلاش و موفقیت و رشد مه

خویش است. چنانچه فرد بتواند این دو خود آرمانی و خود واقعی را به هم نزدیك سازد و شاهد 

در امور تحصیلی ، بلکه شوددچار تنیدگی و اضطراب نمیتنها ای زیاد بین این دو نباشد، نهفاصله

و به احتمال کمتری  شودمیتحصیلی  رفتار غیرمولدو کمتر نیازمند  کندمی یتوانمنداحساس 

تحصیلی در رابطه  خودپنداشتای نقش واسطه؛ بنابراین نمایدمیتحصیلی  رمولدیغ رفتاراقدام به 

 رسد.نظر میتحصیلی منطقی و پذیرفتنی به رفتار غیرمولدآگاهی و بین ذهن
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 غیرمولدخودپنداشت تحصیلی و رفتار  ،آگاهیذهن بین رابطه سازیروشن با پژوهش این نتایج

 کمك غیرمولد تحصیلی رفتارهای در دخیل عوامل مورد در دانش بسط و گسترش به تحصیلی،

شود از آگاهی باعث میدهند ذهنوجود شواهد پژوهشی متعددی که نشان می بااست.  نموده

آگاهی به تنهایی قادر به رفتارهای غیراخلاقی کاسته شود، نتایج این پژوهش نشان داد که ذهن

آموزان، باید تحصیلی دانش رمولدیمنظور کاهش رفتار غرفتار غیرمولد تحصیلی نیست، به کاهش

 این نتایج کاربردی، به لحاظ بنابراین. دها توجه شوآگاهی و خودپنداشت تحصیلی آنذهنبه 

 مهم هایدلالت از گیرد. قرار استفاده مورد دانشجویانآگاهی توجه به ذهن امر در تواندمی پژوهش

 است آن مستلزم علمی و تحصیلی غیرمولد و نامطلوب رفتارهای کاهش که است آن حاضر پژوهش

 آنها هویت از ناپذیرجدایی بخش به آگاهیذهن آگاه شوند و آگاهیذهنبا مفهوم  دانشجویان که

 درآگاهی، با استفاده از ادبیات پژوهشی ذهن که است آن مستلزم مهم، این به دستیابیشود.  تبدیل

های توجه تصحیح شده و به حالتی از آگاهی، با مهارتی آگاهو ارتقای توانمندی ذهن آموزش

 هاز جنب ، پرداخته شود.خالص شده و نگرش بدون قضاوت برای رویدادهای درونی و بیرونی

یندهای رفتار غیرمولد آهایی است که به بررسی پیشنظری این پژوهش از معدود پژوهش

های آینده به بررسی گردد در پژوهشیك پرداخته است؛ بنابراین پیشنهاد می تحصیلی در قالب

 .تار غیرمولد تحصیلی پرداخته شودهای موجود، جهت تبیین رفسایر فرضیه

رو هپذیری نتایج آن را با مشکل روبهای این پژوهش ممکن است تعمیمبرخی از محدودیت

خودپنداشت تحصیلی  ةرآموزشگاهی در سیاهخود غیلفه ؤنخست اینکه، ضریب پایایی مکند. 

آموزان کنندگان پژوهش فقط از بین دانششرکت گروه اینکهبا توجه به  ،دوم اینکه پایین بود.

های سنی دیگر مانند شود این پژوهش برای ردهانتخاب شده بودند، پیشنهاد می اول ةمتوسط

صورت متغیرها به ةدر این پژوهش رابط اینکه سومو دانشجویان نیز انجام شود؛  دوممتوسطة 

های مختلف، اثرگذاری برخی از متغیرها طرفه در نظر گرفته شده است، در صورتی که در مدلیك

  بر هم دو طرفه است که در این پژوهش امکان بررسی این روابط دوطرفه محقق نشد.
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Introduction 
Decades of scientific research have shown that the prevalence of 

counterproductive behavior is a major problem that can negatively affect 

educational institutions around the world. Counterproductive behavior is a 

potentially harmful deed contrary to the legitimate goals of individuals or 

organizations. It is a kind of deliberate behavior that deviates from the norms of 

a system, weakens it, and harms its members. Counterproductive academic 

behavior, as one of the most important issues in the education field, has attracted 

attention of many researchers. A students' counter academic behavior may be 

self-focused or other-focused and can weaken the education system and have 

negative effects on students, teachers, faculty members, school principals and 

university chancellors among others. It can further show itself in forms of 

cheating, drug addiction, lying, plagiarism, discrimination, unauthorized absence, 

passive presence, procrastination, laziness, and negative peer pressure. Given the 

wide prevalence of this phenomenon, identifying the causes of this variable, 

especially in lower education, can be very important and worthy of study. 

Therefore, the present study aims to study counterproductive academic behavior 

through developing a causal model with academic self-concept, as a close 

antecedent, and mindfulness, as a distant antecedent. Self-concept includes one's 

ideas, feelings, and knowledge about his/her abilities, skills, and social 

acceptability that encompass all aspects of cognitive, perceptual, emotional, and 



 

assessment procedures. Mindfulness, as a metacognitive state, means purposeful 

attention to along with monitoring and understanding of the present moment. 

Based on the results of studies that have been done on mindfulness and academic 

self-concept, mindfulness can be directly related to self-concept. Furthermore, 

conscious behaviors can contribute significantly to self-concept. Despite the 

theoretical and experimental relationship between these research variables, 

however, no study has yet examined the relationship between the three variables 

of mindfulness, counterproductive academic behavior, and academic self-concept 

in the form of a causal model. Accordingly, examination of factors related to 

counterproductive academic behavior, and its antecedents and consequences, is 

critical to explain the phenomenon and to develop effective strategies to prevent 

its occurrence. 
Research Hypothesis 
Mindfulness reduces counterproductive academic behavior by increasing 

academic self-concept. 

Methods 
A correlational design and structural equation modeling were used in order to 

conduct this study. The statistical population of the study were junior secondary 

school students in Kamfirooz region, Marvdasht, Fars Province, Iran, during the 

2019-220 Academic year. Cluster Sampling was used to select 209 students, 113 

boys and 96 girls, from among the study population. Then, Dutchman et al.'s 

(2018) Mindfulness Scale with 19 items and 4 components, Chen and 

Thompson's Academic Self- Concept Inventory (2004) with 15 items and 3 

components and Rimkus's (2012) Counterproductive Student Behavior Scale 

with 58 items and 8 components were used in order to collect data. The obtained 

data was first exposed to SPSS software Version 23 and descriptive statistics and 

correlation analysis were run. Moreover, structural equation modeling method, 

AMOS software Version 23, were used to evaluate the causal relationship 

between mindfulness and counterproductive academic behavior and to see if 

academic self-concept have any mediating role in this relationship. 
Results 

Based on the obtained results, the direct effect of mindfulness on 

counterproductive academic behavior was not statistically significant. However, 

the direct effect of mindfulness on self-concept and the direct effect of self-

concept on counterproductive academic behavior were statistically significant. 

Furthermore, mindfulness had a statistically significant effect on 



 

counterproductive academic behavior through the mediating effect of self-

concept. The overall results revealed that both mindfulness and self-concept can 

explain students' counterproductive academic behavior. 
Discussion 
The results of this study can show the importance of paying attention to 

improving students' mindfulness. However, as it was indicated, mindfulness 

cannot reduce counterproductive academic behavior by itself. Teachers need to 

improve students' academic mindset and self-concept in order to reduce their 

counterproductive academic behavior. It can be further implied that reduction of 

counterproductive academic behavior requires that students be mindful and 

mindfulness become an integral part of their identity. For this to happen, teachers 

need to benefit from the relevant literature on mindfulness in order to help 

students improve their self-awareness and adopt a non-judgmental attitude 

towards their outer and inner experiences. This study is among the few studies 

which have investigated antecedents of counterproductive academic behavior. 

Therefore, it is recommended that future studies focus on counterproductive 

academic behavior in relation to other significant factors that might affect it.   
Keywords: academic self-concept; students, mindfulness; counterproductive 

academic behavior 
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