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  ىیٌد طراحی هعواری برای کَدکااارتقاء کارآیی فر هَثر بر ّایتبییي ٍیصگی
 5سال( 51تا  8سٌی  ُهَردی: کَدکاى باز ِ)هطالع

 فر****ًیا*، هْراى خیراللْی**، هْدی صحراگرد***، عاطفِ سلطاًیبٌْام بِ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 چکیدُ  
ترر ؼر ى هوفرَر فردٌٗر  یراهرٖ ثرِ       هٌظَر ًسدٗک اظبظٖ پصٍّػ، ٗبفتي ػَاهل هؤثر در ارتقبء ک٘ف٘ت هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک ثِ ِهعأل

ػَاهل هؤثر در ارتقبء کبردٖٗ فردٌٗ  یراهرٖ هؽربرکتٖ هؼوربر ٍ     -1تر کَدکبى، از یرٗق ٗبفتي پبظخ دٍ ظؤار اـلٖ اظت: ّبٕ ٍاقؼٖخَاظتِ
افساٗػ ػوق هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک چِ راّکبرّبٖٗ ٍجَد دارد؟ ّ ف اٗري پرصٍّػ ک٘فرٖ، اظرت رام ٍ هؼرفرٖ       جْت -2کَدک ک اهٌ ؟ 

رٍغ ّرب ثرِ   دٍرٕ دادُّبٕ اثرث ػ در افساٗػ ػوق هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک، در فردٌٗ  یراهٖ هؼوبرٕ ثرإ کَدکربى اظرتج جورغ   ٍٗصگٖ
ّب ثب اثرسار گلر٘ي، ظرٌفػ فراٍاًرٖ     ، ثررظٖ رٍاٖٗ اظتٌتبم MAXQDAّب درثٌ ٕ دادُإ، تول٘ل هوتَا ثِ رٍغ فراترک٘ت، دظتِکتبث بًِ
ِ  ّبٕ ترٖ ترک  ّب ثب دزهَى، اًفبم ؼ ج پبٗبٖٗ ًتبٗج ثب ًظرظٌفٖ از هؼوبراى ٍ اػتجبرظٌفٖ پبظخExcel ؼ ُ درّبٕ اظتٌتبمٍٗصگٖ إ ٍ ًوًَر
 هؽبرکتٖ ٍاثعتِ ثِ افساٗػ ػوق هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک اظرت یراهٖ  کبردٖٗ فردٌٗ ّب ًؽبى داد ارتقبء ٗبفتِ اًفبم ؼ ج  SPSS، درفرٗ هي

 هضرَر فؼربر ٍ هر اٍم کَدکربى در     ؛تر هؼوبر ٍ کَدکٍاثعتِ ثِ چْبر ٍٗصگٖ اـلٖ اظت: فراّن ؼ ى زهٌ٘ٔ هؽبرکت ػو٘قٍ ػوق هؽبرکت 
ّبٕ خبؾ در یراهبى هؼوبرٕ ثرإ تقَٗت ٍٗصگٖ ؛ ٍکٌٌ ُهؽبرکت اٗفبد ثعتر خلاق٘ت ه اکثرٕ کَدکبى؛ درکٌبر هؼوبر ،یَر فردٌٗ  یراهٖ

 جؼ اـل ه تلف اظتٌتبم  22قبلت  ّب، دراٗي ٍٗصگٖ ِکَدکبىج راّکبرّبٕ زٗرهفوَػ
 ٍاشگاى کلیدی  

 ؽبرکت، یراهٖ هؼوبرٕ ثرإ کَدکبىهؽبرکت، کَدک، فردٌٗ  یراهٖ هؼوبرٕ، کبردٖٗ هؽبرکت، ػوق ه
 
ثِ راٌّوربٖٗ ًگبرًر گبى دٍم ٍ   « تج٘٘ي ه ر هؽبرکتٖ هؼوبر ٍ کَدک در فردٌٗ  یراهٖ هؼوبرٕ ثرإ کَدکبى»از رظبلِ دکترٕ ًگبرً ُ اٍر ثب ػٌَاى  اٗي هقبلِ ثرگرفتِ .1

 جظَم ٍ هؽبٍرُ ًگبرً ُ چْبرم در گرٍُ هؼوبرٕ داًؽگبُ دزاد اظلاهٖ ٍاه  هؽْ ، اظت
 b.behnia79@gmail.com                                                                  داًؽگبُ دزاد اظلاهٖ، هؽْ ، اٗراىجداًؽفَٕ دکترٕ گرٍُ هؼوبرٕ، ٍاه  هؽْ ،  *

 Dr.MehranKheirollahi@gmail.com                                (اظتبدٗبر گرٍُ هؼوبرٕ، ٍاه  هؽْ ، داًؽگبُ دزاد اظلاهٖ، هؽْ ، اٗراىج )ًَٗعٌ ُ هعئَر **
 md.sahragard@gmail.com                                                                جاظتبدٗبر گرٍُ هؼوبرٕ، ٍاه  هؽْ ، داًؽگبُ دزاد اظلاهٖ، هؽْ ، اٗراى ***

 soltanifara@mums.ac.ir                                                                                    .داًؽ٘بر گرٍُ رٍاًپسؼکٖ، داًؽگبُ ػلَم پسؼکٖ هؽْ ، هؽْ ، اٗراى ****
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 هقدهِ
ّرب، ّوررَارُ از جْرت اهتررام ثررِ هقرَی ؼررْرًٍ ٕ هر  ًظررر قرارداؼرتِ اظررت، در       ٍٗررصُ دىّربٕ  گ٘رررٕهؽربرکت ثرب کَدکرربى در تفرو٘ن   

ّرب ثر ّ٘ن کرِ جر إ     ّرب ّعرتٌ  ّرن ثبٗر  اٗري فرـرت را ثرِ دى       کٌٌر گبى اـرلٖ دى  ّبٖٗ کِ کَدکبى اظرتفبدُ هبلٖ کِ در یراهٖ هکبى
ّوررراُ داردج الساهرربتٖ کررِ رٕ ثرررإ کَدکرربى الساهرربتٖ ثررِ زٗرررا هؼوررب ،(41: 1391ثرٍجٌررٖ ٍ ف٘ضررٖ، -)هق٘قررٖاز هؼورربراى اثررراز ٍجررَد کٌٌرر  

کرِ از چرِ ارتفربػٖ ثرِ دً٘رب ٍ هور٘        هعربللٖ ًظ٘رر هق٘ربض ف٘سٗکرٖ کرَدک ٍ اٗري       ؛ّبٕ کَدکبًِ ًعجت هعرتق٘وٖ دارد درٗبفت ثب یج٘ؼتبً
اـررلٖ، هؼ٘برّرربٕ یراهررٖ  ِدغ غرر یراهررٖ هؼورربرٕ ثرررإ کَدکرربى، ػوَهرربً  ُهررَز لرر ا درج (5: 1396)غٌ٘وررٖ، کٌرر  پ٘راهررَى ًگرربُ هررٖ

دؼررَارترٗي ج غبلجررب (81: 1396)فلاهررٖ ٍ گوٌ٘ررٖ، ؼررًَ  ـررَرا اختفبـررٖ ثرررإ کَدکرربى یراهررٖ هررٖ فضرربّبٖٗ اظررت کررِ ثررِ ِهؼوبراًرر
 از دًفرربٖٗ کررِج (43: 1391ثرٍجٌررٖ ٍ ف٘ضررٖ،  )هق٘قررٖ اظررتّررب ؼررٌبختٖ دىهرهلررِ از یراهررٖ ثرررإ کَدکرربى، اػورربر ً٘بزّرربٕ رٍاى  

ٖ    لوبظ هَقؼ٘رت اجتوربػٖ در جبٗگربّٖ قررار    ثِ کَدکبى  ِ  دارًر  کرِ هر فؼربر، یررار را ّوراّرٖ     ُکٌٌر   ػٌرَاى گررٍُ هؽربرکت    تَاًٌر  ثر
ؼرر ى  تَاًرر  هتضرروي ثررردٍردُهررٖ ّبٕ یراهررٖفردٌٗرر  جلررت هؽرربرکت کَدکرربى در، (112: 1397ًعررت، )هج٘جررٖ، ػست٘رربى ٍ هوقررقکٌٌرر  
ِ  ُتر ً٘بزّرب ٍ ثرِ تجرغ دى اظرتفبد    درظت ٖ  از فضرب ثبؼر    کَدکربى  ترر ٍ هبًر گبرتر   ثٌْ٘ر ، (233: 1391پرَر ٍ ػظوترٖ،   ـر ی ، )ػظوترٖ، رررغبه

ِ   ِهؽربرکت کَدکربى در تَظرؼ    ُترٗي فبٗ ٍاقغ هْن در گ٘ررٕ ثسرگعرب ى   ؼر ُ ػجربرا اظرت از تقَٗرت اظرتٌجبص ٍ تفرو٘ن       هور٘  ظربخت
(، اثررٕ  Ashford, 2018کَدکربى ) ج ثرِ اٗري ترت٘رت رروي قبلرل ؼر ى هرق ا ْربرًظر ثررإ          (55: 1388ً٘رب ٍ هق٘رر،   )کبهلثرإ کَدکبى 

 ,Sutton) ؼر  خَاّر   یراهرٖ  ّرب خَاّر  ثرَد    هرؤثرتر ثررإ دى  ٍ کبردهر  ٍ   ،هجٌربٕ توربٗلاا کَدکربى یراهرٖ ؼر ُ      هؽربرکتٖ کرِ ثرر   

ٖ  ترر  ّ ف یراهربى هؼوربرٕ از هؽربرکت ثرب کَدکربى، ًسدٗرک      از اٗي رٍٕ  ج(174 :2002 یراهرٖ ثرِ    فراٌٗر  ّربٕ هوفرَر   ؼر ى ٍٗصگر
 ًظراا کَدکبى، پ٘راهَى فضبٕ هؼوبرٕ هطلَثؽبى اظتج 

ترر  هٌظرَر تأث٘رگر ارٕ ّرچرِ ث٘ؽرتر کَدکربى در فردٌٗر  تَل٘ر  اثرر هؼوربرٕ ٍ ًسدٗرک          اـلٖ، ارتقبء ک٘ف٘رت هؽربرکت، ثرِ     ِثٌبثراٗي هعأل
ٖ  ّبٕ اثر ثِ ؼ ى ٍٗصگٖ کَدکربى هَجرَداتٖ خرلای ّعرتٌ  کرِ ثْترر از ّرکعرٖ ً٘بزّربٕ خرَد را          ّربٕ هطلرَة کَدکربى اظرتج     ٍٗصگر

ؼٌبظررٌ ج دارإ تَاًرربٖٗ ا ْرربرًظر ًعررجت ثررِ هعرربلل هرثررَص ثررِ خَدؼرربى ثررَدُ ٍ در هق٘بظررٖ کَدکبًررِ هورر٘  پ٘راهًَؽرربى را درک  هررٖ
ورربراى هجرر ر ؼرر ُ اظررت ٍ کٌٌرر  کررِ اٗرري تفرربٍا ادراک ثررب ثسرگعررب ى، در یراهررٖ هؼورربرٕ ثرررإ کَدکرربى ثررِ چبلؽررٖ ثرررإ هؼ هررٖ

        ِ اٗري ترت٘ررت رررٍرا جعررتفَٕ ػرَاهلٖ کررِ     یراهربى را ثرِ هؽرربرکت ثرب کَدکرربى جْرت هقبثلرِ ثررب اٗري چرربلػ، ظرَی دادُ اظررتج ثر
ٖ   کبردٖٗ ٍ ػوق هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک را ثرب ّر ف ّرچرِ ًسدٗرک     ِ     ترر ؼر ى ٍٗصگر ّربٕ کَدکربى ارتقربء    ّربٕ اثرر هؼوربرٕ ثرِ خَاظرت

ٖ   هبررر  پرصٍّػ ج لر ا ّر ف   گرددثج ؽ ، تج٘٘ي هٖ ّربٕ هرؤثر در ارتقربء کربردٖٗ فردٌٗر  هؽربرکت هؼوربر ٍ کرَدک اظرتج          ٗربفتي ٍٗصگر
ػَاهرل هرؤثر در ارتقربء کربردٖٗ فردٌٗر  یراهرٖ هؽربرکتٖ هؼوربر ٍ کرَدک ک اهٌر ؟            -1پصٍّػ هع٘ر خَد را ثب یررر اٗري ظرؤا ا کرِ     

ٍ 2-      ٖ ِ       دغربز  ٍجرَد دارد؟   جْت افساٗػ ػوق هؽربرکت هؼوربر ٍ کرَدک چرِ راّکبرّربٗ کورک   کررد ٍ ثررإ پبظرخ ثرِ اٗري ظرؤا ا ثر
ّرربٕ گرررددٍرٕ ؼرر ُ در فردٌٗرر  پررصٍّػ پرداخررت ٍ در خبتوررِ راّکبرّرربٕ   گبًررِ فراترک٘ررت، ثررِ تول٘ررل هوتررَإ دادُ هراهررل ّفررت

 ثٌ ٕ ًوَدجپ٘ؽٌْبدٕ را جوغ
ِ   در فرٌّر  فبرظرٖ   ف زٗربدٕ ارالرِ ؼر ُ اظرتج     ٗثرإ کَدک ٍ دٍراى کَدکٖ تؼبر ِ     هؼر٘ي، کرَدک ثر ثلرَؽ  هر    ػٌرَاى فرزًر ٕ کرِ ثر

هؼٌرربٕ ؼرر ؿ جررَاًٖ ٍ در فرٌّرر  دکعررفَرد ثررِ ، (93: 1393ررررَاًٖ ٍ اهورر ٗبى،  )هتٌ٘ررٖ، ظررؼ٘ ٕ ًرظرر٘ ُ اظررت تؼرٗررف ؼرر ُ اظررت 
ِ  دهرٗکربٖٗ ً٘رس از   در فرٌّر  ه٘ررا     (ج(Oxford, 2000: 203یَر کبهرل رؼر  ًکرردُ ٍ ثرِ ثلرَؽ ًرظر٘ ُ اظرت        اظت کِ ثِ   کرَدک ثر

ًبهررِ در پ٘ورربىج (America Heritage Dictionary, 2001ػٌرَاى ؼ فررٖ کررِ ثرر٘ي تَلر  تررب دٍراى ثلررَؽ قرررار دارد، ٗرربد ؼر ُ اظررت )   
ٖ  ظربر توربم تؼور٘ن    18ظبزهبى هلل هتور ، کرَدک را ثرِ ّورِ افرراد زٗرر        (ج در اٗري گعرترُ، ظربختبر فکررٕ ٍ     Unicef, 1989دٌّر  ) هر

 8گ٘ررٕ در کَدکربى زٗرر    ج چرَى ظربختبر تفرو٘ن   (36: 1396ا ظرلاهٖ،   )ظپبظر٘بى ٍ ؼر٘خ  گ٘ررٕ کَدکربى هتفربٍا اظرت     راّجردّبٕ تفو٘ن
 ٖ ّربٕ هتٌرَع دٍراى توفر٘لٖ از    دهرَزغ  ِظربر ثرر پبٗر    15ٗرب پرردازغ درظرطا پربٗ٘ي اظرت ٍ کَدکربى ثرب ٕ         1ظبر، از ًَع غ٘ر ججراًر

 ِ (، 57: 1386هَاًرغ هو٘طرٖ خلاق٘رت هوعرَة ؼر ُ اظرت )کرهرٖ ٍ جرَادٗي،         هٌر ٕ ثرخرَردار ّعرتٌ  کرِ خرَد از      ًظبم فکرٕ رربثط
-ظربر قراردارًر ج کَدکربى اٗري ثربزُ ظرٌٖ هعرئَل٘ت        15ترب   8ل ا هقفَد از کَدک در اٗي پرصٍّػ، کَدکربًٖ ّعرتٌ  کرِ در ثربزُ ظرٌٖ       

طا ثررب ٖٗ از تَاًرربٖٗ پررردازغ  ، ثٌرربثراٗي ررروي ثرخررَردارٕ از ظرر (112: 1397ًعررت، )هج٘جررٖ، ػست٘رربى ٍ هوقررق پرر ٗر ٍ خررلای ّعررتٌ   
 رٍٗؽبى ّعتٌ ج گَٖٗ خلاقبًِ ثِ هعبلل پ٘ػؼبى، دارإ قبثل٘ت پبظخفکرٕ ّبٕ دٗکتِ ؼ ُ ثِ دظتگبُهعبلل، فبرؽ از ربثطِ
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  ّبٕ خبرجٖ ثب هوَرٗت هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدکپصٍّػ -1ج ٍر 
 ـبهت ًظر ػٌَاى پصٍّػ گ٘رٕتأک٘  ٗب ًت٘فِ

تأک٘  ثر اّو٘ت هؽبرکت کَدکبى در جَاهغ هؽتبی دهَکراظٖ ٍ لسٍم هؽربرکت  
 Ladder of children participation Roger Hart (1992) ّبٕ اجتوبػٖجگ٘رٕکَدکبى در تفو٘ن

 Degrees of participation *Phil Treseder (1997) ّبٕ ه ًٖج گ٘رٕإ جْت هؽبرکت جَاًبى در تفو٘نهؼرفٖ ه لٖ پٌج هرهلِ

گ اراى  تَاًٌ  ثِ ّوکبرٕ ثب ظ٘بظتکَدکبى ثِ ػٌَاى ٗک ؼرٗک ایلاػبتٖ هٖ
 Active participation framework *OECD (2001) ثپردازً ج

إ جْت کورک ثرِ ثسرگعرب ى ثررإ افرساٗػ ظرطا       هؼرفٖ ه لٖ پٌج هرهلِ
 Pathways to participation Harry Shier (2001) هؽبرکت اجتوبػٖ ثب کَدکبى ٍ ارتقبء فْن کَدکبى از هفَْم هؽبرکتج

 Phil Treseder Clarity model of participation *Clare Lardner (2001)ّبٕ هَجَد ثب ٗک ٗگر ٍ تکو٘ل ه ر تلف٘ق توبم ه ر

گ٘رٕ از ًظراا کَدکربى ثرِ هٌظرَر    کَدکبى ٍ ثْرُ ِتأک٘  ثر هؽبرکت داٍیلجبً
 Strategic approach to participation UNICEF (1989) ّبجاهترام ثِ هقَی ؼْرًٍ ٕ دى

 Triangle of youth participation Jans & de Backer پ٘ؽٌْبد ه لٖ ثرإ هؽبرکت کَدکبى در هعبلل اجتوبػٖج
(2002) 

 Youth participation in society Jans & de Backer تؼرٗف هفبّ٘ن هؽبرکت داخلٖ ٍ خبرجٖ ٍ هؽبرکت هعتق٘ن ٍ غ٘رهعتق٘نج
(2002) 

ٍ هؽبرکت ٍاقؼٖ)در هؽبرکت ٍاقؼٖ کَدکبى ٍاقؼٖ  تؼرٗف هفبّ٘ن هؽبرکت غ٘ر
 Dimensions of youth participation David Driskell (2002) ّبٕ خَد ثبؼٌ (جتَاًٌ  ثِ یَر کبهل هعئَر پرٍشُهٖ

ّربٕ ؼرْرٕ   ّبٕ هؽبرکتٖ هٌبظت ثرب کَدکربى، هور٘    ـَرا ت ٍٗي ه ر در
 Seven realms of participation Francis (2002) رٗسٕ خَاّ  ؼ جثْترٕ ثرًبهِ

تَاًٌ  ثِ ػٌَاى افرادٕ ق رتوٌ  ٍ ّ فوٌ  در ظراظرر جبهؼرِ، هرَرد    کَدکبى، هٖ
 Ladder of volunteer participation Adam Fletcher (2003) هؽَرا قرار گ٘رً ج

گ٘ررٕ  ّبٕ تفو٘نک٘  ثر ًقػ افساٗػ دگبّٖ در کَدکبى ٍ ًَجَاًبى در هَزُأت
 Youth engagement continuum *FCYO (2003) اجتوبػٖج

تأک٘  ثر اّو٘ت کعت داًػ  زم ثرإ هؽبرکت ثب ّ ف تقَٗت هط هؽربرکت  
 The CLEAR Participation Model Lawndes & Pratchett در کَدکبىج

(2006) 

زهبًٖ قبثل ػول٘ربتٖ ؼر ى اظرت، کرِ ؼرٌبخت کربهلٖ ثر٘ي یررف٘ي          هؽبرکت
 Key dimensions of participation Driskell & Kudva هؽبرکت اٗفبد ؼَدج

(2009) 

گ٘رٕ از ًظراا جَاًبى ثِ هٌظَر ثْرُ هبترٗط پ٘ؽٌْبدّٕب از گ٘رٕ ظبزهبىثْرُ
 Matrix of participation *Tim Davies (2009) ّبجاؼتغبر ثرإ دى ٔثٌ ٕ اٗي ًظرٗبا جْت تَظؼٍ جوغ

ایلاػبا در ٗک فضربٕ دهَکرات٘رک،    دٍرٕجوغ ِاظت  ر کرد کِ در ٗک ؼجک
ٖ  اإ را ّبٕ ظربزً ُ ػو تب ًَجَاًبى ٍ جَاًبى ّعتٌ  کِ ًظرِٗ ًوبٌٗر  ٍ  رالرِ هر

 ّعتٌ جظبٗرٗي )ظبلوٌ اى ٍججج (، غبلجب هٌتق اى ٍ توبؼبچ٘بى 
Online participation across age *Rick Wicklin(2010) 

ارتجبص جوؼٖ ٍ اهترام ثِ قرَاً٘ي هر ًٖ را در کَدکربى     ِرٍه٘پ٘ؽٌْبد ه لٖ کِ 
 Three-lens approach to participation *DFID-CSO (2010) ًوبٗ جتقَٗت هٖ

ّبٖٗ کِ کَدکبى ٍ ًَجَاًربى  إ هتٌَع از ه٘طِدر ه ر پ٘ؽٌْبدٕ خَد هفوَػِ
 Behavior Grid *BJ Fogg (2010) ظتجّب ا ْبرًظرّبٕ ظبزً ُ داؼتِ ثبؼٌ  را هؼرفٖ کردُ اتَاًٌ  در دىهٖ

ؼر ُ، جوؼرٖ،   ظروجل٘ک، تر ق٘ق   ُهرَز  5ؼٌبظٖ هؽبرکت ًَجَاًربى در  ثِ گًَِ
 The Participation Tree *Harry Shier (2010) ؼ ُ اظتجگرداى، پرداختِ دهعتقل، خَ

 Typology of Youth Participation *Wong et al (2010) ّبٕ هرثَص ثِ اٍ تأک٘  ؼ ُ اظتجگ٘رٕثر اّو٘ت جبٗگبُ کَدک در تفو٘ن

ٕ جْت هؽبرکت کَدکبى ٍ ًَجَاًبى ًِ تٌْب اثتر ا فضربّب ٍ ؼرراٗ  ٍ رٍغ     ّرب
ثلکِ کَدکبى اثت ا ثبٗ  از یرٗق هوبٗرت   ،ت ٍٗي ؼًَ  ثبٗ  هؽبرکت ُیراهٖ ؼ 

 جّبٕ  زم را کعت ًوبٌٗ ثسرگعب ى، دگبّٖ
Six principles of online participation *Tim Davies (2011) 

 جثررظٖ هَاًغ هَجَد جْت هؽبرکت کَدکبى
Applying the check tool to 

Participatory Design Sessions with 
Children 

Van Mechelen et al  
(2014) 

تبیین ویژگی های موثر بر ارتقاء کارآیی فرایند طراحی معماری برای کودکان )مطالعه موردی: کودکان بازه سنی 8 تا 15 سال(

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 h
af

th
es

ar
.ia

uh
.a

c.
ir 

at
 1

4:
23

 +
04

30
 o

n 
S

un
da

y 
S

ep
te

m
be

r 
5t

h 
20

21

https://hafthesar.iauh.ac.ir/article-1-1386-fa.html


7676

14
00

ن 
ستا

تاب
م/ 

ده
ل 

سا
م/ 

ش
وش

سی 
ه  

مار
  ش

ار 
ص

 ح
ت

هف
ی 

یط
مح

ت 
لعا

طا
م

ک٘  ٗب ت ٍٗي زثبى ارتجبیٖ یرار ٍ کرَدک جْرت ثْجرَد ک٘ف٘رت فردٌٗر ّبٕ      أت
 هؽبرکتٖ

Giving Ideas as Equal Chance: 
Inclusion and Representation in 

Participatory Design with Children 
C Read  et al (2014) 

 Participatory design for public urban جارزٗبثٖ ٍرغ هَجَد، از هٌظر رػبٗت هقَی ؼْرًٍ ٕ کَدکبى
spaces Galan (2015) 

 Participatory methods: Engaging جارالِ راّکبر ػولٖ جْت هؽبرکت کَدکبى
children’s voices and experiences Kleine et al (2016) 

ک٘  ٗب ت ٍٗي زثبى ارتجبیٖ یرار ٍ کرَدک جْرت ثْجرَد ک٘ف٘رت فردٌٗر ّبٕ      أت
 هؽبرکتٖ

Gains from Participatory Design 
Team Membership as Perceived by 

Child Alumni and their Parents 
McNally  et al (2017) 

 Unpacking the notion of جارزٗبثٖ ٍرغ هَجَد، از هٌظر رػبٗت هقَی ؼْرًٍ ٕ کَدکبى
partipication in Participatory Design Wagner et al (2018) 

 Value-led Participatory Design with جارالِ راّکبر ػولٖ جْت هؽبرکت کَدکبى
Children: Reflection on Action 

Van Mechelen et al 
(2018) 

ک٘  ٗب ت ٍٗي زثبى ارتجبیٖ یرار ٍ کرَدک جْرت ثْجرَد ک٘ف٘رت فردٌٗر ّبٕ      أت
 هؽبرکتٖ

A study on cognitive characteristics 
of children’s information 

architecture using participatory 
design 

Sang & Kun-Pyo (2018) 

 (Karsten, 2012* ثِ ًقل از )
 

 ّبٕ داخلٖ ثب هوَرٗت هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک پصٍّػ -2ج ٍر 
 گ٘رٕتأک٘  ٗب ًت٘فِ ػٌَاى پصٍّػ هوقق

خ ادادُ ٍ ٗؼقَث٘بى 
(1386) 

یراهٖ تؼبهلٖ: هطبلؼٔ فرٌّ  کبرثراى اٗراًٖ جْرت  
 اٗفبد تؼبهل ثْتر ثب هوفَ ا

تأک٘ر  ثرر کربرثر هورَر      ٍ ثردارثْرُاّو٘ت اٗفبد ارتجبص ثْتر ٍ هف٘ تر ث٘ي هوفَر ٍ 
 ػٌَاى ٍٗصگٖ هْن یراهٖ هؽبرکتٖجثَدى ثِ 

ه ر ظبختبر هفَْهٖ درض اـرَر یراهرٖ هؼوربرٕ     (1391زهبًٖ )َٗظف
 هؽبرکتٖ

ثردار ٍ ترأث٘راا هتقبثرل هؽربرکت ٍٕ در    ؼٌبخت دٗ گبُ، ًظراا ٍ ظبختبر ذٌّٖ ثْرُ
 اظتجؼراٗ  هو٘طٖ، ً٘بزهٌ  ػلوٖ ٍ ػول٘بتٖ ؼ ى 

ً٘ب، اظلاهٖ ٍ کبهل
 (1389هٌبچٖ )

تول٘ررل ٍ ارزٗررربثٖ هؼورربرٕ جوؼرررٖ ثررر هجٌررربٕ    
 ّبٕ اهعبض جوؼٖ ؼبخفِ

ّبٕ هَرد ًظر ثرإ تول٘ل را ً اؼرتِ ٍ ثبٗر  از ٗرک راثر      کَدکبى تَاًبٖٗ ارالِ پبظخ
 ثرإ ارتجبص ث٘ي هوقق ٍ کَدکبى اظتفبدُ کردج

الوعبثٖ ٍ ػلٖ
 ثردار یراهٖ هؼوبرٕ، تؼبهل ه٘بى یرار ٍ ثْرُ فردٌٗ  (1389زهبًٖ ) َٗظف

   ٖ پر ٗردج از ظرَٕ   در فردٌٗ  یراهٖ هؼوبرٕ ّ اٗت هؽبرکت تَظ  یررار ـرَرا هر
تَاً  ثْجرَد هراهرل اجراٗرٖ هؽربرکت را فرراّن ٍ هَجرت       دٗگر ه٘ساى توف٘لاا هٖ

 گ٘رٕ اٍل٘ٔ هؽبرکت ؼَدجؼکل
ثرٍجٌٖ ٍ هق٘قٖ 
ّرب  إ جس ػ م درک ـو٘ا یراهبى از خَاظتِػ م هؽبرکت کَدکبى در یراهٖ ًت٘فِ در یراهٖ هٌظرّبٕ ؼْرٕ ًقػ هؽبرکت کَدکبى (1391ف٘ضٖ )

 ّب ً ارد ٍ هٌفر ثِ خلق فضبّبٖٗ ًبکبرده  ؼ ُ اظتجٍ ً٘بزّبٕ دى

کبرگ٘رٕ ٌّرّبٕ ترظ٘وٖ کَدکبى ٍ ًَجَاًبى ثرِ  ثرِ (1391زادُ )ؼْبة
 ّبجّبٕ دىتأک٘  ثر اّو٘ت تفع٘ر ًقبؼٖ کَدکبى جْت فْن خَاظتِ ٕ ثْترّبػٌَاى رٍغ هؽبرکتٖ در یراهٖ هو٘ 

 ّب ٍ اثسارّبٕ هؽبرکتٖجظبزٕ ه رررٍرا ثَهٖ اظتفبدُ از هؽبرکت ًَجَاًبى در فردٌٗ  یراهٖ هو٘  (1394زادُ )ؼْبة

گلعتبًٖ، کوبلٖ ٍ 
 (1394رٍؼي )

ثررظٖ جبٗگبُ ٍ ًقػ هؽبرکت کَدکبى در یراهرٖ ٍ  
 رٗسٕ ؼْرّبثرًبهِ

ارالٔ راّکبرّبٕ کلاى جْت توقق پ٘ؽٌْبداا هؽبرکتٖ کَدکبى: تأظر٘ط هؤظعربا   
ظبزٕ فرٌّ  هؽبرکت، تَظؼِ رظوٖ، اٗفبد ظبختبرّبٕ هوبٗتٖ دٍلت هولٖ، ًْبدٌِٗ

 جإٍ هوبٗت رظبًِ
ًففٖ، دٍٗراى ٍ 

 (1396ًَرػل٘ؽبّٖ )
اـَر یراهٖ زه٘ي ثبزٕ کَدکبى ثر اظبض تفرَراا  

 جکَدکبًِ
ًؽرٌٖ٘  ّبٕ ـرفب هؼوبراًرِ، ػلرت ػقرت    ّبٕ کَدکبى ٍ یراهٖػ م تَجِ ثِ خَاظتِ

 جّب ٍ ػ م هضَرؼبى در فضبّبٕ ثبزٕ جوؼٖ اظتکَدکبى ثِ داخل هرٗن خبًِ

ػَاهل ٍ هَاًغ هؽبرکت کَدکبى در تؽک٘ل فضربّبٕ   (1396ػست٘بى )
 ؼْرٕج

یراهبى ٍ ٍارد کردى کَدکبى ثرِ  تأک٘  ثر اّو٘ت اٗفبد زثبى هؽترک ه٘بى کَدکبى ٍ 
 هو٘  یراهٖج

پَر ٍ ظْ٘لٖ ػج الِ
(1396) 

ّبٕ تأث٘رگ ار ػَاهل کبلجر ٕ هؽربرکت   ارزٗبثٖ هؤلفِ
-ّبٕ اردٍگربّٖ داًرػ  اجتوبػٖ در هؼوبرٕ هفوَػِ

 دهَزٕ

ٖ    دادى ثِ کَدکبى جْت تفو٘ناّو٘ت اجبزُ ّربٕ  گ٘رٕ جْرت ثریررف کرردى کبظرت
 اًگ٘سٕجثِ هٌظَر خبیرُّب هو٘  ٍ ّوکبرٕ ث٘ي دى

هج٘جٖ، ػست٘بى ٍ 
 (1397ًعت )هوقق

ّبٕ هؽبرکت کَدکبى در فردٌٗ  یراهٖ فضربٕ  دهَزُ
 ؼْرٕ دٍظت ار کَدکج

   ٖ کٌٌر ،  اثسارّبٖٗ کِ ثِ ـَرا هٌؼطف اهکبى ًؽبى دادى اّ اف کرَدک را فرراّن هر
 ّب ّعتٌ جّبٕ دىثْترٗي ٍظ٘لِ ثرإ درٗبفت اًگبرُ

 

ٖ   ، درهؽبرکت یرار ٍ کرَدک  ّب ٍ هقب ا هرتج  ثب هَرَعّب، تکٌ٘کپصٍّػ در قبلت ه ر ِپ٘ؽٌ٘ ظربلِ هرَرد ثررظرٖ قررار      21ثربزُ زهربً
ّبٕ هؽبرکت ثب کَدکبى، ًَػٖ دگردٗعرٖ در  ّب ٍ تکٌ٘کدّ  در ظ٘ر تکبهل ه رتول٘ل هوتَإ پ٘ؽٌِ٘ ًؽبى هٖ (ج2 ٍ 1 ّبٕگرفت)ج ٍر

بهنام به نیا، مهران خیراللهی، مهدی صحراگرد، عاطفه سلطانی فر
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در هربلٖ کرِ در ه٘بًرِ    ّبٕ اٍلِ٘، تَجِ ثِ هقَی کَدکبى ثَدُ اظت گ٘رٕ ه رکٌٌ ُ، ؼکل گرفتِ اظتج ثٌ٘بى ؼکلجبٗگبُ کَدکبى هؽبرکت
 ّربٕ اخ٘رر ـربهت   اظتج در ظبر تر ثب ثسرگترّب ّوکبرٕ کٌٌ  ًگبُ ؼ ُتَاًٌ  در هل هعبلل کلاىػٌَاى افرادٕ کِ هٖهع٘ر، ثِ کَدکبى ثِ 

پرداختِ ٍ ثر ػ م ٍجَد  ّبٕ هؽبرکتٖاً ، تب جبٖٗ کِ ثِ اًتقبد پ٘راهَى ه رگ٘راى  ًْبٖٗ تأک٘  کردُػٌَاى تفو٘ن ًظراى ثر ًقػ کَدکبى ثِ
ٖ ؼوَر جْت هؽبرکت کَدکبى ٍ ثسرگعب ى در فردٌٗ ّبٕ یراهٖ ٍ تفو٘نّبٕ ٗکپبرچِ ٍ جْبىًظرِٗ کٌٌر ج ثٌربثراٗي ًرَع    ظبزٕ، تأک٘  هر

، اهرب  ًگر ثِ هبلتٖ جسءًگر تج ٗل ؼ ُ اظتج ّرچٌ  ثوث هؽربرکت ثرب کَدکربى ّورَارُ هطررر ثرَدُ      ًگبُ ثِ هؽبرکت کَدکبى از هبلتٖ کل
 دظتَرالؼول خبـٖ ثرإ ثْجَد ک٘ف٘ت اٗي هْن، ارالِ ًؽ ُ اظتج 
ٖ   هؼوبرٕ خلق تر کَدک ثب فضبٕچَى هؽبرکت ث٘ؽتر کَدک ٍ هؼوبر هٌفر ثِ پًَ٘  ػبیفٖ ػو٘ق ؼٌبظرٖ  ؼرَد، لر ا رٍغ  ؼ ُ ثررإ اٍ هر

ٖ  إ اظبظٖ اظت، در هبلٖ کِ پ٘ؽٌِ٘ تر ثب کَدکبى هعألِّبٕ هؽبرکتٖ ػو٘قؼَُ٘ دّر  چگرًَگٖ پررًر  کرردى ًقرػ      پصٍّػ ًؽربى هر
فردٌٗر    ِّب ثر تأث٘ر تقَٗت راثطِ هؽبرکتٖ هؼوبر ٍ کَدک در ثْجرَد ًت٘فر  کَدکبى در فردٌٗ  یراهٖ هؽبرکتٖ ّوچٌبى هجْن اظتج اکثر ه ر

ِ  ّبٕهٌِ٘ؼ ى ز اً ج ثررظٖ پ٘ؽٌِ٘، خلاء راّکبرّبٕ فراّنتأک٘  دارً ، اهب دظتَرالؼول هؽ فٖ ارالِ ًکردُ ترر کَدکربى در   هؽبرکت فؼب ًر
 دّ جفردٌٗ  یراهٖ هؼوبرٕ را ًؽبى هٖ

 تحقیق  رٍش
ّب ؼر ُ  ّبٕ گ ؼتِ، ثبػث اًجبؼت ظرٗغ پصٍّػاقجبر فراٍاى ثِ رٍٗکرد ک٘فٖ ثِ ّوراُ پ٘ؽرفت ظرٗغ ػلن ثِ ٍٗصُ در ث ػ فٌبٍرٕ در دِّ
ّبٕ خَد را از ه٘بى هطبلؼربا هَجرَد ثرر    کٌٌ  دادُاظتج اٗي اًجبؼت ثِ چبلػ هْوٖ ثرإ پصٍّؽگراى تج ٗل ؼ ُ اظت، کعبًٖ کِ ظؼٖ هٖ

کبر ًقؿ ٍ ًبکبرده ٕ خَد را ثِ ٌّگبم  ّبٕ پصٍّؽٖ ثِ ه  اؼجبع رظ٘ ُ اظت ٍ اٗيراّکبر تفو٘غ پ٘ؽٌِ٘ خبؾ پ٘ ا کٌٌ ج رٍٕ ٗک هَرَع
 (ج Noblit & Hare, 1988ترجوِ ٍ تفع٘ر هطبلؼبا ک٘فٖ ث٘ؽتر ًؽبى دادُ اظت )

فراترک٘ت رٍؼٖ اظت کِ دارإ اؼرتراکبا فراٍاًرٖ ثرب    اظتج  2ّبٖٗ کِ ثرإ هل اٗي هؽکل پ٘ؽٌْبد ؼ ُ اظت رٍغ فراترک٘تٗکٖ از رٍغ
ّربٕ ک٘فرٖ پرداخترِ    ًگربرٕ فقر  ثرِ ثررظرٖ دادُ    قَمّبٕ کوٖ ٍ در فرادر فراتول٘ل فق  ثِ ثررظٖ دادُ اظتج  4ًگبرٕقَمٍ فرا 3فراتول٘ل

کٌ ج در فراترک٘ت ثِ ثررظٖ هٌجغ دادُ اظتفبدُ هٖػٌَاى  ترک٘ت رٍؼٖ اظت کِ ّن از هطبلؼبا کوٖ ٍ ّن از هطبلؼبا ک٘فٖ ثِؼَدج اهب فرا هٖ
ؼَدج ظِ ّ ف ػو ُ ثرإ فراترک٘ت ترظر٘ن ؼر ُ   هٖ ّبٕ ک٘فٖ ٍ کوٖ پ٘ؽ٘ي پرداختِّبٕ پصٍّػّب، ذٌّ٘با، رٍٗکردّب، ًتبٗج ٍ ٗبفتِاٗ ُ

إ هرهلِ از رٍغ ّفتدر اٗي پصٍّػ  ج(115: 1397زادُ ٍ ًَرٍزٕ، هعي، ه٘راًٖ، گَٕ٘)ثبؽ هفَْهٖ ِاظت: ظبخت ًظرِٗ، تؽرٗا ًظرِٗ ٍ تَظؼ
در گبم اٍر، ظبختبر پرظػ اـلٖ پرصٍّػ هرَرد ثررظرٖ هفر د قرارگرفرت ٍ       ج(1)تفَٗر  اظتفبدُ ؼ ُ اظت 5فراترک٘ت ظٌ لَظکٖ ٍ ثبرٍظَ
هَزُ ایلاػبتٖ کَدک، هؽبرکت، یراهرٖ  ؼٌبظٖ کَدک در چْبر دٍرٕ هقب ا هؼوبرٕ ٍ رٍاىإ ٍ جوغکتبث بًِ ت ق٘ق ؼ ج در گبم دٍم هطبلؼبا

 (ج3ظبر اًفبم ؼ  )ج ٍر  15تب  8ّبٕ ه کَر ٍ ثب تورکس ثر ثبزُ ظٌٖ کل٘  ٍاشُ هرتج  ثب هَزُ 39ٍ ثرقرارٕ ارتجبص ثب کَدک ثب اظتفبدُ از 
 

 
 (1397 زادُ ٍ ًَرٍزٕ،هعي، ه٘راًٖ، گَٕ٘فراترک٘ت )هٌجغ: ثبؽ ِگبًهراهل ّفت -1تفَٗر 

تبیین ویژگی های موثر بر ارتقاء کارآیی فرایند طراحی معماری برای کودکان )مطالعه موردی: کودکان بازه سنی 8 تا 15 سال(
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 ّبٕ هَرد اظتفبدُ در گبم دٍم فراترک٘ت ٍاشُ کل٘  :3ج ٍر 
 کل٘  ٍاشُ ردٗف  کل٘  ٍاشُ ردٗف
 ّبٕ کَدکخَاظتِ 21  هؽبرکت 1
 درک کَدک 22  هؽبرکت کَدکبى 2
 ادراک کَدکبى 23  ّبٕ یرإ هؽبرکتٖه ر 3
 خلاق٘ت در کَدکبى 24  فردٌٗ  یراهٖ هؽبرکتٖ ثب کَدکبى 4
 ثرقرارٕ ارتجبص ثب کَدکبى 25  کَدکبىهفبّ٘ن هقَی  5
 ؼَُ٘ پبظخ ثِ هعبلل در کَدکبى 26  ٍاکبٍٕ هعألِ در کَدکبى 6
 گؽبٖٗ در کَدکبىهعألِ 27  ثرقرارٕ ارتجبص ثب کَدکبى 7
 گؽبٖٗ در کَدکهعألِ 28  هؼوبرٕ هؽبرکتٖ 8
 هؼوبرٕ ثرإ کَدکبى 29  هؽبرکت کَدک در هؼوبرٕ 9
 هؼوبرٕ کَدکبًِ 31  هؼوبر هؽبرکت کَدک ٍ 11
 یراهٖ کَدکبًِ 31  یراهٖ هؼوبرٕ ثب کَدکبى 11
 هل هعألِ در کَدکبى 32  هؼوبرٕ ثب کَدکبى 12
 هؽبرکت کَدک در یراهٖ 33  هؼوبرٕ هؽبرکتٖ 13
 یراهٖ هؽبرکتٖ 34  هل هعألِ در کَدکبى 14
 هؼوبرٕ ثرإ کَدکبى 35  هل هعألِ در کَدک 15
 ّبٕ هؽبرکتٖه ر 36  هعألٍِاکبٍٕ  16
 فردٌٗ  یراهٖ هؼوبرٕ 37  فْن کَدکبى 17
 تَاًبٖٗ هل هعألِ در کَدکبى 38  فْو٘ ى در کَدکبى 18
 گؽبٖٗهعألِ 39  هؽبرکت کَدک 19
  41  کبٍٕ کَدکرٍاى 21

 

ّرب ثرر اظربض هوترَإ کلرٖ،      تِْ٘ ؼ  ٍ ف٘ػف٘ػ  916ثردارٕ اًفبم ؼ ج در هفوَع در گبم ظَم روي ثررظٖ هٌبثغ گرددٍرٕ ؼ ُ، ف٘ػ
ّبٖٗ کِ قبثل٘ت اظتٌتبم ث٘ؽترٕ در جْرت پبظرخ   ّب هَرد تول٘ل هوتَا قرار گرفتٌ  ٍ ف٘ػظبزٕ ؼ ً ج در گبم چْبرم ف٘ػثٌ ٕ ٍ هرتتدظتِ

سِٗ ٍ تول٘ل ؼ ج در اٗي هرهلِ ؼ ُ در گبم قجلٖ، تفثٌ ٕ ّبٕ دظتِّبٕ پصٍّػ داؼتٌ  تفک٘ک ؼ ً ج در گبم پٌفن هوتَإ ف٘ػثِ پرظػ
هٌظَر ت ق٘ق فردٌٗ ، ک گ ارٕ یٖ چٌ  هرتجِ هَرد ثبزثٌٖ٘ قرارگرفتج تؼ ادٕ از ک ّب هر ف ٍ تؼر ادٕ ارربفِ ٍ    ّب ک گ ارٕ ؼ ً ج ثِ ف٘ػ

ـَرا هفسا  فتج ّر ک  ثِهَرد ثررظٖ قرار گر 6کوک اثسار گل٘ي ؼ ُ ثِ تؼ ادٕ ّن در ّن ادغبم ؼ ً ج در گبم ؼؽن رٍاٖٗ ک ّبٕ اظت رام
کر  دارإ   57کوک ظؤا ا اثسار گل٘ي هَرد تول٘ل قرارگرفت ٍ ک ّبٖٗ کِ اهت٘بز  زم رٍاٖٗ را کعت ًکردًر  هر ف ؼر ً ج در هفورَع     ثِ 

اظتفبدُ  MAXQDA 10ّبٕ ک٘فٖ افسار تول٘ل دادُإ از ًرمّبٕ کتبث بًِثٌ ٕ ٗبفتِرٍاٖٗ هبـل ؼ ج در گبم ّفتن جْت ت ق٘ق ٍ جوغ
ّبٕ هرؤثر در  ٍٗصگٖ ُکٌٌ ّبٕ تؼ٘٘يقبلت هقَلِ ثٌ ٕ ؼ ً  ٍ هفبّ٘ن هؽبثِ ّن درافسار، ک ّب در قبلت هفبّ٘ن ه تلف دظتِکوک ًرمؼ ج ثِ 
هرَرد   ّب، اٗي گبم یٖ چٌ  هرهلرِ تَظر  ًگبرًر گبى   ثٌ ٕتر ؼ ى دظتِثٌ ٕ ؼ ً ج جْت دق٘قکبردٖٗ هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک، دظتِ ارتقبء

تَـر٘فٖ ٍ در   تَظر  دهربر   MAXQDA 10 ّب پط از اظت رام تَظ ثوث ٍ ثررظٖ ٍ ثبزثٌٖ٘ قرارگرفتج فراٍاًٖ ک ّب، هفبّ٘ن ٍ هقَلِ
ّبٕ اظت رام ؼر ُ، اًفربم ؼر  ٍ    کوٖ هفبّ٘ن ٍ هقَلِ ثٌ ٕگرفتج پط از تول٘ل ًوَدارّب، اٍلَٗت هَرد تول٘ل قرار Excel 2010هو٘  
 ًِبهّب از هت ففبى ًظرظٌفٖ ؼ ج پرظػهٌظَر ثررظٖ پبٗبٖٗ ٍٗصگٖ در راظتبٕ پبظخ ثِ پرظػ پصٍّػ اظتٌتبم ؼ ج ثِّبٕ اـلٖ ٍٗصگٖ
هؼوبر کرِ   31اخت٘بر ًبهِ درج پرظػؼ ؼ ُ، ت ٍٗي ّبٕ اظت رامٍٗصگِٖ اظبض ک ّب ٍ هفبّ٘ن زٗرهفوَػ ظؤار ثر 41ظبختِ هجتٌٖ ثر هوقق

 هَرد ثررظٖ دهبرٕ قررار  ،ّبٕ ارالِ ؼ ُگرفتج پبظخ إ ثَدً  قرارهرفِ ِظبر ظبثق 5ٍ ه اقل  ارؼ رؼٌبظٖکبدارإ ه رک توف٘لٖ ه اقل 
تول٘ل گردٗ ج پط از ثررظٖ هؼٌربدارٕ ًتربٗج ٍ رٍاثر  ثر٘ي هتغ٘رّرب ٍ هفرَر        SPSS 25 افسارًرم دراظتٌجبیٖ  گرفت ٍ ًتبٗج تَظ  دهبر
 ثٌ ٕ گردٗ جؼ ُ، ًتبٗج ًْبٖٗ پصٍّػ جوغ ّبٕ اًفبمثٌ ٕایوٌ٘بى از ـوت اٍلَٗت

 ّای تحقیق یافتِ
ّب ٍ تفسِٗ، تول٘ل ٍ ترک٘ت دًْب در راظتبٕ ٗبفتي پبظخ پرظػ ( ٍ هفبّ٘ن ٍ هقَل4ِگبًِ فراترک٘ت ٍ اظت رام ک ّب )ج ٍر اًفبم هراهل ّفت

 اً جهؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک گردٗ  کِ در اداهِ هَرد ثررظٖ قرار گرفتِ ػوقاـلٖ پصٍّػ، هٌفر ثِ اظتٌتبم دٍ هؤلفِ اـلٖ هؤثر در افساٗػ 

بهنام به نیا، مهران خیراللهی، مهدی صحراگرد، عاطفه سلطانی فر
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  *ک ّبٕ ًْبٖٗ هَرد اظتفبدُ در فردٌٗ  پصٍّػ -4ج ٍر 
 T Y/T N+U/T ّبف٘ػ / ف٘ػ ُؼوبر ػٌَاى ک  ردٗف
 92/1 18/2 25 5 لِأتَجِ ثِ توبم جَاًت هع 1
 8/21 44/1 25 616-28-21 کٌٌ ُهؼوبر در ًقػ ت ق٘ق 2
 9/22 26/2 23 32-23-21 ّبٕ هتؼ د در هل خلاقبًِ هعبلل هؼوبرٕارالِ گسٌِٗ 3

4 
 ارتقبء داًػ ٍ دگبّٖ کَدکبى قجل از ؼرٍع فردٌٗ  هؽبرکت 

8-11-12-13-14-21-25-34-41-
81-212-216-215-221-292-321-

579-691 
23 83/2 3/22 

 4/21 76/1 25 817-811-769-611-618-132 ّبٕ خبؾ تفکر کَدکبىٍٗصگٖ 5
 4/21 76/1 25 612-611 ّبٕ خلاقبًِتَاًبٖٗ کَدکبى در ارالِ پبظخ 6
 2/11 44/1 25 713-215-191-87-63 لِ هؼوبرٕأّبٕ هتؼ د ثرإ هعکَدکبى در ًقػ تَل٘ کٌٌ گبى پبظخ 7
 72/2 14/2 21 795-693-353-314 ثرخَردارٕ کَدکبى از ًگبُ کٌفکبٍاًِ 8
 8 12 5 746 کٌٌ ُفَراى اً ٗؽِ کَدکبى هؽبرکت 9
 6 4 11 26-25-11-16 لِ تَظ  هؼوبرأه ٗرٗت فردٌٗ  هل هع 11
 25 25 2 12 گؽبٖٗلِأه ٗرٗت ٍ کٌترر رفتبرّبٕ دزهبٗػ ٍ خطب کَدکبى در ٌّگبم هع 11
 1 111 1 616-321 فؼبل٘ت هؽبرکتٖ کَدکبى در تَازٕ هٌطقٖ از ًظبرا هؼوبر 12
 6 4 11 711-341-314-214-91 گ ارٕ تَظ  هؼوبر در اثت إ فردٌٗ ّبٕ هؽبرکتّٖ ف 13
 5 5 11 616-118 ّبٕ تَل٘  ؼ ُ تَظ  کَدکبى در فردٌٗ ٕ دٍظَِٗت ق٘ق پبظخ 14
 15 4 11 731 هضَر هؼوبر در کٌبر کَدکبى )هؼوبر در اٍلَٗت دٍم هضَر( 15
 3/22 3/3 11 221 ؼفبف ظبزً ُ فردٌٗ  هؽبرکتٖ ثرإ کَدکبىهؼوبر در ًقػ  16
 1/21 47/3 12 611-181-116-85 کٌٌ ُلِ تَظ  هؼوبر جْت تفْ٘ن ثِ کَدکبى هؽبرکتأظبزٕ هعظبدُ 17

 ّب ثر ًت٘فِ هؽبرکتث٘ر دىأایوٌ٘بى ث ؽٖ ثِ کَدکبى از ت 18
159-215-221-241-242-286-329-

339-732-818 
17 38/1 6/15 

 4/19 12/1 14 221-95 هؽبرکت، ثعتر داد ٍ ظت  ایلاػبا 19
 1/21 77/1 13 918-749-721-332-27-18 ت ٍٗي ظٌبرَٗ تَظ  هؼوبر ثرإ هؽبرکت ثب کَدکبى 21

 هؽبرکت ثب جوؼٖ از کَدکبى 21
54-77-212-217-217-227-231-
275-278-291-313-339-651-811 

21 17/3 7/19 

 2/14 88/4 15 231 کٌٌ ُتَل٘ اا گرٍّٖ تَظ  کَدکبى هؽبرکتارزٗبثٖ  22
 8/17 33/1 15 234-299-223 ا ْبرًظر کَدکبى ًعجت ثِ ًظراا ٗک ٗگر در یَر فردٌٗ  هؽبرکتٖ 23
 1/15 92/1 18 744-741 کٌٌ ُاًؽبء گرٍّٖ کَدکبى هؽبرکت 24
 87/9 92/1 18 745 ًظرؼبىدادى هق اًت بة ثِ کَدکبى جْت اًت بة گسٌِٗ هَرد  25
 6/17 39/1 16 798-781-764-618-541-291-68 تؼ٘٘ي ظطا هؽبرکت ثرإ کَدکبى)ًقػ کَدکبى در فردٌٗ  ثر هعت ؼبٗعتگٖ( 26
 6/17 39/1 16 819 تؼ٘٘ي ظطا ٍ هَزُ هؽبرکت تَظ  خَد کَدکبى 27
 18 1 16 255 کَدکبى هؽبرکت خَدخَاظتِ 28

 افساٗػ توبٗل ثِ هضَر در توبم فردٌٗ تؽَٗق کَدکبى جْت  29
37-38-212-241-277-329-586-

711-724-726 
18 61/1 4/15 

اٍلَٗت دادى ثِ کَدکبى ثرإ ـوجت کردى ٍ ا ْبرًظر)ظرًخ ً ادى ثِ  31
 کَدکبى(

687-697 21 75/1 8/13 

 2/13 68/1 21 681-678 ّبٕ کَدکبىیرٗق رد ًکردى اٗ ُ ّب ازتف ٗق غ٘رهعتق٘ن اٗ ُ 31
 6/13 22/1 21 822-724-711-714 کٌٌ ُاًگ٘سغ اثسارٕ کَدکبى هؽبرکت 32
 13 2/1 22 613-494 ًْبدٌِٗ ؼ ى ًقػ کَدکبى در فردٌٗ  33
 12 23/1 22 756 ٍال ٗي در ًقػ پل ارتجبیٖ ث٘ي هؼوبر ٍ کَدک 34
 2/11 51/1 23 514-441 فردٌٗ  هؽبرکتٖ ثِ هثبثِ ثبزٕ 35
 2/11 51/1 23 518-515 ّبٕ کَدکبىٌّرّبٕ ترظ٘وٖ اثسارٕ ثرإ فْن خَاظتِ 36
 5/12 2 21 811-232 فضبٕ هؽبرکت ثب کَدکبى هعتلسم ؼراٗ  هٌبظت اظت 37

تبیین ویژگی های موثر بر ارتقاء کارآیی فرایند طراحی معماری برای کودکان )مطالعه موردی: کودکان بازه سنی 8 تا 15 سال(
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 T Y/T N+U/T ّبف٘ػ / ف٘ػ ُؼوبر ػٌَاى ک  ردٗف

اظتفبدُ از ادث٘با کَدکبًِ جْت ثرقرارٕ ارتجبص ث٘ؽتر ٍ ثْتر ثب کَدکبى  38
 کٌٌ ُهؽبرکت

74-414-676-733 21 25/1 3/13 

 14 5/1 21 729 تقَٗت کَدک درٍى هؼوبر جْت ثرقرإ ارتجبص ثْتر ثب کَدکبى 39
 4/15 6/1 18 814-662-478-411-261-31 زاٍِٗ دٗ  کَدکبًِ ثِ هو٘  41
 7/15 3/1 18 477-413 کٌٌ ُ جْت تول٘لدٗ ى ٍ ؼٌ٘ ى ٍ ثجت رفتبرّبٕ کَدکبى هؽبرکت 41
 12/8 77/2 18 876-715-671-667 کٌٌ ُّبٕ کَدکبى هؽبرکتخَة ؼٌ٘ ى هرف 42
 12/8 77/2 18 676-819-711-671-668-731-674 ّبٕ کَدکبىیرٗق تف ٗق هرف ّوعَٖٗ هؼوبر ٍ کَدکبى از 43
 87/9 92/1 18 677 دادى زهبى کبفٖ ثِ کَدکبى جْت ثرقرارٕ ٗک هؽبرکت فؼبر 44
 7/11 69/1 17 721-699-686 ّبترٗي دىّبٕ کَدکبى هتٖ اهوقبًِؼٌ٘ ى توبم هرف 45
 6/16 34/1 17 812-688-636 تفبٍا هفَْم ًظن در هؼوبر ٍ کَدک 46
 7/15 3/1 18 737 تؼرٗف هؼ٘بر ٍ توث٘ل تَظ  هؼوبر ٍ ارالِ گسٌِٗ تَظ  کَدکبى 47
 2/11 61/1 18 914-736 ّبار ثرإ کَدکبى ثِ جبٕ ارالِ پبظخ ثِ دىؤیرر ظ 48
 2/11 95/1 16 814 دگردٗعٖ تفکر 49
 33/8 46/2 18 226 ًبهِ تفَٗرٕ ثرإ ًظرظٌفٖ از کَدکبىاظتفبدُ از پرظػ 51
 6/14 38/1 11 83 خَاً ى ؼؼر در هَرد ٗک هَرَع هؽ ؿ ٍ تول٘ل هوتَإ دى تَظ  هؼوبر 51
 6/14 38/1 11 83 ّبّبٕ کَدکبى ثِ کوک تول٘ل درزٍّبٕ دىفْن خَاظتِ 52
 2/11 61/1 18 272 زاهؽبرکت درٍى 53

 ظبزکَدک در ًقػ تفو٘ن 54
67-125-138-141-185-275-312-

538 24 99/3 17/1 

 95/1 29/2 16 153 هؽبرکت ثِ هؽبرکت ٍاقؼٖ گ ار از ؼجِ 55
 95/1 29/4 16 117 ظبز در فردٌٗ ّبٕ هؽبرکتٖؼًَ ُ ثِ تفو٘نتغ٘٘ر ًقػ کَدک از پرظػ 56

 ٗک داد ٍ ظت  دٍظَِٗ ایلاػبا اظتهؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک  57
41-81-212-216-215-221-222-
224-241-321-327-331-362-618-

691-718-716 
22 85/1 12/7 

 جاظت ؼ ُ هٌؼکط ج ٍر يٗا در ًْٖٗب ِفً٘ت ٍ ؼ ُ ل٘تکو ي٘گل ًِبهپرظػ کٗ ک ، ّر ازاء ثِ *
 

هرَرد هقبٗعرِ قررار     2ّبٕ هتورکس ثر کَدکربى در تفرَٗر   هؤلفِ ُدٌّ ؼکلدرـ  فراٍاًٖ هفبّ٘ن  ّای هتورکس بر کَدکاى:الف: هؤلفِ
 گرفتِ اظتج

 
 
 

  ُدٌّ  درـ  فراٍاًٖ هفبّ٘ن ؼکل -2تفَٗر 
  ّبٕ هتورکس ثر کَدکبىهؤلفِ

 

 
 
 

ًظرراى ثرر هفربّ٘ن هرؤثر در      ه٘رساى تأک٘ر  ـربهت    تر کَدک ٍ هعواار: شدى زهیٌِ هشارکت عویقّای هؤثر در فراّن ٍیصگی
، دارإ ظْوٖ «هضَر کَدکبى در فردٌٗ  یراهٖ هؼوبرٕ ثِ هثبثِ یرار»هَرد ثررظٖ قرار گرفتِ اظتج  3تفَٗر ّب در گ٘رٕ اٗي ٍٗصگٖ ؼکل
ر ارتقربء پ٘ر ا   گ٘ر ٍ یراؼًَ ُ ثِ تفو٘نگ٘رد کِ جبٗگبُ کَدک از پرظػدر زهبًٖ ؼکل هٖدّ  هؽبرکت اٗ ُدرـ ٕ اظت کِ ًؽبى هٖ 61

ّبٕ ارزؼوٌ ٕ را اًفربم دّر ،   ظبزٕػٌَاى ػضَٕ خلای کِ قبدر اظت تفو٘ن هبّ٘ت ٍجَدٕ کَدکبى در فردٌٗ ّبٕ هؽبرکتٖ ثِکٌ ، ٗؼٌٖ 
یراهٖ ثرإ کَدکبى ثَدُ اظتج در فردٌٗ  هؽبرکتٖ کِ در دى قرار اظت کَدکبى ثرِ هثبثرِ یررار هؼوربرٕ،      ُثع٘برٕ از هوقق٘ي هَز ِدغ غ

ارتجربص   ّرب در ًقػ ٗک پرظؽگر ثرب دى  گ٘رٕ ًوبٌٗ  دٗگر هؼوبر ثِ ػٌَاى فردٕ کِ هفسا از کَدکبى درخَدؼبى تفو٘ن ُّبٕ ٍٗصرإ پرٍشُث

بهنام به نیا، مهران خیراللهی، مهدی صحراگرد، عاطفه سلطانی فر
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 هؼوربر در »پرردازد، لر ا در هفْرَم    هٖ ػٌَاى ٗکٖ از اػضبء ت٘ن یراهٖ ٍ درکٌبر کَدکبى ثِ اٗفبٕ ًقػ ؼَد، ثلکِ ثِگ٘رد قلو اد ًوٖقرار هٖ
کٌٌر ُ در فردٌٗر  هؽربرکتٖ    کَدکربى ؼررکت   ، ظي هؼوبر ّ٘چ هؼٌبٖٗ ً ارد ٍ داًػ دکبده٘ک هؼوبر، تٌْب هؼ٘بر تفبٍا ث٘ي اٍ ٍ«ه٘بى کَدکبى

کَدکبى تب زهبًٖ کرِ درک ًکٌٌر    ّب هؼتق ً  اظتج دى« کٌٌ ُارتقبء دگبّٖ کَدکبى هؽبرکت»ًظراى  ظَه٘ي هفَْم هَرد تأک٘  ـبهت اظتج
، توبٗل چٌ اًٖ ثِ ا ْربرًظر ً َاٌّر  داؼرتج    اظتّب هف٘  فبٗ ُ ّب ایوٌ٘بى دادُ ًؽَد کِ ًتبٗج ا ْبرًظر دىا ْبرًظر کٌٌ  ٍ ثِ دىچرا ثبٗ  

ٖ ًظراى ثر اٗي هَرَع کِ ّرچِ تؼ اد کَدکبًٖ کِ در هعألِ تأک٘  ـبهت ِپبٗ هفَْم چْبرم ثر پردازًر  ث٘ؽرتر ثبؼر ،    گؽبٖٗ ثِ ّوفکرٕ هر
گ٘رد، تج٘٘ي ؼ ُ اظتج ل ا در هل ٗک هٖ ثررظٖ قرارگرفتِ ٍ پبظخ دى هَرد اقجبر تؼ اد ث٘ؽترٕ از کَدکبى قرار زٍاٗبٕ ث٘ؽترٕ هَردهعألِ از 

ٍار  کٌٌ  افساٗػ ٗبث ، اهتوبر هفَر ٗک هؼوربرٕ کرَدک  ـَرا هؽبرکتٖ، ّرچِ تؼ اد کَدکبًٖ کِ ثب هؼوبر ّوفکرٕ هٖ هؼوبرٕ ثِ ِهعأل
 ؼ جث٘ؽتر خَاّ  

 
 
 

 درـ  فراٍاًٖ هفبّ٘ن هؤثر در فراّن ؼ ى  -3تفَٗر 
  هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک ِزهٌ٘

 
 
 

پط از فراّن ؼ ى ثعتر هٌبظت جْت  کٌار هعوار: ّای هؤثر در حضَر فعال کَدکاى در توام هراحل فرآیٌد طراحی درٍیصگی
 فؼربر کَدکربى، در اٍلَٗرت ثؼر ٕ قررار دارد      ّبٕ فردٌٗ  یراهٖ ثرب هضرَر  ثرد گبمّبٕ پ٘ػٍرٍد کَدکبى ثِ فردٌٗ  هؽبرکتٖ، ثرقرارٕ زهٌِ٘

زم ثب هؼوبر ٍ تررک فردٌٗر     ّب هٌفر ثِ کبّػ هضَر هؤثر کَدکبى در فردٌٗ  یراهٖ ؼ ُ ٍ اهتوبر ػ م ّوکبرٕ (ج ًجَد اٗي زه2ٌِ٘تفَٗر )
هؼوبر، اظتَار خَاّر    ّبٕگ٘رٕبرم ؼ ُ ٍ ـرفب ثر هوَر تفو٘نیراهٖ از هع٘ر هؽبرکت خ فراٌٗ دّ ج ثِ اٗي ترت٘ت هؽبرکت را افساٗػ هٖ
ّب در تَازٕ دى ُدّ  هضَر فؼبر کَدکبى ٍاثعتِ ثِ فراّن ثَدى ثعتر هضَر فؼبر ٍ ا ْبرًظرّبٕ ظبزً ّب ًؽبى هٖثَدج تول٘ل هوتَإ دادُ

ٖ      »دّ  پٌج ػبهل اـرلٖ در  هٖثٌ ٕ ک ّب ًؽبى دظتِ هٌطقٖ از ًظراا هؼوبر اظتج ، «تعرْ٘ل هضرَر کَدکربى در فردٌٗر  یراهرٖ هؽربرکت
 (ج4تفَٗر تأث٘رگ ار ّعتٌ  )

 
 
 

 تَزٗغ درـ  فراٍاًٖ هفبّ٘ن هؤثر  -4تفَٗر 
در تعْ٘ل هضَر کَدکبى در فردٌٗ  یراهٖ 

 هؽبرکتٖ 
 
 

اگرر   ثرد هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک اظتجترٗي ػبهل در پ٘ػکٌٌ ُ،  هْنهٌظَر فْن ّرچِ ث٘ؽتر کَدکبى هؽبرکتظبزٕ هعألِ هؼوبرٕ ثِ ظبدُ
إ ثرخَردار ثبؼ ، ث ػ ثعر٘بر زٗربدٕ از ثعترظربزٕ    یَر کبهل ثب اثؼبد هعألِ هؼوبرٕ دؼٌب ؼًَ  ٍ اٗي اثؼبد از درجِ فْن کَدکبًِکَدکبى ثِ 
ّربٕ  ِ ثررإ کَدکربى، ارالرِ پبظرخ    ـَرا ثِ ٍاظطِ اثْبم هعرأل ؼَدج در غ٘ر اٗي هضَر کَدکبى در فردٌٗ  هؽبرکتٖ، اًفبم هٖ ثرإ تعْ٘ل

هؼوبرٕ از اداهِ هضَر فکرٕ هٌبظت ثب هعألِ  ٍاظطِ ػ م ثرقرارٕ پًَ٘ ّب ثع٘بر کن ٍ هتٖ ـفر خَاّ  ثَد ٍ اهتوب  ثِ خلاقبًِ از یرف دى
هؽبرکت ثب کَدکبى را تؼ٘ر٘ي ًوبٗر  ٍ ثرر    ّبٕ خَد از ثبٗعت ّ فهٖ ثرد ـو٘ا فردٌٗ ، هؼوبر هٌظَر پ٘ػزًٌ ج ثِ هؤثر در فردٌٗ  ظر ثبز هٖ

ٖ اظبض اٗي اّ اف، ظٌبرَٖٗٗ ثرإ هؽبرکت ثب کَدکبى ت ٍٗي کٌ ج ظٌبرَٖٗٗ کِ در دى کَدکبى هؽبرکت کٌٌر  ٍ  کٌٌ ُ، ًقػ اـلٖ را اٗفب هر
 ج ثِ ّر ه٘ساى ظرٌبرَٕٗ چ٘ر ُ  ّبٕ  زم تَظ  هؼوبر اظت رام گرددگ٘رٕؼًَ  تب ًت٘فِگ ارٕ ؼ ُ، ّ اٗت هٖتَظ  هؼوبر در هع٘رٕ ّ ف
ؼَ٘ٓ ارالِ ًقػ  کٌ جتر هّٖبٕ کَدکبًِ ثبؼ ، اٍ را ثِ اّ افػ از هؽبرکت ثب کَدکبى ًسدٗکتر ثِ ثبزٕتر ٍ  ًسدٗکؼ ُ تَظ  هؼوبر، کَدکبًِ

تبیین ویژگی های موثر بر ارتقاء کارآیی فرایند طراحی معماری برای کودکان )مطالعه موردی: کودکان بازه سنی 8 تا 15 سال(
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ثرقرارٕ ارتجبص ثب کَدکبى ٍ در ه٘ربى  گفتبر ٍ اظتفبدُ از ادث٘بتٖ کَدکبًِ جْت تغ٘٘ر لوي  خَد ثرخَردار اظتج ّبٕ خبؾثِ کَدکبى از  رافت
ًظراى ثَدُ اظرتج دخررٗي هفْرَهٖ کرِ      ّب، از جولِ هَاردٕ ّعتٌ  کِ در ثرقرارٕ ارتجبص ثب کَدکبى هَرد تأک٘  ـبهتگ اؼتي هعبلل ثب دى

هؽبرکت ثب کَدکبى اظرتج زٗررا   کٌٌ ُ هضَر ه اٍم کَدکبى در فردٌٗ  یراهٖ ثبؼ ، اًت بة هکبًٖ هٌبظت جْت اًفبم فردٌٗ  تَاً  تعْ٘لهٖ
ّربٕ  ّب ثِ هضَر در فؼبل٘تهٌ ٕ دىؼًَ ، در ک٘ف٘ت فؼبل٘ت ٍ ػلاقِّبٕ گرٍّٖ هؽغَر هّٖبٕ فضبٖٗ کِ کَدکبى در دى ثِ فؼبل٘تٍٗصگٖ

کٌٌر ُ اٗري   اثسارّبٕ هٌبظت ظي کَدکبى جْت تَل٘  دثبر خلاقبًِ، از جولِ ک ّبٕ تؼرٗف ِجوؼٖ، تأث٘رگ ار اظتج تأه٘ي ؼراٗ  دظبٗػ ٍ تْ٘
گ٘ررٕ از ادث٘ربا   گ ارٕ ٍ تؼ٘٘ي ظٌبرَٗ ثرإ هؽبرکت، درکٌربر ثْررُ  هعألِ هؼوبرٕ، ّ ف  ظبزٕدّ  ظبدًُؽبى هٖ 4تفَٗر ج هفَْم ّعتٌ 

جولِ ػَاهل هؤثر در تعْ٘ل هضَر کَدکبى در  پعٌ ، از هکبًٖ هٌبظت ٍ کَدک  کَدکبًِ جْت ارتجبص کلاهٖ هؼوبر ثب کَدکبى ٍ تأه٘ي ؼراٗ
در تَازٕ هٌطقرٖ از ًظرراا    ،کَدکٖ، کَدکبى ً٘بزهٌ  هضَر در فردٌٗ  ّبٕ دٍراىٍٗصگٖ ِکِ ثِ ٍاظطدٗگر اٗي ِج ًکتّعتٌ فردٌٗ  هؽبرکتٖ 

توبم هراهل  دٍه٘ي ػبهل هؤثر در هضَر فؼبر کَدکبى درػٌَاى ه ٗر فردٌٗ  یراهٖ قبثل تج٘٘ي اظتج ل ا  هؼوبر ّعتٌ ، ثٌبثراٗي ًقػ هؼوبر ثِ
 ثِ تَل٘  اثر هؼوبرٕ فردٌٗ  یراهٖ اظتج در اٗي هبلت هؼوبر ثِ تٌْبٖٗ « ه ٗر»فردٌٗ  یراهٖ، تغ٘٘ر هبّ٘ت هضَر هؼوبر در فردٌٗ ، از یرار ثِ 

 (ج5تفَٗر ) دٌّ کٌٌ ُ تؽک٘ل هٖردٌٗ  را کَدکبى هؽبرکتف« یلاهَل خ»پردازد، ثلکِ ًوٖ
 
 
 

تَزٗغ درـ  فراٍاًٖ هفبّ٘ن  -5تفَٗر 
 زٗرهفوَػِ هقَلِ هؼوبر ثِ هثبثِ ه ٗر 

 یراهٖ  فراٌٗ 
 
 
 

%( در تج٘٘ي جبٗگبُ هؼوبر ثرِ هثبثرِ هر ٗر    63ایلاػبا ث٘ي هؼوبر ٍ کَدک ث٘ؽترٗي ظْن ) ِدّ  داد ٍ ظت  دٍظَّٗبٕ دهبرٕ ًؽبى هٖتول٘ل
ثرداراى دتٖ ـَرا پَ٘ظتِ در هبر داد ٍ ظت  ایلاػبا ثب ثْرُػٌَاى فردٕ کِ ثِ فردٌٗ  یراهٖ هؽبرکتٖ را دارا اظت، ثٌبثراٗي ًقػ هؼوبر ثِ 

ظَِٗ در ًقػ ٗک هورک ٍارد ػول ؼ ُ ٍ ثب دادى ایلاػبتٖ پ٘راهَى پررٍشُ ثرِ کَدکربى ٍ    ؼَدج هؼوبر در فردٌٗ ٕ دٍپرٍشُ اظت، تج٘٘ي هٖ
ٖ  ّب ث٘بى هًٖؽٌ٘  ٍ دًچِ را کِ دىّب هٖالجتِ ثب ادث٘بتٖ کَدکبًِ، در اًتظبر ا ْبرًظرّبٕ خلاقبًِ دى کٌر  ترب در   کٌٌ  فبرؽ از ثررظٖ، ثجرت هر

هؼوبر ثِ هثبثِ ه ٗر فردٌٗ  » ِ% هوتَإ هقَل34ّبٕ خلاقبًِ کَدکبى قراردّ ج ت ق٘ق پبظخ هراهل ثؼ ٕ هَرد ثوث، ثررظٖ، ارزٗبثٖ ٍ ت ق٘ق
گًَرِ  زًٌر  ٍ اٗري  گؽبٖٗ ثِ رفتبرّبٕ دزهبٗػ ٍ خطب دظت هٖدر هعألِ را ثِ خَد اختفبؾ دادُ اظتج از دًفبٖٗ کِ کَدکبى ػوَهبً« یراهٖ

گؽبٖٗ در اٍلَٗت دٍم هضرَر  ػٌَاى فردٕ کِ در فردٌٗ  هعألِ دّ ، هؼوبر هَ ف اظت ثِهٖرفتبرّب اهتوبر ثِ ث٘راِّ رفتي فردٌٗ  را افساٗػ 
گ ارٕ ٍ ظٌبرَٖٗٗ کرِ ًَؼرتِ اظرت، رفتبرّربٕ دزهربٗػ ٍ خطربٕ       گ٘رد، خطبّبٕ اهتوبلٖ کَدکبى را کٌترر کردُ ٍ هطبثق ثب ّ فهٖ قرار

ؼرَد ٍ  ّبٕ هؽبرکتٖ کَدکبى در تَازٕ ثب ًظراا هؼوبر اًفبم هٖي ترت٘ت فؼبل٘تؼ ُ، ّ اٗت ًوبٗ ج ثِ اٗکَدکبى را در هع٘رٕ از پ٘ػ تؼ٘٘ي
گررددج  ًوبٗ  تب در جْت رظ٘ ى ثِ اّ اف ظٌبرَٗ هرکت کٌ ، تؼ٘٘ي هٖػٌَاى فردٕ کِ فردٌٗ  را ت ق٘ق ٍ کٌترر هًٖقػ هؼوبر در فردٌٗ ، ثِ 

ًؽربى دادُ ؼر ُ    6تفرَٗر  ر د« ّبٕ خلاقبًِکٌٌ ُ فردٌٗ  تَل٘  پبظخبثِ ت ق٘قهؼوبر ثِ هث»هقبٗعِ درـ  فراٍاًٖ ک ّبٕ زٗرهفوَػِ هفَْم 
 اظتج

 
 
 

تَزٗغ درـ  فراٍاًٖ ک ّبٕ  -6تفَٗر 
کٌٌ ُ زٗرهفوَػِ هفَْم هؼوبر ثِ هثبثِ ت ق٘ق

 خلاقبًِ ّبٕتَل٘  پبظخ فراٌٗ 
 
 
 

بهنام به نیا، مهران خیراللهی، مهدی صحراگرد، عاطفه سلطانی فر
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گؽبٖٗ تَظ  کَدکبى کٌٌ ُ فردٌٗ   بّر ؼَد تب هعألًِقػ کٌترر ٍ ت ق٘ق ثرد ٗک فردٌٗ  هؽبرکتٖ کبرد، هؼوبر ثبٗ  درهٌظَر پ٘ػثِ ثٌبثراٗي 
گؽربٖٗ کَدکربى را در   گؽبٖٗ کِ در اٍلَٗت دٍم هل هعألِ قرار دارد، رفتبرّبٕ هعألٍِ توت ًظبرا هؼوبر اًفبم ؼ ُ ٍ هؼوبر ثِ ػٌَاى هعألِ

فَرٕ ٍ ظرٗغ هؽکلاا ثرب  ؼٌبظٖ کَدکبى، ًؽبى داد کَؼػ ثرإ هل اىّبٕ اًفبم ؼ ُ در هَزُ رٍثررظٖ ًظر خَد ّ اٗت ًوبٗ ج هع٘ر ه 
ترر کربر را ثْجرَد    گؽبٖٗ ثب کَدکبى، هقبٍهت در ثراثر اٗي ٍظَظِ کِ ّرچرِ ظررٗغ  کٌٌ ُ اظت ٍ اـَ  در هعألِّوکبرٕ کَدکبى، اهرٕ اغَا 

کِ پبظخ ـو٘ا ؼَد گؽبٖٗ ثب کَدکبى هٖاق ام ثِ ًَػٖ هعألِ ثج ؽ٘ن الساهٖ اظتج از دًفبٖٗ کِ در فردٌٗ  یراهٖ هؽبرکتٖ ثب کَدکبى ّن،
کٌٌر ُ  قربًغ ت، ل ا تلاغ ثرإ ٗبفتي پبظ ٖ ّب از قَُ ت ٘ل ٍ تفکرؼبى اظگ٘رٕ ّرچِ ث٘ؽتر دىگرٍ هؽبرکت فؼبر کَدکبى ٍ ثْرُ هعألِ در
کَدکربى زٍد  ؽرَد  فراهَغ ً ّب ثِ کَدکبى دادُ ؼَدجي پبظخثبٗعت زهبى کبفٖ جْت ارالِ ثْترٗزهبًٖ کَتبُ، اهرٕ ثَْ٘دُ ثَدُ ٍ هٖدر ه ا 
تَاً  فردٌٗ  هل هؽبرکتٖ هعألِ هؼوبرٕ را ثرِ چربلػ ثکؽر ج ثٌربثراٗي دادى ٍقرت کربفٖ ثرِ کَدکربى، از         ؼًَ  ٍ اٗي خعتگٖ هٖخعتِ هٖ

ّبٕ هؤثر در هضَر کَدکبى در راٍاًٖ هؤلفِدرـ  ف 7در تفَٗر  ؼَدجّبٕ اثرث ػ در ارتقبء کبردٖٗ هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک هوعَة هٖ جٌجِ
 توبم هراهل فردٌٗ  یراهٖ در کٌبر هؼوبر، ًؽبى دادُ ؼ ُ اظتج

 
 

 ّبٕ هؤثر هؤلفِتَزٗغ درـ  فراٍاًٖ  -7تفَٗر 
 در هضَر کَدکبى در توبم هراهل فردٌٗ  یراهٖ 

  درکٌبر هؼوبر
 
 
 

کَدکربى، ثرر   ّربٕ هتورکرس ثرر    ظَه٘ي دظتِ از هؤلفِ فرآیٌد هشارکتی:ّای هؤثر در خلاقیت حداکثری کَدکاى در طَل ٍیصگی
تر کَدکبى در یَر فردٌٗ  هؽبرکت، هتورکسً  ٍ ؼبهل دٍ هقَلِ ّعتٌ ج هقَلِ اٍر اًگ٘سغ را ّبٕ هضَر فؼب ًِ ٍ خلاقبًِفراّن کردى زهٌِ٘

 (ج8تر، تأک٘  دارد )تفَٗر ت تؽَٗق کَدکبى ثِ هؽبرکت فؼب ًِّبٖٗ جْداً  ٍ هقَلِ دٍم ثر اظتفبدُ از تکٌ٘کػبهل پبٗ ارٕ هؽبرکت هٖ
 
 
 

 ّبٕ هؤثر تَزٗغ درـ  فراٍاًٖ هقَلِ -8تفَٗر 
 تر کَدکبى در یَر فردٌٗ  هؽبرکتٖ در هضَر فؼب ًِ

 
 
 
 

ٖ  ًظراى هَزُ رٍاى تول٘ل ٍ ترک٘ت هوتَإ ک ّبٕ هرتج  ثب ًظراا ـبهت بى ثؼر  از  خلاق٘رت کَدکر  ً٘ررٍٕ  دّر   ؼٌبظٖ کَدک ًؽربى هر
ٗؼٌرٖ کرَدک دچربر ًرَػٖ      ؼَد کِ هَرد قجَر اکثرٗت ثبؼر ج یرف ث٘بًٖ رٌّوَى هٖ رٍٗبرٍٖٗ ثب هقبٗق اجتوبع ٍ هو٘  درض، کَدک را ثِ

اٗري  رٍ ؼرَد ٍ  ّربٕ کَدکبًرِ ثرِ هعربلل پر٘ػ      تَاً  هٌفر ثِ ظرکَة ؼ ى قَُ خلاقِ ٍ ػ م ارالِ پبظخؼَد کِ هٖدگردٗعٖ در تفکر هٖ
ِ  ثِ تَاً  ثب دى رٍثرٍ ؼَدج ثٌبثراٗي در یراهٖ هؽبرکتٖ ًجبٗ  ؼراٗ ثسرگترٗي چبلؽٖ اظت کِ فردٌٗ  یراهٖ هؽبرکتٖ هٖ بؼر  کرِ   إ ثگًَر

پعٌ د دظت ثِ خلاق٘ت ثسًٌ ، ثلکِ ثبٗر  دًچرِ کرِ خَدؼربى در هرَرد هعرألِ       کَدکبى ثرإ جلت رربٗت هؼوبر ٍ در راظتبٕ دًچِ هؼوبر هٖ
ّرب ثررٍز پ٘ر ا    الؼربدُ دى ّبٕ خبریکوک اثسار هؽبرکتٖ اًت بة ؼ ُ، ارالِ ًوبٌٗ ج در چٌ٘ي ؼراٗطٖ اٗ ُ اً  را ثِٕ درظت تؽ ٘ؿ دادُهؼوبر
ثبٗعت در یرَر فردٌٗر  هر  ًظرر داؼرتِ ثبؼر ،       ًکتِ کل٘ ٕ کِ هؼوبر هٖ ّب اظتفبدُ ًوبٗ جّبٕ ثؼ ٕ فردٌٗ ، از دىکرد تب هؼوبر در گبمخَاّ 

 ربّر غ٘رهٌطقرٖ   ّرب ثرِ   ّب ٗب اٗر ُ ؼَدج هوکي اظت ثع٘برٕ از اٗي هرفّب ٍ ًظراتٖ اظت کِ از یرف کَدکبى ارالِ هٖپ ٗرفتي توبهٖ اٗ ُ
گرٍ ثرظٌ  اهب ًجبٗ  فراهَغ کٌ٘ن از ًگبُ کَدک، دى اٗ ُ، ثْترٗي پبظخ ثرإ هعألِ هؼوبرٕ ثَدُ اظت ٍ پًَ٘  ػبیفٖ اٍ ثب فضبٕ هؼوبرٕ در 

تبیین ویژگی های موثر بر ارتقاء کارآیی فرایند طراحی معماری برای کودکان )مطالعه موردی: کودکان بازه سنی 8 تا 15 سال(
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ّب را ّب هکن تف ٗق اٗ ُّبٕ کَدکبى، ثرإ دىّب ٍ هرفگ٘رٕ فضبّبٕ هؼوبرٕ کَدکبًِ اظتج رد ًکردى اٗ ُّبٖٗ در ؼکلَد چٌ٘ي اٗ ٍُج
جرِ ٍ  تَگٌَٗ  ثرإ ثسرگترّب )هؼوبر( هَرد ّب اٗي اًگبرُ کِ دًچِ هٖپردازٕ ث٘ؽتر را افساٗػ دادُ ٍ در ذّي دىّب ثرإ اٗ ُداؼتِ ٍ اًگ٘سُ دى

  دّ جفبٗ ُ اظت را ؼکل هٖهف٘  
کٌ ، اٍلَٗرت دادى ثرِ کَدکربى جْرت     ٗکٖ دٗگر از ػَاهلٖ کِ کَدکبى را ثِ ا ْبرًظر در هقبثل ثسرگترّب پ٘راهَى هعبلل ه تلف ترغ٘ت هٖ

ّرب اثجربا   دى ى را ثرِ  ّب، ّوعرَٖٗ خرَد ثرب ًظراتؽرب    ّبٕ دىهؼوبر از یرٗق تف ٗق هرف ا ْبرًظر ٍ ـوجت پ٘راهَى هعبلل ه تلف اظتج
 زم جْت هضَر فؼبر ٍ ه اٍم در فردٌٗر    ُکٌ ج اٗي ّوعَٖٗ، کَدک را ثِ ا ْبرًظر ث٘ؽتر ترغ٘ت کردُ ٍ ثِ اٗي ترت٘ت در کَدکبى اًگ٘س هٖ

اًگ٘سؼٖ کَدکبى، ًَػٖ تؽَٗق کَدک ثِ ّوکبرٕ ّرچِ ث٘ؽتر ثب هؼوبر ث ٍى اظتفبدُ از اثسارٕ خبؾ هبًٌ  جبٗسُ ٍ  ُؼَدج اٗي ؼَ٘اٗفبد هٖ
پردازٕ ٍ ا ْبرًظر ّرچرِ ث٘ؽرتر   جْت اٗ ُ تَاً  هع٘ر هؽبرکت را درجججج ثَدُ ٍ هؼوبر از یرٗق ه ٗرٗت دٗبلَگ هطرر ث٘ي خَد ٍ کَدکبى هٖ

 رٕ، ترظ٘ن ًوبٗ ج کَدکبى پ٘راهَى هعألِ هؼوب
 گ٘رٕ ٗک هؽبرکت خلای ٍ پبٗ ار، ارتقبء توبٗل کَدکبى ثِ هضَر فؼبر در یَر فردٌٗ  ازیرٗق ّوعَٖٗ ثب کَدکربى ترٗي ػبهل ؼکلل ا هْن

ؼرراٗطٖ  ظتج ا ْبرًظرّبٖٗ کِ توت ّ٘چ ا ّبّبٕ کَدکبى ٍ رػبٗت اٍلَٗت در ا ْبرًظرّبٕ دىپردازٕکوک تف ٗق ا ْبرًظرّب ٍ اٗ ُ ثِ
 (ج9ؼًَ  )تفَٗر ـَرا غ٘ر هعتق٘ن تف ٗق هٖؼ ُ ٍ ثِ گ٘رد، ثلکِ هَرد اظتقجبر اٍ ٍاقغ تٌْب هَرد اًتقبد هؼوبر قرار ًوٖ ًِ

 
 
 

تَزٗغ درـ  فراٍاًٖ  -9تفَٗر 
گ٘رٕ هفبّ٘ن هؤثر در ؼکل

 هؽبرکت خلای ٍ پبٗ ار 
 
 
 

ٖ  ٗرب تکٌ٘ررک  ّربٕ کَدکرربى، اظرتفبدُ از اثسارّررب  کٌربر تفر ٗق هرررف   در تَاًر  ؼررراٗ  هضرَر فؼرربر کَدکربى در فردٌٗرر  را    ّربٕ خربؾ هرر
    ٖ دّر  جْرت تؽرَٗق کَدکربى ثرِ ّوراّرٖ ّرچرِ ث٘ؽرتر ثرب ثسرگترّرب در هرل هؽربرکتٖ             تقَٗت ًوبٗ ج تول٘ل هوترَإ کر ّب ًؽربى هر

ِ   کرَدک ثرِ هضرَر فؼربر     ِجر اة ثر٘ي کرَدک ٍ ثسرگترّرب، ثبػرث ارتقربء ػلاقر        ِٗک هعألِ، ٍجَد ٗک ٍاظط گؽربٖٗ  ترر در فردٌٗر  هعرأل
ث٘ؽررترٕ جْررت  ُه٘ررساى فردٌٗرر  هؽرربرکتٖ ثررِ ٗررک ثرربزٕ ؼررجبّت ث٘ؽررترٕ داؼررتِ ثبؼرر ، کَدکرربى از اًگ٘ررس ثررِ ّرررؼررَدج ثٌرربثراٗي هررٖ

 هؽبرکت در فردٌٗ  ثرخَردار خَاٌّ  ثَدج 
گرَٖٗ را  ّرب ثرِ پبظرخ   دى ِ ، ػلاقکٌتَاً  ٗک ؼٖء ٍ هتٖ ٗک ؼ ؿ ثبؼ ج ٗک رثبا کِ ثب لوٌٖ خبؾ ثب کَدکبى ـوجت هٍٖاظطِ هٖ

کرردُ ٍ  هؼوبر ٍ کَدک، ظؤا ا یرر ؼ ُ تَظ  هؼوبر را ثرِ کَدکؽربى تفْر٘ن    ِکٌ ج فردٕ هبًٌ  پ ر ٍ هبدر کِ ثِ ػٌَاى ٍاظطدٍچٌ اى هٖ
  هوعَة ؼَدجتَاً  ًَػٖ ٍاظطِ دٌّ  ً٘س، هٖاخت٘بر هؼوبر قرار هٖ ًظراا کَدک را ثِ زثبى ثسرگعب ى ثرگرداً ُ ٍ در

ّبٕ خلاقبًِ هجتٌٖ ّبٕ ٍادارکردى کَدکبى ثِ تفکر ث٘ؽتر ٍ ٗبفتي پبظخدّ  یرر ظؤار ثِ جبٕ دادى جَاة، از دٗگر تکٌ٘کّب ًؽبى هٖٗبفتِ
ظرت، اٗري   ّبٕ هجتٌٖ ثر تفکر کَدکبى ثع٘بر ارزؼوٌ  اترٕ از تفکرؼبى اظت ٍ چَى در فردٌٗ  یراهٖ هؽبرکتٖ تؼ د پبظخّبٕ ػو٘قثر  ِٗ

قبلت یرر ظؤا تٖ  کٌٌ  درؼراٗطٖ کِ کَدکبى ظؤا تٖ اهتوبلٖ را یرر هٖ هؼوبر ثبٗ  در ثع٘برٕ داؼتِ ثبؼ ج ُتَاً  هَرد اظتفبدتکٌ٘ک هٖ
ّربٕ ثؼر ٕ فردٌٗر  هرَرد     ؼ ُ تَظ  کَدکبى را ثجت ٍ در گربم  ّبٕ هطررپبظخ ظؤالؽبى ّ اٗت کردُ ٍ پبظخٗبفتي ّب را ثِ ظوت دٗگر، دى

 تول٘ل ٍ ارزٗبثٖ قراردّ ج 
ظررتج ٗؼٌررٖ ثسرگترّررب ا ّررباًت رربة ثررِ دى ُکل٘رر ٕ در ثرقرررإ ارتجرربص ثرب کَدکرربى، دادى اجرربز  ِؼٌبظربى کررَدک هؼتق ًرر  ٗررک ًکترر رٍاى

ٖ    ّرب خَدؼربى دًچرِ را  زم دارًر  اًت ربة خَاٌّر کردج ثٌربثراٗي در ٗرک هؽربرکت         ّب تفرو٘ن ًگ٘رًر ، دى  ثرإ دى تَاًر   فؼربر، هؼوربر هر
ّرب  ثؼر  ثرِ دى   ِظربخت هبکرت ثرِ کَدکربى هؼرفرٖ کٌر  ٍ در هرهلر        ٍ قبلرت تفربٍٗر ه تلرف، ًوربٗػ فر٘لن      هؼ٘برّبٕ ه  ًظر خَد را در

ًظرر دارًر ، اًت ربة     اً  را ث ّ ج کَدکبى دًچرِ را کرِ در ًظرؼربى ثرِ ػٌرَاى ٗرک هؼوربرٕ هطلرَة هر          دٗ ُ  اًت بة از ث٘ي دًچِ  ُاجبز
ِ    ٌّ  کرد کِ درخَا ّرب تج٘ر٘ي   اٗري اًت ربة   ُکٌٌر  ػٌبـرر هٌت رت کَدکربى ٍ تر ق٘ق     ُدٌّر   ػٌرَاى پًَ٘ر    چٌ٘ي ؼراٗطٖ ًقرػ هؼوربر ثر
  گرددجهٖ
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ّبٕ هتٌرَع  ّب، ًظراا ٍ پبظخػول هؼوبر در اظت رام ّرچِ ث٘ؽتر اٗ ُ هؼرفٖ ؼ ُ اظت کِ اثتکبر دًچِ هطرر ؼ  ثب ػٌَاى اًگ٘سغ تکٌ٘کبر
 (ج11تفَٗر ؼَد )ؼبهل هٖکَدکبى را 

 
 

 تَزٗغ درـ  فراٍاًٖ هفبّ٘ن زٗرهفوَػِ  -11تفَٗر 
 هقَلِ اًگ٘سغ تکٌ٘کبر 

 
 

 
کٌٌ ُ ثب کَدکبى هتورکس هؤثر در افساٗػ ػوق هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک، ثر هؼوبر هؽبرکت ِدٍه٘ي هؤلفّای هتورکس بر هعوار: ب: هؤلفِ

 (ج11تفَٗر اظت )
 

 
 

 ّبٕ هتورکس ثر هؼوبر هؤلفِتَزٗغ درـ  فراٍاًٖ  -11تفَٗر 
 
 
 
 

ّبٕ هتورکس ثر کَدکبى در رتجِ دٍم اّو٘ت قرار دارًر ، اهرب هوترَإ    ّب در هقبٗعِ ثب هؤلفِدّ  اٗي هؤلفِّرچٌ  ًتبٗج دهبر تَـ٘فٖ ًؽبى هٖ
ٍارٕ هوفَر فردٌٗ  هؽربرکتٖ اظرتج چرَى ّر ف اـرلٖ فردٌٗر ،        ّب در کَدکدٌّ ُ تأث٘ر هثجت دىّب ًؽبىکٌٌ ُ اٗي هؤلفِک ّبٕ تؼرٗف

کٌٌ ُ اثر هؽبرکتٖ تَل٘  ؼر ُ، ثرب ّر ف اقجربر ّرچرِ ث٘ؽرتر کَدکربى ثرِ         یراهٖ هؼوبرٕ ثرإ کَدکبى اظت، جبٗگبُ هؼوبر در ًقػ ت ق٘ق
ّب ّب پ ٗ ُکبى ثبٗ  تلاغ کٌٌ  تب از ًگبُ دىّبٕ کَدثسرگترّب جْت فْن خَاظتِدّ  گرددج هوتَإ ک ّب ًؽبى هٖهوفَر فردٌٗ ، تج٘٘ي هٖ

ّبٕ کَدکبى، ثِ ثوث تقَٗت کَدک درٍى ّبٕ فْن خَاظتِؼ ُ در راظتبٕ ؼَُ٘ ٍ هعبلل ه تلف را توبؼب کٌٌ ج در تؼ ادٕ از هطبلؼبا اًفبم
  اؼبرُ ؼ ُ اظتج

ٗربد ؼر ُ اظرتج ثٌربثراٗي ّرچرِ هؼوربر ثتَاًر         « ر کَدکربى توبؼربٕ اثرر از هٌظر   »ّرب ثرب ػٌرَاى    ًگبُ ثِ پ ٗر ُ  ُدر اٗي پصٍّػ از اٗي ؼَ٘
ثٌرربثراٗي هؼوربر ثررب   ؼرر ُ از هٌظرر کَدکربى، تقَٗررت خَاّر  ؼر ج    ؼرراٗ  دٍراى کررَدکٖ تفرَرکٌ ، اهکربى توبؼرربٕ اثرر تَل٘ر        خرَد را در 

ثٌْ٘رِ ٍ اظتبً اردظربزٕ    ؼر ُ را ثررظرٖ،   ػٌ٘کٖ کَدکبًِ کرِ ثرر چؽرن دارد، رروي تک٘رِ ثرر داًرػ ٍ اظرتبً اردّبٕ هَجرَد، اثرر خلرق           
 کٌ ج هٖ

گ٘ررٕ از  ّبٕ ثرقرارٕ ارتجبص ثب کَدکبى اظت، کِ تَاًربٖٗ هؼوربر در ثْررُ   ّبٕ هتورکس ثر هؼوبر، تقَٗت ؼَُ٘دٍه٘ي ػبهل زٗرهفوَػِ هؤلفِ
، زٗررا اٗري اثسارّرب    اظرت ؽبرکتٖ راٗج کَدکبًِ ٗکٖ از اٗي هَارد اظتج ػبهل ظَم، ارتقبء تَاًبٖٗ هؼوبر در اظتفبدُ ـو٘ا از اثسارّبٕ هادث٘بتٖ

ثٌر ٕ  ّب ٍ ٗب ًبتَاًٖ در جوغّبٕ کَدکبى پ٘راهَى هَرَع یراهٖ ّعتٌ  ٍ ػ م تَاًبٖٗ هؼوبر در اظتفبدُ ـو٘ا از دىػبهل اظت رام خَاظتِ
ؼ ا تٌسر ّبٕ ٍاقؼٖ کَدکبى هٌورف کردُ ٍ ػوق هؽبرکت، ثِ خَاظتِ کوک اٗي اثسارّب، هؼوبر را از هع٘ر فْنؼ ُ ثِ  دٍرّٕبٕ جوغدادُ
ٍارٕ اثرر را   کٌ  ثِ ًوَٕ کِ رػبٗت ررَاث  ٍ اظرتبً اردّب کرَدک   هٖ ؼ ُ اثر ظبزٕ کٌتررٗبث ج ػبهل چْبرم هؼوبر را هکلف ثِ اظتبً اردهٖ

 دار ًکٌٌ جخ ؼِ
ًؽبى دادُ ؼ ُ اظرتج   12ّبٕ پصٍّػ گردٗ ، در تفَٗر هٌفر ثِ اظتٌتبم ٗبفتِّب کِ رٍاث  ث٘ي ک ّب، هفبّ٘ن ٍ هقَلِ :ّابٌدی یافتِجوع

ِ »ٍ « ّبٕ هتورکس ثر کَدکربى هؤلفِ»ثر اظبض دًچِ هطرر ؼ  ػَاهل هؤثر در افساٗػ ػوق هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک در دٍ هَزُ  ّربٕ  هؤلفر
 (ج13تفَٗر ) اظتثٌ ٕ قبثل دظتِ« هتورکس ثر هؼوبر

تبیین ویژگی های موثر بر ارتقاء کارآیی فرایند طراحی معماری برای کودکان )مطالعه موردی: کودکان بازه سنی 8 تا 15 سال(
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  ّبٕ پصٍّػّبٕ هَرد اظتفبدُ در اظتٌتبم ٗبفتِرٍاث  ث٘ي ک ّب، هفبّ٘ن ٍ هقَلِ -12تفَٗر 
 

 
 ػَاهل هؤثر در افساٗػ ػوق هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک تَزٗغ درـ  فراٍاًٖ  -13تفَٗر 

 

ِ     ِهقبٗع ٖ   فراٍاًٖ ک ّبٕ تأک٘ کٌٌر ُ ثرر اٗري هؤلفر ؼٌبظرٖ  رٍاىًظرراى   اظربض تول٘رل ٍ ترک٘رت ًظرراا ـربهت      دّر  ثرر  ّرب ًؽربى هر
در یرَر فردٌٗر  یراهرٖ،     ترر کَدکربى در کٌربر هؼوربر    کَدک ٍ هؼوبرٕ، فردٌٗ  هؽربرکتٖ کربرد ثرر ثٌ٘ربى تورکرس ثرر هضرَر ّرچرِ فؼربر         

ٖ         1هْن اٗي اظت کِ ظرْن   ِگرددج ًکتتج٘٘ي هٖ ّربٕ ؼ فرٖ هؼوربر تج٘ر٘ي ؼر ُ ٍ      درـر ٕ تورکرس ثرر هؼوربر ـررفب ثرر هجٌربٕ ٍٗصگر
ثٌربثراٗي هؼورربرٕ ثررإ کَدکرربى   ج پر ٗر ً٘عررت ر کَدکرربى، ثر ٍى هضرَر هرر اٍم هؼوربر در فردٌٗرر  اهکربى    درـرر ٕ ثر  99در ػورل تورکرس   

ٖ  دى ِاهرٕ ت ففٖ ثَدُ ٍ  زه ٖ       ِّربٕ خربؾ در هؼوربراى ػلاقر    تقَٗت ٍٗصگر ّربٖٗ کرِ   هٌر  ثرِ یراهرٖ ثررإ کَدکربى اظرتج ٍٗصگر
  ٖ ِ  ثِ هؼوبر کورک هر ُ إ کَدکبًرِ ثرِ فردٌٗر  پر٘ػ    کٌر  از زاٍٗر ٕ    رٍ ًگرب ّوکربر خرَد را در هعر٘ر     ترر، کَدکربى  کرردُ ٍ در ارتجربیٖ قرَ

 فردٌٗ  یراهٖ ّوراّٖ کٌ ج 
ٍ « هضررَر کَدکرربى در تورربم هراهررل فردٌٗرر  »، «هؽرربرکت ِفررراّن ؼرر ى زهٌ٘رر»ثررر ظررِ ثٌ٘رربى « ّرربٕ هتورکررس ثررر کَدکرربى هؤلفررِ»
ٖ « هؽربرکت  ِزهٌ٘ر »یرَر فردٌٗر ، اظرتَار اظرتج      در« خلاق٘ت ه اکثرٕ کَدکربى » ٖ   زهربً ِ     فرراّن هر ػٌرَاى   ؼرَد کرِ ًقرػ کرَدک ثر
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ػٌررَاى ٗکررٖ از اػضرربء ترر٘ن یراهررٖ ثررِ   ثررِ پرررداز فردٌٗرر  ًجبؼرر  ٍدر فردٌٗرر  یراهررٖ تج٘رر٘ي ؼررَد ٍ هؼورربر ٗگبًررِ اٗرر ُ « پررردازاٗرر ُ»
ِ          « ّوفکرٕ» ٍ  ثب کَدکبى ثپردازدج هؼوبر ثبٗر  ثرِ ّوکربراى خرَد ایوٌ٘ربى ث ّر  کرِ اٗري ّوفکررٕ ًت٘فر اٍ ً٘بزهٌر    إ ارزؼروٌ  داؼرتِ 

ِ  « هؽربرکت ثرب گرٍّرٖ از کَدکربى    »اٗي ّوفکرٕ اظتج فراّن ؼ ى ؼرراٗ    دًجربر داؼرتي خلاق٘رت ث٘ؽرتر، ؼرراٗ  فردٌٗر  را        رروي ثر
ٖ  « ثربزٕ ثرب ارزغ ٍ ّ فوٌر    »ثرإ کَدکبى ثِ ٗک  هضرَر هر اٍم کَدکربى در یرَر فردٌٗر       »کٌر ج هؽربرکت کربرد ٍاثعرتِ ثرِ      هجر ر هر

 ٖ َ تررر، ًقررػ کررَدک در هراهرل ه تلررف ثررراٗػ رٍؼرري فردٌٗر  ظرربدُ اظررتج ّرچررِ ظرربختبر « یراهر ارتجرربص هؼورربر ٍ کَدکرربى  ُترر ٍ ؼرر٘
ٕ کٌربر ٗرک ثسرگعربر جْرت تفرو٘ن      تر ثبؼ ، اهعبض خَؼربٌٗ  هضرَر در  کَدکبًِ ّربٕ هْرن، در کَدکربى تقَٗرت ؼر ُ ٍ ه٘رل ثرِ        گ٘رر

 کٌ ج  ّب کبّػ پ٘ ا هٖػ م ّوکبرٕ ثب هؼوبر در دى
خلاق٘ررت هرر اکثرٕ »هٌبظررت ٍ اهعرربض دراهررػ ٍ دظرربٗػ در کَدکرربى اظررتج   « ؼررراٗ  هکرربًٖ»هعررتلسم  چٌرر٘ي اهعبظررٖ هفررَر
ّرب ـرو٘ا اظرت ٍ ثررإ هؼوربر جر اث٘ت       ّربٕ دى چقر ر کَدکربى اهعربض کٌٌر  هررف      ثر ثٌ٘ربى اًگ٘رسغ اظرتَار اظرتج ّرر     « کَدکبى

   ٖ ٖ     ٗبثر ج اًگ٘رسغ ثرِ ظربدگٖ قبثرل اًفربم       دارد، توبٗلؽبى ثِ ا ْربرًظر افرساٗػ هر ٖ  اظرتج کبف٘عرت هؼوربر ّرچرِ هر ؼرٌَد را  ثٌ٘ر  ٍ هر
             ُ ّربٕ ٍاقؼرٖ   تف ٗق کٌر  ٍ ّورَارُ در ا ْربرًظر پ٘راهرَى اجرساء پررٍشُ، کَدکربى را هقر م ثؽروبردج در چٌر٘ي ؼرراٗطٖ کَدکربى دٗر گب

  ٖ ٖ  داًٌر  ثررإ جلرت ررربٗت ثسرگترّرب )هؼوربر(، در راظرتبٕ دًچرِ دى        خَدؼبى را ث٘بى کردُ ٍ دٗگرر  زم ًور پعرٌ ً  هررف ثسًٌر     ّرب هر
 ٗب ػولٖ را اًفبم دٌّ ج 

ٖ      »دّ  ػلاٍُ ثر دًچرِ هطررر ؼر ،    ّب ًؽبى هٖٗبفتِ ٖ « کٌٌر  هؼوربراًٖ کرِ ثررإ کَدکربى یراهرٖ هر ٖ  هر ّربٕ خبـرٖ را   ثبٗعرت ٍٗصگر
   ٖ ِ  ّرب هٌفرر ثرِ درک ّرچرِ ث٘ؽرتر هررف      در خَدؼبى تقَٗت ًوبٌٗ ج تقَٗرت اٗري ٍٗصگر ٕ   ّرب ٍ خَاظرت در ًگربُ   ّربٕ کَدکربى ٍ تَاًوٌر 

 ٖ هؼوربر ث٘ر ارتر ثبؼر ، اهکربى ثرقررارٕ راثطرِ ثرب کَدکربى ثْترر ٍ          « کرَدک درٍى »ؼرَدج ّرچرِ   ثِ هو٘  پ٘راهَى از هٌظرٕ کَدکبًِ هر
ِ هررٖ ث٘ؽررتر إ فرربرؽ از دغ غررِ ٍ ؼررَدج ّرچررِ هؼورربر خررَد را از ق٘رر  ٍ ثٌرر ّبٕ دٍراى ثسرگعرربلٖ دزاد کٌرر  ٍ ثررب ًگرربّٖ ظرربدُ ٍ اً ٗؽرر
 ٖ خَاّرر  ؼرر ج « ٍارتررر کررَدک»ؼر ُ تَظرر  اٍ،  ب ى هَرررَع یراهررٖ را تفسٗرِ ٍ تول٘ررل ًوبٗرر ، اثررر هؼورربرٕ ترر ق٘ق ّرربٕ ثسرگعررًگراًر

َ « ثرقررارٕ ارتجربص کلاهرٖ ثرب کَدکربى     »ّربٕ  ّوچٌ٘ي ٗبدگ٘رٕ ؼَُ٘ جولرِ ًکربا    ، از«اثسارّربٕ هؽربرکت  »ـرو٘ا از   ُاظرتفبد  ٍُ ًور
اظررتبً اردّبٕ »ّعررتٌ ج ّوچٌرر٘ي در تؼرر ادٕ از کرر ّب ثررِ اّو٘ررت رػبٗررت « ّرربٕ هتورکررس ثررر هؼورربرهؤلفررِ»گ٘رررٕ تأث٘رگرر ار در ؼررکل

تأک٘  ؼ ُ اظتج هؼوربر در دخررٗي گربم فردٌٗر  یراهرٖ ثرب تطج٘رق اثرر هؽربرکتٖ ثرب اٗري اظرتبً اردّب، ثرِ تر ق٘ق               « کَدکبى ُهؼوبرٕ ٍٗص
  کٌ جچٌ اى هٖ ا دٍپردازدج اٗي هفَْم اّو٘ت ت ٍٗي اظتبً اردّبٕ یراهٖ ثرإ کَدکبى رهوفَر فردٌٗ  هٖ

ِ  پیراهاَى  هعواری طراحاىاز  ًظرسٌجی ِ   : تحقیاق ّاای  یافتا ثٌر ٕ ًْربٖٗ، ثرِ ًظرظرٌفٖ از     ّرب ٍ جورغ  جْرت تر ق٘ق ٗبفتر
ِ    ّرب پرداخترِ   ًبهرِ تَظر  دى  هؼوبر در قبلت تکو٘ل پرظػ 31 ّربٕ هبـرل از   ثٌر ٕ ٍ تفسٗرِ ٍ تول٘رل دادُ   ؼر ج ثررإ ظرَْلت در هقَلر

ِ »ًبهرِ از ًرَع   پرظرػ ًظرظٌفٖ، ظؤا ا  ِ     « پبظرخ  -ثعرت  41ًبهرِ دارإ  إ اًت ربة ؼر ً ج ّرر پرظرػ    ٍ ثرِ هبلرت هق٘ربض چٌر  درجر
 ِ گَٗرِ ثرِ ًظرظرٌفٖ پ٘راهرَى اّو٘رت،       16(، کرِ  14گردٗر  )تفرَٗر   ّرب تٌظر٘ن  ّرب ٍ کر ّبٕ زٗرهفوَػرِ دى   گَِٗ ثَد کِ ثر هجٌبٕ ٗبفتر

گَٗررِ ثرِ ثررظرٖ راّجردّرربٕ پ٘ؽرٌْبدٕ در اٗرري     24( ٍ 15کررَدک )تفرَٗر  پرر ٗرٕ افرساٗػ ػوررق هؽربرکت هؼوربر ٍ    رررٍرا ٍ اهکربى  
ِ   زهٌِ٘ اختفبؾ داردج فراٍاًرٖ پبظرخ   ِ     ثرِ گَٗر ِ   ّربٕ هطررر  ّربٕ زٗرهفوَػرِ ّرر ٗرک از هؤلفر ّربٕ پرصٍّػ در تفرَٗر    ؼر ُ در ٗبفتر

 ًؽبى دادُ ؼ ُ اظتج  16
ِ دهرربرٕ پبظررخثررر اظرربض تول٘ررل  % 16/89ًفررر اظررتج ٗؼٌررٖ  75/26ج  ثررب اّو٘ررت هَرررَع ّرربٕ هرررتّررب، ه٘رربًگ٘ي هَافقررت ثررب گَٗرر

ِ     پرظػ ٖ    ؼًَ گبى ثر اّو٘ت هعألِ پصٍّػ تأک٘  دارً ج ظرْن هَافقرت ثرب گَٗر ؼر ى زهٌ٘رِ   ّربٕ هرؤثر در فرراّن    ّربٕ هررتج  ثرب ٍٗصگر
ٖ   % پرظرػ 86% اظتج 88تر، هؽبرکت ػو٘ق اًر ج  فقرت کرردُ  ّربٕ هرؤثر در هضرَر هر اٍم کَدکربى درکٌربر هؼوربر هَا       ؼرًَ گبى ثرب ٍٗصگر

 ٖ ِ 78ّربٕ هرؤثر در خلاق٘رت هر اکثرٕ کَدکربى      ظْن اٗي هَافقت در هَرد ٍٗصگر % اظرتج اٗري   87ّربٕ هتورکرس ثرر هؼوربر     % ٍ در هؤلفر
ّربٕ درخرَر ترَجْٖ     ؼر ُ در گربم ّفرتن فراترک٘رت ٍ ًظرراا یراهربى هؼوربرٕ ؼرجبّت        ّربٕ اظرتٌتبم  دّر  ثر٘ي اٍلَٗرت   ارقبم ًؽبى هٖ

% هرَرد هَافقرت قررار گرفتٌر ج ثرب اٗري هربر        75/84ّبٕ هر کَر پرط از ارزٗربثٖ هت ففربى ثرب ه٘ربًگ٘ي       اٍلَٗت ٍجَد دارد، ثِ ًوَٕ کِ
ِ جْررت ترر ق٘ق ٍ اػتجبرظررٌفٖ ٗبفتررِ ّرربٕ ّررب، از دهرربر اظررتٌجبیٖ کوررک گرفتررِ ؼرر ج تَزٗررغ درـرر  فراٍاًررٖ هَافقررت یراهرربى ثررب گَٗرر

 ت٘ت اٍلَٗت، ًؽبى دادُ ؼ ُ اظتجثِ تر 17ّبٕ اـلٖ، در تفَٗر زٗرهفوَػِ ّرک ام از ٍٗصگٖ

تبیین ویژگی های موثر بر ارتقاء کارآیی فرایند طراحی معماری برای کودکان )مطالعه موردی: کودکان بازه سنی 8 تا 15 سال(
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 ًبهِ تٌظ٘ن ؼ ُ جْت ارزٗبثٖ ًظراا هؼوبراى جبهؼِ دهبرٕ پصٍّػ پرظػ -14تفَٗر 

بهنام به نیا، مهران خیراللهی، مهدی صحراگرد، عاطفه سلطانی فر
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  ّبٕ هرتج  ثب اّو٘ت افساٗػ ػوق هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدکؼًَ گبى ثب گَِٗهَافقت پرظػتَزٗغ فراٍاًٖ  -15تفَٗر 

 

 
  ّبٕ پصٍّػؼ ُ در ٗبفتِ ّبٕ هطررزٗرهفوَػِ هؤلفِّبٕ ثِ گَِٗ فراٍاًٖ پبظخ -16تفَٗر 

تبیین ویژگی های موثر بر ارتقاء کارآیی فرایند طراحی معماری برای کودکان )مطالعه موردی: کودکان بازه سنی 8 تا 15 سال(
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  ّبٕ اـلّٖبٕ زٗرهفوَػِ ّرک ام از ٍٗصگٖتَزٗغ درـ  فراٍاًٖ هَافقت یراهبى ثب گَِٗ -17تفَٗر 
 

ٖ  اًفبم  SPSS 25هو٘   در ٍ فرٗ هي إًوًَِ تک تٖ ّبّٕب، دزهَىٗبفتِهٌظَر اػتجبرظٌفٖ  ثِ ّا:اعتبارسٌجی یافتِ  ؼ ج دزهرَى تر
ِ هَرد ٍرؼ٘ت ه٘بًگ٘ي جبهؼر  یرٗق اٗي دزهَى در ؼَد ٍ ازًظر هوقق اظتفبدُ هٖ ه٘بًگ٘ي جبهؼِ ثب ه٘بًگ٘ي هَرد ِإ جْت هقبٗعًوًَِ تک

ثٌر ٕ  َٗرت ّبٕ ه تلف )ثر٘ػ از دٍ گررٍُ ٍاثعرتِ( ٗرب  اٍل    ثٌ ٕ گرٍُدزهَى فرٗ هي ثرإ هقبٗعِ ه٘بًگ٘ي رتجِ ؼَدجهٖ گ٘رٕدهبرٕ تفو٘ن
ّب ثِ ّبٕ رتجِجوغّب ٗب هبـل کٌ  کِ دٗب ه٘بًگ٘يرٍدج دزهَى فرٗ هي هؽ ؿ هٖکبر هٖ هتغ٘رّب ثر اظبض ث٘ؽترٗي تأث٘ر ثر هتغ٘ر ٍاثعتِ ثِ

  دارٕ ثب ٗک ٗگر تفبٍا دارً  ٗب خ٘رجیَر هؼٌٖ
ّبٕ اظتٌتبم ؼ ُ، از ه٘بًگ٘ي ّبٕ زٗرهفوَػِ ٍٗصگٖده ُ در گَِٗ دظتدّ  ه٘بًگ٘ي ثِ ّب ًؽبى هٖإ رٍٕ گًَِٗوًًَِتبٗج دزهَى تٖ تک 

کوتر اظت، ل ا رٍاث  از لوربظ دهربرٕ ً٘رس تأٗ٘ر  ؼر ُ اظرت        15/1  دارٕ ثِ دظت ده ُ ازث٘ؽتر اظت ٍ چَى هقبدٗر هؼٌٖ 3فررٖ هب، ٗؼٌٖ 
ٖ  ؼَد کِ ظرطا هٖ ٘با، هؽبّ ُٗ٘  ٗب رد فررأدر راثطِ ثب ت إًوًَِ تٖ تکدزهَى اظتفبدُ از (ج ثب 5)ج ٍر  ترر از  کَچرک  111/1ٕ دارهؼٌر

 هؽبرکت ِزهٌ٘ ؼ ى فراّن»هجٌٖ ثر اٗي ادػب کِ  اـلٖ ِفرر٘ تَاى ادػب کرد کِهٖ% 95توبر ًت٘فِ ثب اه درٍ  اظت 15/1ٗؼٌٖ ه٘ساى خطب 
ٗ٘ر  ٗرب رد   أراثطرِ ثرب ت   رددزهرَى  اٗري  اظرتفبدُ از   ج(18ٍ تفَٗر  6)ج ٍر  ؼَدهٖ ٘ أٗت« اظت  در ه  هتَظ  ثِ ثب کَدک ٍ هؼوبر ترػو٘ق

ِ    هٖ% 95توبر ًت٘فِ ثب اه درٍ  اظت 15/1ٗؼٌٖ تر از ه٘ساى خطب َچکک 111/1ٕ دارهؼٌٖ ظطادّ  ًؽبى هٖ فرر٘با،  ترَاى ادػرب کررد کر
، تأٗ٘ر   «هضَر فؼبر ٍ ه اٍم کَدکبى در یَر فردٌٗ  یراهٖ درکٌبر هؼوبر درهر  هتَظر  ثرِ ثرب  اظرت     » هجٌٖ ثر اٗي ادػب کِ اـلٖ ِفرر٘
کٌٌ ُ، ده ُ إ پ٘راهَى اٗفبد ثعتر خلاق٘ت ه اکثرٕ کَدکبى هؽبرکتًوًَِ ًتبٗج دزهَى تٖ تک 8(ج در ج ٍر 18ٍ تفَٗر  7ؼَد )ج ٍر  هٖ

اـلٖ هجٌٖ ثر اٗي ادػب  ِتَاى ادػب کرد کِ فرر٘% ه95ٖدّ  ثب اهتوبر ( ًؽبى ه15/1ٖى خطب )دارٕ از ه٘ساتر ثَدى ظطا هؼٌٖاظتج کَچک
ّوچٌ٘ي ًتبٗج دزهرَى پ٘راهرَى تقَٗرت    ؼَدج ، تأٗ٘  هٖ«اظتکٌٌ ُ دره  هتَظ  ثِ ثب  اٗفبد ثعتر خلاق٘ت ه اکثرٕ کَدکبى هؽبرکت»کِ 

دّ ج ثٌربثراٗي ثرب اهتوربر    دارٕ از ه٘ساى خطب را ًؽبى هٖتر ثَدى ظطا هؼٌٖکَچک ّبٕ خبؾ در یراهبى هؼوبرٕ ثرإ کَدکبى، ً٘سٍٗصگٖ
ٗ٘ر   أ، ت«اظرت   ّبٕ خبؾ در یراهبى هؼوبرٕ ثرإ کَدکبى درهر  هتَظر  ثرِ ثرب    تقَٗت ٍٗصگٖ»اـلٖ هجٌٖ ثر اٗي ادػب کِ  ِ% فرر95٘
 ج(18تفَٗر ٍ  9)ج ٍر  ؼَد هٖ

 ّب ثر رٍٕ گَِٗإ ًتبٗج دزهَى تٖ تک ًوًَِ -5ج ٍر 
 دارٕظطا هؼٌٖ درجِ دزادٕ ػ د تٖ خطبٕ هؼ٘بر اًوراف اظتبً ارد ه٘بًگ٘ي گَِٗ

1 9667/2 66868/1 12218/1 311/24 29 111/1 
2 1111/3 61743/1 11191/1 953/27 29 111/1 
3 8667/2 11811/1 18414/1 577/15 29 111/1 
4 2111/3 66436/1 12131/1 382/26 29 111/1 
5 2111/3 84691/1 15462/1 969/21 29 111/1 

بهنام به نیا، مهران خیراللهی، مهدی صحراگرد، عاطفه سلطانی فر
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 دارٕظطا هؼٌٖ درجِ دزادٕ ػ د تٖ خطبٕ هؼ٘بر اًوراف اظتبً ارد ه٘بًگ٘ي گَِٗ

6 7333/2 17248/1 21416/1 769/12 29 111/1 
7 9333/2 73968/1 13515/1 721/21 29 111/1 
8 8333/3 46113/1 18419/1 531/45 29 111/1 
9 1667/3 64772/1 11826/1 778/26 29 111/1 
11 5111/3 91119/1 16435/1 296/21 29 111/1 
11 5333/3 81931/1 14958/1 621/23 29 111/1 
12 9667/2 81872/1 14765/1 192/21 29 111/1 
13 5111/3 82111/1 14971/1 378/23 29 111/1 
14 8333/3 37915/1 16921/1 391/55 29 111/1 
15 4111/3 96847/1 17682/1 229/19 29 111/1 
16 1667/3 37915/1 16921/1 758/45 29 111/1 
17 4111/3 13724/1 18937/1 954/17 29 111/1 
18 8333/3 37915/1 16921/1 391/55 29 111/1 
19 8111/3 41684/1 17428/1 159/51 29 111/1 
21 6333/3 71841/1 13116/1 711/27 29 111/1 
21 8333/3 46133/1 18419/1 531/45 29 111/1 
22 1333/3 11589/1 21191/1 519/15 29 111/1 
23 7111/3 65126/1 11891/1 118/31 29 111/1 
24 4333/3 93526/1 17175/1 117/21 29 111/1 
25 6667/3 66189/1 12166/1 388/31 29 111/1 
26 7667/3 62616/1 11431/1 953/32 29 111/1 
27 3333/3 61648/1 11173/1 114/31 29 111/1 
28 9333/2 17248/1 21416/1 713/13 29 111/1 
29 6333/3 66868/1 12218/1 761/29 29 111/1 
31 2111/3 12648/1 21567/1 559/15 29 111/1 
31 5111/3 82111/1 14971/1 378/23 29 111/1 
32 5333/3 89955/1 16424/1 514/21 29 111/1 
33 4333/3 93526/1 17175/1 117/21 29 111/1 
34 3111/3 15536/1 19268/1 127/17 29 111/1 
35 2333/3 16511/1 21272/1 211/15 29 111/1 
36 5111/3 91119/1 16435/1 296/21 29 111/1 
37 4667/3 62881/1 11481/1 196/31 29 111/1 
38 4667/3 81931/1 14958/1 175/23 29 111/1 
39 6667/3 61648/1 11173/1 114/33 29 111/1 
41 4333/3 93526/1 17175/1 117/21 29 111/1 

 

  کَدک ٍ هؼوبر ترػو٘ق هؽبرکت ِزهٌ٘ ؼ ى فراّنإ پ٘راهَى  ًوًًَِتبٗج دزهَى تٖ تک  -6ج ٍر 
 دارٕظطا هؼٌٖ دزادٕ ِدرج ػ د تٖ خطبٕ هؼ٘بر اًوراف اظتبً ارد ه٘بًگ٘ي
5429/3 79176/1 14455/1 519/24 29 111/1 

 

  هضَر فؼبر ٍ ه اٍم کَدکبى در یَر فردٌٗ  یراهٖ در کٌبر هؼوبرإ پ٘راهَى ًوًَِ ًتبٗج دزهَى تٖ تک -7ج ٍر 
 دارٕظطا هؼٌٖ دزادٕ ِدرج ػ د تٖ خطبٕ هؼ٘بر اًوراف اظتبً ارد ه٘بًگ٘ي
5511/3 73521/1 13423/1 447/26 29 111/1 

 

تبیین ویژگی های موثر بر ارتقاء کارآیی فرایند طراحی معماری برای کودکان )مطالعه موردی: کودکان بازه سنی 8 تا 15 سال(
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  کٌٌ ُاٗفبد ثعتر خلاق٘ت ه اکثرٕ کَدکبى هؽبرکت إ پ٘راهَىًوًَِ ًتبٗج دزهَى تٖ تک -8ج ٍر 
 دارٕظطا هؼٌٖ دزادٕ ِدرج ػ د تٖ خطبٕ هؼ٘بر اًوراف اظتبً ارد ه٘بًگ٘ي
3143/3 98146/1 17919/1 496/18 29 111/1 

 

  ّبٕ خبؾ در یراهبى هؼوبرٕ ثرإ کَدکبىتقَٗت ٍٗصگٖ إ پ٘راهَىًوًًَِتبٗج دزهَى تٖ تک  -9ج ٍر 
 دارٕظطا هؼٌٖ دزادٕ ِدرج ػ د تٖ خطبٕ هؼ٘بر اًوراف اظتبً ارد ه٘بًگ٘ي
5183/3 69631/1 12713/1 597/27 29 111/1 

 

دهر ُ اظرتج    11ِ هؤثر در ارتقبء ػورق هؽربرکت هؼوربر ٍ کرَدک در جر ٍر      چْبرگبًّبٕ ٍٗصگٖثٌ ٕ  ًتبٗج دزهَى فرٗ هي پ٘راهَى اٍلَٗت
ٖ هضَر فؼبر ٍ ه اٍم کَدکبى در فردٌٗ  »در رتجِ اٍر، « ترفراّن ؼ ى زهٌِ٘ هؽبرکت ػو٘ق» دّ ّب ًؽبى هٖه٘بًگ٘ي رتجِ در رتجرِ  « یراهر

 در رتجِ چْبرم قرارداردج« ّبٕ خبؾ در هؼوبراىتقَٗت ٍٗصگٖ»در رتجِ ظَم ٍ « اٗفبد ثعتر خلاق٘ت ه اکثرٕ کَدکبى»دٍم، 
 

  ّبٕ چْبرگبًِ اظتٌتبم ؼ ٌُ ٕ ٍٗصگٖثًتبٗج دزهَى فرٗ هي پ٘راهَى اٍلَٗت  -11ج ٍر 
 ه٘بًگ٘ي رتجِ چْبرگبًِ اظت رام ؼ ُ هؤثر در ارتقبء ػوق هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک

 88/2 تر هؼوبر ٍ کَدکفراّن ؼ ى زهٌِ٘ هؽبرکت ػو٘ق
 82/2 هضَر فؼبر ٍ ه اٍم کَدکبى در توبم هراهل فردٌٗ  یراهٖ در کٌبر هؼوبر

 51/2 کٌٌ ُه اکثرٕ کَدکبى هؽبرکتاٗفبد ثعتر خلاق٘ت 
 81/1 ّبٕ خبؾ در یراهبى هؼوبرٕ ثرإ کَدکبىتقَٗت ٍٗصگٖ

Value = 36/26     Sig = 1111/1     df = 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ّبٕ چْبرگبًِ اظتٌتبم ؼ ُ ًرهبر ػَاهل هؤثر در تؼرٗف ٍٗصگّٖبٕ تَزٗغ هٌوٌٖ -18تفَٗر 
 گیریًتیجِبحث ٍ 
ّب ثِ ارتقبء کبردٖٗ هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک ٍاثعتِ اظتج هطبثق ثب فرر٘با پرصٍّػ،  پًَ٘  ػبیفٖ کَدکبى ٍ فضبّبٕ هؼوبرٕ ٍٗصُ دىثْجَد 

پرردازٕ  تر هؼوبر ٍ کَدک اظتج ّرچِ ًقػ کَدکبى در اٗ ُّب هؽبرکت ػو٘قػَاهل هتؼ دٕ در ارتقبء کبردٖٗ هؽبرکت هؤثرً  کِ ٗکٖ از دى
ٖ ثر هؼوبرٕ پررً ٍ فردٌٗ  خلق ا ترر کَدکربى   تر ؼَد، هؽبرکت از ػوق ث٘ؽترٕ ثرخَردار خَاّ  ثَد ٍ اٗي اهر ٍاثعتِ ثِ ا ْبرًظرّبٕ ٍاقؼر

ّبٕ هؽبرکتٖ هؼوَر، غبلجب از اثسارّبٕ هؽبرکتٖ هبًٌ  ًقبؼٖ ٍ هفربهجِ اظرتفبدُ   پ٘راهَى فضبٕ هؼوبرٕ هطلَثؽبى اظتج از یرفٖ در رٍغ
ٖ   دٍرٕ ؼ ُ ثِّبٕ جوغدادُ گ٘رٕ کبرثردٕ ازهٌ ٕ ًت٘فِگًَِ اثسارّب ٍ رٍغ ا از اٗيؼَد کِ اظتفبدُ ـو٘هٖ تَاًر   کوک اٗي اثسارّرب، هر

کٌٌ ، در ّبٕ خبؾ در هؼوبراًٖ کِ ثرإ کَدکبى یراهٖ هّٖب ٍ  تَاًبٖٗهٌفر ثِ ثْجَد ک٘ف٘ت ًت٘فِ فردٌٗ  هؽبرکتٖ ؼَد، ل ا تقَٗت ٍٗصگٖ
إ از یراهربى  ث رػ ػور ُ   ِاـلٖ پرصٍّػ، دغ غر  ِ پصٍّػ ًؽبى داد هعألّبٕ هؽبرکتؽبى ثب کَدکبى، اثرث ػ اظتج ٗبفتِارتقبء کبردٖٗ 
دهبرٕ ثٌ ٕ ٍ ارزٗبثٖ ًتبٗج هبـل از ًظرظٌفٖ از هؼوبراى جبهؼِ ثر اظبض دظتِپصٍّػ ٍ ّبٕ راظتبٕ پبظخ ثِ پرظػ ل ا در اظت،هؼوبرٕ 

بهنام به نیا، مهران خیراللهی، مهدی صحراگرد، عاطفه سلطانی فر
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در قبلت چْبر ٍٗصگٖ راّجردٕ هؼرفرٖ  یراهٖ هؼوبرٕ ثرإ کَدکبى  فراٌٗ کبردٖٗ هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک در  پصٍّػ، ػَاهل هؤثر در ارتقبء
َ      22»ج اٗي راّجردّب ٍ راّکبرّبٕ پ٘ؽٌْبدٕ ٍاثعتِ ثِ دى، کِ هٌفر ثِ هؼرفٖ گردٗ   «دکاـل هؤثر در ارتقربء ػورق هؽربرکت هؼوربر ٍ کر
ًظرظٌفٖ، تؼ٘٘ي ؼ ُ اظتج ًتبٗج پرصٍّػ   ّبٕاظبض تول٘ل دهبرٕ پبظخ ّبٕ اٗي ج ٍر ثرثٌ ٕاٍلَٗت اً جهؼرفٖ ؼ ُ 11، در ج ٍر ً ؼ 

دّ  هؼوبرٕ ثرإ کَدکبى اهرٕ ت ففٖ اظت ٍ  زهِ دى ترث٘ت هؼوبراى هت فؿ یراهٖ ثرإ کَدکبى اظت، ل ا ًتبٗج پصٍّػ ًؽبى هٖ
اظرتج  إ در اٗي هَزُ را فراّن کردُ َدک، گؽَدُ ٍ زهٌِ٘ توق٘قبا گعتردُؼٌبظٖ کاً از ج ٗ ٕ در هَزُ دهَزغ هؼوبرٕ ثر پبِٗ رٍاىچؽن

ررظٖ ًگبرً گبى ثر اٗي ثبٍرً  ػَاهل دٗگرٕ هبًٌ  جٌع٘ت، زثبى، فرٌّ ، هل٘ت، ؼراٗ  رؼ  ٍ ترث٘ت ٍ جججج ثر کبردٖٗ هؽبرکت تأث٘رگ ارً  ٍ ث
 ّبٕ تکو٘لٖ دتٖ ثبؼ جظبز پصٍّػتَاً  زهٌِ٘راثطِ ّر ٗک از اٗي ػَاهل ثب ک٘ف٘ت هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدک، هٖ

 

  ّب ٍ اـَر راّجردٕ هؤثر در ارتقبء ػوق هؽبرکت هؼوبر ٍ کَدکّب، ٍٗصگٖهؤلفِ -11ج ٍر 
 اـل پ٘ؽٌْبدٕ راّکبر پ٘ؽٌْبدٕ راّجرد هؤلفِ

دک
 کَ
س ثر

ورک
هت

 

فراّن ؼ ى زهٌِ٘ 
 تر هؽبرکت ػو٘ق
 هؼوبر ٍ کَدک

پررردازاى تج٘رر٘ي جبٗگرربُ اٗرر ُ 1 ؼًَ ُ ثِ تفو٘ن ظبزفردٌٗ  یراهٖ هؽبرکتٖ از پرظػتغ٘٘ر ًقػ کَدک در  1
 کَچک

 کَدک ثِ هثبثِ ّوکبر هؼوبر 2 ّب ثب هؼوبردادى دگبّٖ ثِ کَدکبى، پ٘راهَى ًقػ اثر ث ػ ا ْبر ًظرّب ٍ ّوکبرٕ دى 2

 3 یراهٖ هؽبرکتٖافساٗػ تؼ اد ّوکبراى کَچک ثِ هٌظَر تقَٗت هَل  خلای فردٌٗ   3
پرردازٕ  ّوکبراى ث٘ؽتر، اٗر ُ 

 ترگعتردُ

4 
ّربٕ  گ٘رّٕب، ا ْبرًظرّب ٍ تفو٘نهؼوبر ـرفب ثِ ػٌَاى ٗک ػضَ گرٍُ ثِ ثجت هرف

 ثٌ ٕ ٍ اظتٌتبم را ثؼ ا اًفبم دّ ججوؼٖ ثپردازد ٍ جوغ
4 

تورکس ـرف، ثر ثجت ًظرراا  
 کَدکبى

 دزادٕ اًت بة اثسار هؽبرکت 5 ّب ٍ ٗب ه٘ساى ا ْبرًظر کبهلا دزاد ثبؼٌ جخَاظتِکَدکبى در اًت بة اثسار ث٘بى  5

6 
ّربٕ ّرن، ثورث    کَدکبى را دزاد ثگ ارٗ  تب ثب ٗک ٗگر تجبدر ًظر کردُ ٍ راجغ ثرِ اٗر ُ  

 کٌٌ ج
 چرخػ اٗ ُ 6

 ظرگرٍُ ثِ هثبثِ پل ارتجبیٖ 7 کٌٌ جکَدکبى را دزاد ثگ ارٗ  تب ٗکٖ از دٍظتبًؽبى را ثِ ػٌَاى ظ ٌگَٕ جوغ، اًت بة  7

هضَر فؼبر ٍ 
ه اٍم کَدکبى در 
یَر فردٌٗ  یراهٖ 

 در کٌبر هؼوبر

 8 تبه٘ي ؼراٗ  دظبٗػ ثرإ کَدکبى، در فضبٕ اًفبم فؼبل٘ت هؽبرکتٖ 1
ترررأه٘ي دظررربٗػ ّوکررربراى 

 کَچک

 9 تٌظ٘ن زهبى هؽبرکت ثر اظبض ػلاقِ کَدکبى ثِ ّوکبرٕ ٍ ا ْبرًظر 2
هؽررربرکت ٍ تورکرررس  زهررربى
 کَدکبى

 ظبزٕ ارتجبص کلاهٖظبدُ 11 اظتفبدُ از ادث٘با ٍ لوٌٖ کَدکبًِ جْت ثرقرارٕ ارتجبص ثب کَدکبى 3
 الؼولهَقؼ٘ت ٍ ػکط 11 قرار دادى کَدکبى در هع٘ر ظٌبرَٖٗٗ از پ٘ػ ًَؼتِ ؼ ُ تَظ  هؼوبر 4
 هؽبرکت ثِ هثبثِ ثبزٕ 12 گًَِإ ثبزٕتغ٘٘ر هبّ٘ت فردٌٗ  هؽبرکت از جٌجِ رظوٖ ثِ جٌجِ 5
 ظٌفػ توبٗل ثِ ّوراّٖ 13 ًظرظٌفٖ ه اٍم از کَدکبى پ٘راهَى توبٗل ثِ اداهِ هع٘ر 6

 اٗفبد ثعتر 
خلاق٘ت ه اکثرٕ 

کَدکبى 
 کٌٌ ُ هؽبرکت

1 
ّوعَٖٗ هؼوبر ثرب کَدکربى از یرٗرق تفر ٗق توربم تَل٘ر اا ٍ ا ْبرًظرّرب ّرچٌر          

 هوتَا ثٖ
 ٍ ّوعَٖٗ تف ٗق 14

 15 اٍلَٗت دادى ثِ کَدکبى جْت ا ْبرًظر 2
تقرر م ا ْرربرًظر ّوکرربراى   

 کَچک

 16 ّبقضبٍا ٍ ارزٗبثٖ ا ْبرًظرّبٕ کَدکبى ثؼ  از خ اهبفظٖ از دى 3
قضبٍا ا ْبرًظرّب در غ٘ربة  

 کَدکبى
 ٍاظطِ ج اة 17 ٍال ٗي، هرث٘بى، رثبا، ظبٗت، اپل٘ک٘ؽي ٍ جججج زثبى ارتجبیٖ هؼوبر ٍ کَدکبى 4

5 
پبظخ ثِ ظؤا ا اهتوبلٖ ثب ظؤار، ثب ّ ف تورٗک کَدک ثِ خلاق٘ت ث٘ؽتر در ٗربفتي  

 پبظخ
 ظرًخ ً ادى ثِ کَدکبى 18

 هؼرفٖ هؼ٘برّبٕ یراهٖ 19 هؼرفٖ هؼ٘برّبٕ هؼوبرٕ خَة در قبلت ػکط، هبکت، ف٘لن ٍ جججج 6

وبر
ر هؼ

کس ث
تور
ه

 

ّبٕ تقَٗت ٍٗصگٖ
 خبؾ در یراهبى
هؼوبرٕ ثرإ 
 کَدکبى

 21 تَاًوٌ ٕ در اظتفبدُ ـو٘ا از اثسارّبٕ هؽبرکتٖ 1
ترث٘ررت هؼورربراى هت فررؿ  

 ّبٕ ثرقرارٕ ارتجبص ثب کَدکبىتقَٗت ؼَُ٘ 2 کَدکبى
 توبؼبٕ اثر از هٌظر کَدکبى 21 دزادٕ فکر هؼوبر از ق٘  ٍ ثٌ ّبٕ دً٘بٕ اهرٍز -تقَٗت کَدک درٍى  3

 22 اظتبً اردّبٕ یراهٖ ثرإ کَدکبى جْت اظتفبدُ هؼوبر در هرهلِ ت ق٘ق ًْبٖٗتج٘٘ي  4
تورکررس ثررر تطج٘ررق اثررر ثررب   
اظررررتبً اردّبٕ هؼورررربرٕ  

 کَدکبًِ

تبیین ویژگی های موثر بر ارتقاء کارآیی فرایند طراحی معماری برای کودکان )مطالعه موردی: کودکان بازه سنی 8 تا 15 سال(
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 ّاًَشتپی
1- Non Compenssatory Strategy 
2- Meta-synthesis 
3- Meta-analysis 
4- Meta-ethnography 
5- Sandelowski & Barroso 
ج ثرِ ازاء ّرر   اظرت ل٘عتٖ ؼبهل ظؤا تٖ پ٘راهَى هٌجغ اظت رام ٗک هفَْم ٗب ک   ه٘لادٕ هؼرفٖ ؼ  چک 2116اثسار گل٘ي کِ در ظبر  -6

(، پبظرخ دادُ  N/Aٍ غ٘رکربرثردٕ )  (U( / ٍاررا ً٘عرت )  N( / خ٘رر ) Yقبلت ثلٖ ) ؼَدج ظؤا ا درل٘عت تکو٘ل هٖ هفَْم ٗک چک
ًظرر هرَرد تأٗ٘ر      ثبؼر ، رٍاٗرٖ هفْرَم هرَرد     N+U/T≤25%ٗرب    Y/T≥75%ؼَدج اگرهوبظجِ هٖ T=Y+N+Uؼَدج هق ار  هٖ
 ج(Glynn, 2006)اظت

 هٌابع
ٗبثٖ پصٍّػ ثب اظرتفبدُ از رٍغ فراترک٘رت،   (ج یراهٖ ه ر هعأل1397ِزادُ، مج ٍ ًَرٍزٕ، عج )ه٘راًٖ، مج، اظوبػ٘لٖ گَٕ٘، مج، هعيثبؽ -

 ج131-119(: 2) 52رظبًٖ داًؽگبّٖ، توق٘قبا کتبث ارٕ ٍ ایلاعًؽرِٗ 
ّبٕ هؽبرکت کَدکبى در فردٌٗ  یراهٖ فضبٕ ؼْرٕ دٍظت ار کَدک، هطبلؼرِ  (ج دهَز1397ًُعت، عج )هج٘جٖ، مج، ػست٘بى، غج ٍ هوقق -

 ج121-111(: 29) 8ؼْرٕ، هطبلؼبا ففلٌبهِ  ،لٌفبىهَردٕ: ؼْر ظ ُ 
ّبٕ هولٖ، ًؽررِٗ  ّبٕ ؼْرٕ، هَرد هطبلؼبتٖ: پبرک(ج ًقػ هؽبرکت کَدکبى در یراهٖ هٌظر1391ثرٍجٌٖ، ضج ٍ ف٘ضٖ، مج ) هق٘قٖ -

 ج46-37(: 3) 2ػلوٖ پصٍّؽٖ اًفوي ػلوٖ هؼوبرٕ ٍ ؼْرظبزٕ اٗراى، 
(ج یراهٖ تؼبهلٖ: هطبلؼِ فرٌّ  کبرثراى اٗراًٖ جْرت اٗفربد تؼبهرل ثْترر ثرب هوفرَ ا، ًؽررِٗ        1386خ ادادُ، ٕج ٍ ٗؼقَث٘بى، غج ) -

 ج86-79(: 29) 29ٌّرّبٕ زٗجب، 
 ج51-36(: 2) 11گ٘رٕ کَدکبى، رٍاًؽٌبظٖ هؼبـر، (ج ًقػ ّ٘فبى در تفو٘ن1396ا ظلاهٖ، رج )٘بى، رج ٍ ؼ٘خظپبظ -
ففرلٌبهِ  ّبٕ ثْترر،  ػٌَاى رٍغ هؽبرکتٖ در یراهٖ هو٘  کبرگ٘رٕ ٌّرّبٕ ترظ٘وٖ کَدکبى ٍ ًَجَاًبى ثِ(ج ث1391ِزادُ، مج )ؼْبة -

 ج61-47(: 69) 25ـفِ، ػلوٖ هؼوبرٕ ٍ ؼْرظبزٕ 
ِ       1394زادُ، مج )ؼْبة - کربرگ٘رٕ  (ج اظتفبدُ از هؽبرکت ًَجَاًبى در فردٌٗ  یراهٖ هور٘ ، هؼرفرٖ ٍ دزهرَى رٍؼرٖ ثررإ ؼرٌبخت ٍ ثر

 ج19-4(: 151) 94هعکي ٍ هو٘  رٍظتب، ففلٌبهِ  ّبٕ هو٘ ،هؼ٘برّبٕ ًَجَاًبى در ارزٗبثٖ ٍٗصگٖ
ِ هؤلفِ(ج ارزٗبثٖ 1396پَر، ىج ٍ ظْ٘لٖ، مج )ػج الِ - ّربٕ اردٍگربّٖ   ّبٕ تأث٘رگ ار ػَاهل کبلج ٕ هؽبرکت اجتوبػٖ در هؼوبرٕ هفوَػر

 ج82-69(: 4) 9هطبلؼبا تَظؼِ اجتوبػٖ اٗراى، ًؽرِٗ ػلوٖ دهَزٕ، داًػ
 ج49-38(: 39) 9هٌظر، ًؽرِٗ ػلوٖ (ج ػَاهل ٍ هَاًغ هؽبرکت کَدکبى در تؽک٘ل فضبٕ ؼْرٕ، 1396ػست٘بى، غج ) -
ّربٕ  کٌٌر گبى در یراهرٖ فضربٕ پربرک    (ج ثررظٖ ًگرغ اظرتفبدُ 1391پَر، ةج ٍ ػظوتٖ، ضج )غبهٖ، اج، ـبلا ـ یػظوتٖ، رج، رر -

 ج246-233(: 9) 5درهبًؽْر، ففلٌبهِ پ ٗرٕ فضبٕ ثبزٕ کَدکبى، هٌظَر ارتقبء خلاق٘ت ؼْرٕ ثِ
ٗربثٖ هؽربرکت در یراهرٖ    هر ر  -ثرردار (ج  فردٌٗ  یراهٖ هؼوبرٕ، تؼبهل ه٘بى یرار ٍ ثْررُ 1389زهبًٖ، مج ) الوعبثٖ، مج ٍ َٗظفػلٖ -

 ج42-31(: 43) 2هؼوبرٕ ٍ ؼْرظبزٕ،  -ٌّرّبٕ زٗجب ِظبز، ًؽرّٗبٕ ؼ فٖهعکي
 (ج فضبٕ زً گٖ کَدک، هؽْ : ؼْردارٕ، هؼبًٍت فرٌّگٖ ٍ اجتوبػٖج1396غٌ٘وٖ، فج ) -
رٗسٕ ٍ یراهٖ هؼوبرٕ فضبّبٕ دٍظت ار کَدک در فردٌٗ  ثبزظبزٕ پرط از زلسلرِ ثرن،    (ج ثرًبه1396ِاـفْبًٖ، ُج )ٌٖ٘ فلاهٖ، عج ٍ گو -

 ج87-63(: 158) 36هعکي ٍ هو٘  رٍظتب، ففلٌبهِ 
ًؽررِٗ  ثرن،  (ج الگَّبٕ یراهٖ فضبٕ ظجس در ؼْر دٍظت ار کَدک، ًوًَِ هَردٕ: ؼْر دٍظت ار کرَدک  1388ً٘ب، رج ٍ هق٘ر، ضج )کبهل -

 ج87-77(: 12) 6ثبؽ ًظر، ػلوٖ 
َّٗرت  ففلٌبهِ ّبٕ هؼوبرٕ جوؼٖ، (ج تول٘ل ٍ ارزٗبثٖ هؼوبرٕ جوؼٖ ثر هجٌبٕ ؼبخف1389ًِ٘ب، رج، اظلاهٖ، ضج ٍ هٌبچٖ، حج )کبهل -

 ج141-131(: 7ؼْر، )
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 ج58-55 (:191) 18ت ث٘ر، هبٌّبهِ (ج هَاًغ ذٌّٖ تفکر خلای، 1386جَادٗي، ضج )کرهٖ، اج ٍ ظ٘  -
ِ  1394گلعتبًٖ، ىج، کوبلٖ، مج ٍ رٍؼي، مج ) - رٗرسٕ ؼرْرّب ثرب تأک٘ر  ثرر      (ج ثررظٖ جبٗگبُ ٍ ًقػ هؽبرکت کَدکبى در یراهرٖ ٍ ثرًبهر

 ج278-253(: 44) 15ه ٗرٗت ؼْرٕ، ففلٌبهِ ؼٌبظٖ هو٘  کَدکبًِ،  رٍاى
(ج هؼ٘برّبٕ یراهٖ هولاا هجتٌٖ ثر رٍٗکرد ؼْر دٍظت ار کَدک، ًوًَرِ هرَردٕ:   1393ررَاًٖ، ىج ٍ اهو ٗبى، رج )هتٌٖ٘، مج، ظؼ٘ ٕ  -

 ج112-91(: 15) 4هطبلؼبا جغراف٘بٖٗ هٌبیق خؽک، ففلٌبهِ هولِ فرٌّ  هؽْ ، 
 3هؼوبرٕ ظرجس،  ففلٌبهِ راا کَدکبًِ، (ج اـَر یراهٖ زه٘ي ثبزٕ کَدکبى ثر اظبض تف1396ًَففٖ، مج، دٍٗراى، اج ٍ ًَرػل٘ؽبّٖ، مج ) -

 ج45-55(: 6)
دٍففلٌبهِ درض پ٘ؽٌْبدٕ کبرؼٌبظٖ هؼوبرٕ،  -(ج ه ر ظبختبر هفَْهٖ درض اـَر یراهٖ هؼوبرٕ هؽبرکتٖ 1391زهبًٖ، مج ) َٗظف -

 ج76-69(: 2) 2هؼوبرٕ ٍ ؼْرظبزٕ اٗراى، 
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 (اكفْبى ؿْش کلاىدس  ًوب ػْبىػیشی ػٌشش ٍ اسگ دشٍطُ هگب هَسدی: هغبلقِ)ّب اص دیذگبُ کبسثشاى فضب  هگبهبل فضبییسغجیقی کیفیبر  ػٌؼؾ
 

 آهٌِ ثخشیبس ًلشآثبدی، هحوذػَاد ًَسی، هحوذسضب غلاهی گَّشُ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 چکیدٌ
ِ ایهشاى   ؿهْشّبی  کلاىای ًَؽَْس دس  دس قبلت دذیذُ هگبدشٍطُای اص  گًَِ فٌَاى ثِّب  هگبهبل دس حهبل گؼهششؽ ّؼهشٌذ. دس ادثیهبر      ػهشفز  ثه

ّب، اطهشار ًبؿهی اص    سَػقِ  گًَِ ایيگیشی  ثش فلل ؿکل فوذسبًاػز کِ  ؿذُ ٍاسدّب  ای ایي دشٍطُ ؿْشػبصی ػْبى ًقذّبی ثؼیبسی ثِ ثقذ سٍیِ
سَػِ ثِ ثقهذ  هغفَل هبًذُ اػز،  فوذسبًّبی دیـیي  دس هیبى دظٍّؾ آًچِاًذ.  داؿشِ سأکیذای  دس ثقذ سٍیِ ّب آىٍ فلل هَفقیز ٍ ؿکؼز  ّب آى

ص ؿْشًٍذاى ًیبصّهبی وهَد سا دس   ّب ٍ سَػِ ثِ ایي ًکشِ کِ ثؼیبسی ا ای هگبهبل . ثب دزیشؽ ًقذّبی ٍاسد ثش ثقذ سٍیِّب اػز هگبدشٍطُهحشَایی 
ّهذ  هقبلهِ اسصیهبثی    گهشدد.   ّب هـهخق ههی   ػبصًذ، لضٍم اسصیبثی ثقذ هحشَایی هگبهبل ّب هشسفـ هی دشٍطُ  گًَِ ایيػغَح گًَبگَى ثب سػَؿ ثِ 

اكفْبى اػهز سهب اص    ؿْش کلاىدس  "ػیشی ػٌشش"ٍ  "ًوب ػْبىاسگ " هَسدهغبلقِدٍ ًوًَِ ّب دس  ػبصًذُ ثقذ هحشَایی هگبهبل فضبییهشغیشّبی 
هشغیهش کیفیهز    20ّب دس ثقذ هحشَایی هـخق گهشدد. ثهذیي هٌؾهَس     طُ دشٍ گًَِ ایيثش هَفقیز یب ؿکؼز  هإطشایي عشیق فَاهل ٍ هشغیشّبی 

( دسهؼوهَؿ  ًفش 240ّب ) ًفش اص کبسثشاى فضبی ّشیک اص هگبهبل 120سبیی( سَػظ  5لیکشر عیف دشػـٌبهِ )فضبّبی فوَهی دس قبلت  فضبیی
دّهذ کهِ دهٌغ     ّبی هقبلِ ًـهبى ههی   . یبفشِاًذ ؿذُ سحلیل F’ANPّبی حبكل اص دشػـٌبهِ ثب اػشفبدُ اص هذل  . دادُاًذ قشاسگشفشِهَسد اسصیبثی 

 "اهکبًهبر هحیغهی  "، "وَاًبیی ٍ دػششػی فضهبی هگبههبل  "، "ػشصًذگی فضبی هگبهبل"، "آػبیؾ ٍ ساحشی کبسثشاى فضبی هگبهبل"فبهل 
اهکبًبر هحیغهی  "، "آػبیؾ ٍ ساحشی کبسثشاى فضبی هگبهبل"، "َّیز ٍ کیفیبر ثلشی فضبی هگبهبل"ٍ چْبس فبهل  "هلار اػشوبفیسقب"ٍ

دٌّهذ. دهٌغ هشغیهشی کهِ      سا ؿکل ههی  ًوب ػْبىثِ سشسیت ثقذ هحشَایی دشٍطُ هگبهبل ػیشی ػٌشش ٍ اسگ  "ػشصًذگی ٍ وَاًبیی"ٍ  "ٍ وذهبسی
 سقهبهلار اهکهبى ثشقهشاسی   "اص:  اًهذ  فجبسراًذ  ػیشی ػٌشش( کؼت ًوَدُهَفق )ی اص ػَی کبسثشاى فضب سا دس هگبدشٍطُ ثیـششیي اهشیبص سضبیشوٌذ
سٌهَؿ فقهبلیشی دس   "، "حغ سقلهق ًؼهجز ثهِ فضهبی هگبههبل     "، "اهٌیز فضبی هگبهبل ٍ هحذٍدُ ثلافلل آى"، "اػشوبفی دس فضبی هگبهبل

دس کٌبس ٍضهقیز   ًوب ػْبى. دبییي ثَدى هیضاى هشغیشّبی هزکَس دس اسگ "ٍ هحذٍدُ ثلافلل آى ایوٌی فضبی هگبهبل"ٍ  "ّبی هگبهبل کبسثشی
  اص فلل ؿکؼز ایي دشٍطُ اص دیذگبُ کبسثشاى فضب ثبؿذ. سَاًذ هیًبهٌبػت ػبیش هشغیشّب 

 کلیدياژگان  
  ًوب ػْبى، ثقذ هحشَایی، ػیشی ػٌشش، اسگ فضبیی هگبدشٍطُ، هگبهبل، هشغیشّبی کیفیز
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Extended abstract 
Introduction: The range of involvement with children in their specific decisions extends to architectural 
design for children. The aim of architectural designers in collaborating with children is to bring the 
features of the designing process product closer to the children's ideas about their desired architectural 
space. Therefore, the main issue is to improve the quality of participation, influence children as much as 
possible in producing the architectural artwork, and bring the features of the artwork closer to the 
desirable features of children. The difference in perceptions between children and adults in architectural 
design for children has become a challenge for architects, has encouraged designers to work with 
children and meet this challenge. Thus, it is essential to look for factors that improve the efficiency of 
the architect-child partnership. The researcher began his work by asking the following questions. 1- 
What are the effective factors in improving the efficiency of the architect and child collaborative design 
process? 2- What are the strategies to increase the participation of the architect and the child?  
Methodology: The study was conducted according to the seven steps of the meta-synthesis method 
presented by Sandelowski and Barroso. These steps include 1- Careful review of research questions, 2- 
Systematic review of library resources, 3- Selection of appropriate resources, 4- Extraction of 
information from references, 5- Analysis of findings, 6- Control of reliability of findings, 7- presentation 
of the findings. MAXQDA 10 and Excel 2010 software were used to perform step 5. Step 6 was done 
using the Glynn tool. After finding effective points in improving the quality of the architect-child 
partnership, various architects were surveyed about the findings, and the survey results were analyzed in 
SPSS 25 software. After confirming the reliability of the survey results, the final results of the research 
were summarized and presented. 
Results: Providing the conditions for the active presence and maximum creativity of children during the 
designing process and strengthening the special features of architects interested in collaborating with 
children are the main effective factors in improving the quality and efficiency of architect-children 
partnership. 
Conclusion: Numerous factors effectively improve the efficiency of participation, one of which is the 
deeper partnership between the architect and the child. The depth of participation depends on four 
primary characteristics: 1- Providing the conditions for deeper participation of the architect and the 
child. 2- Active and continuous presence of children during the designing process along with the 
architecture. 3- Creating a platform for maximum creativity of the participating children. 4- 
Strengthening special features in children architectural designers. As the role of children in the ideation 
and creating an architectural work increases, the depth of participation increases, and this depends on the 
children's more realistic comments about their desired architectural space.  
Keywords: Participation, Child, Architectural design process, Participation efficiency, Participation 
depth, Architectural design for children. 
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