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 چكیده

 فرزندان کارکنان ناجا یتحصیلهدف عمده این تحقیق شناخت عوامل موثر بر پیشرفت       

عه در این پژوهش جامیابی است. تحقیق حاضر از دسته تحقیقات توصیفی و از نوع زمینهاست.

ان های همدان وکردستکارکنان فرماندهی انتظامی استانفرزندان محصل ی آماری عبارت است از کلیه

با توجه به ناهمگن بودن  وباشدنفر می 1335که بر اساس اطلاعات موجود است  1333درسال 

ها تعیین تصادفی پاسخ دهنده-ایترکیبی سهیمهگیری وبراساس نمونهنفر مشخص  303جامعه آماری 

های پژوهش نتایج به دست آمده از آزمونوهای تحقیق یافته ،با توجه به مبانی نظری تحقیق. اندشده

اند و این ی هفتم مورد تأیید قرار گرفتههای تحقیق به جز فرضیهحاکی از آن است که تمامی فرضیه

ه آموزشی، اساتید، امید بعوامل خانواده، شرایط فرهنگی خانواده، اقتصادی بدان معناست که شرایط 

ان پیشرفت اما بین میز .دانشجویان اثرگذار است یتحصیلغال جامعه بر پیشرفت و وضعیت اشت آینده

پیشرفت تحصیلی فرزندان . تحصیلی دانشجویان پسر و دختر تفاوت معناداری وجود ندارد

های ناجا علاوه برشرایط خانوادگی به مجموعه عوامل دیگری وابسته است که باعث شکل خانواده

 گردد. کارکنان ناجا برای رسیدگی به وضعیت تحصیلیشرفت درتحصیل میگیری انگیزه یا عدم پی

فرزندان خود هرچند با مشکلات بسیاری به دلیل نوع وماهیت شغل انتظامی روبرو هستند، اما بایستی 

ترین عامل توسعه جامعه یعنی سرمایه انسانی بالقوه که همان فرزندان هستند وپیشرفت به مهم

 از شاخصه اصلی موفقیت فرزندان توجه لازم را داشته باشند.تحصیلی بعنوان یکی 

 کارکنان ناجا، آموزش وپرورش، انگیزه موفقیت پیشرفت تحصیلی، فرزندان،واژگان کلیدی: 
  

                                                           
 (noralian2010@yahoo.com)نویسنده مسئول()کارشناس ارشد جامعه شناسی دانشگاه بوعلی سینا همدان- 1

 کارشناس ارشد روان شناسی عمومی-2
 دانشجوی دکتری جامعه شناسی دانشگاه آزاد تهران- 3
 

mailto:noralian2010@yahoo.com
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  مقدمه

نظام های مختلف از جمله در ی امروز در روند حرکت خود در زمینهجاامعاه  

های نهادی است که پایهآموزشاای گردد. نهاد با مساالل متعددی روبرو می  یآموزشا 

نماید. آنچه مورد قبول صاحبنظران تعلیم و ریزی میضعف و قوت یك جامعه را پی

تربیت تا زمان حاضاار مورد قبول واقش شااده اساات. این نکته اساات که آموزش و   

گذاری درازمدت اسات که با سایر نهادهای اجتماعی جامعه ارتبا   پرورش سارمایه 

های کارکنان ناجا به دلیل نوع شااغل خانوادهکه مهمی  جمله مساااللمتقابل دارد. از 

های ذاتی ناجا همانند نقل وانتقالات ساازمانی با آن مواجه هساتند مسالل   وماموریت

فرزندان  یتحصیلمربو  به پیشارفت تحصایلی، افت تحصایلی و یا عدم پیشارفت     

و اتلاف  تحصیلی افتایجاد گذشته از عدم پیشرفت تحصیلی . محصل کارکنان است

شده و زمینه را برای ایجاد مشکلات فرزندان منابش مادی منجر به ناامیدی و دلسردی 

 (.0، ص1331راد، کند )امیدیفراهم مینیز روحی و انحرافات اجتماعی 

 توان آنها را در چندی عوامل بسایاری اسات که می  نتیجه یتحصایل پیشارفت  

های مقولاه عوامال مربو  به مدرساااه و نظام آموزشااای و عوامل مربو  به ویژگی  

یشرفت پبندی کرد و به عبارت دیگر اقتصادی، خانوادگی، شخصی و اجتماعی دسته

وده که ب آید بلکه مستلزم ایجاد بسترهای لازمدر تحصیل به خودی خود بوجود نمی

چون محیط آموزشی، محیط خانواده، طرز همهای مختلفی این بسترها باید در محیط

 است.فرزندان های شخصی، اقتصادی و خانوادگی و گاهی از ویژگیفکر افراد 

فهم مطالب آموختنی نیست، بلکه بی و جوانان در اکثر مواقش مشکل نوجوانان 

ود. به هر شمیو پیشارفت تحصیلی  گیری انگیزه بودن به تحصایل اسات که مانش یاد  

ود. شااانیز تواند منجر به افت تحصااایلی حال هرگونه بی انگیزگی به تحصااایل می
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فرزندانی که مراحل کودکی و نوجوانی را طی نموده و در آستانه ورود مخصوصاً در 

 )همان منبش(. باشندهای اجتماعی میبه اجتماع و پذیرش نقش

 و رفش و کاهش عوامل یتحصیلبسترهای پیشرفت ی واضا  اسات که شاناساای         

 است. چنانچه اینوالدین ونظام آموزشی کشور خدمت بزرگی به منفی در این زمینه، 

عوامل خارجی باشاند )شارایط اجتماعی، اقتصادی، فرهنگی، خانوادگی( در صورت   

چه این چنانخود برسااانند و حداکثر امکان با اتخاذ تدابیر لازم تأثیر این عوامل را به 

، مواد آموزشاای( باید اساااتیدها، امکانات، صاالاحیت عوامل داخلی باشااند )روش

 بلافاصله درصدد اصلاح آن برآیند. در صورت شناسایی این عوامل:

ترین عامل پیشاارفت وتوسااعه یك جامعه  ساارمایه انسااانی که مهم از هدر رفتن -1

 آید.جلوگیری به عمل می وخانواده است،

هستند، لذا چنانچه نظام آموزشای، کارکنان فردای جامعه  ه محصاولات  از آنجالیک-2

ان ها که هموالدین وخانواده، رسالت بوجود آیدها در آن یتحصیلهای پیشرفت زمینه

برای ورود به جامعه اسااات برآورده  آنانساااازی آمااده  پرورش فرزنادانی موفق و 

 شود.می

تا حدودی از عواقب نامطلوبی که به دلیل بی انگیزه بودن به باا این نوع مطالعات  -3

 کند، جلوگیری کرد.را تهدید میفرزندان تحصیل 

افت هایی را جهت رفش معضاال توان راهکارمی یبا شااناسااایی عوامل انگیزشاا  -0

 اراله داد.تحصیلی 

بررسی علل کاهش انگیزه به تحصیل  ( در پژوهشی با عنوان1333)ونیسشاه

ان دوره متوسطه تأثیر عوامل را بر میزان انگیزه پیشرفت تحصیلی فراگیران فراگیر

های پژوهش عبارتند از عوامل فردی، . عوامل مورد نظر در فرضیهکرده استبررسی 

 ه آینده،امید ب ویژگی خانوادگی، عزت نفس فراگیران، جایگاه مهار در انگیزه تحصیلی،
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اختار آموزشی و جنسیت. این پژوهش به روش نگرش به عوامل اجتماعی محیط و س

ای انجام شده و برای بررسی میزان انگیزه به گیری خوشهای و نمونهعلی و مقایسه

کوپراسمیت )اعتماد به نفس( و  I.S.Mهای پیشرفت تحصیلی تحصیل از پرسشنامه

دی رپرسشنامه خودساخته استفاده گردیده است و نتایج پژوهش این بوده که عوامل ف

بر انگیزه به تحصیل میزان آن مؤثر است. فراگیران دارای عزت نفس بالاتر انگیزه به 

تحصیل بالاتری دارند. عوامل خانوادگی، عوامل اجتماعی، امید به آینده و عوامل 

ه اند. همچنین جنسیت در انگیزه بآموزشی بر میزان انگیزه به تحصیل مؤثر نشان داده

 ه است.تحصیل تأثیری نشان نداد

نامه کارشناسی ارشد خود هم تأثیر ( در شهر نور مازندران در پایان1311) نوری

آگاهی فراگیران از تقویم آموزشی و طرح درس معلم بر انگیزش پیشرفت تحصیلی 

فراگیران در دوره راهنمایی را مورد بررسی قرار داده است. این پژوهش که بصورت 

فراگیرانی که از تقویم آموزشی آگاهی دارند دارای تجربی انجام شده نتیجه گرفته شده 

ادراك شایستگی بیشتری هستند و دارای ادراك کنترل بیشتری بوده و این دسته از 

فراگیران که از تقویم آموزشی و طرح درس معلم آگاهی دارند مخصوصاً دارای انگیزه 

ست. این آگاهی تأیید شده ا %30اند. که با اطمینان پیشرفت تحصیلی بیشتری بوده

 گردد.های تحصیلی میموجب دستیابی فراگیران به موقعیت

حصیلی عوامل پیشرفت ت در تحقیقی با عنوان پیشرفت تحصیلی، (1312شقایق)

فرزندان اول خانواده بیشتر از فرزندان دوم به بعد کرده است: چنین بیان را فراگیران 

قر . فراگیرانی که دچار فتموفقیت و شانس پیشرفت تحصیلی برایشان فراهم اس

فرهنگی هستند معمولاً انگیزه پیشرفت ندارند. اینگونه افراد بواسطه غنی نبودن محیط 

های ذهنی لازم را برای موفقیت تحصیلی بدست شان مهارتخانوادگی و اجتماعی
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 سازی و استفاده از مفاهیمآورند. رشد زبان و کاربرد لغات آنها محدود است. جملهنمی

 دهند.را ناقص انجام می

(به مطالعه رابطه سط  تحصیلات والدین و عملکرد 1330” )هوتا کسوونوران“

آموز پرداختند. سط  تحصیلات والدین پیشگویی مهم از باورهای دانش 153تحصیلی 

های بین باورهای والدین و نتایج فرزندان برای پدران و مادران والدین بود. ارتبا 

د. میزان تحصیلات پدر و مادر به طور مستقیم بر ادراکات کنترل درونی انمتفاوت بوده

 .(31:1313)نعمتی و یارمطاقلوتأیید و پیشرفت فرزند مربو  بود –فرزند

 مبانی نظری 

دارا بودن انگیزه موفقیت تنها عامل مؤثّر در پیشااارفت تحصااایلی نبوده بلکه 

اسااتنبا  نوجوان از علل موفقیت یا شااکساات نیز بر پیشاارفت تحصاایلی وی تأثیر  

هایشان را به توانایی (کسانی که پیشرفت1315) 3و ورتمن2گذارد. به اعتقاد دوك می

ود که از پیشرفت خود مطمئن رمی دهند، احتمال بیشتریمی یا کوشاش خود نسبت 

های آتی را داشااته باشااند و چنین نیز بشااود. بر عکس، آنانکه بوده و انتظار موفقیت

دهند، یعنی به عواملی که در ورای می های خود را به بخت و اقبال نساابتپیشاارفت

رود که از توانایی خود برای می کنترل شاااخصااای آنان قرار دارد، احتمال بیشاااتری

تری نامطمئن بوده و چنین نیز بشود. از این رو افرادی که اهداف واقش بینانهپیشرفت 

های خویش احساس ها و یا شاکست از ساط  موفقیت خود داشاته و برای موفقیت  

)کرباساای و نمایند، بیشااتر احتمال دارد که موفق گردندمی مساائولیت شااخصاای  

 (.30:1311وکیلیان

                                                           
1-Dueck  
3-Wortman  
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ها و جوانانی که احساااس کنترل بر موفقیتو همکاران نو” 0کراندل“به اعتقاد 

کنند وقایش های خود دارند، دارای مکان کنترل درونی و آنانی که احساس میشکست

شاااان خااارك از کنترل ایشاااان قرار دارد، از مکاان کنترل بیرونی برخوردار  زنادگی 

کردن آموز علت اخذ نمره خوب خود را سخت مطالعه باشند. از این رو اگر دانشمی

بداند، دارای مکان کنترل درونی و اگر به آسان بودن سؤالات نسبت دهد دارای مکان 

( وقتی نوجوان بر این باور 1315” )0دوك ولیچ“ اعتقادبه  .کنترل بیرونی خواهد بود

های وی تغییری در موفقیت ایجاد نمی کند، یا اینکه بااشاااد که هیچ کدام از فعالیت 

 باهوش نیست و یا اینکه تکالیف تعیین شده برای او بسیار دشواراندازه کافی وی به

باشاد و یا اینکه معلم او را دوسات ندارد، در آینده نیز برای خود انتظار شکست   می

دارد. کساانی که شاکسات را به صورت متوالی تجربه کنند ممکن است به این باور    

ادی ناب است. چنین افربرساند که شکست آنان در هر فعالیتی حتمی و غیرقابل اجت 

های شکست شاوند، نگرشی که احتمال دارد زمینه می دچار درماندگی آموخته شاده 

بیشتری را برای آنان فراهم آورده و مانش تلاش ایشان برای پیشرفت گردد. در مقابل 

آموز بیشااتر در امر تحصاایل موفق شااود و در کلاس درس، قدرت و  هر قدر دانش

یابد چنین فردی در آورد، عزّت نفس وی افزایش می مقبولیت بیشاااتری به دسااات

کند که سبب افزایش می ای کسبهای تازههای جدید تلاش کرده و موفقیتموقعیت

 ،«آوردموفقیت، موفقیت می»المثل؛ گردد. اینجاسااات که ضاااربعزتّ نفس وی می

 .(33)همان:یابدمصداق می

( عبارت اسات از سالقی برای  1333)” 3روبینز“ی پیشارفت بنا بر تعریف  انگیزه     

ت، این ی پیشرفت اسغلبه بر دیگران برای رسیدن به پیروزی. کسی که دارای انگیزه

                                                           
4-Krandall 

5-Lich 

6-Robbins  
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تمایل را دارد که کارش را به خوبی انجام دهد و به صااورت خود جوش به ارزیابی 

 (.10:1331)شکرکن و نیسیخود بپردازد

ر مولفه تمایل و گرایش فرد را به (بر این باور اساات که چها1303” )اتکینسااون“     

 کند این چهار مولفه عبارتند از :می انجام یك تکلیف تعیین

احتمال ذهنی نیل به موفقیت .3 انگیزه پرهیز از شاکست. .2 نگیزه کساب موفقیت. . 1

ارزش مشاااوقی رسااایاادن بااه موفقیاات در انجااام  .0 در اناجااام یااك تکلیف. 

 (.33:1310)باقریتکلیف

 نیازهای مازلو: تئوری سلسله مراتب

های پذیرفته شده درباره انگیزش، تئوری سلسله مراتب ترین تئورییکی از گساترده 

اسات. این تئوری تمام نیازهای بشار را به پنج سط  تقسیم   ” مازلوآبراهام “نیازهای 

اند و به عنوان یك سلسله بندی شاادهترین ساط  فهرساات کنداین نیازها از پایینمی

 گردند:مراتب معرف می

ترین نیازهای انسان هستند. مانند: آب، هوا، این نیازها از اساسینیازهای فیزيكی: -3

 غذا.

تی روانشناخ این نیازها به میل و آزادی از فشارهای فیزیولوژیکی،نیازهای ايمنی: -8

 گیرد.و حمایت از وجود تهدیدهای محیطی آینده را دربر می

نیازها به تعلق گروهی یا نیاز به دوست داشتن که این طبقه از  نیازهای اجتماعی:-1

ها، عشق، پذیرش، شریك زندگی و یك حس عمومی شامل نیازهای توسعه، دوستی

 تعلق و پذیرش در یك محیط اجتماعی اشاره می کند.

ها به احترام به خود متمرکز اسااات بلکه در نها نه تاین نیاز های عزت نفس:نیاز-8

دی به سوی یك احترام، موفقیت اجتماعی و توجه به دیگران بر سط  بالاتر سالق فر

 شود.اساس پیشرفت مشخص می
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شااود که فرد را برای  این طبقه نیازهایی را شااامل می  نیازهای خودشكككوفايی:-8

یازها سازد که اساساً این نشان قادر میرسیدن به کاملترین بالندگی استعدادهای بالقوه

 ك فردی برای تکمیل تحقق خود در نظر گرفت. توان به عنوان محررا می

زلو بر این اسااس اساتوار اسات که بشر مخلوقی است که خواهان    اساازی م فرضایه 

باشد که فرد بر این منظور مسیرهای اساسی را ارضاء یك سری نیازهای مشخص می

م ها را تقدها ارضاااء نیازکند. طریق و ساابکی که آنبرای ارضاااء این نیازها طی می

بینی شااده که این ساابك یك ساابك   بخشااد یك سااری اساالوب از قبل پیش  می

شمول و عمومی است. هرگاه افراد در رسیدن به پاداش شکست بخورند یا اگر جهان

ها تنش و اضطراب را تجربه خواهند کرد. از تحقق خودشاکوفایی بازمانده باشند آن 

 شاده برای کاهش فشارها و  این نیروی روانشاناختی به برانگیختن رفتارهای طراحی 

 شوند.تقویت تعادل درونی منتج می

 ابزار و روش

ا قصد یابی است زیرتحقیق حاضار از دساته تحقیقات توصیفی و از نوع زمینه  

دارد از یك سااو به توصاایف رفتارهای واقعی موجود در جامعه پرداخته و از سااوی 

ها ایی و میزان اثرگذاری آنها را نیز شااناسها و ویژگیدیگر عوامل موجد این پدیده

را نیز تعیین نماایاد. هدف از انجام این نوع تحقیق، توصااایف عینی، واقعی و منظم   

. در این پژوهش (35:1331)سیف خصاوصایات یك موقعیت یا یك موضاوع اسات    

فرزندان محصااال کارکنان فرماندهی انتظامی ی جامعه آماری عبارت اسااات از کلیه

 1335که بر اساس اطلاعات موجود است  1333ان درسال های همدان وکردستاستان

ضااریب حداکثری بر اساااس با توجه به ناهمگن بودن جامعه آماری  وباشاادنفر می

وبراساس نفر مشخص  303ی تحقیق برابر با تعداد حجم نمونهشارپ کوکران فرمول 

 اند.ها تعیین شدهتصادفی پاسخ دهنده-ایترکیبی سهیمهگیری نمونه



 23/بررسی عوامل جامعه شناختی موثر بر پیشرفت تحصیلی فرزندان کارکنان ناجا 

 

 3ساخته استفاده شده است که دارای ای محققنامهاز ابزار پرسش این پژوهش نیزدر 

استفاده  باشد،ی فرضیات پژوهش میسؤال درباره 33ساؤال مشاخصاات عمومی و    

 باشد.میلیکرت شد که سئوالات آن بسته و به صورت طیف 

و از  هبرای سنجش روایی پرسشنامه به متخصصین و کارشناسان مربوطه مراجع    

 3ی مقدماتیایشان همفکری به عمل آمده است. پایایی ابزار پژوهش طی یك مطالعه

افزاری ی نرمآوری شااده، با اسااتفاده از برنامهجمشدانشااجویان نفر از  35نظرات که 

spss مده آ، توسااط آزمون آلفای کرونبام محاساابه گردید که میزان پایایی به دساات

 باشد.ابزار گردآوری اطلاعات حاضر مین بود( نشانگر قابل قبول 13/5)

آوری پرسااشنامه، اطلاعات کدبندی جهت تجزیه و تحلیل اطلاعات پس از جمش    

گردیده و در آخر با استفاده از دستورات  SPSSای ی رایانهشده و سپس وارد برنامه

ها با یکدیگر توساااط موجود در آن و باه مقتضاااای نوع متغیرهاا و نوع ارتباا  آن   

های فوق مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفته و ساپس اطلاعات به دست آمده با  آزمون

 کمك مشاور آماری تفسیر گردیدند.

 های تحقیقيافته

 ش متغیرهای تحقیقنتايج به دست آمده از سنج .3

 ی اول:آزمون فرضیه

 ی آماری:الف(فرضیه

 .یستدانشجویان اثرگذار ن یتحصیلخانواده بر پیشرفت اقتصادی شرایط : 0Hفرض  

 .تدانشجویان اثرگذار اس یتحصیلخانواده بر پیشرفت اقتصادی شرایط : 1Hفرض 

                                                           
11-Pre Test 
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       ی آزمون:ب(آماره

22

1

22

0

:

:

crob

crob

H

H

χχ

χχ

>

<
 

داول با استفاده از آزمون جدانشجویان  یتحصیلخانواده بر پیشرفت اقتصادی تأثیر شرایط بررسی : 3جدول شماره 

 (2χمتقاطش)

 میزان پیشرفت تحصیلی

 خانواده اقتصادیشرایط 

 جمش خیلی زیاد زیاد متوسط

 درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد

 155 35 3/3 2 3/13 0 3/33 23 متوسط

 155 33 3/21 13 33 23 1/01 35 زیاد

 155 13 3/33 01 1/11 10 12 15 خیلی زیاد

 155 113 3/05 33 3/20 03 3/33 33 جمش

:tSignifican 0.01 :. fd 4 :2χ 67.66 

 

، با 0ی آزادی ( با درجه33/33به دساات آمده ) 2χتفساایر: از آنجالیکه مقدار 

( بنابراین 51/5به دسات آمده است )  50/5گیری کمتر از حد اساتاندارد  اندازهخطای

نشاانگر وجود ارتبا  معنادار بین متغیر وابسته و مستقل تحقیق بوده پس باید فرض  

 صفر را مردود و فرض تحقیق را پذیرفت. یعنی:

ن اثرگذار دانشجويا یتحصیلخانواده بر پیشرفت اقتصادی شرايط فرض تحقیق: 

 .است

 :دومی آزمون فرضیه

 ی آماری:الف(فرضیه

 .تدانشجویان اثرگذار نیس یتحصیلشرایط فرهنگی خانواده بر پیشرفت : 0Hفرض 

 .دانشجویان اثرگذار است یتحصیلخانواده بر پیشرفت  شرایط فرهنگی: 1Hفرض 



 33/بررسی عوامل جامعه شناختی موثر بر پیشرفت تحصیلی فرزندان کارکنان ناجا 

 

       ی آزمون:ب(آماره

22
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22
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crob

crob
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>

<
 

 (2χبا استفاده از آزمون جداول متقاطش)دانشجویان  یتحصیلتأثیر شرایط فرهنگی خانواده بر پیشرفت بررسی  : 8جدول شماره 

 میزان پیشرفت تحصیلی

 شرایط فرهنگی خانواده

 جمش خیلی زیاد زیاد متوسط

 درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد

 155 30 3/10 0 3/10 0 3/35 20 متوسط

 155 13 2/32 21 2/32 21 3/30 31 زیاد

 155 30 2/33 03 0/21 10 3/12 1 خیلی زیاد

 155 113 3/05 33 3/20 03 3/33 33 جمش

:tSignifican 0.01 :. fd 4 :2χ 43.51 

، با 0ی آزادی ( با درجه01/03به دساات آمده ) 2χتفساایر: از آنجالیکه مقدار 

( بنابراین 51/5به دست آمده است ) 50/5گیری کمتر از حد اساتاندارد  خطای اندازه

نشاانگر وجود ارتبا  معنادار بین متغیر وابسته و مستقل تحقیق بوده پس باید فرض  

 فرض تحقیق را پذیرفت. یعنی:صفر را مردود و 
 .دانشجویان اثرگذار است یتحصیلخانواده بر پیشرفت  شرایط فرهنگیفرض تحقیق: 

 :سومی آزمون فرضیه

 ی آماری:الف(فرضیه

 .دانشجویان اثرگذار نیست یتحصیلعوامل آموزشی بر پیشرفت : 0Hفرض 

 .استدانشجویان اثرگذار  یتحصیلعوامل آموزشی بر پیشرفت : 1Hفرض 

       ی آزمون:ب(آماره

22

1

22

0

:

:

crob

crob

H

H

χχ

χχ

>

<
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 (2χبا استفاده از آزمون جداول متقاطش)دانشجویان  یتحصیلتأثیر عوامل آموزشی بر پیشرفت بررسی  : 1جدول شماره 

 میزان پیشرفت تحصیلی

 عوامل آموزشی

 جمش خیلی زیاد زیاد متوسط

 درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد

 155 23 1/3 1 0/10 0 1/15 21 متوسط

 155 03 3/25 12 3/33 22 0/02 20 زیاد

 155 151 0/32 33 1/25 21 1/13 13 خیلی زیاد

 155 113 3/05 33 3/20 03 3/33 33 جمش

:tSignifican 0.01 :. fd 4 :2χ 58.22 

، با 0ی آزادی ( با درجه22/01به دساات آمده ) 2χتفساایر: از آنجالیکه مقدار 

( بنابراین 51/5به دست آمده است ) 50/5گیری کمتر از حد اساتاندارد  خطای اندازه

نشاانگر وجود ارتبا  معنادار بین متغیر وابسته و مستقل تحقیق بوده پس باید فرض  

 مردود و فرض تحقیق را پذیرفت. یعنی:صفر را 
 .دانشجويان اثرگذار است یتحصیلعوامل آموزشی بر پیشرفت فرض تحقیق: 

 :چهارمی آزمون فرضیه

 ی آماری:الف(فرضیه

 .دانشجویان اثرگذارند یتحصیلاساتید دانشگاهی بر پیشرفت : 0Hفرض 

 .اثرگذارنددانشجویان  یتحصیلاساتید دانشگاهی بر پیشرفت : 1Hفرض 

       ی آزمون:ب(آماره
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 31/بررسی عوامل جامعه شناختی موثر بر پیشرفت تحصیلی فرزندان کارکنان ناجا 

 

 (2χبا استفاده از آزمون جداول متقاطش)دانشجویان  یتحصیلتأثیر اساتید بر پیشرفت بررسی  :1جدول شماره 

 میزان پیشرفت تحصیلی

 تأثیر اساتید 

 جمش خیلی زیاد زیاد متوسط

 درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد

 155 23 5 5 0/11 3 0/11 23 کم

 155 33 3/11 3 3/23 11 0/01 13 متوسط

 155 11 02 30 3/30 21 0/23 13 زیاد

 155 02 3/13 30 3/11 0 1/0 2 خیلی زیاد

 155 113 3/05 33 3/20 03 3/33 33 جمش

:tSignifican 0.01 :. fd 6 :2χ 58.22 

، با 3ی آزادی ( با درجه22/01به دساات آمده ) 2χتفساایر: از آنجالیکه مقدار 

( بنابراین 51/5به دست آمده است ) 50/5گیری کمتر از حد اساتاندارد  خطای اندازه

باید فرض  بوده پسنشاانگر وجود ارتبا  معنادار بین متغیر وابسته و مستقل تحقیق  

 صفر را مردود و فرض تحقیق را پذیرفت. یعنی:

 .دانشجویان اثرگذارند یتحصیلاساتید بر پیشرفت فرض تحقیق: 

 :پنجمی آزمون فرضیه

 ی آماری:الف(فرضیه

 .دانشجویان اثرگذار نیست یتحصیلامید به آینده بر پیشرفت : 0Hفرض 

 .دانشجویان اثرگذار است یتحصیلامید به آینده بر پیشرفت : 1Hفرض 

       ی آزمون:ب(آماره
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با استفاده از آزمون جداول متقاطش)دانشجویان  یتحصیلتأثیر امید به آینده بر پیشرفت بررسی  : 0جدول شماره 
2χ) 

 میزان پیشرفت تحصیلی

 میزان امید به آینده

 جمش زیادخیلی  زیاد متوسط

 درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد

 155 20 3/1 2 3/13 0 30 11 کم

 155 03 3/13 1 3/35 10 1/03 23 متوسط

 155 03 1/33 11 1/33 11 3/21 15 زیاد

 155 33 3/31 01 3/10 15 0/13 3 خیلی زیاد

 155 113 3/05 33 3/20 03 3/33 33 جمش

:tSignifican 0.01 :. fd 6 :2χ 64.17 

، با 3ی آزادی ( با درجه13/30به دساات آمده ) 2χتفساایر: از آنجالیکه مقدار 

( بنابراین 51/5به دست آمده است ) 50/5گیری کمتر از حد اساتاندارد  خطای اندازه

بین متغیر وابسته و مستقل تحقیق بوده پس باید فرض نشاانگر وجود ارتبا  معنادار  

 صفر را مردود و فرض تحقیق را پذیرفت. یعنی:
 .دانشجويان اثرگذار است یتحصیلامید به آينده بر پیشرفت فرض تحقیق: 

 :ششمی آزمون فرضیه

 ی آماری:الف(فرضیه

 .یستندانشجویان اثرگذار  یتحصیلوضعیت اشتغال جامعه بر پیشرفت : 0Hفرض 

 .دانشجویان اثرگذار است یتحصیلوضعیت اشتغال جامعه بر پیشرفت : 1Hفرض 

       ی آزمون:ب(آماره
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 38/بررسی عوامل جامعه شناختی موثر بر پیشرفت تحصیلی فرزندان کارکنان ناجا 

 

با استفاده از آزمون جداول متقاطش)دانشجویان  یتحصیلوضعیت اشتغال جامعه بر پیشرفت بررسی :  3جدول شماره 
2χ) 

 پیشرفت تحصیلیمیزان 

 وضعیت اشتغال جامعه

 جمش خیلی زیاد زیاد متوسط

 درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد

 155 13 5 5 1/10 3 2/10 13 کم

 155 20 0/12 3 2/23 3 3/01 10 متوسط

 155 31 1/32 25 0/30 21 1/32 25 زیاد

 155 12 3/30 03 0/13 13 3/10 13 خیلی زیاد

 155 113 3/05 33 3/20 03 3/33 33 جمش

:tSignifican 0.01 :. fd 6 :2χ 55.1 

 

، با 3ی آزادی ( با درجه1/00به دسااات آمده) 2χتفسااایر: از آنجالیکه مقدار 

( بنابراین 51/5است )به دست آمده  50/5گیری کمتر از حد اساتاندارد  خطای اندازه

نشاانگر وجود ارتبا  معنادار بین متغیر وابسته و مستقل تحقیق بوده پس باید فرض  

 صفر را مردود و فرض تحقیق را پذیرفت. یعنی:

 .ذار استدانشجویان اثرگ یتحصیلوضعیت اشتغال جامعه بر پیشرفت فرض تحقیق: 
 :هفتمی آزمون فرضیه

 ی آماری:الف(فرضیه

 .متفاوت نیست دختر و پسردانشجویان در  یتحصیلمیزان پیشرفت : 0Hفرض 

 .متفاوت است دختر و پسردانشجویان در  یتحصیلمیزان پیشرفت : 1Hفرض 

       ی آزمون:ب(آماره
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جداول متقاطش)با استفاده از آزمون  آنان یتحصیلتأثیر جنسیت دانشجویان بر پیشرفت بررسی  :3جدول شماره 
2χ) 

 میزان پیشرفت تحصیلی

 جنسیت دانشجویان

 جمش خیلی زیاد زیاد متوسط

 درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد درصد تعداد

 155 02 2/00 23 1/21 10 3/23 10 پسر

 155 130 3/33 03 3/23 32 3/33 03 دختر

 155 113 3/05 33 3/20 03 3/33 33 جمش

:tSignifican 0.45 :. fd 2 :2χ 1.595 

، با 2ی آزادی ( با درجه030/1به دساات آمده ) 2χتفساایر: از آنجالیکه مقدار 

( بنابراین 51/5به دست آمده است ) 50/5گیری کمتر از حد اساتاندارد  خطای اندازه

وجود ارتبا  معنادار بین متغیر وابساته و مسااتقل تحقیق بوده پس باید  عدم نشاانگر  

 را پذیرفت. یعنی:صفر را مردود و فرض تحقیق فرض 

 .تمتفاوت اس دختر و پسردانشجویان در  یتحصیلمیزان پیشرفت : صفرفرض 

های تحقیقبحث در نتايج فرضیه  

از آنجایی که تمامی متغیرهای مستقل و وابسته پژوهش در سط  سنجش ترتیبی 

مورد ناپارامتریك کای دو های پژوهش توسط آزمون فرضیهو اسمی قرار دارند، لذا 

های پژوهش حاکی از آن است اند. نتایج به دست آمده از آزمونسنجش قرار گرفته

اند و این بدان فتم مورد تأیید قرار گرفتهی ههای تحقیق به جز فرضیهکه تمامی فرضیه

ید، آموزشی، اساتعوامل خانواده، شرایط فرهنگی خانواده، اقتصادی معناست که شرایط 

 .ذار استدانشجویان اثرگ یتحصیلبه آینده و وضعیت اشتغال جامعه بر پیشرفت  امید

 اما بین میزان پیشرفت تحصیلی دانشجویان پسر و دختر تفاوت معناداری وجود ندارد.

خانواده بر پیشرفت اقتصادی در فرضیه اول که اثبات گردیده است؛ شرایط     

دهد که هرچه شرایط نتایج تحقیق نشان می .دانشجویان اثرگذار است یتحصیل
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ر شده شرفت تحصیلی دانشجویان نیز بهتاقتصادی خانواده بهبود یافته است، میزان پی

 است. این نتیجه توسط آزمون کای دو نیز مورد تأیید واقش شده است.

در فرضاایه دوم که اثبات گردیده اساات؛ شاارایط فرهنگی خانواده بر پیشاارفت       

دهد که هرچه شاارایط نتایج تحقیق نشااان می .دانشااجویان اثرگذار اساات یتحصاایل

بوده اساات، میزان پیشاارفت تحصاایلی دانشااجویان نیز از   فرهنگی خانواده غنی تر 

وضعیت بهتری برخوردار است. این نتیجه توسط آزمون کای دو نیز مورد تأیید واقش 

 شده است.

 یلتحصیدر فرضایه ساوم که اثبات گردیده اساات؛ عوامل آموزشاای بر پیشرفت       

تر مل آموزشی قویدهد که هرچه عوانتایج تحقیق نشان می .دانشجویان اثرگذار است

بوده اساات، میزان پیشاارفت تحصاایلی دانشااجویان نیز از وضااعیت بهتری برخوردار 

 است. این نتیجه توسط آزمون کای دو نیز مورد تأیید واقش شده است.

 یصیلتحدر فرضایه چهارم که اثبات گردیده اسات؛ اسااتید دانشااگاهی بر پیشرفت    

دهد که هرچه رفتار و اخلاق اساتید نتایج تحقیق نشان می .دانشجویان اثرگذار است

بیشاتر مورد تأیید دانشاجویان بوده است، میزان پیشرفت تحصیلی دانشجویان نیز از   

 بهتری بوده است. این نتیجه توسط آزمون کای دو نیز مورد تأیید واقش شده است.

دانشجویان  یلتحصیرفت در فرضیه پنجم که اثبات گردیده است؛ امید به آینده بر پیش

دهد که هرچه میزان امید به آینده در دانشجویان نتایج تحقیق نشان می .اثرگذار است

بیشاتر بوده است، میزان پیشرفت تحصیلی آنان نیز بهتر بوده است. این نتیجه توسط  

 آزمون کای دو نیز مورد تأیید واقش شده است.

عیت اشاتغال جامعه بر پیشرفت  در فرضایه شاشام که اثبات گردیده اسات؛ وضا         

دهد که هرچه امید نتایج تحقیق نشااان می  .دانشااجویان اثرگذار اساات   یتحصاایل

تر دانشاجویان به اشاتغال در آینده بیشتر بوده و دانشجویان از این وضعیت خوشبین  
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اند، میزان پیشارفت تحصیلی آنان نیز بهتر بوده است و بالعکس دانشجویانی که  بوده

تر اند، میزان پیشرفت تحصیلی در آنان کمتر و ناخشنودتر بودهت بدبیناز این وضاعی 

 بوده است. این نتیجه توسط آزمون کای دو نیز مورد تأیید واقش شده است.

جویان هیچ دانش یتحصیلدر فرضایه هفتم اثبات گردیده است که میزان پیشرفت       

رفت دهد که میزان پیششان مینتایج تحقیق ن .ارتبا  معناداری با جنسایت آنان ندارد 

تحصایلی در هر دو جنس یکساان اسات و دانشجویان دختر و پسر در این متغیر با    

 باشند. یکدیگر از وضعیت مشابهی برخوردار می

 پیشنهادات تحقیق

.با توجه به نوع شاااغل وماموریت کارکنان ناجا بعضااای از متغیرهای مساااتقل این 1

کارکنان ناجا اسااات وبه تبش برروی فرزندان  پژوهش جزء لاینفك زندگی خانوادگی

جهت بالا بردن گردد توصیه میهای کارکنان اما به خانواده ها نیز تاثیر گذاراسات، آن

، دلهره، نظمیجهت جلوگیری از افت تحصیلی، بیساط  پیشارفت تحصایلی و نیز    

آشنا رهای علمی بیشتبا فعالیترا فرزندان خود ، در فرزندانشاناساترس و اضاطراب   

ووالدین بعنوان الگویی برای فرزندان مطالعه، یادگیری وآموختن را درسرلوحه  نمایند

های روزمره زندگی خود قراردهندوبا فرهنگ ساااازی مطالعه وکتاب خوانی فعالیت

 فرزندان را درمسیرپیشرفت تحصیلی قراردهند. درمحیط خانواده،

به نوع فرزندان  تحصااایلیگردد جهات بهبود عملکرد  توصااایاه می  والادین باه  . 2

شك و .. توجه بیشتری داشته باشند. بی، ها، زمان آموزشگیریها، تصمیمریزیبرنامه

باشد. امروزه میفرزندان شارایط آموزشای خود از عوامل مؤثر بر عملکرد تحصایلی    

ر آموزشی نقش بسزایی دبهینه تحقیقات بیشامار نشاان داده اسات که شرایط محیط    

 لی دارد. پیشرفت تحصی
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گردد که یافت میی اندیشااامند در حوزه مساااایل آموزشااا  امروزه کمتر محقق و.3

دانشجویان و در مجموع فراگیران بر عملکرد تحصیلی تکنولوژی آموزشی اثرگذاری 

اده از اساااتفرا انکاار تاا تخفیف نماایاد. تمامی محققین بر این نکته تأکید دارند که     

انواع وسایل کمك آموزشی، کامپیوتر و ... بر روی چون همهای آموزشای  تکنولوژی

های پیشرفت تحصیلی فراگیران اثر مثبت دارد بنابراین پیشنهاد می شود، از تکنولوژی

 آموزشی در جهت پیشرفت تحصیلی فرزندان استفاده شود.

دروس دارای امکانات آزمایشگاهی چنین تحقیقات مختلف نشان داده است که هم.0

دروس فااقاد امکانات   باه مراتاب عملکرد بهتری از   تحقیقاات عملی   هاای و پروژه

اند. لذا در صورت امکان پیشنهاد داشتهفراگیران در های عملی آزمایشاگاهی و پروژه 

لی های همسان تحصیوالدین تا جایی که امکان دارد بااستفاده از تشکیل گروهشود می

های عملی و تحقیق یشگاهی و پروژهوپایین آوردن هزینه تمام شده، از امکانات آزما

 .استفاده کنند

اند که اسااتفاده از مدرسااین متخصااص برای ها نیز نشااان داده.نتایج سااایر پژوهش0

گردد، دروس، مخصاوصااً دروس عملی باعث پیشارفت تحصیلی بیشتر فرزندان می   

گردد از مدرساااین متخصاااص دروس مختلف برای بنابراین به والدین پیشااانهاد می

 س خصوصی استفاده شود.تدری

گردد ازطریق ناجا به سبد فرهنگی وعلمی کارکنان توجه بیشتری گردد . پیشنهاد می3

 توان :که دراین راستا می

الف(خدمات آموزشی بیشتری با اخذ قرارداد با موسسات علمی وآموزشی به خانواده 

 کارکنان اراله شود.

نان بلاخص درتحصیلات تکمیلی های بلند مدت برای تحصایل فرزندان کارک ب(وام

 درنظرگرفته شود.
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ها وسمینارهای علمی وتجلیل از فرزندان نخبه کارکنان، ك(ازطریق برگزاری همایش

 باعث تقویت انگیزه پیشرفت تحصیلی درفرزندان گردد.

های خرید چنین بنهمد(محصولات فرهنگی درقالب نرم افزارهای علمی وآموزشی و

 یلی مختلف تهیه گردد.کتاب ویژه مقاطش تحص

ه( درطول هفته چهارساااعت مرخصاای ساااعتی اجباری به کارکنان جهت بررساای و 

رسایدگی به وضاعیت تحصایلی فرزندان از جمله سرکشی به مدارس محل تحصیل    

 اعطا گردد.

های دوره های مساااکونی ومنازل ساااازمانی کارکنان ناجا،درمجتمش ریزیو(با برنامه

 وعلمی برای فرزندان برگزارشودارتقاء بخشی آموزشی 
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