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Abstract 

This study explores the necessity of conceptual change in teachers' 

professional development through creating knowledge building environment. 

In cognitive approaches to education the quality of education is considered to 

be a result of teachers' pedagogy and teachers' pedagogy is considered as a 

result of their cognition. Thereby the goal of many professional development 

programs is to educate teachers whose cognition is consistent with the latest 

research findings from cognitive and learning sciences. In this study the 

research synthesis was used to develop basic statements for salient 

characteristics of conceptual change framework. The analysis of the results 

showed that pedagogical belief system, teachers' preconceptions and how they 

align with scientific concepts, implicit theories, coherency of cognition, 

epistemological beliefs, metaconceptual awareness and experience-based 

belief system need to be considered in teachers' professional development. 

Finally, the possibility of creating knowledge building environment has been 

discussed. 
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 واژگان کلیدی

توسعه  تغییرمفهومی،

ای معلمان، محیط حرفه

 ساختن دانش

 

 چکیده

ای معلماان و امکاان  ن از هدف مطالعه حاضر بررسی ضرورت تغییر مفهومی در توسعه حرفه

طریق خلق محیط ساختن دانش بود. در رویکرد شناختی کیفیا   ماوزو وابساته باه عما  

رو هادف بسایاری از . از ایانهاا نشود و عم  معلمان وابسته به شاناخ  لمان دانسته میمع

ای معلمان تربی  معلمانی اس  که نظام شاناختی منطقاق باا  خارین های توسعه حرفهدوره

در ایان مطالعاه از . داشته باشاند یادگیریشناختی و علومعلومهای برخاسته از مطالعات یافته

های مقانی ضرورت تغییر مفهومی تدوین شاود. تحلیا  استفاده شد تا گزاره روو سنتزپژوهی

 موخته معلماان و های به دس   مده نشان داد که نظام باورهای تربیتی، مفاهیم از پیشگزاره

، انسااام شاناخ ، معلمان های ضمنیهماهنگی یا عدم هماهنگی  ن با مفاهیم علمی، نظریه

-بنیاد باید در توسعه حرفاههی فرامفهومی و نظام شناختی تاربهشناختی،  گاباورهای معرف 

ای معلمااان مااورد تورااه گاارار بگیاارد. همینااین امکااانی کااه محاایط ساااختن دانااش باارای 

 تواند ایااد کند، مورد بحث گرار گرفته اس .تغییرمفهومی معلمان می

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

است. ل نویسنده او پایان نامه دکتری این مقاله برگرفته از 
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 مقدمه

گری ای معلمان، تغییر کنشهدف اساسی توسعه حرفه

در حوزه  موزو معلمان نشان مطالعات متعدد س . ها ن

شناخ  »گری معلمان رز با تغییر د که تغییر کنشدهمی

منظور از  (.2،1992ز)پارارممکن نیس   1«معلمان

شام    نانماموعه فر یندهای فکری « شناخ  معلمان»

ا، مفاهیم ذهنی، نگرو و مواردی از این دس  اس  باوره

مفهوم کلیدی برای فهم « شناخ  معلمان» (.2۱19، 3)لی

گری او در کلاس درس و فر یندهای فکری معلم، کنش

های اخیر در سال (.1996، 2)رییاردسونایااد تغییر اس  

های زیادی برای مطالعه شناخ  معلمان با استفاده تلاو

قیق کیفی اناام شده اس  و نیاز به  ن های تحاز روو

 (.2۱1۲، 1)فرگوسن و براتنشود همینان احساس می

شناخ  »دهند که مطالعات متعدد در این حوزه نشان می

های معلمان از به طور مستقیم ادراکات و گضاوت« معلمان

تعام  بین تدریس و یادگیری و در نتیاه رفتار معلمان در 

دهد. این رفتارها شام  گرار می کلاس درس را تح  تأثیر

ها، تصمیمات اتخاذ شده توسط معلمان طراحی طرح درس

شوند. و نوع یادگیری که در کلاس بر  ن تأکید دارند می

-از طرف دیگر با بررسی رفتار معلم در کلاس درس می
توانیم فهمی از دیدگاه معلم در مورد یادگیری و تدریس 

 6یهمینین پویای« شناخ  معلمان»به دس   وریم. 

دهد. منظور از پویایی کلاس درس را تح  تأثیر گرار می

کلاس درس نقش معلم در کلاس درس، رابطه او با 

یادگیرندگان، رابطه یادگیرندگان با هم و تلقی افراد از 

تواند به عنوان فضای کلاس درس اس . کلاس درس می

ارتماعی که در  ن معلم و -یک فضای فرهنگی

ها و هناارهای یکسانی دارند و یا یک دگان ارزویادگیرن

-محیط یادگیری کنترل شده که دانش موضوعی تعیین
 .(2۱19، 7)لیکننده روابط بین افراد اس  تلقی شود 

-شناخ   معلمان دس  کم از دو منقع اصلی نشأت می
بر تغییر مقاوم اس . نخس ، گیرد که اغلب در برا

                                                           
1 teachers' cognition 
2 Pajares 
3 Li 
4 Richardson 
5 Ferguson & Bråten 
6 dynamic  
7 Lee 

ها دیدگاه فرد در ربههای شخصی. این نوع از تاتاربه

در « مدرسه»، «دیگران»در رابطه با « خود»مورد رهان، 

و سایر اشکال فهم از خانواده و فرهنگ « رامعه»رابطه با 

ارتماعی و  -های فرهنگیزمینهشود. پیشرا شام  می

(. 1996رنسی  نیز در این گروه گرار دارد )رییاردسون، 

 موزی و معلمی خود. های معلم از دوران دانشدوم، تاربه

 اند اثر تاربیات معلم از دورهمطالعات متعددی نشان داده

های رسمی  موزی خود بر تدریس بیش از اثر دورهدانش

و  پاتنام؛ 2۱12، ۲دوت و تریگاس  موزو معلمان اس  )

، 11گریگور؛ 2۱۱1، 1۱پاتریک و پنتریچ؛ 2۱۱۱، 9بورکو

وره طولانی توان به د(. عل  چنین امری را می2۱۱3

 موز و سپس به نسق  داد که معلمان به عنوان دانش

عنوان دانشاو کلاس درس و رفتارهای معلمان را تاربه 

ها کنند. موضوعی که به ندرت در مورد سایر تخصصمی

افتد. چنین تاربه مانند وکی  و یا پزشک بودن اتفاق می

یادگیری همینین -مفصلی با موضوعات مربوط به یاددهی

شود معلمان کمتر از نقص دانشی و مهارتی خود اعث میب

 (. 2۱19 گاه باشند )لی، 

رغم تأکیدات فراوان بر اهمی  باورها، نگرو و مفاهیم علی

ای تربی   های حرفهرسد دورهذهنی معلمان به نظر می

اند )برای ناکام بوده« شناخ  معلمان»معلمان در تغییر 

در  (2۱۱1) 13پیکاک(. همینین 2۱۱1، 12بورگ)مثال 

یک مطالعه طولی نشان داد باورهای معلمان تغییر بسیار 

 همینین کند و  موزو اثر کمی بر  ن دارد.اندکی می

یک مطالعه در کره رنوبی نشان داد گذراندن یک واحد 

دانش کلی مورب افزایش درسی روانشناسی تربیتی گرچه 

رهای غلط اما باوشد معلمان در زمینه کاربرد علوم اعصاب 

، و همکاران 12)ایم در مورد مغز را کاهش نداد ها ن
-ارتقاطی دورهبرخی دلی  چنین شکستی را بی (.۲۰۱۸

های  موزو معلمان با محتوای درسی، مشکلات  موزشی 

مدت بودن شود و کوتاهرو میای که معلم با  ن روبهویژه

 ها و توسطهای  موزشی و ارائه  ن در گالب کارگاهدوره

متخصصینی که ارتقاط منظمی با مدرسه ندارند عنوان 

                                                           
8 Duit & Treagust 
9 Putnam & Borko 
10 Patrick & Pintrich 
11 Gregoire 
12 Borg 
13 Peacock 
14 Im 
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همینین غیرمستقیم بودن (. 2۱13، 1دیمون کنند )می

ناتوانی در نشان دادن ارتقاط موضوعات با  موزو و 

شود از عل  شکس  عنوان مینیازهای روزانه معلمان 

 عاتیچنین موضو(. ۲۰۲۰، و همکاران 2هو رد رونز)

شود بررسی موانع ایااد تغییرهای مطلوب در سقب می

های  موزو معلمان همینان از اهمی  نتیاه دوره

برخوردار باشد. بنابراین، از  ناا که شناخ  معلمان به 

به طور خاص، در  ها نطور عام، و مفاهیم بنیادی 

نقش اساسی دارند و بدون  ها نتصمیمات تربیتی 

وم در این مفاهیم راه برای تغییر عملی بازنگری و تأم  مدا

در فر یند تربی  گشوده نخواهد شد، این مقاله بر  ن اس  

تا ضرورت استفاده از روو تغییر مفهومی برای توسعه 

ی محیط ساختن هاامکانای معلمان را تقیین کند و حرفه

 دانش برای تغییر مفاهیم بنیادی معلمان را شناسایی کند. 

 

 روش 

لعه به منظور پاسخ به سؤالات پژوهشی از روو ین مطاا

برد. این روو از طریق فرایندهای بهره می 3سنتزپژوهی

بین دانش و نیاز همخوانی ایااد  ،ترکیب و تلفیق دانش

کند. هدف از سنتز پژوهی تولید دانش ردید از طریق می

ساختن روابط میان مطالعات منفردی اس  که گقلاً مورد 

مند، اند. این روو شام  انتخاب هدفتهتوره گرار نگرف

های پژوهشی در یک مرور، تحلی  و ترکیب گزارو

 (.13۲7شورت، تررمه مهرمحمدی، موضوع مشابه اس  )

های زیر اس : در این پژوهش روو سنتزپژوهی شام  گام

. شناسایی مطالعاتی که با هدف تغییر معلمان اناام 1

ییر معلمان را از دیدگاه . مقایسه مطالعاتی که تغ2اند؛ شده

یابی به شواهد . دس 3اند؛ تغییرمفهومی بررسی کرده

حمای  کننده از ضرورت تغییرمفهومی در معلمان بر 

ی محیط هاامکان. تقیین 2اساس ادبیات پژوهش و 

 ساختن دانش برای تغییر مفهومی.  

 شناخ  معلمان )مفاهیم بنیادی معلمان(

ی مربوط به تدریس و تغییرمفهومی در مفاهیم ذهن

و   موزانمطالعات تغییر مفهومی بیشتر بر دانش یادگیری

                                                           
1 DeMonte 
2 oo wrrd�Jonss 
3 the research synthesis 

در زمینه  موزو علوم متمرکز بوده اس  اما این مطالعات 

دوت اند. برای مثال به حوزه  موزو معلمان نیز وارد شده

نشان دادند بسیاری از معلمان  (2۱12)2و تریگاس 

فهمی  موزان درباره مفاهیم علوم دچار کجدانشهمانند 

 موخته ها شقیه به مفاهیم از پیشفهمیهستند و این کج

های روزمره به  موزان اس  که بر اثر تاربهشده دانش

دس   مده اس . همینین بسیاری از این مطالعات نشان 

-ها در زمینه تدریس و یادگیری نیز دیدگاهدهند معلممی
ای دارند. بنابراین، مفاهیم مورود در و اولیههای محدود 

ها نیازمند تغییر ذهن معلمان نیز در بسیاری از زمینه

مفهومی اس . اساساً همان چارچوبی که برای تغییر 

شود برای معلمان  موزان مفید واگع میمفهومی در دانش

نیز سودمند اس . به همین دلی  استفاده از چارچوب 

ک موضوع مهم و گاب  توره در زمینه تغییر مفهومی به ی

گرچه چارچوب   موزو معلمان بدل شده اس .

تغییرمفهومی تنها چارچوبی نیس  که شناخ  معلمان را 

کند اما این کار را از ابعاد گوناگون و متفاوتی بررسی می

دهد. این ابعاد در یک ها اناام مینسق  به سایر چارچوب

  اند. ورده شده 1نگاه کلی در ردول 

مطالعاتی که شناخ  معلمان را از دیدگاه تغییرمفهومی 

 اند در موارد زیر اشتراک دارند:بررسی کرده

ای از مفاهیم و شناخ  معلمان را به عنوان ماموعه .1

اند که شناخ  معلم یا باورهای مرتقط با هم در نظر گرفته

سازد. این نظام نظام باورهای معلم را به طور کلی می

های عمدتا ضمنی معلمان در رهای تربیتی شام  نظریهباو

مورد فر یند یاددهی یادگیری، هوو، ماهی  دانش و 

 شود. نو وری در محیط  مورشی می

د معلمان هنگام نکنمطالعات تغییرمفهومی فرض می. 2

موارهه با مفاهیم  موزشی و تربیتی نیازمند تغییرمفهومی 

ذهن دارند با مفاهیم  در ها ناساسی هستند زیرا  نیه 

ساخته شده هم علمی فاصله دارد. این مفاهیم از پیش

شام  مفاهیم درسی مانند مفاهیم علوم اس  )دوت و 

( و هم مفاهیم مربوط به یادگیری و 2۱12تریگاس ، 

 تدریس. 

مفهومی در بررسی  پیییدگی بعدی مطالعات تغییر. 3

س  که ای معلمان این اشناخ  معلمان و توسعه حرفه
                                                           
4 Duit & Treagust 
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شناسی در مطالعات باورهای معرف  برخلافاین مطالعات 

معلمان صرفا به بررسی باورهای همسو یا باورهای 

پردازد گرایی( نمیغیرهمسو با دیدگاه خاصی )مثلا سازنده

بلکه به دنقال کشف مفاهیم و باورهایی اس  که باعث 

بهقود تدریس و یا افزایش احتمال استفاده از روو خاصی 

 شودثلا استفاده از راهقردهای  موزو خودتنظیمی( می)م

 )منقع گقلی(. 

تفاوت بعدی که مطالعات تغییر مفهومی از سایر . 2

مطالعات دارد توره به انساام شناخ  معلمان اس . 

فرض زیربنایی ایناا این اس  که نظام باورهای همسو با 

هم )منسام( بهتر از نظام باورهای ناهماهنگ و 

رسد معلمان معمولا غیرمنسام( اس . به نظر میمتعارض)

نظام باوری دارند که دربردارنده باورهای ناهمسو با 

)لوسون و  گذاردگری  نان اثر مییکدیگر اس  که بر کنش

 (.2۱19همکاران، 

گیرند های علمی گرار میفراگیران در برابر نظریهوگتی . 1

کنند  لوح سفیدی نیستند که به سادگی مطالب را رذب

ها یا باورهایی دارند که مقتنی بر گقلا نظریه ها نبلکه 

)وسنیادو و  س ها نتاارب زندگی روزمره 

 (.2۱2۱همکاران،

های معمولا ضمنی های علمی در مقایسه با نظریه. نظریه6

فراگیران در ساختار، بازنمایی و حتی مفاهیم به کار رفتاه 

ن دلیا  یاادگیری بسیار متفاوت هستند. به همای ها ندر 

 های ردید مستلزم یک تغییر مفهومی اساسی اسا نظریه

 )منقع گقلی(. 

 

بررسی شناخت معلمان از دیدگاه تغییر مفهومی -1جدول   

 منابع هامضمون شناخت معلمان

نظام باورهای تربیتی به صورت ماموعه باورهای افراد  نظام باورهای تربیتی

ا تربی  مانند در مورد مفاهیم اساسی مرتقط ب

یادگیری، تدریس، سناش، هوو و مواردی از این 

 شود.دس  تعریف می

لیم و ؛ 199۲براگ،؛ 2۱2۱وسنیادو و همکاران، 

 2۱17و همکاران ، 2تاندور؛ 1،2۱۱۲چای

باورهای غیر علمی )مفاهیم از پیش 

 آموخته شده در برابر مفاهیم علمی(

در ذهن دارند با مفاهیم علمی فاصله دارد   نیه معلمان

 که هم شام  مفاهیم علمی اس  و هم مفاهیم تربیتی.
 2۱12دوت و تریگاس ، 

دانند در معلمانی که دانش را ساده، ثاب  و گطعی می شناختیباورهای معرفت

را به چالش  ها نبرابر هر باوری که باورهای گقلی 

 کنند.مفهومی مقاوم  میدر برابر تغییر بکشد و بنابراین

وسنیادو، بالتاس و ؛ 2۱۱3، 3وس  و استاب

 2۱۱7، 2وَموَکوسی

معلمان معمولا نظام باوری دارند که دربردارنده باورهای  انسجام شناخت

-گری  نان اثر میناهمسو با یکدیگر اس  که بر کنش
 گذارد.

 2۱19لوسون و همکاران، 

ها یا باورهایی دارند که مقتنی بر لًا نظریهمعلمان معمو نظام شناختی تجربه بنیاد

 .س ها نتاارب زندگی روزمره 
، 6وتمن و بورکو؛ پ2۱12، 1دوت و تریگاس 

، ۲گریگور؛ 2۱۱1، 7پاتریک و پنتریچ؛ 2۱۱۱

2۱۱3 

های ضمنی به دس   مده از تاارب زندگی نظریه های ضمنینظریه

های علمی به تدریج تغییر روزمره در موارهه با نظریه

های ردید نیازمند کنند و یادگیری مفاهیم و نظریهمی

تغییر مفهومی )تغییر در ساختار، بازنمایی و مفاهیم( 

 اس .

 2۱2۱وسنیادو و همکاران، 

                                                           
1 Lim & Chai 

2 Tondeur 
3 West & Staub 
4 Vosniadou, Baltas, & Vamvakoussi 
5 Duit & Treagust 
6 Putnam & Borko 
7 Patrick & Pintrich 
8 Gregoire 
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مفهومی نیازمند این اس  که فرد از دیدگاه،  تغییر میآگاهی فرامفهو

 های خود  گاه باشد.باورها و نگرو
 2۱1۱لی،

و « تغییر»-بخش تشکی  دهنده واژه تغییرمفهومی دو 

از مح  گفتگوهای فراوانی بوده و هس . اگر  -«مفهوم»

شروع کنیم به طور سنتی مفاهیم « مفهوم»دومی یعنی 

شیا و رفتارها به طوری که در  ینده بندی ابه صورت طققه

تاگارد، شود )گاب  بازشناسی و کاربرد باشد تعریف می

(. واضح اس  که مفاهیم در علوم ارتماعی برخلاف 1992

رو هستند. مفاهیم فیزیکی )عینی( با ابهام بیشتری روبه

« میز»نسق  به مفهوم « یادگیری»مثلا مفهومی مانند 

های  ن به راحتی ین همه رنقهابهام بیشتری دارد و تعی

نظر از فیزیکی )عینی( یا ممکن نیس . با این حال صرف

انتزاعی بودن مفهوم، در مطالعات تغییر مفهومی فرض بر 

این اس  که مفاهیم مورود در ذهن افراد با مفاهیم علمی 

گیرد که . این فاصله از  ناا نشأت میفاصله زیادی دارد

د و برای بقای خود نیاز به ایااد کودک انسانی از  غاز تول

درکی از رهان و نحوه عملکرد  ن دارد. بنابراین، حتی 

هایی از رهان اطراف خود در ذهن کودکان خردسال نظریه

س  و ها نهای روزانه دهند که مقتنی بر تاربهشک  می

بنیادی در فر یند های تاربهارزو بقا دارد. چنین نظریه

-رسمی مورد تادید نظر گرار می رشد و بعدها در  موزو
گیرند. این فر یند بسیار شقیه به مفاهیم رذب و انطقاق 

بنابراین با توره به  .در نظریه رشد شناختی پیاژه اس 

های علمی ورود های ذهنی و نظریهشکافی که بین نظریه

دارد، افراد نیازمند یک تغییر اساسی در مفاهیم از پیش 

که شام  تغییر در بازنمایی  مورود در ذهن خود هستند

مربوط به  1شناسانهذهنی از مفهوم، تغییر طققه هستی

 اس  2شناسانهمفهوم و همینین تغییر در باورهای معرف 

دهد برای مثال مطالعات گقلی نشان می .(2۱۱۲)وسنیادو، 

 موز توانند به راحتی معلم را به رای دانشکه معلمان می

، 3کاممکوزو گرار دهند )در مرکزی  کلاس درس و  م

-(. از دیدگاه تغییرمفهومی تغییر از وضعی  دانش2۱۱۲
 موز محور به وضعی  معلم محور یک فر یند پیییده 

-بندی )از معلم به دانشاس  که نیازمند تغییر در طققه
شناسی )انتقال دانش در برابر  موز(، تغییر در معرف 

                                                           
1 ontological  
2 epistemological  
3 McCombs  

محور -س معلمساختن دانش( و تغییر در بازنمایی )کلا

محور مشارکتی( اس  - موزفردی در مقاب  کلاس دانش

 (. 2۱19، و همکاران 2لوسون)

رسد نقطه شروع تغییرمفهومی تعیین دگیق به نظر می

هایی که مفاهیم ذهنی معلمان اس  به طوری که با ویژگی

 اند مطابق باشد. در ادامه  مده

کی در یک حوزه دانشی متخصصین  ن رشته درک مشتر

از مفاهیم مورود در  ن رشته خاص دارند که مفاهیم 

« تربی »دهد. مثلا در حوزه علمی  ن رشته را تشکی  می

متخصصین درک مشترکی از برخی مفاهیم اساسی مانند 

یادگیری،  موزو، تدریس و موارد مشابه دارند. این در 

حالی اس  که افراد غیرمتخصص با توره به دانش و 

توانند درک متفاوتی از این مفاهیم را یتاربیات گقلی م

در ذهن خود شک  دهند که از مفاهیم علمی متفاوت 

باشد. توره به مفاهیم ذهنیِ شخصیِ از پیش مورود برای 

و  1انتوئیست ایااد تغییرات مطلوب ضروری اس )

های (. دانشاو معلمانی که وارد دوره2۱۱2پیترسون، 

حام وسیعی از دانش  شوند باای  موزو معلمان میحرفه

های پردازو شوند که همه رنقهمفهومی گقلی وارد می

ها دهد. این رنقهتح  تأثیر گرار می ها ناطلاعات را در 

ها، سطح پردازو، رمزگردانی، رستاو شام  ادراک نشانه

مطلب، توره انتخابی و ح  برای فراخوانی اطلاعات، درک

معلمان در فهم و شود. بنابراین دانش گقلی مسأله می

و 6پینتریچتفسیر مفاهیم و اطلاعات ردید نقش دارد )

(. مفاهیم ذهنی معلمان به عنوان یک 1993، همکاران

واسط، دیدگاه، تفسیر، پاسخ و  دهندهچارچوبِ سازمان

دهد. های  موزشی را شک  میتعام  معلمان با تاربه

رویکردهای ردید  موزشی تأکید زیادی بر توره به 

اهیم ذهنی و از پیش مورود افراد دارند. رویکردهای مف

ردید به رای انتقال دانش بر ساختن دانش توسط 

یادگیرنده و بر مقنای دانش گقلی متمرکز هستند. این 

گیرند ها فراگیران را یادگیرندگان فعالی در نظر مینظریه

                                                           
4 Lawson  
5 Entwistle 
6 Pintrich 
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ساخته ای از مفاهیم و باورهای از پیشکه با ماموعه

(. از این 2۱۱۲وسنیادو، شوند)لاس درس می)شده( وارد ک

رو شناخ  مفاهیم ذهنی از پیش مورود معلمان حائز 

 اهمی  اس . 

مفاهیم ذهنی معلمان در زمینه یادگیری، تدریس، 

سناش، ثاب  یا تغییرپذیر بودن هوو و توانایی و موارد 

مشابه به کرات در مطالعات گقلی بررسی شده اس . برای 

نشان داد مفاهیم ذهنی در مورد  (۲719) 1بیگزمثال 

توان در یک پیوستار سطحی/عمیق گرار یادگیری را می

داد. تلقی سطحی از یادگیری شام  بازتولید دگیق و 

صحیح مطالب و تلقی عمیق شام  ایااد ارتقاطات معنادار 

ای از افراد در مطالعه (1979) 2سالاوشود. بین مطالب می

او « یادگیری چیس ؟»رسید با سطوح تحصیلات مختلف پ

گروه  1های به دس   مده از معلمان را در توانس  پاسخ

گرار دهد. گروه نخس  ناظر به اکتساب حقائق اس . گروه 

خاطر سپردن  نیه باید یادگرفته شود اس . دوم ناظر به به

کاربردن و استفاده کردن از دانش، گروه سوم ناظر به به

 نیه باید یادگرفته شود و گروه گروه چهارم ناظر به فهم 

گیرد. پنام دیدن موضوعات از زوایای ردیدتر را در بر می

اند که به ترتیب دیدگاه این پنج گروه طوری مرتب شده

دهند. تری نسق  به یادگیری را نشان مییافتهتکام 

دیدگاه  (2۱۱9)3کارامارسکی و مییالسکیهمینین 

را روی یک پیوستار معلمان در مورد یادگیری و تدریس 

 دهند.  موز محور/معلم محور گرار میدانش

چنانیه پیداس  کار اکثر این مطالعات تعیین باورهای 

معلمان و یا دانشاومعلمان در یک زمینه خاص و یا 

تعیین همسویی و ناهمسویی این باورها با رویکرد خاصی 

ای به اینکه  یا معلمان بوده اما در این مطالعات اشاره

توانند همزمان باورهای متناگضی داشته باشند یا نه می

نشده اس . همینین مشخص نشده که اگر معلمان 

های متناگضی باور داشته باشند کدام یک همزمان به ایده

از این باورها مانع و یا تسهی  کننده استفاده از روو 

شود. در یکی از اخیرترین خاصی در کلاس درس می

( 2۱2۱نظور وسنیادو و همکارانش )ها به همین متلاو

نشان دادند در حالی که تقریقا تمام دانشاومعلمان 

                                                           
1 Biggs 
2 Saljo 
3 Kramarski & Michalsky 

کننده در مطالعه با اهمی  راهقردهای خودتنظیمی شرک 

 1۱ موزان موافق بودند اما بیش از برای پیشرف  دانش

به طور همزمان باور داشتند که کار اصلی  ها ندرصد 

 موزان در حافظه دانشتدریس افزایش دادن میزان دانش 

اس . این در حالی اس  که این دو باور از دید نظری 

چنین نتایای )عدم انساام شناخ (.  متناگض هستند

ضرورت تغییرمفهومی در  موزو معلمان را روشن 

 کند.می

ها برای تعیین ارتقاط مفاهیم ذهنی یک دسته از تلاو 

ف در معلمان با استفاده از رویکردهای  موزشی مختل

شناسی معلمان کلاس درس تح  عنوان باورهای معرف 

 شوند.شناخته می

شناخ  »یک شاخه پرکاربرد در مطالعات مربوط به 

شناسی مطالعات مربوط به باورهای معرف « معلمان

شناسی یک شاخه از فلسفه اس  که معلمان اس . معرف 

کند. های دانش را بررسی میماهی ، منقع و محدودی 

-شناسی به خاطر خود معرف شناسان به معرف روان
مندند باورهای افراد در مند نیستند اما علاگهشناسی علاگه

مورد دانش و فر یند یادگیری را بررسی کنند تا دریابند 

چطور این باورها در افراد مختلف متفاوت اس ، چطور با 

کند و در نهای  چطور یادگیری رشد یا یادگیری تغییر می

دهد. مطالعات در این حوزه نشان ح  تأثیر گرار میرا ت

شناسی در خلال رشد از دیدگاهدهد باورهای معرف می

های پیییدهتر در مورد دانش به دیدگاهاندیشانههای ساده

یابد به این شک  که افراد از یک دیدگاه تری  تکام  می

تری در مورد دانش به دید نسقی 2غلط محض-درس 

ز منطق و شواهد برای  زمون توضیحات )استفاده ا

رایگزین( در مورد  ن و سپس به دیدگاه موگعیتی، 

 یابنددر مورد دانش دس  می 1گرا و گاب  ارزشیابیسازنده

 (. 2۱۱7وسنیادو، )

تواند اثر مستقیم یا غیرمستقیم شناسی میباورهای معرف 

بر تغییرمفهومی داشته باشد. برای مثال افرادی که 

تری در مورد دانش دارند مثلا  ن را ثاب  و ای سادهباوره

دانند در موارهه با کند( میگطعی )دانش تغییر نمی

را به چالش  ها نهای اساسی اطلاعات ردید که مفروضه

                                                           
4 dualistic/absolutist 
5 contextual, constructivist, and evaluative 
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کنند این در حالی اس  که افرادی کشد بسته عم  میمی

تری در مورد دانش دارند و  ن را های پیییدهکه دیدگاه

بینند نسق  به ی و پیوسته در حال رشد میغیرگطع

)اثر مستقیم(. همینین  کننداطلاعات ردید باز عم  می

شناسی بر انتخاب اهداف یادگیری، باورهای معرف 

)اثر  راهقردهای مطالعه و خودتنطیمی اثر دارد

 غیرمستقیم()منقع گقلی(.  

شناسی معلمان در زمینه یاددادن و باورهای معرف 

-در مورد بهترین روو ها نو همینین باورهای یادگیری 
وس  های تدریس باید متحم  تغییرمفهومی ردی شود. 

اند ایااد زمینه برای چنین ( نشان داده2۱۱3) 1و استاب

ای معلمان دارد. تغییراتی نقش مهمی در توسعه حرفه

نکته حائز اهیم  اینکه شیوه تکام  باورهای معرف 

ه به فرهنگ باشد و لازم اس  شناختی ممکن اس  وابست

های فرهنگی مختلف بررسی شود. بررسی در زمینه

مطالعات در ایران هم از سیر تکاملی باورهای معرف  

شناختی از ساده به پیییده با ارتقای سطح تحصیلی به 

گیری تدریس کارشناسی ارشد و ارتقاط  ن با ره 

کند )برای مثال سراری و خدارحمی حمای  می

 (. 1393و  بها  و همکاران، 1392،موسوی

ماموع مطالعات این حوزه اتفاق نظر دارند که باورهای 

های تدریس ارتقاط شناسی خاصی با انتخاب روومعرف 

تر به دارند اما مطالعات تغییرمفهومی از یک نگاه گسترده

دنقال نحوه تعام  باورها در نظام باوری فرد هستند و 

شناسی معلمان رهای معرف دهند که تا باونشان می

های ردید به تغییر در متحم  تغییرمفهومی نشود  موزو

. علاوه بر این، منار نخواهد شدکلاس درس 

های دیگری نیز دارد که در تغییرمفهومی پیییدگی

 علمان باید مورد توره گرار گیرد. موزو م

تغییر مفهومی بسیار پیییده و نیازمند تغییر در بازنمایی، 

بندی مفهوم مورد شناسی و تغییر طققههای معرف باور

هالینگورث ای که توسط نظر اس . برای مثال در مطالعه

اناام شد، محققان تلاو کردند باورها و عقاید  (19۲9)

گرایی همسو کنند. بعد از یک معلمان را با دیدگاه سازنده

معلم شرک  کننده گفتند  12ماهه، هر  9دوره  موزشی 

موزان باید خودشان دانش را بسازند اما بعد از  که دانش

                                                           
1 West & Staub 

معلم از چهارده معلم توانسته  1پیگیری چند ماهه فقط 

-بخشی در مورد نحوه یادگیری دانشبودند دیدگاه رضای 
و همکاران  2 ندرسون موزان توسعه دهند. همینین  

زشی، معلمان های  مواعلام کردند بعد از دوره (1991)

-تری استفاده میمعمولا از اصطلاحات  موزشی پیییده
کنند که نشان دهنده میزانی از تغییرمفهومی در معلمان 

اس  اما این تغییر ناکام  اس . برای مثال در همین 

های  موزشی مطالعه گزارو شد معلمان حتی بعد از دوره

هم در گفتگوهایی که برای تعیین تکلیف مناسب برای 

 یا اناام این " موزان داشتند به این موضوع که دانش

بیشتر از  " موزان  سان اس  یا سخ تکلیف برای دانش

برانگیز  موزان چالش یا این تکلیف برای دانش"اینکه 

-فلان و مکای که دادند. مطالعهاهمی  می "اس 
بر روی معلمانی که به تازگی از دوره  (1991)3لافلین

 موخته شده بودند اناام دادند نشان داد نشتربی  معلم دا

که این معلمان در موارهه با فضای واگعی کلاس درس 

های خود را زیر سوال بردند. مثلا یکی از معلمان  موخته

 موزان یادگیرندگان طقیعی هستند را این ایده که دانش

-مورد پرسش گرار داد و گف  که به نظر او برخی از دانش
اهند یادبگیرند. یا یکی دیگر از معلمان بر خو موزان نمی

اهمی  خود کنترلی تأکید ورزید و باور داش  که خود 

تواند  ید و نمیکنترلی چیزی اس  که از درون کودک می

  .توسط معلم یا والدین  موزو داده شود

سازد هایی یک نکته حیاتی را خاطر نشان میچنین یافته

رهای متناگض با باورهای و  ن اینکه صرف موارهه با باو

افتد. به عقارت دیگر به گفته گقلی تغییر باور اتفاق نمی

تغییر باورها فقط یکی از چندین  (1993) 2چن و بروئر

اتفاگی اس  که ممکن اس  در موارهه با باورهای ردید و 

متناگض روی دهد. در سایر موارد فرد ممکن اس  

را به  ها ند را رد کند یا نادیده بگیرد، یا اطلاعات ردی

ای که همسو با باورهای گقلی خود اس  تفسیر کند شیوه

و یا برخی از اطلاعات که بیشترین همسویی با باورهای 

گقلی دارد را در نظر بگیرد و در نتیاه فقط اصلاح بسیار 

برای مثال مطالعه  .اندکی در باورهای خود ایااد کند

هایی را کار دیدگاهنشان داد معلمان تازه (2199) 1راس 

                                                           
2 Anderson 
3 Phelan & McLaughlin  
4 Chinn & Brewer 
5 Rust   
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ای  موزشی خود در مورد موضوعات های حرفهکه در دوره

های گقلی خود رذب اند در تاربهدرسی به دس   وده

کنند و یا این تغییر و بنابراین یا تغییر نمی 1کنندمی

های ردید بسیار ناچیز اس . در نتیاه به کاربردن روو

طور که در کلاس درسشان تقریقا ناممکن اس  یا همان

نشان دادند معلمانی که  (1996و همکاران ) 2استین

های باورهای سنتی خود را حفظ کرده بودند از روو

استفاده کردند اما به تدریج ردید در کلاس درس خود 

های شناختی تکلیف را کاهش دادند. ها و چالشپیییدگی

یا مثلا در درس ریاضی بیش از  نکه استفاده از ابزارهای 

ردید اهمی  داشته باشد معلم باید بتواند ریاضی را یک 

های ای از پاسخفر یند ح  مسأله پیوسته )و نه ماموعه

های به دس   مده همیشه خغلط و درس ( بقیند که پاس

برای بازبینی بعدی باز اس  و هدف درک عمیق مفاهیم 

(. بنابراین حتی تلاو برای به کار 2۱۱3اس  )گریگور، 

ها و ابزارهای ردید در کلاس درس علامتی بستن  روو

 گطعی برای تغییر مفاهیم ذهنی نیس .

بر اس  که در تغییر مفهومی یک فر یند تدریای و زمان

ل  ن ممکن اس  کشف شود که فرد باورهای خلا

هایی شک  فهمیناهماهنگی را شک  داده اس  و یا کج

های علمی و غیرعلمی اند که ترکیقی از نظریهگرفته

(. بنابراین نظام باورهای 2۱13وسنیادو،) )شهودی( هستند

معلمان الزاما منسام نیس  و تشخیص دگیق اینکه کدام 

نماید اثرگذار اس  دشوار میباور در فر یند تدریس 

 (.  2۱۱9، و همکاران  3لومقرتز)

 موزو برای تغییرمفهومی به طور کلی برگرفته از اصول 

های گراس  و نقش مهمی در میان روو موزو سازنده

و  2دوتگرایی داشته اس ) موزشی مقتنی بر سازنده

های ارائه شده برای  موزو (. یکی از مدل2۱۱۲، همکاران

گرایی اس  مدل تغییرمفهومی که مقتنی بر سازنده برای

( اس  که شام  2۱۱۲) و همکاران ارائه شده توسط دوت

شود. دوت این مدل را در اص  برای  موزو مرحله می 1

 موزان ارائه داده اس  اما چنین مدلی برای اموزو دانش

 2د. این مدل در شک  سرمعلمان نیز ضروری به نظر می

      ه اس  .نشان داده شد
                                                           
1 assimilated  
2 Stein 
3 Lombaerts 
4 Duit 

 

 
مراحل آموزش برای تغییر مفهومی برگرفته از دوت،  - 1شکل 

 (2002تریگاست و ویدو )

، معرفی اس .  1-گام اول در این مدل تح  عنوان مقدمه

این گام برای  ماده کردن فراگیر و افزایش علاگه در او 

های فهمیها یا کجطراحی شده اس . گام دوم بررسی فهم

در مورد موضوع مورد مطالعه اس . برای  گقلی فراگیر

بحث مورد نظر ما لازم اس  گق  از شروع هر دوره 

هایی چه ایده ها ن موزشی برای معلمان بررسی شود که 

اند. بررسی دوت از را با خود به دوره  موزشی ردید  ورده

های درس معلمان نشان داد معلمان یا تورهی به کلاس

هایی از کنند یا اگر با سؤالنمی  موزاندانش گقلی دانش

دانند را  شکار کنند بعدا در بخواهند  نیه از گق  می ها ن

 موزان ای به مفاهیم گقلی دانشفر یند تدریس اشاره

های  موزو کنند. چنین فر یندی لازم اس  در دورهنمی

معلمان نیز مورد توره گرار بگیرد. باورهایی که معلمان با 

 ورند و روند تغییراتی که های  موزشی میخود به کلاس

بررسی رابطه باورها   از تردهد با اهمی روی می ها ندر 

های کلاس درس اس . گام سوم، تلاو مدرس با خروری

برای تسهی  فر یند تغییرمفهومی اس . در گام چهارم از 

شود. مفاهیم تازه ساخته شده در دنیای واگعی استفاده می

زنگری و ارزشیابی مفاهیم تازه ساخته شده گام پنام، با

شود تکرار می 1-2اس . چرخه بالا ماددا از نقطه مقدمه 

 تا تغییر مورد نظر محقق شود. 

شود بررسی مفاهیم از پیش چنانیه در این مدل دیده می

مورود و ارزیابی روند ساخته شدن دانش اهمی  زیادی 

به نظریه ا رای اس  که تغییرمفهومی دارد. این نقطه

رسد نظریه ساختن زند. به نظر میساختن دانش پیوند می

ی بهتری برای هاامکانتواند ( می2۱۱2دانش )برایتر،
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(. 1391تلخابی و زیقاکلام، تغییر مفهومی خلق نماید )

های این نظریه معلمان وارد فرهنگ زیرا بر اساس  موزه

شوند و نه فقط صلاحی  خود را در خلق دانش می

دهند بلکه کارشان را به منزله اختن دانش توسعه میس

 کنندبخشی از تمدن عظیم پیشرف  دانش تلقی می

توان معلمان (. بر این اساس می139۱تلخابی و خرازی، )

ای کرد که پیرامون مفهوم تولید دانش را وارد رامعه

سازمان یافته اس  دگیقا همانند رامعه کشاورزی که بر 

های اورزی سازمان یافته اس . دورهمحور تولیدات کش

ای معمان باید روامعی را شک  دهند که کار توسعه حرفه

کار « خلق دانش»اس . « خلق دانش»اصلی در  ن 

تولیدی اصلی رامعه اس  و تفاوت  ن با صنع  و یا 

 1کشاورزی در این این اس  که افراد با مصنوعات مفهومی

(. مصنوعات 139۱تلخابی و زیقاکلام، ) کنندکار می

مفهومی نیز مانند سایر مصنوعات ساخته بشر هستند 

بنابراین مستق  از تولید کننده  ن به حیات خود ادامه 

دهند و گابلی  بهقود دارند. نتیاه  نکه محیط ساختن می

تواند به عنوان تسهی  کننده تغییرمفهومی در دانش می

های چنین نظر گرفته شود. در بخش بعدی ویژگی

 شود. حیطی و نقش  ن در تغییرمفهومی بسط داده میم

بنا به تعریف عقارت اس  از هر نوع  2محیط ساختن دانش

های همیارانه برای محیطی )واگعی یا ماازی( که تلاو

کند. اصطلاح ساختن ها را تقوی  میخلق و بهقود ایده

دانش اولین بار توسط برایتر مطرح شد. برایتر به عنوان 

های اس تربیتی کوشیده اس  تا با تلفیق نظریهیک روانشن

ردید، از رمله پردازو اطلاعات، شناخ  موگعیتی، 

گرایی و پیوندگرایی انگاره ردیدی به دس  دهد که سازه

س . او توانایی ها نهای متفاوتی از تمامی دارای ویژگی

گرایانه بودن پردازو ذهن، نقش شناخ  موگعیتی، و سازه

ابسته بودن فر یندهای شناختی به مغز را شناخ  و نیز و

 (.1396)تلخابی،  مورد توره گرار داده اس 

در یک رامعه دانشی تعدادی از یادگیرندگان از طریق 

کنند فهم مشترک خود از یک تلاو همیارانه سعی می

موضوع را بالا بقرند. هدف اصلی روامع دانشی تولید دانش 

-باور دارد که غوطه (2۱۱2برایتر)مفید برای رامعه اس . 
را  ها نور کردن یادگیرندگان در روامع ساختن دانش 

                                                           
1 conceptual artifacts 
2 knowledge building community 

کند که برای وارد حالتی از فکر کردن و رفتارکردن می

های درس، رامعه رامعه علمی لازم اس . در کلاس

دانشی با گفتگوی رمعی در مورد یک حوزه وسیع 

و  -گر دارند که نقش تسهی -پژوهشی بین معلمان 

شود. بعد از اینکه حوزه دانشی  موزان  غاز میدانش

های مشخص شد معلمان و یادگیرندگان نظرات و سؤال

خود را به طور مستقیم )در روامع دانشی حضوری( و یا 

)در  های گاب  مشاهده برای دیگراندر گالب یادداش 

کنند. همه اعضا در بهقود روامع دانشی ماازی( ایااد می

خواندن و این کار را از طریق  ها نارند. ها مسئولی  دایده

تأم  بر ، طراحی و اررای  زمایش، مرور منابع اطلاعات

ظر دادن و ، نپاسخ به سؤالات مطرح شده، فهم از مسائ 

به چالش و  های دیگرانحاشیه نویسی در مورد نوشته

کشیدن نظرات دیگران برای ساختن مشترک نظریه اناام 

 دهند.می

ختن دانش، نظریه های سازنده گرایی و پایه نظری سا

ارتماعی یادگیری اس  بدین ترتیب -های فرهنگینظریه

شود، بازخوانی که کار از یک پرسش اصی  شروع می

دانش گقلی را در پی دارد، نیاز به ساختن و بازسازی فعال 

های معنادار در عم  منار فهم دارد و به برگراری فعالی 

ن دانش بهقود اندیشه اص  شود. در نظریه ساختمی

 موزان را های معلمان  و دانش شکاری اس  که فعالی 

کند و چیزی بیش از رنقه ضمنی در راهنمایی می

های پژوهشی و یادگیری اس . برخی پژوهشگران فعالی 

ای برای کوشش در ساختن دانش را به عنوان واسطه

این کنند. در واگع منظور ره  تغییرمفهومی، معرفی می

بایس  اس  که افراد برای مشارک  در ساختن دانش می

پذیر بدانند و دوم اینکه خود را ها را اصلاحنخس  ایده

 (.1396متعهد سازند )تلخابی،  ها نبرای اصلاح 

ها در تغییرمفهومی محیط ساختن دانش با  خرین دیدگاه

های اخیر در تغییرمفهومی هم بر مطابق  دارد. دیدگاه

ارتماعی و هم بر عوام  شناختی تاکید -فرهنگیعوام  

دارد که محیط ساختن دانش فرصتی برای هر دو فراهم 

ها، به کند. چرا که چنین محیطی بر  شکار کردن ایدهمی

به صورت  ها نو گابلی  بهقود  ها ناشتراک گذاشتن 

مشارکتی تاکید دارد. بنابراین افراد نه تنها نیاز به تام  بر 

خود دارند )عام  شناختی( بلکه فرصتی برای دیدگاه 

های دیگران، دیدن موضوعات از زوایای موارهه با دیدگاه
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ارتماعی( پیدا -)عام  فرهنگی ها نمختلف و تعام  با 

 . (2۱1۱)لی، کنندمی

 

 گیریبحث و نتیجه

گری در معلمان چنانیه در بحث بالا گذش  تغییر کنش

س . به طور وسیعی ها ن وابسته به تغییر مفاهیم ذهنی

پذیرفته شده اس  که معلمانِ پیش از خدم ، یادگیری 

ای خود را با مفاهیمِ ذهنیِ از پیش  موخته شده حرفه

دارد. این  ها نکنند که ریشه در تاربیات گقلی شروع می

 موخته شده در اکتساب و تفسیر دانش مفاهیم از پیش

 (.2۱۱3، 1داویسای و بر رفتار اثر دارد )حرفه

در ادبیات مربوط به  موزو معلمان، مطالعات وسیعی در 

شناسی معلمان اناام شده و رابطه مورد باورهای معرف 

های گوناگون مانند این باورها با عم  معلمان در حوزه

در این  نیه ریاضیات، علوم و زبان بررسی شده اس  اما 

بر اثری  میان مغفول مانده این اس  که این باورها علاوه

که بر عم  معلمان دارند باز بودن معلمان نسق  به 

تأثیر را نیز تح  ها ناطلاعات ردید و تغییرمفهومی در 

دهد. به عقارت دیگر تغییرمفهومی مستلزم تغییر گرار می

 2کیینرشناسی معلمان اس .  چنانیه در باورهای معرف 

شناخ  »کنند اشاره می (2۱۱7وسنیادو )و  (19۲3)

های دانش، سازد محدودی افراد را گادر می 3«معرفتی

را در نظر  2های دانستنمیزان گطعی  دانش و ملاک

رو شناخ  معرفتی بالا به یادگیری سطح بگیرند. از این

 شود. بالاتری منار می

از طرفی مطالعات تغییرمفهومی مطالعه باورهای معلمان 

و بر مطالعه داند به صورت باورهای مازا را کافی نمی

باورهای معلمان در ارتقاط با هم و در گالب نظام باورهای 

شام  باورهای معلمان در زمینه مفاهیم مرتقط  1 موزشی

با  موزو مانند یادگیری، تدریس، سناش و نظایر  ن 

کند. چنین مطالعاتی موضوعات ردیدی را تاکید می

انگیزد مانند اینکه نظام باورهای منسام و برمی

گذارد. منسام هر کدام چطور بر عم  معلمان اثر میغیر

                                                           
1 Davis 
2 Kitchner 
3 Epistemic Cognition 
4 criteria for knowing 
5 pedagogical belief system 

نکته گاب  تام  اینکه نظام باورهای ناهماهنگ و 

های متناگض از دیدگاه غیرمنسام یا باور به ایده

تغییرمفهومی موضوع عایقی نیس . مطالعات متعدد در 

حوزه تغییرمفهومی حاکی از این اس  که اطلاعات ردید 

شوند که منار ی گقلی اضافه میعلمی به اطلاعات غیرعلم

شوند به طوری که یا یک نظام به دو رویداد مازا می

فهمی سازند و یا به بدفهمی و کجفکری غیرمنسام می

وسنیادو و شوند )برای مثال نگاه کنید به منار می

چان، برتیس و ، همینین 2۱19 6یاسکاپلت

هایی معمولا در برابر فهمین کج(.  چنی7،1997برایتر

تغییر مقاوم هستند و صرفا در یک فر یند تدریای و 

ها اغلب به صورت فهمیکنند. این کج هسته تغییر می

شود که های شهودی و علمی نمایان میترکیقی از نظریه

( بخشی از فر یند 2۱13)۲مطابق با دیدگاه وسنیادو

  . یدتغییرمفهومی به شمار می

رسد که بپذیریم یک نظام باوری در هم ر به نظر میدشوا

های سنتی تنیده و دربردارنده باورهای متناگض با روو

-مانند سخنرانی تغییر کند. روو های سنتی توسعه حرفه
های کمی را برای مقاحثه و تقادل نظر ای مربیان فرص 

های رامعه ساختن بین معلمان ایااد کرده اس . ویژگی

-گرایی و دیدگاه فرهنگیهای نظریۀ سازهوزهدانش، با  م

ای معلمان همسو اس . ارتماعی برای توسعه حرفه

کند ای، معلمان را تشویق میهای ردید توسعه حرفهروو

تا به صورت مشارکتی مسأله خودشان را تعریف کنند. 

سپس مسائ  از طریق ساختن مشترک،  زمایش و تأم  

نین روشی به عنوان شود. از چها ح  میبر راه ح 

(. 2۱۱6، 1۱چای و مری) شودیاد می 9اکتشاف مشارکتی

 همینین محیط ساختن دانش از طریق  شکار ساختن

 و یادگیری 11های گقلی در ایااد  گاهی فرامفهومیایده

گصدمند که از ضروریات تغییرمفهومی اس  نقش اساسی 

 (.2۱1۱دارد )لی،

وهشی در  ینده باید رسد هر مداخله پژبنابراین به نظر می

 شکار کند، این  ها نمفاهیم گقلی معلمان را برای خود 

                                                           
6 Vosniadou & Skopeliti 
7 Chan., Burtis & Bereiter 
8 Vosniadou 
9 collaborative inquiry 
10 Chai & Merry 
11 metaconceptual awareness 
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در فر یند کلاس درس مورد توره  مفاهیم را به طور ردی

های ردید بر اثر گیری مدلبه نحوه شک  ،گرار دهد

ترکیب مفاهیم گقلی و مفاهیم ردید توره کند و مفاهیم 

ی و تأم  گرار ته مورد بازبینساخته شده را به طور پیوس

دهد.

 منابع

Anderson, L. M., Blumenfeld, P., Pintrich, P. 

R., Clark, C. M., Marx, R. W., & Peterson, 

P. (1995). Educational psychology for 

teachers: Reforming our courses, 

rethinking our roles. Educational 

Psychologist, 30(3), 143-157.  

Bahjat, A., Fardanesh, H., Emamjome, S., 

Assareh, A. (2015). The relationship 

between epistemological beliefs and 

teaching approaches. Journal of Curriculum 

Studies (J.C.S), 10(36), 45-70. [Persian] . 

Biggs, J. B. (1987). Student Approaches to 

Learning and Studying. Research 

Monograph. Australian Council for 

Educational Research Ltd., Radford House, 

Frederick St., Hawthorn 3122, Australia. 

Borg, M. (2005). A Case Study of the 

Development in Pedagogic Thinking of a 

Pre-Service Teacher. Tesl-Ej, 9(2), 1-30. 

Borg, S. (1998). Teachers' pedagogical 

systems and grammar teaching: A 

qualitative study. TESOL quarterly, 32(1), 

9-38.  

Bereiter, C. (2002). Liberal education in a 

knowledge society. Liberal education in a 

knowledge society, 11-34. 

Chai, C. S,, & ee rry, R. ())))) . Tecceers’ 
perceptions of teaching and learning in a 

kwwwlggg��iii lii gg commiii ty: An 
exploratory case study. Learning, Media 

and Technology, 31(2), 133-148.  

Chan, C., Burtis, J., & Bereiter, C. (1997). 

Knowledge building as a mediator of 

conflict in conceptual change. Cognition 

and instruction, 15(1), 1-40.  

Chinn, C. A., & Brewer, W. F. (1993). The 

role of anomalous data in knowledge 

acquisition: A theoretical framework and 

implications for science instruction.      
Review of educational research, 63(1), 1-

49.  

 

 

Christou, K. P., Vosniadou, S., & 

Vmmvakssss i, X. (20))) . Steeett s’ 
interpretations of literal symbols in algebra. 

Reframing the conceptual change approach 

in learning and instruction, 283-297. 

Davis, A. (2003). Teachers' and students' 

beliefs regarding aspects of language 

learning. Evaluation & Research in 

Education, 17(4), 207-222.  

DeMonte, J. (2013). High-quality professional 

development for teachers: Supporting 

teacher training to improve student learning. 

Center for American Progress. 

Duit, R., Treagust, D., & Widodo, A. (2008). 

Teaching science for conceptual change: 

Theory and practice. In International 

handbook of research on conceptual change 

(pp. 629-646). Routledge. 

Duit, R. H., & Treagust, D. F. (2012). 

Conceptual change: Still a powerful 

framework for improving the practice of 

science instruction. In Issues and 

challenges in science education research, 

43-54. Springer, Dordrecht.  

Entwistle, N. J., & Peterson, E. R. (2004). 

Conceptions of learning and knowledge in 

higher education: Relationships with study 

behaviour and influences of learning 

environments. International journal of 

educational research, 41(6), 407-428.  

Farahani M N, Emadi M. The role of 

metacognitive knowledge in the 

relationship between class management and 

second language achievement. JCP. 2015; 

2 (4). [Persian].  

Ferguson, L. E. I. L. A., & Braten, I. (2018). 

eeeeent Tecceers’ Bll iefs ttttt  Laarii gg, 
Teaching, and Teaching Knowledge. 

Teacher Education Practice, 31(3), 348. 

Gregoire, M. (2003). Is it a challenge or a 

threat? A dual-process model of teachers' 

cognition and appraisal processes during 

conceptual change. Educational psychology 

review, 15(2), 147-179.  

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jc
p.

kh
u.

ac
.ir

 a
t 1

3:
34

 +
03

30
 o

n 
S

un
da

y 
Ja

nu
ar

y 
10

th
 2

02
1

https://jcp.khu.ac.ir/article-1-3250-fa.html


  روانشناسی شناختیفصلنامۀ                                                                                                                    ۱ ، شمارۀ۸ ۀ، دور99بهار 
 

61 

 

A Hwwrr��eeee,, ,,, Jyy, &&& & Gll aan.. .. 
(2020). Professional Development on the 

Science of Learning and teachers' 

Performative Thinking—a Pilot 

Study. Mind, Brain, and Education, 14(3), 

267-278. 

Hollingsworth, S. (1989). Prior beliefs and 

cognitive change in learning to teach. 

American educational research journal, 

26(2), 160-189.  

Im, S. H., Cho, J. Y., Dubinsky, J. M., & 

Varma, S. (2018). Taking an educational 

psychology course improves neuroscience 

literacy but does not reduce belief in 

neuromyths. PLoS One, 13(2), 19. 

Kitchner, K. S. (1983). Cognition, 

metacognition, and epistemic cognition. 

Human development, 26(4), 222-232.  

Kramarski, B., & Michalsky, T. (2009). 

Investigating preservice teachers' 

professional growth in self-regulated 

learning environments. Journal of 

educational psychology, 101(1), 161.  

Lawson, M. J., Vosniadou, S., Van Deur, P., 

yy r,, ,,, & Jff frie,, D. ())))) . Tecceers’ 
ddd ttunnnt’’ bll iff  yyttmms ttttt  tee eelf-
regulation of learning. Educational 

Psychology Review, 31(1), 223-251. 

Lee, C. B. (2010). Generating synergy 

between conceptual change and knowledge 

building. Human Development, 53(3), 134-

152.  

mmm, C. ,,, & Ciii , C. .. (8888). Taaeeers’ 
pedagogical beliefs and their planning and 

cccccc t ff  cmmttt rr�mdditt dd ll sssrmmm 
lessons. British Journal of Educational 

Technology, 39(5), 807-828.  

Lombaerts, K., Engels, N., & Van Braak, J. 

(2009). Determinants of teachers' 

recognitions of self-regulated learning 

practices in elementary education. The 

Journal of Educational Research, 102(3), 

163-174.  

Li, L. (2019). Language Teacher Cognition: A 

Sociocultural Perspective. Springer Nature. 

McCombs, B. L., Daniels, D. H., & Perry, K. 

E. (2008). Children's and teachers' 

perceptions of learner-centered practices, 

and student motivation: Implications for 

early schooling. The Elementary School 

Journal, 109(1), 16-35.  

Pajare,, .. .. (999)) . Tecceer’’ bll iffs nnd 
educational research: Cleaning up a messy 

construct. Review of educational research, 

62(3), 307-332.  

Patrick, H., & Pintrich, P. R. (2001). 

Ceeee tt lll  cgggge in tecceer’’ itt uitive 
conceptions of learning, motivation, and 

instruction: The role of motivational and 

epistemological beliefs. Understanding and 

teaching the intuitive mind: Student and 

teacher learning, 117-143. 

Peacock, M. (2001). Language learning 

strategies and EAP proficiency: Teacher 

views, student views, and test results. 

Research perspectives on English for 

academic purposes, 268-285. 

Phelan, A. M., & McLaughlin, H. J. (1995). 

Educational discourses, the nature of the 

child, and the practice of new teachers. 

Journal of Teacher Education, 46(3), 165-

174.  

Pintrich, P. R., Marx, R. W., & Boyle, R. A. 

(1993). Beyond cold conceptual change: 

The role of motivational beliefs and 

classroom contextual factors in the process 

of conceptual change. Review of 

Educational research, 63(2), 167-199.  

Putnam, R. T., & Borko, H. (2000). What do 

new views of knowledge and thinking have 

to say about research on teacher learning?. 

Educational researcher, 29(1), 4-15.  

Rust, F. O. C. (1994). The first year of 

teaching: It's not what they expected. 

Teaching and teacher education, 10(2), 

205-217. 

Richardson, V. (1996). The role of attitudes 

and beliefs in learning to teach. Handbook 

of research on teacher education, 2, 102-

119. 

Säljö, R. (1979). Learning about learning. 

Higher education, 8(4), 443-451. 

Seraji, F., Khodarahmi mosavi, F. (2014). 

Investigation of the Relationship between 

Teachers' Epistemological Beliefs and 

Their Attitudes toward Using Descriptive 

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jc
p.

kh
u.

ac
.ir

 a
t 1

3:
34

 +
03

30
 o

n 
S

un
da

y 
Ja

nu
ar

y 
10

th
 2

02
1

https://jcp.khu.ac.ir/article-1-3250-fa.html


  روانشناسی شناختیفصلنامۀ                                                                                                                    ۱ ، شمارۀ۸ ۀ، دور99بهار 
 

66 

 

Evaluation. Journal of Curriculum Studies 

(J.C.S), Vol.9 (33); 2014, 129-

150.[Persian]. 

Short, E. C. (Ed.). (1991). Forms of 

curriculum inquiry. Translated by 

MirMohamadi, M. (2008). Tehran: 

SAMT. [Persian].  

Stein, M. K., Grover, B. W., & Henningsen, M. 

(1996). Building student capacity for 

mathematical thinking and reasoning: An 

analysis of mathematical tasks used in 

reform classrooms. American educational 

research journal, 33(2), 455-488.  

Talkabi, M; Zibakalam, F. (2012). Cognitive 

Education: From classical contivism to 

knowledge building. Jornal of applied 

psychological research. 3(3), 101-

119. [Persian].  

Talkabi, M; Zibakalam, F.  (2011). A Critique 

ff  hhilohhhhiaal Asmmmtt isss of Bereiter’s 
Cggii tive Arrr ccch Bssdd nn Hirtt ’s 
Theory. Advances in Cognitive Science, 

13(3), 20 .[Persian] . 

Talkhabi, M; Kharazi, K. (2011). A study on 

Carl Bereiter's conceptualization of 

education. Journal of educational 

innovations, 9( 37).151- 176. [Persian] . 

Talkhabi, M. (2016). Educating the Mind. 

Tehran: Engareh. [Persian] . 

Thagard, P. (1992). Conceptual revolutions. 

Princeton: Princeton University Press. 

Tondeur, J., Van Braak, J., Ertmer, P. A., & 

Ottenbreit-Leftwich, A. (2017). 

Understanding the relationship between 

taacrrr ’’ dddggggical beliefs and 

technology use in education: a systematic 

review of qualitative evidence. Educational 

Technology Research and Development, 

65(3), 555-575. 

Vosniadou, S., Lawson, M. J., Wyra, M., Van 

Deur, P., Jeffries, D., & Ngurah, D. I. G. 

(2020). Pre-srrviee taaeeer’’ eeliff s uuuut 
learning and teaching and about the self-

regulation of learning: A conceptual 

change perspective. International Journal of 

Educational Research, 99, 101495.  

Vosniadou, S. (2007). Personal Epistemology 

and Conceptual Change: An Introduction. 

In Re-framing the conceptual change 

approach in learning and instruction (pp 

99-103). Earli. 

Vosniadou, S. (Ed.). (2008). International 

handbook of research on conceptual change. 

Routledge. 

Vosniadou, S. (2013). Model based reasoning 

and the learning of counter-intuitive 

science concepts. Infancia y Aprendizaje, 

36(1), 5-33.  

Vosniadou, S., & Skopeliti, I. (2019). 

Evaluating the effects of analogy enriched 

text on the learning of science: The 

importance of learning indexes. Journal of 

Research in Science Teaching, 56(6), 732-

764.  

West, L., & Staub, F. C. (2003). Content-

focused coaching: Transforming 

mathematics lessons. Portsmouth, NH: 

Heinemann.  

 

 

 

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 jc
p.

kh
u.

ac
.ir

 a
t 1

3:
34

 +
03

30
 o

n 
S

un
da

y 
Ja

nu
ar

y 
10

th
 2

02
1

https://jcp.khu.ac.ir/article-1-3250-fa.html

