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 یده ـچک
 

. پژوهش به شیوة توصیفی و از نوع تحلیل باشدیم تیو ترب میتعل ندیمعلم در فرآ یتینقش ترب یمقاله بررس نیهدف ا
آماري پژوهش شامل کلیة اسناد، مدارك و منابع مرتبط با  ياسنادي انجام شده است. با توجه به روش پژوهش، جامعه

 ابدیکند، که خواننده در نییتب ايمعلم را به گونه یتینقش ترب ات نموده کوشش پژوهشگر. باشدموضوع مورد بررسی می
حال  هايبحران و هابا چالش ییارویرو يبرا یانیاست که بن« معلم» ت،یو ترب میمؤلفه تعل نیو ممتازتر نتریکه، شاخص

روا  دیترد یآن کس رکه د ستین یلیاز مسا تیو ترب می. معلم و نقش آن در تعلشودیمحسوب م تیو ترب میتعل ندهیو آ
در  تیو ترب میتعل ق،ینگاه دق کی در(. 1382 ،ي)نور باشدیم تیو ترب میدر امور تعل رگذاریدارد. معلم از عوامل مهم تاث

با چالش  تیو ترب میتعل يبه اندازه يگرینهاد د چیه ،يمحور یژگیو نی. با اردگییقرار م یو اجتماع يکانون رشد فرد
کم ارزش  ندهیآ يرا برا تیو ترب میاعجاز تعل زیو ن تیضرورت، فور توانی. امروزه نمستیروبرو نبوده و ن يادیو بن یاساس
و  میبه تعل ،یو صلح و دوست تیانسان یتعال دار،یهمه جانبه جامعه، توسعه پا شرفتیپ ،یاجتماع یهمبستگ انی. بنردشم
که همه  کندیم جابیاست. البته نگرش نظامند ا ياهداف، در گرو عوامل متعدد نیبه ا لیوابسته است. البته ن تیترب

عناصر از جمله معلم را برجسته تر  ینقش برخ توانیموضوع بحث، م بهبا توجه  کنیل م؛دهی قرار توجه مورد را هامؤلفه
که  یاست. نقش «تیو ترب میمعلم در تعل یتینقش ترب»نگاه نسبت به  رییدارد، تغ تیآنچه فور ،يدیتأک نیدانست. لذا با چن

 .رودیفراتر م ران،یبه فراگ یو مطالب علم میبه مراتب از نقش منتقل کننده مفاه

 

 آموزانمعلم، دانش ت،یترب ت،یو ترب میتعل یدی:ـان کلـواژگ
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 یدرس يزیکارشناس ارشد برنامه ر - 3
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 مقدمه  -1
پذیري از سایر مخلوقات متمایز هاي تربیتنقش تعلیم و تربیت در جهان امروز بر کسی پوشیده نیست. انسان به دلیل ویژگی

توان امروزه دیگر نمی (.1380توان به میزان برخورداري او از تعلیم و تربیت مشخص کرد )فراهانی، شده است. ارزش آدمی را می
ها دانست. به را براي آینده جوامع، کم ارزش شمرد و آن را فعالیتی در ردیف و موازي سایر فعالیت و تربیت اهمیت و تناسب تعلیم

. «است هاي حیات بشري نیازمند توجه به آینده باشد، آن عرصه، عرصه تعلیم و تربیتاگر تنها یک عرصه از عرصه»تعبیر میتچل 
فرهنگی، اقتصادي، علمی و اخلاقی، بستري مناسب تر و کارسازتر از نظام تعلیم و هاي اجتماعی، براي رویارویی مؤثر با چالش

« فوریت»رود بلکه تربیت چندان سخن نمی« اهمیت»توان یافت. بنا به دلایل فراوان، در عصر متحول امروز، دیگر از تربیت نمی
تواند یگانه راه هاي نامساعد اجتماعی نمیت در تغییر زمینهتربیت، بیشتر مورد نظر است. اگر چه تربی« معجزه»آن و در بیانی فراتر، 

هاي باور نکردنی باشد. تواند آفریننده شگفتیحل تلقی شود، امّا باید باور کرد که معجزه تربیت مانند معجزه آفرینش انسان، می
شی دنیاي امروز و تدارك آینده بهتر بخ ازاین رو، اهمیت، فوریت و قدرت اعجاز تربیت، براي تمام کسانی که در اندیشه بهبود

توان به رابطه دیالکتیک تعلیم و تربیت و اي جهانی دارد. چنانچه تحول جوامع به درستی تحلیل شود، میخویش هستند، گستره
دون، تواند بدون یک تعلیم و تربیت منظم، ماي نمیجامعه پی برد و بر این باور و اعتقاد راستین صحّه گذاشت که هیچ جامعه

-تعلیم و تربیت است که می»گوید: مترقی و پویا به اهداف متعالی دست یابد. بر مبناي چنین مفروضی است که چارلز هندي می
براي از بین بردن یک جامعه، هیچ راهی »کند که: و از بعدي سلبی، گلد اسمیت بیان می .«تواند کلید و رمز اصلی ثروت آینده شود

 .باشدمیتربیت  چنین شواهدي، ناظر بر اهمیت فرایند خطیر تعلیم و. «نظام آموزشی آن کشور نیست بهتر از تحلیل و تضعیف
سازي متربی و مورد مراقبت قرار دادن او به فرایند آگاه»عبارت است از باشد،نظر می تربیت به مفهومی که در این نوشتار مورد

 Departmentبشناسد ) هاي رفتاري راخی رفتارها را ترك کند و و لغزشنحوي که به انجام بعضی رفتارها خو گرفته و انجام بر

of Education, 1996.) شود و مفهومی می جا فراتر از اثر ناپایدار و زودگذر شخصی بر شخص دیگر تلقیلذا تربیت در این
تعلیم و نظام  تربیت چنین نگرشی وجود دارد،در جوامعی که نسبت به . کنداندرزگویی مربی به متربی پیدا می تر از پند وگسترده
به محملی براي تحقیق اهداف تربیتی مبدل  جوید و تمهیدات لازم براي برآورده شدن انتظاراتاز همه امکانات خود سود می تربیت
هاي و ثغور لغزشحدود  روند وعمدتا منشاء تعیین حسن و قبح اعمال اخلاقی به شمار می هاي دینی و اخلاقیآموزه شوند.می

هاي رفتاري آگاه سازند و آنان را به سوي کسب لغزش کوشند تا شاگردان را نسبت بهکنند و نیز معلمان میرفتاري را مشخص می
هاي طبیعی آموزان به منظور شناخت جهان اطراف و درك پدیدهدانش هاي ذهنیپرورش مهارت. شوند رفتارهاي پسندیده رهنمون

 .رودمتولیان امر تعلیم و تربیت، به شمار می ترین دل مشغولیعمده ،یو یا اجتماع
مستلزم عطف توجه و تمرکز فکري و ماديِ  تعلیم و تربیتلیکن اکنون باید به این پرسش پاسخ داده شود که کفایت و کارایی 

، کدام مؤلفه آن در درجه نخست تعلیم و تربیتبیشتر، روي کدام عنصر یا مؤلفه است. به بیانی دیگر، با پذیرش نقش تأثیرگذار نهاد 
-اي که از هیچ عنصر یا مؤلفهمند به موضوع است، به گونهگیرد. پاسخ بدین پرسش، مستلزم نگرش نظاماهمیت و اولویت قرار می

توان نقش ، میاي غفلت نشود و به کلیت نظام و عناصر آن در یک رابطه تعاملی توجه شود. اما بدون غفلت از همه جانبه نگري
 .، را شاخص و برجسته کرد و به آن وزن بیشتري داد«معلم»برخی عناصر از جمله نقش عنصر 

یم و تعل یندو نقش معلم در فرا یگاهجا یتهستند. اهم یتو ترب یمعنصر نظام تعل ترینیمعلمان اساستوان گفت، بنابراین می
 هر کارایی و کفایت نمايتمام يآیینه او، کفایت و کارایی معلم،» ت کهآن معتقد اس یانکه مهرمحمدي در ب تربیت تا آنجاست،

بدون اجازه آموزگار پا در کلاس درس  تواندینم یت،در ترب و تحولی ییرگونه تغ یچه(. 1379)رئوف، « است پرورش و آموزش نظام
در  تحولی و ییرمعلم به هر نوع تغ تن زدن یاعمل و تن دادن  یاربدواند و ثمر دهد. مع یشهر یان،مترب یربگذارد و در ذهن و ضم

  (.2004، 1)کورتاجن نباشد یا. خواه از آن آگاه باشد باشدیخاص او م یتیفلسفه ترب یت،ترب

 آید که اهداف اجرایی و نیز متعالی نظام آموزشی، در نهایتمعلم از آن جهت کارگزار و عامل اصلی تعلیم و تربیت به شمار می
رسد. در نتیجه، معلم به واسطه نقش برتري که دارد، باید به بازنماي تمام و کمال شود و به منصه ظهور میتوسط وي محقق می
آموزان به عنوان دو هاي مطلوب هر نظام آموزشی تبدیل شود. تعامل مستمر و چهره به چهره معلم و دانشخصوصیات و کیفیت

دهد که هیچ یک از دیگر عناصر نظام آموزشی از آن ر موقعیت ممتاز و منحصر به فردي قرار میقطب اصلی نظام تربیتی، معلم را د
تواند موجب گسست این زنجیره و شکست در دستیابی به اهداف آموزشی و وي می برخوردار نیستند. به همین سبب، ضعف

ترین حلقه آن زنجیر، چیزي بیش از قوت ضعیفگوید: قوت یک آمیزي است که میپرورشی شود. این نکته، یادآور بیان حکمت
ترین حلقه نظام تربیتی، به طور جدي ترین آن یعنی معلم به ضعیفنیست، در نتیجه، باید از تبدیل شدن عناصر اجرایی و مهم

علم به عنوان بر کتاب مشهور خود فرایند تعلیم و تربیت نگاشت، بر اهمیت م 1977اي که در سال جلوگیري کرد. برونر در مقدمه
آموزان طراحی شده یک برنامه درسی، بیش از آن که براي دانش»گوید: ها تأکید ورزید. وي میعنصر کلیدي در اجراي برنامه

                                                           
1 Korthagen  
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ها باشد، باید براي معلمان طراحی شود. اگر یک برنامه درسی نتواند معلمان را تغییر دهد، تعادل آنها را بر هم بزند، بر آگاهی آن
  .«شوند، نخواهد داشتگونه تأثیري بر کسانی که توسط آنها تعلیم داده می ها را به حرکت درآورد، قطعا هیچآن بیفزاید و
 چرا اوست؛ بدست جامعه و هاانسان سرنوشت گفت، توانمی بطوریکه .است ايویژه جایگاه داراي تربیت و تعلیم در معلم

 ايجامعه که است هاانسان این توسط مسلما   کند، تربیت سالم و یافته رشد هايانسان بتواند وقتی و است سازانسان معلم که

 گرفته والدین از را خود تأثیرات تمام رشد، اولیه مراحل در فرزندان اینکه به توجه با مخصوصا. شودمی ساخته یافته رشد و سالم

 و تعلیم اگر و دارد هاآن تربیت و گذاري اثر در مهمتري نقش دیگر، عوامل به نسبت نیز، مدرسه معلم بعدي مراحل در و
 .سازند متحول را جهانی توانندمی که باشد درست هاآن تربیت

دانیم که یکی از ارکان اساسی رشد و توسعه اقتصادي کشورها آموزش و پرورش )تعلیم و تربیت( است و تمامی همگان می

موفق باشند بر بسیاري از مشکلات و معضلات  سیستم صحیح آموزش و پرورشصاحبنظران عقیده دارند که اگر در پیاده کردن 
ها سوق خواهند داد و این موضوع بر جامعه اسلامیمان نیز فائق آمده و جامعه خود را به سوي پیشرفت و ترقی در بسیاري از زمینه

و علمی است و آنچه در این میان چه در  هاي دقیقریزيپیاده کردن سیستم صحیح تعلیم و تربیت مستلزم برنامه صادق است.
کند. وجود و ماهیت )نیروي انسانی( است که در آن نیز ریزي و چه در مراحل اجرا به صورت شاخص نمود پیدا میمراحل برنامه

یل سلسله مراتب و تقسیم بندي گوناگونی مترقب است حال اگر بخواهیم میزان اهمیت و تاثیرگذاري همین نیروي انسانی تشک
دهنده تعلیم و تربیت را مورد بررسی و کنکاش قرار دهیم. بدون هیچگونه شک و شبهات نقش انکارناپذیر معلمان به منزله ستون 

  .گیردتعلیم و تربیت در اولویت قرار می
یز با توجه به جایگاهی آموزان و ندانش پردازان پیشین درباره تأثیر معلمان در تربیتهاي مؤکد نظریهبا توجه به توصیهبنابراین 

 جا دارد که این نقش به گذاران آموزشی براي امور تربیتی در نظام آموزش و پرورش رسمی کشور قایل هستند،که امروز سیاست
 .کارهاي مناسب براي ایفاي این نقش جستجو شودخوبی براي معلمان تبیین و راه

 

 های پژوهشپرسش-2
هاي ضر بررسی نقش تربیتی معلم در فرآیند تعلیم و تربیت است. بدین منظور پرسشاز آنجا که مسئله اساسی پژوهش حا

 پژوهش عبارتند از اینکه:
 معلمان در تعلیم و تربیت چه جایگاهی دارند؟ 

 معلمان در فرآیند تربیت چه وظایفی بر عهده دارند؟ 

 ي نقش تربیتی معلمان چیست؟ها، مکاتب و فیلسوفان دربارهنظر دیدگاه 
 

 روش پژوهش-3
 هاي مطروحه،و با عنایت به عنوان و سؤال بررسی نقش تربیتی معلمان در فرآیند تعلیم و تربیت بودهپژوهش حاضر به دنبال 

پژوهش شامل کلیة  آماري يهبه روش پژوهش، جامع هپژوهش به شیوة توصیفی و از نوع تحلیل اسنادي انجام شده است. با توج
نمونه گیري انجام نشده، بلکه منابع و مراجع در  ارتباط، باشد. در ایناسناد، مدارك و منابع مرتبط با موضوع مورد بررسی می

هاي فیش برداري به منظور گردآوري نتایج مطالعات مرتبط و بد ین منظور از فرم شده دسترس مذکور، مورد بررسی و تحلیل واقع
منظور تحلیل و جمع  هاي کیفی بهدهاست. به علاوه، از آنجا که داده هاي به دست آمده کیفی است، بنابراین از تحلیلاستفاده ش

 بندي آنها بهره برده شده است.
 

 اهمیّت فرایند تربیت-4
آموزشی تحول اساسی در جامعه مستلزم متحول شدن نظام آموزشی آن جامعه است و محور اصلی پیشرفت هر نظام  گونه هر

تربیت در تربیت ابعاد آموزشی، اعتقادي، عاطفی، اخلاقی،  باشد. معلم به عنوان مهمترین رکن تعلیم وکیفیت عملکرد معلم می
 کند.آموزان مستقیما دخالت دارد؛ و در تربیت نیروي انسانی مورد نیاز جامعه نقش به سزائی ایفا میدانش سیاسی، اجتماعی و

 معلم هدف کلاس در تدریس صرف فقط که دارد را اساسی تفاوت این مدرس واژه همچون  خود مشابه مفاهیم با معلم مفهوم
موز سر و کار دارد؛ کار او شکوفا ساختن آدانش روان و روح با معلم. است آموزاندانش جانبه همه تربیت معلم هدف. نیست

 و سهم آدمی تکامل و شدن این در معلمان بدانیم، آدمی «شدن» علم را پرورش و آموزش تاریخ اگر آموز است.استعدادهاي دانش
 .اندداشته عهده بر را زیادي نقش
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ل کردن آدمی بدانیم و هدف از آن را فعلیت بخشیدن به متعاد برکشیدن، بالندگی، هايزمینه کردن فراهم را تربیت اگر
باشیم، معلمان و مربیان در تحقق این امر نقش ارزنده و  ها در جهت کمال و قرب الهی درنظر داشتهاستعدادهاي بالقوه انسان

اخت جسم و روان او باشیم، شن و وجود اعتدال آدمی، شخصیت تکوین در مؤثر عوامل شناخت جستجوي در اگر اند.بسزایی داشته
 اند.فی و عقلانی آدمی بودهي رشد اخلاقی، جسمانی، اجتماعی، عاطگذار و فراهم کنندهاین معلمان هستند که یکی از عوامل تأثیر

ان و مغزهاي انگشت متعلم، به عشق و کار به ایمان تجربه، علم، هنر، از گیريبهره با معلمان، امروز و گذشته جهان در راستی، به
عالم محقق، هاي تربیت شده، هاي خام را به انساناند و انسانکودکان و نوجوانان را در فرایند یاددهی ـ یادگیري قیمتی ساخته

کنند فکر و عمل و اند. از طرفی معلمان باید بدانند در چه شرایط متحول جهانی زندگی میمتخصص، مؤمن و هنرمند تبدیل کرده
هاي خود را محدود توان خود را محدود به مرزهاي جغرافیایی خود نکنند از قدرت ابتکار، خلاقیت و مهارت برخوردار باشند، فعالیت

اند نکنند زیرا که دنیاي پیچیده و متحول امروز یا جزوه که در مراکز تربیت معلم یا در طول کار خود با آن آشنا شدهبه چند کتاب 

 .(1386میرحیدري،) مستلزم یادگیري مداوم و فرزند زمان خود بودن و فعالیت، حساسیت و خلاقیت است
 ارائه و معلمان گزینش نحوه بر مسئولان دارد ضرورت جامعه، انسانی نیروي تامین در او نقش و  معلم کار اهمیت به نظر

ی وافر داشته باشند و در رفع مشکلات سع آنها کار از دقیق ارزشیابی و نظارت نیز و آنها به لازم مدت کوتاه و درازمدت آموزشهاي
  .تلاش کنند ر برابر کردن آنها بیشترمعنوي آنها را بشناسند و د فراروي این قشر زحمتکش بیشتر بکوشند. نیازهاي مختلف مادي و

نوجوانان و جوانان  اي بررفتار کودکان،ملاحظه همسالان و اجتماع تأثیر قابل دانیم که محیط زندگی اعم از محیط خانواده،می
 ها بهو توصیه آناند معلمان از این نکته آگاه بوده هاي آنان دخالت فراوان دارند.ها و نگرشگذارند و در شکل دادن اندیشهمی

ها رسوخ نکند و آنان را به در روح و روان آن آموزان این است که از همنشین بد دوري گزینند تا اخلاق رذیله همنشینان نابابدانش
دان فرزن بوده است و آنان اهمیت این نکته را به السلامعلیهم این مطلب در اصل مورد توجه اولیاي دین و معصومان تباهی نکشاند.

و انما قلب "کند:چنین توصیه می علیه السلام حسن در وصیت به امام علیه السلامعلی  حضرت اند.و یاران خود گوشزد کرده
)فیض  هرچه در آن افکنند، بپذیرد و دل جوان هم چون زمین ناکشته است، ."ء قبلتهفیها من شی الحدث کالارض الخالیه ما القی

 .(1340کاشانی، 
تواند شاهد دچار استحاله فرهنگی شود و نیز نمی خواهند نسل پویا و جوانشچون جامعه ما که نمیجوامعی هم اساس،بر این 

شود و  لئبراي فرایند تربیت اهمیت فراوانی قا هاي نوجوانان و جوانان باشد، باید بیش از پیش از نظام آموزشی یاري جوید،کجروي
هر اقدام آموزشی متضن پیام  خورد.در پرتو رویکرد جدید، با آن گره می ت و امور تربیتی بنگرد.با رویکرد جدیدي به فرایند تربی
تعلیم جدا از  گروهی پرورشکار خبره مستقل متولی امر تربیتی نخواهند بود و از این پس، خواهد بود. پرورشی خاص براي شاگردان

گردد و سکان اصلی آموزش و پرورش به او معلم واگذار می به بیت مستمر،شود بلکه این رسالت سنگین توأم با ترتربیت تلقی نمی
 .شودسپرده می

کوشد فرایند آموزش را با پرورش تلفیق کند می کار خود و متناسب با موضوعات مورد تدریس هر معلمی در حوزه در مجموع،
 شیوه رویکردي، د که به تبع چنینوست ادعا شالبته ممکن ا نحو مطلوب به انجام برساند.به رسالت تربیتی خویش را  و

اي که هر موضوع درسی متناسب با به گونه هاي درسی نیز به تجدیدنظر و بازنگري نیاز خواهد داشت.دهی و ارایه برنامهسازمان
ریزان درسی امهشود اما این به عهده برنچنین ضرورتی احساس می بدون شک، شود.تسهیل أمر تربیت می محملی براي شأن خود،

 (. 1381پور، )محسن دهند ارایه است که در این مورد اظهارنظر کنند و رهنمودهاي لازم
 

 نقش معلم در تربیت -5
آموزان و هاي آنها بطور مستقیم یا غیر مستقیم در تربیت دانشدر سیستم هاي آموزشی، افراد زیادي مشغول به کارند و فعالیت

که بیشتر نماید چنانتر میها از دیگر افراد بسیار برجستهما در این میان، نقش معلمان و اساتید و دانشگاهیا دانشجویان مؤثر است ا
کنند و عوامل دیگر هم فراهم آورنده زمینه براي ها سپري میآموزان در مدرسه و دانشجویان در دانشگاه زیر نظر آناوقات را دانش
از این رو بسیاري از دانش آموختگان نظام آموزشی سنتی و جدید شکل گیري شخصیت خود را  .باشدها و اساتید میفعالیت معلّم

هایی که نویسد: یکی از تحصیل کردهدانند یکی از نویسندگان که عمري را به معلمی گذرانده میمرهون معلمان خود می
ن بار اقرار واعتراف کرد که همه عقاید دینی او مدیون تحصیلات عالی و دکتراي خود را در کشور آلمان به پایان رسانیده بود چندی

هاي معلّم نیست یابد تنها معلومات و مهارتزیرا آنچه در فرایند تعلیم و تربیت به متعلم انتقال می. ارتباط با معلّم خود بوده است
آموز با معلّم یک رابطه رابطه دانش. بلکه تمام صفات، خلقیات، حالات نفسانی و رفتار ظاهري او نیز به شاگردان منتقل می شود

داند که او را در بزرگ شدن و به استقلال و آموز و یا دانشجو معلّم را شخصیتی محترم و ممتاز میباطنی و معنوي است دانش
سروکار آموز و یا دانشجو نماید معلّم با روح و جان دانشآزادي رسیدن، و به عضویت رسمی جامعه در آمدن کمک و مساعدت می
آموز اگر چه قبلا در محیط خانواده علوم و دانش .شوددارد و به همین جهت بعنوان یک الگوي محبوب و مطاع پذیرفته می
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اطلاعات فراوانی را کسب کرده رفتارهایی را آموخته و به اموري عادت کرده و تا حدودي شخصیت او شکل گرفته است ولی هنوز 
-باشد. کودك و نوجوان در این سنین از محیط خانواده خارج میحد زیادي قابل انعطاف و تغییر میشکل ثابت به خود نگرفته و تا 

یابد تا آموز در این اجتماع جدید فرصت میدانش شود.شود و بطور رسمی در اجتماعی جدید یعنی مدرسه و یا دانشگاه پذیرفته می
ش را مورد بازنگري قرار دهد و شخصیّت خویش را بسازد و تکمیل و تثبیت اهاي گذشتههاي دینی و رفتار و عادتافکار و اندوخته

آموزان تواند در این مرحله حساس او را یاري کند معلّم است به همین جهت دانشبا نفوذترین و محبوب ترین فردي که می نماید.
گیرند. فتار و گفتار و اخلاق خوب یا بد او سرمشق میپذیرند و از رو یا دانشجویان معلّم و استاد خود را بعنوان یک الگو و اسوه می

آموزان همه اعمال و رفتار معلمان و مدیر و حتّی سرایدار مدرسه را زیر همچنین دانش سازند.و خود را با وي همسان و همانند می
مان با یکدیگر، معلمان با خدمتکاران آموزان از طرز برخورد و تعامل معلمان با مدیر، معلگیرند دانشنظر دارند، و از آنها درس می

از اخلاق و رفتار معلم، از طرز اداره کلاس، از رعایت عدل و انصاف در نمره دادن،  گیرند.آموزان درس میمدرسه و معلمان با دانش
ادب و ی، از اخلاق از وقت شناسی و رعایت نظم، از دلسوزي و مهربانی، از خوشرویی و فروتنی، از دینداري و التزام به ضوابط شرع

شوند و خود را با او همسان آموزند همچنین از اخلاق و رفتار و کردار او متأثر میها میاو، از خیر خواهی و نوع دوستی معلّم درس
بنابراین، معلّم فقط یک آموزگار نیست بلکه مهمتر از آن، یک مربی و یک الگوي با نفوذ است. یک معلّم خوب که با  .سازندمی
دهد و به عکس دهد، بزرگترین خدمت را نسبت به اجتماع خود انجام میآموزان را خوب پرورش میاش دانشفتار و گفتار پسندیدهر

ها را نسبت کشد بزرگترین خیانتآموزان را به انحراف و تباهی مییک معلّم بد اخلاق و بدرفتار و منحرف که با رفتار بدخود، دانش
 باشد.هاي اجتماع میدارترین شغلترین و مسئولیتود بنابراین شغل و حرفه معلمی و استادي از حساسشبه اجتماع مرتکب می

تفاوت باشد، زیرا محدوده اخلاقیاتش فراتر از خود اوست. او تنها تواند نسبت به اخلاق و رفتار خود آزاد و بیمعلم و استاد نمی
استاد و معلّم باید به این مسئولیت  هاي معصوم را نیز بعهده گرفته است.انسانباشد بلکه مسئولیت تعدادي از مسئول خودش نمی

آموزان خوب بیندیشند و با اصلاح و اخلاق و رفتار خویش بهترین الگوها را در سنگین و ارزشمند و میزان و مقدار نفوذش در دانش
 .آموزان و یا دانشجویان قرار دهنداختیار دانش

ام، من عامل تصمیم من به نتیجه خوف انگیزي رسیده کند:قتی معلّم جوانی بوده به این مطالب اشاره میدکتر هایم گینانت، و
من بعنوان یک معلّم داراي قدرت شگرفی  آورد.گیرنده در کلاس هستم و این برخورد شخصی من است که جوّ خاصی پدید می

ها این پاسخ من است که اوج یافتن یا در تمام موقعیت رور سازم.توانم زندگی یک کودك را تیره و تار یا پر از سهستم و می
 .کندفرونشستن یک بحران و انسان شدن و یا وحشی شدن یک کودك را معلّم تعیین می

 

 اهمیت مقام معلم ازدیدگاه اسلام-6
انبیاء و اوصیاء است. اولین ي خدا است، نقش همه پیامبر نقش نیز او نقش و خداست کار معلم کار عالم، پروردگار نظر از

 ،بسم الله الرحمن الرحیم. اقرا باسم ربک الذي خلق کند:اي که بر پیغمبر اکرم )ص( نازل شده است، به این حقیقت اشاره میسوره
بخوان به نام به نام خداوند بخشنده مهربان. : علم الانسان مالم یعلم، الذي علم بالقلم اقرا و ربک الاکرم ،خلق الانسان من علق

آن که نوشته را به انسان  ترین کریمان است.خداي توکریم بخوان و خون بسته بیافرید. آن خدایی که انسان را از پروردگارت.
 (.1383)فرمهینی فراهانی،  دانستبه انسان آموخت آنچه را که نمی آموخت و
-می طور این جمعه، سوره در جمله من و فراوان آیات در. آنهاست نقش و پیامبران کار جامعه در معلمان نقش و کار
ه و یزکیهم و یعلمهم الکتاب والحکمه وان کانوا من قبل لفی ضلال تهوالذي بعث فی الامین رسولا منهم یتلوا علیهم آیا)) خوانیم:
 کتاب و به آنها پاکیزه گرداند وتا آیاتش را بر آنها بخواند وآنها را او خدایی است که از میان مردم امی پیامبري مبعوث کرد((: مبین

من قتل نفسا  بغیر نفس او فساد " فرماید:قرآن می (. 1386)کیوانفر،  و اگر چه قبل از این درگمراهی آشکار بودند حکمت بیاموزد
کسی به واسطه اگر  با تفسیري که از امام صادق سلام الله علیه است، معناي آیه چنین است:. "فی الارض فکانما قتل الناس جمیعا 

گفتار یا کردار خود کسی را منحرف کند، یعنی به جاي این که کودکان را معتقد به اسلام بار بیاورد، به واسطه گفتار و کردار خود در 

 خطیر آیه، مسئولیت این به توجه با فرماید مانند این است که دنیایی را کشته باشد.منحرف کند، قرآن می کلاس درس، کودکان را
 کنندگویند و با آنها چگونه رفتار میآموزان چه میس به دانشکلا در که باشند متوجه باید معلمان .شودمی مشخص مانمعل

 .(1367 )مظاهري،
 

 جایگاه معلم-7

 ،اى که بر پیامبر اکرم)ص( نازل شد به این نقشنخستین سوره ،نقش کار خدایى قائل است ،براى کار فرهنگیان ،قرآن کریم
 کند:اشاره مى
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 ))اقرإ باسم ربک الذى خلق خلق الانسان من علق اقرء و ربک الاکرم الذى علم بالقلم علم الانسان ما لم یعلم((
علاوه بر این نقش معلم  یعنى همان کارى که معلمان بدان مشغولند. ؛))تعلیم(( براى خداوند متعال آمده است صفت ،در این سوره

بر این نقش  گمارند.یعنى معلمان با الگوگیرى از رسولان الهى به پرورش و آموزرش افراد همت مى؛ استدر جامعه نقش پیامبران 
فرماید: ))هو الذى بعث فى الامیین رسولا منهم هاى متعددى از قرآن کریم تصریح شده است براى نمونه در سوره جمعه مىدر آیه

او کسى است که در میان جمعیت درس نخوانده رسولى از خودشان  ؛حکمهیتلوا علیهم آیاته و یزکیهم و یعلمهم الکتاب وال
 .آموزد((یکند و به آنان کتاب )قرآن( مها را تزکیه مىخواند و آنها مىبرانگیخت که آیاتش را بر آن

 

 ارزش کار معلم-8

اى است که ساختن و هدایت اندازه اهمیت هر کارى را باید با نقش و ارزش آن سنجید. اهمیت کار تعلیم و تربیت و معلمى به
فرماید: ))من احیاها فکانما احیى الناس از سوره مائده مى 32یک فرد مساوى زنده کردن همه افراد جامعه است. خداوند در آیه 

 .چنان است که گویى همه مردم را زنده کرده است(( ،انسانى را از مرگ رهایى بخشد ،... هر کس ؛جمیعا
اگر کسى  ،هدایت و پرورش اوست ،: منظور از زنده کردن یک فردفرمایدکه میسخنى دارند  ،تفسیر این آیه امام صادق)ع( در
مثل این است که همه دنیا را زنده کرده است. پس  ،هدایت کند و وظیفه انسان سازى را بر عهده بگیرد ،جوانى را به راه درست
دادند و تذکر مى ،پیشوایان دینى ما همیشه مردم را به ارزش این کار بزرگ پرورش و هدایت کردن است. ،منظور از زنده کردن

 .دادندنشان مى ،هاى زندگى فردى و اجتماعىحساسیت آن را در پیچ و خم

 

 الگو بودن معلم-9

در نظام  .وسیع در گرو رفتار و منش معلم است به مقیاسی تحقق اهداف تربیت با توجه به توصیفی که از آن به دست داده شد،
و  بر منزه بودن معلم و منصف بودن او به صفات اخلاقی تأکید فراوان شده است اسلامی، هايتعلیم و تربیت متداول در سرزمین

از متفکران مسلمان قرن ششم  زرنوجی، برهان الدین براي مثال، اند.پردازان مسلمان نیز اهمیت این موضوع را متذکر شدهنظریه
 معلم باید داراي آراستگی نویسد:هاي معلم میدر مورد اخلاق و ویژگی "تعلیم المتعلم" یک از آثار خود به نام در هجري قمري،

 (.1368)شهیدي،  عزت نفس و دوري از اخلاق و رفتار ناپسند باشد باطن،

نیز متصف بودن  -مانند زرنوجی. اندتهتعلیم و تربیت نظریاتی ابراز داش يپردازان مسلمان که در ادوار گذشته دربارهسایر نظریه
زیرا معلمی که شاگردان خود را از انجام  اند؛هاي معلمی برشمردهها و صلاحیتترین ویژگیمعلم به صفات اخلافی نیکو را از اصلی

پسندیده باشد تا  کند، باید خود عامل به رفتار شایسته ودارد و به کسب رفتارهاي مطلوب تشویق میدادن کارهاي ناپسند باز می
 .اعمالش نیز نافذ و مؤثر واقع شود علاوه بر سخنانش،

 

 معلم هایویژگی-10

 این از کندمی ایفا تربیت و تعلیم در را اصلی نقش ، دارد عهده بر حساس و طولانی دوره یک در را نوجوان آموزش که معلم

 رشته در مهارت و تبحر -1: است برشمرده معلم براي را زیر صفات سینا ابن. باشد هاییشایستگی داراي معلم که است لازم رو

-)شمس گفتگو و مجالست معاشرت، در دانی آداب -3 شاگردان براي بودن اسوه و نیکو خلق -2 تدریس فنون به آشنایی و خود
است. بوعلی بوده واحترام تکریم مورد متفکرین جهان و بزرگان اندیشه در و آسمانی ادیان در همواره معلمی و معلم (.1988الدین، 
 را فرزندش و بداند کند دقت بسیار آموزگار انتخاب در که خواهدمی پدر از کودك تربیت و و تعلیم پرورش و آموزش امر در نیز سینا
 گوید:می معلم هايویژگی با ارتباط در کودك موقع به تعلیم و ضرورت آموزش بیان از پس سیناسپارد. بوعلیمی کسی چه دست به

 را بچه تربیت و پرورش و تهذیب اخلاق راه و باشد دیندار و خردمند که شد دقیق کودك مربی و آموزگار در انتخاب باید اولا 

  (.1390بداند )نجمی زنجانی،  را معاشرت راه و باشد نظیف پاکدامن و و مروت با و سنگین و وقار با و بشناسد

 باید شودمی کودکان تربیت دارعهده که گوید: کسیمی و کندمی اشاره معلم مهم ویژگی هشت به فوق بیان در سینابوعلی

 باشد: دارا را خصوصیات این حداقل
 داشته علمی تسلط دهدمی آموزش که آنچه و بر باشد دارا است دانایی که را معلمی خصیصه مهمترین باشد: یعنی خردمند -1

 باشد. آموزان سؤالات دانش پاسخگوي بتواند و باشد
 براي کافی شرط را آن وجود این با گردد،می تأکید معلم دانایی بر اینکه رغمعلی دینی تربیت دیدگاه از باشد: دیندار -2

 تقواي و ادب، اخلاق دهد،می قرار آموزاندانش رفتاري سرمشق و الگو را معلم که آنچه داند بلکهنمی معلمی کرسی بر نشستن

 آنها به معلم منش و شخصیت است لازم که است عالی، رفتاري خصوصیات این بودن دارا و دینداري منظوراز اوست. بنابراین

 گردد. آراسته
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 بدون و سنی مختلف مراحل در کودك هايخواسته و نیازها و رشد هايویژگی شناخت بدون باشد: کودك تربیت با آشنا -3

 معلم داشت، نخواهد تربیت وجود و تعلیم امکان او شخصیتی ابعاد دیگر و کودك ذهن در مفاهیم گیريشکل چگونگی با آشنایی

 بفهمد. را او و عقلی اجتماعی نیازهاي عاطفی، تأمین هايراه و بشناسد را کودك باید
 هیبت با و وقار با دارد. اگر سروکار انسان کرامت با او نیست، هاشغل دیگر مانند به معلمی باشد: شغل سنگین و باوقار -4

و  سنگینی و شود. وقار می سلب او از اعتماد و احترام صورت این در کند، می کوچک جلوه آموزان دانش چشم در نباشد
 تکیه و الگو عنوان به و سازدمی اعتماد قابل و بزرگ آموزاندانش نزد در را معلم حکیمانه، سخنان بیان و ادب با همراه برخوردهاي

 گردد. می محسوب آموزاندانش گاه
 و دل سخت که کسی دارد، سروکار کودکان و خردسالان با معلم که است مهم جهت این از نیز ویژگی باشد: این مروت با -5
 علت به کودکان که آنجایی از باشد، و نرم باید معلم کند. دل برقرار ارتباط کودك ظریف و روحیه لطیف با تواندنمی است، سنگدل

 مروت و اغماض باشد و گذشت روحیه داراي باید معلم شوند،می مرتکب را بسیاري روانی خطاهاي ظرفیت کوچکی و تجربه کمی

 داشته باشد. نظر در کودك تأدیب براي و لزوم مواقع در را مردانگی و
 او پاکدامنی و عفت در هرگز و دارند بسیار اعتماد خود معلم به کودکان که شودمی ناشی آنجا از اصل باشد: این پاکدامن  -6

 خلاف که آنچه را خود اندیشه در حتی و جوید بهره آنها تأدیب جهت در آموزاندانش این اعتماد از باید معلم لذا نند، نمی شک

 قابل که زندمی کودك پیکره بر ايضربه راستا این در خلاف معلم کوچکترین نکنیم نگذارند. فراموش است، پارسایی و عفت

 بود. نخواهد جبران
 و منطقی تفکر مرحله به پیاژه قول به آنکه از قبل کودکان که شودمی ناشی روانشناسی یافته این از اصل باشد: این نظیف -7
 از را افراد دبستانی آنهاست کودکان حواس جهان از شناختشان ابزار یعنی دارند؛ قرار حرکتی مرحله حسی در برسند انتزاعی تفکر

 بزرگ فردي کودکان نظر در است شیک و تمیز مرتب، لباسش و صورت و که سر معلمی واقع در کنند،می ارزیابی ظاهرشان وضع

 الگوي را او کودکان اگر و گیرندنمی جدي را هایشو حرف کنندمی دوري او از نباشد، نظیف و تمیز که فردي و است احترام و قابل

 بود. مسؤولیت خواهند بی فردي بهداشت و نظافت به نسبت که آمد خواهند بار کودکانی دهند، قرار خود
 نویسد:می« المریدمنة»کتاب  در ثانی شهید

 و شود جلسه وارد وپاکیزه نظیف بدنی و لباس با و اوست هیبت و وقار نمایانگر که هاییزمینه و کامل آمادگی با معلم باید»
 ضمن ادامه و در«. است انسان پوش تن زیباترین و نیکوترین و بهترین سفید جامه زیرا کند سفید تهیه پارچه از را خویش جامه

 موي و ساخته خوشبو را خود درس جلسه به ورود هنگام به معلم باید»گوید:  می داند، می متانت و وقار حفظ مایه را لباس اینکه

 «.بپیراید اشمئزازآور و زننده آثار هرگونه از را خویشتن و زده را شانه خود صورت
 هايتوانمندي شناخت در امروز گردد، روانشناسیمی ناشی فردي هايتفاوت اصل از ویژگی بداند: این را معاشرت راه -8

 و کودکان محیط اجتماعی و ژنتیکی محیط زیرا هستند، رفتار در متفاوتی الگوهاي داراي که افراد است معتقد آدمی روانی و روحی
 باید معلم نیستند. بنابراین برابر هم با همسان دوقلوي کودکان است. حتی متفاوت یکدیگر با آنان واقتصادي فرهنگی هاي پایگاه

نمی جواب تربیت و تعلیم سیستم همه در براي پیچیدن یکسان نماید. نسخه معاشرت و برخورد باید چگونه کودك با هر که بداند
 تربیت و براي تعلیم مناسب مکان و زمان و کند تنبیه وقت چه و تشویق وقت چه را که کودك بداند باید معلم دیگر طرف دهد. از

 (.1390بشناسد )خلیلی و همکاران،  را

 

 های مختلف در مورد نقش تربیتی معلمدیدگاه-11
پردازان بزرگی چون پیاژه، اریکسون، فروید، کارل راجرز، آبراهام مازلو، آرنولدگزل، رابرت سیرز و بی.اف.اسکینر، نقش نظریه

به همین جهت در  اند.نظر پرداختهآن به تحلیل و مطالعه و اظهار يداده و درباره قرار جریان یادگیري مورد نظر مربی را در معلم و
 پردازیم:هاي فوق میاینجا با توجه به موضوع بحث تنها به نقش تربیتی معلم از دیدگاه

 پیروانش( شناختی )پیاژه و -دیدگاه رشدی-11-1
کند. از آنجا کننده دارد. و هم اوست که صحنه و محیط یادگیري را آماده می فرد بزرگتر نقشی راهنما و هدایتدر این دیدگاه 

درباره  داند،هاي مساعد به منظور سازش فرد با محیط اجتماعی پیرامونش میکه پیاژه تربیت کردن را نوعی فراهم آوردن زمینه
کاوش پیدا کنند و از اثرات خود  براي جستجو و هاي فراوانی راودکان به اینکه فرصتقادر ساختن ک" گوید:نقش تربیتی معلم می

 "محیط و اشیاء پیرامون آگاهی یابند. بر
کند. اوست که روحیه معلم است که کودکان را با انواع متنوعی از اعمال جستجوگرانه و کاوشگرانه روبرو می درچنین محیطی،

اشیاء و محیط پیرامون آگاهی یابند.  کند تا از اثرات اعمالشان بردهد و به کودکان کمک میمی پژوهشگري را مورد تشویق قر ار
کند تا درباره فرهنگ و نتایج اجتماعی رفتار خود یاد بگیرند. حساسیت چنین نقشی در فعالیتمعلم است که کودکان را کمک می
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تشویق  جهت ابداع وکشف روابط و ت. زیرا مطالب و پیشنهادات درهاي کودکان و پرسش و پاسخ برانگیزاننده و محرك متجلی اس

کودکان را نیز در جریان یادگیري آزاد   گیرد وکودکان در مسیر پویایی و خلاقیت است. در اینجا معلم به راحتی از زمان بهره می
د و در طراحی مطالب و مواد در کلاس کنکند، پیشنهاد میال میؤس ،دکنگذارد. به همین جهت معلم همراه با کودك کار میمی

الات بر انگیزاننده و اشتراك مساعی و دلگرم کردن کودکان نقشی تعیین ؤدرس، فراهم آوردن تجارب یادگیري مناسب و طراحی س
 کننده دارد.

 نهایت آنچه را کههاست و در گیرينقش تربیتی معلم از این دیدگاه، مجاز دانستن کودك درتصمیم نکته مهم و بارز در ایفاي

به خاطر سپردن حقایق و اصول کشف شده  و دهی تنها یک پاسخ صحیح تمرکز بر شکل کید وتآدهد انجام نمی "معلم پیاژه نگر"
دانش آموز " و "ذهن متفکر" ،"معلم متفکر" و به طور کلی فرمول اصلی در این دید گاه این است که درذهن کودکان است.

 سازد.می "متفکر

 دیدگاه رفتارگرایان-11-2
که معمولا با عناوین تغییر رفتار یا تحلیل رفتار آمده است نقش تربیتی معلم را ایجاد تغییر در رفتار  رویکردهاي رفتارگرایان

تغییر  هاي مطلوب درهاي مناسب و راهنظریه شرطی کردن عامل اسکینر به منظور فراهم کردن زمینه داند.کودکان در کلاس می
معلمان در همه جاي دنیا به ویژه در نقش  هاي تربیتی مورد استفاده فراوان داشته است.محیط آموزان درکودکان و دانش رفتار

هاي مختلف اصلاح رفتار و متوقف کردن رفتارهاي ناخواسته و مزاحم، چون بد تربیتی خود به عنوان تغییر دهندگان رفتار، از روش
هاي مثبت مانند اشتراك مساعی و همکاري با ي نامطلوب و نیز افزایش دادن میزان وقوع رفتارخشونت و دیگر رفتارها ،هاخلقی
کید کرده است و معتقد است که آبه نقش الگودهی معلم در جریان تربیت ت برند. رابرت سیرز،آموزان بسیار استفاده میدانش

سیرز به   در این راستا کنند.فتارهاي اجتماعی مناسبی کسب میکودکان در روند همانندسازي با فرد بزرگتر و نیز معلم است که ر

نقش معلم در   هاي بازي و کسب تجربه شخصی اشارات فراوانی دارد و نهایتا  اهمیت نقش معلم و فرد بزرگتر در تدارك فعالیت
مناسب و کسب الگوهاي هاي مناسب براي کنترل شخصی، همانندسازي آموزان، فراهم آوردن زمینهتربیت کودکان و دانش

 (.1366)شکوهی،  داندجنسیتی مطلوب در آنان می

دهند. البته لازم کید قرار میآچون سیرز و اسکینر هر دو اهمیت محیط تربیتی را براي یادگیري مورد ت  بنابراین رفتار گرایانی
در اینجا همانگونه که گفته  داند تا یک راهنما.میبه ذکر است اسکینر نقش فرد بزرگتر را به عنوان اداره کننده و یا کنترل کننده 

ي کودك یا رفتاري را تعیین و رفتار قابل مشاهده  ها يتضعیف کننده  ها وکند، تقویت کنندهآماده می شد فرد بزرگتر صحنه را 
 کند.آموز را اداره میدانش

 دیدگاه روان تحلیل گران-11-3
نقش فرد بزرگتر و معلم نیز نقش راهنماست ولی در این دیدگاه  مازلو، ن، فروید، راجرز وگرانی چون اریکسواز نظر روان تحلیل

هاي شناختی. در اینجا معلم نقش حمایتی و عاطفی دارد. اوست که آموز است تا جنبهکید بیشتر بر رشد عاطفی و شخصیت دانشآت
دهد. معلم است که ساختار عاطفی کودك و ل مسائل یاري میها و اعمال کودك است و او را در حتفسیر کننده احساسات، انگیزه

را در گذر کودك در  فروید هنر تربیت کننده )معلم( .ددههاي او را در هر یک ازمراحل بحرانی رشد مورد سنجش قرار میپیشرفت

معلم و فرد بزرگتر  زیرا شود.مواجه میداند که در هر مرحله با آنها مراحل رشد و در یاد دادن چگونگی برخورد اصولی با مسائلی می
 .آموزدمی آموزها به دانشهاي مثبت را براي حل دشوارياست که راه

معتقد  داند وهدایت کودك براي گذر از هشت مرحله تئوري خود می معلم را در اریک اریکسون نیز نقش تربیتی فرد بزرگتر و
مثبت، نقش تعیین کننده دارد. نقش معلم  ها به طریقی سالم وها و دشواريکشمکشاست که فرد بزرگتر در طریق مواجه کودك با 

هاي مناسب در محیط ها و بازيدهی تصویري مثبت و صحیح از خود کودك و از طریق تدارك فعالیتشکل از دیدگاه وي در
 تربیتی بسیار بارز است.

کید دارند و آولی هر دو در روند دستیابی کودك به خودپنداري مثبت تاي نیستند مازلو و راجرز اگر چه داراي نظریه هاي مرحله
هاي مناسب نقش تربیتی فرد بزرگتر و معلم و مربی را هدایت کودك به سمت کمال از طریق مهرورزي، حمایت و کنش و واکنش

-هاي تربیتی، و رویکردهاي مشاورهبه ویژه اینکه راجرز اهمیت تدارك فرصت دهند.کید قرار میآمحیط تربیتی و مدرسه مورد ت در
 کید وآآموزان مورد تهاي کودك و دانشنقش معلم و مربی را به عنوان مشاور درحل مسائل و دشواري اي را در جریان تربیت و

 (.1378)الماسی،  حمایت خاص قرار داده است

 دیدگاه رشد گرایان)رسش گرایان(-11-4
دهد.  هاي مختلف رشدش مورد حمایت قرار میدوره داند که کودك را در مراحل وراهنمایی میگزل، معلم را به عنوان  آرنولد

معلم فردي است  دشوار بسیار حساس است. آموز از مسیرهاي سخت ودانش در اینجا نیز نقش حمایتی فرد بزرگتر در گذر کودك و
-رد. او است که رشد کودك در سطوح شناختی، عاطفی و روانیکه شکیبایی، ادراك و فهم و آرامش لازم را در برخورد با مسائل دا
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کسب تجارب در سطح رشدي خود آماده کند. در اینجا معلم باید تلاش بسیاري  براي  دهد تا او را مورد ارزیابی قرار می حرکتی را
مکان رشد را به نحو مطلوب میسر ها درحدي باشند که اداشته باشد که محیط تربیتی از آزادي متعادل برخوردار باشد و محدودیت

-هاي تربیتی را با مراحل ویژه رفتاري و رشدي دانشاین دیدگاه، بسیارمهم است که معلم و یا فرد بزرگتر و مربی فعالیت درسازند.
 .(1372مفیدي ،) آموزان متناسب ساخته و مطابقت دهند

 

 تربیتی هایو نظریه مکاتب ازدیدگاه معلم تربیتی نقش-12
تربیت و به ویژه نقش کلیدی معلم پرداخته شده است که در  شناسی مکاتب مختلف به موضوع تعلیم و بخشی از بحث معرفت     

 اینجا به بعضی از آنها اشاره خواهد شد.

 آلیسم اید-12-1
نظام مدرسه در این مکتب معلم مهمترین عنصر در  اولین مکتب فلسفی نظامدار است که به دست افلاطون پایه گذاري شد.

 او انتقال دهنده میراث فرهنگی است. و از نظر اخلاقی و کننده یادگیري را بر عهده دارد.و نقش راهنما، هدایتگر وتسهیل است.
 ترین درجه کمال است.رساندن او به عالی وظیفه او گرفتن دست کودك و برتر از آنهاست. آموزان وعقلی سرمشق دانش

 رئالیسم-12-2
دارد و امکان  ن را به فعالیت شخصی واآموزادانش که داندمی مسئول را او و است قائل ارجمندي مقام معلم  راياین مکتب ب

 انگیزاند. بحث و انتقاد را به ایشان بدهد و کنجکاوي ایشان را بر

 گرایی طبیعت-12-3
معلم فقط نقش  طبیعی هستند.هاي تحقق پرورش سایر عناصر واسطه بهترین معلم کودك است و در این مکتب طبیعت،

هاي ها و داوريانگیزاند. معلم باید ازهر نوع تلقین افکار و نظریهمی راهنماي کودك را بر عهده دارد که کودك را به خودآموزي بر
 آموزان اجتناب کند.اخلاقی به دانش

 پراگماتیسم-12-4

آموز اگر چه این مکتب به طور کلی دانش آموزان است.شمعلم در این مکتب یک منبع ایجاد محیط یادگیري مناسب براي دان
 فرهنگی می داند. محور است؛ لیکن تاکید زیادي روي نقش حساس معلم دارد و او را اسوه اخلاقی و

 اگزیستانسیالیزم-12-5

 افزایش دهند.هاي خود را هاي خود را انجام داده وآگاهیکند که انتخابآموزان کمک میدر این مکتب معلم به دانش
 تحلیلی-12-6

هاي آموزشی خود را عینی تشویق کند و فعالیت ذهنی باز و به داشتن گرایش علمی و آموزان رامعلم در این مکتب باید دانش
کاربرد  تحلیل زبان در کلاس درس و چون فهم و حل مسئله به وسیله خود آنها انجام دهد. هاي شخصی یادگیرنده وبرپایه تجربه

 مهمی برعهده دارد. معلم در این زمینه نقش حساس و روشن سازي مفاهیم اهمیت فراوانی دارد. کلمات وصحیح 
 ت مدرنیسمپس-12-7

هایش شجاعت آورد که مشخصهآفرین به شمار می این جریان فکري معلم را اندیشمندي رهایی بخش و روشنفکري تحول
روابط ظالمانه را  آموزان تجربیاتشان را باز اندیشی کنند.ت که خود و دانشاخلاقی و نقادي است. او فراهم آورنده شرایطی اس

در پست مدرنیسم معلمان، پیشکسوتان و راهنمایانی هستند که نقش  هایی نیز براي رفع آن ارائه دهند.بشناسند، بیان کنند و راه
-آموزان است.آنها در انگیزهبه دانش"گونه یاد گرفتنچ"هماهنگ کننده تجارب یادگیري را بر عهده دارند. نقش آنها بیشتر آموزش 

آموزان و معلم با هم یاد آموزان نقش اساسی دارند. در پست مدرنیسم دانشدهی، تسهیل جریان یادگیري و تسهیل خلاقیت دانش
 .(1383، فراهانی گیرند )فرمهینیمی

 

 ر نظام تعلیم و تربیتدنقش معلم ی هدیدگاه فیلسوفان دربار-13

عنوان مهمترین عامل نظام تعلیم و تربیت، جایگاه و اهمیت بسزایی  به نقش معلم از میان تمامی عوامل آموزشی و تربیتی،
هاي معلم، مانند شناخت فرآیند رشد کند. تمامی فعالیتآموزان، نقش بسیار مهمی را ایفا میدارد. معلم در رشد و پرورش دانش

آموزان، مندي به رشته تدریس خود، از عواملی هستند که در آموزش و پرورش دانشدریس و علاقههاي تکودکان و نوجوانان، شیوه
کنند، بر محتواي رشته تدریس خود تسلط دارند و هاي متعددي استفاده میدخالت زیادي دارند. معلمانی که در تدریس خود از شیوه

دهند. معلم براي کسب موفقیت در تدریس، باید از ق پرورش میآموزانی توانا و خلاورزند، اغلب دانشبه کار خود عشق می
هاي نوین آموزشی و روانشناسی آگاهی و اطلاعات لازم و کافی داشته باشد. روش تدریس معلم باید با اصول و اهداف نظریه
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هاي تربیتی و آموزشی تآموزان هماهنگ باشد، تا بتواند ضمن جهت دادن به فعالیهاي شخصیتی دانشآموزش و پرورش و ویژگی
هاي آموزشی نیازهاي خود، شاگردان را به سوي اهداف تعلیم و تربیت هدایت و راهنمایی کند. فراگیرندگان در هر یک از دوره

 اي دارند.ویژه
یشرفت تواند در پها تحصیلی میآموزان در هر یک دورهبنابراین آشنایی مربیان و معلمان با خصوصیات رشد و نیازهاي دانش

معلم باید توانایی یادگیري و بکار بستن دانش، مهارت، اصول و نتایج حاصل از  ها مؤثر باشد.یادگیري و رشد و تکامل شخصیت آن
هایی دارد، چگونه تحقیقات روانشناسی را در تدریس داشته باشد. همچنین معلم باید بداند، که مفهوم یادگیري چیست، چه ویژگی

گذارند. علاوه بر این معلم ها و عملکردها و راهکارهایی در فرایند یاددهی ـ یادگیري تأثیر بیشتري میشیوهشود و چه حاصل می
آموزان فراهم کند، تا یادگیري و آموزش براي آنها آسان شود. از آنجا که باید در جریان تدریس، زمینه و شرایطی را براي دانش

ها بکوشد، رد، باید درد و رنج آنان را بشناسد، در حفظ اسرار و جلب اعتماد و اطمینان آنمعلم با روح و روان شاگردان سر و کار دا
مسائل و مشکلاتشان را ببیند و سعی کند علت مشکلات را بررسی و کشف کند، بویژه به دنبال عواملی باشد که شاگردان را از 

ید گفت معلم مهمترین عامل نظام آموزشی است و نقش درون متحول کند و به فعالیت و کوشش مناسب وا دارد. بطور کلی با
آموزان، بسیار بارز و قابل توجه است. به همین دلیل در طول تاریخ دانشمندان، فیلسوفان و تربیتی و آموزشی او در هدایت دانش

ه نظرات برخی از آنها بطور اند که بها و نظرات بسیار مهمی درباره نقش تربیتی و آموزشی معلم مطرح کردهمربیان بزرگ، دیدگاه
 شود.خلاصه اشاره می

 سیناابن-

سینا، معلم باید عاقل، متدین، بصیر، مؤدب و ماهر در تربیت کودکان، پاکیزه و با انصاف باشد، زیرا معلم الگوي به عقیده ابن
ها را در کودکان بوجود تواند آن، میرود و هم او است که در صورت داشتن صفات انسانی مذکورآموز به شمار میمورد اعتماد دانش
داند، زیرا معلم باید براي نفوذ در دل کودك بکوشد و این بدون سینا خوش خلقی را براي معلم ضروري میآورد. همچنین ابن

 داشتن اخلاق و کردار خوب امکان ندارد. پاکیزگی، انصاف و هوشیاري معلم نیز در موفقیت او بسیار مؤثراست.

 غزالی-
تواند به عهده بگیرد. او همچنین در وصف داند که انسان میترین مشاغل و برترین هنري میزالی شغل معلمی را شریفغ

کند و بدون تردید شریفترین مخلوق روي زمین، انسان است و شریفترین گوید: معلم در قلب و روح انسان نفوذ میحرفه معلمی می
اکسازي آن و راهنمایی آن به سوي خداوند است. به نظر امام محمد غزالی، معلم باید قسمت انسان قلب او است که کار معلم پ

 هاي زیر باشد:داراي خصایص و ویژگی
 آموزان مهر و محبت نماید و با آنها همچون فرزندان خود رفتار کند.بر دانش. 1
 آموزان هیچ وقت غفلت و کوتاهی نکند.از راهنمایی و هدایت دانش. 2
هاي مهر و محبت بیش آموز را بطور غیرمستقیم از ارتکاب عمل زشت و اخلاق فاسد برحذر دارد. از روشتواند دانشیتا م. 3

 آموز منجر نشود.از توبیخ و تنبیه استفاده کند و رفتارش در این مورد طوري باشد که به هتک حرمت میان او و دانش
 بد و ناروا جلوه ندهد.آموزان، سایر علوم و دانش را در نظر دانش. 4
 آموزان را در نظر بگیرد.در آموزش خود، میزان و سطح فهم و درك دانش. 5
معلم باید به علم خود عامل باشد و عملش قولش را تکذیب نکند. زیرا اگر میان گفتار و کردار او هماهنگی دیده نشود، . 6

آورد که همانند خود وي و بعد افرادي براي کشورش بار میدهد نخست نفوذ ضروري براي مؤثر نمودن آموزش را از دست می
ها و مصائب کنند و این از بزرگترین بدبختیخود عمل نمی کنند یا اصلا  به گفتهنویسند، ولی کمتر عمل میگویند و میبسیار می

 رود.براي یک جامعه به شمار می

 خلدونابن-
 ن بدین شرح خلاصه کرد:تواخلدون را میهاي معلم از نظر ابنویژگی

معلم باید به هنر آموزش و تربیت توجه کند. فقط داشتن علم و دانش براي معلم شدن کافی نیست، بلکه معلم باید کودك . 1
را به خوبی بشناسد، به میزان استعدادهاي ذهنی او پی ببرد و سپس کار آموزش را شروع کند. فقط در این صورت است که معلم 

 آموزان را داشته باشد.مل لازم با دانشتواند تعامی
ها در ذهن هاي گوناگون را به طور منظم و به تدریج انجام دهد و براي تثبیت آموختهمعلم باید آموزش علوم و مهارت. 2
 آموزان، لازم است که آنها را تکرار کند.دانش
توانند در تفهیم از وسایل کمک آموزشی یا وسایلی که می ها و شواهد حسی را بکار ببرد ومعلم باید در آموزش خود، مثال. 3

 آموزان کمک نماید، استفاده کند.مطالب درسی به دانش
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معلم در تدریس خود باید از روش استقرایی استفاده کند، یعنی نباید آموزش اولیه خود را با تعریفات و قوانین کلی آغاز کند، . 4
آموزان مفاهیم مورد نظر را افی، براي قواعد و تعریفات ارائه دهد و سپس با کمک دانشهاي لازم و کبلکه ابتدا باید مثال

 گیري کند.نتیجه
هر دو علم را در یک زمان با هم یاد  توانندآموزان بیاموزد، زیرا آنها نمیمعلم نباید دو علم را در یک زمان معین به دانش. 5

 م و کافی را بدست آورند.بگیرند یا در هر دو، مهارت و اطلاعات لاز
ماندگی درسی و تحصیلی است، بپرهیزد. زیرا هاي درسی که یکی از عوامل اصلی عقبمعلم باید از خلاصه کردن کتاب. 6
 آموز را از توجه به عمق مسأله و تفکر بازخواهد داشت.گونه آموزش، فقط حفظ کردن را تشویق خواهد کرد و دانشاین

هاي مختلفی را که مربوط به آموز انتظار داشته باشد، که تمامی آنچه را که در کتاب نوشته شده یا کتابدانشمعلم نباید از . 7
شود، تمرکز افکار و آموز مییک ماده درسی است، مطالعه کند و یاد بگیرد، زیرا این کار باعث سرگردانی و پریشانی ذهن دانش

 اندازد.به تعویق می زند و عمل یادگیري رااندیشه او را بهم می
گیري و کیفر دادن بپرهیزد، زیرا معلم باید تربیت و آموزش کودك را با مهر و محبت به او انجام دهد و از سخت. 8
آورد و بر رشد جسمی، ذهنی، کند، بلکه او را دروغگو و متملق بار میگیري نه فقط کودك را از یادگیري و تحصیل دلسرد میسخت

 گذارد.، اجتماعی و اخلاقی وي تأثیر منفی میعاطفی، روانی
آموزان باشد، زیرا کودکان از اعمال و معلم قبل از آنکه مدرس باشد، باید از هر نظر یک الگو و نمونه بسیار خوب براي دانش. 9

ست که او لیاقت و شایستگی شوند، تا به پند و اندرزهاي او. فقط در این صورت اکنند و متأثر میرفتار معلم خود بیشتر تقلید می
شود: معلمان آن معلم بودن را دارد. در شناخت میزان و کیفیت فرهنگ و تمدن یک جامعه، پیش از هر چیز این سؤال مطرح می

 جامعه چه کسانی هستند؟
که میان دهد گیرد و نتیجه مطلوب میآموزش و پرورش یک امر اجتماعی و انسانی است و فقط زمانی درست انجام می. 10

گونه ارتباط، یکی از ضروریات مهم تربیتی و آموز ارتباط انسانی و اخلاقی شایسته و مناسب بوجود آید. وجود اینمعلم و دانش
 بخش شود.آموز لذتشود که آموزش براي معلم و دانشآموزشی است و باعث می

 سعدی-
گفتارش با کردارش یکی  -2 دستور او را اطاعت کند. باید مقتدر باشد تا شاگرد -1 او راجع به معلم معتقد است که:

 .(1378، دهد )الماسیباعتدال را از دست  نباید هیچگاهکه معلم کند که: در گلستان تأکید می سعدي .باشد

 شهید مطهری-
است در تعقل واداشتن کودك  معلم نباید یک سلسله معلومات را به صورت حفظی در ذهن کودك جاي دهد. مهم به تفکر و

 .(1380ضمیري،)است  جهل نوعی وتفکر تعقل زیرا معلومات بدون ها،مورد یاد گرفته

 کمنیوس-
معلم نباید در تدریس خود فقط به کتاب درسی اکتفا کند، بلکه باید از مواد، وسایل و اشیایی که در محیط اطراف وجود دارد، 

هاي آنها را در به اشیاء و حقایق خارجی باید تصویر، شکل و نمونهدر صورت دسترسی نداشتن  نیز در امر تدریس استفاده کند.
آموزان به آن عمل کنند، از خواهید دانشکند که هر چه را که میهنگام تدریس به کار گیرد. این مربی تربیتی به معلمان توصیه می

آموزان شما خواهید دانشبه آنها یاد دهید، یا اگر می وگوراه عمل کردن به آنها یاد دهید، مثلا  آموزش زبان را از راه مکالمه و گفت
ها را با اعمال نیکو و کردار شایسته و خوب رفتار کردن به آنها بیاموزید، نه مؤدب، با شخصیت و پرهیزگار بار آیند، باید این خصلت

 اینکه دائما  موعظه کنید و به آنها پند و اندرز بدهید.

 هربارت-
آموز باشد، زیرا چنین روشی دریس معلم نباید صرفا  القاي دانش، اطلاعات و معلومات به دانشمعتقد است ت« هربارت»
ها تضمین کند. هربارت براي نخستین بار روش آموز را به نحو مطلوب هدایت و پیروزي او را به خطاها و لغزشتواند دانشنمی

گیرد و شامل مورد مطالعه قرار می« روش هربارت»به نام  هاي تدریسآموزش خاصی به معلمان پیشنهاد کرد که در بحث روش
 پنج مرحله است:

آموزان را که با درس جدید هاي قبلی، دانشدر این مرحله معلم باید تلاش کرده، تا معلومات و اندوخته مرحله آماده سازي. 1
آموزان در جهت لازم و مناسب را براي دانش هايارتباط و وابستگی دارند، یادآوري کند و با مرتب و منظم کردن آنها زمینه

 فراگیري درس تازه فراهم کند.
آموزان در این مرحله از تدریس، معلم باید مسائل و موضوعات مربوط به درس جدید را براي دانش مرحله عرضه کردن. 2

 مطرح کند.
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آموزان عرضه کرد، باید تلاش کند تا به نحو دانشدر این مرحله وقتی که معلم، محتواي درس جدید را براي  مرحله ارتباط. 3
 مناسب میان معلومات و مطالب درس قبلی با مسائل و موضوعات درس جدید، ارتباطی عمیق و واقعی ایجاد کند.

دهد. که در در این مرحله معلم افکار کلی مورد نظر خود را که به شکل واحدي در آورده است، تعمیم می مرحله تنظیم. 4
آید، که از نظم و تربیت خاصی آموز با هم آمیخته شده و به صورت یک واحد کل در میهاي دانشجه آن، اطلاعات و آموختهنتی

 برخوردار است.
آموزان اهمیت بسیار زیادي دارد. معلم در این مرحله که از سوي پیروان هربارت افزوده شده است، براي دانش مرحله کاربرد. 5

آموز یاد هاي خود را به کار گیرد. در این مرحله دانشآموز را راهنمایی کند، تا بتواند افکار، معلومات و دانستنینشاین مرحله باید دا
 هاي خود در زندگی استفاده کند.گیرد که چگونه و در چه مواردي از آموختهمی

 هربرت اسپنسر-
آموزان فراهم کند و به هدایت و راهنمایی آنها راي دانشمعتقد است، که معلم باید امکانات و شرایط لازم را ب« اسپنسر»

آموزان در مسیر تحقیق، جستجو و اکتشاف قرار گیرند و شخصا  به بررسی و تجزیه و تحلیل مسائل و بپردازد. بطوریکه دانش
دارد نباید در امر تدریس از  موضوعات گوناگون بپردازند و معانی و مفاهیم مختلف را درك و استنباط کنند. معلم تا جایی که امکان

هاي پذیري کمتري دارند. معلم باید در آموزش خود از روشآموزان انعطافروش سخنرانی استفاده کند، زیرا در این روش دانش
 آموزان تحرك و فعالیت لازم را براي اکتشاف و حل مسائل مختلف داشته باشند.فعال بهره گیرد، تا دانش

 ژان ژاک روسو-
کند که اصلا  بطور شفاهی تدریس نکنید، بلکه امکانات کافی را براي کودك فراهم کنید، تا او از به معلمان توصیه می« روسو»

راه تجربه و عمل به یادگیري بپردازد. کودك باید قبل از فراگیري الفاظ با اشیاء آشنا شده باشد و به همین دلیل معلمان نباید در امر 
هاي حاصل هاي درسی و یادگیريآموزان را به مطالعه کتابهاي دانشگفتاري اکتفا کنند و اعمال و فعالیت تدریس فقط به روش

از تخته سیاه محدود سازند، زیرا هیچکدام از این دو روش براي تشریح و توضیح مواد و موضوعات علمی و درسی کافی نیست و 
عالیت، تحقیق و کسب تجربه بپردازند. همچنین معلم نباید خود را منبع علم و آموزان هستند که باید شخصا  به بررسی، فاین دانش

هاي ها و بررسیها، پژوهشآموز در فعالیتدانش بداند، بلکه باید به این نکته توجه داشته باشد که منبع علم تجاربی است که دانش
 کند و معلم فقط نقش راهنما و هدایت کننده را دارد.خود، کسب می

 تلربا-
 کند:آلیسم، خصوصیات یک معلم خوب را چنین بیان مییکی از پیروان مکتب ایده« باتلر»
شاگردان خود را به درستی بشناسد و اطلاعات جامع و کافی درباره آنها داشته باشد، تا بتواند به خوبی از عهده  معلم باید. 1

 تعلیم و تربیت آنان برآید.
اي آموزان او را به عنوان یک رفیق خصوصی به حساب آورند و نسبت به او احترام ویژهکه دانشرفتار معلم باید طوري باشد . 2

 قایل باشند.
 کند، متخصص باشد.اي که تدریس میمعلم باید در رشته. 3
 معلم باید تمایل درونی شاگردان را براي فراگیري برانگیخته کند و طوري در محیط آموزشی ایجاد انگیزه کند که. 4
 مند شوند.آموزان خود به خود به یادگیري علاقهدانش
معلم باید از تبحر و مهارت کافی در حل مسائل و مشکلات برخوردار باشد، تا بتواند روحیه خلاق و زمینه آفرینندگی را در . 5
 هاي خلاقانه وادارد.آموزان ایجاد کند و آنها را به انجام فعالیتدانش
رت در زمینه موضوع تدریس، از توانایی تفهیم مطالب درسی به فراگیرندگان نیز برخوردار باشد و در معلم باید ضمن مها .6

 روابط خود با شاگردانش، ارتباط صمیمانه بوجود آورد تا بتواند در انتقال میراث فرهنگی و معنوي به آنها موفق باشد.
راگیرندگان را گسترش دهد. معلم باید بتواند ضمن نوآوري و ارائه که دانش و معلومات ف اي باشدتدریس معلم باید به گونه. 7
 هاي جدید در تدریس، شاگردان خود را براي نیل به هدف نهایی، یاري کند.شیوه
معلم باید در کلاس درس به اجراي عدالت و گسترش دموکراسی مبادرت ورزد، تا بدین وسیله بتواند روحیه آزادي خواهی و . 8
 آموزان بوجود آورد.ا در دانشستیزي رظلم

 اي براي این امر قایل باشد.آموزان توجه داشته و اهمیت ویژهمعلم باید به رشد و تکامل همه جانبه شخصیت دانش. 9
هاي مختلف آموزشی، تواند در موقعیتعنوان مهمترین عنصر در فرایند آموزش و پرورش افراد، مطرح است و میمعلم به. 10
هاي والاي رو باید در پرورش قدرت خلاقیت، ابتکار، قضاوت صحیح و احترام به ارزشیرگذار و ارزشمند باشد، از اینبسیار تأث

 آموزان، تلاش کند.انسانی در دانش
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 برتراند راسل-
ب شود. آموزان انتخاهاي دانشها و افکار و اندیشهمعتقد است که روش تدریس معلم باید براساس اصالت فعالیت« راسل»

بدین معنی که معلم باید زمینه کنجکاوي، تحقیق و جستجوگري را براي شاگردان فراهم کند تا آنها بتوانند به فعالیت، پژوهش و 
هاي گوناگون علمی و اجتماعی بپردازند. همچنین درباره نوع انتخاب محتواي درسی نیز به معلمان توصیه کشف حقایق در زمینه

آموزان آموخت که به بهبود زندگی، رشد و تکامل فکري و بینش اجتماعی آنها کمک و آنان را باید به دانشکند که مطالبی را می
 براي یک زندگی مناسب در جامعه آماده کند.

 کارل راجرز-
قرار آموز محور باشد. معلم باید شاگردان را در جریان مسائل و موضوعاتی عقیده دارد، که کلاس درس باید دانش« راجرز»

با آنها سر و کار  و ها را احساس کنند،مسائل و واقعیت ها، آنکه دهد که براي آنها اصالت، ارزش و واقعیت داشته باشد، بدین معنی
هاي مناسب ارتباطی را به داشته باشند و بتوانند آنها را حل و فصل کنند. در مسائل اجتماعی هم معلم نباید راه و رسم و شیوه

هاي هاي خود، راه حل صحیح را پیدا و روشیکته کند، بلکه آنها باید خودشان با تلاش، جستجو و با تفکر و اندیشهآموزان ددانش
کنند و در محیطی با گیرد که وقتی کودکان احساس آزادي و مسئولیت میمطلوب روابط اجتماعی را کشف کنند. راجرز نتیجه می

دهند و گزینند و از روي میل و رغبت به آموختن تن میاي بر می، راه معقول و خردمندانهگیرندآمیز قرار میتفاهم و برابري و مهر
 (.1386)میرحیدري،  کننداي پیدا میریا و خالصانهرشد اجتماعی بی

 

 نتیجه گیری
سته به بالندگی آموزش و پرورش نیز واب و پویایی پیشرفت و بالندگی هر جامعه مرهون آموزش و پرورش آن جامعه است.

سزاوار است مسئولان آموزش و پرورش  کیفیت عملکرد معلمان آن جامعه است. با توجه به نقش محوري معلم در سازندگی جامعه،
در گزینش معلمان با دقت و وسواس خاصی اقدام کنند و در نهایت معلمانی را انتخاب کنند که واجد ویژگیهاي خاص علمی، 

بتوانند در تربیت نسل آینده موفق گردند. مسئولان نظام آموزشی باید عملکرد معلمان را به موقع  و... باشند؛ تا اخلاقی، شخصیتی،
سفانه در کشور ما آمورد ارزیابی قرار دهند؛ و در برطرف کردن نقاط ضعف و ارتقاء عملکرد آنها از هیچ تلاشی مضایقه نکنند. مت

 .اده نشده استهنوز به نقش کلیدي معلم در نظام آموزشی بهاي لازم د

آموزش و پرورش، بیش از هر زمان دیگري به عنوان رکن اصلی توسعه اجتماعی، فرهنگی و اقتصادي جامعه قلمداد بنابراین 
اي براي درك و تسلط بر تغییرات، پایداري و تداوم تاریخ و فرهنگ شود و به منزله قدرتمندترین ابزار شکل دهی آینده و شیوهمی

کند. این موضوع، براي جوامع پویا که خواهان توان تولیدي جامعه ایفا می که نقشی محوري در افزایش ظرفیت ورود به شمار می
تغییرات اساسی و بنیادي هستند، به خوبی پذیرفته شده است. لیکن در بررسی و نگاه به درون نظام آموزشی، ضمن آنکه باید نوعی 

شمار، معلم و دانش آموز به عنوان دو قطب ممتاز نمود. با عنایت به دلایل بیتوان نقش معلم را نگرش نظام مند داشت، می
شوند و نقش معلم همانا ایجاد انگیزه، هدایت و تشویق یادگیرندگان به یادگیري است تا در محوري آموزش و پرورش، مطرح می

توان بر این نکته به جد تأکید کرد ند. بنابراین میهاي داهیانه و فکورانه وي، دانش آموزان، خود راهنماي خویش شوپرتو راهنمایی
هاي آموزشی باید به باشد. نظاممی هاي معلمان شاغل در نظام آموزشی، آیینه تمام نماي کیفیت تعلیم و تربیتکه کیفیت و قابلیت

که تغییرات متناسب با آن، دل بست، مگر آن  توان به تحقق عملی هیچ هدف یا نوآوري در تعلیم و تربیتخوبی دریابند که نمی
پیشاپیش در معلمان به عنوان کارگزاران اصلی تغییر و تحول، به وقوع پیوسته باشد. در نتیجه، بازاندیشی درباره نقش معلم، اقدامی 
ر حیاتی و فوري است. هر چند شناسایی معلم به عنوان فاعل و عامل اصلی تعلیم و تربیت به طور عام و تدریس و پژوهش به طو

کند، ولی به جهت ظرفیت و استعدادهاي معلمان و نقش نافذ آنان خاص، با توجه به شرایط کنونی، غیرمنطقی و یا آرمانی جلوه می
 .در نظام تربیتی، شایسته توجه و اهتمام است
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 منابع
 تربیت در اسلام و ایران:تهران، انتشارات: رشد. (؛ تاریخ مختصر تعلیم و1378الماسی، محمد ) -
 (؛ ابن سینا و تدبیر منزل، مترجم: محمد نجمی زنجانی، تهران.1391ابن سینا، حسین بن عبدالله ) -

سال سوم،  ،ی: فصلنامه پزشکناسیابن دگاهیاز د یاخلاق تیو ترب میتعل ی(؛ بررس1390محمود ) ،ی. عباسلای. افشار، لمهیسل ،یلیخل -
 شماره هشتم. 

 .تیو ترب میمعلم: تهران، وزارت آموزش و پرورش، پژوهشکده تعل تیترب يبهساز يبرا ی(؛ جنبش جهان1379) یرئوف، عل -

 .یو فرهنگ علمی انتشارات شرکت تهران،: البلاغه(؛ نهج1368جعفر ) دیس ،يدیشه -
 (: تعلیم وتربیت اسلامی؛ تهران، انتشارات: دفتر تحقیقات وبرنامه ریزي.1366شکوهی، یکتا ) -

 (؛ المذهب التربوي عند ابن سینا، بیروت، الشرکة العالمیة للکتاب.1988لامیر )عبدا الدین،شمس -

 .انتشارات؛ساسان شیراز،: اسلام و ایران پرورش و آموزش تاریخ ؛(1380) علیضمیري، محمد -
 .یژی(؛ پست مدرنیسم وتعلیم وتربیت: تهران، انتشارات: آ1383فرمهینی فراهانی ،محسن ) -
 .هیتهران، انتشارات: علم ،یخراسان ي: مترجم؛ محمدباقر ساعدقی(؛ الحقا1340ملامحسن ) ،یکاشان ضیف -
 اتیادب خیتار ی: مؤسسه پژوهشیطوس نیرالدیو خواجه نص یامام محمد غزال یتیآراء ترب ی(؛ بررس1380حسن ) ،یفراهان -

 .44کودکان، مجله معرفت، شماره 
و تهدیدات شغل معلمی در ارتباط با اقتضائات فرهنگی: پژوهش و تحقیقات آموزش و (؛ فرصت ها 1386کیوانفر، محمدرضا )  -

 پرورش اصفهان.
 (؛ جهاد با نفس: جلد اول، انجمن اسلامی معلمان قم. 1367مظاهري،حسین ) -

 و تحقیقات آموزش و پرورش اصفهان. پژوهش: آموزشی هاي(؛ جایگاه معلم در نظام1386میرحیدري، اشرف ) -
 .یی: تهران؛ انتشارات دانشگاه علامه طباطبایدبستان شیمراکز پ تیری(؛ مد1372فرخنده ) ،يدیفم -
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