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کمیته حسابرس�ی و کیفیت گزارش�گری مالی: ماده 10 دس�تورالعمل 
کنترل های داخلی مصوب 1391 سازمان بورس اوراق بهادار تهران

 هیراد نظری1
 آرش تحریری2

 سمیه براتی3

چکیده

علیرغم‌وجود‌نقش‌محوری‌کمیته‌حسابرس��ی‌در‌راستای‌افزایش‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی،‌
همچنان‌یک‌واگرایی‌در‌ش��واهد‌تجربی‌مربوطه‌مش��اهده‌می‌شود.‌در‌همین‌راستا‌پژوهش‌
حاضر،‌با‌هدف‌بررس��ی‌رابطه‌بین‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌با‌تاکید‌بر‌
ماده‌‌10دس��تورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌سازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌انجام‌شده‌است.‌
نمونه‌آماری‌این‌تحقیق‌شامل‌داده‌های‌‌175شرکت‌عضو‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌طی‌دوره‌
زمانی‌1396-‌1388می‌باش��د.‌برای‌آزمون‌فرضیه‌ه��ا،‌رویه‌های‌تخمین‌و‌آزمون‌مفروضات‌
مدل،‌از‌تحلیل‌رگرس��یون‌چندمتغیره‌به‌روش‌پانلی‌اس��تفاده‌ش��ده‌اس��ت.‌نتایج‌پژوهش‌
حاکی‌از‌آن‌اس��ت‌که‌ابلاغ‌دس��تورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌س��ازمان‌ب��ورس‌باعث‌ارتقای‌
کمیته‌های‌حسابرسی‌و‌بهبود‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌به‌عنوان‌یکی‌از‌شاخص‌های‌فعالیت‌
این‌کمیته‌ها‌ش��ده‌است.‌همچنین‌نتایج‌نش��ان‌داد‌که‌کمیته‌های‌حسابرسی‌با‌صلاحیت‌تر‌
که‌نظارت‌اثربخش‌مناس��ب‌تری‌را‌فراهم‌می‌آورند،‌باعث‌افزایش‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌
ش��رکت‌های‌متبوع‌خود‌می‌شوند.‌بطور‌کلی‌نتایج‌حاصل‌از‌تجزیه‌و‌تحلیل‌داده‌ها‌و‌آزمون‌
فرضیات‌بیانگر‌نقش‌مؤثر‌و‌معنی‌دار‌دستورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌و‌اسناد‌زیرمجموعه‌آن‌

همچون‌منشور‌کمیته‌حسابرسی‌در‌بهبود‌گزارشگری‌مالی‌شرکت‌ها‌می‌باشد.
کلمات کلیدی:‌اثربخش��ی‌نظارت‌کمیته‌حسابرس��ی،‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرسی،‌کمیته‌

حسابرسی،‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی،‌ماده‌‌10دستورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی.

1.‌دانشجوی‌کارشناسی‌ارشد‌حسابداری‌دانشگاه‌تهران،‌تهران،‌ایران‌)نویسنده‌مسئول(‌ایمیل:
Hirad.nazari@ut.ac.ir

2.‌استادیار‌حسابداری‌دانشکده‌مدیریت‌دانشگاه‌تهران،‌تهران،‌ایران.
3.‌کارشناس‌ارشد‌حسابداری‌دانشگاه‌آزاد‌اسلامی‌واحد‌علوم‌و‌تحقیقات‌تهران،‌تهران،‌ایران.

تاریخ دریافت: 98/1/29
تاریخ پذیرش: 98/6/23
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1. مقدمه
به‌طور‌ایده‌ال‌هدف‌از‌گزارش��گری‌مالی،‌ارائه‌اطلاع��ات‌قابل‌اتکاء‌درباره‌عملکرد‌و‌وضعیت‌
مالی‌شرکت‌برای‌طیف‌وسیعی‌از‌استفاده‌کنندگان‌است‌که‌در‌تصمیم‌گیری‌های‌اقتصادی‌آن‌ها‌
مفید‌واقع‌می‌شود‌)بارث‌و‌همکاران2008‌،1(.‌با‌این‌حال،‌گزارشگری‌مالی‌اغلب‌تحریف‌می‌شوند‌
یا‌حتی‌متقلبانه‌هس��تند‌)بلانکو‌و‌همکاران2014‌،2؛‌چو‌و‌هم��کاران2015‌،3(،‌بنابراین‌توانایی‌
افراد‌ذینفع‌برای‌تصمیم‌گیری‌منطقی‌را‌مختل‌می‌سازد.‌کمیته‌حسابرسی‌معمولاً‌بر‌گزارشگری‌
مالی،‌سیاس��ت‌های‌حسابداری،‌حسابرسان‌مس��تقل،‌انطباق‌با‌مقررات‌و‌مدیریت‌ریسک،‌نظارت‌
می‌کند‌و‌بررس��ی‌های‌ویژه‌ای‌در‌ارتباط‌با‌عملکردهای‌مش��کوک‌یا‌مشکل‌س��از،‌انجام‌می‌دهند‌
)دی��زورت‌و‌همکاران2002‌،4(.‌کمیته‌حسابرس��ی،‌کمیته‌ای‌عملیاتی‌متش��کل‌از‌اعضای‌هیات‌
مدیره‌متخصص‌ش��رکت‌است‌که‌مسئولیت‌نظارت‌بر‌افش��اء‌و‌گزارشگری‌مالی‌را‌بر‌عهده‌دارد‌
)چوی‌و‌همکاران2014‌،5(.‌در‌کش��ورهای‌پیش��رو،‌کمیته‌حسابرسی‌در‌شرکت‌ها‌تبدیل‌به‌ابزار‌
مهمی‌ش��ده‌اس��ت‌تا‌قابلیت‌اعتماد‌روند‌گزارش��گری‌مالی‌را‌نظارت‌کند.‌کمیته‌حسابرس��ی‌به‌
عنوان‌عاملی‌تعیین‌کننده‌در‌روند‌گزارش��گری‌مالی‌عمل‌می‌کند.‌کمیته‌حسابرس��ی‌اثربخش،‌
موجب‌افزایش‌اعتبار‌صورت‌های‌مالی‌حسابرسی‌شده‌سالانه‌می‌شود‌و‌اعضای‌آن‌با‌هیات‌مدیره‌
که‌مس��ئول‌حفظ‌منافع‌سهامداران‌اس��ت،‌همکاری‌کرده‌و‌در‌امر‌نظارت‌بر‌کیفیت‌و‌مطلوبیت‌
صورت‌های‌مالی،‌حسابرس��ی‌و‌فرآیند‌گزارش��گری‌مالی‌به‌مدیریت‌در‌ایفای‌مسئولیت‌های‌خود‌
یاری‌می‌رس��اند‌)حساس‌یگانه‌و‌حس��ینی‌بهش��تیان،‌1381(.‌علی‌رغم‌گمانه‌زنی‌های‌گسترده‌
مبنی‌بر‌این‌که‌عملکرد‌کمیته‌حسابرسی،‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌را‌بهبود‌می‌بخشد،‌اما‌شواهد‌
تجربی‌این‌گمانه‌زنی‌ها‌را‌به‌طور‌واضح‌پش��تیبانی‌نمی‌کنند.‌به‌عنوان‌مثال،‌آلویس‌6)2013(‌و‌
اس��توارت‌و‌مونرو‌7)2007(‌دریافتند‌که‌وجود‌کمیته‌حسابرس��ی،‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌را‌به‌
همراه‌ندارد.‌ش��واهد‌مبهم‌به‌احتمال‌زیاد‌ناشی‌از‌این‌واقعیت‌هستند‌که‌کمیته‌های‌حسابرسی‌
از‌لحاظ‌اندازه،‌استقلال،‌اثربخشی‌نظارت،‌صلاحیت،‌و‌سایر‌ویژگی‌های‌کیفی‌خود‌بسیار‌متفاوت‌
هس��تند‌)چوی‌و‌همکاران،‌2014؛‌گندرون‌و‌بدارد2006‌،8(.‌در‌واقع‌وجود‌کمیته‌حسابرس��ی‌
در‌ش��رکت‌ممکن‌اس��ت‌فقط‌ش��رط‌لازم‌و‌نه‌کافی‌برای‌افزایش‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌باشد.‌
رس��وایی‌های‌مالی‌نظیر‌انرون‌و‌پارمالات،‌نقاط‌ضعف‌کمیته‌های‌حسابرس��ی‌را‌به‌طور‌خاص‌و‌
سیستم‌های‌راهبری‌شرکتی‌را‌به‌طور‌کلی‌برجسته‌می‌سازد.‌این‌رسوایی‌ها‌تغییرات‌قابل‌توجهی‌
در‌سیاس��ت‌های‌نظارتی‌و‌همچنین‌اصلاحات‌اساسی‌راهبری‌ش��رکتی‌را‌به‌همراه‌داشت‌است.‌

1. Barth et al.
2. Blanco et al.
3. Cho et al.
4. Dezoortb et al.
5. Choi et al.
6. Alves
7. Stewart & Munro
8. Gendron & Bedard
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بطوریکه‌با‌تصویب‌قوانینی‌نظیر‌س��اربنز‌– آکس��لی1)2002(،‌مقررات‌کمیسیون‌بورس‌و‌اوراق‌
بهادار‌و‌اس��تانداردهای‌پذیرش‌بورس‌های‌مختلف،‌ایجاد‌کمیته‌حسابرس��ی‌را‌برای‌شرکت‌های‌
س��هامی‌ع��ام‌اجباری‌کردند‌)مش��ایخی‌و‌مهرانی،‌1395(.‌این‌قوانین‌همچنین‌مس��ئولیت‌های‌
کمیته‌حسابرس��ی‌در‌رابطه‌با‌بس��یاری‌از‌مس��ائل‌راهبری‌را‌افزایش‌داد،‌به‌ویژه‌موجب‌افزایش‌
تقاضا‌در‌زمینه‌اثربخشی‌نظارتی‌و‌صلاحیت‌های‌کمیته‌های‌حسابرسی‌شد‌)آبرناتی‌و‌همکاران2،‌
2013؛‌بیزل��ی‌و‌همکاران2009‌،3؛‌بدارد‌و‌گندرون،‌2010؛‌کوهن‌و‌همکاران2014‌،4؛‌دیزورت‌
و‌همکاران،‌2002(.‌در‌راس��تای‌ارتقای‌کیفیت‌راهبری‌شرکتی،‌وجود‌کمیته‌حسابرسی‌مطابق‌
با‌هش��تمین‌قانون‌مربوط‌به‌ش��رکت‌ها‌در‌اتحادیه‌اروپا5،‌برای‌ش��رکت‌های‌پذیرفته‌شده‌در‌این‌
اتحادیه‌الزامی‌ش��د‌و‌وظایف‌و‌مسئولیت‌هایی‌برای‌شرکت‌ها‌تعریف‌شد‌)باجرا‌و‌کادز2017‌،6(.‌
در‌ایران‌سازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌با‌یک‌وقفه‌زمانی‌نسبتاً‌زیاد،‌به‌ابلاغ‌دستورالعمل‌کنترل‌های‌
داخلی‌برای‌ش��رکت‌های‌پذیرفته‌ش��ده‌در‌بورس‌در‌تاریخ‌‌1391/02/16پرداخت.‌ماده‌‌10این‌
دس��تورالعمل‌به‌لزوم‌تشکیل‌کمیته‌حسابرس��ی‌زیر‌نظر‌هیئت‌مدیره‌و‌همچنین‌تشکیل‌واحد‌
حسابرس��ی‌داخلی‌زیر‌نظر‌کمیته‌حسابرسی‌می‌پردازد.‌بنابراین‌شواهد‌تجربی‌در‌رابطه‌با‌اثرات‌
اجرا‌مفاد‌ماده‌‌10دس��تورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌)منش��ور‌کمیته‌حسابرسی(‌برای‌شرکت‌های‌
پذیرفته‌ش��ده‌در‌ب��ورس‌اوراق‌به��ادار‌تهران‌می‌تواند‌بینش‌ه��ای‌اصلی‌در‌رابطه‌با‌اثربخش��ی‌
سیاس��ت‌های‌برای‌سیاست‌گذاران‌و‌مدیران‌شرکت‌ها‌در‌جهت‌تأمین‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌را‌

فراهم‌آورد.
ب��ا‌توجه‌به‌نوظهور‌بودن‌حضور‌کمیته‌حسابرس��ی‌در‌ش��رکت‌های‌ایرانی‌این‌مطالعه‌
به‌عنوان‌یکی‌از‌اولین‌تحقیقات‌درصدد‌یافتن‌پاس��خ‌به‌این‌پرس��ش‌اس��ت‌که‌آیا‌»اثربخش��ی‌
نظارت��ی«‌و‌»صلاحی��ت«‌بعنوان‌دو‌ویژگی‌بارز‌کمیته‌حسابرس��ی‌بر‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌
تأثیر‌گ��ذار‌می‌باش��ند؟‌و‌همچنی��ن‌اینکه‌آیا‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌از‌زم��ان‌اجرای‌ماده‌‌10
دستورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌)منشور‌کمیته‌حسابرسی(‌بهبود‌یافته‌است؟‌که‌پاسخ‌سؤال‌های‌
مطرح‌ش��ده‌در‌قس��مت‌نتیجه‌گیری‌تحقیق‌گنجانده‌ش��ده‌اس��ت.‌در‌ادامه،‌ساختار‌کلی‌مقاله‌
ب��ه‌این‌ترتی��ب‌خواهد‌بود؛‌ابتدا‌مبانی‌نظری‌و‌پیش��ینه‌تجربی،‌که‌به‌پش��توانه‌آن‌فرضیه‌های‌
پژوهش‌تبیین‌می‌ش��وند.‌س��پس‌روش‌شناس��ی‌پژوهش‌ش��امل‌متغیرها‌و‌م��دل‌تحقیق‌ارائه‌
‌می‌ش��ود‌و‌در‌بخ��ش‌پایانی‌نیز‌پس‌از‌بی��ان‌یافته‌های‌پژوهش،‌نتیجه‌گیری‌و‌پیش��نهادها‌ارائه

خواهد‌شد.

1. Sox
2. Abernathy et al.
3. Beasley et al.
4. Cohen et al.
5. The 8th law Directive
6. Bajra & cadez

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 d
an

es
h.

dm
k.

ir 
at

 1
1:

56
 IR

D
T

 o
n 

W
ed

ne
sd

ay
 J

ul
y 

1s
t 2

02
0

http://danesh.dmk.ir/article-1-2503-fa.html


 

ان
هر

ر ت
ادا

به
ق 

ورا
س ا

ور
ن ب

زما
سا

 1
39

1 
ب

صو
ی م

خل
 دا

ی
ها

رل 
کنت

ل 
عم

رال
ستو

1 د
0 

ده
 ما

ی:
مال

ی 
گر

رش
گزا

ت 
یفی

و ک
ی 

رس
ساب

 ح
ته

می
ک

180

سال بیستم          شماره 78       بـهـار 99

2. مبانی نظری و مروری بر پیشینه پژوهش
2-1. کیفیت گزارشگری مالی

تمامی‌ش��رکت‌ها‌متعهد‌به‌نگهداری‌س��وابق‌حس��ابداری‌و‌تهیه‌گزارش‌های‌مالی‌هس��تند‌
)تایپالینماکی‌و‌ایکاهیمو2013‌،1(،‌اما‌تکنیک‌های‌مورد‌اس��تفاده‌آن‌ها‌برای‌گزارش‌نتایج‌مالی،‌
کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌آن‌ها‌را‌تعیین‌می‌کند‌)ماکیاس‌و‌موینو2011‌،2(.‌کیفیت‌گزارش��گری‌
مال��ی‌به‌معنای‌توان‌صورت‌های‌مالی‌در‌انتقال‌اطلاعات‌عملیات‌ش��رکت‌و‌به‌طور‌خاص،‌پیش‌
بین��ی‌جریان‌های‌نقدی‌مورد‌انتظار‌آن‌به‌س��رمایه‌گذاران‌اس��ت‌)بیدل‌و‌هم��کاران2009‌،3(.‌
گزارش��گری‌مال��ی‌زمانی‌از‌کیفیت‌بالایی‌برخوردار‌اس��ت‌که‌عملکرد‌و‌وضعی��ت‌مالی‌واقعی‌و‌
منصفانه‌ش��رکت‌را‌مطابق‌با‌استانداردهای‌حسابداری‌نشان‌دهد‌)کاسندی‌و‌همکاران2016‌،4؛‌
مارتی‌و‌کاسپرس��کایا2015‌،5؛‌پیچر2002‌،6(.‌سنجش‌تجربی‌بر‌خلاف‌تعریف‌مفهومی‌کیفیت‌
گزارشگری‌مالی،‌بسیار‌چالش‌برانگیز‌است‌)بارث‌و‌همکاران،‌2008؛‌فرانسیس‌و‌اسمیت2005‌،7(‌
و‌معمولاً‌اقلام‌تعهدی‌اختیاری‌به‌عنوان‌معیار‌س��نجش‌تجربی‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی،‌مورد‌
استفاده‌قرار‌می‌گیرد‌)دیچو‌و‌همکاران1995‌،8؛‌ایکر‌و‌همکاران2013‌،9؛‌جونز1991‌،10؛‌پیسنل‌
و‌همکاران2000‌،11(.‌بطور‌کلی‌اقلام‌تعهدی‌غیراختیاری‌به‌وس��یله‌اس��تانداردهای‌حسابداری‌
الزامی‌ش��ده‌و‌تحت‌تأثیر‌ش��رایط‌اقتصادی‌شرکت‌هستند‌و‌به‌واسطة‌مقررات‌سازمان‌ها‌و‌دیگر‌
عوامل‌خارجی‌محدود‌هستند.‌در‌نتیجه،‌این‌اقلام‌به‌طور‌نسبی‌از‌دستکاری‌شدن‌توسط‌مدیریت‌
در‌امان‌هس��تند.‌لیکن‌اقلام‌تعهدی‌اختیاری،‌قابل‌اعمال‌نظر‌توسط‌مدیریت‌هستند.‌مؤلفه‌کل‌
اقلام‌تعه��دی‌غیراختیاری‌برخلاف‌مؤلف��ه‌اقلام‌تعهدی‌اختیاری‌که‌نش��ان‌دهنده‌انتخاب‌های‌
مدیران‌برای‌مدیریت‌س��ود‌گزارش‌ش��ده‌است،‌شرایطی‌از‌کس��ب‌و‌کار‌را‌منعکس‌می‌کند‌که‌
بطور‌طبیعی‌اقلام‌تعهدی‌را‌ایجاد‌و‌فسخ‌می‌کند‌)باجرا‌و‌کادز،‌2017(.‌طبق‌تئوری‌نمایندگی،‌
مدیران‌نمایندگانی‌هس��تند‌که‌از‌س��وی‌مالکان‌واحدهای‌تجاری‌به‌منظور‌مدیریت‌منابع‌آن‌ها‌
در‌جهت‌کس��ب‌حداکثر‌رفاه‌انتخاب‌می‌ش��وند.‌فرض‌بنیادین‌این‌تئوری‌بیان‌می‌کند،‌مدیران‌
همواره‌در‌جهت‌تأمین‌منافع‌ش��خصی‌خود‌گام‌بر‌می‌دارند‌که‌گاها‌می‌تواند‌در‌تضاد‌با‌حداکثر‌
کردن‌منافع‌مالکان‌باش��د‌)ولک‌و‌همکاران2009‌،12؛‌ترجمه‌کرمی‌و‌تاجیک،‌1396(.‌این‌تضاد‌

1. Taipaleenmaki and Ikaheimo
2. Macias and Muino
3. Biddle et al.
4. Kusnadi et al.
5. Marti and kasperskaya
6. Peecher
7. Francis & Smith
8. Dechow et al.
9. Ecker et al.
10. Jones
11. Peasnell ei al.
12. Wolk et al.
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منافع‌می‌تواند‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌را‌از‌طریق‌مدیریت‌سود‌تضعیف‌نماید.‌انگیزه‌اصلی‌برای‌
مدیریت‌س��ود،‌منافع‌شخصی‌مدیران‌است‌)هارتمن‌و‌اسلاپنیکار2012‌،1(.‌مدیریت‌سود‌زمانی‌
رخ‌می‌دهد‌که‌مدیران‌برای‌جبران‌زیان‌های‌ناش��ی‌از‌عملکرد‌بازار‌)متأثر‌از‌تغییر‌قیمت‌س��هام(‌
یا‌زیان‌های‌مالی‌)منتج‌از‌تغییر‌س��ود(‌تصمیم‌به‌این‌امر‌می‌گیرند.‌منافع‌ش��خصی‌مدیران‌برای‌
مدیری��ت‌س��ود‌)در‌مورد‌تغییرات‌ب��رای‌جبران‌زیان(‌به‌خودی‌خود‌واضح‌اس��ت‌)باجرا‌و‌کادز،‌
2017(.‌بنابراین‌مدیران‌در‌راستای‌انجام‌وظایف‌نمایندگی،‌باید‌در‌مورد‌نحوه‌به‌کارگیری‌منابع‌
اقتصادی‌تحت‌کنترل‌خود،‌در‌مقابل‌مالکان‌پاس��خگو‌باشند‌و‌گزارشگری‌مالی‌از‌ابزارهای‌مهم‌
پاس��خگویی‌محسوب‌می‌ش��ود.‌از‌دیدگاه‌تئوری‌نمایندگی،‌س��ازوکارهای‌کنترلی‌مختلفی‌مثل‌
کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌و‌افش��ا‌وجود‌دارد‌که‌عدم‌تقارن‌اطلاعاتی‌را‌کاهش‌می‌دهند‌و‌نظارت‌
بر‌فعالیت‌های‌مدیران‌به‌منظور‌کاهش‌رفتارهای‌فرصت‌طلبانة‌آن‌ها‌را‌تقویت‌می‌کنند‌)قائمی‌و‌
وطن‌پرست،‌1384(.‌همچنین‌یافته‌های‌پژوهش‌های‌متعددی‌)بیتی‌و‌همکاران2007‌،2؛‌بیدل‌
و‌هی��لاری2006‌،3؛‌2007؛‌فرانس��یس‌و‌هم��کاران‌2005‌،4و‌وردی2006‌،5(‌مبین‌این‌مطلب‌
است‌که‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌بالاتر‌منجر‌به‌نظارت‌و‌پاسخگویی‌بهتر‌مدیران‌می‌شود‌و‌عدم‌
تقارن‌اطلاعاتی،‌انتخاب‌نادرس��ت‌و‌خطر‌اخلاقی‌را‌کاهش‌می‌دهد؛‌در‌نتیجه‌می‌تواند‌به‌کاهش‌
هزینه‌های‌پایش‌مدیریت‌و‌در‌نهایت‌کاهش‌ریس��ک‌و‌هزینه‌های‌تأمین‌مالی‌شرکت‌منجر‌شود‌

)ثقفی‌و‌عرب‌مازار‌یزدی،‌1389؛3(.

2-2. اثربخشی نظارت کمیته حسابرسی و کیفیت گزارشگری مالی
کمیته‌های‌حسابرس��ی‌عمدتاً‌موظف‌به‌نظارت‌فرایند‌گزارش��گری‌مال��ی‌و‌تضمین‌واقعی‌و‌
منصفانه‌بودن‌گزارش��گری‌مالی‌هس��تند‌)بیزلی‌و‌همکاران،‌2009(.‌به‌طور‌کلی،‌اثربخشی‌فرد‌
نس��بت‌به‌اهداف‌او‌در‌نظر‌گرفته‌می‌ش��ود‌)کادز‌و‌گویلدینگ2008‌،6(.‌با‌توجه‌به‌این‌تعریف،‌
کمیته‌حسابرس��ی‌هنگامی‌اثربخش‌در‌نظر‌گرفته‌خواهد‌ش��د‌که‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌آن‌
به‌حداکثر‌برس��د.‌با‌این‌حال،‌این‌تعریف‌کلی‌در‌زمینه‌راهبری‌ش��رکتی‌به‌دو‌دلیل‌مشکل‌ساز‌
اس��ت‌)گراف‌و‌والنتیکتیک2011‌،7(.‌اول،‌هیچ‌گونه‌تعریف‌جهانی‌پذیرفته‌شده‌ای‌برای‌کیفیت‌
گزارش��گری‌مالی‌وجود‌ندارد.‌دوم‌اینکه‌مدیریت،‌مسئول‌نهایی‌و‌قانونی‌گزارشگری‌مالی‌واقعی‌
و‌منصفانه‌می‌باش��د.‌به‌دو‌دلیل‌فوق،‌اثربخشی‌کمیته‌حسابرسی‌معمولاً‌در‌زمینه‌دخالت‌آن‌در‌
فعالیت‌های‌مختلف‌نظارتی‌مورد‌بحث‌قرار‌می‌گیرد.‌کمیته‌حسابرس��ی‌به‌ایجاد‌ارتباط‌مناس��ب‌
بین‌هیئت‌مدیره،‌حسابرس��ان‌مس��تقل‌و‌حسابرسان‌داخلی‌ش��رکت‌کمک‌می‌کند.‌این‌کمیته‌
1. Hartmann and Slapnicar
2. Beatty et al.
3. Biddle & Hilary
4. Francis et al.
5. Verdi
6. Cadez and Guilding
7. Groff and Valentincic
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می‌توان��د‌بر‌مدیریت‌ارش��د‌ش��رکت‌نظارت‌کند‌و‌به‌عن��وان‌عامل‌بازدارنده‌مدیری��ت،‌از‌زیر‌پا‌
گذاش��تن‌کنترل‌های‌داخلی،‌نقش‌موثری‌ایفا‌کند.‌کمیته‌حسابرس��ی‌اثربخش،‌به‌عنوان‌عاملی‌
تعیین‌کننده‌در‌روند‌گزارش��گری‌مالی،‌موجب‌افزایش‌اعتبار‌صورت‌های‌مالی‌حسابرس��ی‌شده‌
می‌ش��ود‌)بذر‌افش��ان،‌1395(.‌حیدری‌موسی‌نارنجی‌)1395(‌یافت‌که‌رابطه‌مثبت‌و‌معناداری‌
میان‌اثربخش��ی‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌به‌موقع‌بودن‌گزارش��گری‌مالی‌وجود‌دارد.‌در‌نتیجه‌اگر‌
اعضای‌کمیته‌حسابرسی‌مستقل‌از‌شرکت‌باشند،‌بر‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌تاثیرگذار‌و‌به‌تبع‌
آن‌موجب‌انتشار‌به‌موقع‌اطلاعات‌مالی‌می‌گردد.‌در‌پژوهش‌حاضر،‌اثربخشی‌کمیته‌حسابرسی‌
با‌توجه‌به‌مفاد‌منش��ور‌کمیته‌حسابرس��ی‌مورد‌ارزیابی‌قرار‌می‌گیرد.‌این‌الزامات‌مطابق‌با‌مفاد‌
ماده‌‌2منش��ور‌کمیته‌حسابرس��ی‌فهرست‌ش��ده‌اند‌که‌چهار‌فعالیت‌اصلی‌را‌شامل‌می‌شوند.‌اثر‌

حوزه‌های‌گسترده‌نظارت‌کمیته‌حسابرسی‌در‌نگاره‌شماره‌)1(‌بشرح‌زیر‌ارائه‌شده‌است.

نگاره شماره )1(: مؤلفه های اثربخشی نظارت کمیته حسابرسی )منشور کمیته حسابرسی، 1391(

 

 

 

نقش موثري ایفا کند. کمیته حسابرسی اثربخش، به عنوان عاملی تعیین کننده در روند گزارشگري مالی،  داخلی،
 )1395( حیدري موسی نارنجی. )1395(بذر افشان،  شود میرسی شده بمالی حسا هاي صورتموجب افزایش اعتبار 

. در وجود داردمیان اثربخشی کمیته حسابرسی و به موقع بودن گزارشگري مالی  يرابطه مثبت و معنادار یافت که
بر کیفیت گزارشگري مالی تاثیرگذار و به تبع آن موجب  ،نتیجه اگر اعضاي کمیته حسابرسی مستقل از شرکت باشند

منشور کمیته  مفاد در پژوهش حاضر، اثربخشی کمیته حسابرسی با توجه به. گردد میانتشار به موقع اطلاعات مالی 
ه ک اند شور کمیته حسابرسی فهرست شدهمن 2گیرد. این الزامات مطابق با مفاد ماده  حسابرسی مورد ارزیابی قرار می
بشرح زیر ) 1هاي گسترده نظارت کمیته حسابرسی در نگاره شماره ( حوزه اثر .شوند چهار فعالیت اصلی را شامل می

  ارائه شده است.

  )1391، (منشور کمیته حسابرسی کمیته حسابرسی نظارت ربخشیاث هاي مؤلفه): 1نگاره شماره (
  
  
  
 
 

  

 هـاي  روشهـا و   سیاسـت بـر  گزارشـگري مـالی شـامل نظـارت     سلامت  نظارت کمیته حسابرسی، منشور 7بق ماده مطا
هاي ویژه در موارد عملکرد  و بررسی ي حسابدارياستانداردهاانطباق با گزارشگري مالی،  موضوعات بااهمیت حسابداري،
خـود در گزارشـگري    هـاي  مسـئولیت همچنین کمیته حسابرسی در راستاي  .باشد میحسابداري  ساز مشکلمشکوك یا 

 تصـمیم  براي لازم اطلاعات همه کههاي مالی شرکت و این  قابلیت اطمینان و به موقع بودن گزارشمالی باید نسبت به 
بعـد   .کسـب نمایـد   اطمینـان معقـولی  است؛  گرفته قرار آنان اختیار در مالی گزارشگري با رابطه در مدیره هیئت گیري

 يها ستمیشامل نظارت بر اثربخشی س ،منشور 6طبق ماده هاي مدیریت ریسک  و سیستم دیگر، نظارت برکنترل داخلی
شـرکت و   یداخل ـ يهـا  از نظام کنتـرل  یحسابرسان داخل یدامنه بررست ی، کسب اطمینان معقول از کفایکنترل داخل

همچنین کسب اطمینان معقول از اثربخشی فرایند مدیریت ریسک مشتمل بر شناسایی، اندازه گیري، تجزیه و تحلیل، 
 نظـارت بـر   کمیته حسابرسی اعلام شـده اسـت.   هاي مسئولیتارزیابی، مدیریت و نظارت بر سیستم مدیریت ریسک از 

، نظـارت بـر   بررسی برنامه سالانه واحد حسابرسی داخلیبه  منشور کمیته حسابرسی 8ماده  با بقاطمحسابرسی داخلی 
هـاي حسابرسـی    طبق ضوابط و مقررات و در نهایـت بـه بررسـی گـزارش     یداخل یو عملکرد صحیح حسابرس یاثربخش

منشـور کمیتـه    9طبـق مـاده    یتـه حسابرسـی،  وظیفـه مهـم کم   آخـرین  .پردازد میمدیره  داخلی و ارسال آن به هیئت
راي سهامداران یا هیات مـدیره اسـت و   هایی براي گزینش، بازنگري و حذف حسابرسان مستقل ب ارائه توصیه حسابرسی
ایـن، کمیتـه حسابرسـی ملـزم بـه       بـر علاوه  حسابرس مستقل بپردازد. به پایش اثربخشی عملکرد بایست می همچنین

 ).1391،منشـور کمیتـه حسابرسـی   ارزیابی و ارائه گزارشی مبنی بر استقلال حسابرسان مستقل به هیات مدیره اسـت ( 
 .شود می که تخصص مالی حسابداري موجب افزایش اثربخشی کمیته حسابرسی ند) نشان داد2013( آبرناتی و همکاران
مـالی را مشـاهده    هـاي  صـورت مثبت بین اثربخشی کمیته حسابرسی و کیفیت  وجود رابطه )2014( کوهن و همکاران

ها منجر به خدمات حسابرسـی   که دخالت بیشتر کمیته حسابرسی در این فعالیت بر این استانتظار  در نهایت. اند کرده
هـاي نظـارت    شود. با در نظر گرفتن همه حـوزه  منجر افزایش کیفیت گزارشگري مالی به مستقل باکیفیت، و در نتیجه

 اثربخشی نظارت کمیته حسابرسی

استقلال 
 حسابرس مستقل

نظارت سلامت 
 گزارشگري مالی

داخلی، حسابرسی  هايکنترلنظارت 
 داخلی و مدیریت ریسک

نظارت کار 
 حسابرس مستقل

مطابق‌ماده‌‌7منش��ور‌کمیته‌حسابرس��ی،‌نظارت‌سلامت‌گزارش��گری‌مالی‌شامل‌نظارت‌بر‌
سیاس��ت‌ها‌و‌روش‌های‌حسابداری،‌موضوعات‌بااهمیت‌گزارشگری‌مالی،‌انطباق‌با‌استانداردهای‌
حس��ابداری‌و‌بررس��ی‌های‌ویژه‌در‌موارد‌عملکرد‌مش��کوک‌یا‌مشکل‌ساز‌حس��ابداری‌می‌باشد.‌
همچنین‌کمیته‌حسابرس��ی‌در‌راس��تای‌مسئولیت‌های‌خود‌در‌گزارش��گری‌مالی‌باید‌نسبت‌به‌
قابلی��ت‌اطمین��ان‌و‌به‌موقع‌بودن‌گزارش‌های‌مالی‌ش��رکت‌و‌این‌که‌هم��ه‌اطلاعات‌لازم‌برای‌
تصمیم‌گیری‌هیئت‌مدیره‌در‌رابطه‌با‌گزارشگری‌مالی‌در‌اختیار‌آنان‌قرار‌گرفته‌است؛‌اطمینان‌
معقولی‌کسب‌نماید.‌بعُد‌دیگر،‌نظارت‌برکنترل‌داخلی‌و‌سیستم‌های‌مدیریت‌ریسک‌طبق‌ماده‌
‌6منشور،‌شامل‌نظارت‌بر‌اثربخشی‌سیستم‌های‌کنترل‌داخلی،‌کسب‌اطمینان‌معقول‌از‌کفایت‌
دامنه‌بررس��ی‌حسابرسان‌داخلی‌از‌نظام‌کنترل‌های‌داخلی‌ش��رکت‌و‌همچنین‌کسب‌اطمینان‌
معقول‌از‌اثربخش��ی‌فرایند‌مدیریت‌ریس��ک‌مشتمل‌بر‌شناس��ایی،‌اندازه‌گیری،‌تجزیه‌و‌تحلیل،‌
ارزیابی،‌مدیریت‌و‌نظارت‌بر‌سیس��تم‌مدیریت‌ریس��ک‌از‌مسئولیت‌های‌کمیته‌حسابرسی‌اعلام‌
شده‌است.‌نظارت‌بر‌حسابرسی‌داخلی‌مطابق‌با‌ماده‌‌8منشور‌کمیته‌حسابرسی‌به‌بررسی‌برنامه‌
س��الانه‌واحد‌حسابرس��ی‌داخلی،‌نظارت‌بر‌اثربخش��ی‌و‌عملکرد‌صحیح‌حسابرسی‌داخلی‌طبق‌
ضوابط‌و‌مقررات‌و‌در‌نهایت‌به‌بررسی‌گزارش‌های‌حسابرسی‌داخلی‌و‌ارسال‌آن‌به‌هیئت‌مدیره‌
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می‌پردازد.‌آخرین‌وظیفه‌مهم‌کمیته‌حسابرس��ی،‌طبق‌ماده‌‌9منش��ور‌کمیته‌حسابرس��ی‌ارائه‌
توصیه‌هایی‌برای‌گزینش،‌بازنگری‌و‌حذف‌حسابرس��ان‌مس��تقل‌برای‌سهامداران‌یا‌هیات‌مدیره‌
اس��ت‌و‌همچنین‌می‌بایست‌به‌پایش‌اثربخش��ی‌عملکرد‌حسابرس‌مستقل‌بپردازد.‌علاوه‌بر‌این،‌
کمیته‌حسابرس��ی‌ملزم‌به‌ارزیابی‌و‌ارائه‌گزارش��ی‌مبنی‌بر‌استقلال‌حسابرسان‌مستقل‌به‌هیات‌
مدیره‌است‌)منشور‌کمیته‌حسابرسی،1391(.‌آبرناتی‌و‌همکاران‌)2013(‌نشان‌دادند‌که‌تخصص‌
مالی‌حس��ابداری‌موجب‌افزایش‌اثربخشی‌کمیته‌حسابرسی‌می‌شود.‌کوهن‌و‌همکاران‌)2014(‌
وجود‌رابطه‌مثبت‌بین‌اثربخشی‌کمیته‌حسابرسی‌و‌کیفیت‌صورت‌های‌مالی‌را‌مشاهده‌کرده‌اند.‌
در‌نهایت‌انتظار‌بر‌این‌است‌که‌دخالت‌بیشتر‌کمیته‌حسابرسی‌در‌این‌فعالیت‌ها‌منجر‌به‌خدمات‌
حسابرسی‌مستقل‌باکیفیت،‌و‌در‌نتیجه‌به‌افزایش‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌منجر‌شود.‌با‌در‌نظر‌
گرفتن‌همه‌حوزه‌های‌نظارت‌کمیته‌حسابرس��ی،‌انتظار‌بر‌آن‌اس��ت‌که‌اثربخشی‌نظارتی‌دارای‌
ارتباط‌مثبتی‌با‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌داشته‌باشد‌که‌در‌همین‌راستا‌فرضیه‌زیر‌ارائه‌می‌شود:
فرضیه اول: اثربخش��ی‌نظارت‌کمیته‌حسابرس��ی‌با‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌رابطه‌مثبت‌و‌

معناداری‌دارد.

2-3. صلاحیت کمیته حسابرسی و کیفیت گزارشگری مالی
استقلال‌و‌تخصص‌مالی‌از‌مهمترین‌معیارهای‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرسی‌محسوب‌می‌شوند.‌
صلاحیت‌کمیته‌حسابرس��ی،‌توانایی‌کمیته‌حسابرس��ی‌برای‌انجام‌نظارت‌بر‌فرایند‌گزارشگری‌
مالی‌و‌تضمینی‌برای‌گزارش��گری‌مالی‌ش��فاف‌و‌منصفانه‌را‌تعیین‌می‌کند‌)بادالاتو‌و‌همکاران1،‌
2014(‌به‌ویژه‌در‌صورتی‌که‌اعضای‌کمیته‌حسابرس��ی‌تحت‌نفوذ‌مدیران‌قرار‌داش��ته‌باش��ند‌
)مستقل‌نباشد(‌یا‌دارای‌تخصص‌مالی‌و‌حسابداری‌نباشند،‌این‌توانایی‌تضعیف‌می‌شود‌)بادالاتو‌
و‌همکاران،‌2014؛‌هایس2014‌،2؛‌کلین2002‌،3(.‌منظور‌از‌اس��تقلال‌کمیته‌حسابرسی،‌میزان‌
عدم‌نفوذ‌مدیریت‌بر‌کمیته‌حسابرس��ی‌می‌باش��د‌)براینسیلز‌و‌کاردینالز2014‌،4(.‌به‌تعبیر‌دیگر‌
طبق‌تعریف‌س��ازمان‌بورس‌و‌اوراق‌بهادار‌تهران،‌عضوی‌مس��تقل‌است‌که‌فاقد‌هرگونه‌رابطه‌یا‌
منافع‌مس��تقیم‌یا‌غیرمس��تقیم‌که‌بر‌تصمیم‌گیری‌مس��تقل‌وی‌اثرگذار‌باشد،‌موجب‌جانبداری‌
وی‌از‌مناف��ع‌ف��رد‌یا‌گروه‌خاصی‌از‌س��هامداران‌یا‌س��ایر‌ذی‌نفعان‌ش��ود‌یا‌س��بب‌عدم‌رعایت‌
منافع‌یکسان‌سهامداران‌گردد.‌همچنین‌در‌صورتی‌که‌کمیته‌حسابرسی‌عمدتاً‌از‌اعضای‌هیات‌
مدیره‌تش��کیل‌شده‌باشد،‌گزارش��گری‌مالی‌ممکن‌اس��ت‌در‌معرض‌خطر‌قرار‌گیرد.‌از‌دیدگاه‌
گزارشگری‌مالی،‌استقلال‌مطلوب‌است؛‌زیرا‌اعضای‌مستقل‌کمیته،‌در‌مقایسه‌با‌اعضای‌وابسته،‌
ب��ا‌احتمال‌بیش��تری‌نظر‌بی‌طرفان��ه‌ای‌را‌در‌مورد‌فرآیندهای‌گزارش��گری‌مالی‌بیان‌می‌کنند‌
)هایس،‌2014(.‌تخصص‌مالی‌طبق‌ماده‌‌1منشور‌کمیته‌حسابرسی‌بدین‌معنا‌است‌که‌اعضای‌
1. Badolato et al.
2. Hayes
3. Klein
4. Bruynseels and Cardinaels
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کمیته‌حسابرس��ی‌می‌بایست‌مدرک‌دانشگاهی‌یا‌مدرک‌حرفه‌ای‌داخلی‌یا‌معتبر‌بین‌المللی‌در‌
امور‌مالی‌)حسابداری،‌حسابرسی،‌مدیریت‌مالی،‌اقتصاد،‌سایر‌رشته‌های‌مدیریت‌با‌گرایش‌مالی‌
ی��ا‌اقتصادی(‌همراه‌با‌توانایی‌تجزیه‌و‌تحلیل‌صورت‌ه��ا‌و‌گزارش‌های‌مالی‌و‌کنترل‌های‌داخلی‌
حاکم‌بر‌گزارش��گری‌مالی‌داش��ته‌باشند.‌در‌واقع،‌نیاز‌به‌سواد‌مالی‌بستگی‌به‌پیچیدگی‌شرکت‌
دارد،‌ام��ا‌معم��ولاً‌نیاز‌به‌مقداری‌تجربه‌در‌زمینه‌های‌مالی،‌لازم‌اس��ت‌)مک‌دانیل‌و‌همکاران1،‌
2002(.‌تخصص‌مالی‌خوش��ایند‌است؛‌زیرا‌کارشناس��ان‌در‌این‌زمینه،‌در‌مقایسه‌با‌اعضایی‌که‌
در‌این‌حوزه‌ها‌دانش‌چندانی‌ندارند،‌با‌احتمال‌بیش��تری‌عملکردهای‌نامناس��ب‌حس��ابداری‌و‌
حسابرس��ی‌را‌تش��خیص‌می‌دهند‌)دالیوال‌و‌همکاران2010‌،2؛‌گندرون‌و‌بدارد2006‌،3؛‌تانیی‌و‌
اسمیت2015‌،4(.‌وجود‌اعضای‌متخصص‌در‌حوزه‌های‌مالی‌و‌حسابداری‌یا‌حسابرسی‌در‌اعضای‌
کمیته‌حسابرس��ی‌احتمال‌کش��ف‌موارد‌ارائه‌نادرس��ت‌صورت‌های‌مالی‌را‌کاهش‌می‌دهد؛‌زیرا‌
اف��راد‌متخصص‌جهت‌حفظ‌اعتبار‌حرفه‌ای‌خود‌آیین‌رفت��ار‌حرفه‌ای‌را‌رعایت‌می‌کنند‌)حبیب‌
و‌بحویان2016‌،5(.‌عثمان‌و‌همکاران‌6)2014(‌بیان‌می‌کنند‌که‌اگر‌اعضای‌کمیته‌حسابرس��ی،‌
تخصص‌در‌حسابداری،‌حسابرسی،‌کنترل‌های‌داخلی‌و‌بخش‌های‌گزارشگری‌مالی‌داشته‌باشند‌
در‌انجام‌کار‌خود‌موثرتر‌عمل‌می‌کنند.‌پرس��ون‌7)2009(‌بیان‌می‌دارد‌که‌در‌کمیته‌حسابرسی‌
با‌اعضای‌مستقل‌و‌دارای‌تخصص‌حسابداری‌و‌مالی،‌احتمال‌بیشتری‌وجود‌دارد‌که‌صورت‌های‌
مالی‌حاوی‌اشتباه‌و‌معاملات‌نادرست‌کشف‌شوند؛‌زیرا‌آنها‌باید‌برای‌حفظ‌شهرتشان‌به‌منشور‌
اخلاقی‌حرفه‌عمل‌کنند.‌در‌این‌پژوهش،‌جهت‌س��نجش‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرسی‌طبق‌مفاد‌
ماده‌‌1منشور‌کمیته‌حسابرسی‌از‌»استقلال«‌و‌»تخصص‌مالی«‌اعضای‌کمیته‌استفاده‌می‌شود.‌
ماده‌‌5این‌منش��ور‌تعیین‌می‌کند‌که‌اعضای‌کمیته‌حسابرس��ی‌باید‌متش��کل‌از‌سه‌تا‌پنج‌نفر‌و‌
اکثریت‌آن‌ها‌مس��تقل‌و‌دارای‌تخصص‌مالی‌باش��ند‌و‌همچنین‌ریاست‌کمیته‌با‌عضو‌مستقل‌یا‌
عضو‌مالی‌غیرموظف‌هیئت‌مدیره‌اس��ت.‌برخی‌از‌کش��ورها‌دارای‌قوانین‌دقیق‌تری‌می‌باشند.‌به‌
عنوان‌مثال‌در‌انگس��تان،‌کمیته‌باید‌دارای‌حداقل‌سه‌مدیر‌مستقل‌باشد،‌در‌حالی‌که‌در‌آلمان‌
همه‌اعضای‌کمیته‌باید‌دارای‌دانش‌حس��ابداری‌و‌فرایند‌کنترل‌داخلی‌باش��ند‌و‌رئیس‌کمیته‌
باید‌مس��تقل‌باشد.‌شواهد‌پیشین‌نش��ان‌می‌دهند‌که‌استقلال‌کمیته‌حسابرسی‌و‌تخصص‌مالی‌
دارای‌ارتباط‌مثبت‌با‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌هستند.‌به‌عنوان‌مثال،‌هایس،‌)2014(‌و‌بادالاتو‌
و‌هم��کاران،‌)2014(‌در‌مطالع��ه‌خود‌ارتباط‌مثبتی‌را‌بین‌تخصص‌مالی‌و‌کیفیت‌گزارش��گری‌

1. McDaniel et al.
2. Dhaliwal et al.
3. Gendron and Bedard
4. Tanyi and smith
5. Habib & Bhuiyan
6. Othman et al.
7. Persons
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مالی‌یافتند.‌به‌طور‌مش��ابه،‌کلین‌1)2002(‌و‌کاس��ندی‌و‌همکاران2،‌)2016(‌نشان‌می‌دهند‌که‌
استقلال‌کمیته‌حسابرسی،‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌را‌افزایش‌می‌دهد‌و‌کمیته‌با‌تخصص‌مالی،‌
ارتباط‌مثبتی‌با‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌دارد.‌اسدی‌)1394(‌نشان‌داد‌که‌بین‌تخصص‌کمیته‌
حسابرس��ی‌با‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌و‌دقت‌پیش‌بینی‌س��ود‌مدیریت‌ارتباط‌مستقیم‌وجود‌
دارد.‌در‌مقاب��ل،‌رینزب��ری‌و‌همکاران‌3)2009(،‌هیچ‌گون��ه‌ارتباط‌مثبتی‌را‌بین‌تخصص‌کمیته‌
حسابرسی‌و‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌نیافتند.‌کلین‌)2002(‌در‌بررسی‌اثر‌استقلال‌اعضای‌کمیته‌
حسابرس��ی‌بر‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی،‌دریافت‌اس��تقلال‌کمیته‌رابطه‌معکوس‌با‌س��طح‌اقلام‌
تعهدی‌اختیاری‌دارد.‌حیدری‌موس��ی‌نارنجی‌)1395(‌تأثیر‌اثربخش��ی‌کمیته‌حسابرس��ی‌بر‌به‌
موقع‌بودن‌گزارش��گری‌مالی‌برای‌دوره‌زمانی‌‌1391تا‌‌1393مورد‌آزمون‌قرار‌داد.‌نتایج‌حاکی‌
از‌آن‌اس��ت‌که‌بین‌استقلال‌اعضای‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌به‌موقع‌بودن‌گزارشگری‌مالی‌ارتباط‌
مثبت‌و‌معناداری‌وجود‌دارد؛‌اما‌بین‌دو‌متغیر‌تخصص‌مالی‌و‌تجربه‌اعضای‌کمیته‌حسابرس��ی‌
و‌به‌موقع‌بودن‌گزارش��گری‌مالی‌ارتباط‌معناداری‌مش��اهده‌نمی‌ش��ود.‌نتایج‌پژوهش‌برانسون‌و‌
همکاران‌4)2009(‌نیز‌بیانگر‌این‌امر‌اس��ت‌که‌منافع‌اس��تقلال‌کمیته‌تنها‌زمانی‌حاصل‌می‌شود‌
که‌تمام‌اعضای‌کمیته‌مس��تقل‌باش��ند.‌بدارد‌و‌همکاران‌5)2004(‌دریافتند‌که‌استقلال‌کمیته‌
حسابرس��ی‌در‌کنترل‌اثربخش‌مدیریت‌سود‌متهورانه‌نقش‌بسزایی‌دارد.‌نتایج‌پژوهش‌جهانیان‌
)1395(‌نش��ان‌داد‌که‌بطور‌کلی‌ویژگی‌های‌کمیته‌حسابرسی‌)تخصص‌مالی،‌استقلال‌و‌اندازه(‌
تأثیر‌مثبتی‌بر‌کیفیت‌س��ود‌دارند.‌لاری‌دش��ت‌بیاض‌و‌اورادی‌)1395(‌یافتند‌که‌تخصص‌مالی‌
و‌اس��تقلال‌کمیته‌حسابرس��ی‌ارتباط‌مثبت‌و‌معناداری‌با‌حق‌الزحمه‌حسابرسی‌دارند.‌هوشیار‌
)1394(‌یافت‌که‌تخصص‌مالی‌و‌میزان‌تحصیلات‌اعضای‌کمیته‌حسابرسی‌با‌کیفیت‌گزارشگری‌
مالی‌رابطة‌مثبت‌و‌معناداری‌دارد.‌برخی‌از‌محققان‌نیز‌صلاحیت‌را‌به‌عنوان‌ساختاری‌یکپارچه‌
متشکل‌از‌استقلال‌و‌تخصص‌مالی‌مورد‌بررسی‌قرار‌داده‌اند‌)آبرناتی‌و‌همکاران،‌2013؛‌دالیوال‌
و‌هم��کاران،‌2010؛‌میکو‌و‌کاماردی��ن2015‌،6؛‌کای‌و‌هم��کاران2003‌،7(.‌آن‌ها‌به‌این‌نتیجه‌
رسیدند‌که‌هنگامی‌که‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرسی‌بالا‌است،‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌هم‌افزایش‌
می‌یابد.‌طبق‌استدلال‌نظری‌و‌شواهد‌تجربی‌پیشین‌)کارسلو‌و‌همکاران2006‌،8؛‌هایس،‌2014؛‌
کریش��نان‌و‌لی2009‌،9(،‌انتظار‌می‌رود‌که‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرس��ی‌ارتباط‌مثبتی‌با‌کیفیت‌

گزارشگری‌مالی‌داشته‌باشد.

1. Klein
2. Kusnadi et al.
3. Rainsbury et al.
4. Bronson
5. Bedarad et al.
6. Miko and Kamardin
7. Xie et al.
8. Carcello et al.
9.Krishnan and lee
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فرضیه دوم: صلاحیت‌کمیته‌حسابرسی‌با‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌رابطه‌مثبت‌و‌معناداری‌
دارد.

2-4. ماده 10 دستورالعمل کنترل داخلی و کیفیت گزاشگری مالی
ت��ا‌اوایل‌دهه‌‌2000میلادی،‌تش��کیل‌کمیته‌حسابرس��ی‌اختیاری‌بود‌)بیزلی‌و‌س��التریو1،‌
2001؛‌گ��راف‌و‌والنتینکی��ک،‌2011(‌و‌راهبری‌ش��رکتی‌بطور‌جد‌م��ورد‌توجه‌قرار‌نمی‌گرفت‌
ک��ه‌در‌پی‌آن‌هم‌رس��وایی‌های‌مال��ی‌زیادی‌از‌جمله‌انرون‌و‌ورلدکام‌ب��ه‌بار‌آمد‌و‌یک‌موج‌بی‌
اعتمادی‌عمومی‌نس��بت‌به‌بازارهای‌س��رمایه‌ش��کل‌گرفت.‌بنابراین‌نیاز‌به‌تغییرات‌و‌اصلاحات‌
اساس��ی‌در‌راهبری‌ش��رکتی‌ش��رکت‌ها‌بیش‌از‌پیش‌احساس‌ش��د.‌این‌اصلاحات‌در‌آمریکا‌به‌
ش��کل‌های‌مختلفی‌صورت‌گرفت‌که‌تصوی��ب‌قانون‌ساربنز-آکس��لی‌)2002(‌از‌مهمترین‌این‌
اقدامات‌بش��مار‌می‌رود.‌در‌واقع‌این‌اصلاحات،‌تلاشی‌در‌جهت‌بازگرداندن‌مجدد‌اعتماد‌سرمایه‌
گذاران‌به‌بازارهای‌س��رمایه‌با‌هدف‌ایجاد‌محیطی‌اس��ت‌که‌در‌آن‌بازاری‌س��الم‌وجود‌داش��ته‌
باش��د‌و‌س��رمایه‌گذاران‌نسبت‌به‌کیفیت،‌قابلیت‌اتکاء‌و‌شفافیت‌افشای‌مالی‌و‌اطلاعات،‌مجدداً‌
اطمینان‌داش��ته‌باشند‌)مشایخی‌و‌مهرانی،‌1395(.‌در‌ایران،‌سازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌با‌ابلاغ‌
دس��تورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌و‌به‌دنبال‌آن‌انتش��ار‌دس��تورالعمل‌حاکمیت‌شرکتی‌در‌سال‌
‌1397برای‌شرکت‌های‌پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران،‌مهر‌تاییدی‌بر‌اهمیت‌موضوع‌
حاکمیت‌ش��رکتی‌و‌س��ازوکارهای‌آن‌در‌کشور‌زد.‌بطوریکه‌ماده‌‌10دس��تورالعمل‌کنترل‌های‌
داخلی‌تصریح‌می‌کند‌که‌مدیریت‌ارش��د‌ش��رکت‌باید‌کمیته‌حسابرسی‌را‌زیر‌نظر‌هیئت‌مدیره‌
مطابق‌با‌ضوابط‌س��ازمان‌تش��کیل‌دهد.‌اعضای‌کمیته‌حسابرسی‌باید‌متشکل‌از‌سه‌تا‌پنج‌نفر‌و‌
اکثریت‌آن‌ها‌مس��تقل‌و‌دارای‌تخصص‌مالی‌باش��ند‌و‌همچنین‌ریاست‌کمیته‌با‌عضو‌مستقل‌یا‌
عضو‌مالی‌غیرموظف‌هیات‌مدیره‌اس��ت.‌علاوه‌بر‌این،‌ش��رکت‌باید‌واحد‌حسابرسی‌داخلی‌را‌زیر‌
نظر‌کمیته‌حسابرسی‌تشکیل‌دهد‌و‌به‌طور‌مستمر‌اثربخشی‌سیستم‌کنترل‌های‌داخلی‌را‌مورد‌
بررسی‌و‌ارزیابی‌قرار‌داده‌و‌نتایج‌را‌به‌کمیته‌حسابرسی‌و‌هیات‌مدیره‌گزارش‌نماید‌و‌در‌نهایت‌
روش‌های‌بهبود‌سیس��تم‌کنترل‌های‌داخلی‌را‌پیگیری‌نماید‌)دس��تورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی،‌
1391(.‌افزون‌بر‌این،‌ماده‌‌8دس��تورالعمل‌حاکمیت‌شرکتی‌مصوب‌‌1397تصریح‌می‌نماید‌که‌
هیات‌مدیره‌باید‌اقدامات‌لازم‌را‌جهت‌اس��تقرار‌س��ازوکارهای‌کنترل‌داخلی‌اثربخش‌به‌منظور‌
اطمینان‌بخشی‌معقول‌از‌حفاظت‌از‌دارایی‌ها‌و‌منافع‌شرکت‌در‌برابر‌اتلاف،‌تقلب‌و‌سوء‌استفاده،‌
تحقق‌کارایی‌و‌اثربخش��ی‌عملیات‌ش��رکت،‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌و‌غیرمالی‌و‌رعایت‌قوانین‌
و‌مق��ررات،‌برقرار‌نماید.‌همچنین‌ماده‌‌9دس��تورالعمل‌فوق‌بیان‌م��ی‌دارد‌که‌هیات‌مدیره‌باید‌
سیستم‌کنترل‌های‌داخلی‌را‌حداقل‌به‌طور‌سالانه‌بررسی‌و‌نتایج‌آن‌را‌در‌گزارشی‌تحت‌عنوان‌
" گزارش‌کنترل‌داخلی" درج‌و‌افش��اء‌نماید.‌حسابرس��ی‌مستقل‌شرکت‌باید‌در‌گزارش‌خود‌به‌
مجمع‌عمومی‌صاحبان‌سهام‌در‌خصوص‌رعایت‌استقرار‌و‌به‌کارگیری‌سیستم‌کنترل‌های‌داخلی‌
1. Beasley & Salterio
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مناسب‌و‌اثربخش‌توسط‌شرکت‌مطابق‌با‌ضوابط‌و‌مقررات‌مرتبط،‌اظهار‌نظر‌کند.‌)دستورالعمل‌
حاکمیت‌ش��رکتی،‌1397(.‌از‌س��وی‌دیگر،‌شواهد‌تجربی‌نش��ان‌می‌دهند‌که‌رابطه‌مثبت‌بین‌
اس��تقرار‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌وجود‌دارد.‌به‌عنوان‌مثال‌یافته‌ها‌نشان‌
می‌دهد‌ش��رکت‌هایی‌که‌دارای‌کمیته‌حسابرسی‌هستند،‌احتمال‌دستکاری‌سود‌کمتر‌)دیچاو‌و‌
همکاران،‌1996(،‌گزارش‌های‌مالی‌قابل‌اتکاتر‌)باکستر‌و‌کاتر2009‌،1(،‌احتمال‌افشای‌داوطلبانه‌
بیش��تر‌)هو‌و‌وونگ2001‌،2(،‌اق��لام‌تعهدی‌غیرعادی‌کمتر‌)پائ��وت‌و‌جانین2007‌،3(،‌ضریب‌
واکنش‌س��ود‌بیش��تر‌)چن‌و‌همکاران2008‌،4(‌و‌از‌تجدید‌ارائه‌صورت‌های‌مالی‌کمتر‌)لاری‌و‌
تیلور2012‌،5؛‌336(‌برخوردارند.‌نتایج‌مطالعه‌برایوتا‌و‌ژو‌6)2006(‌حاکی‌از‌آن‌اس��ت‌که‌وجود‌
کمیته‌حسابرس��ی‌اثربخش‌بعد‌از‌الزامات‌ساربنز-آکس��لی‌منجر‌به‌کاهش‌مدیریت‌س��ود‌شده‌
است.‌دالیوال‌و‌همکاران‌)2010(‌مشاهده‌کردند‌کیفیت‌کمیته‌حسابرسی،‌کیفیت‌اقلام‌تعهدی‌
را‌بعد‌از‌تصویب‌قانون‌ساربنز-آکس��لی‌افزایش‌می‌دهد.‌کریش��نان‌و‌همکاران‌7)2011(‌با‌بهره‌
گیری‌از‌دو‌معیار‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی-کیفیت‌اقلام‌تعه��دی‌و‌اقلام‌تعهدی‌اختیاری‌برای‌
نمونه‌مشتمل‌بر‌‌1000شرکت‌روسی‌در‌بازه‌زمانی‌‌2003تا‌‌2005دریافتند‌تأثیر‌مثبت‌کمیته‌
حسابرس��ی‌بعد‌از‌تصویب‌قانون‌در‌مقایسه‌با‌قبل‌آن‌بیشتر‌است.‌نتایج‌پژوهش‌اسدی‌)1394(‌
نش��ان‌داد‌که‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌و‌دقت‌پیش‌بینی‌س��ود‌مدیریت‌قبل‌و‌بعد‌از‌تش��کیل‌
کمیته‌حسابرس��ی‌تفاوت‌معناداری‌با‌هم‌دارند،‌به‌طوری‌که‌بعد‌از‌تش��کیل‌کمیته‌حسابرس��ی‌
بهبود‌یافته‌اند.‌چانگ‌و‌س��ان‌8)2009(‌دریافتند‌که‌مفاد‌قانون‌ساربنز-آکسلی،‌اثربخشی‌کمیته‌
حسابرس��ی‌و‌س��ایر‌کارکردهای‌راهبری‌شرکتی‌را‌در‌نظارت‌بر‌کیفیت‌سود‌شرکت‌های‌خارجی‌
پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌بهبود‌می‌دهد‌)بذر‌افشان،‌1395(.‌با‌این‌وجود‌تعدادی‌از‌محققان‌اظهار‌
داش��تند‌که‌وجود‌کمیته‌حسابرسی‌لزوماً‌به‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌بهتر‌منجر‌نمی‌شود‌)منون‌
و‌ویلیامز1994‌،9؛‌آکس��و‌و‌اسپهبدی2016‌،10؛‌براون‌و‌همکاران2014‌،11؛‌فاستر‌و‌همکاران12،‌
2007؛‌ژو‌و‌همکاران2017‌،13(.‌در‌نهایت‌با‌الزامی‌شدن‌کمیته‌حسابرسی‌زیر‌نظر‌هیئت‌مدیره‌
که‌به‌افزایش‌کیفیت‌راهبری‌ش��رکتی‌ختم‌می‌شود،‌انتظار‌می‌رود‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌پس‌
از‌اجرایی‌ش��دن‌دستورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌افزایش‌یابد.‌همچنین‌علی‌رغم‌واگرایی‌شواهد‌
1. Baxter & Cotter
2. Ho & Wong
3. Piot & Janin
4. Chen et al.
5. Lary & Taylor
6. Braiotta & Zhou
7. Krishnan et al.
8. Chang & Sun
9. Menon & Williams
10. Aksu and Espahbodi
11. Brown et al.
12. Foster et al.
13. Zhou et al.
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تجربی،‌این‌پژوهش‌به‌گونه‌ای‌طراحی‌ش��ده‌است‌که‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌را‌برای‌دوره‌های‌
قبل‌و‌بعد‌از‌اجرایی‌ش��دن‌دس��تورالعمل‌فوق،‌مورد‌ارزیابی‌قرار‌می‌دهد.‌بنابراین‌فرضیه‌سوم‌به‌

شرح‌زیر‌ارائه‌می‌شود:
فرضیه سوم: کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌در‌دوره‌ای‌که‌دستورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌مصوب‌

‌1391رعایت‌)اجرا(‌می‌شود‌نسبت‌به‌دوره‌های‌قبل‌از‌آن،‌بالاتر‌است.

3. روش شناسی پژوهش
پژوهش‌حاضر‌از‌نظر‌ماهیت‌و‌روش‌از‌نوع‌پژوهش‌های‌توصیفی-‌همبستگی‌قلمداد‌می‌شود.‌
همچنین‌به‌منظور‌تدوین‌مبانی‌و‌مفاهیم‌نظری‌از‌روش‌کتابخانه‌ای‌و‌آرش��یوی‌اس��تفاده‌ش��ده‌
است.‌نمونه‌آماری‌این‌تحقیق‌شامل‌کلیة‌شرکت‌های‌پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌
اس��ت‌که‌ش��رایط‌زیر‌را‌دارا‌باشند.‌همچنین‌برای‌آزمون‌فرضیه‌اول‌و‌دوم‌از‌بازه‌زمانی‌1391-

‌1396و‌برای‌تست‌فرضیه‌سوم‌از‌دوره‌زمانی‌1388-‌1396استفاده‌شده‌است.
1.‌به‌منظور‌افزایش‌هم‌س��نجی‌و‌همس��ان‌سازی‌شرایط‌انتخابی‌شرکت‌ها،‌پایان‌سال‌مالی‌

شرکت‌ها‌‌29اسفند‌ماه‌می‌باشد.
2.‌به‌دلیل‌متفاوت‌بودن‌ماهیت‌اقتصادی‌برخی‌ش��رکت‌ها‌)نظیر‌ش��رکت‌س��رمایه‌گذاری،‌
واس��طه‌گری‌مالی،‌هلدینگ،‌بانک‌و‌لیزینگ(‌از‌س��ایر‌شرکت‌ها،‌این‌ش��رکت‌ها‌از‌نمونه‌حذف‌

شده‌اند.
3.‌اطلاع��ات‌مورد‌نیاز‌متغیره��ای‌تحقیق‌)صورت‌های‌مالی‌و‌یادداش��ت‌های‌توضیحی(‌در‌

دسترس‌باشد
4.‌ش��رکت‌ها‌نباید‌توقف‌فعالیت‌داشته‌و‌دوره‌مالی‌خود‌را‌طی‌سالیان‌1388-‌‌1396تغییر‌

داده‌باشند.
در‌نهایت‌پس‌از‌اعمال‌ش��روط‌فوق‌تعداد‌‌175ش��رکت‌باقیمانده‌اس��ت‌که‌نمونه‌تحقیق‌را‌
تشکیل‌می‌دهند.‌از‌این‌رو‌مشاهدات‌طی‌بازه‌زمانی‌فوق‌به‌‌1575شرکت-سال‌)‌9سال‌×‌‌175
ش��رکت(‌برای‌آزمون‌فرضیه‌در‌نظر‌گرفته‌ش��ده‌است.‌سپس‌داده‌های‌جمع‌آوری‌شده‌از‌طریق‌
‌Eviews 9اصلاح‌و‌طبقه‌بندی‌گردید‌و‌تجزیه‌و‌تحلی��ل‌نهایی‌با‌نرم‌افزار‌‌Excelن��رم‌اف��زار‌

صورت‌پذیرفته‌است.

3- 1. مدل آزمون فرضیه پژوهش
پژوهش‌حاضر‌دارای‌سه‌فرضیه‌اصلی‌است،‌که‌در‌ادامه‌مدل‌مربوط‌به‌آزمون‌فرضیه‌معرفی‌

می‌شود‌)باجرا‌و‌کادز،‌2017(.
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3-2. تعریف عملیاتی و اندازه گیری متغیرها:
3-2-1. متغیر وابسته؛ کیفیت گزارشگری مالی (FRQ). برای‌معیار‌کیفیت‌گزارشگری‌
مالی،‌از‌شاخص‌‌Accاستفاده‌می‌شود.‌‌Accمعیار‌کیفیت‌اقلام‌تعهدی‌است‌که‌به‌وسیله‌ام‌سی‌
نیکلز‌1)2002(‌و‌دیچو‌و‌دایچو‌2)2002(‌بسط‌داده‌شده‌است.‌بدین‌منظور‌ابتدا‌مدل‌رگرسیونی‌

)1(‌به‌روش‌مقطعی‌سالانه‌برآورد‌می‌شود.
مدل‌)1(:

که‌در‌آن:

علامت 
ش���������������رحاختصاری

Acc.بیانگر‌اقلام‌تعهدی‌سرمایه‌در‌گردش‌که‌از‌رابطه‌زیر‌محاسبه‌می‌شود

 CL موجودی‌نقد‌پایان‌دوره؛ C بیانگر‌جمع‌دارایی‌های‌جاری‌پایان‌دوره؛ CA
جمع‌بدهی‌های‌جاری‌پایان‌دوره؛ STD تسهیلات‌مالی‌دریافتی‌کوتاه‌مدت‌پایان‌

دوره؛ Dep هزینه‌استهلاک‌دوره.
CFO.خالص‌جریان‌وجه‌نقد‌فعالیت‌های‌عملیاتی
∆S.تغییرات‌درآمد‌فروش‌بین‌دو‌دوره
FA.خالص‌دارایی‌های‌ثابت‌پایان‌دوره

کلیه‌متغیرهای‌خام‌با‌تقسیم‌بر‌جمع‌دارایی‌های‌پایان‌دوره،‌هم‌مقیاس‌می‌شوند.

قدر‌مطلق‌باقیمانده‌رگرسیونی‌مدل‌)1(‌به‌عنوان‌شاخصی‌از‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌است.‌
با‌ضرب‌)1-(‌در‌باقیمانده‌های‌حاصل،‌مقادیر‌بالاتری‌از‌‌FRQنش��ان‌دهنده‌کیفیت‌گزارشگری‌

مالی‌بالاتر‌است.

3-2-2. متغیرهای مستقل؛
3-2-2-1. اثربخش�ی نظارت کمیته حسابرسی )Acmeff(.‌سنجش‌اثربخشی‌نظارت‌
کمیته‌حسابرس��ی‌ب��ا‌توجه‌به‌رعایت‌ماده‌‌10دس��تورالعمل‌کنترل‌ه��ای‌داخلی‌مصوب‌‌1391

1. McNic
2. Dechow and Dich

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 d
an

es
h.

dm
k.

ir 
at

 1
1:

56
 IR

D
T

 o
n 

W
ed

ne
sd

ay
 J

ul
y 

1s
t 2

02
0

http://danesh.dmk.ir/article-1-2503-fa.html


 

ان
هر

ر ت
ادا

به
ق 

ورا
س ا

ور
ن ب

زما
سا

 1
39

1 
ب

صو
ی م

خل
 دا

ی
ها

رل 
کنت

ل 
عم

رال
ستو

1 د
0 

ده
 ما

ی:
مال

ی 
گر

رش
گزا

ت 
یفی

و ک
ی 

رس
ساب

 ح
ته

می
ک

190

سال بیستم          شماره 78       بـهـار 99

سازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌طی‌دو‌مرحله،‌بشرح‌زیر‌انجام‌می‌شود:
در‌مرحله‌اول‌چهار‌گام‌ذیل‌مورد‌بررسی‌قرار‌می‌گیرد؛

گام‌اول؛‌اگر‌کمیته‌حسابرس��ی‌در‌نظارت‌بر‌فرآیندهای‌گزارش��گری‌مالی‌در‌یک‌سال‌معین‌
)یعنی‌سیاست‌ها‌و‌روش‌های‌حسابداری،‌سیاست‌های‌پرداخت‌حقوق،‌مبالغ‌قابل‌پرداخت‌از‌بابت‌
بدهی‌ها(‌مشارکت‌داشته‌باشد؛‌عدد‌‌1و‌در‌غیر‌اینصورت‌عدد‌‌0برای‌آن‌در‌نظر‌گرفته‌می‌شود.‌
گام‌دوم؛‌اگر‌کمیته‌حسابرس��ی‌در‌نظارت‌بر‌کنترل‌داخلی،‌حسابرسی‌داخلی‌و‌مدیریت‌ریسک‌
در‌یک‌سال‌معین‌مشارکت‌کند‌عدد‌‌1و‌در‌غیراینصورت‌عدد‌‌0برای‌آن‌در‌نظر‌گرفته‌می‌شود.‌
گام‌س��وم؛‌اگر‌کمیته‌حسابرس��ی‌برای‌گزینش،‌بازنگری‌و‌یا‌حذف‌حسابرس��ان‌مستقل‌ممیزی‌
داش��ته‌باش��د؛‌عدد‌‌1و‌در‌غیراینصورت‌عدد‌‌0برای‌آن‌در‌نظر‌گرفته‌می‌ش��ود.‌گام‌چهارم؛‌اگر‌
کمیته‌حسابرسی‌در‌نظارت‌بر‌استقلال‌حسابرس‌مستقل‌دخیل‌باشد؛‌عدد‌‌1و‌در‌غیراینصورت‌

عدد‌‌0برای‌آن‌در‌نظر‌گرفته‌می‌شود.
در‌مرحله‌دوم‌امتیاز‌ترکیبی‌بدست‌آمده‌از‌چهار‌گام‌مرحله‌اول‌ملاک‌ارزش‌دهی‌به‌متغیر‌
اثربخش��ی‌نظارت‌کمیته‌حسابرسی‌می‌باشد.‌بطوریکه‌که‌اگر‌مجموع‌مقادیر‌در‌مرحلة‌اول،‌عدد‌
‌3یا‌بالاتر‌باش��د؛‌مقدار‌متغیر‌‌1خواهد‌بود.‌اما‌اگر‌مجموع‌مقادیر‌در‌مرحله‌اول،‌عدد‌‌2یا‌کمتر‌

از‌آن‌باشد‌مقدار‌‌0برای‌متغیر‌در‌نظر‌گرفته‌می‌شود.
ش��ایان‌ذکر‌اس��ت‌که‌با‌توجه‌به‌عدم‌افش��اء‌اطلاعات‌متغیر‌مذکور‌در‌بازار‌س��رمایه‌ایران؛‌
برای‌آزمون‌فرضیه‌اول‌پرسش��نامه‌ای‌الکترونیکی‌حاوی‌چهار‌پرس��ش؛‌برای‌هر‌سال‌بطور‌مجزا‌
س��والاتی‌در‌قالب‌گام‌های‌فوق‌مطرح‌ش��د‌و‌از‌طریق‌فضای‌مج��ازی‌و‌ایمیل‌در‌اختیار‌اعضای‌
کمیته‌حسابرسی‌شرکت‌های‌پذیرفته‌شده‌در‌بورس‌اوراق‌بهادار‌قرار‌گرفت.‌در‌این‌پرسشنامه‌از‌
اعضای‌کمیته‌حسابرس��ی‌شرکت‌ها‌که‌طی‌سالیان‌مورد‌نظر‌تحقیق‌در‌کمیته‌حسابرسی‌حضور‌
داش��ته‌و‌تغییر‌نکرده‌اند،‌ابعاد‌مورد‌نظر‌سنجش‌اثربخشی‌نظارت‌کمیته‌برای‌هر‌سال‌به‌صورت‌
جداگانه‌مورد‌س��ؤال‌قرار‌گرفت‌که‌در‌نهایت‌بر‌اس��اس‌‌152پرسش��نامه‌واصله،‌تجزیه‌و‌تحلیل‌

فرضیه‌اول‌صورت‌پذیرفت.
3-2-2-2. صلاحیت کمیته حسابرس�ی. )Accomp(‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرس��ی‌با‌
توجه‌به‌رعایت‌ماده‌‌10دستورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌مصوب‌‌1391سازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌
طی‌دو‌مرحله‌اندازه‌گیری‌می‌شود.‌در‌مرحله‌اول‌استقلال‌و‌تخصص‌مالی‌کمیته‌حسابرسی‌مورد‌
بررس��ی‌قرار‌می‌گیرد.‌در‌همین‌راس��تا‌اگر‌اکثریت‌اعضای‌کمیته‌حسابرسی‌مستقل‌باشند،‌عدد‌
‌1و‌در‌غی��ر‌ای��ن‌صورت‌‌0برای‌آن‌در‌نظر‌گرفته‌می‌ش��ود.‌همچنین‌برای‌ارزیابی‌تخصص‌مالی‌
اگر‌اکثریت‌اعضای‌کمیته‌حسابرس��ی‌متخصص‌مالی‌باش��ند،‌عدد‌‌1و‌در‌غیر‌این‌صورت‌عدد‌‌0
به‌آن‌اختصاص‌داده‌می‌ش��ود.‌تخصص‌مالی‌اعضای‌کمیته‌حسابرسی‌منوط‌به‌دارا‌بودن‌مدرک‌
دانش��گاهی‌یا‌مدرک‌حرفه‌ای‌داخلی‌یا‌معتبر‌بین‌المللی‌در‌امور‌مالی‌)حس��ابداری،‌حسابرسی،‌
مدیریت‌مالی،‌اقتصاد،‌سایر‌رشته‌های‌مدیریت‌با‌گرایش‌مالی‌یا‌اقتصادی(‌همراه‌با‌توانایی‌تجزیه‌
و‌تحلیل‌صورت‌ها‌و‌گزارش‌های‌مالی‌و‌کنترل‌های‌داخلی‌حاکم‌بر‌گزارشگری‌مالی‌می‌باشد.‌در‌
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مرحلة‌دوم‌با‌امتیاز‌ترکیبی‌بدست‌آمده‌از‌مرحله‌اول‌چنانچه‌مجموع‌مقادیر‌استقلال‌و‌تخصص‌
مالی‌عدد‌‌2باشد،‌مقدار‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرسی‌‌1خواهد‌بود.‌اما‌چنانچه‌مجموع‌مقادیر‌فوق‌

عدد‌‌1یا‌‌0باشد،‌مقدار‌‌0به‌متغیر‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرسی‌اختصاص‌داده‌می‌شود.
3-2-2-3. ماده 10 دس�تورالعمل کنترل های داخلی مصوب 1391 س�ازمان بورس و 
اوراق بهادار تهران )CLD 10(.‌ماده‌‌10دس��تورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌به‌عنوان‌یک‌متغیر‌
دائمی‌)مجازی(‌با‌مقدار‌‌0برای‌دوره‌های‌قبل‌از‌سال‌‌1391)سال‌ابلاغ‌دستورالعمل(‌و‌مقدار‌‌1

پس‌از‌تصویب‌دستورالعمل‌فوق‌الذکر‌در‌نظر‌گرفته‌می‌شود.
3-2-3. متغیره�ای کنترل�ی:‌مطابق‌با‌تحقیقات‌باج��را‌و‌کادز‌)2017(؛‌مایرز‌و‌همکارن‌
)2007(؛‌بارتون‌و‌سیمکو‌)2002(؛‌لئو‌و‌لی‌)2007(‌متغیرهایی‌که‌می‌تواند‌بر‌کیفیت‌گزارشگری‌
مالی‌تأثیر‌داش��ته‌باشند،‌به‌عنوان‌متغیرهای‌کنترلی‌در‌نظر‌گرفته‌شده‌است،‌که‌در‌ادامه‌نحوه‌

محاسبه‌آن‌ها‌بیان‌می‌شود.
Leveragei.t:‌نسبت‌کل‌بدهی‌به‌کل‌دارایی‌های‌شرکت‌‌iدر‌سال‌t؛

ROAi.t:‌بازده‌دارایی‌ها‌شرکت‌‌iدر‌سال‌t؛
Log ROAi.t:‌لگاریتم‌بازده‌دارایی‌ها‌دوره‌قبل‌شرکت‌‌iدر‌سال‌t؛

Sizei.t:‌در‌ای��ن‌تحقیق‌برای‌س��نجش‌اندازه‌ش��رکت‌از‌لگاریتم‌طبیع��ی‌ارزش‌بازار‌حقوق‌
صاحبان‌سهام‌شرکت‌در‌پایان‌سال‌مالی‌استفاده‌گردیده‌است.

CFOi.t:‌جریان‌وجه‌نقد‌ناشی‌از‌فعالیت‌های‌عملیاتی‌شرکت‌‌iدر‌سال‌t؛
ROEi.t:‌بازده‌حقوق‌صاحبان‌سهام‌شرکت‌‌iدر‌سال‌t؛

Colldpi.t:‌دوره‌وصول‌مطالبات‌)به‌روز(‌برای‌ش��رکت‌‌iدر‌س��ال‌t؛‌نش��ان‌دهنده‌روزهای‌
وصول‌مطالبات‌بابت‌کالای‌فروش‌رفته‌به‌خریداران‌است.

Credpit:‌دوره‌اعتباری‌)به‌روز(‌برای‌شرکت‌‌iدر‌سال‌t؛‌نشان‌دهنده‌روزهای‌پرداخت‌به‌
تأمین‌کنندگان‌)بستانکاران(‌می‌باشد.

4. یافته های پژوهش
آمار‌توصیفی‌متغیرهای‌پژوهش‌در‌نگاره‌ش��ماره‌)1(‌درج‌ش��ده‌است‌که‌بیانگر‌پارامترهای‌
توصیفی‌برای‌هر‌متغیر‌به‌صورت‌مجزا‌است.‌این‌پارامترها‌شامل‌اطلاعات‌مربوط‌به‌شاخص‌های‌
مرک��زی‌نظیر‌بیش��ینه،‌کمین��ه،‌میانگین‌و‌میان��ه‌و‌همچنین‌اطلاعات‌مربوط‌به‌ش��اخص‌های‌

پراکندگی‌نظیر‌انحراف‌معیار،‌کشیدگی‌و‌چولگی‌است.
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نگاره شماره )1( آمار توصیفی متغیرهای پژوهش

انحراف کمینهبیشینهمیانهمیانگیننام متغیرنماد متغیر
چولگیکشیدگیمعیار

FRQ1/052-0/21440/05853/239-0/0037-0/0503-0681/-کیفیت‌گزارشگری‌مالی

Acmeff
اثربخشی‌نظارت‌کمیته‌

0/40220100/49051/1580/3985حسابرسی

Accomp0/36220100/48081/3280/5732صلاحیت‌کمیته‌حسابرسی

CLD10
ماده‌‌10دستورالعمل‌
0/2925-0/57231100/49491/085کنترل‌های‌داخلی

Size1841/5703/0120/6788//13/49413/34717/20411اندازه‌شرکت
Leverage0/1300-0/60970/61950/93630/26150/18282/275اهرم‌مالی

ROA0/08140/10832/6590/4573-0/10830/09330/3387بازده‌دارایی‌ها
LOG ROA0/2298-2/0980/50593/055-0/88970-0/9152-لگاریتم‌بازده‌دارایی‌ها

CFO0/05950/11232/4330/4227-0/12160/10560/3548جری‌ام‌وجه‌نقد‌عملیاتی
ROE0/1546-24360/23972/539/-0/27430/26920/6896بازده‌حقوق‌صاحبان‌سهام

Colldp118993511087/4183/3140/9529دوره‌وصول‌مطالبات
Credp109626020136/2628/2222/324دوره‌اعتباری

)منبع: یافته های پژوهش(

با‌توجه‌به‌نگاره‌ش��ماره‌)1(‌مشخص‌می‌شود‌که‌دو‌شاخص‌اصلی‌کیفیت‌کمیته‌حسابرسی‌
در‌بین‌شرکت‌های‌نمونه،‌عدد‌پایینی‌می‌باشد‌و‌این‌بدین‌معنی‌است‌که‌در‌راستای‌ارتقای‌حرفه‌
حسابرس��ی‌داخلی‌و‌اجرای‌قوانین‌های‌مربوطه‌و‌راهبری‌شرکتی‌شرکت‌های‌بورسی‌در‌قدم‌های‌

اولیه‌خود‌هستند‌و‌حرفه‌جا‌افتاده‌و‌شناخته‌شده‌نیست.

4-1. آزمون ریشه واحد تلفیقی
به‌منظور‌آزمون‌پایایی‌متغیرهای‌پژوهش،‌از‌آزمون‌ریش��ة‌واحد‌تلفیقی‌استفاده‌شده‌است.‌
نتایج‌آزمون‌های‌ریشة‌واحد‌تلفیقی‌از‌نوع‌آزمون‌لوین‌لین‌چو‌1نشان‌می‌دهد‌که‌تمام‌متغیرهای‌

پژوهش‌اعم‌از‌وابسته‌و‌توضیحی‌طی‌دورة‌پژوهش‌پایا‌می‌باشد.

4-2. آزمون فرضیه اول
همانطور‌که‌از‌نگاره‌ش��ماره‌)2(‌ملاحظه‌می‌شود،‌مقدار‌‌P-Valueمربوط‌به‌آماره‌F،‌برابر‌
‌0/0000بوده‌و‌مبین‌این‌اس��ت‌که‌مدل‌در‌س��طح‌اطمینان‌‌99درصد‌معنادار‌و‌از‌کفایت‌لازم‌
برخ��وردار‌می‌باش��د.‌ضریب‌تعیین‌تعدیل‌ش��ده‌)R2(‌بیانگر‌این‌مطلب‌اس��ت‌که‌‌46درصد‌از‌
تغییرات‌در‌متغیر‌‌FRQتوسط‌متغیرهای‌توضیحی‌مدل‌توضیح‌داده‌می‌شود.‌همچنین‌مقادیر‌
حاصل‌ش��ده‌از‌آزمون‌دوربین-‌واتس��ن‌از‌عدم‌خودهمبس��تگی‌مرتبه‌اول‌خطای‌مدل‌ها‌اشاره‌
دارد.‌س��طح‌معناداری‌)0/0019(‌و‌ضریب‌)0/0121(‌برای‌متغیر‌‌Acmeffبیانگر‌ارتباط‌مثبت‌
و‌معنادار‌بین‌اثربخش��ی‌نظارت‌کمیته‌حسابرس��ی‌و‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌در‌سطح‌اطمینان‌

1. Levin, Lin & Chu
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‌99درصد‌اس��ت‌که‌نشان‌دهنده‌تأیید‌فرضیه‌اول‌می‌باش��د.‌همچنین‌شواهد‌نشان‌می‌دهد‌که‌
با‌افزایش‌یک‌واحدی‌اثربخش��ی‌نظارت‌کمیته‌حسابرس��ی‌با‌فرض‌ثابت‌بودن‌س��ایر‌متغیرهای‌

توضیحی،‌شاخص‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌1.2%‌افزایش‌می‌یابد.

EGLS نگاره شماره )2(: نتایج حاصل از آزمون فرضیات به روش
متغیرهای‌
توضیحی

(H1) FRQ(H2) FRQ(H3) FRQ
p-valueضریبp-valueضریبp-valueضریب

0/12290/00090/00750/6869-0/12260/0000-عرض‌از‌مبدأ
Acmeff0/0121***0/0019----
Accomp--0/0139**0/0469--
CLD10----0/0078*0/0693

Size-0/00060/5280-0/00120/5933-0/0105***0/0017
Leverage0/0249*0/06060/01670/51090/0994***0/0001

ROA0/1316***0/00050/10750/1146-0/6979***0/0000
LOG ROA-0/0099***0/0044-0/00950/11520/0192***0/0000

CFO0/01560/34500/00810/79180/1668***0/0000
ROE-0/0532***0/0001-0/0577**0/01170/0562***0/0006

Colldp0/0066***0/00020/0074**0/0350-0/00710/1852
Credp0/0038**0/02540/00500/12590/0043*0/0950

*** در سطح 1%، **در سطح 5% و * در سطح %10

)Prob(F آماره)22/848 )0/0000(‌2/252)0/0085(6/506 )0/0000
R2%46%22%15 تعدیل‌شده
1/761/552/16دوربین-‌واتسن

F)0/1107( 6/019 )0/0440(‌8/099)0/8939(142/749 لیمر
Hausman Test-)0/0003(‌30/874-

N105010501575

4-3. آزمون فرضیه دوم
با‌توجه‌به‌نگاره‌ش��ماره‌)2(‌کفایت‌و‌معنی‌داری‌مدل‌و‌عدم‌خودهمبس��تگی‌خطای‌مدل‌ها‌
مورد‌تأیید‌قرار‌می‌گیرد.‌سطح‌معناداری‌)0/0469(‌و‌ضریب‌)0/0139(‌بدست‌آمده‌برای‌متغیر‌
‌ACcompدر‌ب��رآورد‌مدل‌‌FRQدلالت‌بر‌وجود‌رابط��ه‌مثبت‌و‌معنادار‌بین‌صلاحیت‌کمیته‌
حسابرسی‌با‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌در‌سطح‌اطمینان‌‌95درصد‌دارد.‌به‌عبارت‌دیگر‌اگرحداقل‌
یکی‌از‌اعضای‌کمیته‌حسابرس��ی،‌مس��تقل‌و‌یا‌متخصص‌مالی‌باش��د،‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌
افزای��ش‌می‌یابد‌که‌این‌امر‌از‌فرضیه‌‌H2حمایت‌می‌کند.‌افزون‌بر‌این‌نتایج‌نش��ان‌می‌دهد‌که‌
با‌افزایش‌یک‌واحدی‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرس��ی‌با‌فرض‌ثابت‌بودن‌سایر‌متغیرهای‌توضیحی،‌
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شاخص‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌1.3%‌افزایش‌می‌یابد.

4-4. آزمون فرضیه سوم
همانطور‌که‌در‌نگاره‌شماره‌)2(‌گزارش‌شده‌است،‌ضریب‌متغیر‌‌CLD10در‌سطح‌اطمینان‌
‌90درصد‌مثبت‌و‌معنی‌دار‌می‌باش��د.‌این‌بدین‌معنی‌اس��ت‌که‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌قبل‌و‌
بعد‌از‌س��ال‌‌1391یعنی‌سال‌ابلاغ‌دستورالعمل‌کنترل‌داخلی‌سازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌تهران‌
تفاوت‌معنی‌داری‌دارد‌و‌کیفیت‌گزاشگری‌مالی‌در‌سال‌های‌بعد‌از‌تصویب‌و‌ابلاغ‌دستورالعمل‌
بیشتر‌بوده‌است‌که‌این‌امر‌با‌فرضیه‌سوم‌منطبق‌است‌و‌به‌نوعی‌تأیید‌کننده‌شواهد‌ارائه‌شده‌

در‌فرضیه‌های‌اول‌و‌دوم‌می‌باشد.
لازم‌به‌ذکر‌اس��ت‌که‌س��ایر‌مفروضات‌کلاسیک‌رگرسیون‌چند‌متغیره‌خطی‌چک‌گردیده‌و‌

مشکل‌خاصی‌از‌این‌بابت‌مشاهده‌نگردید.

5. بحث و نتیجه گیری
تحقیق‌حاضر‌به‌بررسی‌دستورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌سازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌در‌راستای‌
افزایش‌اثربخش��ی‌نظارت‌و‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرسی‌پرداخته‌است.‌نتایج‌تحقیق‌نشان‌داد‌که‌
پس‌از‌ابلاغ‌دستورالعمل‌کنترل‌های‌داخلی‌سازمان‌بورس‌اوراق‌بهادار‌و‌منشور‌کمیته‌حسابرسی‌
که‌افزایش‌کیفیت‌این‌واحد‌در‌ش��رکت‌های‌بورس��ی‌را‌هدف‌قرار‌داده‌بود،‌کیفیت‌گزارش��گری‌
مالی‌به‌عنوان‌یکی‌از‌ش��اخص‌های‌خروجی‌فعالیت‌کمیته‌حسابرس��ی‌بهبود‌یافته‌اس��ت‌که‌با‌
نتایج‌دالیوال‌و‌همکاران‌)2010(؛‌کریش��نان‌و‌همکاران‌)2011(‌و‌اس��دی‌)1394(‌منطبق‌و‌از‌
یافته‌های‌باکستر‌و‌کاتر‌)2009(؛‌پائوت‌و‌جانین‌)2007(؛‌چن‌و‌همکاران‌)2008(؛‌لاری‌و‌تیلور‌
)2012(‌حمایت‌می‌کند.‌این‌در‌حالی‌اس��ت‌که‌با‌نتایج‌تحقیقات‌اکس��و‌و‌اس��پهبدی‌)2016(؛‌
براون‌و‌همکاران‌)2014(؛‌فاس��تر‌و‌همکاران‌)2007(‌و‌ژو‌و‌همکاران‌)2017(‌در‌تضاد‌اس��ت.‌
همچنین‌یافته‌ها‌حاکی‌از‌آن‌اس��ت‌که‌اثربخش��ی‌نظارت‌کمیته‌حسابرس��ی‌که‌ش��امل‌نظارت‌
س��لامت‌گزارش��گری‌مالی،‌نظارت‌کنترل‌های‌داخلی،‌نظارت‌کار‌حس��ابرس‌مستقل‌و‌استقلال‌
حس��ابرس‌مستقل‌می‌باش��د؛‌تأثیر‌مثبت‌و‌معنی‌دار‌بر‌افزایش‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌دارد‌و‌با‌
نتایج‌کوهن‌و‌همکاران‌)2014(؛‌روچما‌)2012(‌و‌حیدری‌موسی‌نارنجی‌)1395(‌سازگاری‌دارد.‌
نتایج‌حاصل‌از‌آزمون‌فرضیه‌دوم‌نیز‌بیانگر‌این‌مطلب‌می‌باش��د‌که‌صلاحیت‌کمیته‌حسابرس��ی‌
که‌ش��امل‌تخصص‌مالی‌و‌استقلال‌اعضای‌کمیته‌می‌باش��د،‌باعث‌بهبود‌کیفیت‌گزاشگری‌مالی‌
می‌ش��ود‌که‌این‌امر‌با‌نتایج‌پژوهش‌های‌های��س‌)2014(؛‌بادالاتو‌و‌همکاران‌)2014(‌ابرناتی‌و‌
همکاران‌)2013(؛‌کاس��ندی‌و‌همکاران‌)2016(؛‌میکو‌و‌کاماردین‌)2015(؛‌اس��دی‌)1394(‌و‌
هوشیار‌)1394(‌همگرا‌و‌با‌یافته‌های‌رینزبری‌و‌همکاران‌)2009(‌و‌کلین‌)2002(‌واگرایی‌دارد.
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5-1. پیشنهادات کاربردی
نتایج‌حاصل‌از‌تجزیه‌و‌تحلیل‌داده‌ها‌نش��انگر‌تأیید‌مبانی‌نظری‌مربوطه‌دال‌بر‌این‌موضوع‌
اس��ت‌که‌اس��تقرار‌کمیته‌حسابرس��ی‌اثربخش‌و‌با‌صلاحیت‌به‌عنوان‌یک��ی‌از‌ماژول‌های‌مهم‌
ساختارهای‌بهینه‌راهبری‌شرکتی‌در‌شرکت‌ها‌باعث‌شفافیت‌گزارشگری‌مالی‌و‌افزایش‌کیفیت‌
محتوای‌اطلاعاتی‌آن‌می‌ش��ود.‌در‌این‌راس��تا‌ب��ا‌توجه‌به‌جوان‌بودن‌کمیته‌های‌حسابرس��ی‌و‌
حرفه‌حسابرس��ی‌داخلی‌در‌ایران‌و‌پیمودن‌گام‌های‌نخست‌در‌سیر‌تکامل‌مربوطه،‌ادامه‌اجرای‌
دس��تورالعمل‌فوق‌الذکر‌و‌آیین‌نامه‌ها‌و‌منش��ورهای‌پیوس��ت‌بعدی‌ضمن‌بررسی‌نقاط‌ضعف‌و‌
اصلاح‌آنها‌توصیه‌می‌ش��ود.‌در‌این‌راس��تا‌شکل‌گیری‌و‌قانونمندس��ازی‌انجمن‌های‌حرفه‌ای‌در‌
حوزه‌حسابرسی‌داخلی،‌ترجمه‌و‌بومی‌سازی‌استانداردهای‌حسابرسی‌داخلی‌از‌جانب‌نهادهای‌
معتبر‌خارجی‌و‌نیز‌گنجاندن‌س��رفصل‌های‌اس��تاندارد‌آموزش‌حرفه‌حسابرسی‌داخلی‌و‌کمیته‌
حسابرس��ی‌و‌نیز‌مباحث‌راهبری‌ش��رکتی‌در‌رش��ته‌های‌مرتبط‌در‌دانشگاهها‌و‌دوره‌های‌ضمن‌

خدمت‌حسابداران‌و‌حسابرسان‌توصیه‌می‌گردد.

5-2. پیشنهادات برای تحقیقات آتی
1(‌با‌توجه‌به‌نقش‌مهمی‌که‌رئیس‌کمیته‌حسابرس��ی‌بعنوان‌عالی‌ترین‌رتبه‌در‌این‌کمیته‌
ایفا‌می‌نماید،‌توصیه‌می‌گردد‌ویژگی‌های‌رئیس‌کمیته‌حسابرس��ی‌بر‌کیفیت‌گزارش��گری‌مالی‌

سنجیده‌شود.
2(‌تأثیر‌شاخص‌های‌نوین‌کیفیت‌کمیته‌حسابرسی‌بر‌دیگر‌شاخص‌های‌کیفیت‌گزارشگری‌

مالی‌مورد‌بررسی‌قرار‌گیرد.
3(‌در‌صنایع‌قانونمند‌نظیر‌بانک‌ها،‌بیمه‌و‌لیزینگ‌ها‌با‌توجه‌به‌متفاوت‌بودن‌ابزارهای‌مالی‌
مدیریت‌س��ود،‌می‌توان‌اثرگذاری‌ویژگی‌های‌کمیته‌حسابرس��ی‌بر‌کیفیت‌گزارشگری‌مالی‌این‌

گونه‌صنایع‌را‌بطور‌خاص‌مورد‌نقد‌و‌بررسی‌گیرد.

5-3. محدودیت های پژوهش
1(‌ب��ا‌توجه‌به‌فیلترهای‌‌1الی‌‌4مندرج‌در‌روش‌شناس��ی‌پژوهش،‌توصیه‌می‌گردد‌تعمیم‌

نتایج‌حاصل‌از‌پژوهش‌فوق‌با‌احتیاط‌بیشتری‌انجام‌شود.
2(‌با‌توجه‌به‌عدم‌افش��ای‌اطلاعات‌مربوط‌به‌متغیر‌اثربخش��ی‌نظارت‌کمیته‌حسابرسی‌در‌
بازار‌س��رمایه‌ایران،‌پرسش��نامه‌ای‌جهت‌اس��تخراج‌اطلاعات‌مقتضی‌طراحی‌و‌در‌اختیار‌پاس��خ‌
دهن��دگان‌قرار‌گرفته‌اس��ت.‌لذا‌از‌آنجایی‌که‌اطلاعات‌حاوی‌از‌پرسش��نامه‌ج��زء‌داده‌های‌نرم‌
محسوب‌می‌گردد؛‌ممکن‌است‌نتایج‌حاصل‌از‌پرسشنامه‌در‌مکان،‌زمان‌و‌شرایط‌گوناگون‌نتایج‌

دیگری‌حاصل‌گردد.
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