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Abstract 

The aim of this study is to investigate the impact of board of 

directors’ financial literacy on real earnings management. The sample 

consists of 150 firms listed in Tehran Stock Exchange during a period 

from 2010 to 2016. Data is analyzed using panel data method and 

Eviews. This research uses real earnings management criteria 

including abnormal operational cash flows, abnormal discretionary 

costs and abnormal production costs. The financial literacy of the 

board members are measured using the educational degree. The results 

show that there is a positive and significant relation between financial 

literacy of the board members and the abnormal production costs as 

well as the abnormal discretionary costs. However, there is a negative 

and significant relation between the abnormal cash flows and financial 

literacy of the board members.  

Keywords: board of directors’ financial literacy, real earnings 
management, abnormal cash flows, abnormal production costs, abnormal 

discretionary costs.  
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دانش مالی اعضای هیئت مدیره بر تأثیربررسی 

 مدیریت واقعی سود

 **الهام علی اکبری، *محمد وحدانی
 : تاریخ دریافت 23 / 11 / 96

 : تاریخ پذیرش 09 / 04 / 97 
 چکیده 

مديره بر مديريت واقعی سوووود در     دانش مالی اعضوووای هیئت    تأثیر هدف اين پژوهش بررسوووی  

ست   ی پذيرفته هاشرکت  شده  شرکت پذيرفته  150از اين رو تعداد . شده بورس اوراق بهادار تهران ا

به منظور بررسووی اين موضوووع مورد ، 1394تا 1389در بورس اوراق بهادار تهران در طی دوره زمانی 

شامل جريان غیرعادی وجوه     پژوهش از معیاردر اين . اندآزمون قرار گرفته سود  های مديريت واقعی 

غیرعادی تولید اسوووتفاده شوووده  و هزينه، هزينه غیرعادی اختیاری، های عملیاتینقد ناشوووی از فعالیت

مديره از نوع مدرک تحصوویلی بهره گرفته شووده  گیری دانش مالی اعضووای هیئتبرای اندازه. اسووت

های غیرعادی تولید با مدرک مالی و حسابداری اعضای   دهد بین هزينهینتايج پژوهش نشان م . است 

طور بین همین. رابطه مثبت و معناداری وجود داردهای غیرعادی اختیاری هیئت مديره و هچنین هزينه

و مدرک مالی و حسووابداری اعضووای هیئت  های عملیاتیجريان غیرعادی وجوه نقد ناشووی از فعالیت

 . و معناداری وجود دارد مديره رابطه منفی

، های غیرعادی وجوه نقدجريان، مديريت واقعی سود ، مديرهدانش مالی اعضای هیئت : های کلیدیواژه

 های غیرعادی اختیاریهزينه، های غیرعادی تولیدهزينه

 M10, L25, G34 :بندی موضوعیطبقه
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 مقدمه

های گیریترين عوامل مؤثر بر تصمیم مهمسود يکی از  ، مالی هایبا توجه به اقلام صورت 

شته باشد   چناچه اين قلم از صورت ، باشد اقتصادی می  های مالی کیفیت بالا و قابل اتکايی دا

های يکی از اهداف اساسی وضع استاندارد    . بسزايی دارد  تأثیرکنندگان در تصمیمات استفاده  

تصمیمات نسبتاً   ، های مالیا بر صورت کنندگان بتوانند با اتکحسابداری اين است که استفاده   

صحیحی اتخاذ کنند  مديران برای رسیدن به اهداف خاصی که منطقاً   ، از طرفی نیز. مرتبط و 

ممکن اسووت سووود را طوری گزارش کنند که با هدف ، کندای خاص را تأمین میمنافع عده

به (. 1391، و همکاران يعقوب نژاد) کنندگان مغايرت داشته باشد  تأمین منافع عمومی استفاده 

مجموعه اقداماتی که مديران جهت آراسووتن اطلاعات برای دسووتیابی به اهداف خاص انجام  

 (. 1392، شمسايی) شودمی مديريت سود اطلاق، دهندمی

صورت   ساختن کاربران  توانند ها میآن. های مالی را دارندزمانی که مديران انگیزه گمراه 

اقلام تعهدی و مديريت واقعی سووود جهت دسووتیابی به اهداف  از دو شووکل مديريت سووود  

شووکل اول شووامل انتخاب  (. 2016، هوا لی و همکارانشووی) شووخصووی خود اسووتفاده کنند  

مديريت اقلام ) های مناسووب حسووابداری برای دسووتیابی به سووطوح مطلوب سووود اسووتروش

دستیابی به سود مطلوب   بندی و يا میزان تصمیمات عملیاتی برای  شکل دوم از زمان  (.تعهدی

سود ) گیرندبهره می صورت مديران  (. 1999، هلی و والن( )مديريت واقعی   هاشرکت در هر

شامل اقلام تعهدی ويا مديريت واقعی         سود  ستفاده از هريک از دو روش مديريت  سطه ا بوا

سووعی در افزايش/کاهش سووود جاری داشووته و بدين ترتیب هزينه هايی را به شوورکت ، سووود

دهند که مطالعات مربوطه نشان میحال اما با اين(. 2017، ايپون و همکاران) نمايندمی تحمیل

 احتمال  بازهم مديران به   ، های مديريت واقعی سوووود برای شووورکت     رغم بالا بودن هزينه  علی

اقلام تعهدی معمولاً در  البته مديريت سود بواسطه  . پردازندزيادتر به مديريت واقعی سود می 

اما شکل  . است کشف   قابلراحتی توسط حسابرسان    بهشود و  می ع آشکارا مشخص  سال وقو 

سود کمتر  کند و توجه و دقت حسابرسان و نافران را به خود جلب می  ، دوم مديريت واقعی 

، کوهن و همکاران) تر است مراتب سخت  کشف آن نسبت به مديريت سود اقلام تعهدی به   

 (. 2010، ؛ کوهن و زاروين2008
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ضا  شتری در   ی هیئتاع سابداری دارند درک بهتری   دانش مالی و مديره که تخصص بی ح

، آير و همکاران) دارند گری و حسووابداری و ريسووک اقامه دعویهای گزارشاز مسووئولیت

2008 .) 

های مديريت واقعی سود  ممکن است به تکنیک  مالی يبیشتری دارند تخصص   ی کهمديران

شوند که    شد  شرکت به زيان مدت در بلندتواند میاين رويکرد متوسل  هوا لی و شی ) شان با

در طول چند دهه گذشووته تحقیقات بسوویاری پیرامون مديريت سووود انجام (. 2016، همکاران

تخصووص مالی اعضووای هیات مديره کمتر مورد توجه بوده و اين   شووده اسووت ولیکن رابطه 

مندی از دانش و تخصص لزوم بهره درحالی است که با توجه به شرايط حاکم بر اقتصاد ايران

 . گرددبیش از پیش احساس می، با هدف تخصیص بهینه منابع، مالی افراد آگاه

طلبانه برای دستیابی از طرفی چنانچه مديران از مديريت واقعی سود به عنوان روشی فرصت

جر به ارائه تواند منمی، امنیت شووغلی و امثالهم اسووتفاده نمايد، به منافع شووخصووی مانند پاداش

همچنین پیامدهايی بر جريانات نقدی       . گزارش غیرصوووادقانه و تحريف اطلاعات مالی گردد    

مشوکلات بیشوتری را ايجاد   ، گذارانتواند در درک سورمايه آتی و جاری داشوته که خود می 

 ( 2013، کیم وسوهن) نمايد

آتی  و حال  شووورايط از بهتر تحلیل  و درک قدرت  داشوووتن علّت  به  از طرف ديگرمديران 

 به ارائه منجر خود که دارند تعهدی اقلام های بهتری نسبت بهارزيابی، خود صنعت شرکت و 

 همان مديران مالی دانش. شوووودمی کیفیت اطلاعات بهبود باعب نتیجه در و سوووود صوووادقانه

شته  با مرتبط تحصیلات  صاد  و مديريت، حسابداری  جمله از مالی هایر سبب   اقت بوده که به 

شنايی  ستانداردها  با آ ستهای    و ا سابداری  سیا و درنهايت کیفیت بهتر از اطلاعات  نظارت، ح

 ( 1397، طاهری و همکاران) ارائه شده را بدنبال خواهد داشت

مسايل ناشی از مديريت واقعی سود در شرايطی که مديران دانش و تخصص مالی بالاتری      

لذا اين پژوهش . دان پرداخته نشووده اسووتاهمیت دوچندان داشووته که تاکنون ب داشووته باشووند

 . باشدمديره بر مديريت واقعی سود میدانش مالی اعضای هیئت تأثیربدنبال بررسی 
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 مروری بر پیشینه

 مدیره دانش مالی اعضای هیئت

های  گیری نیازمند مهارت   مديره برای نظارت بر مديريت و مشوووارکت در تصووومیم      هیئت  

مديريت مالی و قانون اسوووت تا بتواند برافزايش ارزش ، اقتصووواد، متنوع از قبیل حسوووابداری

شد    ضای بدون تجربه در دانش      يفر  زيربنا. شرکت مؤثر با ست که اع ضوع آن ا ی اين مو

. گری مالی دارندتوانايی کمتری در کشف مشکلات موجود در گزارش  ، مالی يا حسابداری 

د ديگر اعضووا حسوواس و هوشوویار  تواند باعب شوووبا تجربه مالی می فردهمچنین وجود يک 

  (.1994، کاپلن و مینتون) باشند

سی  به تحقیقی در( 2017) همکاران و دمرجیان سازی  و مديريتی توانايی برر  ؛سود  هموار

شین   . پرداختند ساس مطالعات پی  بالاتری کیفیت را با سود  گزارش، بالا توانايی با مديران برا

 که دريافتند معمول است؟  رفتار اين آيا اين سوال که در پی پاسخ به   آنها، خواهند کرد ارائه

 توانمندتر  مديران  و دارد وجود مثبتی رابطه  مالی  گزارش های  کیفیت  و مديريت   توانايی  بین

 . دهندنشان می بالاتری کیفیت با را سود گزارش

مديره و ارزش به بررسوووی ارتباط بین دانش مالی هیئت  ( 2005) و همکارانش اريکسوووون  

سال  هاشرکت در  شرکت  شان  نتايج تحقیق آن. پرداختند 1997تا  1993ی کانادايی بین  ها ن

نظارت کاراتر بر مديريت شوورکت ، مديره دارای دانش مالی و حسووابداریدهد که هیئتمی

ی دهد مديرانهای چند مطالعه نشان میيافته. شود ارزش شرکت افزايش يابد  دارد و باعب می

با     نايی بهتری  باط   می، دارند  حسوووابداری   که آشووو ند ارت ته   مؤثری توان را بین مديران و کمی

آبرناتی و ) برقرار سووازندبرآوردها و قضوواوت معنادار ، حسووابرسووی در خصوووص فرضوویات 

حسابرسی و ، و درک شان را در خصوص گزارشگری مالی و الزامات افشا( 2004، همکاران

یت  ند های حرفه  مسوووئول ( 2010، )لی و همکاران  (؛2005) نآير و همکارا . ای بهبود بخشووو

مهارت حسابداری بیشتر ممکن است بتوانند اطلاعات شرکت را برای       که مديران با معتقدند

. يابدعدم تقارن اطلاعاتی کاهش می ، موجب آن سوووازمانی تأيید کنند که به   اعضوووای برون

با هزينه سووورمايه   رابطه مثبتی  یعدم تقارن اطلاعات ، باشووودکارا نمیچون بازارهای سووورمايه 

مديره که دارای مهارت حسوووابداری و مالی بیشوووتری بنابراين اعضوووای هیئت. شووورکت دارد
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 برخوردار بوده و دارای بازارهای مالی در خصوووص از عدم تقارن اطلاعاتی کمتری، هسووتند

منجر به بازده عملیاتی بیشووتری به خاطر تعداد  موضوووع   اين. هسووتند هزينه سوورمايه کمتری  

های مديريت واقعی سوووود احتمال کمتری به فعالیت لذا به. شوووودمثبت می NPV با هاپروژه

 (. 2016، هوا لی و همکارانشی. )پردازندبرای کسب اهداف سودشان می

 مدیریت واقعی سود

های واقعی را نیز تواند فعالیتدر تحقیق خود عنوان کرد مديريت سووود می(، 1989) شوویپر

های عملیاتی با هدف گمراه مديريت سوووود از طريق تغییر در فعالیتاين نوع . شوووامل شوووود

ای های نقدی و در پارههای واقعی بر جرياندستکاری فعالیت . شود نفعان انجام میکردن ذی

 . گذارندمی تأثیراز موارد بر اقلام 

 های مدیریت واقعی سودشیوه

سود بر      شواهد موجود پیرامون مديريت واقعی  سیاری از  صت ب های طلبانه هزينهکاهش فر

اگر (. 1991، )بابر و همکاران (؛1998) اند بوشیتحقیق و توسعه پرداخته اختیاری مانند هزينه

افزايش دهد اما ريسک ، تواند سود را مطابق اهداف خاصهای اختیاری میچه کاهش هزينه

يان    یاتی آتی را افزايش می     کاهش جر قدی عمل هد های ن مل ، د به طور کلی   زيرا اين ع

قد را کاهش می     جريان  بت بر روی جريان   تأثیر دهد و در عو   های خروجی وجه ن ی مث

سال . نقدی عملیاتی جاری دارد شود      تأثیراين ، های بعدیدر  ست معکوس  ستقیم ممکن ا  م

های کاری فعالیتدست ، روش ديگر پیرامون مديريت واقعی سود (. 2002، توماس و زانگ)

مديران بیش از مقدار لازم برای فروش ، به عبارت ديگر. باشد تولید اضافه می واقعی از طريق 

 شووده کالای فروش رفته و از طريق بهای تمام. کنندتولید می، و سووطح عادی موجودی کالا

(COGS )   یه      . يابد  را کاهش داده و در نتیجه سوووود افزايش می اگر چه اين راه کار حاشووو

شوووود و سوووطح عادی  هايی میشووورکت متحمل هزينه اما، بخشووودسوووودآوری را بهبود می

رويکرد ديگر برای مديريت واقعی سووود . يابدهای نقدی عملیاتی شوورکت کاهش میجريان

ئه می       قاء     آن اسوووت که مديران تخفیفات قیمتی ارا تا از اين طريق میزان فروش را ارت دهند 

شند  سال مال . بخ آورند تا میزان ی فراهم میمديران زمینه تخفیفات فروش را نزديک به پايان 

سودآوری آتی ، در واقع. فروش را افزايش دهند . سازد را به دوره جاری منتقل می اين عمل 
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 سووودآوری آتی ممکن اسووت بواسووطه مديريت فروش مورد آسوویب واقع شووود    ، در نتیجه

 (. 1388، اردکانینافمی)

عملکرد شوورکت را متاثر تواند کارايی و بطور کلی مديريت واقعی سووود در بلند مدت می

که در جهت نیل به اهداف  هاشوورکتچراکه بواسووطه آن نسووبت به عملیات معمول  ، سووازد

مرسوووم در جهت مديريت وجو نقد را نیز های سووازمانی اسووت انحراف ايجاد شووده و برنامه 

سیر دچار    . دچار تغییراتی خواهد نمود ست هرگونه اعمال نوآورانه نیز در اين م حتی ممکن ا

 (. 2018، جیانگ وهمکاران) تلال گردداخ

 پیشینه پژوهش

  های داخلیپژوهش

طی پژوهشوووی به بررسوووی توانايی دانش مالی مديران عامل و  ( 1397) طاهری و همکاران 

 بررسی  مورد پذيرفته شده  شرکت  110های ايشان داده . شفافیت گزارشگری مالی پرداختند  

 عامل   مديران  توانايی  که  نشوووان داد تحقیق نتايج . دادند  قرار 1395 الی1389زمانی  دوره طی

 دانش بین همچنین. معنادار نشوود تأثیر اين اما، دارد مالی گزارشووگری شووفافیت بر مثبتی اثر

شگری  شفافیت  و عامل مديران مالی شاهده نگرديده  معناداری ارتباط مالی گزار ست  م  در. ا

 اثر بصوووورت همزمان عامل مديران مالی دانش و توانايی که داد نشوووان تحقیق نتايج ، نهايت 

 . دارند مالی گزارشگری شفافیت بر معناداری و مثبت

با عنوان    (،1395) ملازاده و همکاران  مدير   تأثیر در پژوهشوووی  مالی  مل بروی    دانش  عا

سیدند که دانش مالی مدير    سود به اين نتیجه ر شرکت    ر رعامل ب مديريت  سود  وی مديريت 

از طرف ديگر تفاوت  . ی ندارد تأثیر بر اسووواس رويدادهای واقعی و اقلام تعهدی اختیاری      

معناداری بین مديريت سوووود مبتنی بر اقلام تعهدی اختیاری و مبتنی بر رويدادهای واقعی در    

 وجود ندارد هاشرکتبا مديرعامل دارای دانش مالی و ساير  هاشرکت

در پژوهشوووی با عنوان رابطه بین مديريت واقعی سوووود و       (،1395) انمشوووايخی و همکار 

سود تعهدی در   ی مشکوک به تقلب در بورس اوراق بهادار تهران به اين  هاشرکت مديريت 
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ی بورسووی هاشوورکتواقعی سووود بر مديريت سووود تعهدی در   نتیجه رسوویدند که مديريت

 . ردمنفی و معناداری دا تأثیر %95مشکوک به تقلب در سطح 

مديريت واقعی سود بر   تأثیردر پژوهشی با عنوان بررسی   (، 1392) پور حیدری و همکاران

ی پذيرفته شوووده در بورس اوراق بهادار تهران به اين نتیجه هاشووورکتگذاری رفتار سووورمايه

گذاری غیرعادی اختیاری با سوورمايههای عادی وجوه نقد و هزينهرسوویدند که بین جريان غیر

به عبارت ديگر اعمال بیشوووتر مديريت واقعی سوووود میزان ، طه معناداری وجود داردناکارا راب

 . دهدمی سرمايه گذاری ناکارا شرکت را افزايش

 های خارجیپژوهش

شی با عنوان مديريت ( 2018) جیانگ و همکاران سود  در پژوه  و سازمانی  محیط، واقعی 

سود و مديريت  بین رابطه بررسی  عملیاتی آتی به عملکرد  يک در هاشرکت  عملکرد واقعی 

شوووده و  جمعآوری 2015 تا  2001 دوره مورد نیاز طی های  داده. پرداختند  المللی بین محیط

 اين رابطه. دارد مثبت ارتباط هاشرکت آتی عملکرد با مديريت واقعی سود فعلی دريافتند که

شتر بوده و به عبارتی  توسعه يافته فعالیت دارند  های کشور  در که هايی شرکت  برای مثبت بی

  .سازمانی موجب بهبود رابطه مذکور خواهد شدهای محیط

شی با عنوان  (، 2016) هوا لی و همکارانشی  شد بر     تأثیردر پژوه تخصص تیم مديريت ار

سود   در کشور تايوان به اين نتیجه رسیدند که درصد اعضای تیم       هاشرکت مديريت واقعی 

صلی  ، مديريت ارشد که دارای مدرک کارشناسی ارشد هستند        و مديريت نواحی عملیات ا

اين در حالی اسووت  . های مديريت واقعی سووود دارند رابطه منفی با فعالیت، را بر عهده دارند

رابطه مثبت ، هستند ( CPA) حسابداری که اعضای تیم مديريت ارشد که دارای گواهی نامه   

 . های مديريت واقعی سود دارندبا فعالیت

به ، قانون ساربینز آکسلی در ژاپن   تأثیردر پژوهشی با عنوان  (، 2015) ناکاشیما و همکاران 

به اين نتیجه رسوویدند که مديريت . بررسووی رابطه بین مديريت سووود و کیفیت سووود پرداختند

، ی نمونه در قبل و بعد از قانون ساربینز آکسلی قابل ملاحظه بود  اهشرکت سود تعهدی برای  

سود برای   سلی کاهش يافته    هاشرکت ولی مديريت واقعی  ساربینز آک ی نمونه بعد از قانون 

 . است
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مديريت واقعی سود بر بهای سرمايه به اين    تأثیردر پژوهشی با عنوان  (، 2013) کیم و سان 

ينه سووورمايه به طور مثبت با میزان مديريت سوووود از طريق          نتیجه رسووویدند که معیارهای هز       

سود اقلام تعهدی همراه است آنها   کاری فعالیتدست  های واقعی پس از کنترل اثر مديريت 

همچنین دريافتند که اين ارتباط مثبت حاصوول از فرصووت طلبی مديران اسووت و نه خطاهای   

 . اندازه گیری در مديريت سود

حفافت از راه قبضووه مالکیت بر مديريت واقعی  تأثیربه بررسووی ، (2011) ژائو و همکاران

يی که کمتر تحت نظارت هاشووورکتآنها نشوووان دادند که . سوووود در عملکرد آتی پرداختند

گیرند دارای سوووطوح بالاتر مديريت واقعی سوووود هسوووتند و چنین        می قبضوووه مالکیت قرار  

 . تری دارنديی عملکرد عملیاتی پايینهاشرکت

 وهشروش پژ

. باشد همبستگی می  -توصیفی ، پژوهش حاضر از حیب هدف کاربردی و از لحاظ ماهیت 

در گروه ، ها اسووتفاده شووده اسووت  با توجه به اين که از اطلاعات تاريخی در آزمون فرضوویه

نرم افزار آموواری مورد اسوووتفوواده در اين  . گرددبنوودی میتحقیقووات شوووبووه تجربی طبقووه 

 . و نیز صفحه گسترده اکسل است Eviews10پژوهش

 های پژوهشفرضیه

در پژوهش حاضووور رابطه دانش مالی اعضوووای هیئت مديره و مديريت واقعی سوووود مورد 

هزينه  ، بررسوووی قرار گرفته اسوووت؛ بدين منظور از متغیرهای جريان نقد عملیاتی غیرعادی         

ت واقعی سووود اسووتفاده   غیرعادی تولید و هزينه غیرعادی اختیاری به عنوان معیارهای مديري

 : های پژوهش به شرح زير استبنابراين فرضیه. شده است

 مديريت فعالیت سطح  مديره دارای مدرک مالی و حسابداری با بین درصد اعضای هیئت   .1

 . منفی و معناداری وجود دارد رابطه غیرعادی نقدی هایجريان مبنای بر سود واقعی

 مديريت فعالیت سطح  رک مالی و حسابداری با مديره دارای مدبین درصد اعضای هیئت   .2

 . وجود دارد مثبت و معناداری رابطه دیتول غیرعادی هایهزينه مبنای بر سود واقعی
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 مديريت فعالیت سطح  مديره دارای مدرک مالی و حسابداری با بین درصد اعضای هیئت   .3

 . معناداری وجود داردمثبت و  رابطه یاریاخت ی غیرعادیهانهيهز مبنای بر سود واقعی

 هاشرکتجامعه آماری و انتخاب 

 گیری اسووتفادهاز رابطه خاصووی جهت برآورد حجم نمونه و نمونه، در تعیین نمونه آماری

آن دسوووته از ، ديگر عبارتبه. بلکه از روش حذفی اسوووتفاده گرديده اسوووت، نشوووده اسوووت

عنوان نمونه آماری انتخاب و    به  ، ی جامعه آماری که شووورايط زير را دارا بودند      ها شووورکت 

ی هاشرکت نمونه مورد مطالعه در اين پژوهش از کلیه ( 1375، خاکی) اندشده مابقی حذف 

( سووواله  6دوره ) 1394تا  1389پذيرفته شوووده در بورس اوراق بهادار تهران طی دوره زمانی      

 . که شرايط زير را داشته باشند، شودتشکیل می

 . در بورس اوراق بهادار تهران پذيرفته شده باشند 1388تا پايان اسفند سال  -1

 . نبايستی سال مالی خود را طی دوره مورد نظر تغییر داده باشند هاشرکت -2

در  1394الی 1389اطلاعووات مووالی مورد نیوواز برای انجووام پژوهش در دوره زمووانی  -3

 دسترس باشد

 . گری مالی نباشندها و واسطهبانک، گذاری سرمايههاشرکتجزء  -4 

 نمونهی هاشرکت تعداد انتخاب نحوه

تعداد  شوووووورح

 هاشرکت

 497 باشند. عضو بورس می 1394ی که تا پايان سال هاشرکتتعداد کل 

 ( 101)  از بورس اوراق بهادار حذف شده اند.  1394تعداد شرکت هايی که از تاريخ ورود تا پايان سال 

 ( 37)  اند شده بهادار اوراق بورس وارد 1394تا  1388های سال بین که غیرمالیی هاشرکت تعداد

 ( 52)  ایگذاری و بیمهمالی، سرمايه ی از نوع تامین کنندههاشرکت

 ( 62)  باشند. می دارای وقفه بیش از سه ماهی هاشرکتتعداد 

 ( 10)  تغییر سال مالی داشته باشند.  1394تا  1388شرکت هايی که در طول سال 

 ( 67)  پايان اسفندماه نمی باشد.  هانسال مالی آ 1394تا  1388شرکت هايی که طی دوره زمانی 

 ( 18)  باشد. ی مورد نظر قابل دسترس نمیهاشرکتبرای  های متغیرهای پژوهشداده

 150 باقیمانده ی هاشرکتتعداد 
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شرايط مورد نظر را دارا     150در نهايت  سی    شرکت تمامی  ضر به برر بودند که مطالعه حا

 . پردازدها میآن

های توضوویحی مربوط به مالی و يادادشووتهای در اين پژوهش اطلاعات مالی از صووورت

توسعه و مطالعات بورس اوراق بهادار تهران  ، سايت مرکز تحقیق ی مورد مطالعه از هاشرکت 

 . شده است آورد نوين استخراجافزار رهو همچنین نرم

 تغیرهای پژوهشم

  :(متغیر مستقل) دانش مالی اعضای هیئت مديره

ضای هیئت     سنجش دانش مالی اع ستفاده می   برای  صیلی ا . شود مديره از نوع مدرک تح

توان به را می، اقتصاد و حسابداری هستند   ، ای که دارای مدرک مديريتمديرهاعضای هیئت 

 ( 2016 ،همکاران و لی هواشی) ندی نمودبمديره دارای دانش مالی طبقهعنوان اعضای هیئت

  :(متغیر وابسته) های واقعیمعیارهای دستکاری فعالیت

یت            ته در مورد دسوووتکاری فعال ، های واقعی از جمله زانگ   با پیروی از مطالعات گذشووو

شی ( 2006) روچودهری (؛2005) ست (. 2016، )هوا لی و همکارانو  کاری در اين تحقیق د

کاهش مخارج   ، دسوووتکاری در فروش : گیردزير مورد بررسوووی قرار میهای واقعی  فعالیت  

 (. تولیداضافه) از حدو تولید بیش، اختیاری

ست    الگوی ( مازاد) عنوان باقیماندههای واقعی بهکاری فعالیتسطح غیرعادی هر نوع از د

 . گیردگیری قرار میمورد اندازه، برآورد مربوط

های مديريت در جهت صوووورت تلاشفروش را بهدسوووتکاری در ( 2006) روی چودهری

مت و        افزايش موقتی فروش در طول سووووال تعريف می فات قی ئه تخفی که از طريق ارا ند  ک

سان    صل می شرايط اعتباری آ نقدی ورودی برای فروش را کاهش  هایشود و جريان تر حا

 . دهدمی

عملیاتی کمتری در دوره های نقدی رود به جريانکاری در فروش انتظار میبنابراين دست 

 . جاری منجر گردد
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فاده از الگوی روی چودهری       مدل اول جريان   با اسوووت قدی غیرعادی را  و ( 2006) های ن

 . سنجدمی( 2016، )هوا لی و همکارانپیروی از الگوی شی

  
 : که در آن

tCFO های نقد عملیاتی سال جاری= جريان 

 tS  فروش خالص سال جاری = 

tSΔ ت در فروش سال جاری = تغییرا 

1-tA های سال گذشته= مجموع دارايی 

 CFOسطح عادی  . تدوين يافته است (. 1998، )اين الگو بر اساس الگوی دچو و همکاران 

، برای هر سووال شوورکت. شووودبه صووورت تابعی خطی از فروش و تغییرات در فروش بیان می

تفاوت ، R- CFO)) واقعی سود به عنوان يکی از اجزای مديريت های نقدی غیرعادیجريان

سال     CFOواقعی  CFOبین  ست که از طريق الگوی  سبه     –مورد انتظار ا صنعت متنافر محا

 . شودمی

ستکاری فعالیت  ضافه ) های واقعی تولید و کالاهای مازاد بر نیازنوع ديگر د ست ( تولیدا . ا

ضافه  سود بالاتر    دهد کشده کالاهای فروش رفته را کاهش می بهای تمام، تولیدا شیه  ه به حا

شود و به      هزينه، هر حالبه. شود منجر می ست تحمل  ضافی ممکن ا های تولید و نگهداری ا

های تولید سالیانه بیشتر   شود که منجر به هزينه های نهايی میاحتمال زياد باعب افزايش هزينه

 . شودنسبت به فروش می

و پیروی ( 2006) ه از الگوی روی چودهریرا با استفادبنابراين مدل دوم سطح تولید مازاد 

 . سنجدمی( 2016) هوا لیاز الگوی شی

 
 : که در آن

tPROD=  شده کالا فروش رفته ف تغییر درتولید سال جاری = بهای تمام هایهزينه 

( ) ( ) ( )t t 1 0 1 t 1 2 t t 1 3 t t 1
1- CFO /  A   1 /  A   S /  A    S /  A   CFO

t
α α α α ε− − − −= + + + ∆ +

( ) ( )t 1 0 1 t 1 2 t t 1 3 t t 1 4 t t 1 t
2- PROD /  A  1 /  A  S /  A  ( S /  A ) ( S /  A )  PRODα α α α α ε− − − − −= + + + ∆ + ∆ +
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 کالا موجودی 

 tS فروش خالص سال جاری = 

 1-tSΔتغییرات در فروش سال گذشته = 

از (R- PROD) عنوان يکی ديگر از اجزای مديريت واقعی سووودهزينه غیرعادی تولید به 

نه   نه    تفاوت بین هزي ید واقعی و هزي به           های تول با  به شوووده و  ید مورد انتظار محاسووو های تول

 . آيدصنعت متنافر به دست می -کارگیری الگوی سال 

اگر مديران . های اختیاری اسوووتکاهش هزينه، های واقعینوع سووووم دسوووتکاری فعالیت 

تبلیغات و هزينه   ، به عنوان مثال هزينه تحقیق و توسوووعه     ) های اختیاری را کاهش دهند    زينه ه

عادی       ( اداری و تشوووکیلاتی، فروش به طور غیر هداف مورد نظر  به ا ، برای افزايش سوووود 

 . رودهای اختیاری کم انتظار میهزينه

و پیروی ( 2006) با استفاده از الگوی روی چودهری کاهش مخارج اختیاری را: مدل سوم

 . سنجدمی( 2016) هوا لیاز الگوی شی

  
 : که در آن

tDISXهای اختیاری سووال جاری = هزينه تحقیق و توسووعه ف تبلیغات ف هزينه های= هزينه

 عمومی اداری و تشکیلاتی، فروش

 1-tS فروش خالص سال گذشته = 

1-tA های سال گذشته= مجموع دارايی 

تدوين (. 1998) بر اسووواس فرضووویات الگوی دچو و همکاران   روی چودهری اين الگو را 

 –برای هر سوووال . های اختیاری تابعی خطی از فروش اسوووتکند که هزينهنموده و فر  می

-R) مخارج غیرعادی اختیاری به عنوان يکی ديگر از اجزای مديريت واقعی سووود، شوورکت

DISX) ،اختیاری مورد انتظار محاسوووبه  هایهای اختیاری واقعی و هزينهاز تفاوت بین هزينه

سال    ست   –شده با به کارگیری الگوی  سبه  ( 2005) الگوی زانگ. صنعت متنافر ا برای محا

( ) ( )1 0 1 1 2 1 1
3 1 DISX

t t t t t t
DISX A A S Aα α α ε− − − −− = + + +
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نه  عادی    هزي نه  R&Dهای غیر غات    و هزي عادی تبلی نه ، های غیر عمومی و ، های فروش هزي

 . شوداداری و تشکیلاتی به کار گرفته می

 : استفاده شده است( 4) وهش از مدلهای پژجهت آزمون فرضیه، در پژوهش حاضر

 
R-RM :اندازمعرف متغیرهای مديريت واقعی سود که عبارت : 

1. (R-CFO )( متغیر وابسته) های غیرعادی وجوه نقدمديريت واقعی سود ناشی از جريان 

2. (R-PROD )( متغیر وابسته) های غیرعادی تولیدمديريت واقعی سود ناشی از هزينه 

3. (R-DISX) ( متغیر وابسته) های غیرعادی اختیاریواقعی سود ناشی از هزينهمديريت 

4. PFAC :( متغیر مستقل) مديرهمعرف مدرک مالی و حسابداری اعضای هیئت 

 متغیرهای کنترلی

 در اين پژوهش به( 2016، هوا لی و همکارانشووی) متغیرهای کنترلی که به پیروی از مقاله

 . های مديريت واقعی سود استفاده خواهند شدفعالیتگذار بر تأثیرعنوان ساير عوامل 

شرکت  -1 اين متغیر از طريق مجموع روزها با موجودی (: OPCY) طول چرخه عملیات 

فروش که  ) و روزها با فروش معوقه   ( موجودی که فروش آن به تأخیر افتاده باشووود      ) معوقه 

میزان بدهی قطعی شووده ) وقهمنهای روزها با بدهی مع( دريافت وجه آن به تأخیر افتاده باشوود

 . شودمحاسبه می( که پرداخت آن به تأخیر افتاده باشد

ندازه شووورکت    -2 گاريتم طبیعی کل دارايی  (: SIZE) ا ها در سوووال   اين متغیر از طريق ل

 . شودمحاسبه می

ها در سوووال محاسوووبه     کل دارايی ها به  از طريق تقسووویم کل بدهی  (: LEV) اهرام مالی  -3

 . شودمی

 برابر است با تغییرات درآمد خالص در سال گذشته(: A-DNI) غییرات درآمدت -4

اسووت که شوورکت دارای دو دوره  1متغیر سوواختگی زمانی برابر (: N-NI) زيان متوالی -5

 . زيان باشد در غیر اين صورت صفر است

8 10

0 1 2 3 4 5

6 7 9 11

 PFAC  OPCY   A DNI  N NI  SG F 

 SIZE    LEV  CR  BM AQ  INST 

R RM β β β β β β
β β β β β β ε
− = + + + − + − + −

+ + + + + + +
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شد فروش  -6 ست      (: SG-F) ر شته ا سال گذ صد تغییر فروش در  شد    ) در سی ر برای برر

 .( گیردمورداستفاده قرار میشرکت 

 برابراست با دارايی جاری تقسیم بر بدهی جاری(: CR) نسبت جاری -7

برابر است با ارزش دفتری دارايی تقسیم بر ارزش    (:BM) نسبت ارزش دفتری به بازار  -8

 .( گیردهای رشد شرکت مورداستفاده قرار میبرای بررسی فرصت) بازار

اسووت که برابر با ( دووجهی) اين متغیر يک متغیر مجازی(: AQ) کیفیت حسووابرسووی  -9

سازمان حسابرسی باشد در غیر اين صورت صفر        ، شود اگر حسابرس شرکت   يک فر  می

 (. 1395، ملازاده و همکاران. )گرددلحاظ می

 . گیردبرای بررسی مالکیت نهادی مورد استفاده قرار می(: INST) مالکیت نهادی -10

 هاها و آزمون فرضیهتحلیل دادهروش تجزیه و 

دهد که شامل اطلاعات مربوط به  آمار توصیفی متغیرهای مدل را نشان می   1شماره   نگاره

 . است... حداکثر مشاهدات و انحراف معیار و، حداقل مشاهدات، میانه، میانگین

صلی  شان دهنده نقطه تعادل و مرکز ثقل توزيع     ا ست که ن شاخص مرکزی، میانگین ا ترين 

شان دادن مرکزيت داده     شاخص خوبی برای ن ست و  ست. برای مثال مقدار میانگین برای  ا ها

مديره از دهد اعضای هیئت باشد که نشان می  می %02متغیر مستقل مدرک مالی و حسابداری  

سط     یهاشرکت سابداری برخوردارند. و  اين میزان دانش مالی و ح سی به طور متو مورد برر

از طريق  هاشوورکتدهد منابع مالی اند. که نشووان میبرخوردار بوده %62از نسووبت اهرام مالی 

به طور کلی پارامترهای پراکندگی، معیاری برای تعیین میزان بدهی تأمین مالی شووده اسووت.  

ترين پارامترهای آنها نسبت به میانگین است. از مهم پراکندگی از يکديگر با میزان پراکندگی

شترين و متغیر      سبت چرخه عملیات دارای بی پراکندگی، انحراف معیار است. در بین متغیرها ن

دهد اين باشند. که نشان می  مدرک مالی و حسابداری کمترين میزان پراکندگی را دارای می 

 باشند. ییرات را دارا میدو متغیر به ترتیب بیشترين و کمترين میزان تغ
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 آمار توصیفی متغیرهای مدل: (1) نگاره
پارامترها   

 متغیرها

انحراف  مینیمم ماکزيمم میانه میانگین

 معیار

تعداد  کشیدگی چولگی

 مشاهدات

معیار 

های جريان

 نقدی غیرعادی

61/23519 -61/23500 0/170000 -122/5000 35/49611 5/6505 800020/1  900 

های هزينهمعیار 

تولیدی 

 غیرعادی

11778/1 090000/0 55000/31 5700/184- 807566/9 411352/11 728375/1 900 

های معیار هزينه

اختیاری 

 غیرعادی

968300/0 960000/0 690000/2 010000/0- 572923/0 123156/0 009920/2 900 

مدرک مالی و 

 حسابداری

020300/0 000000/0 600000/0 000000/0 072088/0 347741/4 37423/25 900 

کیفیت 

 حسابرسی

417778/0 000000/0 000000/1 000000/0 493467/0 333428/0 111174/1 900 

 900 705498/2 108992/0 210690/0 030000/0 070000/1 510000/0 512722/0 مالکیت نهادی

نسبت چرخه 

 عملیات

435033/4 980000/2 768000/3 817300/7- 15258/44 143153/6- 386693/1 900 

 900 447210/4 844828/0 607621/1 400000/9 59000/21 48000/13 65337/13 اندازه

 900 121270/9 084089/1 224895/0 100000/0 080000/2 630000/0 623711/0 اهرام

 900 45190/32 468893/3 413182/0 -740000/0 210000/5 190000/0 250044/0 تغییرات درآمد

 900 9989/19 358778/4 208635/0 000000/0 000000/1 000000/0 045556/0 زيان دو دوره

 900 53340/44 632491/4 374202/0 000000/0 210000/5 180000/0 278144/0 رشد فروش

 900 5692/13 399298/2 683372/0 220000/0 240000/7 220000/1 341956/1 نسبت جاری

ارزش نسبت 

 دفتری به بازار

009367/2 440000/1 34000/39 140000/0 355613/2 474874/6 22780/81 900 

 های پژوهشيافته: منبع

 بررسی مانایی متغیرهای پژوهش

ست    2شماره   نگارهنتايج پايايی متغیرهای پژوهش در  شده ا شه    . ارائه  ساس آزمون ري برا

حد از نوع آزمون  ها کمتر از       ( لین و چو، لوين) وا مه متغیر مال ه قدار احت بوده  %5چون م

ست  ستقل ، ا سطح مانا بوده   ، همه متغیرهای م سته و کنترلی در دوره پژوهش در  اند مانايی واب
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یانگین و واريانس متغیرهای پژوهش در طول زمان و کوواريانس            بدين معنی اسوووت که م

ست که انجام آزمون مانايی برای لازم به ذکر ا. های مختلف ثابت بوده است متغیرها بین سال 

کیفیت حسابرسی نامفهوم است لذا از ارائه آن خودداری شده     ( دو وجهی) متغیرهای مجازی

 . است
 آزمون پایایی متغرها در طی دوره پژوهش: (٢) نگاره

 نماد متغیرها
 لین و چو، لوين

 نتايج
 احتمال آماره

 PFAC 0/07435 0000/0 یو حسابدار یمدرک مال
 

 RCFOT  -48/375  0000/0 مديريت سود بر مبنای جريان نقدی
 

 RDISX  -185/618 0000/0 های اختیاریهزينه یسود بر مبنا تيريمد
 

 RPROD -4/52317 0000/0 های تولیدهزينه یسود بر مبنا تيريمد
 

 SG_F  -8/3416  0000/0 رشد فروش
 

 SIZE  -75/4828 0000/0 اندازه شرکت
 

 A_DNI  -1/03297 0000/0 تغییرات درآمد
 

 -- -- -- AQ کیفیت حسابرسی

 BM  -6/10592 0000/0 نسبت ارزش دفتری به بازار
 

 CR  -35/8716 0000/0 نسبت جاری
 

 INST  -43/8297 0000/0 مالکیت نهادی
 

- LEV اهرم مالی 12 /3692 0000/0 
 

 N_NI  -20/4334 0000/0 زيان متوالی
 

 OPCY  -35/1242 0000/0 چرخه عملیاتی
 

 های پژوهشيافته: منبع 

 مربوط به فرضیه اولهای آزمون

مديره دارای مدرک مالی و رود درصووود اعضوووای هیئت براسووواس اين فرضووویه انتظار می 

برای . های نقد عملیاتی غیرعادی رابطه منفی و معناداری داشوووته باشووودحسوووابداری با جريان

ست    ( 4) یه از مدل رگرسیونی آزمون اين فرض  شده ا ستفاده  ست  . ا قبل از تخمین مدل لازم ا

( )0I

( )0I

( )0I

( )0I

( )0I

( )0I

( )0I

( )0I

( )0I

( )0I

( )0I

( )0I

( )0I
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. لیمر استفاده شده است    Fکه روش تخمین آن مشخص گردد که برای اين منظور از آزمون  

 . منعکس گرديده است 3شماره  نگارهنتايج آزمون در 
 و هاسمن لیمر Fآزمون: (3) نگاره

 آزمون هاسمن لیمر Fآزمون

 نتیجه احتمال آماره کای دو نتیجه احتمال لیمر Fمارهآ

2/125775 00/0  اثرات ثابت 00/0 71/150492 تابلويی 

 های پژوهشيافته: منبع

 ( 4) نتایج برآورد مدل رگرسیونی: (4) نگاره

 
 احتمال tآماره  خطای استاندارد ضريب برآوردی نماد متغیر

و  یمدرک مال

 یحسابدار
PFAC 29341/10-  450647/6  312781/2-  0209/0  

-OPCY 001400/0 چرخه عملیاتی  004807/0  291297/0-  7709/0  

-A_DNI 114155/0 درآمد راتییتغ  505150/2  045568/0-  9637/0  

N_NI 211135/0 یمتوال انيز  500053/1  140752/0  8881/0  

SG_F 288917/0 رشد فروش  747412/2  105160/0  9163/0  

SIZE 219127/0 اندازه شرکت  186061/0  177715/1-  2392/0  

-LEV 119051/0 اهرم مالی  629985/1  073038/0-  9418/0  

CR 052473/1 نسبت جاری  510684/0  060909/2  0396/0  

نسبت ارزش دفتری 

 به بازار
BM 435388/0  110851/0  927689/3  0001/0  

AQ 813572/1 کیفیت حسابرسی  580930/0  121843/3  0018/0  

-INST 830752/3 مالکیت نهادی  355565/1  825945/2-  0048/0  

-C 581213/1 ضريب ثابت  031637/3  521571/0-  6021/0  

735729/0 ضريب تعین  

ضريب تعین تعديل 

 شده
634859/0  

006622/2 واتسون-دوربین  

 F 303/1075آماره 

 000/0 (Fآماره ) احتمال

 های پژوهشيافته: منبع

0 1 1 2 3 4

5 6 7 8 9 10

   PFAC  OPCY   A DNI  N NI  SG F 

 SIZE    LEV  CR  BM AQ  INST 

R CFO β β β β β β
β β β β β β ε
− = + + + − + − + −

+ + + + + + +
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اسوووت؛  %5لیمر کوچکتر از  Fدهد، سوووطح معناداری آماره طور که نتايج نشوووان میهمان 

نابراين روش مورد نظر برای تخمین مدل )   تابلويی می 4ب باشووود. از آنجايی که معناداری       (؛ 

اسوووت؛ لذا مدل مورد نظر از نوع اثرات ثابت اسوووت. نتايج    %5آزمون هاسووومن کوچکتر از 

 ارائه شده است.  4ر نگاره شماره ( د4حاصل از تخمین مدل )

 0000/0برابر  F بدسوووت آمده برای آماره( داریيا سوووطح معنی) با توجه به مقدار احتمال

بنابراين به طور همزمان بین ، شوووددرصوود رد می 95فر  صووفر در سووطح اطمینان . باشوودمی

واتسووون  -وربینمقدار آماره د. متغیرهای مسووتقل و متغیرهای وابسووته معنی داری وجود دارد

نتايج . دهدعدم وجود خود همبسوووتگی خطاها را نشوووان می، باشووود که اين مقدارمی 001/2

ضريب تعیین تعديل  شان می   مربوط به  سیله     %63تقريباً ، دهدشده ن سته به و تغییرات متغیر واب

 . شوندتوضیح داده می، متغیرهای مستقل و کنترلی مدل

صد   برای متغیر tشود مقدار احتمال آماره شاهده می م 4شماره   نگارههمان طور که در  در

باشد و کمتر از سطح خطا   می 0209/0 یو حسابدار  یمدرک مال یدارا رهيمدئتیه یاعضا 

صفر    5% ست فر   مدرک  یدارا رهيمدئتیه یدرصد اعضا    فر  عدم وجود رابطه بین) ا

سابدار  یمال صد  شود و در نتیجه بین  رد می( های نقدی عملیاتی غیرعادیو جريان یو ح در

 های نقدی عملیاتی غیرعادیو جريان یو حسووابدار یمدرک مال یدارا رهيمدئتیه یاعضووا

 رهيمدئتیه یدرصوود اعضوواو همچنین با توجه به ضووريب متغیر . رابطه معناداری وجود دارد

ه رابطه منفی دهندنشان  . باشد می -29341/10منفی و برابر ، یو حسابدار  یمدرک مال یدارا

 ی عملیاتینقد یهاانيجر با یو حسووابدار یمدرک مال یدارا رهيمدئتیه یدرصوود اعضووا 

 . شوددر نتیجه فرضیه پژوهش پذيرفته می، باشدمی یرعادیغ

 مربوط به فرضیه دومهای آزمون

مديره دارای مدرک مالی و رود درصووود اعضوووای هیئت براسووواس اين فرضووویه انتظار می 

برای تخمین . رابطه مثبت و معناداری داشوووته باشووودهای غیرعادی تولید هزينه حسوووابداری با

قبل از تخمین مدل لازم . اسووتفاده شووده اسووت ( 4) رابطه دو متغیر مزبور از مدل رگرسوویونی

شده    Fاست که روش تخمین آن مشخص گردد که برای اين منظور از آزمون    ستفاده  لیمر ا

 . منعکس گرديده است 5ه شمار نگارهنتايج آزمون در . است
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 و هاسمن لیمر Fآزمون: (5) نگاره 
 آزمون هاسمن لیمر Fآزمون

 نتیجه احتمال آماره کای دو نتیجه احتمال لیمر Fمارهآ

4/945600 00/0  اثرات ثابت 0086/0 7/253388 تابلويی 

 های پژوهشيافته: منبع

است؛ بنابراين   %5لیمر کوچکتر از  Fکه سطح معناداری آماره  ، دهدنتايج آزمون نشان می 

و چون سطح معناداری آماره هاسمن . باشدتابلويی می (؛4) روش مورد نظر برای تخمین مدل

نتايج حاصوول از تخمین . اسووت؛ لذا مدل مورد نظر از نوع اثرات ثابت اسووت  %5کوچکتر از 

 . ارائه شده است 6شماره  نگارهدر ( 4) مدل
 ( 4) مدل رگرسیونی نتایج برآورد: (6) نگاره

 
 احتمال tآماره  خطای استاندارد ضريب برآوردی نماد متغیر

و  یمدرک مال

 یحسابدار
PFAC 

971694/4  330462/4  148075/1  0012/0  

OPCY 000364/0 چرخه عملیاتی  004766/0  076417/0  9391/0  

A_DNI 095405/2 درآمد راتییتغ  495287/2  839745/0  0012/0  

-N_NI 919856/0 یمتوال انيز  487868/1  618237/0-  0366/0  

-SG_F 191912/4 رشد فروش  731397/2  534713/1  1252/0  

SIZE 011825/0 اندازه شرکت  179251/0  065967/0-  9474/0  

LEV 922508/2 اهرم مالی  611932/1  813046/1  0701/0  

-CR 494336/1 نسبت جاری  503319/0  968963/2-  0031/0  

دفتری نسبت ارزش 

 به بازار
BM 

029241/0  107504/0  272002/0  0057/0  

AQ 971988/0 کیفیت حسابرسی  576158/0  687018/1  0919/0  

INST 114270/0 مالکیت نهادی  343814/1  083854/0  9323/0  

-C 265938/0 ضريب ثابت  002970/3  088558/0  9295/0  

439198/0 ضريب تعین   

ضريب تعین تعديل 

326189/0 شده  

029115/2 واتسون-دوربین  

F 013172/3آماره   

000144/0 ( Fآماره ) احتمال  

 های پژوهشيافته: منبع

0 1 1 2 3 4

5 6 7 8 9 10

   PFAC  OPCY   A DNI  N NI  SG F 

 SIZE    LEV  CR  BM AQ  INST 

R PROD β β β β β β
β β β β β β ε
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 0000/0برابر  F بدسوووت آمده برای آماره( داریيا سوووطح معنی) با توجه به مقدار احتمال

دهد که تمامی و اين نشووان می، شووودرد می 095/0فر  صووفر در سووطح اطمینان . باشوودمی

بنابراين به طور همزمان بین متغیرهای مستقل  . رگرسیون به طور همزمان صفر نیستند   ضرايب  

سته معنی داری وجود دارد  باشد که  می 029/2واتسون   -مقدار آماره دوربین. و متغیرهای واب

شان می   ، اين مقدار ستگی خطاها را ن ضريب تعیین  . دهدعدم وجود خود همب نتايج مربوط به 

تغییرات متغیر وابسووته به وسوویله متغیرهای مسووتقل و    %32تقريباً ، دهدشووده نشووان می تعديل

 . شوندتوضیح داده می، کنترلی مدل

شاهده می  6شماره   نگارههمان طور که در  صد   برای متغیر tشود مقدار احتمال آماره م در

ضا  سابدار  یمدرک مال یدارا رهيمدئتیه یاع سطح خطا    می 0012/0یو ح شد و کمتر از  با

صفر    5% ست فر   مدرک  یدارا رهيمدئتیه یدرصد اعضا    فر  عدم وجود رابطه بین) ا

 یدرصوود اعضوواشووود و در نتیجه بین رد می( های غیرعادی تولیدو هزينه یو حسووابدار یمال

رابطه معناداری   های غیرعادی تولید    و هزينه  یو حسوووابدار  یمدرک مال   یدارا رهيمد ئت یه

مدرک  یدارا رهيمدئتیه یدرصوود اعضووا ه ضووريب متغیر و همچنین با توجه ب. وجود دارد

 یدرصد اعضا  دهنده رابطه مثبت نشان  . باشد می 971694/4مثبت و برابر ، یو حسابدار  یمال

سابدار  یمدرک مال یدارا رهيمدئتیه شد میهای غیرعادی تولید هزينه ی باو ح در نتیجه ، با

 . شودفرضیه پژوهش پذيرفته می

 به فرضیه سوممربوط های آزمون

مديره دارای مدرک مالی و رود درصووود اعضوووای هیئت براسووواس اين فرضووویه انتظار می 

سابداری با  شد   های غیرعادی اختیاری هزينه ح شته با برای تخمین . رابطه مثبت و معناداری دا

قبل از تخمین مدل لازم . اسووتفاده شووده اسووت ( 4) رابطه دو متغیر مزبور از مدل رگرسوویونی

شده    Fش تخمین آن مشخص گردد که برای اين منظور از آزمون  است که رو  ستفاده  لیمر ا

 . منعکس گرديده است 7شماره  نگارهنتايج آزمون در . است
 و هاسمن لیمر Fآزمون: (7) نگاره 

 آزمون هاسمن لیمر Fآزمون

 نتیجه احتمال آماره کای دو نتیجه احتمال لیمر Fمارهآ

17/477212 00/0  اثرات ثابت 00/0 74/534589 تابلويی 

 های پژوهشيافته: منبع
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است؛ بنابراين  %5لیمر کوچکتر از  Fکه سطح معناداری آماره ، دهدنتايج آزمون نشان می 

و چون سطح معناداری آماره هاسمن . باشدتابلويی می (؛4) روش مورد نظر برای تخمین مدل

نتايج حاصوول از تخمین . ثابت اسووت اسووت؛ لذا مدل مورد نظر از نوع اثرات %5کوچکتر از 

 . ارائه شده است 8شماره  نگارهدر ( 4) مدل
 ( 4) نتایج برآورد مدل رگرسیونی: (8) نگاره

 
 احتمال tآماره  خطای استاندارد ضريب برآوردی نماد متغیر

و  یمدرک مال

 یحسابدار
PFAC 

243363/0  102100/0  383566/2  0173/0  

OPCY 790105/2 چرخه عملیاتی  000110/0  253018/0  0003/0  

-A_DNI 032304/0 درآمد راتییتغ  057479/0  562026/0-  5742/0  

-N_NI 008612/0 یمتوال انيز  034409/0  250274/0-  8024/0  

SG_F 009682/0 رشد فروش  063034/0  153594/0  8780/0  

SIZE 001947/0 اندازه شرکت  004268/0  456318/0  6483/0  

-LEV 029381/0 اهرم مالی  037346/0  786739/0-  0316/0  

-CR 017606/0 نسبت جاری  011700/0  504767/1  1327/0  

نسبت ارزش دفتری به 

 بازار
BM 

009294/0  002539/0  660467/3-  0003/0  

-AQ 023710/0 کیفیت حسابرسی  013328/0  778968/1-  0055/0  

INST 049871/0 مالکیت نهادی  031103/0  603427/1  1091/0  

C 119488/0 ضريب ثابت  069500/0  719250/1  0859/0  

869380/0 ضريب تعین   

ضريب تعین تعديل 

867611/0 شده  

416612/2 واتسون-دوربین  

F 5774/491آماره   

000/0 ( Fآماره ) احتمال  

 های پژوهشيافته: منبع

 0000/0برابر  F آمارهبدسوووت آمده برای ( داریيا سوووطح معنی) با توجه به مقدار احتمال

دهد که تمامی و اين نشووان می، شووودرد می 095/0فر  صووفر در سووطح اطمینان . باشوودمی

بنابراين به طور همزمان بین متغیرهای مستقل  . ضرايب رگرسیون به طور همزمان صفر نیستند     
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سته معنی داری وجود دارد  سون   -مقدار آماره دوربین. و متغیرهای واب ش می 41/2وات د که با

شان می   ، اين مقدار ستگی خطاها را ن ضريب تعیین  . دهدعدم وجود خود همب نتايج مربوط به 

تغییرات متغیر وابسووته به وسوویله متغیرهای مسووتقل و    %86تقريباً ، دهدشووده نشووان می تعديل

 . شوندتوضیح داده می، کنترلی مدل

شاهده می  8شماره   نگارههمان طور که در  صد   برای متغیر tآمارهشود مقدار احتمال  م در

ضا  سابدار  یمدرک مال یدارا رهيمدئتیه یاع سطح خطا    می 0173/0یو ح شد و کمتر از  با

صفر    5% ست فر   مدرک  یدارا رهيمدئتیه یدرصد اعضا    فر  عدم وجود رابطه بین) ا

 یدرصد اعضا  شود و در نتیجه بین  رد می( های غیرعادی اختیاریو هزينه یو حسابدار  یمال

رابطه معناداری های غیرعادی اختیاری و هزينه یو حسووابدار یمدرک مال یدارا رهيمدئتیه

 یمدرک مال یدارا رهيمدئتیه یدرصد اعضا  همچنین با توجه به ضريب متغیر  . وجود دارد

 یدرصوود اعضووا دهنده رابطه مثبت نشووان . باشوودمی 243363/2مثبت و برابر ، یو حسووابدار

در ، باشووودمیهای غیرعادی اختیاری هزينه  ی باو حسوووابدار یمالمدرک  یدارا رهيمدئتیه

 . شودنتیجه فرضیه پژوهش پذيرفته می

 پیشنهادها گیری و ارائهنتیجه

 واقعی مديريت از توانندمی ،مالی هایصورت کنندگاناستفاده ساختن برای گمراه مديران

 يا و بندیکار از طريق زماناين. کنند اسووتفاده خود شووخصووی اهداف به دسووتیابی برای سووود

صمیمات  میزان ستیابی  برای عملیاتی ت شد امکانپذير می مطلوب سود  به د  از طرفی مديران. با

، خود صوونعت و شوورکت آتی و حال شوورايط از بهتر تحلیل و درک قدرت داشووتن علّت به

سبت  بهتری هایارزيابی شته  تعهدی اقلام به ن  در و سود  صادقانه  ارائه تواندممی خود که دا

ضافا دانش     اطلاعات کیفیت بهبود نتیجه شد م شته با شنايی  موجب مديران مالی را بدنبال دا  آ

شان با    شتر اي ستانداردها  بی ستهای    و ا سابداری می  سیا  درنهايت و نظارت گردد و درنتیجهح

 بررسووی بدنبال پژوهش اين لذا. داشووت خواهد بدنبال را شووده ارائه اطلاعات از بهتر کیفیت

 رودر تخقیق پیش. بوده اسووت سووود واقعی مديريت بر مديرههیئت اعضووای مالی دانش یرتأث

سه معیارجريان    سود با  های غیرعادی تولید هزينه، های نقد عملیاتی غیرعادیمديريت واقعی 

 . های غیرعادی اختیاری مورد بررسی و ارزيابی قرارگرفته استو هزينه
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ی منفی و معنادار بین درصد اعضای   دهد رابطهنشان می نتايج حاصل از آزمون فرضیه اول   

یاتی غیرعادی وجود      مديره دارای مدرک مالی و حسوووابداری و جريان       هیئت  های نقد عمل

چنین استدلال نموده که دستکاری فروش بطورموقتی در طول   ( 2006) روی چودهری. دارد

سان    سال  شرايط اعتباری آ نقدی ورودی  هایتواند جريانتر میو يا ارائه تخفیفات قیمت و 

های کاری در فروش به جريانرود دسووت بنابراين انتظار می. ناشووی از فروش را کاهش دهد 

جاری منجر گردد     یاتی کمتری در دوره  قدی عمل یاتی          . ن قدی عمل های ن يان کاهش جر لذا 

اعضای  بنابراين افزايش دانش مالی . باشد میغیرعادی به معنای افزايش مديريت واقعی سود  

با اسوووتدلال                   یاتی غیر عادی و مطابق  قد عمل های ن با کاهش جريان تا    هیات مديره همراسوووا

نتايج حاصله نیز همسو   . باشد می( 2016) هوا لی و همکارانشی های ويافته( 2006) چودهری

مثبت دانش مالی مديران نسوووبت  تأثیردر خصووووص ( 1397) طاهری و همکارانهای با يافته

شوووفافیت گزارشوووگری مالی بوده که در اين تحقیق کاهش جريانهای نقدی غیر عملیاتی در 

 . همین راستا است

مثبت و معنادار درصووود اعضوووای   بر اسووواس نتايج حاصووول از آزمون فرضووویه دوم رابطه  

 نوع. وجود دارد های غیرعادی تولید   مديره دارای مدرک مالی و حسوووابداری با هزينه       هیئت 

سود از طريق هزينه  ديگر شد می های تولیدمديريت واقعی   بدين ترتیب که کالاهايی بیش. با

 بهای و( تولیداضووافه) تولید شووده انتظار مورد تقاضووای سوواختن برآورده برای لازم میزان از

شوورايط سووود هرواحد در اين  حاشوویه لذا يابدمی کاهش را رفته فروش کالاهای شوودهتمام

تخصص مالی . محتمل خواهد بود نگهداری و تولید هایهزينه ولیکن .افزايش خواهد داشت

تولید همسووو بوده و های هزينه و حسووابداری اعضووای هیات مديره با مديريت سووود از طريق 

شت  ست که بر  ( 2016) هوا لی و همکارانشی های که همسو با يافته . رابطه مثبت خواهد دا ا

رابطه ، هستند( CPA) تیم مديريت ارشد که دارای گواهی نامه حسابداری اساس آن اعضای

 . از اين طريق دارند های مديريت واقعی سودمثبت با فعالیت

مديره مثبت و معنادار درصوود اعضووای هیئت دهد رابطهآزمون فرضوویه سوووم نیز نشووان می 

بنابه اسووتدلال . وجود داردهای غیرعادی اختیاری دارای مدرک مالی و حسووابداری با هزينه

 هزينه  و تبلیغات ، توسوووعه  و تحقیق هزينه  مانند   اختیاری  های هزينه  مديران ( 2006) چودهری
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به افزايش   برای تشوووکیلاتی و اداری، فروش یل  کاهش   را نظر مورد اهداف  مطابق  سوووود ن

 . دهندمی

شان می  تحقیق پیشهای يافته سابدا رو ن ری مديريت واقعی دهد با افزايش دانش مالی و ح

 اين تحقیق همسوووو باهای يابد و يافتههای غیرعادی اختیاری افزايش میسوووود از طريق هزينه

 . باشدمی (1392) و پور حیدری و همکاران( 2016) هوا لیشیهای يافته

یان اين  ( 2008) آير و همکاران  اين پژوهش مطابق با اسوووتدلال    های  بطور کلی يافته   در ب

ضوع  ضای هیئت می اذعان، مو سابداری  در دانش مالی وتخصص  دارای ، مديرهدارند اع ، ح

 لذا، دارند گری و حسووابداری و ريسووک اقامه دعویهای گزارشدرک بهتری از مسووئولیت

ستند       توان گفتمی سابداری ه شد که دارای مدرک مالی و ح صد تیم مديريت ار با ، بین در

 در صوووورت، به عبارت ديگر  . ری وجود داردی مبثت و معنادا  مديريت واقعی سوووود رابطه    

تخصص   دارایمديران ، درصد تیم مديريت ارشد دارای مدرک مالی و حسابداری     افزايش

 . های مديريت واقعی سود متوسل شوندبه تکنیک توانندمی مالی

طه        جه پژوهش مبنی بر راب به نتی ئت      با توجه  مالی اعضوووای هی نادار بین دانش  مديره و  مع

اختیاری  های  تولید و هزينه  های  هزينه ، روش دسوووتکاری فروش  3واقعی سوووود از مديريت   

رابطه معنادار دانش مالی اعضوووای هیات مديره با مديريت واقعی سوووود با     . امکانپذير اسوووت  

دانش مالی اعضووای  توجه به مقوله، اسووتفاده از سووه روش مذکور برای سووازمانهای نظارتی  

و  هاشرکت کنترل و نظارت مديران  که با هدف. سازد ن میمديره را بیش از پیش نماياهیئت

 . های مناسب در اين زمینه اتخاذ نمايندها و سیاستدستورالعمل، محافظت از منافع سهامداران

به اين که مشوووخصوووه       نقش مهمی در تصووومیمات و  ، ها شووورکت های غیرمالی   با توجه 

های   فا می  ها شووورکت  عملکرد ند اي جام   . کن با اين     هشپژوبه منظور ان باط  های آتی در ارت

و کیفیت گزارشگری  مديره دانش مالی اعضای هیئت  تأثیربررسی  : شود پیشنهاد می ، پژوهش

ساير مشخصه     ، مالی سود نیز مد نظر قرار  های اعضای هیئت بررسی  مديره بر مديريت واقعی 

 . گیرد

های فعالیتدسوووتکاری و تغییر ( 1میتوان به های پژوهش حاضووورمحدوديت درخصووووص

 از اسوووتخراج شوووده هایداده( 2. واقعی الزماً به معنا مديريت واقعی سوووود آگاهانه نیسوووت
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شده  تعديل تورم بابت از، مالی هایصورت   در کامل و جامع اطلاعاتی بانک نبود( 3اندن

گیری در اين پژوهش و حذف با توجه به روش نمونه( 4همه اطلاعات مورد نیاز  خصووووص

 . های مورد نظر اشاره نمودمنابع به دلیل نداشتن ويژگیبرخی از اين 

 منابع 
مديريت واقعی سود بر رفتار  تأثیر(. بررسی 1392پورحیدری، امید؛ رحمانی، علی و غلامی، رضا )

های مجله پیشرفتپذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران. ی هاشرکتسرمايه گذاری 
 . 55-85پنجم، شماره اول، صص ی دوره حسابداری دانشگاه شیراز

هشتم،  بازتاب، چاپ ، انتشارات«نويسی نامه پايان به رويکردی با تحقیق روش»( 1375) خاکی، غلام

 . 429 -1ص

(. مديريت سود وتقلب در گزارشگری مالی: تشخیص نقاط تمايز توسط 1392شمسايی، وحید )

 . 144-1066، ص46، شمارهمجله حسابرسحسابرسان. 

(. بررسی رابطه بین مديريت سود واقعی و مديريت سود 1395بیتا و حسین پور، امیرحسین ) مشايخی،

پژوهشی -فصلنامه علمیمشکوک به تقلب بورس اوراق بهادار تهران. ی هاشرکتتعهدی در 
 . 29-59، صص 49، شماره12، سالمطالعات تجربی حسابداری مالی
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59-37 . 
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 اقتصادی. 
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