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اهداف  شبردیدر پ نیکارآفر انیدانشجو تیترب تیضرورت و اهم

 یکشاورز داریتوسعه پا

     

 3پزکوره یحسنعل، 2فرند پور دیناه، 1پور یبهمن خسرو
 02/20/89تاریخ دریافت:  

 02/29/89تاریخ پذیرش: 
 

  00502کد مقاله:  

 
 

 یده ـچک
 

 یهامقوله شاملثغور آن  و و حدود شتهرا دا مختلفی یفرتعا نماز لطودر  توسعه ممفهو همانند ستاییرو توسعه
 یو کشاورز پندارندیم ستاییرو انعمر با ادفمتررا  ستاییرو توسعه هیوگر. ستا نگوناگو فرهنگیو  جتماعیا دی،قتصاا

 نیتأم یعنوان منبع اصلبه یکرده است و معتقدند که کشاورز ادتوسعه روستا قلمد یو راهبرد اصل یمثابه استراتژرا به
و  ییغذا تیچون امن یمسائل متعدد گریاز طرف د کندیم فایدر توسعه روستا ا ینقش اساس یاشتغال یهادرآمد و فرصت

را  یبه بخش کشاورز یتوجه جد رهیاز منابع آب، خاک و غ یریگجلو ،یکشاورز داتیدر تول ییبه خودکفا دنیرس
 هبالقوو  بالفعل یهاتیاما از ظرف ستا رکشو دقتصادر ا مهم یهااز بخش یکی یورزکشا کهیی. ازآنجاسازدیم یضرور
است. محققان  شدهلیتبد شرویپ در توسعه ارهایمع نیتراز مهم یکیبه  یانسان هیسرما کهییازآنجا شود؛ینم دهستفاآن ا
 هایتیاز ظرف یبه استفاده بالاتر نیافراد کارآفر تیباترب توانیم ایچون آ یسؤال یحمقاله با طرا نیاند در اکرده یسع

 نیکارآفر انیدانشجو تیترب تیضرورت و اهم یبررس نیشیپ یهابر پژوهش یبا مرور افت؟یدست یانسان یرویباارزش ن
 اند.دانسته یرا لازم و ضرور یکشاورز داریاهداف توسعه پا شبردیدر پ

 

 اهداف توسعه ،یکشاورز داریتوسعه پا ن،یکارآفر انیدانشجو یدی:ـان کلـواژگ

 

                                                           
 خوزستان یعیو منابع طب یدانشگاه علوم کشاورز ،یو آموزش کشاورز جیو استاد گروه ترو یعلمئتیمسئول: عضو ه سندهینو -1

b.khosravipour@gmail.com : khosravipour@Asnrukh.ac.ir 
 خوزستان. یعیو منابع طب یدانشگاه علوم کشاورز ،یو آموزش کشاورز جیگروه ترو ،یارشد آموزش کشاورز یکارشناس ینشجودا-0
 خوزستان یعیو منابع طب یدانشگاه علوم کشاورز ،یکشاورز ونیزاسیمکان-یکشاورز یکارشناس ارشد مهندس -2
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 مقدمه  -1
 دی،قتصاا یهامقوله شاملو حدودوثغور آن  شتهرا دا مختلفی فیرتعا نماز لطودر  توسعه ممفهو همانند یستایرو توسعه

 توسعه ممفهو نیا بچورچادر  ،ندارپندمی یستایرو انعمر با ادفمتررا  یستایرو توسعه هیوگر. ستا نگوناگو فرهنگیو  جتماعیا
 یربناهایز همو  ستآن ا به بستهوا یهاتفعالیو  ورزیکشا توسعه رندهیدربرگ هم که ستا یو چندبعد جامع ممفهو کی یستایرو
 ملاعواز  ریخوزبا معنا نیدر ا یستایرو توسعه. ردیگیرا در برم نسانیا توسعه همو  مربوطه تلاتسهیو  جتماعیا تخدما دی،قتصاا
از محققان و دانشمندان توسعه  یاری(. امروزه بس1281 ن،و همکارا یروزی)ف تسا کییزفیو  دینها ،فرهنگی دی،قتصاا ،جتماعیا

 نیتأم یعنوان منبع اصلبه یتوسعه روستا قلمداد کرده است و معتقدند که کشاورز یو راهبرد اصل یمثابه استراتژرا به یکشاورز
 دنیو رس ییغذا تیچون امن یمسائل متعدد گریاز طرف د کندیم فایدر توسعه روستا ا ینقش اساس یاشتغال هایدرآمد و فرصت

 سازدیم یرا ضرور یبه بخش کشاورز یتوجه جد رهیاز منابع آب، خاک و غ یریجلوگ ،یکشاورز داتیدر تول ییبه خودکفا
هست و  ایعامل توسعه در هر جامعه نیترمهم یفراموش کرد که عامل انسان دینبا گرید ی(. از طرف1280 ،یو نبات گانهی ی)محمد

 یآموزش هایمختلف جامعه در نهاد هایبخش ازیمتخصص، کارآمد و موردن یروین تیو متوازن، ترب داریپا توسعه هب لین یبرا
 (.1291پور و همکاران،  یمطرح است )خسرو یو ضرور یاصل اساس کیعنوان به

. در ستا رداربرخو نیاوافر تهمیاز ا ر،کشو هر توسعه یهارساختیاز ز کییعنوان به عالی زشموآ توسعه که ستا ضحوا
جانبه و همه توسعه به ابیستیو د دهنمو فایا ورزیکشا شددر ر مهمی نقش نداتومی ورزیکشا عالی زشموآ توسعه ستارا نهمی
 ورزیکشا عالی زشموآ که رفتپذی دبای رکشو طیاشر گرفتن نظردر  باو  هاتیموفق تمامی. باوجود دنمای نتضمیرا  ورزیکشا اردپای

خصوص )به ادفرا شیاگر معدآموختگان، دانش نامناسب لشتغا. استرو اروبه دیمتعد یتنگناهاها و چالش با حاضر لحادر 
 ب،نامطلو شیزموآ یهاروش ورزان،کشا با شیزموآ یاهبخش نبی مؤثر طتباار معد ،نانهفریرآکا تمااقدو ا هاتیفعال به( ننخبگا

 زشموآ الذ. باشدیم تنگناها نیازجمله ا هرغیو  یو خوداشتغال نیفریرآکا تهمیا به نسبت ورزیکشا نانشجویدا کافی شناخت معد
مقاله با  نیدر ا جهینت(. در1281و همکاران،  ی)موحد دیدرآ اردپایو  اپوی تیرصو بهو  هشد لمتحو دبای ورزیکشا طهحیدر  عالی
 یموردبررس یکشاورز داریاهداف توسعه پا شبردیدر پ نیکارآفر انیدانشجو تیترب تیضرورت و اهم نیشیپ یهابر پژوهش یمرور

 قرارگرفته است.
 

 یکشاورز داریو ضرورت توسعه پا تیاهم-2
 ،یانسان اطی(. در تداوم ح1298 ان،ی)مهدو ستین دهیپوش کسچیبر ه رانیا یدر توسعه مل ییو روستا یتوسعه کشاورز تیاهم
آن  یایگو یکنون شرفتهیجوامع پ یتحول هاینهینگرش بر زم یاست در عرصه جهان یادینقش بن یآن دارا داتیو تول یکشاورز

توسعه، مبنا ساز تحولات  هیبوده و در مراحل اول یدر بخش کشاورز دین ممالک، مازاد تولیاز ا یاریبس یافتگیاست که منشأ توسعه
 نیازنظر تأم یاقتصاد هایهیپا میدر تحک یکشاورز ز،یرو به رشد و گذر ن های(. در کشور1280شده است )افروخته و همکاران، 

از عوامل  توانیدارد، ثبات و استمرار رشد آن را م تیدرآمد اهم جادیاشتغال افراد و ا ع،یصنا هیمواد اول نیمردم، تأم ییغذا هایازین
 (.0222،  نیجامعه به شمار آورد )گنگ و ل یو رشد اقتصاد یکننده به ثبات اجتماععمده کمک

 

 ینیکارآفر-3
بشری بوده  هایشرفتیاز ابتدای خلقت بشر و همراه با او در تمام شئون زندگی حضورداشته و مبنای تحولات و پ نییکارآفر

 صیاست که تخص سازوکاری اقتصاددانان ازنظر و گردد؛قرن هجدهم برمی لیبه اوا نیو کارآفر نییکارآفر نهیاست. بحث درزم
را برای  دیجدی هایفرصت تواندمی نیکارآفری درواقع. سازدمی سریآتی همراه با مخاطره م هایتمنابع را با استفاده از فرص نهیبه

به  توانی(. م1282و مردان اربط،  بیوکار است )ادکسب هایکاوش در فرصت ندیفرا کی نییکارآفر جهیکند درنت جادیا نانیکارآفر
حل مسئله  یبرا یراهبرد یبه عبارت باشد؛ینو م دهیتفکر و ا کی یشغل بر مبنا سیتأس ندیفرا ینیمهم اشاره کرد که کارآفر نیا

و  یبی)حب شودیم یثروت در جامعه تلق شیو افزا ییایمنظور رشد و پو و خدمات بهکالا دیتول هایو خلق عرصه جادیاشتغال و ا
اختصاص زمان و  قیکرد که از طر فیتعر زشباار یزیخلق چ ندیرا فرا ینیکارآفر چیسری، رابرت ه1852(. در سال 1282همکاران، 

کار  جیاز نتا یشخص تیو رضا یمال هایپاداش افتیمنظور دربه ،یو اجتماع یروان ،یمال هایسکیر رشیپذ زیضمن تلاش و ن
 یدر فضا یریپذسکیتوأم با ر یو نوآور تیعبارت از فرهنگ خلاق ینی(. کارآفر1282بخش،  ضی)به نقل از ف شودیحاصل م

 (.1281 ،یاست )محب وکارسبک
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 ینیکارآفر عناصر-4
شده مختلف ارائه یهایو تئور فیاز تعار یبنداند. در جمعذکر کرده ینیکارآفر یرا برا ینظران، عناصر گوناگونو صاحب محققان

 :( نشان داد1را در شکل ) ینیعناصر کارآفر توانیم

 
 ینیعناصر کارآفر -1شکل 

 

 نیافراد کارآفر تیو ضرورت ترب تیاهم-5
 یکشاورز هایوهیدر ش ایتحولات گسترده ،یدر اطلاعات و دانش کشاورز فیظر اریبس رییتغ کیبا  ریاخ هایطول دهه در

شده است  ونیزاسیو مکان دیاندازه، تخصص، تشد شیافزا ه،یشدت سرما شیاز نقاط اروپا اتفاق افتاده است که باعث افزا یاریبس
نش و و اشکال دا دیجد یبا محتوا د،یدانش جد کیبه  ازین داریپا یکشاورز یسوکه انتقال به دهدینشان م یقبل قاتیتحق
است که از  هاییازجمله موضوع تی. کار و رابطه آن باترب0(.  دانش 0210، 1دارد )سومانه و همکاران یریادگی دیجد یندهایفرا
 سدینویهم م 1880در  0شده، چنان چه اورزمطرح زین هاییظرن نهیزم نیو فلاسفه قرارگرفته و در ا شمندانیموردتوجه اند ربازید

 تیارتباط کار و ترب یعنیمسئله  نیبه ا یاما توجه جد افت،ی توانیافلاتون م یرابطه را در جمهور نیمنسجم در ا لیتحل نینخست
مختلف و  یهادگاهیمنجر به ارائه د ستمیقرن ب لیوپرورش در اواخر قرن نوزدهم و اواآموزش فیبحث در مورد وظا ،یبه عبارت ایو 

 ،یشد )مرجان یآموزش هایدر نظام ایحرفه تیترب یریگشکل تیدر برنامه مدارس و درنها یعمل یهاآموزش یجیورود تدر
هاست که از آن تیو حما نیافراد کارآفر تیو ترب ییشناسا ازمندیدر جامعه ن ینیاست که توسعه کارآفر نیا تیواقع جهی( درنت1291

 (.1298لو و همکاران،  یاست )تق ینسل آت تیو ترب نیافراد کارآفر یشناختروان هاییژگیکار مستلزم مطالعه و نیا
و  یریخطرپذ وری،بادخو توانندیم شیزموآ یهاها و برنامهاست که دوره دهیرس جهینت نیخود به ا قی( در تحق0211) 2سانچز

 مثبت ریتأث ناینشجودر دا نییفررآکا هیحرو ورشپر بر شیزموآ یهادوره نیابنابر ؛هندد ورشپر ناینشجورا در دا شتغالیداخو قصد
 جامعه عمومی تمشکلاو  مسائل حلو  قابتیر یهاتیمز به ابییستد ایبر زین انریا مانندتوسعه درحال یهارکشو رونیدارد؛ ازا

 .هستند نییفررآکا توسعه به مملزآن  رینظاو  ریکایب مانند
 

 نیافراد کارآفر تیدر ترب یمراکز آموزش نقش-6
خود، نقش  یعوامل آموزش رسای و محتوا اهداف، ها،با برنامه ،یآموزش هایآن است که نظام انگریمختلف ب قاتیتحق جینتا

در  تیواقع کی یدهندهموضوع نشان نیاست. ا یریادگیقابل  ینیافراد دارند. واضح است که کارآفر ینیدر توسعه کارآفر یمؤثر
. لذا شوندینم نیافراد کارآفر نیا یتمام یهستند ول یخاص یبالقوه هاییژگیو یدارا چندها هراست که آن نانیمورد کارآفر

                                                           
1 Sumane et all 

2 Everz 

3 Sanchez 
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که  ینیبه باور شدن بذر کارآفر تواندیم یاجتماع ،یفرهنگ ،یآموزش اثربخش در کنار فراهم شدن عوامل اقتصاد نیبنیدرا
 شیزموآ کزامر سموسنرا هدیعق به(. 1298 خ،یش ی)گرائل دینما کمک است شده نهاده هاانسان یدر وجود برخ یصورت خدادادبه
را در  برجسته ادیفرداده و ا شیافزرا ا لانیالتحصفارغ ستگییشاو  هزینگا کنندیم اربرگز که شیزموآ یهادوره با توانندیم

 قیتوف رینظ ینیفرکارآ یهایژگیو زشموآ قیطراز  توانندیها م(. دانشگاه0221راسموسن، ) هندد ورشپر نییفررآکا یهاتیفعال
)روال و آتسن،  شوند ناینشجودا نایمدر  نییفررآکا دبهبو باعث تیو خلاق ینفس، نوآورتحمل ابهام، اعتمادبه ،یریخطرپذ ،یطلب

0211.) 
است و متأسفانه اغلب  افتهیهنوز رواج ن یآموختگان دانشگاهدانش انیدر م ژهیوبه یکشور، خوداشتغال یکنون طیشرا در
که کشور ما  یلیاز دلا یکیبزرگ هستند.  یهاازآن در شرکتو پس یدولت یهااستخدام در دستگاه یآموختگان، در جستجودانش
اعم از  ،یحل آن است که نظام آموزشراه نیمشکل اول نیرفع ا یامر است. برا نیآموختگان روبرو شده، همدانش یکاریب دهیبا پد

شوند.  لیتبد نیکارآفر یاینظام آموزشبه یطورکلخود بپردازند و به رانیفراگ یبرا ینیبه آموزش کارآفر ،یمدارس، مراکز دانشگاه
 (1285پور و همکاران،  ی)خسرو
 

 نیکارآفر دانشگاه-7
 لیتبد ای نیدانشگاه کارآفر جادیا نیوپرورش افراد توانمند و کارآفرو آموزش ینیتوسعه کارآفر یراهکار برا نیبهتر
بر علم و گسترش  دیزمان با تأکاست که هم یدانشگاه نیاست. دانشگاه کارآفر نیکارآفر یهابه دانشگاه یسنت یهادانشگاه

 جادیا قیحساس بوده و از طر طیمح یتخصص-یاو خدمات مشاوره یپژوهش ،یشآموز یازهاینسبت به ن یدانش بشر یمرزها
. حل مشکلات جامعه کندیافراد، کمک م یازهایبه ن قیو دق عیسر ییگوتفکر هوشمندانه، ضمن پاسخ یهاوهیو ش تیخلاق

نوع دانشگاه ساختار  نیدر ا یطورکلکشور آماده گردد. به داریتوسعه پا یبرا نهیو زم افتهیتحقق یگروه ایصورت مستقل به
 یهاو مهارت شودیم جادیا یانانهیکارآفر یهانگرش انیکارکنان و دانشجو ،یعلمئتیه یاعضا نیوجود دارد و در ب نانهیکارآفر
 (.1298 ،یدهکرد انیپور و عسگر ی. )خسروابدییها پرورش مدر آن ینیکارآفر

 (.1299 ،ییو رضا یشده است )نوروز( نشان داده0است که در شکل ) ازیموردن یده گام اساس نیتحقق دانشگاه کارآفر یبرا
 

 
 

 نیدانشگاه کارآفر جادیدر ا ازیموردن یهاگام -2 شکل
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 یریگجهینتبحث و 
کمتر آن، با  یکشور، فاصله نسب یاقتصاد یهابخش ریبا سا سهیدر مقا یبخش کشاورز یهایژگیو نیتراز مهم یکی

 نیا یاست. در صورت یصنعت یبافاصله بخش صنعت و خدمات کشور با کشورها سهیدر مقا افته،یتوسعه یکشورها یکشاورز
 تیبه بهبود وضع تواندیم داریپا ینیشود. کارآفر ایژهیتوجه و ینیکارآفر هکه به مقول رودیم نیبسا از بو چه شودیشکاف کمتر م

 تیدانشگاه در ترب ینظام آموزش گاهیکند. با توجه به جا یانیکمک شا یآموختگان بخش کشاورزو دانش انیدانشجو نیاشتغال در ب
 ینیدر امر کارآفر یفراوان اریبس هایتقابلی هابرد که دانشگاه یمهم پ نیبه ا توانیجامعه م ازیموردن یانسان یروین نیافراد و تأم
بخش  گرید یسوق دهند. از طرف یمقوله مهم نیرا درحرکت به سمت چن انیدار دانشجوجهت هایبا آموزش توانندیداشته و م

افراد ماهر و متخصص  تیبدر تر یها و مراکز آموزشتا دانشگاه کندیم جابیکاهش شکاف موجود ا یبرا زیو کشاورزان ن یکشاورز
 .ندیتوجه نما

 شنهاداتیپ
 و کارکنان دانشگاه انیدانشجو یبرا ینیکارآفر یمبان یآموزش یکارگاه ها یبرگزار (1
را  ینیکه مقوله کارآفر یسیتدر هایدر جهت آموختن روش هایعلمئتیو ه دیاسات ران،یمد یبرا یآموزش هایکارگاه یبرگزار (0

 در برداشته باشند.
 یکشاورز داریبر مباحث توسعه و توسعه پا دیبا تأک یمختلف آموزش یهادر دوره ینیکارآفر یدرس هایدادن واحد صیتخص (2
 (یکشاورز یبر مراکز آموزش عال دی)با تأک ینیکارآفر یدروس در راستا یو محتوا یآموزش یهابرنامه یبازنگر (1
 یمراکز رشد فناور تیو فعال سیتأس یاعتبارات لازم برا صیتخص (5
 دانشگاه انیکارکنان و دانشجو _یخلاقانه کادر علم یهااز طرح تیو حما قیتشو (1
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