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=[;��180#������0*�<"�13<�\=������� .���D%�-�X<DN���D%�-F�%�*�"���1��.��]��@�>�*�5<����6%�>�<< =̂�>1�����"1W��
:�%��/����H�/�����D%�-F�89�1�!��6%
1�����"A �L+*��>���1������9�;�����H�8"�7�8"�_ 8DL%�:�.�8.�1�� ����/�6�����</��"�R �<$%�1��0���������>&����"�:�W���7)<���BC*��E������</��*� C"���

);.�1�� ���13;"�����E��1��FGD+%�4���H);.�)5;/��6E�3<V%�1��W"��%����/���*� C"��)<��:�.�8.��������E��1��)��������3*�8=�:����1���� 9�;�
�<+S8%���8��� ��!���.��"�:���������;<#�"�1��7��

�A��& 0)41�& ����);.�1�� ���13;"��E������</GD+%��BC*�>������>��, -��>�*� C"��)<��:�.�8.�>����E��1�� 

Abstract 
he aim of the present study was to examine the validity, reliability and factor structure of the Behavior Rating Inventory of 

Executive Functioning-Preschool Version (BRIEF-P; Teacher Form). Three hundred and ninety preschool children 

between ages two and five were selected using multistage random sampling from Mashhad in 2011-2012 academic year. The 

participants’ teachers completed the BRIEF-P. The reliability of the inventory was assessed by internal consistency and item-rest 

correlations. In order to investigate the validity of the inventory, factor analysis and concurrent validity were used. The Cronbach’s 

alpha and item-rest correlations indicated satisfactory reliability of the inventory and its subscales. Explanatory and confirmatory 

factor analyses indicated five factor (inhibition, shift, emotional control, working memory, and planning/organization) and three 

factor (inhibitory self-control, flexibility and metacognition) models. Moreover, convergent validity of the BRIEF-P (teacher form) 

with the CBCL was satisfactory. The findings suggested that the BRIEF-P(teacher form) may be a useful tool in assessing pre-

schoolers’executive functioning and can be used in Iranian psychological research and clinical settings. 

Keywords: The Behavior Rating Inventory of Executive Functioning, preschool children, reliability, validity, teacher form. 
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.�0C� 
!3*�����W�� ����� 48/�%�2�� 3;%��<*� �����V /����� � �<"�

);.�%�W %̂�� 9�;�������� 9�;���#�-�1����-8�5%��.�3;.

6*2a��;.a)��a�1�E�a����'�*a<%�a�%��33*8�7�);.��� 9�/1���

����E��� ��bD�-� �"�<@�*��*��<����� �<)�<*���I��@�8*� >

�%�3S� 1c80;</d�� ���,=��� �@�8*� �0��� �"��� C��� �/F�>����

� >� <,%�.����bP�('��e2��%�8���� >f  ����((gH��&��);.�����"

����1��<C"���� ���3;*�%�3;��3���� ��>��%�*�"��W1>�:�%��/����>�

+*�aA �L��a��a�1�;�ha�>�G]*�89�8E��>��891�!��6%>�1�����">�

�]��@1��.�>�3;�2�A �3����"��"�< /����!3<;=�����3%�>���0��

);.���1���E����W %̂�� C"����/��F8/�3*2:�((�e�>&/��i/��

��>&���.��((de�jO�8�� �>3 �#����((gH7�%��;<#�"� :�MMB 

�Sk-�3*3;%�>&�3#��� �"� �=�%� ��� :�+E��%� �� :��D+N%<l����1

� �� �m�;-� �9�;�� Q���� ��� �=� 3;;.� n �.� o D B%�V#p%����1

D B%a�o;.a)��a�E��1a���a"��a%����a*�:�a);.�/��1���1��

����E�	>��"�Ok  9�� ��� q 8M9��3;*�%� �#8N=� Z M-� 1��

Ok 9��Z </2����� V!���:�"��1���1W %̂�1��F�>&<%8D/�� >��C/

n %� >r ;������� 3+"� :�.�8.� �%k/� �=�+#�L%� ���!� �� �=��.

� >Z </2�((�� eW <��� �:��0��� >�((�H� >� :�.�8.��*���/

F�>:��0�����:8/� <��((�H�E8=����/��*�Ok 9��>
:�W���;.g�

F�� >�D.��"'���� >�('�� >:��0��� �� n ,%c� e�(''�>:� /���� e

O���D-� �� �h2�� >�8�'I��H� >Ok  9�����%�89��� o <�� 1�!3*��

F&<#8�� �� �DC��� >X5/� ���� >���3!� >:8C;<"��� >�((��>X<�� e

�((d�e�*�LD/�>13<�@�>136�%��>1�8�<=�����'I�(�H��0����

Ok 9�3*����i"��*�8E8*����.�8.�:�����1��7 

� �<���� �"� ��; /�� �");.1���� ����E��!3*�� �� C!� ���

F�#�C!�W"� �=� �.�8.� ��� H� �&<;U����&<<,=� ��� �6*2� )$*

� 1��3;�������� ���V /�� s ���?� >�?�%� �� ��5;6"� o D B%

"�a, +%�1����Wa);.�&���)5;/��6E�o D B%�����b�2���

�%��8�� 7� ���"��� ��6%� s �-k��� ����W"�� &��� ����);.�/��*�1���

� ��� ����E�l<N%�l/8=� �b<;<D.� �� ���0���%�2�<t� 1��

�%� G����� :�,S��%� �0��� �� &�3#�����/� 71��"����3*��1�<!

);.Z M-���8@��������E��1��Z M-�<t���� 9�;��� 9�;�

�%����V /��1�3+ %�1����W"�����8�7�&��=�86�%��� &�� ����W"��

�%:�8= :8%�2� �" u�" :3;#�� >:8%�2 u�" 18*���� >1����%�

R 8v=���'(����� >��C= 1����% :8%�2 
 8� �3��]*� 3�35=�

�DC.� �:8%�2�>:�.�8.�Ci*'' �w �� /��:8%�2��'�����.������

F�>r ;��8#���:8C�8��>J �W#�((d�7H 

);.� :8%��<�� �8E8%� ������� s �<"��� ��� �%������E�� 1��

);.��.�������8E��)/���&����3@����� 9�/�n ������E��1��

�x�,=��� :2� ��+"�� &<"� �.� �/�� 13+y"3;P� �� 9�/� n �� ��� �/�

� ����� �8E�F&/�:��0��� �>��((d� 7H�>)/��� &��� �"� z/��� ��

� :��0��� �� J �W#F�((d� H���/� �b;��� �"� 3<.\=� �"��);.������

);.� o D B%� ��+"�� 1� P� :8U��� ����E����� ����E�� 1��

�%� )�8�3*���� 3<.\=� ���/� &��� :�8"� 13+y"3;P� �"� >3���7

� �D.��"� &<;U��F�('�� H�&��� �<��%� :�8"� 13+y"3;P� �"� W<*

{8#8�W<�� �];%� ��� ���/Z M-� >�b����3<.\=� 1�� ��� �� � 9�;

�%��&<;P� �.� ��5;/� 1����W"�� �.� �/�� ���"� &��� �"� �� 3;.

����� ���S� �89� 1�]*� 1�;"���� ��� � <��%��%� � 6"� 3*����"� 3;*�8=

3;;.��3<���/�����/�&����9�;�7 

���</� >R �/�� &��� �"��E��);.� 1�� ��� 13;"�1��

����E�'I�(BRIEF)��%� ����1����W"�� &��=�, +%� ��� �b�� :�8=

���3*�);.� 1�<!�����"� ����E�� 1��� 7�*8!� �"� ��W"�� &����1�

� ��� �b�� :2� �T��%� ��� �.� �/�� �3�� �@���);.� ��+"��1��

�%� ���S� )5;/� ��8%� ��� ����E��3��� 7);.� ��+"�������E�� 1��

)����� >1�]*� | @�,%� �"� �E8=� �"��s �<"��� �� �;<#�"� 1��

�3�� _ �B *�� :�V#p%� l/8=� �8E8%� �������3*�� 7���+"�� &��

,-a;=��a���3��"a�����1>�<< =̂a�>�6%a���5<�a�*�>�@a]��a��>1��.�

�%�*�"���W1
:�%��/���� 7� �"�<6=� ��$ -���>��W"�� &��� :�!3;;.

:8%�2� ��� ���V /��:���� Z M-� 1���l<N%� ��� � 9�;���1��

O��3 %�>���0���%�2�);.�)5;/��8<��&��=���/������E��1��

);.�&���1��8���<��%�X<#���"��%���� ����� 9�/��<��%�W<*�����

1. executive functions  8. Tower of London Test 
2. frontal  9. Tower of Hanoi Test 
3. prefrontal  10. Proteus Mazes 
4. anterior cingulated  11. Developmental Neurpsychological Assessment (NEPSY) 
5. executive dysfunctions  12. Stroop Test 
6. Attention Deficit Hyperactivity Disorder (ADHD)  13. Behavior Rating Inventory of Executive Functioning 
7. Autism Spectrum Disorders (ASD)   
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�&����>�;C@��V+E�>136�%��D-�V5*��C����>:���-�"��8�*���������>X!��

��
!#D��

l<N%�);.�)5;/�>���0���%�2�)5;/�1�����������E��1��

l<N%�+S���1��Z /�;%���������%�����!3*�������/���=� 7�&�����

���</� ����E��);.�1�� ���13;"�n ��:�8;-� �"� ����E��1��

� �, +%� �� Q<S�� ��W"�1��"�);.� )5;/����� W %̂� ����E�� 1��

l<N%��3���@������%�������+<,��1��F�1�!�>��8bC���>��8<E

� >�j�8;.� ��(((� 7H�&<;/� 1��"� �BC*� �/� 1����� ���</� &��

 B%�/��o D��)<��:�.�8.��BC*����O�/�[;���=�����*� C"�''�

���%F�i/��>��8<E����>��8bC���((IH�:�8E8*���J �8.��BC*��>

� �=�[;�'��O�/>��GD+%���3#����BC*F� >:��0�������8<E�(((�H��

�O�C!�W"��BC*'����=�(��O�/F�>��8<E�����8bC���>} ���((	�7H

���</��E��);.� 1�� ��� 13;"� 1����� ��0��� ������ ����E�

X"�S� 1��!������� 1����;+%� ���%�2��"� ��, -�� 3E��� �� ����� �#8,S

��/���;<#�"��<+�EF�>:��0�������8<E�(((�7H 

�)<�� :�.�8.� �/�/�� skb�%� ��� �b���� ���/��*� >�*� C"�

);.);.�&���������/������E��1��G]*��"����:��"���8E��1�����

�%�n �.�����1�� ����3;;.�);.�&���������/��*��"�>���q 8M9

)<�����<#���&<;/�����s kb�%����"��"��5;%��/��&b�%��*� C"�

�&<;/����������1��"�>�-�� E���!3*�����MB���8%��4�5*������ �<"

��8���=c�"F&%�����>f .��"��('(7H 

�BC*�)<��E��� ���</� �*� C"�);.� 1�� ��� 13;"�1��

�)B"3<%����W"��n ������E�48"�)5;/�1��"�);.�� 9�;���1��

)<�� :�.�8.� ��� ����E��l/8=� �.� �/�� �*� C"����� &�3#��

:��D+%��%�X<�b=�:�����8�F� >:��0�������8<E�((I�7H��� ��8<E

� :��0��F�((IH�);.� �/��"� �8];%� �"� ��� ���</� &����1��

��@���� �/�3%� �� �*�9� ��� J �8.� ��bD�-� �"� �; ,%� ����E�

3*��.�7�:�V#p%�&���3; C��1�������6;=�:�<"�%���&�3#���3*3$ +%

l<N%� ��� ���J �8.��"���������*�8=� �.3*����s ��V %�1��� 7��"

��8<b��%� �� W"8.�E� >G<j�8*� >:8/�3*2� >:8/�3*2� �3<$-F�((��H

);.� �"������ ���*�8=� �.� �/�� 1��W"�� &<#��� ���</� &���1��

)<��:�.�8.� ��� �������E��������*� C"�� 7���</�&�����������

��, -��c�"���������3*��� 1�<!�/�@<�L�G]*���8E��� ���>

�a;���a�9����;.a)�a�1�E�a���a������� 7��a!�a��a�1�

:�������<C"� o D B%� :��0������ l/8=� W<*� ���</� &��� �5;/

��/�� �3��
 ��W!�_ 89F� >:��0��� �� ��8<E�((I�>��8bC��� e

�>1�b/������8<E�((d�e&%�����>f .��"�('(H�7 

�:��0��� �� ��8<EF�((I� H��/��"� �"� �89�)�����&<#��� ��

�!����:���� 1���� ��� ��W"�� &��� �5;/I(���� GD+%�dg(��3#��

)<�� :�.�8.��
 ��� ��� ���V /�� �"� >O�/� [;�� �=� ��� �*� C"�

����1��"�����BC*�&�����, -��>���%�2��"�
 ������*�����*�C��

3*��.� 
 ��W!� _ 8DL%� ��<C"� GD+%� �� 3#��� �BC*� ��� 7�&��� ��

�
 ��W!�_ 8DL%���<C"�W<*���W"���S�� �������0���������)����

3��7�
 ���������V /�� �"�&<;U������ .���D%�-�X<DN='���"��

���)9�P�f b%����"� ���</�&���1��"��;<#�"�R �<$%����[;�

3%2� �/�� ������"1>��<< =̂>���6%��*�5<�>��]��@�>1��.�

�%�*�"���W1
:�%��/����7�V#p%�X<DN=��"�f i/��&����Dm��1��

);.��D%�-��/�180#��n ��>R �<$%�[;���~B�%�����E��1��

3�� ��891�!��6%�1�����"I>�A �L+*��1����d����9�;����� 7���

<��a /���&a"��a<*8a�k ��3��.>&<E�>8E��2�>8D�������F�('��H�W<*

� ��8%� ��� ��� ��W"�� &��� ���<*�i/�� �BC*d'��� �� GD+%d(���3#��

�:�.�8.�/���=)��3*��.���E��O�/�7�:��*��6*2�)�����[�� *

���bD�-�:�� 9�����/���"89���<C"���, -��1�������W"��&������

R �<$%�������1� 6"�3*���� ��� 7R �<$%�[�� *� >:2��"�:�W������ ��

~9�������� 6"���.����<*�i/��:�.�8.����!������W"��&���1��

�8"��Dm ���*8�*� 7<�\=��D%�-�X<DN=�[�� *�&<;U��13	��:��*

��Dm�����</� �"����</�&������<*�i/���BC*��D%�-��� 9�/����

����� �$"�L%� 7� s �8b*k ���� �� 8.��� )����� ��F�('I�H

�!����:����1���������*�.������W"��&����5;/��&�3#�����8%g�	�

)<��1��-�J �8.�3���/��"��*� C"��7��*�C�������.�@�[�� *

��_ 8DL%�1��0�����������_ 89��*����8"���W"��&�� 7�&<;U��

����;<#�"�R �<$%�[;���8E���0*��*�13<�\=��D%�-�X<DN=�[�� *

�8"�R �<$%�&����D.�~9����/�7��/��"�&���[�� *��8�5%���

);.� ���/�13+y"3;P� �� 9�/�����1�]*�1�;,%��.�����E��1��

��.� ����@� >�/�� ���</� &��� 7� �����>8D;<�� >��*��!� >� D���� 1��

�n <;%������/��F�('I�H�:��D+%�Q��������.�W<*g����J �8.

)<��������� �� _ 8DL%� ��, -�� ��� �.�@� >3%2� �/�� �"� �*� C"�

�Z /�;=�����W"��l/8 %�1��0���4�����O����,=�%��D%�-��� 9�/

�8"��Dm���BC*��"���W"��&���7�����.�@�&<;U���)�����&���[�� *

�8.�W���=�1��"��"89�~<B�=����������</�&����.��8"�:2�:�.
1. Exploratory Factor Analysis (EFA) 3. Inhibitory Self-Control (ISCI) 5. Confirmatory Factor Analysis (CFA) 
2. promax rotation 4. Felexibility Index (FI)  
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��8�� �"� �0��� �M<B�=� 1����W"�� �"� ������ GD+%� 4��� ���</

���< 9�� ��� ��� ��6%� �;<#�"� s �-k��� >�8�� ���"� ��.� �"� :�%W��

�%����S�:�MMB %�3��7���

;"a"�a"�&���a=��aE8a"��a.��a"��a������W"��&���13;%�8/�����

)�����:�3$��>W<*������8�.��0������:�.�8.��"�x8"�%�1��

);.� 1�� ��� )5;/� 1��"� �, +%� �� ���� 1��W"������E�� 1��

)<��:�.�8.���/��"�A 3�� �"�)�����&��� >�8�.�����*� C"�

�!���� �� �D%�-� �� 9�/:���� 1���BC*� �5;/�)<���*� C"�

�E������</);.�1�� ���13;"����E��1���a�s �8m�GD+%�4���

�)5;/� W<*� ��������� 1����.� �6E� 3<V%� 1��W"�� �=� ���!

�D9�3%��>�;<#�"� :�MMB %� >:��0������ ��< 9�� ��� �;<#�"� 1��

:���3������S�:��D+%���:�b�W�7��

F ����

�+%�E�1��%2��%��=�)�����8.��:�.[;���=����O�/���''�

�%���J �8.36%��1�36�%� �6�>�MN=� O�/� ��<D���(��'�

�8"7�O3%����D%�-�X<DN=� ����*8�*�G5@�&<<+=���s c��+%��"��

������1������<����1�� 9�/F�>&�k.�(((�7H��;<%�����3;P��

O3%� �� �D%�-� X<DN=� 1��"� 4�c� �*8�*� G5@��1�� 9�/� 1��

�:��0������ ��� 1��<C"� G-�� �"� �%�� >���3*� �8E�� �D.� Q��8=

� 4�c� �*8�*� G5@� XS�3@�((�� �/�� �V*Fn %��"� >48#�.��� :��

� >�����!8/'��gn %� e� >r *8�� ��r *��� >&%�3��� >48#�.'����7H

�&�k.F�('(� H��"����� .���D%�-�X<DN=� ����/�� 3$ +%� W<*

� �<  ̂%� ��� 1���'(�� ���(��G5@� XS�3@� �%�� �/�� 4�c� �*8�*

��*8�*�((��/�������X"�S7 �)�����&��� ��� >R �/��&<����"

"�1���_ �B *��*8�*����A �+%S�<Q>�I�(��V*��+%�E�����:�.�8.

�"��8.�%�8<���*8�*1����"��D@�%3;P1��_ �B *��3*3��7�3 "�>����

&<"�'���<@�*�W6"� C���6��>36�%�[;���<@�*�������D@�%�4���

�������<@�*�[;���"� J �8.36%_ �B *������M =�s �8m��e3*3�

�/���92>�J �8.36%�&<"������1�_ �B *���3�>�[;��;/�KL$%��
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3�3*�7&�3"�Z <=�=�-�� E��s �$,���%��=����3��
 k=�>�a��1��M S�

�*8�*� ���<��� Ê� Q��;%� ��"� 1����"3�2� X�-� 7�!�����1��
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�((I� 7H�E��� R �<$%� n �� >���</� &����/�� 3;%�� 9�/� 13;"

��.);.��1�)<�����*�9�l<N%�����������E���"�������*� C"�

�%����&<;/�:�.�8.�1��"���3;.���=�[;�O�/���''��G<];=���%

�3���/�� 74��� ��� 1����� �.� ���</� &����3#��� �� GD+%� 1��8%

����Xb� %�>�/�gI��/���T��%�7��"���80B/���1��"�4�c�:�%�

� :2'(�� �='	��/�� �$<S�� 7��*���;%��� ��� ���</� 1���n ��

FW!��H>����F��!��s �S��� H��� �/F"<� ��s �S��H����� ���S*3�7

);.���1����</� &��� ��� ����E���"���C$=� X%�-<G3;"1�

�3��3*���.�[;��$%<R ��#�"<;��2�:X%��������"1>��<< =̂>���6%�

�*�5<�>��]��@�>1��.��%�*�"��W1
:�%��/�/�� ����� ���/

~9����;<#�"��3�-��:2.�����.�=<�ZX%�-��1�Dm ���"���8E��

%�;�23>���� 3;=��,-� ��891�!��6%�1�����"A �L+*�� >��� 1�����

�9�;����7 ���*� Z <.�=� �������*� W<*� �Dm�� R �<$%� [;�� 1��

);.��D.�1��'�(GEC)��%��/���"�3�2� 7����R �<$%�����"1�

�X%��'g���T��%FI�>�>'I�>�I>'��>���>II�>I�� >dI�>d��>	��>

	d� >	g� >	�>�g(� >g�H>�X%����<< =̂'(���T��%F	� >'(� >'	� >�(�>

�	�>I(�>I	�>d(�>d	�>	(H�>��6%�X%����*�5<�'(��T��%�F'>�g�>

''� >'g� >�'� >�g� >I'� >Ig� >d'� >dgH�]��@� >�X%���1��.'��

�T��%�F��>��>'��>'��>���>��>�I��>I��>d��>d��>	'�>	I�>		�>

	��>	��>g'�>gI�H�%�*�"����W1
:�%��/X%������'(���T��%Fd�>

�� >'d� >'�� >�d� >��� >Id� >I�� >dd� >d�H��/�� 7��,/�N%�1��"

���*�����������*�R �<$%��T��%��������1���%�K�E�R �<$%�e�8�

�"� 1��"� &<;U����/��~9��� ��� n �� ��� ���*� :���2�1��

�3�-����� ��� ���*� �;<#�"�%� K�E� �;<#�"� R �<$%�R �<$%� e�8�

�891�!��6%�1�����"�Xm�@���6%� �� 1�����"� R �<$%� K�E
1. Global Executive Composite (GEC)   
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A �L+*�� R �<$%� e�/�� �*�5<�R �<$%���� K�E� ��� 1������1��

�R �<$%� K�E� ��� �9�;����� R �<$%� �� >�*�5<�� ��6%� �� �<< =̂

�]��@��:�%��/� �� 1��.��%�*�"� �� ����"� �;<#�"� 1W����/�

�%�3�2� 7���*�Xm�@� �D.� K�E[;������/�� �;<#�"� R �<$%�7

&<;U���X%��� ���</� &��� ������ R �<$%� ���R �<$%�1��

�*�C���*'���� �*�C���*� 1��-�<t� s �E��� ���/�;�� 1��"� >

z/��_ ������ 1���V;%� R �<$%� �� �������!�����/�;�� 1��"� >

���*� �.� 1���� s �<m8M9�%� ��.� �"� >3*���� ��c�"� 1������

F� >:��0��� �� ��8<E�((I� 7HR �<$%�� 1���BC*�)<���*� C"�

���</��E��);.� 1�� ��� 13;"�1�� ����E��a�� GD+%� 4���1��"

�;%��� �"������ �� ~<B�=������� ��"��.� �;<#�"� s kb�%� ��� 1�

F� >:��0�������8bC���((d�7H�1�V#2�Z ���?�>���</�&���1��"

����Y�,*��.�(
(���=��
(��1��"����*�����*�C���������V /���"

�&<"��0 C,���Z ���?�:2����%�2��"� ��, -����
(�� �=�(
(���"

��Dm����6P���=[;���/���3��
 ��W!�� V��7:��*�3��8���3;��

���/�� ���</� &��� ���8 N%� ���� 7������� :8%�2� &��� &<;U��

�1��!��F�;<#�"� ��1��%� >��5;6"�:�.�8.� W���=� H������,/�;%�7

0��a���a���1��a ����/�a6���"��a��a</�&a���a4��J �8a.I�

GD+%� 
 ��W!� 4��� �d�� �/�� �3�� 3<�\=� ���8SFE<8�����:��0���>

�((I�7H��

I ��1� & ���2�� J � �82�FCBCL�>c�8b/�� �� Y�,;�2� e

�(((�7H4����-8�5%����4���&��Y�,;�2�1��8%�1��	���.��/�

�1����'((��/�� �T��%� 7���� �/� �T��%�;�W!��1�F�/���*�(��=� >

�/���13@�'����k%�.��/�����H���"��T��%�n ���F��=�8m���

��3�*� ������ �6*2� �"� �.� ����� W<*�1�0���s kb�%� J �8.� �.

3<C�8;"���VL#�H�����7��*�5<��>1�� ���s kb�%���8*�����</�&��

� :�.�8.� �-�� E�� �	
'�� �=	�� ��� �#�/���� &�3#��� Q���� ��

�%� �"������ � ��!� ��%� ��� ��� >&�3#��� &<�*�E�3;.� 7�[�� *

��"������ �8<�� ��� �"� q �9� �8�� �"� J �8.� 1�� ��� �/�6�

�%��8�� �o #�� HR �<$%� �"�5=� �"� �; ,%� 1��Y�,;�2��X%��

��V��-� s kb�%F�'� >dg� >	'� >��� >��� >�I� >��� >��� >��H�>

� �"��L?�� �� �!��C��� s kb�%F'(� >II� >I�� >dI� >d�� >g��>

���>�(H��*��CE�s ���b��>�F'�>��>'��>'��>�d�>I��>d	�>	��>

��� >�g� >�IH���;.� >��1�<!F�� >d�>�I� >g�� >g�� >�(� >�'� >��H�>

�_ �89�s kb�%F���>I��>d��>gd�>�d�>�d�>�dH��E8=�Ok 9��>

F	�>g�>	g�>	��>�	�H��*��0��9���1���� ����F��>'	�>'g�>'��>

�(�>���>���>I	�>d(�>d��>dd�>	I�>	��>gg�>g��>�'�>�	�>���>

�g� H_ ��� HR �<$%�1��%2� ���M<B�=�1��;�����"��; ,%�1��

Ok 9��1���*���g�X%������V��-�s kb�%F'I�>�d�>I��>dI�>

d��>	(�>�'�>�d�>���>�(H��"��L?��s kb�%�>F'(�>���>���>

I�� >I�� >d�� >d�� >	'� >��� >��H�Ok 9�� �"�x8"�%�s kb�%� >

�E8=� ���/��*
:�W��� ��;.� F	� >g� >�� >'g� >Ig� >	�H�>

Ok  9���#8N=� �<!����1����FI� >d� >�� >�'� >�I� >�	� >gI� >g��>

�(�>�g�>�(�>���>���H�D"�$%��*�%���*�Ok  9���1���F'	�>�(�>

dd� >�'� >�	� >���� H-8�5%� 3*���S� �.���� ���� s kb�%� �

���3*��3;;.� 1�<!� 7���%�2��"� ��, -��J �8.� 1�� ��� �/�6�����8

GD+%� 
 ��W!� 4���Z <=�=� �"� l/8 %� �8�� �"�� �"� �"��"�	
(���
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(�
 ��W! �3� �/�.�� �"� ���</�&���	����E�=� �<*��:�"�

��/�� �3�F>�c8b/�� ��Y�,;�2�(((>��((�H�����/�����BC*

3���<6=��3*��/��"��,=�b%�Q����������</�&��7��

�45��F ��K$�6�2�FC-TRFe��>c�8b/����Y�,;�2�(((7H�

4����-8�5%����4���&���1��8%�1��Y�,;�2��X%����'((��T��%�

��.��/������/��T��%�;�W!��1�F�/���*�(�/���13@��=�>�'�

���k%�.��/����� H� ��"� �T��%� n �� �F�J �8.� �.� �=�8m� ��

3<C�8;"���VL#��3�*��������6*2��"��.������W<*�1�0���s kb�%�H

�����7�D+%:��.����/����*�C��J �8.��"���0��8%2�l<N%�����.

3; C�� �;�2� ��� ��bD�-� �"� �� 3*���� ��.��/�� ���4���&���X<�b=

%�3;;.7��%�T��1���2��/�6�� ��8%� �<,��1����� ��<C"� 3@� �=�:

 ��a.�1��aJ �8�a��a�4�	a�	
'�/aO���/��F,;�2a>�c8b/����Y��

�(((>��((�H7���"� �,=�b%� Q���� ��� :8%�2� &��� �/���� �BC*

� �<6=� �3*��/�"� � �/��� ��E�= 3�� 7f i/ ��E�= :2 ���

��� ��< 9� ��E� % �. �" �C<D0*�� :�"� lDC= X%�. 3; ����

���S 3�� ���� �= :�;<��� Xm�@ 1�8 N%� �.� �8���̀E�=�

�/����& %� � �Dm� �/�� :�Cb�.�>3+"� �D@�%� �� n ��

~MB %�:�"���C<D0*� & % ���35%� ��� ���</ �" �C<D0*��

3*���!�"� 7�� �D@�%�>�92 �Dm�� �BC* �" �BC*� ������
1. Inconsistency Scale 5. Achenbach System of Empirically Based Assessnt (ASEBA)  
2. Negativity Scale 6. Diagnostic and Statistical for Mental Disorders  
3. Child Behavior Checklist (CBCL) 7. Pervasive Developmental Disorder  
4. Checklist-Teacher's Report Form (C-TRF) 8. Oppositional Defiant Disorder  
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:�����/�;����0�*���36�%��/���� ���!����S �= ����6E���, -��

1�8m �"�������8�.�f � �� 3<�\= >:��� /� 1��"� ���</���E��

G<];=�3��7�l/8=�4���&����=�%3$%��+#�L%�n �����f i/�(���V*
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�T��%�����9�"�f i/�E�s �8m��"����W�����Dm���BC*����<NM=��
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� -����L�:����BC*� �"����, -�� ��� )<��)<�����</� �*� C"�

�E��);.�1�� ���13;"����E��1���a����8%��T��%�����3 "��>GD+%�4��

���!����S�X<DN=� 7�MB�%��8];%�&���1��"�R �<$%�1��%2�1��

� A ��N*�� �� &<0*�<%� X%���~<B�=� Z ��?� >�T��%� ��� ���3*� /�

�T��%� ��F���*� �"� �T��%� ��� �0 C,��� Z ��?�� �-8�5%� X.gI�

�T��%�1�� H��T��%� ��� A �@� s �8m� ��� Y�,*��.� 1�V#2� Z ��?� �

3�� �,/�N%� 7� ��, -�� Z ��?FY�,*��.� 1�V#2� H� R �<$%gI��T��%��1�

�d
(��8"� 7�T��%�~<B�=�Z ���?��T��%� 4��=� 3*����:��*� ����"� ��

�T��%�1�;� /�1�����>I'���		��X.����*��"��#8,S�X"�S��0 C,��

3; ����R �<$%� 7�T��%�&������/� �"� �V<+?��0 C,���&<;U��� ��

�T��%G���D%�-�X<DN=������3; ������>������ �.��6*2��D%�-���"d(
(�

�8"�7�T��%�>&���"�;"3*3��A �@�R �<$%�����8.�%�1���7�&���A �@��"

�T��%����Z ��?��"�R �<$%�X.���, -���
(������)��W��7��

�D@�%� ����BC*� ��, -�� >3+"�)<��E��� ���</� �*� C"��13;"

);.�1�� ������E��1���a���*�C��� 
 ��� ���R �/�� �"� GD+%� 4��

�0 C,������*����-8�5%�1������!����S��/��"���8%��T��%�7���

�*���� �*�C��� �/��"M��1��"� �*�!�3E� s �8m� �"� Y�,*��.� 1�V#2

�.���X.���:��C��>:�� 9��3;;.�3���,/�N%���� 7�1��"�&<;U��

�>������"89�
 ���"�R �<$%����4�3.��"��T��%�4�3.��.�� b*�&����/��"

�0 C,��� �T��%� �-8�5%� 1��F���*� �"� �T��%� n �� �0 C,����X.

�T��%�:��.����?��:�3"�x8"�%�R �<$%�H�3���,/�N%F�O�3E'7H��
O�3E'��
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� �������� �������� �������� ���������������
���� ���!�"#$���� ���!�"#$���� ���!�"#$���� ���!�"#$�����������������%��	��%��	��%��	��%��	�����&'���()&'���()&'���()&'���()*+����%,-(.��!�)*+����%,-(.��!�)*+����%,-(.��!�)*+����%,-(.��!�)��������

������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������

! /	���0��1234��1234��2434����553467834��9934�:1;34��9<34�:7;34��

���=���1934��1<34��1534����>834�:7734��9134�:7534��9234�:7734��

�/�?�&��.�)��1834��7134��1434����9834�:7134��9234�:1134��9;34�:7234��

!/���%@A�B��2834��2834��2834����513467934��9834�:1834��5534�:7934��

!C�/�%����0�3&)
��������1834��1;34��1<34����5134�:>734��9434�:7134��9234�:�7534��

! /	���0�! �D/�?��-� 1<34��1534��1534����5934�:1;34��5>34�:>>34��5934�:7134��

E �F��	�! ��G���1<34��1434��1;34����5434�:7134��5834�:>534��5134�:7134��

H ���I	�A��1>34��1<34��1834����5<34�:7>34��5834�:>234��5934�:7934��

� ���������2>34��2>34��JK34����5434�:1>34��5<34�:1834��5834�:1134��

��

�O�3E�[�� *'��%�:��*��;�1��"�Y�,*��.�1�V#2�Z ���?�3

R �<$%����4��=�� ������?��R �<$%�X.�/��)B"� 7�>&<;U��

�����R �/���"�O�3E�1��'��;%����0 C,�����.����-8�5%�1��

����� �<"��T��%d(
(��/��7�%�>&���"�;"R �<$%�����V!�:�8=������

3*����89�"��"8DL%��*�����*�C��7��

&  ������ �� � 4��:� ���N�����BC*� ������)<���*� C"�

����</�E��);.�1�� ���13;"����E��1���a����6P��"�GD+%�4��

R �<$%����&<"��0 C,���>�.k%�������>�D%�-�X<DN=�
 ��������

��S�� ��������F�M<B�=�H���!����S��/��"���8%�7��/��"���

� �D%�-� �� 9�/F���/� �����H�X<DN=� �� ���� .�� X%�-� X<DN=� >

3*�����/�/����<C"���0��E�13<�\=��D%�-�7%��D%�-�X<DN=��c8�+

)<�� �*8!��� :�3"� ��W"�� �� 9�/� �3;;.8!��"� >���� .��� ��

�T��%� A �@� �"� �� �/�� �m�M  9��1�0#�"�t� �� o <+?� 1��

�T��%��13<�\=� �D%�-� X<DN=� 4�5*�� 1��"� ��� �;<%�� 18S� 1��

�%� G����� _ 8DL%� 3;.F� >:8Ci%�=�((d� 7H�>R �/�� &<��� �"

�E������</��D%�-��� 9�/��/��"�1��"1�� ���13;"�);.��1��

����E��a����� f i/� �� ���� .�� �D%�-� X<DN=� ��� �3 "�� GD+%� 4��

3��� ��!���6"�13<�\=��D%�-�X<DN=7���D%�-�X<DN=�
 �����



���
���

�
��
�

�
�
��
	

��

�
�
�

��
�
��
�

�
�
���
���
�
��
�
�

���
�
��

�
�
��

��
��
�

��
�

��
���

�
��
�
� 

!�
"
#

��

��

��������

�&����>�;C@��V+E�>136�%��D-�V5*��C����>:���-�"��8�*���������>X!��

��
!#"��

����� .��8<��4�5*�����f ������ .��X%�-�X<DN=�o D B%�1��

)9�P� �"��1�]*� �� 9�/� R �/�� �"� ���6*� ��� o D B%� 1��

�BC*�)<��� ���</� �*� C"��E��);.� 1�� ��� 13;"�1��

����E��a�
 ����>�3��u��B /��X%�8-���3+=�>GD+%�4��������1��

��D%�-� X<DN=� ��� 3�� � ��!� G<�M =� f *������ &<<,=� 3m��� �

�V#p%�X<DN=�
 ����"����� .���Dm������f .�������)9�P��"

L/�8�� ���V /�� �T��%� �� 7:8%�2� [�� *�����V.� :�W<%� 1��

�*a*8a��"a<.�1����aCa��a��%a����a�&<b#�'�F�d
(�H�:8%�2�������.

�D=��"�] (('
(p<��e(��
'(�(	F��'�	I�H�[���_ 8DL%�����.�@

X%�-����*�8=����*8�*�G5@�:�8"��T��%�:3��8"�R �<$%�1���7��E8=��"

1�b/���;%���Z <��>���8�*��"I���
 ��������$%c�"������1�������=

�����:��*�n �[;���/��u��B /��X"�S�X%�-�7�;%����s �.�� ���
 ���

	'
(�� �=�g
(��8"� 7� �8�5%� ��[;��� �8.�%� X%�-(d
	(��3m��

�%� &<<,=� ��� f *�������.� 7� O�3E� �����>�D%�-� 1����"� f ��=�%

��f *������&<<,=�3m��� >�����
 �����T��%�����n ���� �"�l,=�%�1��

X%�-�/���3��u�����7��

����� O�3E� 1����� :��*�%��D%�-� 1����"� 4��=� 3;��

��3��u��B /�F�T��%�1�;� /���"�1����>I'���		��R �<$%�����.

3*3��A �@�H�����=c�"d(
(��T��%�K��8=���3; C�X%�-���������

������$"�L%����</��Dm���� 9�/���R �<$%�1�]*�1�;"�����"�7

�T��%��D%�-� 1����"� �;<"��"� >&<;U���:��*� X%�8-� ���/� �"� ��

��X%�-�&<"�1������*��8i����.���T��%���������3*��8E����7��

� �� 9�/� �"� �E8=� �"�BC*�)<��E��� ���</� �*� C"��13;"

);.�1�� ������E��1���a��GD+%�4���>1�����"�R �<$%����[;���.

�%�*�"���1��.��]��@�>�*�5<����6%�>�<< =̂:�%��/�1W���������

�$,���/�Z #�S����A �L+*��>1�����"�1�!��6%�89��;<#�"���1����

�%����S��9�;�����CE�>3������1��"�4����,=�%�X%�-�n ��18E

BC*a��<�a)� C"�a</� �*�a��aE��� �a�;"a��� 13a a�1��

.a);�����E��1���a��GD+%�4���%��]*��"�3<V%3</��7�:3</��1��"

���*� �3 "�� >A 3�� &��� �"�� ��� Xm�@� 180#�� 1�;,%� �"� ���X<DN=

�3+"��D@�%������3*3��X�3,=�X%�8-��"�f .��������8<���"��D%�-

�)9�P� �"� �D%�-� X<DN=� ���35%� �8.�%� X%�-� [;�� ��8%� ��

3��4�5*��f .�������7�O�3E���I��
 ����>�D%�-�1����"�f ��=�%

�T��%� �� f *������ &<<,=� 3m��� >��������� n ���� �"� l,=�%� 1��

X%�-�/���3��u������7��

 *a��a� [%�2a:8�a<%� 1�a.� :�WaVa�*� ���a*8a�"a�1����

�C<.�a��%����a�� &<b#�F�d
(� H�D=��"� ����.� :8%�2� �](('
(P<�e

(�
'	IIF�'(H�[��@a.�aDL%�����a"�_ 8a5@�:�8a�*�Ga*8a����

X%�-����*�8=��T��%�:3���8"�R �<$%�1��� 7
 ���� ����$%������1��

c�"�*�n ������=a*����:�a/�3a-��a%�aS�Xa"�a /��XaBa�/��u���7

%��a;a�s �.�� ���
 �������
(���=��
(��8"�7�X%�-��/��8�5%���

��8.�%��
�I��%�&<<,=����f *������3m����.�7�����R �/���"��1��

�O�3EI��%�����=c�"��3��u��B /���D%�-�1����"�4��=��V!�:�8=

d(
(�X%�-����X%�8-�K��8=���3; C���1�;"���� �"�4����,=�%�1��

�1�]*������$"�L%����</��Dm���� 9�/���R �<$%7���

��/����4���
 ���"�:�W<%��/��"��8];%��"�>&����"���k-�BC*�

)<��E������</��*� C"�);.�1�� ���13;"�����E��1���a�GD+%�4���

"a$%��a<aDm��R �aN=�����a<Da-�Xa%�aDa=��a<�\a���.�3@�
 ����"�13

�/�������*d�f *������f ��=�%��L/����3�����V /��f *�����8.�7��"

����� �"�O3%�X%�.�
 ���"� �8];%��9�"�:��.� ���2� �"� 3���+/� ��

~9��� R �/�� �"� ��� %����3"��� �8,6"� O3%� >X�3+=� 1��� 7�&�3"

];%a"�>�8a,%��a;a��1�a~9��1�]*�1�;"����>O3%�1��6;�<��1��

BC*a��)<�� C"�a</��*�a��aE����a�;"a ���13a;.�1��a)�a�1�

����E��a�GD+%�4���)9�P��"��; ,%����� .���D%�-�X<DN=�[�� *� >

X%�-� &<"� �0 C,��� & ��!� �]*� ��� �� f .��������/�� �"� 1��

�3�����2�1�3+ %�1��� %�����>�3%2F�O�3E�7H���

�>�9� ���5%�~9��� R �/�� �"� 80#�� �!3*���"� >3+"� �D@�%� ��

�$<,L=��!3*���"�~9��	�!3*���"��3���5;��~9���>g9���>�~

�,C*��!3*���"��S�"����3*� /�������>&<0*�<%����5%��3*�%��>�����

�1�L9�f *������4��Z ��$=�
 ���"���8b<*�~9��� >'(��J k%� �

�b��.2�s �-k��''�����!����S��/��"���8%F�O�3Ed7H��

9��a~�a"�1�a*���a!3a�>�3���5;���!3*���"� >�$<,L=��

�3��"�n ���"�n ��W*��3$P����
 ���"���8b<*����,C*��!3*���"

�/��80#��_ 8DL%�
 ���"��0*�<"7��
1. Kaiser-Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy 7. Relative Fit Index (RFI)  
2. Bartlett's Test of Sphericity 8. Standardized Root Mean Square Residual (SRMR)  
3. Scree plot 9. Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA)  
4. Maximum Likelihood Method 10. Goodness of Fit Index (GFI)  
5. Comparative Fit Index (CFI) 11. Akaike Information Criterion (AIC)  
6. Normed Fit Index (NFI)   
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&"b�,&"b�,&"b�,&"b�,��
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