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Abstract 

With regards to the adaption and implementation of IFRS in Iran on one hand, and the 

importance of intangible assets in Iran’s economy on the other hand, this article induces a 
model for measurement of intangible assets in Iran. In common with standard- setting 

bodies, such as the International Accounting Standards Board (IASB), this article is based 

on a social construction, and as a result, it is constructed from a process of consultation. 

However, unlike the standard setters’ regulatory process, the analysis here, is structured 

using a grounded theory approach. This article has been saturated with conducting in- 

depth and unstructured interviews with 15 experts by using snowball method. The result 

shows that the central category in the intangible assets measurement model is “Decision 
Usefulness” and the casual conditions of this model are “Level of Aggregation”, 
“Condition of Free Riding”, “Capable of Being Measured”, and “Target of Valuation”. The 
action/ interaction strategy here is using mixed measurement approaches which is in line 

with the current policies of IFRS. 
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 چکیده
و از ساوی دیگار،    المللای گزارشاگری ماالی    اساتانداردهای باي   ساازی   سوی پياده سو، نظر به حرکت ایران به از یک

هاای   گيری دارایی های نامشهود در اقتصاد، ای  پژوهش به تدوی  الگوی اندازه یافت  بيش از پيشِ نقش دارایی اهميت

هاای نهادهاای    شاده در ایا  پاژوهش، همانناد تا ش      پردازد. ماهيت الگاوی اراهاه   شده در ایران می نامشهود استفاده

بر سازۀ اجتماعی و درنتيجه برمبناای فرایناد    المللی حسابداری، مبتنی دهای بي استانداردگذار همچون، هيئت استاندار

گاذاری اساتانداردگذاران،    های متقابل با متخصصان ساخته شاده اساتا اماا بارخ ا فرایناد قاانون       مشاوره و کنش

هاای   استفاده از مصاحبه بنيان و با بر استفاده از روش نظریۀ داده گرفته در ای  پژوهش مبتنی های صورت وتحليل تجزیه

روش گلوله برفی باه اشابار رسايد. نتاای       مصاحبه به 74ساختارنيافته و عميق انجام شده است. ای  پژوهش با انجام 

هاای نامشاهود،    گياری دارایای نامشاهود در مياان ارزیاباان دارایای       پژوهش نشان داد پدیدۀ محوری در الگوی اندازه

گياری و تعياي     رایط علّی سطح تجميع، وضعيت سواری مجانی، قابليت انادازه است که در ش« سودمندی در تصميم»

پذیر است که با رویکارد کناونی اساتانداردهای     گيری چندگانه تبيي  هدا از ارزیابی و راهبرد استفاده از مبنای اندازه

 المللی همسوست.  حسابداری بي 
 

  گيری بنيان، سودمندی در تصميم و رویکردهای اندازه داده گيری، نظریۀ یی نامشهود، اندازهداراکلیدی:   های واژه

 چندگانه
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 مقدمه

هاا عمادتاد در دنياای     پيش از عصر دانش، شرکت

هاای سانتی    مشهود مشغول به فعاليت بودناد و رویاه  

حسابداری نيز ابزارهای مناسبی برای بررسی وضعيت 

آمدنادا اماا اماروزه     حساب می و عملکرد مالی آنها به

هاای   شرایط در دنيای نامشهود متفاوت اسات. سابک  

ایجاد شادند   مدیریت نوی  در پاسخ به رقابت جهانی

و مدیریت عصر صنعتی جایگزی  رهبری عصر دانش 

های مشهود در عصار   (. تمرکز بر دارایی7شد )شکل 

های نامشهود در عصار   صنعتی جای خود را به دارایی

دانااش داد و درنتيجااه، امااروزه مساااهل ماارتبط بااا    

های نامشهود به موضور حاهز اهميات و ماورد    دارایی

 ان مبدل شده است.  ع قۀ بسياری از پژوهشگر

 

 
 

 عصر صنعتی  دانشعصر 

 تمرکز بر توليد  تمرکز بر مشتری

 محور وظيفه  فرایندمحور )یکپارچگی(

 های مشهود دارایی  های نامشهود دارایی

 مدیریت  رهبری

 (0277)گزارش سال  OECD -منبع: سازمان همکاری توسعه و اقتصادی

 گذر از عصر صنعتی به عصر دانش -1شکل 

 
 

طاور مساتمر بار اهميات      های اخير به در طی سال

طاوری کاه    های نامشهود افزوده شده استا باه  دارایی

هاا   های نامشهود به کال دارایای   ميانگي  نسبت دارایی

باه   7330در سال  درصد4امریکایی از های  در شرکت

. اماروزه  ]00[رسايده اسات    0220در سال  درصد34

کننادۀ   هاا، مانعک    ای از ارزش شارکت  بخش عماده 

های نامشاهود اساتا بناابرای ، بارای ارزیاابی       دارایی

های مشهود را درنظر  تنها باید دارایی ارزش شرکت، نه

وسايلۀ   گرفت، باید به توانایی و قدرت ایجاد ارزش به

راساتا،   های نامشاهود نياز توجاه کارد. در ایا       دارایی

اقادام باه    7المللی حساابداری  هيئت استانداردهای بي 

هاای   )دارایای  70انتشار استاندارد حسابداری شامارۀ  

نامشهود( کرد و پا  از آن اصا حات و بهبودهاایی    

گياری و   شناساایی، انادازه   بهترشادن هرچاه   درجهت

 IASBمشاهود اراهاه کارد.    هاای نا  گزارشگری دارایی

هااا  هااای ناتمااامی در زمينااۀ دارایاای همچنااي ، پاارو ه

                                                           
1  .  IASB 

هاای اخيار    در طی ساال نامشهود در دست اجرا دارد. 

هااای  گيااری دارایاای هااایی در زمينااۀ اناادازه پااژوهش

متناسا  باا بافات    نامشهود در کشاورهای پيشارفته،   

، 00، 74[اراهه شده اسات  اقتصادی ای  قبيل کشورها 

و  ]73[طور که باناد و کاامينز    ا اما همان ]47، 04، 03

کنناد ایا     در مطالعاات خاود اشااره مای     ]40[ انگ 

یک گویای شرایط تورمی نيست و کارایی  الگوها هيچ

بافات   خود را در شرایط تورمی از دست خواهند داد.

ساهم   -باودن   متفاوت اقتصاد ایران باه لحااد دولتای   

 حاادود 7737بخااش دولتاای از اقتصاااد در سااال    

و نقش انکارناپذیر تورم  -اع م شده است  درصد02

در تمامی ابعاد اقتصادی سب  شده است تا در ایاران  

هاای   گياری دارایای   هایی در زمينۀ اندازه جای پژوهش

نامشهود در حسابداری با تمرکاز بار بافات متفااوت     

 درخصاو  شادت خاالی باشاد.     حاکم بر کشور باه 

های پيشاي    ژوهشهای نامشهود، پ گيری دارایی اندازه

در کشور عمدتاد با رویکرد کمی و همچني ، با تمرکز 



  03/های نامشهود گيری دارایی اراهۀ الگوی اندازه
 

 

شاده در باورا اوراب بهاادار     های پذیرفتاه  بر شرکت

. ]3و  70، 72، 4، 70، 77، 0، 7[اناد   تهران انجام شده

شاده در ایا     از سوی دیگر، الگوهای کمّای اساتفاده  

شاده در کشاورهای    ها شامل الگوهاای اراهاه   پژوهش

وده و شرایط موجود در کشور در آنها لحاد پيشرفته ب

در  ]3[منش و رحمانی  نشده استا برای مثال، عارا

پژوهشی درنظرنگرفت  عامل تورم در الگوی خاود را  

در پاژوهش  اناد.   محدودیت در پژوهش عنوان کارده 

شناسی کيفی استفاده شد. باعنایت باه   حاضر از روش

وط باه  کمبود قواني  و مقررات و افشاای انادم مربا   

دارایی نامشهود، گزارشگری مالی، به انعکاا واقعای  

نيسات.   هاای نامشاهود قاادر    و صحيح ارزش دارایای 

مشکل موجود در چارچوب حسابداری ماالی سانتی،   

شناسایی نادرسات ارزش دارایای نامشاهود و ایجااد     

سااازمانی و   شااکاا اط عاااتی ميااان افااراد درون   

رود نتاای    رو، انتظاار مای   یا  ازاسازمانی اساتا   برون

تنهاا امکاان درم روش صاحيح     تجربی ای  مطالعه نه

های نامشاهود را فاراهم    برای ارزیابی اثربخش دارایی

هاای ماالی کناونی     کند، اط عاتی متفاوت از صاورت 

گذاران و اعتباردهندگان  اراهه کند و به مدیران، سرمایه

گااذاری و  هااای ساارمایه  در ارزیااابی بهتاار فرصاات 

تار کماک    گيری اثربخش اعتباردهی و درنتيجه تصميم

کند. از سوی دیگر، امياد اسات ایا  پاژوهش بارای      

سازمان بورا اوراب بهادار تهران در الزام باه افشاای   

های نامشهود نيز مفيد واقع  اط عات مربوط به دارایی

سااله   انداز بيسات  شود. همچني ، باتوجه به سند چشم

اسااتقرار اقتصاااد  و نقشااۀ جااامع علماای کشااور،    

هاای   محور، دستيابی به توسعۀ علاوم و فنااوری   دانش

سازی فرایند مدیریت دانش و اط عاات   نوی  و پياده

هاای مختلا ، از جملاه اهاداا      در نهادها و دستگاه

ک ن کشور درنظر گرفتاه شاده اسات. باا توجاه باه       

هااای  اهمياات انکارناپااذیر نقااش و جایگاااه دارایاای 

رود  محاور، انتظاار مای    داناش  نامشهود در اقتصادهای

دساتيابی باه    درجهتنتای  تجربی ای  مطالعه، گامی 

اهداا مذکور باشد. در ادامه ساختار پژوهش به ایا   

هاای   ترتي  است: ابتدا مبانی نظری و نتای  پاژوهش 

شود. ساپ  روش   شده در حوزۀ مرتبط اراهه می انجام

 شود. در پایان، های پژوهش بيان می پژوهش و پرسش

هاا، نتاای  بحا  و تفساير      وتحليل یافته پ  از تجزیه

 خواهند شد.

 

 مبانی نظری و پیشینۀ پژوهش

 های نامشهود گیری دارایی الگوهای کیفی اندازه

گيری و  یکردهای متعددی دربارۀ تعری ، اندازهرو

افشای اق م نامشهود وجود دارد و طبقات گونااگونی  

شاده اساتا اماا    های نامشهود شناسایی  دربارۀ دارایی

عنااوان  تمااامی ایاا  منااابع، در تئااوری اقتصاااد بااه   

عناوان سارمایۀ    ، در مادیریت باه  7هاای داناش   دارایی

هاای   عناوان دارایای   و از نظر حساابداری، باه   0فکری

 شوند. نامشهود شناسایی می

طور کلی، توافاق کااملی در خصاو  تعریا       به

هااای نامشااهود وجااود نااداردا بااا ایاا  حااال،  دارایاای

منزلۀ یک کل یا به صاورت   شناسایی اق م نامشهود به

کلی، غيرممک  نيستا اما باع  ایجاد برخی مسااهل  

ویژه هنگاامی کاه قارار اسات یاک جنباۀ        شودا به می

طوردقيااق بيااان و مشااخص شااود )کميتااۀ  خاا  بااه 

ا کميتااااۀ ]4[ا7303اسااااتانداردهای حسااااابداری، 

(. ]04[با 7330المللی،  استانداردهای حسابداری بي 

های اصلی اق م  با وجود ای ، دربارۀ برخی از ویژگی

هاای اقا م    نامشهود، توافق نظر وجاود دارد. ویژگای  

يرپاولی  غانادا مناابعی    نامشهود، فاقد ماهيت فيزیکای 

                                                           
1. Knowledge assets 
2. Intellectual capital  
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هستند که مزایاای اقتصاادی آتای محتمال باه واحاد       

تجاری دارندا احتمالاد عمار محادود و ارزش باازاری    

نااد و شاارکت در نتيجااۀ جاادا از واحااد تجاااری دار

مبادلات یا رویدادهای گذشته مالک آنها بوده است و 

ا کميتاۀ اساتانداردهای   ]72[کناد )  یا آنها را کنترل می

 ب(. 7330المللی،  حسابداری بي 

، دو گااروه پژوهشاای 7302در طاای اواخاار دهااۀ 

گياری   دنبال توسعۀ الگوهاایی بارای انادازه    مستقل به

در سوهد بار   7گروه کونارد های نامشهود بودند. دارایی

کارد   بنيان کار می های دانش روی الگویی برای شرکت

تاری    و موفق به اراهۀ الگویی شد که براساا آن مهم

هاا، یعنای نياروی انساانی آنهاا باه        منابع ای  شارکت 

هاای رنگای از    ای مفيدتر از اراهۀ صِارا عکا    شيوه

نارد، زمان با ت ش گروه کو . هم]03[شد  آنها اراهه می

در امریکا، کاپ ن و نورت  به توساعۀ الگاوی کاارت    

پرداختند. در نهایت، هار دو الگاو    می 0ارزیابی متوازن

به نتيجۀ یکسانی دسات یافتنادا ارزش یاک شارکت     

ع وه ارزش نامشهود آن اسات.   برابر با ارزش مالی به

البته تعری  دو گروه از ارزش نامشهود متفاوت باود.  

مشااتری، »ه کونااارد متشااکل از ارزش نامشااهود گاارو

بود، در حالی که کااپ ن و  « ساختار و سرمایۀ انسانی

 ،7رشااد و یااادگيری»نااورت  برمبنااای سااه رویکاارد  

هااای نامشااهود را  ، دارایاای«4و مشااتری 0وکااار کساا 

یافتاۀ ایا  دو    کردند. الگوهای توساعه  گيری می اندازه

شرکت، مبناایی را بارای برخای الگوهاای مبتنای بار       

 ]00[ 8بندی سرمایۀ فکری عملکرد از قبيل الگوی رتبه

فاراهم کردناد    ]04[ 3و الگوی شاخص سرمایۀ فکری

                                                           
1  . Konard 
2. Balanced score card model 
3. Learning & growth 
4. Business 
5. Customer 
6. Intellectual capital rating model 
7. Intellectual capital index model 

که امروزه وجود دارناد. اگرچاه الگوهاای مبتنای بار      

هاای نامشاهود    عملکرد، روشی برای ارزیاابی دارایای  

هاای   کنندا اما ای  الگوها قادر به اراهۀ ارزش فراهم می

 امشهود نيستند.های ن کمی برای دارایی

گيری  سنجۀ کليدی را برای اندازه 02گروه کونارد 

شناسایی « 0ترازنامۀ نامرهی»عملکرد اق م نامشهود در 

و دارایاای نامشااهود را بااه دو گااروه تفکيااک کردنااد: 

های گاروه کوناارد،    براساا یافته«. فردی و سازمانی»

است کاه یاک    3سرمایۀ فکری، یک دانش فنی خا 

است و از آن برای حل مساهل اساتفاده   فرد، مالک آن

کند. سرمایۀ فردی باا توجاه باه افازایش تجرباه،       می

هاای فاردی و اجتمااعی     سطح تحصي ت و تواناایی 

شدۀ سازمان، باه   یابد. تمامی افراد استخدام افزایش می

کنند. کارکنانی که باه   سرمایۀ فردی سازمان کمک نمی

« 72اد درآمدزاافر»کنند،  ارتقای سرمایۀ فردی کمک می

طااور  شااوند. بااه درنظاار گرفتااه ماای 77هااا ای یااا حرفااه

، متشاکل از فراینادهایی   70معکوا، سرمایۀ ساازمانی 

دهاد. سارمایۀ    است که به سازمان امکان فعاليات مای  

ای  های رایانه های راهنما، برنامه سازمانی شامل کتابچه

و افراد و فرایندهای اجرایی است. سارمایۀ ساازمانی،   

 طای  است که سازمان برای حل مساهل شامل مسيری

 .  کند یم

 یااابیکااارت ارز» الگااوی ]00[ نااورت  و کاااپ ن

در  یتجاار  یکردند تاا باه واحادها    یجادرا ا« متوازن

به اهداا بلندمدت و  یبه عمل، دسترس یدهانتقال از ا

کماک   راهبارد )اساتراتژی(   ۀبازخورد درباار  یافتدر

 شارکت  راهبرد و یتمورأبرگرفته از م الگو ی کنند. ا

واحاد   یا هساته  تمرکاز  کننادۀ  مانعک   یاد است و با
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تجاری باشد. کاارت ارزیاابی متاوازن کاه کااپ ن و      

اند متشکل از چهاار بخاش اسات:     داده توسعهنورت  

( 0سازی و تفساير مأموریات و راهباردا )    ( شفاا7»)

برقراری ارتباط بي  اهاداا راهباردی )اساتراتژیک(ا    

( 0گاذاریا و )  ریازی و هادا   گيری، برنامه ( اندازه7)

همسوسازی اقدامات و ابتکاارات راهباردی و بهباود    

 «.بازخورد راهبردی و یادگيری

در حالی که کارت ارزیابی متوازن از بابت توانایی 

برای برقراری رابطه بي  معيارها با اهاداا راهباردی   

ا اما برخی انتقادهاا  ]00و  08، 70[تحسي  شده است 

نيز به ای  الگو وارد شده اسات. باانتي  و همکااران    

مطاارک کردنااد کااارت ارزیااابی متااوازن، الگااویی  ]3[

شااده  ناپااذیر اساات و از معيارهااای معرفاای  انعطاااا

ها استفاده  ای بي  شرکت توان برای اهداا مقایسه نمی

 ]3[با بانتي  و همکااران   ]03[کرد. راا و همکاران 

ها موافاق   امکان مقایسه بي  شرکت مشکل عدم دربارۀ

گاذاران   کنناد بارای آنکاه سارمایه     اند و بيان مای  بوده

طور اثربخش از کارت ارزیابی متوازن استفاده کنند،  به

ساازمانی   شرکت مجباور باه افشاای اط عاات درون    

کند کاارت   ادعا می ]7[بسياری خواهد بود. اندریس  

هااا یااا  ی دارایاایهااای کيفاا ارزیااابی متااوازن، ارزش

کناد. در   گيری نمای  ها را اندازه های بي  دارایی جریان

هاای   مقابل، کارت ارزیاابی متاوازن بهباود در حاوزه    

 کند. گيری می خا  راهبردی را اندازه

در پاژوهش خاود باه     ]78[هاسپروا و همکااران  

هاای   ۀ دانشاگاه افشاشاد های نامشاهود   بررسی دارایی

هدا از ای  مطالعاه  دولتی جمهوری چک پرداختند. 

شناسای جدیاد بارای ارزیاابی نتاای        اراهۀ یک روش

های مذکور بود. در ای  پژوهش ارزش  علمی دانشگاه

شده براساا روش بخاش علاوم،    نتای  علمی ارزیابی

هاای نامشاهود    باا ارقاام دارایای    7پژوهش و نوآوری

هااای مااالی آنهااا در طاای   شااده در صااورت گاازارش

ه شد. نتای  ای  پژوهش مقایس 0220-0274های  سال

کاردن   نشان داد در شرایط خاا ، امکاان جاایگزی    

براسااا الزاماات    افشاشدههای نامشهود  مبالغ دارایی

نهادهای قانونگاذار حساابداری جمهاوری چاک باا      

رغام   طاور کلای، علای    وجود دارد و باه  SSRIروش 

برخی نقاط ضع  مربوط به الزاماات حساابداری در   

های نامشهود، در مقایسه  گيری دارایی خصو  اندازه

تاری را در   نتاای  و اط عاات باثباات    SSRIبا روش 

هاا   هاای نامشاهود دانشاگاه    خصو  ارزیابی دارایای 

در مطالعاۀ   ]70[ساازد. بوهوساوا و وباودا     فراهم می

هاای   شادۀ دارایای   خود به ارزیابی سهم و بهای تماام 

های مربوط به صانایع شايميایی و    نامشهود در شرکت

سااله پرداختناد. نموناۀ     دارویی در طای یاک دورۀ ده  

مورد بررسای در ایا  پاژوهش باه دو گاروه واحاد       

بندی شده است: واحدهای تجااری کاه    تجاری تقسيم

دهای هااای مااالی خااود را برمبنااای اسااتاندار صااورت

المللاای و واحاادهای تجاااری کااه   حسااابداری بااي 

شادۀ   های مالی خود را مطابق الزاماات تعياي    صورت

کنند. در ایا    نهادهای قانونی حسابداری ملی تهيه می

های نامشهود،  مطالعه به ارزیابی اثر گزارشگری دارایی

ساختار و رشاد آنهاا در طای دورۀ ماورد بررسای و      

روناد افزایشای پرداختاه     شناسایی دلایل احتمالی ای 

شده است. برطبق نتای  ایا  پاژوهش، تمایال رو باه     

هاای   گيری و افشای دارایی افزایشی درخصو  اندازه

هااای بورساای وجااود دارد کااه  نامشااهود در شاارکت

هااای مااالی خااود را مطااابق اسااتانداردهای   صااورت

 ]42[کنناد. سوانساون    المللی حسابداری تهيه مای  بي 

وتحليال اکتشاافی ارزش    جزیاه در مطالعۀ خاود باه ت  

                                                           
1SSRI 
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ها کاه   یجادشده در درون شرکتاهای نامشهود  دارایی

اناد، از طریاق ایجااد معاام ت سيساتمی       ثبت نشاده 

وتحلياال و  پرداخاات. در ایاا  پااژوهش باارای تجزیااه

یجادشاده در درون  اهای نامشهود  ارزشگذاری دارایی

هاا از الگاوی معاام ت سااختاری مبتنای بار        شرکت

اری مازاد تمياز اساتفاده شاده اسات.     الگوی ارزشگذ

گياری و افشاای    نتای  ای  پاژوهش نشاان داد انادازه   

یجادشاده در درون شارکت بار    اهای نامشهود  دارایی

گاذاران اثرگاذار    گيری سرمایه ارزش شرکت و تصميم

در رسالۀ دکتری خود باه بررسای    ]77[است. فج  

هااای نامشااهود در فراینااد خلااق ارزش  نقااش دارایاای

انکداری پرداخت. تمرکاز ایا  پاژوهش بار     صنعت ب

هاای نامشاهود    شناسایی سازوکارهای مدیریت دارایی

در عمليات زنجيرۀ خلق ارزش در صنعت بانکاداری  

 42اساات. وی در مطالعااۀ خااود از روش کيفاای و   

سااختاریافته باا مادیران ارشاد باانکی       يماه نمصاحبۀ 

استفاده کرده است. نتای  ای  مطالعه که در قال  یاک  

چارچوب مفهاومی جدیاد اراهاه شاده اسات نشاان       

های نامشهود نقش غيرقابل اجتناابی در   دهد دارایی می

هاا از ایا     عمليات بانکی دارند و مدیران ارشد باناک 

عوامل آگاه هستند و همچني ، به نقش آنهاا در خلاق   

با استفاده از  ]00[ارزش اذعان دارد. چ  و همکاران 

اهۀ شيوۀ جدید تجدیادنظر  رویکرد نظریۀ بنيادی، به ار

هاای نامشاهود    در الگوهای بانکی با تأکيد بار دارایای  

های حاصل از ای  پاژوهش حااکی از    پرداختند. یافته

هاای نامشاهود و مناابع     چگونگی ایفای نقش دارایای 

ها است. نتاای    مشهود در فرایند ایجاد ارزش در بانک

وتحليل ای  مطالعه همچناي  بياانگر    حاصل از تجزیه

شاده باه تغييارات     دادن الگوی تعادیل  چگونگی پاسخ

های نامشهود  محيطی و نحوۀ درم و شناسایی دارایی

سازمانی، شاامل تحليلگاران    ها توسط افراد برون بانک

به بررسی ایجاد و توساعۀ سارمایه    ]77[است. گنزالز 

و  7فکری با استفاده از رویکرد مدیریت چابک پارو ه 

نعط  برای نوآوری و همچني ، توسعۀ یک ظرفيت م

بنيااان  همکاااری بااا سااایری  در یااک اقتصاااد دانااش 

پردازد. در ای  مطالعه از روش پژوهش مبتنای بار    می

شااواهد باارای بررساای ادبيااات پااژوهش در زمينااۀ   

مدیریت چابک پرو ه و رویکردهای بدیل برای ایجاد 

و ماادیریت ساارمایه فکااری اسااتفاده شااده اساات.    

ای اسااتخراو و اراهااۀ همچنااي ، از نظریااۀ بنيااادی باار

یافته استفاده شده است. گو و همکااران   الگوی توسعه

در مطالعۀ خود به بررسی چرایای و چگاونگی    ]70[

ها برای ایجاد و خلاق ارزش   ها و شرکت روابط بانک

پرداختند. در ایا  مطالعاه از روش کيفای و رویکارد     

 70طاور کلای    نظریۀ بنيادی اساتفاده شاده اسات. باه    

مصااحبۀ عمياق باا     74هاا و   با باناک  مصاحبۀ عميق

ها صاورت گرفتاه اسات و الگوهاای      مدیران شرکت

آماده   دست های به مبتنی بر نظریۀ بنيادی براساا داده

هاای ایا     ها اساتخراو شاده اسات. یافتاه     از مصاحبه

شارکت،   -دهد ماهيات رابطاۀ باناک    مطالعه نشان می

بلندمدت است. روابط مذکور برمبناای اعتمااد شاکل    

 دار هستند. اند و ادامه تهگرف

بااه بررساای تااأثير   ]77[کااار و همکاااران   نيااک

دهنادگی   گذاری در دارایی نامشهود در توضيح سرمایه

تأثير س مت ماالی و مشاک ت نماینادگی در ارزش    

شده در بورا اوراب بهاادار   های پذیرفته بازار شرکت

دهد دارایای نامشاهود    تهران پرداختند. نتای  نشان می

آمياز باه    مناس ، به شارکت بارای دساتيابی موفقيات    

عباارت دیگار    کند. به لق ارزش کمک میهای خ ریشه

دارایی نامشهود، محرم اصلی رشد و ایجاد ارزش در 

های اقتصادی است. افزون بار ایا ،    بسياری از بخش
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دهناادگی ارتباااط بااي   دارایاای نامشااهود در توضاايح

س مت مالی شرکت )متغير عملکرد شرکت( و هزینۀ 

نمایناادگی )سياساات توزیااع سااود( در ارزش بااازار  

، تأثير معناداری دارد. همچني ، نتای  نشان داد شرکت

دهندگی تاأثير قادرت    های نامشهود در توضيح دارایی

پرداخت بدهی و نسبت بدهی در ارزش بازار شرکت 

باه   ]70[ناژاد   تأثير معناداری ندارد. نمازی و موسوی

نامشهود و عملکرد مالی  های ییررسی رابطه بي  داراب

بورا اوراب بهادار تهران  شده در پذیرفته یها شرکت

نتای  حاصل از آزماون ضاری  همبساتگی     .پرداختند

مراتبای باا در نظار گارفت       جزهی و رگرسيون سلسله

نامشاهود   هاای  ییمتغيرهای کنترلی نشان داد بي  دارا

 ۀمورد بررسی و عملکرد مالی آنهاا رابطا   یها شرکت

وجود دارد. در برخی از ماوارد ایا  رابطاه     یمعنادار

معنادار و در برخای دیگار منفای معناادار باود.       مثبت

نشاده   نامشهود ثبت های ییشدت ای  ارتباط برای دارا

نامشاهود ثبات شاده اسات.      هاای  یای از دارا تار  یقو

 بيشتری  همبستگی مثبات معناادار باي  نسابت کياو     

و اضاافه ارزش باازار    هاا  ییتوبي  و نسبت بازده دارا

سات آماد.   د هنسبت به ارزش دفتری و سود خالص ب

در بااي  معيارهااای عملکاارد، معيااار سااود  ،همچنااي 

نامشاهود   هاای  یای باا دارا  تاری  یخالص از ارتباط قو

به بررسی تاأثير   ]0[پيری و همکاران  .برخوردار بود

توانایی مدیریت بر کيفيت گزارشگری مالی در طاول  

شده در باورا اوراب   های پذیرفته چرخه عمر شرکت

تااای  ایاا  پااژوهش نشااان بهااادار تهااران پرداختنااد. ن

هاای مادیریتی    دهد در دورۀ بلوغ و افول، تواناایی  می

تواند به افزایش کيفيت گزارشگری ای   ها نمی شرکت

دهندۀ تأثير  ها منجر شود. همچني ، نتای  نشان شرکت

مسااتقيم اناادازۀ شاارکت، حاشاايۀ سااود و صااداقت   

مدیریت و تاأثير غيرمساتقيم اهارم ماالی بار کيفيات       

 ]0[هاست. حسنی و ميثااقی   الی شرکتگزارشگری م

پاذیری   به مطالعۀ کنش سرمایۀ فکری در بيان انعطاا

شاده در باورا اوراب    هاای پذیرفتاه   مالی در شرکت

پرداختنااد. در ایاا   ساااله4بهااادار تهااران باارای دورۀ 

پااژوهش باارای ساانجش ساارمایه فکااری از الگااوی  

ضری  ارزش افازوده سارمایه فکاری اساتفاده شاده      

هاای دارای     ای  پژوهش نشان داد شرکتاست. نتای

پذیری کمتری را تجرباه   سرمایه فکری بالاتر، انعطاا

هاا   پذیری مالی شرکت اند. همچني ، بي  انعطاا کرده

ها باا سارمایه فکاری     با سرمایه فکری بالاتر و شرکت

 پایي  اخت ا معناداری وجود دارد.
 

 های پژوهش پرسش

 ترشادن  پررناگ با توجه به شواهد موجود مبنی بر 

هاا   های نامشهود در ارزشگذاری شارکت  نقش دارایی

)مروری بر متون و سوابق پژوهشی اخيار( و حرکات   

محاور، نيااز باه الگاویی      کشور به سوی اقتصاد دانش

هااای نامشااهود  گيااری دارایاای مفهااومی باارای اناادازه

ان متناس  باا بافات و شارایط اقتصاادی خاا  ایار      

رو، پاژوهش حاضار    شود. از ای  شدت احساا می به

 های زیر است: در پی یافت  پاسخی برای پرسش

هاای   گياری دارایای   های اثرگذار بار انادازه   مؤلفه -7

 اند؟ نامشهود کدام

 روابط و منطق بي  عوامل اثرگذار چگونه است؟ -0

های نامشهود  گيری دارایی پيامدهای الگوی اندازه -7

 چيست؟

 کند؟ ه الگویی ای  روابط را تبيي  میچ -0
 

 پژوهش روش
پژوهش حاضر باه لحااد هادا، کااربردی و از     

لحاد ماهيت از نور کيفی است. هدا از ای  مطالعاه  

شناخت و درم تجارب افراد و تفاسير آنها در زميناۀ  
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منظور دساتيابی باه    های نامشهود به گيری دارایی اندازه

ر ایا  پاژوهش کيفای    ای در ای  زمينه است. د نظریه

گيری دارایای نامشاهود    برای اراهۀ الگوی فرایند اندازه

بنيان،  بنيان استفاده شده است. نظریۀ داده از نظریۀ داده

آید که  حساب می ی کيفی پژوهش بهراهبردهایکی از 

پااردازی برمبنااای مفاااهيم اصاالی  از طریااق آن نظریااه

گيرد. ای  راهبرد پژوهشای   ها شکل می حاصل از داده

ها استوار اسات.   ها و گزاره بر سه عنصر مفاهيم، مقوله

پردازی، تبيي  یاک پدیاده    هدا اصلی ای  نور نظریه

پدیاده و  های اساسی آن  کردن مؤلفه از طریق مشخص

هاا درون بساتر و    بندی روابط ایا  مؤلفاه   سپ  طبقه

عباارت دیگار، هادا آن     فرایند آن پدیاده اسات. باه   

حرکت از جزء به کل بدون از دسات دادن توجاه باه    

 ].03[محور اصلی بررسی است 

تواننااد از منااابع  هااا ماای بنيااان، داده در نظریااۀ داده

ده در مختلفی مانند مصاحبه با افراد، مقالات منتشرشا 

های  ها و سخنرانی های علمی، سمينارها، همایش مجله

شاده،   ای و نيز کت  تألي  های روزنامه علمی، گزارش

ها و  تهيه شوند. در ای  پژوهش، برای شناسایی مؤلفه

گيری دارایای نامشاهود، از ابازار     ساخت الگوی اندازه

مصاحبه عميق و ساختار نيافته با کارشناساان رسامی   

هاای حساابداری، حسابرسای و     رشاته  دادگستری در

آلات و تجهيازات کاه    ارزیابی ساهام، اماوال، ماشاي    

هااای نامشااهود را در   گيااری دارایاای  تجربااۀ اناادازه 

ای و تخصصی خود داشاتند   ها و سوابق حرفه گزارش

و همچنااي ، اسااتادان دانشااگاه و ماادیران ارشاااد     

هایی که تجربه و تعامال نزدیکای باا ارزیاباان      شرکت

ای نامشهود داشتند، اساتفاده شاده اسات. در    ه دارایی

طاور   شاوندگان باه   ها سعی شاد تاا مصااحبه    مصاحبه

غيرمستقيم به بيان تجربيات شخصی و ادراکات ذهنی 

های نامشاهود ساوب داده    گيری دارایی در زمينۀ اندازه

ها باه صاورت    شوند. در ای  پژوهش تمامی مصاحبه

 چهااره بااود و پاا  از کساا  اجااازه از    بااه چهااره

هاا باا اساتفاده از     شوندگان، تماامی مصااحبه   مصاحبه

ضاابط شاادند و سااپ  ماات   MP3 Playerدسااتگاه 

سازی و در قال   طور کامل تایپ و پياده ها به مصاحبه

وتحليل شاد.   صورت دستی تجزیه های متنی و به فایل

ها در پژوهش  همچني ، برای کدگذاری و تحليل داده

اساتفاده شاده    0277افزار اکسال نساخه    حاضر از نرم

گياری نظاری    گيری مبتنی بر نمونه است. روش نمونه

گياری نظاری،    )روش گلوله برفای( اسات. در نموناه   

شوند که بيشتری  قدرت تبياي    هایی انتخاب می نمونه

گياری تاا زماان     کنند و نموناه  و استدلال را فراهم می

یابد. ای  پاژوهش باا    رسيدن به اشبار نظری ادامه می

لغت( به شارک   722،042خبره )حدود  74مصاحبه با 

هاا باه اشابار     زماان مصااحبه   و کدگذاری هم 7نگارۀ 

 نظری رسيد.

 شوندگان مشخصات مصاحبه -1نگارۀ 

 تعداد سمت ردیف

 سابقه کار تحصیلات

 کارشناسی
کارشناسی 

 ارشد
 دکتری

کمتر از 

 سال 11

 03تا 11

 سال

بیش از 

 سال 03

 7 7 - - 0 - 0 کارشناا رسمی دادگستری 7
 0 - 7 4 - - 4 *استادان دانشگاه 0
 8 - - 7 7 - 8 مدیران ارشد سازمانی 7

 9 0 0 8 7 - 11 جمع
 سال نبودند.     72* دو مورد از استادان دانشگاه اشاره شده در جدول فوب، از جمله مدیران ارشد سازمانی با سابقۀ کار بيش از 

 های پژوهش یافته منبع: 
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 های پژوهش یافته

بنياان، از   با توجه به ماهيت کيفی روش نظریۀ داده

های مرباوط باه کدگاذاری بااز )بارای کشا         روش

گياری دارایای    دهندۀه فرایند انادازه  های توضيح مؤلفه

های اصلی  نامشهود(، کدگذاری محوری )تعيي  مقوله

دگاذری  شاده( و ک  هاای کشا    و روابط باي  مؤلفاه  

گياری دارایای    گزینشی )طراحی الگوی جاامع انادازه  

 .شود نامشهود( استفاده می

 کدگذاری باز

در ایاا  پااژوهش پاا  از انجااام هاار مصاااحبه و 

سازی آن، ابتدا مت  هر مصاحبه ماورد مطالعاه و    پياده

خط و بند به بند، مفاهيم اوليه و  به برمبنای تحليل خط

انجام شد. پ  از نکات اساسی تعيي  و کدگذاری باز 

کدگذاری مصاحبه، پژوهشاگر باه مصااحبۀ بعادی و     

کرد. ای  روش تاا زماان    انجام کدگذاری آن اقدام می

آوری نتاای  و رسايدن باه اشابار نظاری اداماه        جمع

 74یافات. پژوهشاگر در ایا  پاژوهش باا انجاام        می

 722،042مصاااحبۀ عميااق و ساااختارنيافته )حاادود   

مصاحبۀ  74ست. از ای  لغت( به اشبار نظری رسيده ا

 0مفهوم به شارک نگاارۀ    007انجام شده، در مجمور 

 استخراو شد.

 
 

 ها شده از مصاحبه کدهای باز استخراج تعداد -2نگارۀ 

 تعداد کدهای باز تعداد مصاحبه شوندگان مصاحبه ردیف

 261 4 کارشناسان رسمی دادگستری 7

 310 5 دانشگاه استادان 0

 272 6 مدیران ارشد سازمانی 7

 843 15 جمع

 پژوهش یها افتهیمنبع:       
 

شااده از  باارای مثااال برخاای از مفاااهيم اسااتخراو

اند از: هر شرکت )خا  هر  عبارت 0مصاحبۀ شمارۀ 

شاارکت(، نااور صاانعت، نااور توسااعۀ شاارکت،      

کردن محصولات توسط رقبا )مزیات   بودن کپی سخت

باودن   های جدید، حسااا  رقابتی(، محصولات و ایده

قابليات رشاد، انادازۀ    جامعه و مشتریان باه کيفيات،   

هااا و  شاارکت، وجااود پایگاااه داده منسااجم از قيماات

اتکاای   ها، نداشت  اقتصاد باز و شافاا، عادم   شاخص

کامل به نظر کارشناساان، حاذا کليشاه، اساتفاده از     

مراکز ارزیابی معتبر و مشهور، تغيير جایگاه و تصاویر  

 حسابداری در اذهان.

م، پ  ازکدگذاری ساطح اولياه و تشاکيل مفااهي    

هاا انجاام    گيری مقوله کدگذاری سطح دوم برای شکل

کردن، اساتفاده از بيشاتری  و    بندی شد. هدا از مقوله

یا معنادارتری  کدهای اوليه برای غرباالگری و تقليال   

ها باود. در ایا  مرحلاه، پژوهشاگر ضام        انبوه داده

مراجعه به مت  عبارتی که هر کد از آن استخراو شده 

هم، درصدد شناسایی کدهای مشابه و مقایسۀ کدها با 

کاردن کادها یاا مفااهيم      است. وی با تعيي  و مرتا  

اوليه، کدهای مشابه یا مشترم را در قال  یک مقولاۀ  

هاا و   دهادا بناابرای ، انباوهی از داده    واحد قارار مای  

هایی مشخص و محدود کااهش   مفاهيم اوليه به مقوله

اهيمی یابند. در نتيجاه هار مقولاه دربرگيرنادۀ مفا      می

معناستا برای مثاال، باا مقایساۀ     مشابه، متداخل و هم

مفاااهيم مختلاا ، پژوهشااگر دریافتااه اساات مفاااهيم 

بارای رفاع   »، «ماورد ورشکساتگی  »، «مدیریت برناد »
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تاااأمي  سااارمایه بورسااای یاااا   Case»، «اخااات ا

 Due»، «قصد فروش»، «اهداا راهبردی»، «يربورسیغ

Diligence- اریاابی جهات باز »، «بررسی موشکافانه »

هادا از  »اشاره به یاک چياز دارناد مبنای بار آنکاه       

هااای اثرگااذار در فراینااد   یکاای از مقولااه « ارزیااابی

گيری دارایی نامشهود است. باا توجاه باه ایا       اندازه

مطل ، پژوهشگر از هر یک از مفااهيم فاوب، مقولاۀ    

را استخراو کرده است. ای  مفهوم « یابیارزاز  هدا»

تر است  يم فوب بوده، انتزاعیدر سطح بالاتری از مفاه

دهاد. در   و هر یاک از مفااهيم قبلای را پوشاش مای     

مقولااه تقلياال یافتنااد.   00مفهااوم بااه  007مجمااور 

دهندۀ آنهاا   همراه مفاهيم تشکيل ها به ای از مقوله نمونه

 است: 7به شرک نگارۀ 

 

 ها مصاحبهنمونۀ استخراج مقوله و مفاهیم از  -0نگارۀ 

 فراوانی ها مصاحبه مفاهیم مقوله ردیف

7 

 بستر زمانی

 یافت  دارایی نامشهود در گذر زمان اهميت

MI2-MI06-MI07-MI08-MI09-MI10-

MI12-MI14-MI15 
3 

 فضا 0

 کنونی به کيفيت ۀنبودن جامع حساا 7

 طول زمانی 0

 تفاوت زمانی 4

8 

 عوامل اقتصادی

 ثبات اقتصادی

MI01-MI02-MI03-MI04-MI05-MI06-

MI07-MI08-MI10-MI11-MI12-MI13-

MI14-MI15 
70 

 تورم 3

 نداشت  اقتصاد باز 0

 ریسک اقتصادی 3

 نقش پررنگ دولت در اقتصاد 10

 بودن اقتصاد بسته 11

 مختصات اقتصادی کشور 70

 پژوهش یها افتهیمنبع: 
 

 کدگذاری محوری

، کدگاذاری محاوری را   ]03[استراوا و کوربي  

ای نو  ها به شيوه ها که در آن داده ای از رویه مجموعه»

و پ  از کدگذاری باز، از طریق برقراری ارتباط باي   

تعریا   « گيرناد  ها در کناار یکادیگر قارار مای     مقوله

هایی کاه   کنندا بنابرای ، در کدگذاری محوری، داده می

و پاايش از آن در مرحلااۀ کدگااذاری باااز بااه مفاااهيم 

هاای جدیاد باه     ها تجزیه شده بودند، باا شايوه   مقوله

پيوندند تا پيونادهای مياان یاک مقولاه و      یکدیگر می

. اسااتراوا و ]03[مقااولات فرعاای آن برقاارار شااود 

کوربي  استفاده از نمودارها را برای توضيح و تشاریح  

الگوهای موجود در فرایند کدگذاری محوری پيشنهاد 

ای  الگاوی انگااره  »کارگيری یاک   ای  کار با به .کردند

شامل شرایط علّی، پدیده، زمينه، شارایط  « )پارادایمی(

گر، راهبردهای عمل/ تعامل و پيامادها انجاام    مداخله

کدگاذاری محاوری    0شاود. بارای نموناه شاکل      می

را نشاان  « خاا  شارکت  »مربوط باه مقولاۀ اصالی    

مجادد   حااکی از تنظايم   0ها در شاکل   دهد. فلش می

های اصلی و فرعای و تخصايص    کدهای باز به مقوله

 ها و ابعاد به هر مقوله فرعی و/ یا اصلی است. ویژگی
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 کدگذاری گزینشی

ها در مراحل کدگاذاری   وتحليل داده پ  از تجزیه

ها در شش دساتۀ مجازا    باز، محوری و گزینشی، داده

شوند. نتيجۀ ارتباط مفاهيم و مقاولات   دهی می ارتباط

ای )پااارادایمی(  ایاا  شااش دسااته، الگااوی انگااارهدر 

(. در ایا  الگاو،   7دهد )شاکل   پژوهش را تشکيل می

ای  عنااوان مقولااه هسااته بااه« سااودمندی در تصااميم»

شناسایی شده استا بدی  معناا کاه بيشاتری  مفهاوم     

شوندگان بيانگر آن بود کاه بارای    مورد اشارۀ مصاحبه

ستفاده از مباانی،  گيری دارایی نامشهود، نياز به ا اندازه

گياری   ها و رویکردهایی اسات کاه در تصاميم    روش

ای،  نفعانِ گزارش، مفيد باشاند. ایا  مقولاۀ هساته     ذی

شرایط علّی خا  خود را دارد که به وقور یا توسعۀ 

شود که در ادامه بررسی خواهاد شاد. در    آن منجر می

گياری   گار و زميناه در شاکل    ای  ميان شرایط مداخله

ای تاأثير   ل/ تعامل در مورد مقولۀ هستهراهبردهای عم

گر باه راهبارد    ای و شرایط مداخله دارند. شرایط زمينه

منجاار « گيااری چندگانااه  اسااتفاده از مبااانی اناادازه »

شاده در ایا     گار شناساایی   شوند. شرایط مداخلاه  می

پااژوهش شااامل عواماال قااانونی/ حقااوقی، عواماال   

اقتصادی، عوامال رفتااری و عوامال خاا  شارکت      

شده در ای  پاژوهش نياز    زمينه و بستر دریافت است.

ای، فرهنگاای، دانااش، زمااانی و  شااامل بسااترهای داده

دهنادۀ الگاوی    مکانی است. در ادامه، عوامال تشاکيل  

هاای نامشاهود    گياری دارایای   پارادایمی فرایند انادازه 

 بح  و بررسی خواهند شد.

 شرایط علیّ

ه باه  پردازیم ک هایی می در ای  بخش به اراهۀ یافته

آن دسته از رویدادها و وقاایعی اشااره دارناد کاه بار      

ای اثار گذاشاته یاا موجا  گساترش آن       مقولۀ هسته

شود، پاسخ باه   شوند. آنچه در ای  بخش مطرک می می

ای  پرسش است که کدام رویداد یا واقعاه در فرایناد   

شادۀ   کاار گرفتاه   های نامشاهود باه   گيری دارایی اندازه

های نامشهود، به ایجاد و خلاق   یکنندگان دارای ارزیابی

ای، یعنای ساودمندی در تصاميم منجار      مقوله هساته 

 شود. می

 سطح تجمیع

شاوندگان باه    تری  دلایلی که مصاحبه یکی از مهم

عناوان یکای از علال مهام در      آن اشااره کردناد و باه   

رسيدن به ساودمندی در تصاميم ماورد توجاه باوده      

است، تعيي  سطح تجميع )تجميع در مقابل تفکياک(  

هاای   های نامشهود است. یک پرتفوی از دارایی دارایی

ی  ساطح،  نامشهود ممک  است به بيشتری  یاا کمتار  

تجميع شود و ای  امار بساتگی باه آن دارد کاه ایا       

ميازان بار ساودمندی     سطح از تجميع یا تفکيک تا چه

دسات   در تصميم اثرگذار هستند. براسااا نتاای  باه   

هاای   ها، تعيي  سطح تجمياع دارایای   آمده از مصاحبه

وکار، فعاليت و هادا از   کس  نورنامشهود، خود به 

بساتگی داردا بارای نموناه    ارزیابی دارایای نامشاهود   

های نامشاهود یاک    زمانی که هدا از ارزیابی دارایی

عنااوان بخشاای از پاارو ه  شاارکت، اسااتفاده از آن بااه

ارزیابی کل شارکت بارای واگاذاری شارکت، تاأمي       

مالی شرکت و ... است و در صاورتی کاه کارشاناا    

هاای   قادر به استفاده از بالاتری  سطح تفکيک دارایای 

د، باارای اراهااۀ اط عااات مفيااد باارای نامشااهود نباشاا

کااردن  ای نفعااان، اقاادام بااه دسااته  گيااری ذی تصااميم

جاای   های نامشهود و ارزیابی مجموعۀ آنها، باه  دارایی

کنادا بارای    های نامشاهود مای   تک دارایی ارزیابی تک

   اند: شوندگان بيان کرده مثال مصاحبه
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 «عوامل خاص شرکت»نمونۀ کدگذاری محوری برای مقولۀ اصلی  -2شکل 

 پژوهش یها افتهیمنبع:           
 

از  یبعضا  یکرد که منهاا  گيری يجهنت شه یم پ »
 ینهاا نامشهود کاه مثاال زدم، ا   های ییانوار خا  دارا

 يااهپشتشااونِ، بق یو مسااتندات شااوند یماا یااداریخر
 یاقتصادها یها امروزه تو نامشهود شرکت های ییدارا

 های قابليت ای  همۀدر برندشون.  شدهمنعکشمدرن، 
 هماي   به. کنه می ظهور داره برند در امروزه سازمانی،

 وانخ می اگه یعنی کردند، کم رو زحمتشون هم لحاد
 برناد  ماا  گویناد  می کنند، ارزیابی رو شرکت یک بيان
 MI02-.«کنيم می ارزیابی رو

 کاه  اسفن ِ یک مثل برند، اعتقاد دارمم   ی بنابرا»
 ممکناه  رو اینهاا  از خيلی گيره، می خودش به رو آب

 MI05-«نشون بده.

ب عدویژگیمقوله های فرعیکدهای باز مقوله اصلی

سابقه فعاليت شرکت

دولتی یا خصوصی بودن

نور شرکت به لحاد داشت  سود سرمایه یا جریان نقد

اندازه شرکت

روند سودآوری گذشته

برنامه های توسعه آتی

رشد آتی و دورنمای آتی شرکت

سوابق فعاليت ها و پرو ه های غيرقطعی

نور توسعه شرکت

قابليت اعتماد خروجی -نور و کيفيت محصولات

مسئوليت های اجتماعی

رعایت اصول اخ قی

مجوزها و لایسن  های در حوزه استاندارد کيفی

مشتریان و کاربران

شرکا و مدیران کليدی

نيروی انسانی

شبکه های ارتباطی

اعتبار نزد مراکز بي  الملل

امتيازات، انحصارهای طبيعی و رانت های موجود

سهم از بازار

)نوآوری(محصولات و ایده های جدید 

چابکی و پيشرو بودن

ت
ص شرک

ل خا
عوام

مرحله بلوغ

ماهيت شرکت

اندازه شرکت

روند عملياتی گذشته شرکت 

پتانسيل رشد شرکت 

نور توسعه شرکت 

سطح اعتماد به شرکت 

تعامل با ذینفعان شرکت

مزیت رقابتی شرکت

خصوصی -شبه دولتی -دولتی

سازمانی -)صنعتی(حرفه ای 

بزر ، متوسط و کوچکمجمور دارایی ها

کم -زیاد

فراوانی
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 نبود مسئلۀ سواری مجانی

تااری  مفاااهيم در فراینااد    یکاای دیگاار از مهاام  

هااای نامشااهود و دسااتيابی بااه  گيااری دارایاای اناادازه

شاوندگان بار آن    سودمندی در تصاميم کاه مصااحبه   

تأکيد کردند، رفع مسئلۀ سواری مجانی در خصاو   

های نامشهود در کشور است. رفع ای  مشاکل   دارایی

( حاق  0( حاق انتقاال، )  7از طریق برقراری سه حق )

مزایاای   ( حاق اساتفاده از  7کنترل منابع اقتصاادی و ) 

 شود. اقتصادی آتی دارایی نامشهود برقرار می

آهان یک محدودیتی که تاو ایاران وجاود داره و    »
اونجا مثل ناموسه، متوجهی؟ یعنای   IPتو دنيا کمتره، 

دی، حتی فقط در غالا  یاک    شما وقتی یک ایده می
ری حتای ثباتش کنای، اگار      کنی، نمی مقاله منتشر می

فروختی،  کسی استفاده کنه، بيچاره است. یعنی اگر می
ات رو بدزدِ. ببي  تاو   کمتر گيرت ميومد که کسی ایده

، Intellectual propertyنداریم،  IPایران ما محافظت 
هاا،   ، قاانون داریام  IPهای نامشاهود از ناور    یا دارایی

افازارت رو   نارم  sourceمحافظت ناداریما یعنای تاو    
کنم، حاالا بارو اثباات     چهار خطش رو م  عوض می

کانم قرماز    ات رو می آبی هاای Screenک  ای  همونه. 
حالا اثبات ک  که هموناه، دو ساال بایاد تاو دادگااه      

نگيره، چقدر هزینه کنی، بعد چقدر  بری، آیا بگيره آیا
 MI08 -«تونه بهت بده. قانون اص  می

 گیری قابلیت اندازه

شوندگان آگاه بودند که ممک  است یاک   مصاحبه

زماان ممکا  اسات     دارایی وجود داشته باشدا اما هم

گيری نداشاته   گيری، قابليت اندازه برای اهداا تصميم

اسات، از  « انسان»باشدا برای مثال هنگامی که دارایی 

توان مالک انسان بود و همواره کنتارل   آنجایی که نمی

بر یک شیء و نه انسان مطرک باوده اساتا بناابرای ،    

گيری کمی ای  ناور از دارایای نامشاهود     امکان اندازه

ميسر نيست و همواره اط عات ارزشمند درخصو  

شوند و  عنوان اط عات کيفی برجسته می ای  موارد به

هااا )ماننااد دادن  گيااری يرمسااتقيم در تصااميمیااا اثرغ

تخفي  برای حفظ نيروی انسانی یاا نازدن چاناه در    

 شد( را دارند. زنی می جاهایی که باید چانه
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 ی و فاما فرنچا هیسرمای دارایی گذار متیقی ها مدلآلفای جنسن حاصل از  -6نگارۀ 

 پژوهش یها افتهیمنبع:              
 

:شرایط علی

سطح تجميع  
نبود مساله سواری مجانی   

حق انتقال   -       
حق کنترل و محافظت  -        
حق استفاده از مزایای اقتصادی آتی -       

قابليت اندازه گيری  
هدا از ارزیابی  

:مقوله هسته ای

سودمندی در تصميم  

:زمینه

بستر داده ای 
بستر فرهنگی 
بستر دانش 
بستر زمانی 
بستر مکانی 

:شرایط مداخله گر

عوامل اقتصادی 
حقوقی/ عوامل قانونی 
عوامل رفتاری 
عوامل خا  شرکت 

:تعامل/ راهبردهای عمل

مبنای اندازه گيری چندگانه  

:پیامدها

اولویت بخشی به ویژگی کيفی مربوط بودن در مقایسه با قابليت اتکا*  
استفاده از مبانی اندازه گيری قابل مشاهده در مقایسه با پيش بي *  
اولویت بخشی به بی طرفی در مقایسه با محافظه کاری *  
نادیده گرفت  ویژگی جمع پذیری *  
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 هدف از ارزیابی

در ایاا  پااژوهش یکاای دیگاار از عواماال علّاای   

گياری دارایای نامشاهود و     فرایند اندازهکننده در  تعيي 

شادن   گياری، مشاخص   اراهۀ اط عات مفيد در تصميم

هاادا از ارزیااابی تعيااي  شااده اساات. اهااداا      

گياری   ها که در آنهاا، انادازه   شده در مصاحبه شناسایی

اناد   یابد عبارت دارایی نامشهود اهميت و ضرورت می

 از: برای رفع اخت فات، افازایش سارمایه )بورسای(،   

تعيي  وضعيت در زمان ورشکستگی، فروش/ خریاد،  

تأمي  ماالی )غيربورسای(، اهاداا راهباردی، باازده      

گيری، بررسی موشکافانه، بازاریابی و مدیریت  تصميم

 برند.

 گر شرایط مداخله

گار، شارایط سااختاری     منظور از شارایط مداخلاه  

مربوط به راهبردهای عمل/ تعامل است کاه باه یاک    

گاار یااا محدودکنناادۀ  آنهااا تسااهيلپدیااده ربااط دارد. 

راهبردهایی هستند که درون یک زميناۀ خاا  قارار    

تاوان گفات هار یاک از ایا  عوامال        . نمی]7[دارند

ای و راهبردهای اداره  تنهایی سب  بروز مقولۀ هسته به

ای از آنهاا ماؤثر    شودا معمولاد مجموعه و کنترل آن می

شاوند. در ایا  پاژوهش، براسااا تحليال       واقع مای 

گر ذیل در  شوندگان، شرایط مداخله ظهارات مصاحبها

 گيری دارایی نامشهود استخراو شد: فرایند اندازه
 عوامل اقتصادی

یکاای از مااواردی کااه در اتخاااذ راهباارد مبنااای   

گيری چندگانه تاأثير دارد، مختصاات اقتصاادی     اندازه

 کشور است. 

کناد باه    عدم شفافيت در اقتصاد، تسری پيدا مای »
ر ای  حي ، با توجاه باه شارایط سياسای     ها. د شرکت

چنانچه بخواهيم با کشاورهای دیگار کاار کنايم و از     
اقتصاد بسته به سمت اقتصاد باز حرکت کنيم، نياز باه  

اسااتا یعناای اگاار ایاا    (IFRS)المللاای  زبااان بااي 
شه، باه خااطر ایناه کاه      استانداردها جدی گرفته نمی

باازی  های مالی در ایران، هنوز اون نقاش رو   گزارش
کناها چاون هناوز اقتصااد ماا       کنه. چرا بازی نمی نمی

خاواهيم   شفافيت کامل نداره. چرا نادارها چاون نمای   
 MI02-«داشته باشه.

از  یبعضا  یکرد که منهاا  گيری يجهنت شه یم پ »
 ینهاا نامشهود کاه مثاال زدم، ا   های ییانوار خا  دارا

 يااهپشتشااونِ، بق یو مسااتندات شااوند یماا یااداریخر
 یاقتصادها یها امروزه تو نامشهود شرکت های ییدارا

 های قابليت ای  همۀدر برندشون.  شدهمنعکشمدرن، 
 هماي   به. کنه می ظهور داره برند در امروزه سازمانی،
 خوان می اگه یعنی کردند، کم رو زحمتشون هم لحاد
 برناد  ماا  گویناد  می کنند، ارزیابی رو شرکت یک بيان
 MI02-.«کنيم می ارزیابی رو

 کاه  اسفن ِ یک مثل برند، اعتقاد دارمم   ی بنابرا»
 ممکناه  رو اینهاا  از خيلی گيره، می خودش به رو آب

 MI05-«نشون بده.

 نبود مسئلۀ سواری مجانی

تااری  مفاااهيم در فراینااد    یکاای دیگاار از مهاام  

هااای نامشااهود و دسااتيابی بااه  گيااری دارایاای اناادازه

شاوندگان بار آن    سودمندی در تصاميم کاه مصااحبه   

تأکيد کردند، رفع مسئلۀ سواری مجانی در خصاو   

های نامشهود در کشور است. رفع ای  مشاکل   دارایی

( حاق  0( حاق انتقاال، )  7از طریق برقراری سه حق )

( حاق اساتفاده از مزایاای    7کنترل منابع اقتصاادی و ) 

 شود. اقتصادی آتی دارایی نامشهود برقرار می

داره و آهان یک محدودیتی که تاو ایاران وجاود    »
اونجا مثل ناموسه، متوجهی؟ یعنای   IPتو دنيا کمتره، 

دی، حتی فقط در غالا  یاک    شما وقتی یک ایده می
ری حتای ثباتش کنای، اگار      کنی، نمی مقاله منتشر می

فروختی،  کسی استفاده کنه، بيچاره است. یعنی اگر می
ات رو بدزدِ. ببي  تاو   کمتر گيرت ميومد که کسی ایده

، Intellectual propertyنداریم،  IPت ایران ما محافظ
هاا،   ، قاانون داریام  IPهای نامشاهود از ناور    یا دارایی
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افازارت رو   نارم  sourceمحافظت ناداریما یعنای تاو    
کنم، حاالا بارو اثباات     چهار خطش رو م  عوض می

کانم قرماز    ات رو می آبی هاای Screenک  ای  همونه. 
دادگااه  حالا اثبات ک  که هموناه، دو ساال بایاد تاو     

بری، آیا بگيره آیا نگيره، چقدر هزینه کنی، بعد چقدر 
 MI08 -«تونه بهت بده. قانون اص  می

 گیری قابلیت اندازه

شوندگان آگاه بودند که ممک  است یاک   مصاحبه

زماان ممکا  اسات     دارایی وجود داشته باشدا اما هم

گيری نداشاته   گيری، قابليت اندازه برای اهداا تصميم

اسات، از  « انسان»ی مثال هنگامی که دارایی باشدا برا

توان مالک انسان بود و همواره کنتارل   آنجایی که نمی

بر یک شیء و نه انسان مطرک باوده اساتا بناابرای ،    

گيری کمی ای  ناور از دارایای نامشاهود     امکان اندازه

ميسر نيست و همواره اط عات ارزشمند درخصو  

شوند و  برجسته می عنوان اط عات کيفی ای  موارد به

هااا )ماننااد دادن  گيااری یااا اثرغيرمسااتقيم در تصااميم

تخفي  برای حفظ نيروی انسانی یاا نازدن چاناه در    

 شد( را دارند. زنی می جاهایی که باید چانه
 عوامل قانونی/ حقوقی

های قانونی/ حقوقی موجود در کشاور   محدودیت

گری است کاه باه تفااوت در     از جمله عوامل مداخله

هاای   يری داراییگ اندازهزمينۀ اتخاذ راهبردها در زمينۀ 

هاا و   شدا بارای نموناه محادودیت    نامشهود منجر می

هاای   ناماه اجرایای شايوه    شاده در آیاي    شرایط تعيي 

کاای از عواماال عنااوان ی هااا بااه گااذاری بنگاااه قيماات

شده توساط کارشناساان    محدودکنندۀ راهبرد شناسایی

 رسمی دادگستری معرفی شده است.

 عوامل رفتاری

شده در  گر شناسایی یکی از دیگر از عوامل مداخله

هااا، تااأثير عواماال رفتاااری در اتخاااذ روش  مصاااحبه

های نامشهود است. یکی از عوامال   گيری دارایی اندازه

ی  زمينه، نقش پررنگ قضااوت  رفتاری بااهميت در ا

های نامشهود در انتخاب روش  کنندگان دارایی ارزیابی

شوندگان ای  پژوهش به ای  عامل مهم  است. مصاحبه

 اند. اشاره داشته

 عوامل خاص شرکت

گر  عوامل خا  شرکت نيز از جمله عامل مداخله

شاوندگان،   دیگری است که براساا دیدگاه مصااحبه 

گياری چندگاناه ماؤثر     ناای انادازه  در اتخاذ راهبرد مب

های فرعی مرتبط با ای  مقولاۀ اصالی در    است. مقوله

 اند. به تفصيل بيان شده 0شکل 
 راهبرد عمل/ تعامل

راهبردهااای عماال/ تعاماال را کنشااگران باارای    

دادن یا پاساخ باه پدیادۀ تحات      مدیریت، اداره، انتقال

کااار  شااده بااه مجموعااه خاصاای از شاارایط مشاااهده 

دساات آمااده از  . براساااا نتااای  بااه ]7[گيرنااد  ماای

هاااا، مشاااخص شاااد   وتحليااال مصااااحبه تجزیاااه

هاااای نامشاااهود بااارای  کننااادگان دارایااای ارزیاااابی

نفعان به  آوردن سودمندی در تصميم برای ذی ارمغان به

شوند  گيری چندگانه متوسل می استفاده از مبانی اندازه

آماده از   دسات  راساتا باا نتاای  باه     که ای  موضور هم

نياز اسات.    IASBات پژوهش و چارچوب نظری ادبي

هاا مشاخص    وتحليل مصاحبه پ  از بررسی و تجزیه

نظااران در انتخااااب روش   شااد اولویاات صااااح   

هاای نامشاهود، متاأثر از عوامال      گياری دارایای   اندازه

قانونی/ حقوقی و محدودیت حاکم بر اقتصااد اسات.   

عبااارت دیگاار، هنگااامی کااه هاادا از ارزیااابی    بااه

ای باشد که  نامشهود، اراهۀ خدمات مشاورههای  دارایی

برای آنها مسئوليت قانونی یا حقاوقی ایجااد نکناد و    

گزارشااگری آنهااا صاارفاد در قالاا  نظاار/ پيشاانهاد    

کارشناساای اراهااه شااود )نبااود مساائوليت قااانونی یااا 

حقوقی(، چنانچه امکان برآورد جریانات نقاد آتای و   

باود  باي  وجاود داشاته باشاد )ن     سایر متغيرهای پيش

گياری   محدودیت اقتصادی(، اولویات آنهاا در انادازه   

هااای نامشااهود، اسااتفاده از روش مربااوط بااه  دارایاای
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شده خواهد بود. از سوی دیگار،   های نقد تنزیل جریان

در مواردی که نظر کارشناسی مبناای رفاع اخت فاات    

حقوقی/ قانونی، خریاد و فاروش، تاأمي  سارمایه و     

براسااا آنهاا بارای     گيارد کاه   سایر اهدافی قرار مای 

شاود،   کارشناا مسئوليت قانونی یا حقوقی ایجاد می

هااای  گيااری دارایاای اولویاات آنهااا در روش اناادازه 

هاای باازار )ارزش    نامشهود، نخست استفاده از روش

 ورودی و ارزش خروجااای( و در صاااورت عااادم  

دسترسی به ارزش باازار، اولویات بعادی اساتفاده از      

و در نهایات، بهاای    شاده  روش بهای تاریخی تعادیل 

خ صۀ نتای  حاصل  0شده تاریخی است. شکل  تمام

کننادگان   ها در خصو  اولویات ارزیاابی   از مصاحبه

هاای   های نامشاهود را بارای اساتفاده از روش    دارایی

هاای نامشاهود نشاان     گياری دارایای   مطرک در انادازه 

 دهد. می
 پیامدها

گيری چندگاناه و   پيامدهای استفاده از مبانی اندازه

شده در بخش راهبرد عمل/ تعامال   نور اولویت بح 

بخشاای بااه ویژگاای کيفاای  عبااارت اساات از اولویاات

بااودن در مقایسااه بااا قابلياات اتکااا، تاارجيح   مربااوط

هاای نامشاهود در اساتفاده از     کنندگان دارایای  ارزیابی

مقایسااه بااا  مشاااهده در  گيااری قاباال  مبااانی اناادازه 

هاای   هاای دارایای   کنناده  بي ، حرکت ارزیابی پيش قابل

کارانااه  هااای محافظااه نامشااهود از رویکردهااا و روش

طاارا و  هااای باای  ساامت رویکردهااا و روش  بااه

 پذیری. ویژگی جمع درنظرنگرفت 
 ارزیابی کیفیت الگو

، معيارهااای ]03[از نظاار اسااتراوا و کااوربي   

ات نظریااۀ ارزیااابی روایاای و پایااایی خااا  مطالعاا 

ها باه روشانی بياان     اند از آنکه روش بنيان عبارت داده

شده باشند که خواننادگان بتوانناد آنهاا را بسانجند و     

کناد آن اسات    آنچه بيشتر از همه به ای  امر کمک می

زمان انجام شود. باا   ها هم آوری داده که تحليل و جمع

شده، در ای  پژوهش سعی شد  توجه به مطال  عنوان

ادشده برای ارتقاای کيفيات پاژوهش رعایات     موارد ی

منظااور ارزیااابی کيفياات الگااوی  شااود. همچنااي ، بااه

آماده باه    دسات  ها، نظریۀ به آمده در کدگذاری دست به

کنندگان اراهه و نظرات تکميلای   چهار نفر از مشارکت

 آنها دریافت، اعمال و تأیيد شد.

محافظه کارانه                                                                               بی طرفی

جریان های نقد 
تنزیل شده

 -روش های بازار 
ارزش ورودی و 

خروجی

بهای تاریخی تعدیل 
شده

بهای تاریخی 

پيش بي قابل مشاهده

قابليت اتکا
مربوط بودن

نونی
ل قا

عوام
 /

وقی، 
حق

رکت
  ش

و خا
ادی 

اقتص

 
 اندازه متفاوت یها اسیمق به نسبت یسنت یاقلام تعهد اریمع یاستوار یبررس -7 ۀنگار

 پژوهش یها افتهیمنبع:              
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 گیری نتیجه

هاا در ایا  پاژوهش     وتحليل مصاحبه نتای  تجزیه

کنندۀ ای  دستاورد است که در محيط امروزی کاه   بيان

های غيرفيزیکی نقش اساسای در حفاظ بقاا و     دارایی

کنناد، ضاروری اسات     رشد واحاد تجااری ایفاا مای    

حسابداران نيز رویکرد خود را دربارۀ مبنای شاناخت  

يار و گساترش   های نامشاهود تغي  گيری دارایی و اندازه

تار از مبناای رخاداد معاملاه،      دهند و نگاهی گساترده 

هاای نامشاهود، داشاته     عنوان عامل شناسایی دارایی به

 ]72[باشند. ای  نتای  همسو یا نتای  پژوهش التااوی  

صارا   درنظرنگرفت است. او در نتای  پژوهش خود 

هاا، اعام از    مبنای رخداد معامله را در مورد کل دارایی

 نامشهود استنتاو کرده است.  مشهود و 

نتااای  حاصاال از ایاا  پااژوهش نشااان داد سااطح 

گيااری  عطفاای در فراینااد اناادازه  تجميااع نيااز نقطااه 

شود و ای  در حاالی   های نامشهود محسوب می دارایی

است که ای  مفهوم در چارچوب نظاری فعلای بارای    

گزارشگری مالی جایگاهی ندارد. تعيي  سطح تجميع، 

یااد در گااام نخساات از فراینااد مفهااومی اساات کااه با

وتحليال   شناخت دارایی نامشهود اعمال شاود. تجزیاه  

دهد ساطح تجمياع در هار ماورد      ها نشان می مصاحبه

وکار، فعاليت و هادا از   خا  ارزیابی به نور کس 

ارزیابی بستگی دارد. باه نقال از یکای از کارشناساان     

چنانچه باا عمال تجمياع تماامی     »رسمی دادگستری، 

های نامشهودی که جداگانه تحصايل   ز داراییدسته ا آن

اناد،   اند و در درون واحاد تجااری ایجااد شاده     نشده

تحت قال  برند و برآورد ارزش آن برناد، بتاوان باه    

نفعان گزارش، اط عات سودمندی اراهاه کارد، ماا     ذی

کنايما زیارا هادا، کماک باه       اقدام به تجميع آنها می

 «.نفعان در اتخاذ تصميم صحيح است ذی

المللاای حسااابداری در  اسااتانداردهای بااي هيئاات 

IAS#16  آلات و تجهيزات(، در بخاش   )اموال، ماشي

کناد   ( به ای  موضور اشاره مای 3شناخت دارایی )بند 

کااه ایاا  اسااتاندارد، سااطح تجميااع خاصاای را باارای 

کنناد و   نمای  7ها تجاویز  گيری دارایی شناخت و اندازه

کاارگيری   سازی سطح تجميع، مستلزم به بنابرای ، پياده

شرایط خا  واحاد   درنظرگرفت و اعمال قضاوت و 

همچناي ، در اساتاندارد   . (IAS#16-9)تجاری اسات  

، 72بناد  ، (IAS#1) 7المللای شامارۀ    حسابداری باي  

های مالی، برآیناد پاردازش تعاداد زیاادی از      صورت

اناد کاه در    تعریا  شاده   7دادهایا سایر روی 0مبادلات

، 4و یاا کارکردشاان   0قالا  طبقاات براسااا ماهيات    

ب هماان  -43در بناد  . (IAS#1-30)شوند  تجميع می

استاندارد نياز اشااره شاده اسات کاه ساطح تجمياع        

شده ممک  است باا توجاه باه ماهيات واحاد       استفاده

و مبادلات آن، برای اراهاۀ اط عاات مرباوط     8تجاری

باارای درم وضااعيت مااالی واحااد تجاااری تغيياار یااا 

 . (IAS#1- 57b)اص ک شود 

تااری  مفاااهيم در فراینااد    یکاای دیگاار از مهاام  

هااای نامشااهود و دسااتيابی بااه   گيااری دارایاای اناادازه

شوندگان بر آن تأکيد  سودمندی در تصميم که مصاحبه

اری مجاانی در خصاو    اناد، رفاع مسائلۀ ساو     کرده

هااای نامشااهود در کشااور اساات. براساااا    دارایاای

، رفاع  پاژوهش آمده در ای   دست های به وتحليل تجزیه

( حاق  7يسرشادن ساه حاقِ )   مای  مشاکل از طریاق   

( حااق 7( حااق کنتاارل مناابع اقتصااادی و ) 0انتقاال، ) 

استفاده از مزایای اقتصاادی دارایای نامشاهود عناوان     

                                                           
1. Prescribe 
2. Transaction 
3. Events 
4. Nature 
5. Function 
6. Nature of the Entity 

7. Likelihood (Probable) 
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وتحليال   شده است. دو تفسير شایان توجاه در تجزیاه  

نظاران ایا     های برخاسته از مصاحبه باا صااح    داده

آن اساات کااه آنهااا در فراینااد شناسااایی و  پااژوهش 

های نامشاهود بار دو ماورد تأکياد      گيری دارایی اندازه

 دارند:

گياری   تأکيد و تمرکز ارزیابان در فرایناد انادازه   -

عااام ت یااا رویاادادهای هااای نامشااهود باار م دارایاای

هاای   ای است که به ایجاد و شناساایی دارایای   گذشته

 شود. نامشهود منجر می

بر حق کنونی یا سایر امتيازهایی تأکيد دارند که  -

امکان دسترسی فعلی به منابع اقتصادی زماان حاال و   

دهاد، از   همچني ، قابليت توليد مزایای اقتصادی را می

ماورد انتظاار باودن ورود     رو، بر محتمل بودن/ یا ای 

 جریانات نقد آتی به واحد تجاری تأکيد ندارند.

هاای   تأکيد بر دو مورد فاوب باه ارزیاباان دارایای    

هاای   گياری دارایای   نامشهود، امکان شناسایی و اندازه

کند که بر اساا استانداردهای  نامشهودی را فراهم می

يال  دل گيری آنها به کنونی حسابداری، شناسایی و اندازه

و ورود جریاناات   7باودن  شدن دو وا ۀ محتمال  مطرک

نقد آتی به واحد تجاری محدود شده اسات. در ایا    

و  70، 08، 00[رابطه، پژوهشاگران زیاادی همچاون    

ضاع  فاوب در    در مطالعات خاود باه دو نقطاه    ]73

اناد. در ایا  راساتا ادی     تعری  دارایای اشااره کارده   

در دل خاود،   بایاد « تعریا  »کند  ( نيز بيان می7337)

طاوری کاه بتاوان     روشی برای محاسبه داشته باشدا به

. یکای  ]73[سازی کارد   آن را در عمل استفاده و پياده

شااده در فراینااد   دیگاار از عواماال علِّاای شناسااایی   

باودن   گيری اندازه های نامشهود، قابل گيری دارایی اندازه

شاده   های فرعی شناساایی  دارایی نامشهود است. مقوله

اناد   گيری عباارت  ه مقولۀ اصلی قابليت اندازهمربوط ب

                                                           
1  

های نامشهود واحد تجاری، استفاده  از شناخت دارایی

گيری قابل اثبات، قابليت اجرا و قابليت  از مبانی اندازه

گيری، سطح پيچيدگی و قابليات   محاسبۀ روش اندازه

فهام روش و محادودیت فزوناای مناافع بار مخااارو.     

هاای   ، ویژگای پاژوهش از آمده  دست مطابق با نتای  به

هاای   باودن از جملاه ویژگای    فهم قابليت اثبات و قابل

شاده در چاارچوب نظاری     کيفی بهبوددهندۀ شناسایی

( اراهاه  0270شده در تااریخ   )نسخۀ اص ک IASBکه 

کاارده اساات، نيااز هساات. همچنااي ، در فصاال دوم  

 IASBچااارچوب نظااری گزارشااگری مااالی کااه     

های کيفی اط عات مالی سودمند( اراهه کارده   )ویژگی

است، به محدودیت هزینه اشاره و بيان شده است کاه  

مزایای اراهۀ اط عات بایاد هزیناه تهياه و اساتفاده از     

 -IASBاط عات را توجياه کناد )چاارچوب نظاری     

شوندگان همچناي    (. مصاحبه0270شدۀ  نسخۀ اص ک

ی وجود داشته باشدا آگاه بودند ممک  است یک دارای

گياری،   زمان ممک  است برای اهاداا تصاميم   اما هم

گيری نداشته باشدا بارای مثاال هنگاامی     قابليت اندازه

توان مالک  است، از آنجایی که نمی« انسان»که دارایی 

انسان بود و همواره کنترل بر یک شایء و ناه انساان    

گياری کمّای    مطرک بوده استا بنابرای ، امکان انادازه 

ای  نور از دارایای نامشاهود ميسار نيسات و معماولاد      

عناوان   اط عات ارزشمند درخصو  ایا  ماوارد باه   

شاوند و یاا اثرغيرمساتقيم     اط عات کيفی برجسته می

ها )مانناد دادن تخفيا  بارای حفاظ      گيری در تصميم

نيروی انساانی یاا نازدن چاناه در جاهاایی کاه بایاد        

آماده نشاان    تدسا  نتاای  باه  شد( دارناد.   زنی می چانه

گيااری  ای در فراینااد اناادازه دهااد مقولااه هسااته  ماای

هاای   وسايلۀ ارزیاباان دارایای    های نامشهود باه  دارایی

گياری   نامشهود، اراهۀ اط عاتی اسات کاه در تصاميم   

نفعان مفيد واقاع شاود. ساودمندی در تصاميم در      ذی

ها و ادبياات   گذاری طی بيش از چهل سال در سياست
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یافتاه و هادا    ک معيار ساازمان عنوان ی حسابداری به

اصلی گزارشگری مالی درنظر گرفته شده اسات. ایا    

در حالی است که شواهد ضد و نقيضی در خصاو   

حمایت از ای  مفهاوم در ادبياات حساابداری وجاود     

سااودمندی در  -دارد. اسااتفاده از یااک هاادا منفاارد 

، باه  7و نادیده گرفت  حسابدهی )مباشارت(  -تصميم 

یی از ساااوی اساااتانداردگذاران و  ایجااااد انتقادهاااا 

های مالی منجر شده اسات. ایا     کنندگان صورت تهيه

در  IASBانتقادهااا هرگااز در طاای دوران نظرساانجی  

خصو  چارچوب نظری گزارشاگری ماالی کااهش    

و بررسای و نظرسانجی ساال     بح نيافتا برای مثال 
و بررسای و   بحا  و  70220نویش سال  ا پيش00228

المللی  ئت استانداردهای بي هي 00277نظرسنجی سال 

المللاای  . هيئاات اسااتانداردهای بااي ]70[حسااابداری 

شاده، در نساخۀ    حسابداری در پای نظارات دریافات   

اص حی چاارچوب نظاری گزارشاگری ماالی خاود      

(، به هدا حساابدهی )مباشارت( نياز    0270)مارا 

کنناادگان  اشاااره کاارده و عنااوان شااده اساات اسااتفاده

 عاتی برای کماک باه آنهاا    گزارشات مالی نيازمند اط

منظور ارزیابی وظيفه مباشرت )حسابدهی( مدیریت  به

هستند. ای  در حالی است که کماکان اولویات اصالی   

بااا سااودمندی در تصااميم اساات )چااارچوب نظااری 

(. بر ای  اساا، 0270، نسخۀ IASBگزارشگری مالی 

راهبرد دستيابی به سودمندی در تصميم، عبارت است 

گيااری چندگانااه کااه ایاا   ز مبااانی اناادازهاز اسااتفاده ا

آماده از پيشاينۀ    دسات  راساتا باا نتاای  باه     موضور هم

نياز اسات. برخای     IASBپژوهش و چارچوب نظری 

گر ایا  راهبارد عباارت     عوامل محدودکننده یا تسهيل

است از عوامال اقتصاادی، عوامال حقاوقی/ قاانونی،      

عوامل رفتاری و عوامل خا  شرکت. پيامد اساتفاده  
                                                           
1. Stewardship 
2. 2006 Discussion Paper (DP)- IASB (2006) 
3. 2008 Exposure Draft (ED)- IASB (2008) 
4. 2013 Discussion Paper (DP)- IASB (2013) 

گيااری چندگانااه عبااارت اساات از    مبااانی اناادازه  از

بخشی به ویژگی کيفی مربوط بودن در مقایسه  اولویت

های نامشهود در  با قابليت اتکا، ترجيح ارزیابان دارایی

مشاهده در مقایسه با  گيری قابل استفاده از مبانی اندازه

هاای   بي ، حرکت آنها از رویکردهاا و روش  پيش قابل

هااای  ساامت رویکردهااا و روش بااه کارانااه محافظااه

پذیری. براساا  ویژگی جمع درنظرنگرفت طرا و  بی

ها، در ادامۀ ایا  مساير،    آمده از مصاحبه دست نتای  به

گيااری  بهبااود در روش ارجااار کااار باارای اناادازه   

های نامشهود از طریق ایجاد مؤسسات معتبار و   دارایی

مشااهور و انجااام کااار کارشناسااانه توسااط اشااخا  

جای اشخا  حقيقی )همانند روند جااری   حقوقی به

یافتااه( و همچنااي ، اسااتفاده از  در کشااورهای توسااعه

تواناد   تجربيات کشورهای پيشرفته در ای  زميناه مای  

مفيد واقع شود. بافات اقتصاادی متفااوت کشاور در     

یافتاه، از جملاه تجرباۀ     مقایسه با کشاورهای توساعه  

ی درصااد02ماادت تااورم دو رقماای و نقااش  طااولانی

در اقتصاد، به اراهۀ الگوی مفهاومی متفااوت از    دولت

شاده در جهاان منجار شاد کاه       الگوهای مشابه اراهاه 

متناس  با شرایط ایران است. از سوی دیگر، با توجاه  

به کمبود قواني  و مقررات و افشای اندم مرباوط باه   

های نامشاهود و ضاع  گزارشاگری ماالی در      دارایی

های نامشاهود،   انعکاا واقعی و صحيح ارزش دارایی

تواند گامی در بهبود اراهه و تدوی   پژوهش حاضر می

هاای نامشاهود باشاد. در     گيری دارایی استاندارد اندازه

نهایت، پژوهش حاضر از طریق اراهۀ الگوی مفهاومی  

هااای نامشااهود در ایااران  گيااری دارایاای باارای اناادازه

تار   گرایاناه  تر و واقاع  تواند به اراهۀ اط عاتی مربوط می

گااذاران، ماادیران و سااایر   پااردازد و باارای ساارمایه ب

هااا  نفعااانی کااه خواهااان ارزش منصاافانۀ شاارکت ذی

 هستند، گامی مفيد و کارامد باشد.
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 ها محدودیت

هاای   به اعتقاد پژوهشگر، یکای از محادودیت   -1

هاای   هاا و گارایش   توان سویه کيفی را میپژوهش هر 

پاژوهش  شخصی پژوهشگر دانست و از آنجا کاه در  

ها وجاود دارد، ممکا  اسات     کيفی نياز به تفسير داده

طاور ناخواساته( بار تفسايرهای وی اثار       )حداقل باه 

حاضر پژوهشگر تا ش خاود را   پژوهش بگذارد. در 

هاا را   طرفاناه داده  کار گرفته است تا باه شاکلی بای    به

تحليل و اراهه کندا اماا باا ایا  حاال ذات و ماهيات      

  اسات از  پژوهش کيفی به شاکلی اسات کاه ممکا    

های پژوهشاگر تاأثير بپاذیرد. ایا       ها و گرایش سویه

تأثيرپااذیری احتمااالی را )کااه حتاای ممکاا  اساات   

هاای هار    توان از محادودیت  ناخودآگاه هم باشد( می

 کيفی دانست.پژوهش 

، پاژوهش های بااهميت ای   یکی از محدودیت -0

از پاژوهش  اسات. ایا    پاژوهش  زمينه )بافت( انجام 

ارزیابان و متخصصان ایرانای انجاام   طریق مصاحبه با 

یجادشده با استفاده از اهای  شده است. در واقع، نظریه

هاای   بنيان برمبناای رویکردهاا و دیادگاه    روش نظریه

شااود. در ایاا   ایجاااد ماایپااژوهش صاااحبنظران آن 

، نظرها و رویکردهای صااحبنظران، انعکااا   پژوهش

زميناااۀ حساااابداری اجتمااااعی و فرهنگااای و  پااا 

و ناه   توساعه  درحالای شخصی آنها در کشور ه تجربه

 یافته است. توسعه
 

 پیشنهادها

هااای پااژوهش و کشاا   بااا توجااه بااه یافتااه -1

هااای  نيازهااای لازم در فراینااد ارزیااابی دارایاای پاايش

 هرچاه شادن   نامشهود، باید تمهيداتی را بارای فاراهم  

 بيشتر ای  بسترها اندیشيد:

شااده در  نيازهااای شناسااایی یکاای از پاايش -7-7

های نامشهود در ایا  پاژوهش،    فرایند ارزیابی دارایی

ضع  داناش ارزیاباان اسات کاه در ایا  خصاو        

هااا و  راهکارهااای قاباال اتخاااذ در سااطح دانشااگاه  

مؤسسات متولی امر آموزشی، بهتار اسات اختصاا     

هاای   واحدهای درسای باه موضاور ارزیاابی دارایای     

هاا   های درسی دانشاگاه  یدنظر در برنامهتجدنامشهود، 

هاای   ای، اراهۀ آماوزش  منظور پوشش نيازهای حرفه به

ۀ حرفا پاژوهش باه نيازهاای     هدفمنادکردن ای،  حرفه

های نامشهود، تقویت منابع آموزشای و   ارزیابی دارایی

 باشد. حرفهشناسایی نيازهای 

نيازهااای دیگاار در فراینااد   از جملااه پاايش -0-7

های نامشهود، رفاع مواناع مرباوط باه      یارزیاب دارای

محدودیت داده و اط عات است که در ای  خصو  

ای  هااای داده راهبردهاای قاباال اتخاااذ تشااکيل پایگاااه 

سااازی  منسااجم و یکپارچااه در سااطح کشااور، پياااده 

های مدیریت پایگاه داده و نظاارت بار اعتباار،     سيستم

 هاست. شفافيت، صحت و کفایت داده

گيری  شود در زمينۀ اندازه هاد میهمچني ، پيشن -0

های نامشهود، از تجربيات کشاورهای پيشارفته    دارایی

هاای   جای ارجار کار ارزیابی دارایی استفاده شود و به

نامشااهود بااه اشااخا  حقيقاای )عموماااد کارشناسااان 

رسمی دادگستری(، از مؤسساات متخصاص و معتبار    

 )اشخا  حقوقی( استفاده شود.

محور در کشور  اقتصاد دانش با توجه به تکامل -7

های سانتی مبتنای    و تغيير روش ایجاد ارزش از روش

هااای فيزیکاای بااه دانااش نامشااهود و     باار دارایاای 

های نامشاهود   گيری دارایی یافت  موضور اندازه اهميت

سااله و نقشاۀ جاامع     انداز بيست با توجه به سند چشم

حاضار اراهاۀ   پاژوهش  علمی کشاور، پيشانهاد دیگار    

های ایرانی است، گزارش  ل برای شرکتگزارش مکم
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هاای نامشاهود    مکملی کاه در آن باه معرفای دارایای    

ترتي  اولویت اساتفاده   بااهميت شرکت و مبالغ آنها به

های نقد آتای )در صاورت    های تنزیل جریان از روش

اط عات(، ارزش منصافانه مبتنای بار     بودن دردسترا

یخی، قيمت بازار، بهای تااریخی تعادیلی، بهاای تاار    

های نامشهود با اساتفاده   برآورد ارزش منصفانۀ دارایی

گيری و الگوسازی مالی و در نهایات در   فرض از پيش

های  گيری با استفاده از روش امکان اندازه صورت عدم

هاای   مذکور، اراهۀ اط عات کيفی مرباوط باه دارایای   

 گيری و گزارش شوند. نامشهود، اندازه

 

 آتیهای  پیشنهاد برای پژوهش

آماده از ایا  پاژوهش،     دست براساا نتای  به -7

هااای آتاای، اط عااات  شااود در پااژوهش پيشاانهاد ماای

شاده براسااا الگاوی پاژوهش حاضار بارای        تعدیل

ها باه شاکل آزمایشای تهياه و باه       تعدادی از شرکت

کنناادگان اراهااه شااود. سااپ      تعاادادی از اسااتفاده 

کننادگانی کاه اط عاات     ۀ استفادهاتخاذشدتصميمات 

شده را در اختيار دارند، با تصميمات یک گروه  عدیلت

 گواه )کنترل( مقایسه شود که ای  اط عات را ندارند.

شود یک مطالعاۀ ميادانی    همچني ، پيشنهاد می -0

هاااای مختلااا    )پيمایشااای( گساااترده از گاااروه  

های مالی در ایران انجام شاود   کنندگان صورت استفاده

هاای   گيری دارایای  دازهو نظرات آنها در رابطه با اثر ان

کنناد، باه دقات     نامشهود بر تصميماتی که اتخااذ مای  

 مستند و ارزیابی شود
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