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اعضای گشوه  ش روابط اجتماع بت  گرشی  ؤثرش تحلیل تحولا
 *فشادرؤاگ  گوین گشای ؤعنویت
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 چکیده

  ر ی اسدت کدها رافدی اجتمداع روابدط  ری نگرش تحوت  تحلی راستای   ر ، پژوهشیحاضر مقالۀ
 است که بهی توصیف د تحلیلی پژوهشی ،مقاله . ایناند مشارکت  اشته فرا رمانی گرای معنویت مجموعۀ

ه عدو گسسدته ایدن مجمو فعال و غیرفعال اعضای پیوسته چهار ه نفر ازی رو ر برومح پهنه روش نظریۀ
یکسدان  ،شدونده گدروه ماداح ه ن  ویتغییرا   ر بدکه   هد ها نشان می انجام شده است. نتایج تحلی 

 مشدارکت  ر ابد کده ای یلوژودئیا و ینبی نهاجکه  ای گونه به ؛استبو ه هم  عکس گاهیحتی و  نیست
 اسدت و اکردراا از نظدر  متفداو ر بدین افدرا  ملتلد ، آید،  می  ست هبی معنو ۀبتجر واسطۀ به گروه و

ی و نگرشدی شدناتت  شو . تحدوت یمی ابزیاری منف ،گسستهی مر ت و از نظر اعضا ،وستهیپ اعضای
. چهدار بعدد یا شدده  ار  یتاصدی اسدت کده هریدی پیامددها شدده یبندد  سته بعد اعضا  ر چهار

هسدتی و  یبه شدعورمند باور ،یگانگی سح و وحد  اکرا  ،تو ن پنها ابعا  ییشناسااند از:  ع ار 
 ی.یرارگانیغ یها یوجو  هست هبباور و امور به آن، ی واگذار تسلیم و
 محور ۀ پهنهرینظ ،تحوت  نگرشی ،نوین ییگرا تیمعنو :ها کلیدواژه
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 مقدمه

جامعدۀ سدنتی،  ویدژه  ر هاجتمداعی، بد روابط  شک تعیین  و انسجام رب مؤثر عوام  از یکی
بر ایدن شمندان یاند برتی ،جوامع مدرن  ین  ر افول که با ای  گونه به؛  ینی استوابستگی 
؛ است   ین  ر جامعه یکارکر ها هایی برای جایگزیننیازمند تعیین  ،طبروا به و نظرند که 

است  یعمج وجدان بر کر  که م تنی را مطرحای  مدنی ایجا  اتلاق می ورکعنوان نمونه،  به
 یوجو را زوال و جسدت امر  ینی بازگشت ام ع زینز نیراب ونی وت(. آن833 ،8913 ،1)کوزر

 (.950، 8930، 3از همیلتون  نق به ،2)آنتونی و رابینز ندنک اجتماعی قلمدا  می اشتراک
 ندی،یب تحدول  ر جهدان ایجدا  بداکده  هسدتند ییها گروهء جز گرا نیز تیمعنوی ها گروه

بلش عمدۀ م احد  مربدوب بده  .گذارند تأثیر میو رفتار فر   بر نگرش و باورها، ،ها ارزش
 راسدتای ر یدی گرا معنویدت بمطلو  رایثأت بر تتی،مطالعا  روانشناتحلی  معنویت  ر 

کید  ارند؛سلامت روانی فر   اثرا  این تحول نگرش برو تغییرا  نگرشی مر ت  عنوان  به تأ
و  ،(83، 8918)  شددتکیی (، بهرامدد11، 8918ع و بحددری )رپددورزا هددای پژوهشمرددال، 

 و یوگا ، عا ،یی، مراق ۀ متعالیگرا که معنویت هستند این( حاکی از 889، 1080) 4کوئنیگ
ن گدرایو به دو  روابدط بدا   ،یافتن معنایی برای زندگی و ذهنی، یسلامت جسمی بازیاب رب

 ؛شدو  تاددی  مدی این مسدللهنیز عکس  ها پژوهش ها و نظریه ی ر برت .تأثیرگذار هستند
و  ،هدای جسدمی، رواندی آسدی  سداز ، زمینههدا و گدرایش، بیمدارن، که گروندگا ای گونه به

-818، 8911، 6ویلسون و کرسدول :نق  از به ،5شوند )لیلستون و شفر   یتلقی می اجتماع
 (.81، 8930کاویانی،  :به نق  از ،7اینتروواین ؛ ماسیمو855

و ، بدر اندیشده، نگدرش ها گروه ثیرأت ،مطالعا  فرهنگیحوزۀ  مطرح  ر مسائ  ازیکی 
 هدا، گدروه  قال  رو به این س 8390ی از  هۀ امر  یناینکه  پس از فر ی است.های  گرایش

 دددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد
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یکدی از  ،بازگشدت غدربعرصۀ زندگی اجتماعی  ر  به های  ینی بدیع ش و جن ،ها تشک 
و  ،ان  ینددی، صدداح ان قدددر ر ر نظددر عمددوم مددر م، سددر مدا نیآفددر مسددلله  موضددوعا

هدا  آن کنندده  ر بر روابط اجتماعی اعضدای مشدارکت امر  ینیثیر أت ریزان اجتماعی،  برنامه
 سویاز  ویژه به دد های نوین  ینی ش بر جن شدهوار  های اتهام نیتر مهم از یکی»بو ه است. 

نق   به ،1)پاتیی «اند هم ریلته ان تانوا ه را بهیها بن است که آن این دد ضدکیشی یها جن ش
عضدویت فدر   ر یدی جند ش بدرای  ،اوقا  (. گاهی838، 8911ویلسون و کرسول،  :از

 لامدر توشدحا از ایدنبرتدی از  وسدتان ز تدو  اوسدت. تدر ا مهم ،شنتویشان و  وستا
هستند که  هایی افرو انح ها نگران آسی  شد  شاوندان و  وستان بهیتوی و برت شوند می

فدر   اتدتلاف  ر عقایدد و علاید  شی رگیر آن شوند. گاهی پیددا ،ممکن است افرا  عضو
ویلسدون  :نق  از ، به2ارکر)ب شو  ها می آن میان  ر موج  ایجا  شکاف اش هعضو با تانوا 

و  هجدتو هدای قابد  یدئولوژیدا ،نیندوی گرا تیمعنو های جن ش» (.83، 8911و کرسول، 
 ،3برهماکومداریس ،عندوان مردال بده  هند؛ می ارائه اعضایشان روابط ۀش ک برایرا  یمتنوع
 ر  کم  سدتهای ندوین  یندی شدرقی اسدت کده  جن ش ۀنمون و ناسازگارترین نیتر  یافراط

آشکاری  نمونۀ (8310 هۀ نیز ) 4جن ش اشو .کند حمایت می یهمسر تانیا از تجر  و بییبر
(. 813، 8911ویلسون و کرسول،  :نق  از )پاتیی به« بو  ز شهوترانییست از اتلاق فرهنگ

گداهی و  زییدر برنامده کریشنا، طال  از واج المللی آگاهی بین کانون شدده اسدت کده بدا آ
بدا  شدو  و رابطدۀ جنسدی مع د انجدام مدی م و با اجازۀ رئیسشناتت شلای زوجین از ه

مجداز اسدت  فراواندی،هدای  تیبا هدف تولید مر  و با محددو  تنها ،از از واج پسهمسر 
 (. 838، 8911ویلسون و کرسول،  :نق  از )پاتیی به

 ه کربه تو  جل   توجه افرا  زیا ی را که گرای بدیع  ر ایران معنویت یها گروه یکی از
 «فرا رمدانی»یا  «عرفان حلقه»مسللۀ اجتماعی مطرح شده است، مجموعۀ یی عنوان  و به

 ، ر شهرهای تهران، مشهد، یدز « عرفان حلقه»یا  «فرا رمانی» موسوم به های گروه»است. 
 دددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد
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توان ا عا  حدی بو ه است که می ت ریز به  رها  اند. رشد این گروه رشد فراوانی  اشتهز یو ت ر
 ار  که  است یا آشنایی ها عضو گروه این  ر نفریی  کم  ست ی،تویشاوند روههر گ از کر 

 یعضدوگیر و به آموزش  ر تهران شروع پیشها  سال ،مجموعه نیست. اا ها عضو این گروه
 ر با پنج نفر نوآموز  8919سال   ر ، به اظهار یکی از مدیران شورای گروه  ر ت ریزبنا  و  کر 

هدزار عضدو و   ارای پنج ،ر رشدببا هزار برا 8911و  ر سال ش کر  به آموزشروع این شهر 
تی با مربیان یو برتور  شدید امن 8911شورای مرکزی  ر سال ی پاناد مربی بو . با تعطیل

طدور  بده هدا های ایدن گروه هجلسد های گذشدته سدال ولط رسمی،  ر های هجلس و تعطیلی
 فراواندی ولدیوجدو  نددار ،  ی آنا  اعضااز تعد آمار  قیقی و است شدهتشکی   یزیرزمین

 وستان،  ،یتانوا گ  های  ر بین گروه مجموعه، نامروج با گروندگان و پژوهشگر رویارویی
توجه بو ه و حاکی از رشد گرایش به  قاب  عمومی های اجتماع و ها مکان و حتی  ر ،آشنایان

 ر هدا و منازعدا  بدینبرتو شداهد بدراین، افزون(. 5، 8939)جابریدان، « این آیین اسدت
 ر بدین اعضدای  های شدیدی تنش ،ایم که  ر اثر آن بو ه  ینی د مجموعه و نها های سیاسی

نظدر  از گیر . فرامی های اعضا و حلقۀ  وستان را نیز شو  و ط عاا تانوا ه مجموعه ایجا  می
شده  های زیا ی  یموج  آس کهای انحرافی است  این مجموعه، فرقه، نها   ین و سیاست

عرفدان » گویدد: نسیم می یمدیر انجمن نجا  از حلقه به نق  از ت رگزار ،میرزائیان است.
  یگدری کده  ر جامعده مدا وجدو   ار ، هدای بدا فرقده است کده  ر مقایسده یا فرقه، حلقه

آسدی  روحدی و  ازجمله ؛ر یگ ملتلفی را  ربر می های  ار  و جن هی تر گستر ه یها آسی 
« اسدت   اعتقدا ییآسد ،تدرین آن و مهدم یو اعتقا  ،جسمی  تلاقی،اجتماعی، ا روانی،

شدمار  بهمنحدرف  ن بده آنگروه و گرونددگا مرجع ن،یبنابرا ؛(19/8/38، 1نسیم ی)ت رگزار
کننددگی  ر  فعالیدت و قددر  تعیدین و بسته به شدد  ،ندشو یمجازا  م مشمول آیند، می

 متفاو  است.این مجازا  شد  گروه، 
هدای  از متغیرهای مهم برای پیوسدتن افدرا  بده جریان  است که یکی نظراین  بری محدث

ی ها آن  سته از جریان»ها است:  کارکر ی بو ن آن یا تی یع، چندکارکر ی ینی و معنوی بد
، به موفقیت بیشتری  ر جذب افرا  متنوع ناید  هستند  ی ینی و معنوی بدیع که چندکارکر 

 دددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد
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کدارکر  را ایفدا  زمدان چنددین اسدت کده همی جریان ،حلقهعنوان مرال، عرفان  شوند؛ به می
ایجدا  تعلد   (1یی نظام عقیددتی جدامع و فراگیدر؛  ۀارائ  یمعنابلشی از طر (8 کند: می

امکان  (5گری؛   رمان( 8  هندگی؛ و تسکین بلشی آرامش (9جمعی و وابستگی گروهی؛ 
 جریان اصلی ۀزیرمجموع انعنو جدید به ۀیی حلق یبرای سرپرست ینای  شدن به مقام مرب

 («.511-513، 8935)محدثی، 
مر ت و  و پیامدهای ،آثار، کارکر های،  ین یها و سازمان ها گروه از یهری ت  رکمشار

 ۀنیدز بدا اشداع« یا عرفان حلقده یفرا رمان». گروه  ار  یفر ی و اجتماع  ر سطح ای منفی
کند که آثار  میتشوی  فداکاری و ایرار  ۀرا به  اشتن روحی تو گرا، اعضای  ایدئولوژی انسان

 ۀموج   اشدتن روابدط برا راند ،سازمانی یها شو  و ویژگی گروه نمایان میاز رون یب  ر آن
« تدو  ۀتوسدع»موجد   ،تعرید  از تدو  وسدیع ئۀبا ارا ،همچنین .شو  گروهی می  رون

ر  با باور کامد  بیشتر موا با اعضا  ررویارویی   ر پژوهشگر اما ،(8911 شو  )کاشی، می
شدی یاند که بده اسدطورهرو شده است  روبهشان  موجو اتی بر زندگی و امور روزمره طبه تسل

 اعتقا  به وجو  موجو ا  مانند کر ن باورهایی . عرفان حلقه با نها ینهفراوانی  ار  ش اهت
 نفدراوا ابترس و اضطر ایجا ، موج  یبشر ۀتسلط بر زندگی روزمر ی و قدر یارگان غیر

توکد  و  باور و عم  به قانون تسدلیم  رنتیجۀشدن  منفع  شو . یم یشیاند اسطورهی گاه و
 نیدز دد شو  منفعلانه می ۀکه منجر به ایجا  روحی دد اصلاح امور برایهانی یکام  به شعور ک

 تمشدارک  ر مدور نگدرش آندان بدر  شو  که احتمداتا  مشاهده می ی این گروه ر بین اعضا
هدای متضدا ی از  گدزارش، همچندین .گدذار  میثیر أمشکلا  اجتماعی تو ح   یاجتماع

گدزارش  یبه و  و گداه شرگزا یگاه ؛شو  می اعضا  ر مور  اثربلشی فرا رمانی  ریافت
   ر آیدد.  سدت مدی ه رمان یا روابط تانوا گی بد ۀاز عملکر  مجموعه  ر حوزناشی آسی  

و  ،آن  ر به ددو  اتددلاق، روحیددا نیددز اعضددا از نتددایج مر ددت و شددگرف  یاری  بسددرمددوا
  هند. شان گزارش می  ینداری

ویدژه  هبد) اعضدا همجموعده بد ایدنفدراوان هدای   یآس  ازهای جمعی   ر رسانه با اینکه
 ، پدژوهشگفته شده است، اما هدف ایدن مقالده بسیار سلن (های روانی و اعتقا ی آسی 

بددیع  یگدرا معنویدت ۀوعداز مشدارکت  ر مجم پدس تحوت  نگرشی افدرا  ربارۀ علمی 
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احتمدال ایدن  امدا ،کننده اسدت تعیین ان حلقه است که  ر روابط اجتماعیففرا رمانی یا عر
ند با افرا ی که هست این تحول نگرش  ر بین اعضای پیوسته که به گروه وفا ارکه  وجو   ار 

ی عضداا ست کدها این پژوهشاساسی  بنابراین، پرسش ؛باشد او فمت ،اند از گروه گسسته
کده  اندد  اشته ای نگرشی تحوت  فرا رمانی چه از مشارکت  ر گروه پس ،وستهیگسسته و پ

کنند یا منفی؟  اثرگذار بو ه است؟ آیا این تحول را مر ت ارزیابی می شان بر روابط اجتماعی
 کجاست؟ این تحول عط  قطۀن و

 
 ی پژوهشوب مفهومرچنظری و چا مبانی. 1

ایدن مقالده  است، استقرا بر م تنی و یروشی اکتشاف محور، پهنه ریۀاینکه روش نظ توجه به با
است، چارچوب مفهدومی  توصیفیپژوهشی لحاظ اینکه  است، اما به فاقد چارچوب نظری

 است.معنویت  های مربوب به بررسیاز فضای پژوهش، برآمده 
 ۀ سدتند. ا هشددی بندد  ر چهار  سته ط قده معنوی نوپدید های جن ش نییت یی هاوالگ

 های  ینی انواع سازمان ۀبه مطالع شو ، نامیده می«  ینی سازمان سرمش  ت یین»نلست که 
 ها با نها هدا و نظدم آن ۀساتتار سازمانی و رابطی برم نا بیشتررا  ها پر از  و این سازمان می

ا های  ینی ر انواع سازمان، پر ازان این سرمش  کند. نظریه می بندی اجتماعی و سیاسی  سته
هدای  کدیش و اندواع آن، جن ش مانند، کلیسا، فرقه، عرفان، انجمدن مدذه ی، هایی به  سته

جدیدد  هدای معندوی جن شو تفداوتی و ا یدان انسدانی،  های زندگی، ا یدان  ینی، معنویت
 اند. بندی کر ه تقسیم

 های پدیده مرابه معنوی نو را به های جن ش ، ار « یشناتت آسی  ت یین» که  وم  سرمش
ملدرب،  هدای کیش ی ماننددمیمفداههدا از  آنن یت ی برای وکر ه  بررسی یانحراف جتماعیا

 ر ا بیدا  کند.  استفا ه می جریان ضدفرهنگیو  ،یروانی ها ، بیمارییمغزی شوو شست
ی ها حلقده نوظهدور، انحرافدی،هایی مانندد  لاحطاصد ،هدا جن شایدن   ر توصدی   اتلی

(، مظداهری 8911)ی فعال روند که نویسندگانی مانند کار می بهفرهنگی  تهاجمو شیطانی، 
 .اند از این ا بیا  استفا ه کر ه( 8913) توشفرو (، 8911) سی 

، «اجتماعی و فرهنگی  ر عادر مددرنیی پویا سرمش  ت یین»ی عن، یسوم  سته از نظر
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جامعه  ر  محاول تحوت   رونی،  ینی و معنوی های های معنوی نوپدید و جریان جن ش
؛ کنندد هدا فدراهم می جن ش بدروز و ظهدور ایدن جامعه را برای که بستر هستندمدرن  ناور 

 ی،اجتماع ها، تکرر ارزش تحول  ین، ون، بحرانیزاسیآن مانند سکوتر مدرنیته و پیامدهای
 .ازجمله تحوت  یا شده هستندانه یو همچنین نگرش کارکر گرا

عدام اسدت کده  ر تمدام ی امدر یو، نوگر«نوگروی سرمش »ی یعن ، ر سرمش  چهارم
، امدا  ر عادر مددرن ،نیسدت مددرن ۀو منحار بده جامعد  وران تاریخ بشری وجو   ار 

ای افدول  یدن سدنتی و بحدران  ندهیما با شدرایط زم ت بیشتری یافته است و  ر کشوریعموم
شدن است. قرابت نظام اعتقا ی بدیع با نظام اعتقدا ی ی  ینی،  رحال عموم یریپذ جامعه

هدای  ، شدرایط  سترسدی بده نظام1مدل مدازلو براساس مرات  نیازهای فر ی یشین، سلسلهپ
ر ایجا  ب ثرؤو شرایط م عل  جملهاز ، ینی جدید های جدید، و کارکر های جریانی اعتقا 

 ینی ۀ تجرب ، ر این سرمش  ،همچنین .هستند  ین شدن نوگروی انحااری و ابزاری بستر
 ارای محوریدت اسدت.  ر  ی ار شو  و  ر  ین  رنظر گرفته می ین  یعنوان عنار اساس به

  انتلاب شده است. سرمش  یعنوان سرمش  مفهومی تحق ، سرمش  چهارم بهپژوهشاین 
ای منحادر  را پدیدده  آن،  تاریخ ولبدیع  ر ط گرایی معنویت ۀپدید با توجه به تکرار ، چهارم

ری یپدذ مانندد جامعده)ام  مرت ط با این پدیده عوسایر  ن ال  انگار  و به به  وران مدرن نمی
 آن اهمیدت ۀروی  هدد کده سده حدوز های ملتل  تواند  ر حوزه . نوگروی می( است ینی

  ار : یبیشتر
معرفت که  ( نوگروی  ر قلمرو1ساز ؛  نوگروی  ینی را می ۀدی( نوگروی  ر  ین که پد8
گویند؛  میی یا تغییر پارا ایم رن سفه آشو  که ب تغییر سرمش  فکری می حا  آن س   شک 

 ( نوگروی  ر سیاست که به نوگروی سیاسی معروف است.9
هویت  ینی  ،معنی تغییر و تحول  ر نظام اعتقا ا   ینی فر  و  رنتیجه به ی ین ینوگرو

 ینی فر   ییعنی تغییر  ر باورها، تواند حا  یا غیرحا  باشد. نوگروی غیرحا  است که می او
شو  که  س   می هد و  فر  رخ میی نظام اعتقا  ،  ر  رونیتغییر نی ین. چن بدون ترک آن

هدا و تدواه  ر  کند؛ تواه  ر مسیر تقویت آن  از اعتقا ا  تو  تجدیدنظر برتی  ر مور  او
 دددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد
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« صعو ی یا نزولی باشدد(ممکن است مسیر تضعی  آن اعتقا ا  )یعنی نوگروی غیرحا  
 (.13، 8935)محدثی، 

سدازند و  نمایدان میرا  ر ایدران  یاز تضعی   ین سنت هایی جربی، نشانهت های پژوهش
را بده  شان وابستگیاند که   ینی و معنوی جدید پیوستهی ها انیبه جر ی هند، کسان نشان می

نیسدت  هدا گوی نیازهدای آن پاسدخاند و  ین سنتی و مألوف،  یگر   ین سنتی از  ست  ا ه
 (.99، 8935)محدثی، 

 ینی، نوگروی نسلی رخ ی پذیر  ر پی تضعی   ین سنتی و تضعی  جامعه  ،یترت ینا هب»
بلشی از  نوعی نوگروی غیرحا  است؛ یعنی تغییر  ر نظام اعتقا ا   ، نسلی  هد. نوگروی می

رخ  شلصتغییری،  ر  رون نظام اعتقا ی افرا  متعل  به یی نس  م اعضای یی نس . چنین
 یآور عد رویتکنند و مس تو  تجدیدنظر می اعتقا ا  برتی از ر آنان  ای که گونه ؛ به هد می

شدناتتی اسدت کده  کلدی روان ۀامدا ایدن یدی قاعدد ،شدوند های اعتقا ی جدیدد می به نظام
ن ینظدام اعتقدا ی جدایگز ۀگیری و ارائ شو ، شک  تضعی  می ییی نظام اعتقا  که هنگامی

 هماننددی شده، تضعی  ظام اعتقا یقدر این نظام اعتقا ی جدید با نچهرو  یابد ضرور  می
 اسددت، زیددرا تر ها مطلددوب نوگرونددده بیشددتری  اشددته باشددد، بددرای )قرابددت(ی تددانوا گ هم و

لحاظ  بده آفرین،  ر  رون یی چتر اعتقا ی فراگیر و امنیت زیست طوتنیس    ها به نوگرونده
نظدام اعتقدا ی  ۀکنندد ای هستند که تدداعی نظام اعتقا ی ۀرندیشناتتی و فکری بیشتر پذ روان

 ؛تدریجی اسدت و انقلابدی  ر کد  باورهدا نیسدت امری  ر نظام اعتقا ی  گرشد کهن باشد.
بهتدرین جدایگزین  ،مددرن  ینی سیرهایشو ، تف  ین سنتی تضعی  می که هنگامی  رنتیجه،

 یها امکان رفع بسیاری از تعارض ، ین کهن مدرن از همانسیرهای تواهند بو . این تف ها آن
 را آن  ر  رون هر فر  جوانده کدر ه اسدت یرا که بذرها وجو ی، روانی، هنجاری، و شناتتی

 (.98-95 ،8935)محدثی، « ندکن فراهم می
مددل  اسداسفدر  بر مرات  نیازهدای  یگر نوگروی بر سلسله های علت نی ر ت یی محدث

کده بده  سدانیک» بدر ایدن نظدر اسدت کده:مازلو تکیه  ار . وی همسو با گفتدۀ آیلدین بدارکر 
و وضع و  برتور ار نیستند یکسانی تیوضع، از وندندیپ معنوی و  ینی بدیع میی ها جریان

ی از نیازهدا  ر افدرا ، آمدا گ یمرات  سلسدله رسد کده وجدو  نظر می  ارند. بهی احوال متنوع
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، 8935)محددثی، « آور  می ها پدید های  ینی و معنوی بدیع را  ر آن پیوستن به این جریان
( 8»از:  انددد (. ایددن نیازهددا کدده  ارای اهمیددت یکسددانی نیسددتند،  ر سدده  سددته ع ار 91

 ۀن براساس انواع محرومیدت، نظریدیها )ت ی ها و بحران های فشار ناشی از محرومیت تجربه
تو  و نیاز به تعل  اجتمداعی  ر شدرایط بحدران ی ( نیاز به بازشناس1(؛ 2و استارک 1گلاک

ی؛ بحدران هویدت یدا عددم یتو شدکوفا بده ( نیداز9سدنتی؛  هویت ناشی از تضعی   ین
 ،گی کاشدانه  هدویتی و بی یایدن  و نیداز، سدر رگم ۀسیمقا  ر و تحق  تو . ییتو شکوفا

 (.93، 8935)محدثی، تر است زورآورتر و جدی
 های مدرت ط بدا هنظریدهای مربوب به نوگروی  یندی،  بر بح   ر پژوهش حاضر، افزون

گا ثر برؤعوام  م اهمیدت  ،عنوان م انی نظری تحدوت  نگدرش بهنیز و رفتار  ،هی، نگرشآ
 ها اشاره شده است. فراوانی  ارند که  ر ا امه به برتی از آن

، 4شام  یی عنادر شدناتتی و با وام ینظام« نگرش» ،و همکارانش 3از نظر فریدمن
، 7کدی نظدر رو بده (118، 8931است )کریمدی،  6، و تمای  به عم 5یی عنار احساسی

از باورهدا هسدتند. بده  ای هدا زیرمجموعده ارزشدی و ارزش رفتار و نگرش فر ، پیامد نظدام
گاهانه ای است که از هرآنچه فر ، سا ه ۀ، گزار«باور»تعری  روکی ،  گاهانه می آ گوید  یا ناآ

عم  هسدتند )روکدی ، ۀ زمین، باورها ۀهماساس،  براین ؛شو   هد، استن اب می یا انجام می
جهاان فییییای   ۀاز باورهدای فدر   ربدار ای کلی ۀ، مجموع«نظام باورها»( و 889 ،8393

بدروز  ،بندابراین ؛ندهسدت است که  ر ارت اب و تعامد  بدا یکددیگر و خود  جهان اجتماعی
شدو   سیسدتم مدی یگدر موج  تغییدر  ر عناصدر  ،باورها  ر هریی از این یتغییرگونه هر

سدری  یی ،ها نگرش بر این نظر است کهسی نگرش (. روکی   ر برر819، 8393روکی ، )
سازمان باورهدا حدول  گیرند. پیشین شک  می های هتجرب ۀواسط به بیشتراز باورها هستند که 

 دددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد
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کلی است. مفهوم  یترجیح یها شیوه شلص بهواکنش  ساز زمینه تاص، یی ابژه یا شرایط
رو  روبهای  شرایط تازه اافرا  ب که هنگامیکه  ر آن  استای  قال  اولیه  هندۀ بازتاب ،نگرش

 ،هدا ارزش شدوند. و سدازماندهی مدی، بنددی، ذتیدره گذشته، جمدع های ه، تجربشوند می
 سرشت و منش ضمن اینکهها  ارزش  هستند. ها شناتتی برای نگرش های استدتلی زیربنا

 (. 815 ،8393روکی ، هستند ) وی، زیربنای نگرش  هند شک  می شلص را
گیر ؛ نگدرش بده موقعیدت و  گیری متفاو   رنظر می ها را  ارای  و جهت نگرش ،روکی 

 (.819 ،8393روکی ، ، حاص  تعام  بین این  و نوع نگرش است )«رفتار»نگرش به هدف. 
ن نلسدتی؛ شوندیی نگرش  گیری شک د موج  نتوان یشرب عمده م چهار ،1نظر آلپور  به
 های ها موضوعی یا گروهی از اشلاص و تجربدب  اشتن ریعنی سروکا ،تراکم تجربه است ،شرب

 یدیدجد های هیعنی  ر تجرب ،ز نگه  اشتن آن استیبر متما یم تن ،شرب یا مشابه.  ومین ینز ی
 بدر ،سدومین شدرب د.کن نز یی به آن متمایز می های نگرش فر  را از نگرش ،آیند می  ست هکه ب

ا موضوعی  ر آن  تی  است. چهدارمین که شلص ی ی قرار  ار ی رامات ۀبرجست ۀیی تجرب ۀپای
 5و بداتکی ،4، کراچفیلدد3(. از  یدد کدر 815، 8931، 2تقلید است )روش بلاو و نیون ،شرب

شدلص را  یآنچده نیازهدا (8از:  نددا ع ار  تی  هسدتند کده ها  تکوین نگرش ر چهار عام  
تعلد   (9 ؛یدا فدر  تداص ء یموضدوع، شد ۀکس  اطلاعا  و آگداهی  ربدار (1؛ برآور ه کند

 (.198-195، 8931)کریمی،  . عوام  ژنتیکی5 ؛شلایت فر  (8 ؛گروهی
تواندد براسداس  یمد یفرا رمدانۀ سدت کده مجموعدا نید  امدمحت فدرض، اساس نیبرا

 گدذار .بثیر أآندان تد یر شناتت و باورهداب ، هد یکه به اعضا م ای یبین و جهان یایدئولوژ
و عاطفی نگرش افرا  به هستی متحول شدده  همچنین با کس  تجربۀ معنوی، بعد شناتتی
اینکده ایدن  بدا توجده بده بدراین، افزوند. کن میو تمای  و گرایش آنان به عم  متفاو  تغییر 

ر تغییدر و ث دا  بگروهی  وابستگییافته است،  لا  گروهی و سازمانیتشک یمجموعه  ارا
 .گذار  می ریثتأنگرش و رفتار 

 دددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد
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 پژوهش ادبیات .2

 نوسدتالژی  ر جدوامعی» عندوان بدا پژوهشدی  ر (8919) تسدروی و انی،باسدت شریعتی،
 نمونده  و مور ی مطالعه تلال )از ایران  ر جدید های معنویت پدیده به نگاهی اجتماعی:

 های هنظرید بده اتکا با و گرا ذهن و تر نگر رویکر ی با «شناسی( روان عرفانی های جمع از
 نتدایج اندد. پر اتتده ها  گروه این یها ویژگی و ،رکر هاکا افرا ، گرایش  تی  به وبر و زیم 

 از اتلاقدی اصدول تقویدت و  یندی ۀتجربد و احسداس تقویت ، هد می نشان پژوهش این
 ست.ا ها گروه این  ر مشارکت کر هایرکا

گدروه ی مدور  نموندۀ ؛جدیددی ها تو   ر معنویت»( با عنوان 8911کاشی ) نامۀ پایان
 هبدا ارجداع بد ی ومشدارکت عمید  و مشداهدۀۀ روش ماداح ه از اسدتفا ، بدا «عرفان حلقه

تعرید  فدر  از تدو  پر اتتده اسدت.  ربد یثیر این ایددئولوژأت هقاب ، بتکنش م های هنظری
 ر تعرید  فدر  از « تدو  توسدعۀ»به این آیین موج   باور این پژوهش،های  یافته براساس

ی با اشاعۀ ایددئولوژعرفان حلقه گروه  مطالعه، این های یافته پایۀبر ،شو . همچنین می تو 
آن  ر  کندد کده آثدار را به  اشتن روحیۀ فداکاری و ایرار تشدوی  می تو گرا، اعضای   انسان
گروهدی   رون ۀنداهای سازمانی موج   اشدتن روابدط برا ر و ویژگی ن شدهگروه نمایا برون

 (.8911، شو  )کاشی می
که « های ایران فرهنگی  انشگاه یشناس ی آس»با عنوان  ی(  ر پژوهش8918اسماعیلی )

هدای سراسدر  نظران و کارشناسان مسائ   انشگاهی  ر  انشگاه آن را صاح  آماری ۀجامع
 بده کداهش  اری  انشجویان رو  هند، استدتل کر ه است که سطح  ین کشور تشکی  می

 یدن  رحدال تغییدر  که ای گونه به ؛از  ین  رحال تغییر است آنانبلکه نگاه و انتظار  ،نیست
 رحال پیشی گدرفتن  آنعرفانی و کلامی  های و ساحت عمومی به تاوصی ۀمکان از حوز

 بر ابعا  فقهی است.
انجدام  ا ه « گرایش انسان معاصر بده عرفدان» بارۀ ر ر پژوهشی که ( 8919) کرمانی

رسیده یجه ا انسان  وران گذشته به این نتب اری انسان عار جدید   ین مقایسۀپس از  است،
هدا و  تفداو است، انسان امروز با آنچه  ر گذشته بو ه  گرایی  اری و معنویت که  ین است

تو  را به سنت  ینی تاصی پای ند  اینکهجای  به انسان امروز( 8ین شرح  ار :ه اتمایزاتی ب
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تجربه کر ن  ین و شلای کر ن آن  سوی به ، ر بکند و از  ینی رسمی و ایدئولوژیی بهره 
تواند قائ  به این باشد که تنها یی  ین، برح  بو ه و  انسان امروز نمی (1؛ روی آور ه است

ند؛  ر عوض، به معنویتی جامع و کلدی تباط  هس یگر  هد و ا یان  را نشان می  رستراه 
 (9 ؛جاری است، معتقدد شدده اسدت ،حتی  ر نفس آ می و  ر ط یعت ،که  ر تمام ا یان

 ینی  ایدئولوژیی، محاف  د های فکری   ین، آ اب و مناسی، قال  توجه به صور  ظاهری
شده و  تر رنگ همه کم و و تقلید از ره ران  ینی و گذشتگان، همه پیرویمقدس،  های مکانو 

 ای  رونی و بر اشتی فر ی  ا ه است. جای تو  را به تجربه
 اری را به چهدار  ین،  «شدن ی اری و جهان  ین»ای با عنوان  (  ر مقاله8930کلاهی )

شددن نیدز  مدار. جهدانی مدار و عرف مدار، اتلاق مدار، روش : هدفکر ه استم ینوع تقس
ذهنیت کنشگران جهدان »تیی میان کجهانی که از  یال یعنی ،« هیبسط جهان غر» یامعن به

شک  گرفتده اسدت. هریدی از ایدن « اند ت عناصری که از جهان  ور آمدهیعین»با « نز یی
 ارند کده چهدار  یمتفاوت رویارویی اران، با بسط جهان غری ه و عناصر آن   ین ۀست  چهار

گداه شددن کنشدگر، فعدال شددن کنشدگر،  :پیامد ملتل  تواهد  اشدت ز شددن تیدتو آ
 های بدی .  اری و ایجا   ین ،ها ی ار  ین

 عنددوان بددا پژوهشددی  ر (1008) ماسددیموابتروواین ،تددارجی هددای پژوهش ر بددین 
 هدای گدروه برتدی کده یآمیدز تشدونت رفتارهدای به ،«تشونت و  ینی نوین یها جن ش»

 کنندد، می ایجا  را ویرانگری آثار و  هند می بروز تو  از جدید  ینی های جن ش به گرونده
 اجتمداعی و سیاسدی نها هدای بدا که کند می بروز هایی  گروه سوی از بیشتر که  ارند اشاره

 (.8930 )کاویانی، هستند ملال 
  یندی هدای جند ش سدیربر» موضدوع با (1089) توانساری افتلار تینا یا کتر رسالۀ

 ۀمطالعد بده مرکدزی کدانون گروه دۀمشاه و مااح ه از استفا ه با و کیفی روش به ،«جدید
 و ،یدز  تهدران، شدهرهای  ر حلقده عرفان گروه زن اعضای از نفر 55 بر مشارکت این ثیرأت

 شده زنان شدن توانمند موج  ،مشارکت این که است رسیده نتیجه این به و پر اتته مشهد
 کند. ایجا   ینی نها های  ر را جدیدی گفتمان تواند می و
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 روش پژوهش .3

توصدی  تحدوت  نگرشدی و رفتداری اعضدا  ر پی   رتوصیفی با رویکر ی  حاضر مقالۀ
از اندواع  انجام شده اسدت کده یکدی رمحو روش نظریۀ پهنه هشان است و ب روابط اجتماعی

ها و  هایی بدا هددف شدناتت مدنظم  یددگاه برای پژوهش این روش .های کیفی است روش
)ازکیدا و « مقیاس های کوچی پروژه»های افرا   ر یی موقعیت تاص و عمدتاا برای  نگرش

ای  مندد  ر راسدتای ایجدا  نظریده کارگیری یی رشته اعمدال نظام ( با به18، 8930ایمانی، 
( کداربر   ار . 19، 8911، 1ای معدین )اسدتراس و کدوربین   ربدارۀ پدیددهبر اسدتقرا  م تنی
شک   ه و غیرساتتاریافته بهتساتتاریاف  های عمی  نیمه ها از طری  مااح ه اساس،  ا ه براین
آوری  هدا( جمدع ها( و میددان )گدر آوری  ا ه برگشت فراوان میان نظریه )تحلی   ا ه و رفت

ه انجدام شدد  ر سه مرحله (محور روش نظریۀ پهنه )براساس ها  هتحلی   ا و ند. تجزیها هشد
انتلابی )استراس و کوربین،  یکدگذار (9 ؛محوری یکدگذار (1کدگذاری باز؛  (8: است

های اضافی،  ر نقطۀ اش اع نظدری  ها، همانند افزو ن  ا ه (. مرحلۀ تفسیر  ا ه31، 8911
 (.991، 8911، 2یابد )فلیی پایان می

بدو ه و  فعدال بددیع  ر شدهر ت ریدز یگرا تیمعنو گروه  شام پژوهش، یارآم امعۀج
اند؛  شهر ت ریز به این مجموعه گرویده  ر 8919سال  از ندۀ همۀ افرا ی است کهر ربر ا

اند.  ر  تهسدند یدا از آن گسهست و اصول آن پای ند اینکه  ر حال حاضر به این آیین اعم از 
. بدو ه اسدتی نظری گیر نمونه جی و بیشتر برپایۀیتدر شبه رو نمونه لابتان مقاله، این

شش تدرم از  کم  ستگرویده و  وعۀ فرا رمانیمنفر از افرا  که به مج 88 ، بارفته هم روی
یافته انجام شده است  ساتتار نیمه اند، مااح ۀ عمی  را سپری کر هآن های آموزشی   وره

ۀ نموند ها نیمی از آن کم  ست وند ا گسستهو عض ،عضو پیوسته و شش نفر ،که هشت نفر
 (8شدماره ) ر جدول  این افرا  فر ی یها آیند. ویژگی شمار می به ی  افراطراز موا حا  و

 .شده است ارائه
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 شوندگان های فردی مصاحبه ی. ویژگ(2) جدول شماره

 شغل تحصیلات سن جنسیت
 یوگا مربی  یپلم 5808 زن
  ار تانه ابتدایی 9055 زن
 معلم لیسانس 5085 زن
  ار تانه لیسانس 5909 زن

 آزا  سیک  9055 مر 
 مترجم لیسانس 9015 زن

 هنرمند لیسانس 5101 مر 
 آزا  لیسانس 9015 مر 
 معلم لیسانس 5808 زن
  ار تانه لیسانس 5909 زن
 بیکار لیسانس 8095 زن

 کارگر  یپلم 5505 مر 
  انشجو لیسانس 5101 زن
 بیکار  یپلم 85-10 زن
 

 ددد اعم از پیوسته و گسسته دد نامه برای سنجش تغییر نگرش اعضا ات  پرسشؤمحور س
از:  نددا د کده  ر حالدت کلدی ع ار شدتددوین  زیرموضوعا    ر مور پس از مشارکت، 

و گروهدی  فدر ی های هم یا عددم تدداوم آن؛ توصدی  تجربدوتدا پرسش از علت مشارکت،
و نگرشدی  ،ی، احساسدی، شدناتتیکا را عط  تحوت از نقاب  پرسشمشارکت؛  هنگام

پیوسدته و گسسدته  ر  و رفتداری از منظدر عضدو، شناتتی، نگرشی تغییرا  عضو؛ توضیح
 .اش  روابط اجتماعی ۀو ش ک ،تو ، تدا، هستی  ر مور  وران مشارکت  ر مجموعه، 

 
 پژوهش یها یافته .4

 ابتددا ددد اند بو ه عضدو فرا رمدانی گدرای نویتمع گروه  ر که دد مقاله این  ر مور مطالعه افرا 
 سدپس و ندا هشدد آشنا یشناتت هستی و ایدئولوژیی یها آموزش با مگا به گام و اجمالی روط به

 شدده ای یمعندو تجربۀ کس  س   عمدتاا  که ندا تهگرف کار هب را گام هر با متناس  یعمل فنون
  ر شناسدان انسدان رویکدر  براسداس  .گیر می  ربر را یتیترب های  وره اصلی بلش که است
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 بدر شناسدان انسان .1آیند می شمار به  ینی جا ویی اعمال فنون، این جا و، و  ین م ح  مور 
 و هدا زیتما بده پدر اتتن ضدمن آندان . ارندد هم با بسیاری نز یکی جا و و  ین که نظرند این

  ینی یها باور اشت با یکیز ن ۀرابط غال اا  جا ویی یکر هالعم ،معتقدند  و این یها تفاو 
 فدن یی جا و ،2مالینوفسکی نظر از .هستند  مذه ی مناسی از جزئی ،موار  بیشتر  ر و  ارند

 هدف و ،است شده پر اتته و ساتته شلایم هدف به رسیدن یلۀوس عنوان به که است عملی
 ایدن تو  طرتا به تو  تو ی به مذه ی مناسی بلکه ،نیست نهایی ۀجینت یی به رسیدن ،نی 

 جا ویی های  اشترباو ،گوید می 3هورتون (.51 ،8930 )همیلتون، شوند می انجام مناسی
 هسدتند. جهدان  ر تادرف و  تد  بدرای شگر هایی و ها پدیده دۀیسنج های ت یین مذه ی، و
 ندوع یدی اعدلام» ،جدا ویی های کنش یعمل های صور  از یکی ،4اسکوروپسکی عقیده به

 )همیلتدون، «اسدت شده آغاز نشست این که کنم می اعلام من» اینکه مانند ؛است «وضعیت
 بدا ددد «ارت داب» وضدعیت اعلام جا ویی فن کاربر  با یا شده مکت  ،بنابراین ؛(11 ،8930
آید. می شمار به  ینی جا ویی عم  یی دد تدا با ارت اب معنوی هدف

شدو  و شدعور  انی متاد  مدیهای عرف با اعلام ارت اب، به حلقهکه شو   به فر  گفته می
هر هدفی که اعلام ارت اب کر ه است، عم   یجاری شده و برا نو  یگرا او کیهانی  ر وجو 

فرایندد کسد  تجربدۀ   ر طدولکندد.  تجربۀ معنوی کسد  مدی ، ر این فرایندفر  کند.  می
گاه سطح معنوی، ییدر د. این تغکن و  یگران تغییر می ،تدا فر  از تو ، هستی، کو ا را یآ

   انجامدد فدر  مدی یرفتدار و  رنهایت بده تحدوت شده تغییر نگرش  س  شناتتی،   سطح
 است. شده مقاله تغییرا  نگرشی فر  تحلی   ( که  ر این8939)جابریان، 

گاهی، نگرش  ی، ر بات اشاره شد، تجربۀ معنو گونه که همان نقطۀ عط  تغییر  رک و آ
 یندی  د جا ویی بر  فندونرکداحاصد   ،. تجربۀ معنویو رفتار فر   ر رابطه با  یگران است

کید بیشتری أها با تکرار و ت است که اعضا از برتی حلقه حلقۀ عرفانی 91 فرا رمانی شام 
تدوان بده  شان اثرگدذارتر بدو ه اسدت؛ ازجملده مدی یکنند که  ر تغییر روابط اجتماع یا  می

 دددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد
 

جادو مبحث (،1931) هميلتون ملكم «دين شناسي جامعه» كتاب سوم فصل به شود مراجعه بيشتر مطالعه براي .1
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های  تیی ،اسکن  وگانگی ،جمعیارت اب وحد   ،ارت اب پیوند ،های ارت اب بلشش حلقه
 (.8939اشاره کر  )جابریان،  ...و ،مر ت یی ،شلایتی
معنوی  های ه ر بین اعضای گسسته نیز برتی افرا  هستند که این تجربکه است  گفتنی

از  پدس معندوی های هتجربد ایدنکه اهمیت و جذابیت رسد  نظر می اند اما به را کس  کر ه
، زیرا بسیار کمتدر یابد کاهش می، ییگوو چنین فضای گفت گسست از گروه و  ور شدن از
، شور و شدوق ها هاین تجرب بیانگویند و هنگام  سلن می ها هاز اعضای پیوسته از این تجرب

 هایی هگسسته نیز چندین تجربد ی. برتی از اعضاوجو  ندار ها  لحن اعضای پیوسته  ر آن
سدازمان بداور و بدر ثیر عمیقی که بتواند أ، تیهای تلوریی فرا رمان آموزش تنهااند و  نداشته

 ، نداشته است.بگذار ثیر أشناتت فر  ت
 و سدلنان( 8939)جابریدان،  پدژوهشاعضدا  ر بدا  هحاص  از مااح  نتایج براساس

اسدت. « تجربدۀ معندوی»ها، عمددتاا  تحول باورها و نگرش شوندگان، نقطۀ عط  مااح ه
گروهدی  ایدن پدیدده  ر فضدای تعداملا   رون تر، ی های عم های اکتشافی تیه یافته پایۀبر

ها  ر چهار  سته   و نگرش هاشو . تغییر باور و تحکیم می ،، بازتولید، تقویت هگستر ،اعضا
 (1و تطاکداری تدو ؛  کاستیرش یا راک و پذ (8ند از: ا بندی شده است که ع ار  مقوله

باور  (8کیمانه بو ن هستی؛ ایمان به شعورمندی و ح (9 رک وحد  و یگانگی  ر هستی؛ 
گاهی و  و عاملیت آن یموجو ا  غیرارگانیوجو  به  ها  ر زندگی روزمره. این تغییرا   ر آ

توضدیح  باتبندی  تحوت  نگرشی و گرایشی افرا  شده است که  ر ذی   سته س  باورها 
 .شو   ا ه می

بیشدتر ا  ر تدو : و تطاهد ها کاسدتیابعا  پنهدان منفدی تدو  و بداور بده  شناسایی (8
و...( بده  ،های شلایتی، اسکن  وگدانگی با تجربۀ معنوی )مانند ارت اب تیی نگویا پاسخ

رسند که امکان تطاکار بو ن و نقدص را  می شناتتی از ابعا  پنهان و منفی شلایت تو 
عندوان  پذیرند. وجو  صفا  ناپسند به از تو  و  یگران می یعنوان بلشی ط یع به ، ر تو 

فرایند رشدد  ها را  ر طول آنشو  که انسان مکل  است  ی از هستی انسان تعری  میبلش
 ناز شناتتپس  ار .  ای م و پیوستهوسیر نس تاا مدا ،فا  کند و این فرایند و ح تو  معنوی 

 ر نگدرش  یابعا  پنهان و منفی شلایت تو ، با پذیرش امکان تطاکدار بدو ن، تحدوتت
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 هدد؛ ازجملده   یگران، همچنین تمایلا  رفتاریشدان روی مدیگویان به تو شان و  پاسخ
هدای  ، بلشش، صلح با تدو  و  یگدران، حد  تناق یکاهش تو پسندی و منیت، فروتن

 .... رونی و
گوید:  تانم پ می

ام را بده مدن  ... ابعا  منفیبینه. ها را می تی آن ریزه، آ م تی های منفی بیرون می تالت
ه چیزهایدددی بایدد م که چه چیزهایی  ر مددن وجدو   ار  و چدشناساند. تازه متوجه شد

 .تغییر پیدا کنه
 گوید: تانم ص می

کر م. کسی قا ر به ق وتندن   یدم و ق ول نمی نمی ها را  ر تو م مطلقاا  تیلی از تالت
تواند  ر مدن  ها هم می ق ول کر م که بله این تالت 5اما  ر ترم  ،م برایم ن و یها ضع 
بده  مدرلاا  ؛کدر یم کنیم، طرف را متهم مدی طرفه به موضوع نگاه می ون وقتی ییچ باشد.

توانم ق ول کنم که این تالت  ر من هم هست، حتی  ر ارت اب  وقتی من نمی ،حسا  
ورزیددی پدس حسدا    ر تدو   هند که تو  ر اینجاها حسا   مدی مر  فیلم نشانت می

 هست.  رنتیجه باید ق ول کنی که بله هست....
 ر ا راک وحد  و یگانگی با هستی و عش  به  یگران: احساس وحد  و یگانگی  (1

 سدت  هارت اطا  بد گونه اینو  ،مانند ارت اب پیوند، وحد  جمعی ای معنوی های هتجرب پی
 آید. می

 گوید: تانم س می
تدی  وسدتانم  ....  رحال جدا شدن از  وستانم بو م که یی لحظه احساس کر م به تی

ها نگاه  قیقدی اندداتتم و  تی بچه نگرم؛ به تی  گویا تو م به تو م می ،کنم ه میکه نگا
نگریسدت و  هم تکرار شد. گویا یی نفر از تمام جها  به جهان هستی می این تجربه باز

 ن ارمغان فرا رمانی بو .یتر  این تجربه برام جال 
شددن مدرز   رندگ ، کم«ها و تطاها  ر تو  و  یگران پذیرش نقص»  ر پی براین، افزون

هدای شلادیتی، برتدی  تییو بین انسان توب و بد با کاربر  ارت اطا  اسکن  وگانگی، 
 ند.ا همر م یافت ۀبا هم« احساس نز یکی و یگانگی»کنند که یی نوع  اعضا اعلام می
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را  ر فدر  جداری « بلشدش» ویژگدیست که ی  یگری اها ارت اب بلشش نیز از ارت اب
بدا پدذیرش  ،کندد. همچندین بلشش  یگران را تجربه مدی یغیرارا  ای گونه   کند و فر  به می

تواند  یگران را ب لشدد و  ها و تطاهای تو  و ایجا  فروتنی و کاهش تو پسندی می نقص
 شو . حس یگانگی و کاهش فاصلۀ ذهنی می س  بیشتر امر این 

  کند: تانم پ تجربۀ تو  را چنین توصی  می
تدوانم  راحتدی مدی نتایجی عالی  اشت. با اعلام ارت اب بلشدش بدهارت اب بلشش برایم 
راحتدی از  لدم  کده فدر  ایجدا  کدر ه بده ای یکینه و ناراحت یطورکل ب لشم. گویا  یگر به

 .رو  می
ند و از زندده ا هکده بده  رک عشد  رسدید اند بیان کر هاکرریت اعضای پیوسته  ،همچنین

حس یگانگی و حس عش ،  براین، افزون. اند گفتهشدن عش   ر زندگی و وجو شان سلن 
اسدت کده ایدن توجده  قابد نکتۀ تدمتگذاری همراه با اشتیاق را  ر پی  اشته است.  یۀروح

 سد  و تدمت به مدر م بدا اعدلام ارت داب،  ینیک ،مجموعۀ فرا رمانی یایدئولوژ براساس
فع مشکلا  ما ی و که به ر ای گونه به ؛شو  کس  چندین برابر پا اش  ر زندگی کنونی می

 یعقلاند . احسداس اثربلشدی، تعامد انجامدد میمعنوی و گشایش  ر ک  امور تو  فر  
ه لتدیموجد  برانگ گدیمعندوی، هم ۀحاص  از تجرب ۀسو مند، تمایلا  لطی  و عاشقان

 د.نشو این اشتیاق  ر اعضا می شدن
« و اشدتیاق بدا عشد  یتددمتگزار»که روحیدۀ  اند کر هاقرار شوندگان  مااح ه تیاکرر

کید  ارندد، أ  و تقری اا همه تشو اند و تدمتشان به مر م با علاقه و بدون توقع انجام می یافته
اسدت.  شدان و تکدالی  روزمره ،مناسدی ،رفتارهدا جدزءتدمت و نیکی کر ن به  یگران، 

اعدلام »: نیکدی بدا روش ی رونی یا متافیزیک نلست،معموتا این تدمت  و حالت  ار : 
بیروندی؛  ، وم؛ «1 و 8 ارت داب مر دت»؛ «جمعدی ارت اب وحد » عنوان مرال، به ؛«ارت اب

 ،.  ر این شیوهشو  به روش متافیزیکی انجام می بیشتراما عم  نیی  ،تدمت عینی و واقعی
وسیلۀ شعور حاکم بر هسدتی، معدا ل بدا عمد  نیدی  ، بهیو قاد نیک ،تواستن، نیتتنها 

 شو . ، عام  انجام امر نیی محسوب می«قاد کر ن»با  تنهاو فر   آید شمار می به
  گوید: تانم آ می
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 یها را فرا رمان  کر م و مری   یروز  ر بیمارستان بو م که تندتند پاکسازی اعلام می مرلاا 
ای کده بده ذهدنم  کر م. هدر حلقده  ا م و روح جمعی اعلام می کر م و مر ت یی می می
آید این کدار   ها را بدهد. از  لم نمی زو تر شفای آن کر م که تداوند رسید را اعلام می می

آیدد   انم که تیلی اثرگذار است، آ م  لدش نمدی ام و می ها را  یده را نکنم، چون این  وره
اما انجام ندهد. ... وست  ارم انجدام  هدم تدا بده تداوندد  ،که کاری از  ستش بربیاید

 تر شوم. نز یی
بدر ایدن اندد،  معنوی را کسد  کدر ه های هتجرباین  شانبرتی اعضای گسسته که تو 

 یفرا رمدانی،  ارای ویژگدی مانددگار ۀحاص  از مشارکت  ر مجموع های هتجربکه  نظرند
.   ار اعضدامدد   ر تغییدر نگدرش و رفتدار  است و اثراتی اگرچه عمید ، امدا کوتداه اندک
یر عرفان برای فر  ت و پرا عایی  ر مسی، مشارکت  ر مجموعه موج  افزایش منبراین افزون

 ارموقتی و گدذ ،تغییرا  تلقی ناشی از مشارکت  ر مجموعه ،شو . این اعضا معتقدند می
یابند  گر ند و بیشتر ا عای عرفان می اولیه تو  برمی ویژگیافرا  به ، زمان شتگذ باست و ا

 هایشان شده است. و این باع  افزایش تو تواهی
  گوید: تانم آ می

هدا  شه و یا کدلاس شه اینه که وقتی از اون فضا  ور می توی فر  ایجا  میتغییراتی هم که 
 شددده و  ر کندار مسدائ  ق لدی یده طرف به اص  تو ش بیشتر نز یی می ،شن تموم می

.رفته هستم عرفان شه که من راه منیت" هم اضافه می
م شدد و بددتر هد هدا فقدط شدعار مدی بدرای بعضدی» گویدد:  مربی ناپیوسته میه تانم 

 «.شدند می
 یایمان به شعورمندی و حکمت  ر هستی: تقری اا همۀ اعضا بدا تکیده بدر ایددئولوژ (9

ند کده شدعورمندی بدر کد  ا هفرا رمانی و عمدتاا با تجربۀ معنوی به این باور و یقدین رسدید
هدای جهدان را   گذار  و قدر  تنظیم ک  پدیده می ها اثر هستی و وجو  حاکم است و بر آن

تواند هریی از امدور جزئدی و کلدی  شعور کیهانی، می ات اب )سپر ن( بر  با اعلام ا ار . فر
ت ددی  کندد.  حالت ترین ترین و کام  زندگی شلای و اجتماعی تو  و  یگران را به عالی

 ر پی  ار  که  ر رفتار اجتماعی آنان نیدز نمدو   ای را و گرایشی تحوت  نگرشی ،این باور
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رگرایی اشاره کر  کده از یو تقد ،ج رگرایی، تسلیم توان به معناگرایی، ییافته است؛ ازجمله م
 ر  یو تمدو گ ،تفداوتی بدی عملدی، بدیسد   هدا  این نگدرش ،گسسته اعضای  ید برتی

 د.نشو های اجتماعی می فعالیت
رو . بدا توجده بده اینکده  بدات مدی «دقت و توجه فرد در اعمال روزمره»ترتی ،  همین به

فدر   ،مجموعه  ینی فراحسی  ر این های هنی و ایدئولوژی مجموعه و تجرببی جهان براساس
هستی از فدر  و  ،ط پیرامون تو   ار  و طی این رابطهیرابطۀ مستمر و  قیقی با هستی و مح

مسلول کنش و کنش متقاب  با هستی  ،شوند، فر  شعورمند و کنشگر متأثر می ی  فر  از هست
گداه باشدد و بده کمدی ابزارهدای معندوی   ا  و برون است و باید به  رون  ا  ایدن سیسدتم آ

های عرفانی( اسدت، اقددام بده کدنش  مجموعه که ابزاری متافیزیکی )اعلام ارت اب با حلقه
 رو . جزئیا  اعمال روزمره بات می  رکند.  ر این حالت، تأم  موشکافانه و  قت 

 گوید: تانم ف می
ر شدعور کیهدانی ایدن اسدت کده یثأ ارم... ت عروس و  اما  ،برای من که یی ما ر هستم

هدم بده  ،زندیم کند. وقتدددی پشت سر کسی حرف می انسان همیشه به نتیجۀ کار فکر می
 ،ر  مقاب . شاید انسان بلواهد این کار را انجام بدهدفزنیم و هم به  تو مددان ضربه می

 شو  که کار  رست کدام است. متوجه می ولی فوراا 
 گوید:  وسته میتانم غ، عضو ناپی

العملدی  ر  عکدس ،شغال ریلتنآ اما برتی مسائ  و جزئیا  را ریز  رنظر  اشت، مرلاا 
 .گر   العملی  ار  و به انسان بازمی پی  ار  یا نگه انانی وجو   ار  برای اسراف و عکس

 .لحاظ برام فرق  اشتکر ، از این  ها ذهن انسان را باز می این
معناگرا به هستی و تمام »نین بینشی، پیدایش روحیه و نگرش پیامدهای چاز  یگر  یکی

همدراه بدا قدسدی شددن تمدام  انهاست. افزایش  قت  ر اعمال روز« روزمره های رویارویی
بر حاکمیت شعور برتدر و عامد   ر کد   یم تن یبین و جهان سو یی روزمره از های رویارویی

 ر اعضدا شدده  (حد بسیار زیدا ی  ر) پیدایش نگرش معناگرا س   از سوی  یگر، هستی
زندگی آندان معندایی قدسدی و هددفی حکیمانده به است و بسیاری از وقایع گذشته و حال، 

  هد.  می
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 گوید: تانم س می
تاوصدی باشدد.  ههای شلص بد ح  معمای من  ر  ست ...نه اینکه فکر کنم  یگه راه

گیدرم،    مدیگاهی جوابت پیش یی  وست هست، گاهی پیش یی مری  چیزهایی یدا
آرام ک  جهان هستی ت دی  به کتاب هستی  شنوم؛ آرام گاهی از زبان یی فامی   رسی می

 فرستند تا  رسی رو برا  باز کند. یکی رو می ،شو  که هر زمانی نیازی هست می
 گوید: تانم ص می
؟ به هر کسی هر حرفی بگوید، نیاز بو ه که من آن را بشنوم. چرا به من گفته ،عقیدۀ من به

ام که  هایی که از بچه گفت.... یا م هست که بعد از ترم هشت به فیلم شلص  یگری می
تابی کنم. شاید به این  بدون اینکه گریه و بی ،ه نگاه کر مرفو  کر ه باقی مونده بو ،  وبا

 نیدا  هام که تدازه بد اتن مطملنم بچه تاطر بو  که از  رون به بعضی چیزها پی بر ه بو م.
 حکمتی  رش بو ه. بو  و بلافاصله از  نیا رفت، حتماا آمده 

 ،«تسدلیم و توکد  ۀپیددایش روحید»موجد   ،این نوع نگرش معناگرایانه به ک  هسدتی
« عملی و انفعال بی»نوعی  س    ،گسستهی است و از  ید اعضاشده  ،تقری اا  ر همۀ اعضا

 عتلد ه انسدان از اندیشدهاینکد نلسدتگیدر :  می سرچشمهشو  که بیشتر از چند نکته  می
 هدد نده  صلاح انسان را تدا و شعور ک  تشلیص مدی تر، روشن ع ار  شو . به سلاح می

گداهی نسد ی، یگیر تامیم یجا هفر  ب بنابراین، ؛نگر انسان شعور جزئی را بده  تادمیم با آ
گاهی مطل  می ا، تطد جریان آزمون و انسان  ر ی،این ایدئولوژ براساسسپار .  وم اینکه  آ

کده انسدان را بده ورطدۀ تطدا  ییمددهاآ لزومدی بدرای تغییدر پیش ن،یبندابرا ؛دکند رشد می
 بدر صدلاح و تیدر بر تقددیر م تندی مدها را م نیآ وجو  ندار . عمدتاا اعضا پیش اندازند، می

نوایی  بلکه از هم ، انند تنها مقابله با آن و تدبیر امور را  رست نمی ند و نهنک الهی قلمدا  می
 برند. ها لذ  می آنبا 

 گوید: می   یآقا
ام و  ر قلد  مدن ریشده  واندده  چون رسالتم را ق دول کدر ه ،تر هست اتن تیلی راحت

کنم کده مدن  زنم و فکر می تو م را به آب و آتش می ،است. اگر این رسالت را ق ول نکنم
ای  اننددهسدتم و گر یای ن که مدن کداره کنم.  رحالی کاره هستم، احساس راحتی نمی همه
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 ر آنجا تجربه  ارم کده تدال  از گوشدم  ام  ارم.... وجو   ار ... ایمان مطل  به این گفته
 ای؟ کاره هگرفت و بهم فهماند که تو چ

 گوید: تانم پ می
این است که به او اندرژی بددهم یدا بده  ،تم بکنمستوان تنها کاری که می ،ها براساس آموزه

است شلص  ست به این کار بزند و  رس بزرگی از این قرار  تدا بسپارم.... شاید اصلاا 
چدون  ،حتی قرار نیست هنگام  عا از تدا بلواهم که فلان کدار را بکدن قضایا بگیر ....

بلکه بایدد بگدوییم هرطدور کده صدلاح  ،ای از تدا نداشته باشیم   تواستهیقرار است ه
 هست....

تفاوتی و  بی»به نوعی  (مجموعه ایدئولوژی ) ر روحیۀ تسلیم و توک   ر حد افراطی آن
 ر توصی  ایدن ایددئولوژی  ،از اعضای گسسته ،انجامد. تانم آ و ج رگرایی می« عملی بی
 گوید: می

چدی تیدر و  ی وند گده تدو نمدی  ه و آترشم می فرا رمانی  رواقع یه سری اطلاعا  می
 صلاح مللوق هست و توی حکمت تدا  تالت نکن و قضاو  نکن. به تو ش بسپار

گاه شو  عای تیر کن براش که یا مشکل گده حتدی گداهی اوقدا   تر بشه. می باز شه یا آ
بیشدتر بده تدو  تددا  .تونه جاهایی بد باشه می ،حال که توبه کمی کر ن به هم  رعین

 بسپار.
ر ش  ر هنگام مشداهدۀ لکعمپرسشی  ربارۀ  ر پاسخ به  ،پیوسته یاعضا از ،تانم س

 «.نشی ندارم. هرکسی مشکلی  ار ، مشک  است  یگرواک» گوید: مشکلا  مر م می
 اند  افرا  مفید می یبرت یبرا یرا گاه آن ،است یفرا رمان ویژگی نیقد اتکه من تانم غ

  ناکارآمدد ، ر سدطح کدلان جامعده وو تدر  جامعده کارآمدد ی برای سطح فر  ع،و  رواق
 :گوید از  وستش می شبه گزار ی. وپندار  می

ها باعد  شدد عدوض  اما این کلاس ،آمد  ر زندگی کوتاه نمی که اصلاا  وستم فر ی بو  
هدا را  ق ول کند و آنرا هایش  شو  و برتی مسائ  را تقدیرش  انست و تواست تا ضع 

جدور افدرا  و چندین تید   ها، این زندگیش به انسجام رسیده با این کلاس کاهش بدهد و
 افرا ی هم وجو   ارند.
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 ید:گو اما  ر مور  تو  می
 کدا ر مدن مدرلاا  ؛توانستم انجام بدم نمی ام را از  ست  ا م و کار  یگری چند سال انگیزه

بدر ارم و  توانسدتم اما قدمی نمدی ، انستم صراحت می ها اینکه بباما  ،تور  یح  من را م
و قانع شددن را بده مدن  ،شروع کر م به رتو ، سستی احتیاج  ار .... گفتم که حتماا  می

 .یلی چیزها را من از  ست  ا میا   ا  و ت
 هد که مربی یوگا و شنا و شلص بسیار  از همکارانش می کیرا از ی یمشابه شگزاراو 

تفداو  و سسدت شدده  بسیار بی یگری فرا رمان از مربی پس ر جامعه بو ه و اکنون  یفعال
  د:یگو یوی م .است

تیلدی تدوب کدار  ... قد لاا .سمشنا رفته را میی کر ه و بعد به فرا رمان فر ی که یوگا کار
امدا اتن رتدو   ، اشدت ای العا ه شکار بو ن و شلایت فوقزور نتو شا کر ن و می
 .تر شده است شکاریش از بین رفته و تیلی شدید آرامزبینم و اینکه حس ور می

تدوی  منظدر هتنها چیزی که تیلدی بد: »یا شدهش عضو  یگری  ر مور  شلص رگزا به
این بو  که اون گرمی و اجتماعی و معاشدرتی کده  ،کر  تغییر یفرا رمانتانم ایکس بعد از 

کنه. نوع نگداه  کنه و یه احساس سر ی به آ م انتقال پیدا می بو  نیست. اتن از آ ما فرار می
 «.کر نش هم متفاو  شده!

براسداس  هدا  ر زنددگی روزمدره: آن ی و قدر  عاملیتیرارگانیغ به موجو ا  باور (8
  ارند که بر اثر وجو  جهان ر  ای متافیزیکیی ها موجو ا  و هستی ،یفرا رمان یایدئولوژ

ر جسم و روح و ذهن فدر  نفدوذ کدر ه و ،  منفی های مانند افکار و اندیشه عوام  ملتلفی
. از نظدر ایدن گیرندد  راتتیدار میرا  اوفدر ی و اجتمداعی  یو زندگ، کنترل افکار، تمایلا 

و  نیبده مجموعدۀ فرا رمدا پیوسدتن ،ا  از سدلطۀ ایدن موجدو ا تنها راه نجد ی،ایدئولوژ
 منفی است. های رویاروییو  ،ها اندیشه ،های عرفانی آن و پرهیز از افکار حلقه
را هدا   ارند و آن ها باور وسته و گسسته به این موجو ا  و قدر  نفوذ آنیپی اعضا ۀمه

 و ا   چدار تدرس و نگراندیجین مواعضا  ر مقاب  ا عموماا   انند. می مؤثر تو   ر زندگی
ایدن  وکندد   ها احساس عجدز مدی با آن مقابله فر   ر، که  ر برتی موار  ای  گونه به ؛هستند

 پناه بر ن به آن شده است.س    یموج  گسستن از گروه و گاه یگاه ،ترس زیا 
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ن ایم و مادو ما حفاظ  ریافت کدر ه»گوید:  گانیی میرآقای ح  ر مور  موجو ا  غیرا
بدون اینکه مسائ  منفی فر  به ما منتق  شو . کدس  ،توانیم اعلام کنیم می، بنابراین ؛هستیم

مدرلا   ؛مرحله است به منفی، مرحله ۀ  با ش کرتواند این کار را انجام  هد. برتو  یگری نمی
 «.هم هست -9و  -8

  است: ن بر این باور یآقا
ولی اتن بداور  ارم. اسدتا   ،یر باور نداشتمت ،اینکه باور به وجو شان  اشته باشم ۀبارر 

را تغییدر  هندد یدا  مدا یهدا توانندد  ا ه ها تا حدی است کده مدی عم  نفوذ آن ،گوید می
العلاج نیز  های صع  کاری کنند و حتی باع  بروز بعضی بیماری را  ست اطلاعا  ما

 .بشوند
روزمدره  طور به عضوکه یی افرا ی که  شو  نیز ایجا  می ینگرش تقابلاین حال،   راین

یا از گدروه  ،ها ییرارگانیو غ یمنف ۀو تحت نفوذ ش ک ییا غیرتو  شو ، می رو ها روبه با آن
 مانند هستند. تو ی و عاری از این عوام  ویروس

و حتدی  شدوند مدیرو  روبدهاجتماعی تدو  بدا آن  را که  ر روابطی مسائلمعموتا اعضا 
 ، هند ی نس ت مییثیر موجو ا  غیرارگانأبه ت  یگران راتو  و  یمشکلا  زندگی تانوا گ

گدرا  معنویدت هدای اما برتی اعضای گسسته که اطلاعا  نس تاا زیا ی  ر مور  فنون گدروه
نحوۀ برتدور   بر این نظرند که دد موجو ا  غیرارگانیی را ق ول  ارند وجو با اینکه  دد  ارند

 ر زنددگی اعضدا و  هدا آن سهی  نفوذ بیشدترموج  ت ،مجموعۀ فرا رمانی با این موجو ا 
این باورهدا  ر بدین اعضدای گسسدته، نقطدۀ عطفدی بدرای معموتا نز یکانشان شده است. 

 گسستن از گروه بو ه است.
  گوید: تانم آ می

ام، از واج،  های صمیمی یبهم تور ن  وست .هم تو این  وران اتفاق افتا  ییها ال ته زمینه
ندامز یم( و اسداتید نامدۀ ارشدد، تدو  آرش )بده هدم تدور ن  انیپااتتلاف مامان بابا، 

 .غیرمنطقی و...
  گوید: می تانم غ

علدت تحدوت  زنددگیم  ر آن  وره کده  ر  ام با تدانوا ه و  وسدتان و اطرافیدان بده رابطه
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مؤثر بو   ر این رابطه یا  ی انم فرا رمان کر م، توب ن و  و ال ته نمی فرا رمانی شرکت می
کنند که شاید بده ایدن  .. همگی  رگیر مشکلا  تانوا گی شدیدی هستند و فکر نمینه..

 ستند.یکدام فارغ ن راه، ربط  اشته باشد و هی 
 گوید: از  وستش که مربی مجموعه است می یارشزگ و با نق ا

امدا وقتدی همگدی بدا هدم از  ،کر ند و بدون مشک  تانوا ه ق لاا  ر صلح زندگی می این
اندد.   چار مشک  شدده ،فرا رمانی شرکت کر ند ۀزن برا رها  ر این  ورو ر، ما  ،تواهر

 ائدم  ر  انشیدامدا بدا اطراف ، ر زندگی صلح  ار  ،کر  یتو  مربی چون ازتو گذشتگ
  هم به این مسائ . ها را ارت اب می این ۀکلنجار رفتن است و من هم

فرادرمانی ۀمجموع ۀگرشی اعضای پیوسته و گسستمحوری تحولت شناختی و ن های ه. مقول(1شماره ) لو جد

کد تعدادآن تاثرا و خود پنهان ابعاد ییشناسا
 12 ناپسند صفا  تغییر و بو ن تطاکار پذیرش

6  یگران و تو  نقص پذیرش با ششلب
11تو پسندی کاهش
 6 شدن عرفان مدعی منیت افزایش

 16 زشتی و نفر  جای به مح ت و نیکی جایگزینی
کد تعدادآن اثرات و ییگانگ و وحدت کرا دا

5مح ت و عش  رشد و  رک
4یگانگی احساس  یگری؛ و من ۀفاصل کاهش

5اشتیاق و عش  با تدمت ۀروحی
5ارت اطی برتور های  ر ماونیت و تحم  افزایش

6یرنجور کاهش و یسازگار شیافزا

کد تعدادهستی در حکمت و شعور به ایمان
4ناگرایانهمع نگرش
8روزمره زندگی  ر  قت و م أت افزایش

13تقدیرگرایی و تسلیم و ج رگرایی
13رتو  ایجا  و اجتماعی فعالیت ۀانگیز کاهش

6یفاوتت یب د عملی یب
 کد تعداد ها آن عاملیت قدرت و یرارگانیکغ موجودات به باور
 13 ها یغیرارگانی به باور

 16 انسان بر ها یغیرارگانی ثیرأت
 4 ها یغیرارگانی از یریاثرپذ  ر انسان عام 

 9 مجموعه کمی به ها رارگانیییغ از ماونیت

 
 یر یگ جهیبحث و نت

هدای فرا رمدانی،   ر گروهت افدرا  ک هد، پیامدد مشدار نشان می پژوهش یها که یافته چنان
ا  بلکه  ارای ابع ،ستیبرای همۀ اعضا یکسان ن ،اجتماعی طتحول نگرش  ر رواب لحاظ به

زوایدایی از اثدرا  توجده  هبد ،کنند  افرا ی که آن را مر ت ارزیابی می معموتا  .متنوعی است
نقطدۀ  معمدوتا متوجه ابعا   یگری هسدتند و  ،کنند منفی قلمدا  میآن را  ارند و افرا ی که 

همان ارزیدابی وی از اثدرا  مجموعده  ،یا گسست فر  از تداوم عضویت  ر مجموعه پیوند
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یکی از عل  تداوم مشارکت اعضای پیوسته، پیامدهای مر تی اسدت  ،حتمال قویاست. به ا
علدت  ،عکسرکنندد و بد طور روزمدره  ر زنددگی اجتمداعی تدو   ریافدت مدی که افرا  به

را حاص  مشدارکت  است که افرا  آن ای پیامدهای منفی، برتی اعضای گسسته یلتگیگس
 کنند.  ر مجموعه ارزیابی می

 ۀ ر نظرید گونه که )همان اجتماعی که پیامد تحول رفتار اجتماعی استتغییر  ر روابط 
نگدرش و  ،هدا و  ر پدی آن  حاصد  تغییدر سدازمان باورهدا و ارزش (تغییر نگرش گفته شد

او ؛ تفدبینی م ایدئولوژی و جهان ارائۀ (8 : شو تمایلا  فر  است که به  و طری  انجام می
اسدت کده نقطدۀ ایدن توجه  قاب نکتۀ اما  .بینی انبر همان جه معنوی م تنی کس  تجربۀ (1

نده کسد  ایددئولوژی و  ،و رفتار فر ، تجربۀ معنوی اسدت ،عط   ر تغییر باورها، نگرش
و  یگدران تحدول  ،به هستی، تو  نگرش فر  ر طول تجربۀ معنوی، بینی فرا رمانی.  جهان

 اری   ینی  ر محور  ین تجربۀ، ( که معتقد است8938یابد. این نتیجه با نظر محدثی ) می
ع دار   ، مطابقدت  ار . بدههسدتندگرفته از تجربۀ  یندی  تلنش ،قرار  ار  و اعتقا ا   ینی

اعتقدا ا  و باورهدای تدو  را  فر گرایی، شدلص ویس جهان مدرن بهبا گرایش  تر، روشن
آنچده  ،بنابراین ؛ هد نه به روش سنتی اطاعت و همنوایی براساس تجربۀ شلای شک  می

 ،شناتتی نیست های هستی نظریه تنها شو ، میباورها و اعتقا ا  فر   نوج  تغییر سازمام
کرمدانی  هدای پژوهشرسداند.  یقین مدی به بلکه تجربۀ معنوی است که وی را به باور قری 

از  ،تدوان گفدت مدی بندابراین، کنند؛ این یافته را تأیید می( نیز 8918) اسماعیلی و( 8919)
پدرورش بددا تجربدۀ معنددوی همدراه بددا حددس  بلشددی موعدده، اولویدتمج قددو  ایدن قدابن

 است. ،جای اولویت  ا ن به آموزش ایدئولوژیی شناتتی، به ییزی ا
عام  و نقطۀ عط  تغییر نگرش فر  به تو  و  یگدران  ترین مهم ،تجربۀ معنوی هرچند

دئولوژی و اید تدو   ینیب پرورش، جهان و چرتۀ آموزش آغازفرا رمانی،  ر ۀ است، مجموع
  ربلافاصله با کارب ،کند و سپس می نوآموز بیان رایب طور اجمالی و ملتار آن را به بر نیتم 

تعریفی که از انسان  ی بانیب جهان نی ار . ا  ینی، وی را به تجربۀ معنوی وامی فنون جا ویی
ری و ناپدذیر از  یگد عنوان موجدو ی تفکیدی شناتتی به لحاظ هستی  هد، وی را به ئه میاار

 ازو اثرپدذیری بدر جهدان  یت اثربلشیقابلاز  کند که موجو ی به وسعت هستی معرفی می
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، محوریدت  ا ن بده یفرا رمدان ۀقدو  مجموعدقداب ن ازیکی  .برتور ار استک  هستی 
مدرز براساس آن، ویژه  ر قلمرو ارت اطا  اجتماعی است که  متعالی انسانی، بهی ها ارزش

چندین  ،نحدوی بده یدیهرنیز،  یهای ارت اط بقیۀ حلقه .شو  یم رنگ کمبین تو  و  یگری 
معندی طلد  تیدر بدرای  بدهکه حلقۀ ارت اب جمعی  عنوان مرال، به؛  هند انجام میرا کاری 

فر  ابتدا با که د نشو ، موج  میاست حلقۀ  رک وحد که  عموم مر م است و حلقۀ پیوند
پیوندد بده  همین تواسدتن، احسداست تیر جمعی کند و ساعلام ارت اب، برای همه  رتوا

مر م و  ۀهم  یگانگی با احساس، ای معنوی طی تجربه یکند و گاه ایجا  می  ر او یگران را 
 رک و فهدم اسدت.  از یتر  یدو عم تر شو  کده سدطح ملمدوس فر  ایجا  می  رک  هستی 

را  اوو زنددگی زند  که فر  را به  یگران پیوند می یا شناسانه هستی نتایج، نگرش نیبراساس ا
  د اثربلش و اثرپدذیر است« اینجا و اکنون»که  ر  دد کند   ار می ا ر ارت اب با ک  هستی معن

 ،گفتده شدد گونه که همان.  هد او معنا میزندگی به تعری  فر  را از تو  توسعه بلشیده و 
 پس ،و ست که تعری  افرا  از تاین ابیانگر نیز (  ر مور  این گروه 8911) کاشی پژوهش

 یابد. یاز مشارکت، توسعه م
ی رخ شناتتی نظر های هستی ندر  تحول  ر روابط اجتماعی فر ،  ر پی تغییر آموزه هب

ا راک  ربر ارنددۀ  ،حلقۀ ارت اطی یا تجربۀ معنوی تو تنها موار ،  بسیاری از ر   هد و می
ارت اب اسکن  های قهمرال، حل عنوان به ؛پسند است و شناتت مفاهیم مطلوب و رفتار جامعه

، موجد  تغییدر بداور و یی از ایدن  سدتها های شلایتی، قربانی و حلقده  وگانگی، تیی
بر امکان تطاکار بو ن تو  و کش  ابعا  و زوایای پنهدان  تو ، م نی  ر مور شناتت فر  

تدو ، تعرید  فدر  را از تدو  و  ۀنوبد شو  که این هم بده مر ت و منفی شلایت تو  می
شو ، امکان بلشدش  بین تو  و  یگری بسیار کمتر می ۀ هد، مرز و فاصل ییر می یگران تغ

احسداس یگدانگی و قدسدی  یددن کد  پدیش  سوی شو ، و چند گامی به  یگران بیشتر می
 ر  ،بلشش و قربانی کر ن ارت ابازجمله  ، یگری یهای ارت اط حلقه ،بر این افزونرو .  می

تر  های معنوی به  رک عمی  کند. افرا  با تجربه   میهای منفی تو  عم ویژگیراستای رفع 
کنند و   رک می تر را عمی « بلشش» تر، روشن ع ار  رسند و به بلشش می مانند اهیمیمف

گیر  که  های فر  جای می و ارزش ،باورها ،با یافتن  رک عمی ، این تجربه  ر هستۀ سازمان
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کده  ای گونده  هدد؛ به سدوق می سدو به آن اثرگذار است و رفتارش را او ر نگرش و تمایلا ب
، انجام  هدداش این کار را  ارا ه ا ار  که اگر تو  نیز نتواند ب« ارت اب بلشش»نام  ابزاری به

فر  مسدلط  ۀو ارا  ،فهم ،طور تو کار بر  رک بهحلقۀ ارت اطی یا شده  ،با اعلام این ارت اب
فدر  از لدذ  و معندای عمید   ،حدال نرسداند؛  رعدی شده و این فع  را برایش به انجام می

شددده و ت دددی   اوزیسددته  ۀشددو  و ایددن تجربدده بدده بلشددی از تجربدد منددد می    بلشددش بهددره
اسداس، آلپدور  )روش بدلاو و نیدون،  براین  هد. هایش را به همان سمت سوق می ویژگی
( نیز بر این نظر است که یی شرب عمدۀ تحول نگرش، یی تجربدۀ برجسدتۀ 815، 8931

(، تعام  و مشدارکت 8939جابریان ) پژوهشبراساس نتایج  ،گفتنی است اتیی است. رام
است کده حاصد  تجربدۀ  ییو تقویت باورهای نوپا ،گروهی، عام  مهمی  ر ایجا ، حفظ

تعاملا  گروهدی موجد  تضدعی  و زوال ایدن  فقدانو گسستن از گروه یا  هستند  معنوی
( نیدز معتقدد 815، 8931روش بدلاو و نیدون، کده آلپدور  ) گونه  همان .شو  میها  نگرش
 یکی از الزاما  اثربلشی تجربه بر نگرش است.« تراکم تجربه»است، 

 راستایفرا رمانی، بدون تلاش  ر  ۀگرایان جمع یفر  برای عم  به ایدئولوژ، ترتی  ینا هب
 لحاظ هب ددد تغییر رفتار و اعمال تو  از این ابزارها بدرای به دو  روابدط تدویش بدا  یگدری

سا گی و آسانی و بدون هزینه تجربه  گیر  و به و  روابطش را به بهره می دد شناتتی و رفتاری
هزینه بو ن این فرایند که برای فر  پا اش لذ   بی براساس نظریۀ انتلاب عقلانی،کند.  می

وی را به تداوم پیوستگی بده ایدن مجموعده ،  ار  ر پی به و  روابط و احساس اثربلشی را 
 کند. تشوی  می

ایدن گدرا، حداکی از   و گروه معنویدت  ر مور ( 8919شریعتی و همکارانش ) پژوهش
 کارکر هدای از نیدز اتلاقی اصول تقویت  ینی، تجربه و احساس تقویت بر افزونکه  است

 ست.ا ها گروه این  ر مشارکت
 ارند و مندافع  ای که فنون جا ویی مذه ی کارایی ندارند یا پیامدهای منفی یاما  ر جای

تنهدا پا اشدی  که این مشارکت برای فر  نده ع ار   یگر،  ر جایی ند و بهنک مین نمیأفر  را ت
 .یابد افزایش می اوکند، احتمال گسست  بلکه وی را متحم  هزینه می ،ندار 

بداور بده وجدو  موجدو ا   ، ر تحدول نگدرش اعضداتوجه  قاب  های تهیکی  یگر از نک
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و رفتدار  ،نفوذ  ر افکار، تمایلا  از قدر موجو ا  غیرارگانیی است که نام  همتافیزیکی ب
هدای  . این باور، زیربنای توجیه  ر  و رنجبرتور ارند و ک  هستی ،فیزیکی فر ، اطرافیانش

و  اوهدا  ر زنددگی فدر ، تدو   فر   ر زنددگی اسدت کده ال تده مسدلول بلشدی از نفدوذ آن
هدای عرفدانی مجموعدۀ  آیدد و پیوسدتن بده حلقده مدی شدمار به اش های پلید و منفی اندیشه

شو . ایجا  چنین باوری برای  فرا رمانی، راه نجا  از این موجو ا  و این افکار  انسته می
 ر حدد  ایدن بداوروجدو   ار  و   ر پدیترس و واهمه از ایدن موجدو ا  را  ،اکرریت اعضا

ضع  و  سوی اش به یکی  ر زندگیهای متافیز پیوسته فر  را  ر باور به نفوذ قدر  افراطی،
اعتقا  وی را به عاملیت موجدو ا  غیرارگانیدی  ر  ر هدا و  ،بر  و همچنین عجز پیش می

های ارت اطی، موجد  ناامیددی از  کند و  ر صور  ناکارآمدی حلقه هایش محکم می رنج
نظر  ر علوم معنوی کده از اعضدای ناپیوسدته  شو . برتی اعضای صاح  این مجموعه می
امکان وجو  و نفوذ چنین نیروهدایی وجدو   ار  کده  ال بدر که معتقدند  ،فرا رمانی هستند

تو  نگرش تدو ی و   ن ال هعملکر  نا رست و نقص  ر روش فرا رمانی است. این باور ب
 ،که اعضا معتقدند ای  گونه به ؛کند گروه را ایجا  و تشدید می گروه و برون غیرتو ی به  رون

 .ر زنددگی نجدا  یافدت  هدا توان از شر این موجو ا  و عاملیت آن گروه میبا پیوستن به 
 هدا پدس از ورو  بده آن نیدز  لی  عدم تمای  افرا  به پیوستن به این مجموعه یدا گسسدت آن

برای اعضدای  بنابراین، ؛شان است شد  تسلط موجو ا  غیرارگانیی بر این افرا  و زندگی
کدار  ههدا را بد ها اصطلاح ریزش یافتده گان و برای گسسته شد پیوسته توجیهی با عنوان  عو 

شمار  به ای این موجو ا  و ش کۀ منفی اعضای غیرتو ی، افرا  آلو ه به ،ند. همچنینبر می
راه رهدایی  دد براساس اعتقا ا  این مجموعه دد ند که نیاز به پاکسازی  ارند و ازآنجاکه آی می
، عرفدان حلقده اسدت انحاار اعضا و سدر مداران ش که و موجو ا  غیرارگانیی  ر نیاز ا

اعضا به گروه و ضرور  مشارکت همراه با فرمان ری را برای اعضا توجیده و  یحس وابستگ
 ر مدور  ایدن گدروه   انشدگاهی هدای پژوهشاست با توجه به اینکه  گفتنی. کند تشدید می

ازجمله  د  د ها  ن هتمام جو از  ها آنقو  و ضع   قابکه بر ن هایی پژوهشبسیار ناچیز است، 
های مقالۀ حاضدر  با یافتهآن را وجو  ندار  که بتوان  پر اتته باشد، دد موجو ا  غیرارگانیی

 مقایسه کر .
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آمیددز  ( کدده  ر مددور  تمددایلا  تشددونت8930ماسددیموابتروواین )کاویددانی،  پددژوهش
گروهدی علیده  تقویدت پیونددهای  رون تأییدگرگوید، تو   گرا سلن می های معنویت گروه

اجتمداعی  ۀسدرمای های مربوب به هنظریرفته براساس  هم رویگروهی است.  برون پیوندهای
هدای  یندی،  ارای روابدط  گدروه ،گروهدی گروهی و بدرون های  ینی و پیوندهای  رون گروه

 ای یقدو  گروهی گروهی هستند و هرگاه چنین پیوندهای  رون قوی  رون ۀتواهرانه و برا ران
 ر این حالت، همسو  (.8319شو  )گرانووتر،  گروهی تضعی  می روابط برون ،باشدبرقرار 

، 8931(، کر ، کرچفیلدد، و بداتکی )کریمدی، 93، 8935)محدثی،   با نظریۀ نیاز مازلو
 (، تعل  گروهی یکی از عوام  مهم تداوم مشارکت اعضا است.195-198

نگرش قدسی به هسدتی و همدۀ  یگر از پیامدهای مشارکت  ر مجموعه، پیدایش  ییک
مانه و تقدیرگرایانه و ایجدا  روحیدۀ ینگرش حک گیری شک  س  جهان است که  یها پدیده

موجد  پیددایش روحیدۀ منفعلانده و رتدو  و  از نظر اعضدای ناپیوسدته، وتوک  و تسلیم 
لی و تعدا ،سوی تزکیه، رشدد ای به . پیدایش نگرش تقدیرگرا و معناگرا، پلهشو  میتفاوتی  بی
و که موج  پذیرش مشکلا  اجتماعی و افزایش  رجۀ تحم  و سدازگاری  آید شمار می به

منفعد   سد  تواندد  مدی یاما چنین نگرشد شو ، میبه و  روابط اجتماعی  س  ،  رنتیجه
ند و هسدت یدا  کدر ه و ناتشدنو  ایدن آسدی اعضدای ناپیوسدته نیدز از  .شدن فر  نیز بشو 

 یگدران  سدویهای مهمی از  آسی  ،ای    اشتن چنین روحیهس   ر این  وران به ،معتقدند
اند. یکی  زا تداوم  ا ه موج  سرایت آسی  به اطرافیانشان شده  ی یده و به همان رابطۀ آس

جای عم  واقعی است که  به جا ویی  فنونجایگزینی کاربر   ،های این روش  یگر از آسی 
ن یجایگز ، ینی، نیت و قاد   فنون جا وییزیرا با کاربر ،شو  عملی می بی موج نوعی  به

ای  روزمدره کار برای هرجای وار  شدن به واکنش، این فنون را  بهشو  و فر   کنش واقعی می
اعضای گسسته از برتی  هایکه  ر انتقا  چنان دد کنش بهوار  شدن  شیوۀبر . این  کار می به

 ؛کندد ح کدلان جامعده وار  مدینظدام کدنش  ر سدط ههایی را ب آسی  دد شده است بیاننیز 
شدو  کده  ر  مدیت دی  از افرا  منفع  و پذیرا  یجامعه به گروه، توان گفت می که ای گونه به

 اند. کر ه  دن را متوقیجهت ساتتن زندگی فر ی و جمعی، اندیش
تحوت  نگرشی و رفتاری عمدتاا با تجربۀ معنوی و بدا فندون با توجه به اینکه  ،همچنین
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 بدرای فر  ) رواقعکه فر   تالت چندانی  ر آن نداشته است   هند رخ می ای یجا ویی  ین
. تحلید  ی هسدتندداریدتحوت  ناپا (،ر تو  تلاش چندانی نکر ه است ایجا  این تغییر 

 های همشدارکت  ر گدروه بدا  رجد هنگداماعضدا  ، هدد های اعضای گسسته نشان می گفته
اما پس  ،ظری گروه وفا ارند و کمابیش فعال هستندهای تجربی و ن متفاوتی به اصول و آموزه

روز  هها کاهش یافته و روزبد نها، ایمان و باورشان به آ از گسستن از گروه و عدم ت ا ل آموزه
از  پیشتو  و  یگران مشابه را بازگشته به حالت  ،تا حدی که فر  گسسته ؛شو  رنگ می کم

هدای معندوی کده ابدزار اصدلی  کدیش ،ن گفتتوا ترتی  می ینا هکند. ب ارزیابی می تمشارک
عاملیت عضدو  ر اندیشده و  با توجه به اینکهاست )پرورششان فنون جا ویی  ینی  و آموزش

های  مناظره بهوار  شدن تزم برای توانایی ( اوتا فاقد یابد توجهی کاهش می حد قاب  تاعم  
ارت اطی اعضدا را بده هدم  که ش کۀ ی ر صور  فقدان سازمان منسجمثانیاا  هستند ونظری 

  ار ، منتهی به از  ست  ا ن پیروان و اصول اعتقا ی آن تواهند شد.  مرت ط و پیوسته نگه
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