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‌ه:دیچک

عۀ پدیدارشناسانه، بررسی تجربۀ دانشجو مطال هدف این

نگـاری تـلملی در اراینـد     ـ معلمان در استفاده از روایت

طـور اـاب بـر     ایـن تقییـب بـه    ها است. کارورزی آن

هـا،   تجـار  مـرت ب بـا واکـن     کنـه و اسـاس   دریاات 

ــود    ــورد و ـ ــی در مـ ــار ش مـ ــا  و اا ـ احساسـ

نگاری تلملی در ارایند کـارورزی متمرکـش شـده     روایت

نگاری تـلملی بـرای    ست. تقلیل کیفی نشان داد روایتا

ای ش مـی، نمـ     دانشجو معلمان، توسعۀ دان  حراـه 

هـا بـا دنیـای ،مـل،      ای برای پیونـد نمریـه   ذهنی، زمینه

ای با دیگران، اودآگـاهی از اراینـد    توسعۀ تعامل حراه

توسـعۀ اــود و پیامـدهای  ــان ی ماننـد توانمنــدی در    

 د.نوشتن را به همراه دار

ــدوا ه ــا:‌کلی ــت   ه ــل، روای ــارورزی، تلم ــاری،  ک نگ

 ای های حراه صلاحــیت

S.Maleki, 

 M. MehrMohammadi (Ph.D.) 

 

  Abstract:  
The purpose of this phenomenological 

study was to examine eight teacher 

students� experiences in using the 

reflective narrative journal in the 

process of their Practicum. 

 Specifically, this study focused on 

capturing the essence of the experiences 

related to reactions, feelings and 

thoughts about the reflective narrative 

journal entries in Practicum process. 

Qualitative analysis revealed that 

reflective narrative journal for student 

teachers encompasses the progress of 

personal, professional knowledge, 

mental discipline, context to link theory 

with practice-world, professional 

interaction development with others, 

self-awareness from their development 

process.In addition to those, It 

endeavours Side effects such as 

empowerment in writing.  

Keywords: reflective narrative journal, 

reflection, professional development 
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 زمینه‌و‌هدف

( 2006 1هاست )واکـر  ها و ت مص ، ،ملی بنیادی و ضروری برای بسیاری حراه«تلمل»‌

نیسـت. در سالـــای اایـر مقییـان بسـیاری، تلمـل را        مسـتننا و حراۀ معلمی نیش از آن 

،ـــمل  »( بـر  1916انـد، تمرکـش دیـویی )    ترین ،نمر حراۀ معلمی معراـی کـرده   حیاتی

، 4«تلمـل »( بـر  1983) شـون (، تلکیـد  1978شـــــوا  )  3«،ــــــملی »، نمریـه  2«تلملی

معلـ    »، اصـطلا   5«دان  ،ملی ش مـی »( به رشد 1986) کلندینینتوصــــیۀ کانلی و 

(، 1994انسـترماار )  6«هـای ،ملـی   استدلال»، توسعۀ مفـوم 1998استنـوس « پژوهشگر

دهـد،   اایر در ایران و... نشان مـی  های سالدر « تربیت معل  ا ور»تلکید مـرمقمدی به 

را « تلمـل ( »1999) 7،مل در حراۀ معلمـی اسـت. مـون    مؤثرترینترین و  اساسی« تلمل»

یـ  اراینـد رشـد معراـی      ،نـوان  بـه داند و آن را  سنگ بنای توسعۀ ش می معلمان می

های ،مل ،  کند. ارایندی که در طی آن، ارد با ااشای  درک و اـ  اود از پیچیدگی می

‌گردد. مو ب توسعه و پیشرات اود می

 طـورکلی  بـه است، اما  های م تلفی توصـــیف شده های متعدد و با بیان به شیـوه« تلمل»

توان آن را ارایند یادگیری از طریب تجربه دانسـت. تف ـر تـلملی اولـین بـار توســب        می

های م ـ  و پراکنـده بـه    ( مطر  شد، او تلمل را ابشاری  ـت ت دیل تجربه1933دیویی )

مشـابه، تلمـل را اراینـدی     طـور  به( 2001های روشن و منسج  بیان کرد. بـــود ) تجربه

( 2005شوند. کولـب )  یادگیری ت دیل میاند که مواد اام و پردازش نشدۀ تجربه به د می

دانـد. بـر اسـاس ایـن نمریـه،       را حلیۀ کلیدی در چراــۀ یـادگیری تجربـی مـی   « تلمل»

شـود. شـــون    مـی « ،مـل »و « تف ر»، «تلمل»، «تجربه»ای است که شامل  یادگیری چراه

و با تلکید بر این ه کارگشاران و معلمان بایـد  « لملیکارگشار ت»( با بیان اصـــطلا  1983)

                                                 
1
Walker 

2
Deliberation 

3
 The practical 

4
 Reflection 

5
personal practical knowledge 

�
practical arguments 

6
 Moon 
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را در پس « ادماتی»تر شوند، ی  هدف  ان اود، تلملیآموز دان برای برآوردن نیازهای 

های کلاس بـه شـ ل معلـوم و واضـ       ،مل تلملی قرار داد. شــون معتید است موقعیت

تشـ یل   پردردسر، نامطمئن و هایی گیج کننده از اتفاق ها آن، بل ه دهند نمیاود را نشان 

های گذشته  موقعیت م ـ  و نامعین به موقعیتاند، کارگشار ا ور با ایجاد ارت اط بین  شده

رسـد.   مـی  حـل  راهبندی درسـت و تـلملی بـه     با چـارچو  درنـایتو موضو،ا  دیگر 

کـلاس   آمـوز  دان کند: ارض کنید معلمی از  شـون در همین ارت اط منال زیر را نیل می

 آمـوز  دانـ  پرسـد،   اش سرخ شده اســت، ،لت قرمشی صورت  را مـی  سومی که گونه

تن یـه کـرده    شـد   بـه انجام نداده است و مـادرش او را   موقع بهگوید که ت الیف  را  می

آمـوز،   این دان  های گذشتۀ  است. در این حالت معل  از طریب تلمل، با تو ه به موقعیت

بندی دقییی از این موقعیت  زمینه دارد و... چـارچو  هایی که در این تمــورا  و درک

(. ایـن اراینـد    1987م ـ  انجام داده و نس ت به حل این مسئله اقدام اواهد کرد )شون، 

نامـد کـه در نـایـت بـه      مـی « ،مل دان  در»همان است که شون آن را « گفتگو با اود»

(، 1983شـون )  ازنمـر « لتلم ـ»های اصـلی   شود. ی ی از هدف منجر می« نمریه در ،مل»

 .است ها آنهای ش می به سط  بالاتری از ادراک و استفاده ،امدانه از  آوردن این نمریه

در برنامۀ کارورزی،  ویژه به، در تربیت معل ، «تلمل»برای ،ملیاتی و تسـیل کردن ارایند  

اما در میـان   ؛(2008هم اران  و 1ها و ابشارهای متنوع و بسیاری و ود دارد )کالندرا شیوه

تـرین   شـده  شـنااته نگاری تـلملی   ها، نگارش تلملی و یا روایت ها و شیوه ابشارتمامی این 

(. نگارش تلملی روشی است کـه در آن  2004 2)کایسرترین این ابشارهاست  روش و رایج

،امدانه تجار ، اا ـار و احساسـا  اـود را بـا نوشـتن مـورد تلمـل قـرار          طور بهااراد 

دار  هـای دن الـه   نگاری تلملی در واقع نوشـته  (. روایت2007، 3من وکوینگتن)گری دهند می

تلملی هستند که ی  دانشجو در طول ی  ترم به ش ل روزانه یـا هفتگـی در ارت ـاط بـا     

                                                 
1
 Calandra 

2
Kaiser 

3
 Greiman & Covington 
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قـرار   وتقلیـل  تجشیـه ارآیند ،مل  را مـورد  نویسد و اا ار، احساسا  و  تجربیات  می

 دهد. می

 1های تلملی، نمر واحد و قطعـی و ـود نـدارد. کننیـگ     در ارت اط با نقوۀ نوشتن روایت

( دو مــدل ســااتارمند و بــدون ســااتار را در ارت ــاط بــا نگــارش تــلملی بــرای 1991)

دانشــــجویان کارورزی ارائه کرده است. در مدل بدون سااتار دانشجویان موظـف بـه   

هایشـان    ب به تجربـه توانند مرت می ها آننوشتن روایت هفتگی با شیوۀ باز یا آزاد هستند. 

 راحتـی  بـه تواننـد   مـی  هـا  آنهر چیش که برایشان مـ  است را در روایت اـود بنویسـند.   

پیشین در مورد تجربه، تلملا  و... را های  مشاهدا ، احساسا ، نمرا ، اا ار، دانستنی

 اگرچـه های هفتگی اود بیاورنـد. در مـدل سـااتارمند     در روایت غیررسمیبا نگارشی 

ای غیررسمی برای نوشتن استفاده کنند اما ملشم بـه ر،ایـت    توانند از شیوه ن میدانشجویا

های مــ     مواد اام: نوشتن و بیان راداد یا راداد -1هایی هستند این مراحل شامل؛  گام

توسـعۀ نوشـته:    -2. )حدوداً ی  یا نمـف صـفقه(   اند گذاشته سرای که پـــشت  تجربه

اسـت و نوشـتن    شـده  نوشـته ای ااب که در قسـمت ق ـل   ه تف ر دربارۀ اتفاق یا اتفاق

ای از اطلا،ا  ق لی که دانشجو در ارت اط با این موقعیت دارد به  ــت تـدوین    الاصه

بقـ    -3اسـت   ایجادشـده هایی که توضی  دهد چه طور و چـرا ایـن موقعیـت     ارضیه

و آنچـه یـاد   در قالب اصطلاحاتی ماننـد آنچـه اتفـاق ااتـاد      بندی دستهتلملی: پردازش و 

سه مرحله از ابتدا تا گـام سـوم و نوشـتن یـ       این بهنگاهی  امع: تو ه  -4گراته شد.

 باشد. تنیده دره تواند بسیار  روایت کلی که می

سـااتارمند و   ش ل دونگارش تلملی در هر  که این به( با اشاره 1994استی ل و والتمن )

هـای کننیـگ    نـد، بـا اقت ـاس از مـدل    های اود را دار بدون سااتار، تلثیرا  و سودمندی

(، نمونۀ دیگری از نگـارش را در دو گـام، بـرای دانشـجویان کـارورزی توصـیه       1991)

 اند: کرده

                                                 
3
 Canning 
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از  کـه  ؛در یـ  تـرم داشـته باشـد     داری دن الـه گام اول: هر کارورز موظف است نوشـتۀ  

 شوند. های هفتگی در دو گام تنمی  می های هفتگی تش یل شده است. این روایت روایت

هـا،   هـا، کامیـابی   اش را همراه با همـه احساسـا ، سـردرگمی    کارورز در گام اول، تجربه

کند. این قسمت از روایت بایـد بسـیار    و... که داشته است، روایت می سؤالا ها،  ناکامی

کـارورز لازم دارد در ایـن    کـه  درحـالی و بلاااصله پس از تجربه نوشته شود.  غیررسمی

های رخ داده را نیش بنویسد اما باید تو ه داشـته باشـد کـه در     اتفاق ای از قسمت الاصه

همراه بـا  ها  دهد، این نوشته نوشتۀ تلملی، صرااً بازگویی و گشارش دادن صرف معنی نمی

 با اود است. گفتگو وای برای ا ر  هاست و شیوه ا ر کردن دربارۀ اتفاق

کنـد و بـرای آن    اود را بازاوانی مـی  گام دوم: در طول هفته، هر کارورز نوشتۀ ابتدایی 

، ترکیب، وتقلیل تجشیهنویسند. این قسمت شامل  صفقه نوشتۀ ت میلی می 3تا  2حدوداً 

های زیر  هایی مانند  مله تواند از ، ار  می کارورز. در این قسمت استو...  گیری نتیجه

 استفاده نماید:

در همـین زمینـه   ... ضـوع مـرا یـاد    ایـن مو ... این اتفاق ش یه است به  کن  میمن تعجب 

در پایـان،  ... در اینجا ،مل کند زیـرا  ...شاید نمریه  ......آورم که  ای را به ااطر می مطالعه

کارورز موظف است نوشتۀ تلملی دوقسمتی اود را در ااتیار استاد راهنمای اـود قـرار   

 داده و در سمینارهای کارورزی با هم لاسان اود مطر  نماید.

 

 : تمایش روایت تاملی و غیر تاملی1 دول 

 

 ............... نیست.úی  روایت تلملی است. وایت تلملی.........................ی  ر

 رویداد ااب 3تا  1ای از  گشیده-1

 ی  شر  ذهنی، درونی و ش می -2

 ها ها و ت   ستجو برای یااتن الگو -3

 «چرا؟»پرسیدن  -4

های دیگر ایجاد ارت ـاط   متمل به درس -5

 بین ،مل و نمر

 های روزانه اعالیتاـرستی از -1

 ی  گشارش ،ینی -2

 کلیاتی از اتفاقا  و حوادث روز -3

 «چه وقت؟ چگونه؟ چه؟»پرسیدن  -4

 های دیگر منفمل از درس -5
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نشان داده است: چنین اینهای ی  روایت تلملی را  ( نیش ویژگی2010) 1سورز   

 بدیل بیهای  ها و ارزش هر شیوه و الگویی نوشته شود، سودمندینگاری تلملی با  روایت 

ای، تیویـت   اود را دارد. احاطه و تسلب بر دنیای ،مل، معنا سازی، رشد و توسعه حراه

اود یادگیری، پرورش الاقیت، پرورش تف ر انتیـادی، احسـاس مال یـت ش مـی در     

نگـاری تـلملی    (. روایـت 1999هـا اسـت )مـون،     هایی از ایـن سـودمندی   یادگیری، نمونه

ها و نقوۀ ا،مال  موردنمریهدهد تا در  همچنین این ارصت را به دانشجویان و معلمان می

هـا   ها در ،مل، بیندیشند و بین ،مل و نمر رابطه برقرار کنند. همچنین این نوع نوشتن آن

وانـایی  کند و این ت را در دانشجویان و معلمان تیویت می« ن ا  ،ملی»توانایی است راج 

هـا   گذاری تجربیا  ،ملی با مربی یا هم ـاران دیگـر، بـرای آن    شود، اشتراک مو ب می

های بسیار غنی و ،میب تـلملی در طـی  لسـا  و سـمینارها      با،  گفتگوآسان شده و 

نگاری تـلملی   ها و تلثیراتی که روایت با و ود تمام سودمندی .(22015شود )امیرا و وایلد

گیـر بـودن، تـرس از نوشـتن،      نع و مش لاتی نیش همراه است؛ وقـت دارد این شیوه با موا

های سـااتگی از   هراس از رویارویی با تجربیا  توأم با ش ست و دست زدن به روایت

امیـرا و  ) نگاری به آن اشاره کرد های روایت ،نوان مقدودیت تواند به مواردی است که می

 (.2015 وایلد

هـای ،ملـی    ارورزی به  ــت همـراه بـودن بـا تجربـه     معل ، ک تربیت های در میان برنامه

اسـت و در   ای است که پرورش   تلمل و تف ر را به شد  در اوددار دانشجویان، برنامه

،نوان ی ی از ،ناصر اصـلی ایـن برنامـه، آن را     تواند به نگاری تلملی می این راستا، روایت

ناپذیر کـارورزی    شء  دایی( نگارش تلملی را 1994) 3همراهی نماید، استی ل و والتمن

کـه اشـاره    کنند. ال ته همچنـان  ،نوان ابشاری مؤثر برای این برنامه یاد می دانسته و از آن به

نگاری تنـا راه واحـد و قطعـی بـرای پـرورش و تســیل تلمـل نیسـت و در         شد روایت

                                                 
1
Sowers 

2
 Emira and Wilde 

3
Stickel and Waltman 
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ز هـای  دیـد، دانشـجویان و مدرسـان ا     ویژه با بروز و حضور انـّاوری  های اایر به سال

توانند بـرای حمـول ایـن هـدف اسـتفاده       ها و ابشارهای تلملی متنوع و متعددی می شیوه

کنند؛ تمویربرداری از ارایند کلاس و نمای  آن در دانشـگاه و برپـایی  لسـا  نیـد و     

در  لـوی دوربـین بعـد از هـر تجربـه،      « گفتگو بـا اـود  »گفتگو، تـیه ویدئو ژورنال و 

ها و سپس گفتگو و  کلاسی ب استاد، معل  راهنما و ه تماشای مستیی   ریان کلاس توس

نیــد پــس از آن، ایفــای نیــ  و بازســازی تجربــه توســب دانشــجو در دانشــگاه و نیــد 

 تیویت تلمل است.ی دیگر پرورش، تسـیل و ها راهها و استاد راهنما و... از  کلاسی ه 

داشـتن یـ  داترچـه بـرای     ها، در سراسر دنیا،  معل  بسیاری از دانشگاه در برنامۀ تربیت 

هـا شـیوۀ    های تلملی در طی برنامه کارورزی ضروری است. در براـی از دانشـگاه   نوشته

،نـوان   گیرد. به نگاری تلملی در دستور کار دانشجویان قرار می نوشتن ااصی برای روایت

شـود کـه در    المللی آموزش در سنگاپور از دانشجویان اواسته مـی  نمونه، در موسسه بین

انـد را   در کـلاس درس مشـاهده کـرده    ای ازآنچـه  های تلملی اود در ابتدا الاصه تهنوش

در این دانشـگاه   اند پیوند دهند. ها را با مطال ی که در دانشگاه آمواته بنویسند و سپس آن

شـده در دانشـگاه و    ها و نمریـه ،لمـی آمواتـه    شده در ،مل با یااته پیوند موارد مشاهده

هـای تـلملی دانشـجویان دیـده شـود       لیل در این مورد باید در نوشتهتق و میایسه و تجشیه

در براـی از   (.2016المللـی آمـوزش سـنگاپور     )راهنمای برنامه کارورزی موسسـه بـین  

هـایی در نمـر    نگـاری تـلملی اـرم    معل  دیگر، برای روایت ها و مؤسسا  تربیت دانشگاه

دانشگاه سـیدنی، ارمـی بـرای    ارورزی منال در راهنمای برنامۀ ک ،نوان شده است. به گراته

دانشجویان موظف هسـتند پـس از    شده است. های تلملی دانشجویان در نمر گراته نوشته

شـده اسـت کـه     هر تجربه و تدریس این ارم را پر کنند در این ارم دو سؤال کلی مطر 

 نـه چگوهـا   دانشجو پس از تجربه ،ملی باید به آن پاسخ دهد؛ سؤال اول: تدریس  و کار

 هرکدام( آموزان و ... دان  مشارکت، آموزان دان  یادگیری کلاس، مدیریت) رات؟ پی 

 توانسـت   مـی  گر� داشت؟ سؤال دوم: آموزان یادگیری دان  در تلثیری چه من، اقداما  از

 چـه  تغییـرا   ایـن  دادم؟ مـی  تغییـر  را تدریسـ   کجای کن  تدریس دوباره را درس این
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داشـت؟ )راهنمـای برنامـه کـارورزی دانشـگاه سـیدنی        موزانآ دان  یادگیری در تلثیری

 (2013استرالیا 

ویژه نگـارش تـلملی    ای به نگارش، به معل  دانشگاه ارهنگیان نیش، تلکید ویژه برنامۀ تربیت

کـه تربیـت معلـ   ا ـور را       نگاری در ارایند کارورزی دارد. دانشگاه ارهنگیـان  و روایت

قرار داده است با بازنگری اساسی برنامـۀ کـارورزی، بـه    ترین آرمان و هدف اود  بنیادی

های پرورش آن تو ه و تلکید اراوان کرده است. این دانشگاه که  و ابشارها و شیوه« تلمل»

همچنـین  دانـد؛   مـی « تلمل»های مورد انتمار در دانشجویان  را توسعۀ  ی ی از شایستگی

ته و به دن ال آن است که دانشجو ـ  ارایند کارورزی را ارصتی برای پرورش این امر دانس

هـا   آوری تجار  اـود، بـه تلمـل و تف ـر دربـارۀ آن      معلمان در این ارایند، ضمن  مع

پردااته و با آگاهی انتیـادی نسـ ت بـه ایـن تجربیـا  بـه آاـرین  الگوهـای ذهنـی و          

ل از هایی بپردازند که به آنان در ات اذ تممیما  اثرب   و ارزیابی نتایج حاص واره طر 

دانشـگاه ارهنگیـان،   ریشی کمـ  کنـد )دسـتورالعمل کـارورزی      تممیما   ـت برنامه

هـای م تلـف بـرای     ها و شـیوه  (. دانشگاه ارهنگیان ضمن تلکید و تلیید و ود راه1393

تـرین ابـشار بـرای ایـن منمـور       ،نـوان اصـلی   نگاری را به تیویت و پرورش تلمل، روایت

دانشـگاه در اراینـد کـارورزی، از همـان اولـین روز        انت ا  کرده است. دانشجویان این

کنند و در سراسـر   ، روایت نویسی تلملی را آغاز می1دیدار اود از مدرسه در کارورزی 

 دهند. صور  هفتگی انجام می چـار کارورزی اود، این ت لیف مؤثر را به 

ی در نگـاری تـلمل   پژوه  حاضر با هدف درک تجربیا  دانشـجویان در زمینـۀ روایـت   

ارایند کارورزی و به منمور شناات ،میب تر این پدیده انجام گراته است. این میاله بـر  

نگاری دانشجوـ معلمان متمرکش شده است تا تجربیا  دانشجویان در این زمینه را  روایت

 تری کشف کند. طور ،میب به

‌روش‌بررسی:

(، 2007) 1کرسـول  باشـد.  ای کیفـی و از نـوع پدیدارشناسـی مـی     این پـژوه ، مطالعـه   

بازرگان  پژوه  پدیدارشناسی را تمرکش روی معنای ،میب تجربیا ، تعریف کرده است.
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( معتید است چنانچه پژوهشگری ب واهد سااتار و معنـای ضـمنی یـ  پدیـده     1378)

را با تو ه به معنایی که ااراد از آن، در زنـدگی  ( )از مله احساسا ، اندیشه، نگرش و...

کنـد. در   اسـتفاده مـی  اند را آش ار کند، از روش تقییب پدیدار شناسـی   اود تجربه کرده

 3نگـاری در اراینـد کـارورزی     پژوه  حاضر تجربیا  دانشجویان در استفاده از روایت

کنندگان در ایـن تقییـب دانشـجویانی هسـتند کـه       مورد بررسی قرار گراته است. شرکت

نگاری تلملی، پدیدۀ تجربه شده اسـت.   وایتاند، در این مطالعه، ر ای را تجربه کرده پدیده

های تجربه دانشـجویان در زمینـۀ    ازآنجاکه هدف این پژوه  شناات ،میب از پیچیدگی

شان و کشف ابعاد پنـان تجربـۀ آنـان در    نگاری در طی ارایند کارورزی استفاده از روایت

زمینـه انجـام نشـده     ای )در ایران( در ایـن  این زمینه است و ازآنجاکه تاکنون هیچ مطالعه

است، ضرور  تـلاش بـرای شـناات و ادراک تجربـۀ زیسـتۀ دانشـجویان و بازنمـایی        

شـود. بـر ایـن اسـاس در مطالعـۀ       مـی  نگـاری( دو چنـدان   تلثیرا  ایـن پدیـده )روایـت   

حاضرسعی شده است تا بر م نای پـاردای  کیفـی، بـه کشـف، درک، تفسـیر و بازنمـایی       

در طـی اراینـد کـارورزی    « نگـاری تـلملی   روایت»زمینۀ  تجربۀ زیستۀ دانشجومعلمان در

ویژه ماهیت  موضوع  مورد  بررسـی،   پردااته شود، از این رو با تو ه به  میع  ـا  و به

 این پژوه  به روش پدیدارشناسی انجام شده است.

‌کنندگان:‌نحوۀ‌انتخاب‌شرکت

، انت ـا   (همگـن ) سهدامند متجانگیری  نمونه ۀکنندگان در این پژوه  به شیو شرکت

گیری، انت ا  نمونه از روی موارد مشـابه اسـت. بـا تو ـه بـه       شدند در این مدل نمونه

نگـاری در   هدف مطالعه که کشـف تجربیـا  دانشـجو ـ معلمـان در اسـتفاده از روایـت       

کنندگان این پژوه  هشـت دانشـجوی دورۀ کارشناسـی رشـتۀ      بود، شرکت 3کارورزی 

ش ابتدایی( پردیس امیرک یر استان ال رز بودند که سومین دورۀ ،لوم تربیتی )گرای  آموز

سال سن داشـته، همـۀ    23الی  20گذراندند. این دانشجویان بین  در میکارورزی اود را 

نگاری تلملی را با شیوۀ ی سان  ها ه  کلاسی بوده و ی  استاد راهنما داشتند و روایت آن

هـای هفتگـی    ول ترم موظف به نوشـتن روایـت  ها در ط آمواته و به کار گراته بودند. آن

های هفتگی دانشجویان ضمن بیان تجربۀ ،ملـی اـود در مدرسـه، بـه      بودند. در روایت
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پردااتند و تجربۀ اود را مورد واکاوی قرار داده و اود پژوهی  تقلیل آن نیش می و تجشیه

،ملـی در مدرسـه،   ها هر هفته بلاااصله پس از  لسه کارورزی و کار  دادند، آن انجام می

های رخ داده در کلاس مدرسه را با نگارشی غیررسمی و توأم با بیـان   م تمری از اتفاق

سـپس در طـول هفتـه بـه واکـاوی      کردنـد و   اا ار، احساسا  و اندیشه و... روایت مـی 

هـای   کردند. این نوشـته  تر تجربۀ اود پردااته و نوشتۀ اود را ت میل می تر و  امع دقیب

شده، هر هفته برای استاد راهنما ارسال و پس از بازاورد کامل استاد راهنمـا   تلملی کامل

 شد. دوباره به دانشجو برگشته داده می

‌آوری‌اطلاعات:‌نحوۀ‌جمع

هـای ،میـب و نیمـه سـااتار      های این پـژوه  ممـاح ه   آوری داده ترین من ع  مع ،مده

هر مماح ه، تیری اً ی  سا،ت  کنندگان این پژوه  انجام شد ای بود که با مشارکت یااته

کننـدگان ضـ ب و پـس از اتمـام هـر       تمامی م الما  با ا ـازۀ مشـارکت   کشید. طول می

صـور  کت ـی در    ها گوش داده و سـپس مـتن م المـا  بـه     مماح ه، پژوهشگران به آن

هـا، پژوهشـگران ایـن مطالعـه از من ـع دیگـری نیـش  ــت          آمد. ،لاوه بـر ممـاح ه   می

کردند، دانشجویان این کلاس در پایان ترم ملشم بـه نوشـتن    ا استفاده میه آوری داده  مع

تقلیل ارایند کارورزی اود بودند. در ب شی از گشارش پایانی،  و گشارش پایانی و تجشیه

ای اود را در طـول ایـن تـرم نـام بـرده و       ها باید ،وامل مؤثر در رشد و توسعۀ حراه آن

هـا را نیـش مطالعـه کردنـد.      وه  ایـن گـشارش  کردنـد. پژوهشـگران ایـن پـژ     تشری  می

نگـاری تـلملی را نیـش     که از آنان اواسـته شـود روایـت    دانشجویان مورد مطالعه بدون آن

ای اود نام برده و با ذکـر شـواهدی بـه تشـری       ،نوان ی  ،امل مؤثر در توسعۀ حراه به

نشـجویان  هـای دا  نگاری پردااتـه بودنـد. ایـن قسـمت از گـشارش      تجربۀ اود از روایت

صور  اوداواسته نوشته شـده بـود بـرای     ازآنجاکه بدون تو ه به شرایب مماح ه و به

مـورد  آوری داده  ،نوان من ـع دیگـری بـرای  مـع     پژوهشگران ارزش زیادی داشت و به

 استفاده قرار گرات.
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‌ها:‌تحلیل‌داده‌و‌نحوۀ‌تجزیه

مراحـل زیـر اسـت انجـام      های این پژوه  در هفت مرحله که شامل تقلیل داده و تجشیه

 شد:

 ها در چند نوبت مرحلۀ اول: اواندن کلیۀ توصیف

مرحلۀ دوم: است راج موضو،ا  مرت ب با پدیدۀ موردنمر از متن مماح ه؛ در این مرحله 

نگـاری و ابعـاد    ، ارا  مـ  که حاوی مطالب غنی در تجربیـا  دانشـجویان از روایـت   

 م تلف آن بود در میان مماح ه مش ص شد.

مرحلۀ سوم: مفـوم ب شی به هر ی  از موضو،ا ؛ در این مرحله هر ، ار  مـ  معنـی  

 صور  کد یادداشت شدند. شد و معانی به

هـای موضـو،ی، در ایـن مرحلـه      شده در دسـته  دهی مفاهی  تنمی  مرحلۀ چـارم: سازمان

هـا بـا توصـیفا  اصـلی      دهـی شـدند و ایـن دسـته     هـایی سـازمان   صور  دسته کدها به

 کنندگان در مماح ه میایسه شدند. کتشر

ها در یـ  توصـیف  ـامع، صـری  و روشـن؛ در ایـن        مرحلۀ پنج  و شش : تلفیب یااته

نگاری در ارایند کـارورزی   های تجربیا  دانشجویان در زمینۀ روایت مرحله نتایج و یااته

 طور  امع، صری  و دقیب توصیف شد. به

نندگان؛ در این مرحله توصیف به ،مـل آمـده از   ک مرحلۀ هفت : تلیید نتایج توسب شرکت

نگــاری، در اراینــد کــارورزی،  ـــت  بررســی  تجربیــا  دانشــجویان در زمینــۀ روایــت

کنندگان قرار گراته است و با تو ه به نمرا  آنـان مـورد    ا،تمادپذیری در ااتیار شرکت

 بازبینی قرار اواهد گرات.

‌نتایج،‌بحث‌و‌بررسی

هـایی از اطلا،ـا     هـا و زیرمضـمون   شده مضـمون  آوری ،ا   معتقلیل اطلا و با تجشیه

 باشد: ( که به شر  زیر می1است راج شد ) دول 
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 مضمون ها و زیر مضمون های است راج شده از آنالیش مماح ه ها و دیگر منابع: 2 دول 

 

 نگاری‌تأملی:‌های‌روایت‌تأثیرات‌و‌سودمندی-1

( درک ارزش و سودمندی  نگـارش تـلملی از سـوی دانشـجویان و     2015امیرا و وایلد ) 

هـا معتیدنـد اگـر     داننـد. آن  ها می ی توسب آننگار معلمان را ،امل مـمی در انجام روایت

معلمان و دانشجویان، نگـارش تـلملی را بـرای توسـعه و پیشـرات اـود مفیـد بداننـد،         

،نـوان   کـه بـه   ،نوان ی  ت لیف های آن را نادیده گراته و آن را نه به مش لا  و س تی

شـجویان شـرکت   گیرند. تیری ـاً تمـامی دان   ابشاری برای توسعه و پیشرات اود به کار می

ها کارآمدی  دانستند. آن نگاری را ،ملی ارزشمند و مؤثر می کننده در این پژوه ، روایت

طور واقعی و در حین اراینـد انجـام ایـن برنامـه، درک کـرده       و سودمندی این ابشار را به

 گوید: کنندگان این پژوه  می بودند. مـناز ی ی از شرکت

ها برای چیه؟  گفت  این نوشتن نداشت  بنویس  و می ترم اصلاً دوست راست  در ابتدای» 

وقتـی داشـت     بلهدقییاً سوم  بود  کن  میولی وقتی تو روایت سوم  اگه اشت اه ن ن  ا ر 

ای کـاش در تدریسـ  انجـام داده بـودم بعـد       اومـد کـه   نوشت  ایلی چیشا به ذهن  می می

 «...نویسی . هامون رو می گفت  که چه او  که روایت تجربه می

‌ها‌ها‌و‌زیر‌مضمون‌مضمون

‌نگاری‌تأملی:‌های‌روایت‌تأثیرات‌و‌سودمندی

 ای ش می ارصتی برای توسعۀ دان  حراهنگاری  روایت

 حل نگاری ارصتی برای ایجاد نم  ذهنی و دستیابی به راه روایت

 نگاری ارصتی برای ارت اط نمریه و ،مل روایت

 ای با دیگران ساز تعامل حراه نگاری زمینه روایت

 اودآگاهی از ارایند توسعه و ارصتی برای رشد ،امدان

 ندی در زمینۀ نوشتنپیامدهای  ان ی و کسب توانم

‌نگاری‌تأملی‌نقش‌استاد‌راهنما‌در‌روایت

 نگاری‌تأملی‌های‌روایت‌ها‌و‌محدودیت‌چالش
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 گوید: باره می کنندگان دراین زهرا ی ی دیگر از شرکت 

گیره ولـی   نگاری یه کار اضااه است و وقت آدم رو می که روایت کردم میمن ق لاً ا ر » 

بـردم   نوشت  اودم پی به نیاط ضعف  کارم می بعد یه مد  اـمیدم ایلی اوبه، وقتی می

 .«...دادم  تازه به اودم یه پیشنـادهایی ه  می

نگاری برایشان داشته  هایی که روایت تجربیا  دانشجویان در زمینۀ تلثیرا  و سودمندی 

 توان در ابعاد زیر مورد بررسی و تفسیر قرار داد: است را می

‌ای‌شخصی‌نگاری‌فرصتی‌برای‌توسعۀ‌دانش‌حرفه‌روایت‌1-1

تجربـه اـود   نگاری تلملی را ابشاری مفیـد بـرای واکـاوی     دانشجویان این مطالعه روایت

های ،ملشان را در پـی دارد.   ها و قو  دانند که در مرحلۀ ن ست روشن شدن ضعف می

وضـو    بـه های اـود را   تابانند ضعف شان از طریب نوشتن می ها با نوری که بر تجربه آن

بندنـد.   یابنـد و در تجربـۀ بعـدی آن را بـه کـار مـی       ها راه ـاری مـی   بینند و برای آن می

هـای بعـدی بـاز     دار این ویژگی را دارد که دانشجویان در روایت دن الههای تلملی  روایت

نماینـد.   کنند و میشان اثرب شی راه ارشان را س   و سنگین می ضعف اود را رصد می

ها را به باورهایی ش می در زمینۀ راه ارهایشان و دانشی ش مـی   ک  آن این ارایند ک 

 رساند. در ،مل می

 گوید: گان این مطالعه میکنند ساناز ی ی از شرکت

تـدریس رو انجـام    منلاًایلی کار اوبیه ایلی... به ااطر این ه وقتی که کار تموم میشه »

میدی میری اونه اردا یه تدریس دیگه هفتۀ بعد یـه تـدریس دیگـه اـو  چـی... اون      

 ی که من  دانشجوای گراتی وقت هفته تدریس کردی تا این هفته چه اتفاقی ااتاد چه نتیجه

اونوقـت کـه    کـن   مـی بنویس ... اونوقت میشین  را ع به کارم ا ـر   موظف  که روایت  رو

دقیب میش  رو کارم به نمرم ایلی لازمه ایلی لازمه ایلی ام کم  کننده است آار سر 

ها همـه چـی داری کنـار     یه سری از اشت اهاتت یه سری از نیاط قوّ  یه سری از ضعف

 «.اده کنیه  که بعد ب واهی ازشون استف

اش به دانشی ش می در زمینۀ  زهره ی ی دیگر از دانشجویان این مطالعه درباره دستیابی

 گوید: مدیریت کلاس چنین می
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بنـدی کـردن نداشـت  و تـوی دانشـگاه همـ  گفتـه بـودن          منلاً من تجربـه گـروه  »   

لـی  شـه و  مـی  راحتی انجـام  کارگروهی، کارگروهی! من  تمورم این بود که کارگروهی به

ها میاومـت نشـون دادن کـه مج ـور      وقتی رات  اولین تدریس رو انجام دادم اونیدر بچه

اوام نمرۀ او  بگیرم تو رو ادا  کن ... می ها، دانشجو هست  اواه  می شدم بگ  بچه

هـا   نوشت  ا ر کردم چه قدر  لوی بچـه  هم اری کنید... شب وقتی داشت  روایت  رو می

بعـدش بـا اـودم     ؟...ها چی بود شون بودم این حرف من معل  ضایع بازی درآوردم، منلاً

ذارم که دیگه هیچ کس ا،تراض ن نه بعـد کـه    بندی قانون می گفت  این سری واسه گروه

گفـت    راحتی درست شدن ولی تا می ها به واسه تدریس دوم رات  قوانینی گذاشت  و گروه

گفـت  ی ـی بنویسـه همـه      یا مـی  ...ما ...گفتن ما ی ی برگه در بیاره همه ا،ضای گروه می

اواستند بنویسند بعد شب دوباره موقع نوشتن ا ر کردم برا داعـه بعـد کـه بـرم بـه       می

دم... الاصه الان اـمیدم چه طور باید بـا کمتـرین مشـ ل کـار      هرکس یه مسئولیت می

 «...گروهی انجام داد.

دست بسیار و ود  ز این در واکاوی تجربیا  تمامی دانشجویان این مطالعه، مواردی ا 

ای  ای بـوده اسـت کـه دانـ  حراـه      برای آنان، زمینهنگاری  دهد روایت دارد که نشان می

 ش می اود را توسعه دهند.

ای دیگـر بیـان    ای ش می اود را بـه گونـه   برای از دانشجویان دستیابی به دان  حراه

ودآگـاهی در هنگـام   کردند و از تلملا  نااودآگاه اود در حین ،مل و رسیدن به ا می

 گوید: باره می معمومه دراین گفتند. نگاری می روایت

ها را به کلاس  من تدریس نیاز به ویدئو پروژکتور داشت  و مج ور شدم بچهیه بار در ض»

ها حسابی درگیر  طور وحشتناکی اذیت شدم... در کلاس  دید بچه دیگه ب رم اون روز به

نشستند... اون روز گذشت بعد یه  لسه دیگـه هـ  همـین     شده بودند و سر  اشون نمی

هـا گفـت  در    بینی کرده باش  به بچـه   ه از ق ل پی دون  بدون این بار نمی اتفاق ااتاد این

ها، میش آار،  طور که سر کلاس اودتون بودید بشینید یعنی میش آاری کلاس  دید همان

نوشت  پی  اودم  بعد شب داشت  روایت  می ...طوری به ترتیب ها میش اول همین میش اولی

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 c
st

p.
kh

u.
ac

.ir
 a

t 8
:5

7 
IR

D
T

 o
n 

W
ed

ne
sd

ay
 J

un
e 

12
th

 2
01

9

http://cstp.khu.ac.ir/article-1-2714-fa.html


 
 ...یا‌حرفه‌یابزار‌تأمل‌و‌بالندگ‌ینگار‌تیروا

 ��� 

 بعد ؟...من دیگه مش ل نداشت  اینیدراو  بودند...؟ چطور ا ر کردم چرا اینا این داعه 

 «....اـمیدم به ااطر اون روش  بوده

دهنـد و   حلی ارائه می معلمان ا ور در دنیای پیچیدۀ ،مل راه، معتید است، (1983شون )

شود شـر  دقیـب و    نمایند اما وقتی از این کارگشاران ا ور اواسته می مش لی را حل می

گوینــد و  دره  اود را میهای  ها و تجربه معیولی از ،مل اود بدهند م لوطی از حس

شـده مــار  اـود را توصـیف نماینـد. بـه نمـر         توانند در روش و قوا،دی شنااته نمی

های ،ملی اود هوشـیارتر   نگاری ارصتی است که ااراد را نس ت به کن  رسد روایت می

 1ن. کـانلی و کلنـدنی  شود دان  ،ملی ش می اود را کشف کنند سازد و مو ب می می

شـوند نیسـتند،    شوند یا نوشته می ها تنـا ی  متنی که اوانده می ( معتیدند روایت2000)

ها که  آن بل ه ابشاری برای تلمل روی دان  ،ملی ش می و موضو،ا  آموزشی هستند.

ها و  کنند و معتیدند داستان استفاده از روایت در تربیت معل  حمایت میبه شد  از ایده 

دانـ  ،ملـی   کنند و در تجربـه   مان وارد می ی هستند که ما را به تجربها ها دروازه روایت

 2چـن گیـرد.   ش می نـفته است که بازگویی آن از طریـب اراینـدهای تف ـر،  ـان مـی     

کند دانـ ، ریشـه در تجربـه دارد و مسـتلشم      بیان می 1988 3( نیش به نیل از آیشنر2012)

هـای بازنمـایی    ی ـی از بـتـرین شـ ل    های معلمان، روشی برای بازنمایی است و داستان

 تجاربشان است.

‌حل‌ایجاد‌نظم‌ذهنی‌و‌دستیابی‌به‌راه‌2-1

شـد... بـه    حل پیدا مـی  اود راه اومد در همین حین نوشتن اودبه گاهی اوقا  پی  می» 

تـر   کنه تو ا ر کردن ،ادی ا ر  نم  نداره ایلی دقیب نمرم نوشتن نم  ذهنی ایجاد می

کنـه ا ـرش نمـ      طور کـه ث ـت مـی    ی شه آدم در موقع نوشتن و همینتر م و موش ااانه

                                                 
1
Conelly & Clandinin 

2
 Chan 

3
Eisner 
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حلـ  را زودتـر پیـدا     گیره بعد با،  می شه مش لی که داشتی او  باز بشـه و راه  می

 «....کنی

 کنندگان این مطالعه بیان کرده است.  ملا  بالا را نیلوار ی ی از شرکت

اطـه و تسـلب اـرد بـر ،ملـ  را      ( معتیدند ث ت وقـایع روزانـه، اح  2015امیرا و وایلد )

اراینـدهای  ) یذهن ـتواند اـ  از طریب الگوهای  دهد و این اشراف بر ،مل می ااشای  می

 و به ارایند حل مسئله کم  کند. مو ب شده ( راشنااتی

ای کـه در ضـمن نوشـتن رخ     های  دربارۀ حل مسئله نیلوار در قسمتی دیگر از صق ت

 گوید: داده چنین می

شوی انگار اود  و کـار  را منـل یـه اـیل  تماشـا       انه مشغول نوشتن میوقتی در ا» 

گذاری که حراـی   ای می بینی اود  را  ای بچه ها را می بینی بچه کنی. اود  را می می

گویی آیا کارم درسـت بـوده موقـع نوشـتن      بعد می ...بـ  زدی چه تلثیری روش داشته

 «.کنی  وا  اوبی ه  پیدا میبینی برای همین  زوایای م تلفی می ازکار  رو 

 یسی معلمان چند اایده دارد:نو ااطره(، معتید است 2002) 1سا

 یابد. گیرد و نس ت به آن آگاهی بیشتری می *ارد از ،مل اودش ااصله می

 دهد. *،مل اود را مورد تقلیل و تلمل قرار می

 کند. *الگوها و قوا،د آن را مش ص می

کنـد   نویسی را مدلل می کند دلیل اصلی که ااطره بیان می ( به نیل از سا،1391،طاران ) 

کاربرد نمریه اراشناات در تعامل میان اندیشه و نوشتن اسـت. سـا معتیـد اسـت زبـان      

 م تو  ایب ابشار بازنمایی اندیشه نیسـت بل ـه ،امـل رشـد تف ـر و تلمـل نیـش اسـت.        

کند و  کلاس را اراه  می های اراوانی برای تقلیل و اـ  ارایندهای نویسی قابلیت ااطره

هـای بعـدی و    گیری ی تممکه با تلمل ،میب همراه باشد منجر به  ها درصورتی این تقلیل

 شوند. بـ ود مسائل کلاس می
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‌نگاری‌فرصتی‌برای‌ارتباط‌نظریه‌و‌عمل‌روایت‌3-1 

شـان و   دانشجویان این مطالعه قسمتی از روایت هفتگی اود را بلاااصـله پـس از تجربـه    

ها  چال  کردند و طور م تمر بیان می شان را به ها تجربه نوشتند. آن زگشت از مدرسه میبا

ها در طـول   سااتند. آن ها را غاالگیر کرده بود را بر سته می هایی که در کلاس آن و اتفاق

تقلیل نمایند. تیری اً تمامی دانشجو ـ   و هفته موظف بودند این روایت را بازاوانی و تجشیه

تقلیـل   و هـا تجشیـه   کردند در بسیاری هفته شرکت کننده در این پژوه  ،نوان می معلمان

 .کشانده است ها ه  می ها را به مطالعه منابع ،لمی و تو ه به نمریه اتفاقا  کلاس آن

 گوید: معمومه ی ی از ااراد شرکت کننده در این مطالعه در این زمینه می 

بین داده بودم که کار انجام  ها ذره تی به گروههام در کلاس شش  وق در ی ی از تجربه» 

بـین را   وقتی به او گفـت  ذره  بین را برداشت و پس نداد. های گروه ذره دهند. ی ی از بچه

ادبی کیف  رو  لوی صورت  گرات و  که بـتون دادم پس بدید گفت پس دادم... و با بی

بـین را ،مـداً و بـا     ن بچـه ذره داد زد بیا بگرد... بیا بگرد... راست  حدس من ایـن بـود آ  

آگاهی برداشته... من این موضوع رو در روایت ابتدایی اودم آوردم اما در کل هفته هـ   

کننـده در   نفیسه ی ی دیگر از ااـراد مشـارکت   ۀبه سراغ منابع ،لمی م تلف رات  و دربار

 نویسد: گشارش پایانی اود می این پژوه  در

های  ی  کتـا  مـدیریت در    های کلاس در روایت اتفاقدر کل این ترم همراه با نوشتن  

های کلاس را با مطالب آن کتـا    های  اتفاق کلاس را ه  مطالعه کردم و در تمام روایت

هـا انگـار    بچـه »... آورم:  هـای  را در ایـن قسـمت مـی     کردم. قسمتی از روایـت  ت یین می

... بودنـد  تـر  بـشر  ل از مـن  شنیدند و تیری اً بیشترشان ازنمر هی  ـ های من را نمی حرف

اقـ  و ناسـشا    بـه هـ   زننـد و   ااتادند و همدیگر را می ه  یرودیدم چند نفر  داعه  ی

کننـد   های گوشۀ دیگـر کـلاس صـدای  مـی     ها را  دا کن  دیدم بچه گفتند تا رات  آن می

 ی  داد بلند زدم تا سـاکت بشـوند ب یـن    «. ها حال  بد شده االه، االه بیا ی ی از بچه»

چی شده است. رات  بالای سرش. ایلی هول شده بـودم دور و بـرش را الـو  کـردم     

ها بـا زانـو    از بچه: ی ی گفت« چی شده؟» ی  ارده بادش زدم تا بـتر شد بعد پرسیدم:

ی ناراحت شده بودم راست  ترسیده بودم واقعاً کلاس ایلی شلوغ بود لیا زده به کمرم.
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کتا  مدیریت راتـار در کـلاس، نوشـته     در اد... اریاد.زدم...اری و من ه  مرتب اریاد می

در این ب ـ    داد کشیدن را متوقف کنید انی یانگ ب شی از کتا  با این ،نوان است، 

آموزان ب ار  در شرایطی که ی  معل  تمام تلاش  را برای  لب تو ه دان آمده است: 

دهنـد، داد کشـیدن معلـ      مـی ی اود ادامـه  انض اط یبآموزان باز ه  به  گیرد اما دان  می

آمـوزان   رسد اما سؤال اینجاست که اگر حتی پس از داد کشـیدن دانـ    ط یعی به نمر می

توانیـد از راه ارهـای زیـر اسـتفاده      می شما هد بود:تو ـی ن ردند واکن  شما چه اوا

 کنید:

 منتمر آرام شدن کلاس بمانید دار یمعن*ثابت بایستید و با نگاهی 

آموزان مج ور شوند برای شنیدن آن با دقـت   دان  که یطور بهایین بیاورید *صدایتان را پ

 بیشتری گوش دهند

]... * 

و به نمر اودم ایلـی بـرای  مطالـب     ام نوشتههای  را ترکی ی  من در این ترم تمام روایت

 .شده است تر روشن،لمی در زمینۀ مدیریت کلاس ملموس و 

ها بـا ،مـل کـردن     نمری و مـارتی و ارت اط آن (، رابطۀ دان 12010)اسمیت و یولوی 

 اند: ای و ا ورانه را با ارائه مدل زیر نشان داده صور  حراه به

 اسمیت و یولوی : مدل 1ش ل 
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شود آنان معتیدند ح مت ،ملـی )ارونسـیس( و یـا     که در این مدل مشاهده می همچنان

دن دانـ  ،ملـی و نمـری    راتار کردن به ش لی ا ورانه بر اثر ی پـارچگی و ادغـام کـر   

شود )به نیـل از یولویـ     ها حاصل می های م رر و آمواتن از این تجربه همراه با تجربه

شود کـه   ای وقتی حاصل می کند توسعۀ حراه ( تلکید می2014) (. همچنین یولوی 2014

دان  نمری، دان  مـارتی و تجربه( تیویت شـوند.  ) شده در این مدل همۀ ا شای مطر 

سـازی ایـن    نگاری تلملی ارصتی برای ی پارچه رسد کارورزی، همراه با روایت میبه نمر 

های تـلملی براـی از اتفاقـا  کـلاس      سازد. دانشجویان در نگارش ها را اراه  می دان 

تواننـد   کنند و این ،مل مـی  ها و مطالب ،لمی میایسه، ت یین و تقلیل می اود را با نمریه

 شود.ها بسیار مفید واقع  برای آن

‌ای‌با‌دیگران‌ساز‌تعامل‌حرفه‌نگاری‌زمینه‌روایت‌4-1 

هـای   نگاری تلملی، تماشـای اـیل    کنندگان این مطالعه، ،لاوه بر استفاده از روایت شرکت 

هـا را نیـش در برنامـۀ کـارورزی اـود       کلاسـی  ها توسب اسـتاد و هـ    تدریسشان و نید آن

های نیـد اـیل  را ابـشاری     این مطالعه نشست اند. تیری اً تمامی ااراد شرکت کننده در داشته

هـا   اما در ارصت کـارورزی، آن  دانند؛ ای اود با دیگران می سودمند در  ـت تعامل حراه

هـای بسـیار  الـب و برانگیشاننـده بعضـی       گـذاری براـی روایـت    در چند نوبت اشتراک

هـا، تنــا    روایـت  گـذاری  اند. با این که به اشـتراک  دانشجویان را نیش، در کلاس اود داشته

کننـدگان   درچند نوبت و داعا  کمی در کلاس انجام شده است، اما تیری اً تمامی شـرکت 

ای با دیگـران   این پژوه  از اثرا  ،الی آن و سـ  این برنامه در زمینۀ سازی تعامل حراه

 گویند: ای م تنی بر ارد  معی می و توسعۀ حراه

 گوید: زهره می 

سه رو اوندی  و اتفاقاتی که در کلاس داشت اـمیـدی  و در  اون روز که روایت نفی» 

اـمـ ،   دوست  رو منلاً ایلی بـتر می  کلاس بق  کردی  ایلی چیشها اـمیدم من تجربۀ

کن  تا منلاً تا این ه الان کتا  رو ب ون  واقعاً ما اونروز با دوستامون صق ت  درک  می

ااتـاد چـه    سه نفیسه ااتاد اگه برای ما میگفتی  چی شد؟ منلاً اتفاقی که وا کردی  اب می

قدر برای ما درس نداشـت   اوندی  این کردی ...؟ اگه ما چند تا کتاب  می یطور براورد م
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که روایت نفیسه رو اوندی ، بق  شد در مـوردش دیگـه همـه اودمـون رو گذاشـتی       

شها ه  یاد های اودمون رو گفتی  و... یه  ورایی از همدیگه ایلی چی  ای نفیسه و راه

 «.گراتی 

هایی کـه ایـن بـه     های معمومه و سودمندی اندیشی درباره ی ی از روایت سارا از ه  

 گوید: گذاری برای  داشــــــته است می اشتراک

اون روز که روایت معمومه رو اوندی  در روایت  از اتفاق کلاس  نوشته بـود از  » 

س نداده بود و آگاهانه وسـیله را برداشـته   بین را پ های کلاس پنج  ذره این ه ی ی از بچه

بود... چه قدر بعد از اوندن روایت در مورد موضوع دزدی در نو وانان حرف زدیـ  و  

بندی اوبی شد و من هـ  از روایـت، هـ  از     چه قدر به نتایج اوبی رسیدم و اون  مع

 «های دوستام ایلی چیشا یاد گرات  صق ت

‌کمک‌به‌رشد‌عامدانهخودآگاهی‌از‌فرایند‌توسعه‌و‌‌5-1

ایـن واقعـاً حـس     ...تـر شـدم   اـمیدم چـه قـدر پ تـه    هام می با هر بار با اواندن روایت»

‌..«.اوبیه

کننـدگان   همـه شـرکت   کنندگان در این پژوه  است. این  ملۀ ساناز ی ی از مشارکت 

این مطالعـه  ملاتـی را کـه حـاکی از اودآگـاهی از اراینـد توسـعه اسـت را در میـان          

 گفتند. هایشان می صق ت

 گوید: مـناز ی ی از دانشجویان می 

کردم تو یـه   کردم. حس می ها تسلسل داشت و من ت امل اودم را حس می این روایت» 

های آار  های استادم مدرک بود دیگه تو روایت هام و بازاورد مسیر تغییر هست  و نوشته

بینی استاد نوشته  های آار نمی های استاد از نمر تذکر ک  شده بود دیگه تو روایت کامنت

بینی روز بـه   چرا الان کار کردی و... حس اوبیه ایلی اوبه می چرا الان ا ر ن ردی؟

 «روز تغییر کردی
 گوید: کنندگان می سارا ی ی دیگر از مشارکت
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کن  کل  نوشت ... ا ر می و روایت می کردم میمن این ترم برای اولین بار بود تدریس »

این ترم ی  طرف... من واقعاً رشد کردم... ایلی ا،تماد به نفسـ  بـالا   سال ی  طرف  3

 «.بین  ام میه کن ... تو روایت راته... من رشد اودم رو حس می

 کند: کنندگان در این مطالعه بیان می زهره ی ی دیگر از شرکت 

م رو ها یه  ور ارزیابی اودم از اودمه و استاد از منـه... یـه  ـورایی اـود     این روایت»

 ...«کنه با این کار  کن ... استاد ه  داره مارو کنترل می ارزیابی می

دارشان نس ت به  های تلملی دن اله رسد، دانشجویان با نوشتن و اواندن روایت به نمر می 

، 1382رسند. کـدیور   ای از اراشناات می ارایند رشدشان اودآگاهی پیدا کرده به مرحله

تعریـف کـرده   نمام شنااتی اود و چگـونگی کنتـرل آن    ۀردان  ارد دربارا  اراشناات

اراشناات، شنااتی است ورای شناات و تف ر،ادی و به آگاهی ارد ا،تیاد او  . بهاست

 .شود تف ر اود اطلاق می ۀاز شناات، یادگیری و نقو

‌کسب‌توانمندی‌در‌زمینۀ‌نوشتن‌پیامدهای‌جانبی‌و‌6-1 

نگـاری در   هـای اصـلی روایـت    ان شـده کـه ارزش  هایی بی ،لاوه بر تلثیرا  و سودمندی

دهد، برای از دانشجویان شـرکت   کنندگان را نشان می ای مشارکت ارت اط با توسعۀ حراه

کننده در این مطالعه از پیامدهای  ـان ی کـه ایـن برنامـه برایشـان داشـته اسـت سـ ن         

 گفتند: می

در طـول تـرم، چنـین    زهره در گشارش پایانی اود، گشارشی تقلیلی از ،مل ـرد اـود    

 نویسد: می

طور منال اردی کـه از نوشـتن    ای نیش دارد، به های حاشیه نگاری برای اایده ال ته روایت» 

کند.  نوشتن پیدا می  رأ شود و  ترس  ک  می نگاری هراس دارد پس از مدتی روایت

 «.نوشتن برای ی  معل  ضروری است و ی  معل  باید بتواند او  بنویسد

 :کنندگان این در این رابطه نوشته است ی دیگر از شرکتزهرا ی  

نگاری به نمر من ،لاوه بر این ه توانست تلمل من رو ،میب تر کند این مــار    روایت» 

نگـاری   در ابتـدا روایـت   را نیش در من ایجاد کرد که بتوان  به اودم  رأ  نوشتن بده .

دادم و بـه   ع ت لیـف آن را انجـام مـی   ای بود که بـرای را ـ  کننده و بیـوده برای  کار استه
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پـرداات  و از نوشـتن واهمـه داشـت       نوشتن برای مسائل که شاید زیاد مـ  ه  ن ود می

ایـن   دیگـر دیـد مـن بـه     های بیشتر، ایلی از نوشتن اوشـ  آمـد.   ولی با نوشتن روایت

  ماننـد  هـا بـرای   اعالیت ایب راع ت لیف و ارائه به استاد راهنما ن ود و هر ی  از روایت

 «ی  پاکتی بود پر از تجربه ه  تجربه کار ه  تجربه نوشتن...

 

 :نگاری‌تأملی‌نقش‌استاد‌راهنما‌در‌روایت-2 

هـایی   کنندگان این پژوه  نی  استاد راهنمـای اـود و بـازاورد    تیری اً تمامی مشارکت

در داده است را ،امـل مـمـی بـرای اـود      های هفتگی دانشجویان می ایشان به روایت که

 دانند.  ـت استفاده مؤثرتر از این ابشار می

 گوید: کنندگان در این زمینه می ساناز ی ی از شرکت 

دادن، اون انع ـاس بازاوردشـون نسـ ت بـه      یه کار ایلی مـمی که استاد ما انجام مـی »

 داً ایلی دقیب و موش ااانه بود ایلی دقیب بود یعنی وقتـی کـه اسـتاد     روایتـامون بود.

شدم، اب به اب رو اوندند  ارستاد، من کاملاً مطمئن می هاش رو واسه من میبازاورد

اینیدر دقیب مطالعـه   شد که  وقتی استاد اول ترم گفتند بازاورد میدن من واقعاً باورم نمی

ایرادمـون رو طـوری    ...کنند، اینید واسه هر مله یه حرای واسه گفتن داشته باشند بعـد 

کـرد   بعد وقتی استاد این کارو می اودمون ه  نفـمیده بودی .کشیدند که اصلاً  بیرون می

کردم که چید کارم مـمه، چیـدر ایـن نوشـتن روایـت  مــ        بعد من  دانشجو احساس می

 «.ال ته واقعاً ه  اـمیدم مـ  بوده... بوده.

هـای هفتگـی    کنندگان این پژوه  معتید اسـت اگـر روایـت    سارا ی ی دیگر از شرکت 

بـازاورد داده نشـود تـلثیرا  لازم را ن واهـد داشـت. او       انده نشـود و توسب استاد او

 گوید: باره می دراین

واقعـاً کـارایی نداشـت     شد اصلاً کارایی نداشـت.  ها توسب استاداوانده نمی اگه روایت» 

چون اعلاً ما هنوز به اون پ تگی نرسیدی  که بتونی  اودمون اونیـد اون کـارو بشـینی ،    

 گذاشت: چرا ایـن    بررسی  ب نی  این که استاد تو روایت کامنت میحالا از همه  ـات

گذاشـتند، چـه کـار بـتـر از ایـن       هـا کامنـت مـی    کار رو کردی؟...  لوی بعضـی  ملـه  
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هـا مـا رو بـه ا ـر      تونستی انجام بدی؟ چـرا ایـن حـرف رو زدی؟ الاصـه کامنـت      می

 .«.داشت.. می وا

 :أملینگاری‌ت‌های‌روایت‌ها‌و‌محدودیت‌چالش‌-3 

کننـد: موانـع    بندی می ( موانع رایج نوشتن تلملی را به ش ل زیر دسته2015امیرا ووایلد )

، موانع احساسی )مانند س ت بودن رؤیـایی بـا   (بر بودن نگارش تلملی ،ملی )مانند زمان

های توأم با ش ست در روی کاغذ(، موانع دانشگاهی )مانند و ود میررا  ااب  تجربه

. واکـاوی تجربیـا    (وی دانشـگاه و تـرس دانشـجو از این ـه نوشـتن     برای نوشتن از س

هـا و   دهد براـی از دانشـجویان در ابتـدا مقـدودیت     نگاری دانشجویان نشان می روایت

ک  مش لاتشان راع شده  اند اما در طول انجام این کار ک  مش لاتی را با این برنامه داشته

 است.

 :گوید بر بودن نگارش تلملی می مـناز از زمان 

... اوایل اصلاً نمی دونست  باید چگونـه بنویسـ  کـه    گرات ی  روز کامل وقت مرا می» 

هـام بیشـتر شـ یه     ... اوایـل نوشـته  باشـد نمـی دونسـت  بایـد چـی بنویسـ        استاد راضی

 «...الآن راحت . ،ه  نشون داد های استاد مسیر را به ... اما بازاوردبود نویسی گشارش

 گوید: زهرا می 

گیـره ولـی    نگاری یه کار اضااه است و وقت آدم رو می کردم که روایت ق لاً ا ر میمن »

بـردم   نوشت  اودم پی به نیاط ضعف  کارم مـی  بعد یه مد  اـمیدم ایلی اوبه وقتی می

 «.دادم... تازه به اودم یه پیشنـادهایی ه  می

از حـد استادشـان،    هـای بـی    های سااتگی را با تو ه به نمار  که روایت نیلوار با آن 

نگاری را  های روایت دانست اما ی ی از مقدودیت شامل دانشجویان کلاس اودشان نمی

اـارج از کـلاس    داند و معتید اسـت دانشـجویانی را در   های سااتگی می و ود روایت

نویسند  های سااتگی می که از غفلت استاد اود استفاده کرده روایت شناسد اودشان می

کننـد.   هایی ایالی سپری مـی  لیف آن را بدون راتن به مدرسه با روایتو کارورزی و ت ا

 گوید: طور شفاف می او به
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ها تو کلاسای دیگه هستن روایت ایالی مینویسن، این ی ی دیگـه   الآن یه سری از بچه» 

از ایرادا  روایت نویسیه وقتی که استادی بـه دانشـجوش میگـه بـرو چــار تـا روایـت        

  لی کنترل  نمی کنه دانشجو رو که آیا واقعاً انجـام داده انجـام نـداده   بنویس بیار، بعد ای

  یعنی نه تدریس کرده، نه توسـعۀ  این یعنی کل کارورزی رو زیر سؤال برده؛  این کار رو؟

  ایـن نیطـۀ   نویسـه  ای انجام داده نه اصلاً شاید مدرسه راته ولـی داره روایـت مـی    حراه

نلاً کارایی که تو کلاس مـا شـد اسـتاد بـه مدرسـه سـر       تونی  م ضعفشه؛ حالا منلاً ما می

دیدند. بعد بالااره کنترل بوده اما  دیدند ایل  مون رو می دون  ابشار ما رو می زدند نمی می

ایلی استادها این کارو نمی کنن منلاً میگن برو روایت بنویس بیـار ایـن یـه ،یـب     اب 

 «.نگاریه برای روایت

‌گیری‌کلی‌نتیجه 

نگـاری   دهد، روایت اند نشان می گیری از آنچه دانشجوـ معلمان بیان کرده یجهبررسی و نت

تلملی، ابشاری بسیار سودمند و مفید برای دانشجوـ معلمان است، این مطالعه کیفی نشـان  

ای است که دانشجویان، دان  ،ملی ش می اـود   نگاری تلملی ابشار و زمینه داد روایت

های ،ملـی   حل کند برای راه ها کم  می تلملی به آن دهند؛ نوشتن را کشف و توسعه می

اند را به سط  بـالاتری از ادراک بیاورنـد و در    طور نااودآگاه در صقنه ،مل داشته که به

نگاری، ارصـتی بـرای واکـاوی     توسعه آن ب وشند. این مطالعه همچنین نشان داد روایت

تـر و   ،ملشـان را واضـ   تجربه است و دانشجویان با این واکاوی ن ا  قو  و ضـعف  

کنـد بـه شـ لی مـنم       بینند و این وضو  در دیدن  مسائل، به آنان کم  می تر می شفاف

هـا و راه ارهـایی را بـرای برطـرف سـازی       حـل  همراه با الگوهای شنااتی و ذهنی، راه

های بعدی این راه ارها را مورد آزمون قـرار دهنـد و    های اود بیابند و در تجربه ضعف

های هفتگی اود دن ال کنند و بدین وسیله دانـ  ،ملـی ش مـی     را در روایت نتایج آن

نگـاری تـلملی ارصـتی     اود را رشد دهند. این پژوه  کیفی همچنین نشان داد روایـت 

کنـد؛ آنـان در    برای پیوند دنیـای ،مـل و نمـر را بـرای دانشـجو ـ معلمـان اـراه  مـی         

ها و مطالـب   این اتفاقا  با نمریه یسۀ دادهای کلاس، به میا های اود در ت یین رخ روایت

هـای   ای بـرای پیونـد آمواتـه    نگاری ،رصه پردازند و روایت اند می ،لمی که ق لاً اوانده
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نمری و اتفاقا  ،ملی آنان است. پیوند دان  ،ملی و نمری در دانشجویان و ه  سویی 

را برای آنان ها به تدریج رسیدن و کسب ح مت ،ملی  ها در آن و ی پارچگی این دان 

گذاری  نگاری و به اشتراک در پی اواهد داشت. این مطالعه همچنین نشان داد که روایت

ای  ای بـا دیگـران و توسـعه حراـه     ها زمینۀ تعامل حراـه  کلاسی ها در میان ه  این روایت

نمیـری در ایـن زمینـه دارد و مو ـب      م تنی بر ارد  معی را اراه  نموده و نیـ  بـی  

های ش می و تجار  ی دیگر سـی  شوند. ایـن مطالعـه کیفـی     در دان  گردد ااراد می

تواننـد بـر رونـد     نگاری تـلملی مـی   همچنین نشان داد که دانشجویان با استفاده از روایت

توسعۀ اود نمار  داشته باشند و ارایند رشد اود را با اودآگاهی تعییب کنند و بدین 

یابد. دانشجویان ایـن   توسعه می این ابشار رشد وهای اراشناات آنان نیش، با  وسیله ارایند

ها و تلثیرا  بی بـدیل ایـن ابـشار دارنـد امـا معتیدنـد        مطالعه تلکید اراوانی بر سودمندی

هـایی   ها و تلثیرا  این ابشار بـا همراهـی و نمـار  اسـتاد راهنمـا و بـازاورد       سودمندی

ها مـؤثرتر و مفیـدتر کـرده     رای آنداده است، این برنامه را ب هایشان می ایشان به روایت که

ای،  نگاری تـلملی ،ـلاوه بـر تـلثیرا  حراـه      است. این مطالعه همچنین نشان داد روایت

پیامدهای  ان ی نیش برای دانشجویان داشـته اسـت کـه توسـعه توانمنـدی در نوشـتن و       

‌.این پیامدهاست نگارش، از موارد بر سته

‌

 کنندگان‌سپاس‌از‌شرکت‌تشکر‌و

دانند تا مراتـب سپاسـگشاری اـود را از     پژوهشگران این مطالعه وظیفه اود میدر پایان 

کلیه دانشجو ـ معلمـان شـرکت کننـده در ایـن مطالعـه ابـراز نماینـد و امیدوارنـد ایـن           

ای اـود مواـب بـوده و     نگاری تلملی در مسیر رشد و توسعه حراـه  دانشجویان با روایت

 مرزوبوم گردند. معلمانی ا ور و متعـد برای ارزندان این
 

‌

‌
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