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Abstract 
This study aims to predict psychological well-being based on the components of 

psychological capital (self-efficacy, optimism, resiliency and hope) and components of 

spiritual attitude (spiritual attitude and spiritual ability). Subjects were included  354 female 

students from Qom University that selected using stratified random sampling proportional to 

size  method so that from each of the school independently sample proportional to size of that 

school were selected and responded to Ryff�s psychological well-being questionnaire, 

Lutanz� s psychological capital questionnaire and Shahidi and Farajnia spiritual attitudes. 

Data were analyzed using correlation and multiple regression analysis method. Results 

showed that self-efficacy, optimism and spiritual ability, could predict psychological well-

being but resilience, hope and spiritual attitude could not predict psychological well-being. 
So it can be with the right plans for strengthen self-efficacy, optimism and spirituality, 

upgraded the level of psychological well-being of people.  
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 چکیده

خاوش  خودکارآماد ، ) روانشاناختي  ۀسارمای  هاا  لفهؤم براساس روانشناختي بهزیستي بینيپیش هدف با حاضر پژوهش

 شاام   هاا آزماودني . شاد  انجام( معنو  توانایي و معنو  نگرش) معنو  نگرش ها لفهؤم و( امیدوار  و آور تاب بیني،

 کاه  گونهنیبد ؛شدند انتخاب حجم با متناسب  اطبقه يتصادف روش با که بودند قم دانشگاه دختر دانشجویان از نفر 916

 يروانشاناخت  يسات یبهز  هاا ناماه پرساش و باه   شاد  انتخااب  دانشکده آن حجم با متناسب مستق   انمونه دانشکده، هر از

باا اساتفاده از روش    هاا داده. دادناد  پاساخ  ایا نفار   و  دیشاه   معناو  نگارش  سانجش  و لوتانز يروانشناخت ۀیسرما ف،یر

 ،معناو   تواناایي  و بیناي خاوش  خودکارآماد ،  دادناد  ننشاا  هاافتهی. شدند  یتحلچندگانه  ونیرگرس  یو تحل يهمبستگ

 بهزیساتي  بیناي پایش  باه  قاادر  معناو   نگرش و امیدوار  آور ،اما تاب ؛داشتند را روانشناختي بهزیستي بینيیشپ یيتوانا

 ،معنویاات  و بیناي خوش خودکارآمد ، تقویت راستا  در صحیح ها ریز برنامه با توان  مي بنابراین ؛نبودند روانشناختي

 .داد ارتقا را افراد شناختيروان یستيسطح بهز

 

 معنو  نگرش شناختي،روان ۀسرمای روانشناختي، بهزیستي :کلیدی هایواژه

  
 



 

 0931(، تابستان01نامه روانشناسي مثبت، سال سوم، شماره دوم، پیاپي ) پژوهش/ 15

 

 

 مقدمه

 يبررسا  در 0گمنیسال   رهبار  به شناساناز روان يگروه

   ماار یب يروانشناسا  مکتاب  در خاود  يپژوهش  هاافتهی

  دساتاوردها  وجودکاه باا   دندیرسا  جاه ینت نیا به ا  5گرا

در  هاا  ماار یب  بارا  ثرؤم  هادرمان افتنی در ریچشمگ

افاراد   یيباه رشاد و خودشاکوفا    يتوجه کم يشناسروان

جهت در همکاران و گمنیسل جهیدرنت ؛است سالم شده

گرفتناد   میتصم يروانشناخت  هاپژوهش به دوباره يده

 و يزناادگ در شااتریب  وربهااره  باارا سااالم افااراد بااه

بود  بیترت نیبپردازند و بد يانسان  هاتیقابل یيشکوفا

)معماارزاده،   شد جادیا 9گرامثبت يشناسکه مکتب روان

 بار  مثبات  يروانشناسا (. 0930 ق،یّنم زادهعباسو  يختائ

 و يذهن سلامت و يشادمان نییتببر  يعلم ۀمتهوران اقدام

 نیااا رگااذاریتأث عواماا  يناایبشیپاا تاارقیاادق صااورتبااه

6)کاار  دارد تمرکاز  ،ها حالت
پاشاا  ماۀ ترج 19570931/

 گارا مثبت يشناس(. هدف روانیيثناو  زندينجف ،يفیشر

 و  بااد از دوربااودن باار دیااکأت  جااااساات کااه بااه نیااا

  جاا  باه  و شود دیکأت يسلامت و بودن بر خوب  ماریب

(. 5115تمرکز بر نقاط قوت باشد )لوتاانز،   ضعف نقاط

 1(WHO) يساااازمان بهداشااات جهاااان 0333در ساااال 

 است عبارت يسلامت»: کرد فیتعر نیچنسلامتي را این

و ناه   ياجتمااع  و  معناو  ،يروانا  ،يکیزیف کام  رفاه از

 نیبنابرا(؛ 0931 ،ي)مرعش «يو ناتوان  ماریفقدان ب فقط

  اریبس توجه ریاخ  هاکه در دهه یيهاموضوع از يکی

 اسات  گرامثبت يروانشناس است، کرده جلب خود به را

 و کناد   ماي  دیا کأت فارد   هاا  داشاته  و ها  که بر توانمند

بالفعا   و فارد  يزنادگ  ساطح  ارتقا را يروانشناس هدف

 مثباات  هاااجنبااه بااه و دانااد  مااي شیاسااتعدادها کااردن
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 پاردازد   ماي  ... و يسالامت  و يسات یبهز مانناد  بشر يزندگ

و  آبااااادنصاااارت يهاشاااام ،يخسروشاااااه  )بهااااادر

 (.0939 ن،یرالدیباباپورخ

   ن،یشا یپ  هاا پاژوهش  در( معتقاد باود   0333) فیر

و  شاده  غفلات  يمثبت کاارکرد روانا    هاجنبه بهنسبت 

 نظار  مدّ شتریب هاجنبه نیا گرید ياتیلازم است که در ادب

را  1يشاناخت روان يستیواقع شود و به دنبال آن مفهوم بهز

 سااونیمطاارک کاارد. ب گاارامثباات يشناسااروان ۀطاایح در

شاام  عواما  مثبات     يسات ی( معتقد است کاه بهز 5113)

 عیوسا  نسبتاً يمفهومو  يمنف عوام  فقداناست، نه فقط 

 اشاره بخشتیخوب و رضا يزندگ طیاست که به شرا

 تیا موفق و  شااد  ،يسالامت  باا  کاه  اسات  يحالت و دارد

 يسات یبهز اسات  معتقد( 5113) گورل. شود  مي فیتوص

 جااد یا ح،یتفار  و کاار  در فعاال  مشاارکت  یيتوانا: يعنی

  هاا جاان یه کاردن تجرباه  گاران، ید باا  داريمعنا  روابط

 و يزنادگ  هادف  و  خودمختاار  حس مثبت، گسترش

 و يشا یاو نار، ید ازنظار  و. مثبات  احساسات کردنتجربه

 و يشاناخت  يابیا ارز يمعنا  باه  يسات یبهز( 5119) لوکاس

آن   آنچه افراد عاد يعنی ؛است يزندگ از افراد يعاطف

 يزناادگ از تیرضااا و شاادنصاالح، شااکوفا ، را شاااد

( معتقدنااد 5115) فیاار و نیشااموتک ز،یااک. داننااد  مااي

ادراک تعاماا  بااا   ۀرناادیدربرگ يشااناختروان يسااتیبهز

 .است يزندگ  وجود  هاچالش

مجزا اسات:   هلفؤم چند شام  ،يشناختروان يستیبهز

 و خود از فرد مثبت  هايابیخود: شام  ارز رشیپذ -0

: حاس تاداوم   يرشاد شخصا   -5فارد؛    ۀگذشات  يزندگ

 باه  اعتقااد هدفمناد:   يزندگ -9فرد؛  کی ۀرشد و توسع

 رواباط  -6 اسات؛  داريمعنا  و هدفمند فرد يزندگ نکهیا

 -1 ؛گاران ید باا  تیفیک با روابط داشتن: گرانید با مثبت

 و يزنادگ  بار  ثرؤما  تیریماد  تیا ظرف: طیمحا  بر تسلط
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  19/معنو  شنگر ها مؤلفه و روانشناختي سرمایۀ ها مؤلفه براساس روانشناختي بهزیستي بینيپیش

 

 فی)ر استقلال احساس:  مختارخود -1 اطراف؛ جهان

 کاه  اسات  اعتقااد  نیا ا بار ( 5115) لوتانز(. 0331 ز،یک و

 عواماا  از ثرأاول متاا ۀدرجاا در يروانشااناخت يسااتیبهز

 0يشاناخت روان ۀیسرما نقش بر انیم نیا در و است  فرد

 بابااپور  آبااد، نصارت  يهاشام )به نقا  از   کند  مي دیکأت

 (.0931 ،يخسروشاه  بهادرو  نیرالدیخ

 اسات  مثبات  يروانشاناخت  حالت يشناختروان ۀیسرما

 :شاااود  ماااي مشاااخص ریاااز  هاااايژگااایو باااا کاااه

داشااتن اعتماااد در انجااام  ، بااه معنااي5 خودکارآماد  -0

 ز؛یبرانگچالش فیوظا در تیموفق  برا لازم  هاتلاش

 ناده، یدر حاال و آ  تیموفق ۀردربا يعنی ،9ينیبخوش -5

، یعني در مسیر اهداف 6دیام -9اسناد مثبت داشته باشد؛ 

 بااه دنیرساا  باارا لاازوم صااورتثاباات قاادم بااودن و در

 تاب -6 ردادن؛یمس رییتغ ت،یموفق به يابیدست و اهداف

 ایا  و هاا يساخت  و مشاکلات  باا ، یعني وقتي فارد  1 آور

 شاتر یب تیمسائول  و هاا شارفت یپ مثبات،   هادادیرو يحت

 را تلاشاش  ت،یا موفق باه  دنیرسا   بارا  شاود،   مي احاطه

 مانش، یيرضاا  ۀترجما  5100/0930 لوتاانز ) کناد  شتریب

 وکاهه(. زاده يتق

 اناد داده نشان قاتیتحق ،يشناختروان ۀیسرما برعلاوه

باااا بهزیساااتي  1و هاااوش معناااو  1تیااامعنو نیبااا کاااه

 تاوان   ماي  يکلا طاور  باه  و دارد وجود رابطه يشناختروان

 يروانشاناخت  يستیبهز با تواند  مي  معنو هوش که گفت

 داده، انجاام ( 5111) آمارام  که يپژوهش در. شود همراه

 ،يدر زنادگ  تیا داشتن حس معنا و مامور  معنو هوش

  هاا ارزش از متعادل يقدردان ،يحس تقدس در زندگ

 شاده  فیا تعر جهاان  بهباود   بارا   اناداز چشم و  ماد
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 باار معنویاات و مااذهب اناادداده نشااان تحقیقااات. اساات

 کاه  جاایي  تا ؛دارد ثیرأت افراد رواني و جسماني سلامت

 ابعااد  از یکاي  را معناو   بعاد  جهااني،  بهداشت سازمان

 کاارده معرفااي مختلااف کشااورها  در بهزیسااتي اصاالي

 زنادگي  اجازا   از یکاي  انساان  معناو   نیازها  و است

 معنو  بعد به نکردن توجه و شود  مي گرفته نظر در سالم

 هاا انساان  شاکوفایي  و رشد مانع تواند  مي شناسي،خود و

شامس ) بینادازد  خطر به نیز را آنها روان سلامت و شود

  محماد  از نقا  )باه   3اساپاک  نیبنجاام  (.0931 آباد ،

 ياصال   یا دل: دیا گو  ماي  در ایان زمیناه  (0933 ، اریبخت

 نوجواناان  انیا م در يخودکشا  زانیا م شادن  برابار  چهار

 ۀنشاان  طورقطاع باه  کاه  گذشته سال ستیب در یيکایآمر

  معناو  دیا عقا فقادان  ،اسات جامعاه   نیا ا  جد  ماریب

 و علم پیشرفت وجود با اخیر ها سال در هاانسان .است

 کاه  خاویش  هدف و معنا از خالي زندگي به تکنولوژ 

 و اناد برده پي است، هستي معبود با نبودن مرتبط از ناشي

 هار  باه  اسات  شده سبب پوچي و بودنتهي احساس این

 ۀتشان  این و کنند تکیه دارد، معنویت از رنگي که چیز 

 برخي که است حد  تا امروز  دنیا  در بودنمعنویت

 داریاام قاارار معنااو  يرنسانساا ۀآسااتان در مااا معتقدنااد

  (.0930 میرزاخاني،)

 انیاااد  هاااآمااوزه منظااراز تیااکااه معنو یيجااااز آن

 يفا یتعر تاوان ينما  دارد،  متعادد  فیتعار کتاپرست،ی

 يبعضا  ۀباار در اینوجود با. داد ارائه آن از شمول جهان

 ينگااه وجاود دارد. در    شاتر یب توافاق  فیتعاار  نیا از

 دانسات  يانساان   یفضا ازجمله را تیمعنو توان  مي يکل

و  بخشاد   ماي  یيغاا  هادف  و معناا  انساان،  يزندگ به که

 وناد یپ موجاب  و ایدن در يزندگ از خاص  اوهیش سبب

 شاود   ماي  يهسات  جهاان  ک  و گرانید خود، با فرد انیم

( 5115) شاولز (. 0935 ان،یا جوادو   جعفار  پرور،)گ 
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 خاود  با داريارتباط معن ۀتجرب يعنی تیمعنو است معتقد

باه  که برتر ترقد و جهان گر،ید  هاانسان ما،  اهسته

 ابااراز مااا اقاادامات و هاااتیااروا هااا،انعکاااس صااورت

 کاه  کارد  بیاان  گوناه  ایان  تاوان   ماي  درنهایات  .شاود   مي

 باه  رسایدن  هادفش  کاه  اسات  رشاد   فرایناد  معنویت،

 باه  شادن نزدیک و خداوند بیشتر هرچه شناخت و تعالي

باه  فرایند این در گرفتنقرار برا  مندنیاز ۀزمین و اوست

 وجاود  در( تعقا   ۀقاو  مانند) بالقوه ها گرایش صورت

 ایان  باه  توجاه  از پاس  مرحلاه  اولاین  و شده نهاده انسان

 بعد، ۀمرحل در و معنو  نگرش به یافتندست هاگرایش

 ؛(معنو  توانایي) است نگرش آن براساس رفتار و عم 

 و اعتقااد   زیربناا   انسان، معنو  نگرش هرچقدر زیرا

 را تار  عمیاق  معنو  رشد باشد، داشته تر قو  فکر 

 رفتاار  بار  نیاز  معناو   رشاد  فرایناد  این و کند  مي تجربه

 دیگار  هاا  انساان  باا  روابطش و خودش به نسبت انسان

 هادف  یافتن و زندگي به معنادادن راه و گذارد  مي ثیرأت

 درواقاع  ایان  کاه  دهد  مي نشان انسان به را زندگي اصلي

 معناو   نگارش  ۀنتیجا  کاه  اسات  معناو   تواناایي  همان

 .(0930 نیا،فر  شهید ،) شود  مي محسوب

 زهراکاااار و ایاااداورن ،يشااااکرمکاااه  يدر پژوهشااا

در  يروانشاناخت  يستیبهز نیبشیپ عوام » نامبا  (0939)

 کاه  دندیرسا  جاه ینت نیا ا باه  ،اناد دادهانجاام   «انیدانشجو

ساخت  ،ياجتماع ۀیسرما ،يشناختروان ۀیسرما  رهایمتغ

 يسات یبهز راتییا تغ ، معناو  هاوش  و يروانشناخت یيرو

مثبات و   يو همبساتگ  کنناد   مي ينیبشیپ را يروانشناخت

 نیهمچناا و دارنااد يروانشااناخت يسااتیبااا بهز  معنااادار

 ناام باا   ي( در پژوهش0930) راد شهباز و يکرم ،يمنؤم

 باا   امقابلاه   راهبردهاا  و  آورتااب  ت،یا معنو ۀرابط»

 دندیرسا  جاه ینت نیبه ا «انیدانشجو يروانشناخت يستیبهز

  راهبردهاااا و  آورتااااب ت،یااامعنو  رهاااایکاااه متغ

 يروانشناخت يستیبهز مدار،جانیه و مدارلهئمس  ا مقابله

 رابطاه » ناام باا   گار ید يپژوهشا  در. کناد   مي ينیبشیپ را

 در يروانشااناخت يسااتیبهز بااا  آورتاااب و  دواریااام

نصارت يهاشام  و يخسروشااه   بهادرکه  «انیدانشجو

 کاه  دندیرسا  جاه ینت نیا ا باه  اناد داده( انجاام  0931) آباد

 را يشاناخت روان يستیبهز ،قادرند  آورتاب و  دواریام

آتاش  و يمصااحب  نجاد، . کنند ينیبشیپ انیدانشجو در

 يسااتیبهز يناایبشیپاا» نااامبااا  ي( در پژوهشاا0935) پااور

 ، خودکارآماااد  هاااالفاااهؤم قیاااازطر يروانشاااناخت

 «شاده ادراک ياجتماع تیحما و يروانشناخت يسرسخت

 يسرسااخت و  خودکارآمااد کااه گرفتنااد جااهینت نیچناا

 يناایبشیپاا بااه قااادر ياجتماااع تیااحما و يروانشااناخت

 و يفیشاار پااژوهش در. بودنااد يروانشااناخت يسااتیبهز

 يروانشاناخت  يسات یبهز ينا یبشیپ» نام با (0936)  دیسع

باه   جهینت نیا «ينیبخوش و يزندگ  ریگجهت براساس

 نیبا خاوش  و يزندگ  ریگدست آمد که داشتن جهت

بگاذارد.   ریثأتا  يروانشاناخت  يسات یبهز بر تواند  مي بودن،

( در 0931نااژاد ) يماایو کر  موحااد ، موحااد ،يراماایب

 باار تیاامعنو آمااوزش ياثربخشاا» نااامپااژوهش خااود بااا 

 جاه ینت نیا ا باه  «يروانشناخت يستیبهز و يسرسخت  ارتقا

 و يسرسخت  ارتقا موجب تیمعنو آموزش که دندیرس

  شده است. صدر شیگروه آزما يروانشناخت يستیبهز

 ي( در پژوهشا 0931) افسرو  ياضیف ، محمد ،يرچیدم

  ریگجهت با يشناختروان يستیبهز ۀرابط يبررس» نامبا 

 دندیرسا  جاه ینت نیا ا به «انیدانشجو در بخشش و يمذهب

 و يماذهب   ریا گجهات  باا  يروانشناخت يستیبهز نیب که

 وجود دارد.  مثبت و معنادار ۀرابط بخشش

 ، ااسات کاه در هار جامعاه     تیا نکته حاائز اهم  نیا

 ۀتوساع  و هساتند   سازسرنوشت و مهم قشر انیدانشجو

آن جامعاه وابساته    انیباه دانشاجو    ادیا جوامع تا حاد ز 

سااالامت روان   ارتقاااا  در راساااتا نیبناااابرا ؛اسااات

 يسااتیبهز بااه توجااه جامعااه، کیاا ياتیااح  هااا هیساارما



 

  11/معنو  شنگر ها مؤلفه و روانشناختي سرمایۀ ها مؤلفه براساس روانشناختي بهزیستي بینيپیش

 

 مهام  اریبسا  آن بر ثرؤم عوام  و انیدانشجو يروانشناخت

 را لفاه ؤم نیا ا که است آن درصدد پژوهش نیا و است

شیپا   معناو  نگرش و يروانشناخت  هاهیسرما براساس

بار    گذارهیسرما با توان  مي صورتنیدرا که کند ينیب

 ، آورتااب  ، )خودکارآماد  يشناختروان  هاهیسرما

برناماه  و انیدانشاجو  تیا معنو و(  دواریا ام ،ينیبخوش

  راساتا  در ينا ید  نهادهاا  و پارورش  و آموزش  زیر

 را انیدانشاجو  يشاناخت روان يسات یسطح بهز آنها  ارتقا

جامعااه را بااالا باارد.    وربهااره جااهیدرنت و داد شیافاازا

 در انساان  مهم ها دغدغه از یکي روانشناختي بهزیستي

 بارا   ماردم  و دولات  کاه نحاو  باه  است؛ بشر  جوامع

 و کنناد   مي صرف را زیاد  ها هزینه سالانه آن، مینأت

تبیین و بوده سلامت روانشناسي نظر مدّ بسیار پدیده این

 است شده ارائه آن در دخی  عوام  ۀدربار متنوعي ها 

 از استفاده با و (0939 ،و همکاران خسروشاهي بهادر )

بار   ثرؤما  عواما   توان  مي که ستهاپژوهش نیهم جینتا

 آنهاا  بار را شاناخت و   انیدانشاجو  يروانشناخت يستیبهز

 انجاام  یيهاا پاژوهش  نیچنا  اگار  و کارد   گذارهیسرما

 يسات یبهز بار  ثرؤما  و نیبا شیپا  عواما   تاوان ينم نشود،

 در تااوانينماا جااهیدرنت و داد صیتشااخ را يروانشااناخت

 چنانچاه  و داد انجام  ثرؤم اقدامات آن،  ارتقا  راستا

 و يروانشااناخت يسات یبهز سااطح بهباود  و بااالابردن  بارا 

 نشاود   زیربرنامه جامعه، کی انیدانشجو روان سلامت

 ابدی  مي کاهش جامعه  وربهره رد،ینگ صورت  کار و

 يلازم را نخواهااد داشاات. طاا ۀتوسااع و رشااد جامعااه و

در   جسااتجو هااا ماشاایندر  شاادهانجااام جسااتجوها 

 و اناد پرداختاه  لفاه ؤم ساه  نیا ا به یيهاپژوهش ،دسترس

اماا   ؛اناد کارده  يبررسا  گار ید  هالفهؤم با را هاآن ۀرابط

 هام  باا  لفاه ؤم نیبه هر سه ا قاًیکه دق نشد افتی يپژوهش

 .باشد پرداخته

 پاژوهش  نیا ا ياصل هدف گذشت، آنچه به توجه با

  هااالفااهؤم براساااس يروانشااناخت يسااتیبهز يناایبشیپاا

تااب  ،ينا یبخاوش  ، )خودکارآمد يشناختروان ۀیسرما

 یي)توانا  معنو نگرش  هالفهؤم و(  دواریام و  آور

 دانشاگاه  دختار  انیدانشاجو  در(  و نگرش معنو  معنو

 نیبناااابرا ؛اسااات 0931-31 يلیتحصااا ساااال در قااام

 :شدند مطرک ریز شرک به پژوهش  ها هیفرض

 ۀیسااارما   هاااالفاااهؤم از يکااای  خودکارآماااد -0

 .کند  مي ينیبشیپ را يروانشناخت يستیبهز ،يشناختروان

 ،يشاناخت روان ۀیسارما   هاا لفاه ؤم از يکی  دواریام -5

 .کند  مي ينیبشیپ را يروانشناخت يستیبهز

 ،يشاناخت روان ۀیسارما   هاا لفهؤم از يکی  آورتاب -9

 .  کند  مي ينیبشیپ را يروانشناخت يستیبهز

 ،يشاناخت روان ۀیسارما   هاا لفهؤم از يکی ينیبخوش -6

 .  کند  مي ينیبشیپ را يروانشناخت يستیبهز

 ، معناو  نگارش   هاا لفاه ؤم از يکا ی  نگرش معنو -1

 .  کند  مي ينیبشیپ را يروانشناخت يستیبهز

 ، معناو  نگارش   هاا لفاه ؤم از يکا ی  معنو یيتوانا -1

 .کند  مي ينیبشیپ را يشناختروان يستیبهز

    

 روش

 ماهیت به توجه با: نمونه و آمار  جامعه پژوهش، روش

 .شد استفاده همبستگي روش از پژوهش اهداف و

ي دانشاجویان  پژوهش شام  تماام  نیا  آمار ۀجامع

 اسااس کاه بر  است 0931-31دختر دانشگاه قم در سال 

 .هستند نفر 6111 دانشگاه آمار

 و کرجسي مورگان، جدولنمونه با استفاده از  حجم

 ها نفر به دست آمد که به تفکیک دانشکده 916، 1کهن

 3/55 يو علوم انسان اتی. دانشکده ادباست ریبه شرک ز

درصااد، دانشااکده  0/55 هیاادرصااد، دانشااکده علااوم پا
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 Morgan, Kerjcie, Cohen 
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 6/01 يو مهندساا يدرصااد، دانشااکده فناا 3/01 اتیاااله

درصااد و دانشااکده  6/05 تیریدرصااد، دانشااکده مااد 

  .درصد 9/3حقوق 

 تصاادفي  روش از نموناه  تعیین برا  پژوهش این در

 از کاه  گوناه بادین  شاد،  استفاده حجم با مناسب ا طبقه

 آن حجاام بااا متناسااب مسااتق  ا نمونااه دانشااکده هاار

 از شد و بادین ترتیاب نسابت هریاک     انتخاب دانشکده

 جامعاه  در هاا طبقاه  هماان  نسابت  برابار  نمونه در هاطبقه

 .است

 زیار  ابازار  ساه  از پاژوهش  ایان  بارا  : سانجش  ابزار

 :است شده استفاده

 يساااتیبهز اسیااامق( يساااؤال 03) کوتااااه ۀنساااخ
 اسیا مق( يساؤال  03) کوتااه  ۀ: نساخ 0فیا ر يشناختنروا

 0333 سااال در را آن کااه فیاار يروانشااناخت يسااتیبهز

 1 نساخه،  نیا. کرد نظر دیتجد 5115 سال در و يطراح

 تسالط  عاما   ،1 ،6 ،0  هاسؤال. ردیگيبرم در را عام 

ساؤال  ،اساتقلال  عاما   ،03 ،05 ،3  هاسؤال ،طیمح بر

ساؤال  ،گاران ید باا  مثبات  ارتباط عام  ،09 ،00 ،9  ها

 ،06 ،1  هاا سؤال ،يشخص رشد عام  ،01 ،01 ،1  ها

 ،01 ،3 ،5  هاا ساؤال  ،يزنادگ  در  هدفمند عام  ،01

 1نیا ا نمارات . مجماوع  سانجد   مي را خود رشیپذ عام 

. شاود   ماي  محاسبه يروانشناخت يستیبهز يکل نمره عام 

 «مخاالفم  کااملاً » از  ادرجه 1  وستاریپ در آزمون نیا

 کاه  شود  مي داده پاسخ( شش تا کی) «موافقم کاملاً» تا

 نیبا  از. است بهتر يروانشناخت يستیبهز نشانه بالاتر ۀنمر

 ساؤال  3 و میمساتق  صاورت باه  ساؤال  01 ت،ساؤالا  ک 

 صاااورتباااه( 01 ،01 ،09 ،01 ،3 ،1 ،6 ،9 تساااؤالا)

 کوتااه  ۀنساخ  يهمبساتگ . شود  مي  گذارنمره معکوس

 از ياصال  اسیا مق باا  فیا ر يروانشناخت يستیبهز اسیمق

 نیااا يدروناا يهمسااان. اساات بااوده ریاامتغ 33/1 تااا 1/1
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Short Version (18 Questions) of Ryff�s 

Psychological Well-Being Questionnaire  

 رشیپاذ  عام  1 در کرونباخ  آلفا از استفاده با اسیمق

 داشاتن  گاران، ید باا  مثبات  ارتبااط  ،يطیمح تسلط خود،

 بااا براباار اسااتقلال و يشخصاا رشااد ،يزناادگ در هاادف

 کااا   بااارا و 15/1 ،19/1 ،15/1 ،11/1 ،11/1 ،10/1

 نشااان جینتااا درمجمااوع. آمااد دساات بااه 10/1 اسیاامق

 يروانشاناخت  يسات یبهز اسیا مق يالؤسا  03 فارم  دهاد   مي

 و دختاران  در يروانشاناخت  يستیبهز سنجش  راب فیر

 اسات   کااربرد  و دیا مف  ابزار ،يرانیا ۀنمون در پسران

 ، شااکرو   مظاااهر ، آبااادفااتح ، دیشااه ،يخانجااان)

 خاود  پاژوهش  در( 0939) همکاران و يخانجان(. 0939

 ۀاهیسا  يسانج روان  هاا يژگا یو و يعاامل  ساختار نام با

 کوتااه  فرم يدرون يهمسان زانیم نگر،مثبت يدرمانروان

 بیضاار از اسااتفاده بااا را يروانشااناخت يسااتیبهز اسیاامق

در  نی. همچنا آوردناد  دسات  هبا  13/1 کرونبااخ،   آلفا

 براسااس  ناماه پرساش  نیا ا یيایا پا زانیپژوهش حاضر م

 .آمد دست به 15/1کرونباخ   آلفا

PCQ لوتاااانز يروانشاااناخت ۀیساارما  اماااهنشپرساا 
5 

 امهنشپرس از يروانشناخت ۀیسرما سنجش  برا :(5111)

 اماه نشپرسا  نیا ا. شد استفاده PCQ يروانشناخت ۀیسرما

  باارا يعیوساا طااوربااه کااه شااده اسااتاندار ریمقاااد از

 و ينااایبخاااوش ، آورتاااب  د،یاااام کاااه یيساااختارها 

 تیا قابل و شاود   مي استفاده ،سنجند  مي را  خودکارآمد

. اسات  شده اثبات زین هااسیمق خرده نیا یيایپا و اعتبار

 نااوع از ا نااهیگز 1 سااؤال 56 شااام  امااهنشپرساا نیااا

 مرباوط  گذار نمره امه،نشپرس نیا در. است «کرتیل»

 بارا   5 ،«مخاالفم  کااملاً » بارا   0 صاورت به هاپاسخ به

 تااا» باارا  6 ،«مخااالفم حاادود  تااا» باارا  9 ،«مخااالفم»

 کاااملاً»  باارا 1 و «مااوافقم» باارا  1 ،«مااوافقم  حاادود

 صاورت به 59 ،51 ،09 تسؤالا و گرفته نظر در «موافقم

 اماه نشپرسا  اول سؤال 1. شود  مي  گذارنمره معکوس

                                                           
2 Lutanz�s Psychological Capital Questionnaire 



 

  11/معنو  شنگر ها مؤلفه و روانشناختي سرمایۀ ها مؤلفه براساس روانشناختي بهزیستي بینيپیش

 

 دوم الؤسا  1( 1 تاا  0 الؤس از)  کارآمدخود به مربوط

 ساوم  الؤسا  1( 05 تاا  1 الؤسا  از)  دواریا ام باه  مربوط

 چهاارم  الؤس 1( 03 تا 09 الؤازس)  آورتاب به مربوط

 هبا   بارا . است( 56 تا 03 الؤس از) ينیبخوش به مربوط

 هار  نماره  ابتادا  يروانشاناخت  ۀیسارما  نمره آوردن دست

 ساپس  و آماد  دسات  هب جداگانه صورتبه اسیمقخرده

. شد محسوب يروانشناخت ۀیسرما ک  ۀنمر آنها مجموع

 نیا ا کاه  باود  نیا ۀدهندنشان  دییتأ يعامل  یتحل جینتا

 ساازندگان  نظار  مادّ   هاا ساازه  و عواما    دارا آزمون

 ۀساز یيروا يعامل  یتحل جینتا قتیدرحق. است آزمون

  بهتار  بارازش  يعاملشش مدل. کردند دییأت را آزمون

  شاتر یب يهمااهنگ  هام   نظار  مادل  باا  و دارد ها داده با

 و اسات  1/56 باا  برابار  آزماون  نیا ا دو يخ نسبت. دارد

 31/1 بیا ترت به مدل نیا در CFI، RMSEA  هاآماره

 از نقاا  بااه ،5111، 0ویااآوول و لوتااانز) هسااتند 13/1 و

  بهاااادر و نیرالااادیباباپورخ آبااااد،نصااارت يهاشااام

 يهاشاام پااژوهش در نیهمچناا(. 0931 ،يخسروشاااه

پرسش نیا یيایپا زانیم( 0931)و همکاران  آبادنصرت

 در. آماد  دسات  باه  31/1 کرونبااخ   آلفاا  براساس نامه

 و يشاادکام » نام با( 0936)  سبز و يفرخ که يپژوهش

  اواسااطه نقااش: خااانواده يارتباااط  الگوهااا ادراک

 يدروناا يهمبسااتگ دادنااد، انجااام «يروانشااناخت ۀیساارما

 از اساتفاده  باا  را لوتاانز  يروانشاناخت  ۀیسارما  نامهپرسش

 و آوردنااد دساات بااه 33/1 کرونباااخ،  آلفااا بیضاار

 لفااهؤرمیز  باارا کرونباااخ  آلفااا بیضاار نیهمچناا

  آورتااااب ،31/1  دواریاااام ،36/1 ، مااادآخودکار

. آماد  دسات  باه  39/1 ينیبخوش ۀلفؤرمیز  برا و 13/1

 ناماه پرسش نیا یيایپا زانیم حاضر پژوهش در نیهمچن

 .آمد دست به 35/1 کرونباخ  آلفا براساس

                                                           
1 Avolio 

 نیا در :(0930) 5 معنو نگرش سنجش نامهشپرس

استفاده  «معنو  نگرش سنجش» ۀنامشپرس پژوهش،

 سطح سنجش هدف با( 0930) اینفر  و  دیشه که شد

 يابیاعتبار و بودند ساخته تیمعنو رشد و تیمعنو

 .کردند

 نوع از ا نهیگز 1 سؤال 69 شام  نامهپرسش نیا

 قیطراز امهنشپرس يدرون يهمسان. است «کرتیل»

 برا  ،آمده دست به بیضر و محاسبه «کرونباخ آلفا »

 امهنشپرس نیا در. شد محاسبه 30/1 آزمون ک 

 کاملاً» برا  6 صورتبه هاپاسخ به مربوط گذار  نمره

 ،«موافقم حدود  تا» برا  5 ،«موافقم» برا  9 ،«موافقم

 نظر در «مخالفم کاملاً» برا  1 و «مخالفم» برا  0

 ،01 ،1 سؤالات به مربوط ها پاسخ ءجزبه شد، گرفته

 . شد گذار نمره معکوس صورتبه که 51 ،51 ،01

 بااا و شااد یيشناسااا تیاامعنو ساانجش در همؤلّفاادو 

 گاذار  ناام  «معناو   یيتوانا» و «معنو  نگرش»  ها نام

 بعااد رناادهیدربرگ و سااؤال 56 دارا  اول  مؤلّفااه. شااد

 درک و خادا  باه  ماان یا شاام   معناو   نگارش  يشناخت

 خادا،  باه  اعتماد ،يزندگ هدف و معنا درک او، حضور

 اعماال  يدرسات  باه  بااور  و خاادا  و خاود  باه  توجه د،یام

 احسااس  شاام   معناو ،  نگارش  يعااطف  بعاد  و يمذهب

 توجاه  و محبات  درک خاادا،  باا  مثبات  ارتباط آرامش،

 بعااد و بااود سااؤال 03 دارا  زیاان دوم ۀمؤلفاا. خداساات

 خاوب  ۀرابطا  شام  که ردیگ يم دربر را نگرش رفتار 

 و کمااال باارا  تاالاش بخشاش،  و گذشاات گااران،ید باا 

 گاران، ید باه  خادمت  خادا،  باه   کا تو ،يتعال به دنیرس

-0 الاتؤسا . شاود   مي خود به اعتماد و ر یپذتیمسئول

9-1-1-1-3-01-09-01-01-01-03-50-55-51-

 نگااارش لفاااهؤم 51-53-91-90-95-96-91-65-69

-59-51-03-06-05-00-3-6-5 الاتؤساا و  معنااو

                                                           
2
Farajnia and Shahidi Spiritual Attitudes  
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 لفااااااااااهؤم 56-51-53-99-91-91-93-93-61-60

(. 0930 ا،یا نفر  و  دیشه) سنجند  مي را  معنو یيتوانا

 ناماه پرسش نیا یيایپا زانیدر پژوهش حاضر م نیهمچن

 .آمد دست به 30/1 کرونباخ  آلفا براساس

  هاا اماه نشپرسا   اجارا   برا:  یتحل و اجرا روش

  نفاار دانشااجو 916 ۀنموناا شااام  کااه حاضاار پااژوهش

دختاار دانشااگاه قاام بااود، افااراد نمونااه بااه نساابت حجاام 

از  يکشاا)قرعااه ساااده يتصااادف صااورتدانشااکده و بااه

 يسات یبهز  هاا ناماه پرساش  باه  و انتخااب ( ياسام ستیل

 سانجش  و لوتانز يروانشناخت ۀیسرما ف،یر يروانشناخت

. در اینجاا  دادناد  پاساخ  ایا نفر  و  دیشه  معنو نگرش

 بادون  و  یا تکم زیا ن و منتخب افراد دادنتمای  به پاسخ

کاه    )افاراد  شاد  لحاا   زیا ن هانامهپرسش بودن اشکال

مخدوش کناار    هانامهو پرسش حذف نداشتند،  یتما

 ۀاماانشپااژوهش، پرساا مناادازینگذاشااته شااد( تااا تعااداد 

 از هاا داده توصایف  برا فراهم شد.  حیصح شده یتکم

 و میاانگین  همچاون  پراکنادگي  و مرکاز   ها شاخص

 و تجزیاه  بارا   آماار   اساتنباط  بارا   معیاار و  انحراف

  چندگاناه  رگرسایون  و همبساتگي  روش هاا، داده تحلی 

 .شد استفاده spss افزار نرم محیط در

 

  هاافتهی
 نیا ا در. شاد  يبررسا  يشاناخت تیجمع  هايژگیو ابتدا

 و( 596) کارشاناس  هاا، يآزمودن درصد 0/11 پژوهش،

 درصد 3/55. بودند( 051) ارشد کارشناس درصد 3/99

درصد  0/55(، 30) يعلوم انسان ۀدانشکد از هايآزمودن

درصاد از دانشاکده    6/05(، 13) هیا علاوم پا  ۀاز دانشکد

(، 11) اتیا درصد از دانشاکده اله  3/01(، 66) تیریمد

 9/3( و 13) يمهندساا يدرصااد از دانشااکده فناا   6/01

 پاژوهش  ایان  در( بودند. 99درصد از دانشکده حقوق )

 از اساتفاده  باا  مالاک  متغیار  یاک  بینيپیش هدف چون

 رگرسایون  تحلیا   روش از ،اسات  باین پایش  یرمتغ چند

 تمااام ۀرابطاا بررسااي باارا  و شااد اسااتفاده چندگانااه

 همزمااان روش ماالاک متغیاار باار بااینپاایش متغیرهااا 

 روش ایااان از اساااتفاده از قبااا  اماااا شاااد؛ انتخااااب

 . شد بررسي آن ها  مفروضه

 متغیار  باا  بینپیش متغیرها  ،(0) جدول نتایج مطابق

 9/1 باالا   باید ترجیحاً رابطه میزان) دارند رابطه ملاک

 تقریباااً نیااز بااینپاایش متغیرهااا  بااین همبسااتگي(. باشااد

 بارا   0تحم  مقادیر(. باشد 1/1 بالا  نباید) بود مناسب

 و اسات  315/1 تاا  911/1 دامناه  در باین پایش  متغیرها 

 191/5 تا 153/0 ۀدامن در( VIF) واریانس افزایش عام 

 تحما  ) نادارد  وجاود  خطيهم چند داد، نشان که است

 نبایاد  واریاانس  افازایش  عام  و 0/1 از تر کوچک نباید

( 5) جدول مطابق واتسوندوربین آماره(. باشد 01 بالا 

 بناابراین  و دارد قرار 5/1 و 1/0 لۀفاص در و 316/0 برابر

 وجاود  نتاایج . نشد رد خطاها بین همبستگي نبودن فرض

 نشاان  Normal P-P Plot نمودار. نداد نشان را خطيهم

 تاا  چا   سمت انتها  از مستقیم مورب خط بر نقاط داد

 زیااد   انحراف بنابراین و دارد قرار راست سمت بالا 

پااس پراکناادگي نمااودار. ناادارد وجااود هنجااار  هباا از

 مساتطی   تقریبا توزیعي ،(هاباقیمانده) استاندارد ماندها 

 صاورت  تخطاي  مفروضاه  ایان  از بنابراین ؛داشت شک 

 نماودار  ایان  در پارت  هاا  داده همچناین . اسات  نگرفته

فقاط دو   5ماهالانوبیس ها داده طریق از البته ؛نشد دیده

داده پرت وجاود داشات کاه باا توجاه باه حجام باالا          

 اینکاه  باه  توجاه  باا  درضامن . نیسات  معماول  غیر ها داده

 ،اسات  0شده و کمتار از   990/1حداکثر  9کوک فاصله

 توزیاع  نماودار . نادارد  کلاي  مادل  نتاایج  بر زیاد  ثیرأت

 اداماه  در. باود  نرماال  که شد رسم نیز خطاها بودننرمال

 بررسااي اسااتنباطي نتااایج سااپس و توصاایفي نتااایج ابتاادا

 .شود  مي

                                                           
1 Tolerance 
2
 Mahalanobis 

3
 Cook�s Distance 



 

  13/معنو  شنگر ها مؤلفه و روانشناختي سرمایۀ ها مؤلفه براساس روانشناختي بهزیستي بینيپیش

 

 و روانشناختی سرمایۀ هایمؤلفه با روانشناختی بهزیستی بین همبستگی ضرایب و توصیفی هایآماره . نتایج1 جدول

 (n= 453) معنوی نگرش های مؤلفه

 همبستگی ضرایب توصیفی هایآماره متغیرها

 7 6 5 3 4 2 1 معیار انحراف میانگین

 شناختيروان یستي.بهز0

  .خودکارآمد5

 یدوار .ام9

 آور .تاب6

 بیني.خوش1

 معنو .نگرش 1

  معنو یي.توانا1

1/13 

1/51 

9/51 

6/55 

3/59 

3/11 

1/15 

051/3 

369/6 

111/6 

319/9 

051/9 

315/01 

533/3 

11/0 

**135/1 

**631/1 

**515/1 

**631/1 

**601/1 

**613/1 

 

11/0 

**119/1 

**966/1 

**611/1 

**933/1 

**615/1 

    

11/0 

**539/1 

**111/1 

**605/1 

**611/1 

 

11/0 

   

**503/1 

**011/1 

**511/1 

11/0 

**991/1 

**911/1 

 

11/0 

**113/1 

 

11/0 

 10/1در سطح   معنادار  **
    

 

 تمااام بااا شااناختيروان یسااتي(، بهز0طبااق جاادول ) 

 و معناااادار دارد  یممسااتق  رابطااۀ  بااین پاایش  متغیرهااا  

 

(10/1<P و .)نیاز،  باین پیش متغیرها  تمام بین همچنین 

 (. P>10/1و معنادار وجود دارد ) یممستق رابطۀ

 
 . خلاصه مدل و تحلیل رگرسیون2 جدول

 مدل
 همبستگی ضریب

 چندگانه

 ضریب

 تعیین

 معیار خطای

 تخمین

-دوربین ضریب

 واتسون
F معناداری سطح 

0 111/1 665/1 051/1 316/0 310/61 110/1< 

چندگاناه برابار    يهمبساتگ  یب(، ضار 5طبق جدول )

 عباارتي باه . اسات  665/1برابر با  تعیین ضریبو  111/1

 باااا شااناختي روان یساااتيبهز یااانس درصااد از وار  5/66

  بینيپیش  و نگرش معنو شناختيروان سرمایۀ ها  مؤلفه

 بیناايپاایش در شاادهاسااتفاده ماادل همچنااین. شااود  مااي

یشپا  یرهاا  و متغ اسات معناادار    روانشناختي بهزیستي

 کننااد یااینماالاک را تب یااراز متغ 665/1قادرنااد  بینااي

(000/0< p، 170/54(=757 6 و)F، 554/0= R
2.)

 معنوی نگرش و شناختیروان سرمایۀ هایمؤلفه براساس . ضرایب رگرسیون بهزیستی روانشناختی4 جدول

 مدل
پیش متغیرهای

 بین
 B Betaβ t ضریب

 سطح

 معناداری

 همبستگی ضریب

 تفکیکی نیمه

 

 

 

1 

 ثابت مقدار

 خودکارآمد 

 امیدوار 

 آور تاب

 بینيخوش

 معنو  نگرش

 معنو  توانایي

663/91 

163/1 

111/1 

136/1- 

131/1 

111/1 

001/1 

- 

931/1 

199/1 

161/1- 

551/1 

130/1 

099/1 

313/00 

351/1 

111/1 

301/1- 

111/6 

510/0 

119/5 

111/1 

111/1 

113/1 

911/1 

111/1 

511/1 

161/1 

- 

513/1 

155/1 

191/1- 

039/1 

110/1 

131/1 
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 :دهد  مي نشان( 9) جدول ها داده

 شااد؛ ییاادأت پااژوهش ششاام و چهااارم اول، فرضاایه

باه  معناو   توانایي و بینيخوش  ،خودکارآمد بنابراین

پایش  را روانشاناختي  بهزیساتي  توانند  مي معنادار  طور

 کنند. بیني

 نشااد؛ ییاادأت پااژوهش پاانجم و سااوم دوم، فرضاایه

 معناااو  نگااارش و آور تااااب یااادوار ،ام بناااابراین

پیش معنادار  طوربه را شناختيروان یستيبهز ،نتوانستند

   .کنند بیني

 ینتاار (، باازر 6) جاادول نتااایج براساااس همچنااین

 ایان . اسات  931/1 برابار   خودکارآماد   مقدار بتا برا

 قاو  ۀیگان سهم خودکارآمد  که دهد  مي نشان مقادیر

 یساااتي)بهز مااالاک متغیااار بینااايپااایش در را تااار 

 معنااادار  سااطح چااون همچنااین. دارد( شااناختيروان

 تار  کوچک معنو  توانایي و بینيخوش خودکارآمد ،

  ،خودکارآماد  ،بناابراین (؛ >11/1P) است درصد 1 از

 ثیرأتاا ماالاک متغیاار باار معنااو  توانااایي و بیناايخااوش

تااب  یادوار ، اماا ام  ؛دارد بینيپیش قدرت و گذارد  مي

 1 از بزرگتار  معناادار   ساطح  با معنو  نگرش و آور 

 بیناايپاایش را روانشااناختي بهزیسااتي نتوانسااتند درصااد،

 تواناایي  و بیناي خاوش  خودکارآماد ،  بناابراین، . کنناد 

باه  ،دارد معناادار  ثیرأتا  روانشاناختي  بهزیساتي  بر معنو 

 هااا لفااهؤم در تغییاار واحااد یااک ازا بااه کااهطااور 

 ترتیاب باه   ،معناو  یيو توانا بینيخوش خودکارآمد ،

 ماالاک متغیاار در تغییاار واحااد 099/1 و 551/1، 931/1

 .داشت وجود( شناختيروان یستي)بهز

 نشاان  یکاي تفک يهمبساتگ  یبمجذور ضار  ضمندر

 یار در متغ يکلا  یاانس چه مقادار از وار  یرهر متغ دهد  مي

 از کادام هر پاژوهش  این در .کند  مي بینيپیش را ملاک

 معناو   تواناایي  و بینيخوش خودکارآمد ، ها لفهؤم

 واریاانس  از درصاد  1/1 و 9، 1 ترتیاب، باه  و تنهاایي  به

 .کنند  مي بینيپیش را روانشناختي بهزیستي

 

 بحث
 بیناي خوش خودکارآمد ،دهند   مي نشانپژوهش  یجنتا

 بهزیساتي  توانناد   ماي  معناادار   طاور به معنو  توانایي و

 چقادر  هار  کاه  گونهینبد ؛کند بینيپیش را روانشناختي

 باالا  افاراد  معنو  توانایي و بینيخوش و خودکارآمد 

اماا   یاباد؛   مي یشافزا یزن آنها روانشناختي بهزیستي رود،

 نتوانساااتند معناااو  نگااارش و آور تااااب یااادوار ،ام

. کناد  بینيپیش معنادار  طوربه را روانشناختي بهزیستي

 (0939) و همکااران  يشااکرم باا پاژوهش    هاا یافتاه  این

 و يشاناخت روان ۀیسارما  ،کردناد  انیا که ب دارد يهمخوان

 يروانشاناخت  يسات یبهز ينا یبشیپا  باه  قادر  معنو هوش

 و( 0935) و همکااران  نجاد  پژوهش با نیهمچن و است

 يسااتیبهز کااه جهااتنیااازا( 0936)  دیسااع و يفیشاار

شیپا  ينا یبخوش و  خودکارآمد براساس يروانشناخت

 رساد   مي نظر به نیبنابرا. دارد یيهمسو زین شود،  مي ينیب

بااه داشااتن اعتماااد بااه   کااه خودکارآمااد  یاادل آن بااه

و اسااتقلال، باااور بااه   خااود، خودمختااار  هااایيتوانااا

اشااره   طیکنترل محا  تیمقابله با مشکلات و قابل یيتوانا

 بااا زیاان يروانشااناخت يسااتیبهز کااه  یاادل آن بااهدارد و 

 مثبات  يابیا ارز داشاتن  خاود،  رشیپاذ  همچاون  يعوامل

 رشااد و  خودمختااار خااود،  هااا توانمنااد بااه نساابت

 شیافااازا نیبناااابرا ؛کناااد  ماااي دایاااپ معناااا يشخصااا

 يسات یبهز رشاد  موجب تواند  مي افراد در  خودکارآمد

 افاااراد کااه  یيآنجاااا از و شااود  آنهاااا در يروانشااناخت 

کااه دارا هسااتند،  یيهااا توانمنااد نیااا بااا خودکارآمااد

  مناادتیرضااا احساااس و  سااازگار یيتوانااا معمااولا ً

 زانیا از م جاه یدرنت ؛کنند  مي تجربه يزندگ در را  شتریب
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 زیاان یيبااالا يشااناختروان يسااتیو بهز يساالامت رواناا 

 .بود خواهند برخوردار

 روانشاناختي  بهزیساتي  با بینيخوش ۀرابط تبیین در و

 اینکاه  دلیا   باه  بینخوش افراد که رسد  مي نظر به چنین

 خاود  اطاراف  دنیاا   و رویادادها  باه  نسابت  مثبتاي  دید

 و شاوند  سازگار مسائ  با توانند  مي بهتر  نحو به دارند،

 باه  کاه  ا بیناناه خاوش  نگاه نتیجهرد و کنند ح  را آنها

 و کیاد أت زندگي مثبت ها جنبه بر بیشتر دارند، زندگي

 بار  غلباه  برا  هدفمند صورتبه مسائ  با مواجهه هنگام

 درنتیجاه  کنناد؛   ماي  تالاش  و ریز برنامه مشکلات، این

 نحاو  باه  و هساتند  مناسابي  فارد   رشد دارا  افراد، این

 احتمال کمتر دلی همینبه آیند؛  مي کنار مسائ  با بهتر 

 که دلی  آن به و شوند مبتلا رواني اختلالات به که دارد

 و شاااد زناادگي شاارایط بااه نیااز روانشااناختي بهزیسااتي

 شخصاي  رشاد  و محایط  کنتارل  تواناایي  بخش،رضایت

 از افاراد،  ایان  کاه  گفات  تاوان   ماي  بناابراین  ؛دارد اشاره

 نیااز بااالاتر  روانشااناختي بهزیسااتي و روانااي ساالامت

 باا  کاه  شاود   ماي  انیا ب گوناه نیا ا ادامه در و برخوردارند

کاه بیاان    (0931) همکااران  و يرچیدم  صدر پژوهش

 و يماذهب   ریا گجهات  با يشناختروان يستیبهز ،کردند

کاه    یا دل آن باه دارند،   مثبت و معنادار ۀرابط بخشش

 نگاارش بااه کیاانزد يمفهااوم يمااذهب  ریااگجهاات

 ۀجاایبااا نت نیو همچناا دارد وجااود يهمخااوان سات، یمعنو

( کااه اثربخشااي  0931) همکااارانو  يراماایپااژوهش ب

 را يشااناختآمااوزش معنویاات باار ارتقااا  بهزیسااتي روان

کاه در   يتیمعناو  رایا ز ؛دارد یيهمساو  زیا ن ،کردند نییتب

 يمبااحث  ۀرندیدربرگ شتریب شود،  مي يبررس هاپژوهش آن

عبااادات و  ش،یایااهمچااون توبااه، گذشاات، مراقبااه، ن  

 از يکا ی-  معناو  یيمناسک است کاه باه مفهاوم تواناا    

پژوهش  يو در بررس است کینزد -پژوهش  هالفهؤم

 کاه  دندیرسا  جهینت نیا به که( 0930) همکاران و يمنؤم

  امقابلاه   راهبردهاا  و  آورتااب  ت،یا معنو  رهایمتغ

 کننااد، يناایبشیپاا را يروانشااناخت يسااتیبهز تواننااد  مااي

 نیا ا ۀجا ینت از قسامت  نیا ا کاه  کارد  انیب نیچن توان  مي

 براسااس  يشناختروان يستیبهز ،کند  مي انیپژوهش که ب

 يهمخاوان  حاضار  پاژوهش  با شود  مي ينیبشیپ تیمعنو

در پاژوهش   شاده يبررسا  تیمعنو که  یآن دل به ،دارد

اسات کاه باه مفهاوم       معناو  اتیا تجرب  بارا  زین يمنؤم

اما  ؛است کینزد حاضر پژوهش نظر مدّ  معنو یيتوانا

تااب  کناد   ماي  انیپژوهش که ب نیا ۀجینت گریبا بخش د

 اسات،  يروانشاناخت  يستیبهز ينیبشیپ به قادر زین  آور

 يسااتیبااا بهز تیاامعنو ۀرابطاا نیاایتب در. ناادارد یيهمسااو

 گذشاته  در کاه  گفات  گوناه نیا ا تاوان   ماي  يشناختروان

 یناما ا ؛کردند  مي یفتعر یمار ب را معادل نبود يسلامت

را باه   یگار  ابعاد د هانبود، بعد يکام  از سلامت يتعریف

مثبات،   یادگاهي بار د  یهافزودند و با تک يسلامت یفتعر

و ناه  اجتمااعي  و رواناي  فیزیکاي،  کام  رفاهرا  يسلامت

همچنان باه   ياما برخ ؛کردند تعریف بیمار  فقدان تنها

 بار  باار   یاان اشاره کردند که آثاار ز   معنو خلأوجود 

 شاد  سابب  موضاوع  این و دارد رواني و جسمي سلامتي

 و شاود جلاب   يسالامت   معناو  بعاد باه   بیشتر  توجه تا

، 0333 سااال دربهداشاات،  يسااازمان جهااان  درنهایاات

 است عبارت يسلامت»: کرد فیتعر نیچننیا را يسلامت

و ناه   ياجتمااع  و  معناو  ،يروانا  ،يکیزیف کام  رفاه از

باه   يکلا  يسلامت ن،ی. بنابرا«يو ناتوان  ماریتنها فقدان ب

 دیا با ،است که هر زمان که دچار اختلال شد وستهیهم پ

  و معناو  يباه بعاد روحا    دیا درماان شاود و با   يبه تمام

توجاه   يسالامت   و نقاش آن در حفاو و ارتقاا    يسلامت

 کااه معتقدنااد نظااراناز صاااحب  اریشااود و بساا  جااد

 يسالامت  ۀکنناد نییتع عوام  نیترمهم از نید و تیمعنو

 و يسالامت  باه  ت،یا معنو به اتکا با توان  مي يهستند و حت

انجام  نیهمچن و(. 0931 ،ي)مرعش افتی دست يستیبهز
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باا   ازیا مثا  نمااز، دعاا و راز و ن    ينا یاعمال و عباادات د 

وجاود   يکه انساان معتقاد اسات در هار حاال       خداوند

 او بااه نساابت همااه از و باود  خواهااد او گاااههیا دارد و تک

 يرواناا آرامااش بااه دنیرساا موجااب اساات، تاارمهربااان

 الا»: آماده  رعد ۀسور 53 ۀیآ در که طورهمان شود؛  مي

 خادا،  ادیا  باا  کاه  دیباشا  آگااه  ،القلاوب  تطمئن بذکرالله

 گوناه نیا ا کاه  رساد   ماي  نظار  به و «ردیگ  مي آرام ها قلب

خاود را   يسخت زندگ طیمشکلات و شرا معمولاً افراد

 باه  مشاکلات  هنگاام  و دهناد   ماي  نسابت  يبه امتحان اله

 بااه هیااتک و نااانیاطم نیهماا و برنااد  مااي پناااه خداونااد

 نیا ا که شود  مي موجب است، مطلق قادر که  خداوند

 ينگرانااا و اضاااطراب از دور باااه و آراماااش باااا افاااراد

بااه تیاامعنو نیمشااکلات را پشاات ساار بگذارنااد. بنااابرا

 ریتفسا   بارا  يارچوبچا  کاردن فراهم قیاز طر يطورکل

 نیو همچن يبه زندگ دادنهدف و معنا ،يزندگ تجارب

 ،يمتعاال  يیا روین باا از ارتبااط   يحس آرامش ناش جادیا

 .شود  مي افراد يشناختروان يستیبهز  موجب ارتقا

و اینکاه   هشاد  گفتاه  حاتیباا توجاه باه توضا     نیبنابرا

دارد و  ریثأمعنویت بر سلامت جسامي و رواناي افاراد تا    

 زیا ن يروانشاناخت  يسات یبهز مهام  ابعاد و هالفهؤیکي از م

 تیا معنو بحث به ينوع بهاست که  يزندگ بودنمعنادار

 ساطح  شیافازا  کاه  رساد   ماي  نظار  باه  نیچن ،دارد اشاره

 ۀمرحلا  باه  کاه   معنو اتیتجرب داشتن و  معنو یيتوانا

 سااطح شیافاازا موجااب توانااد  مااي اساات، دهیعماا  رساا

امااا در پااژوهش  ؛شااود افااراد در يروانشااناخت يسااتیبهز

 را يشاناخت روان يسات ینتوانسته بهز  حاضر، نگرش معنو

شااید باه ایان دلیا  کاه نگارش معناو          ؛کند ينیبشیپ

  رفتاار  ۀحاوز  باه  مرباوط  کاه   معنو یيتوانا خلافبر

شااناخت و  ۀحااوز بااه مربااوط شااتریب هاساات،انسااان

 يسااتیبهز باار، دعماا  نرساا ۀمرحلاا بااه تااا و هاسااتباور

تاااأثیر زیااااد   و سااالامت روان انساااان   يروانشاااناخت

اما نتایج پژوهش حاضار باا نتاایج پاژوهش      گذارد؛ نمي

( 0931) آبااادبهااادر  خسروشاااهي و هاشاامي نصاارت 

باه ایان نتیجاه رسایده بودناد کاه       همخواني ندارد؛ آنهاا  

 را يشاناخت روان يسات یبهز آور  قادرند امیدوار  و تاب

 جینتاا  طباق  کاه يحاال در ؛کنناد  ينیبشیپ انیدانشجو در

 انتظاار  گرفتاه، صاورت   هاا نییتب و نیشیپ  هاپژوهش

  آورتااب  و  دواریام با يروانشناخت يستیبهز رفت  مي

  دارا دواریا ام فارد  کاه   یا دل نیا ا باه  ؛شاود  ينا یبشیپ

باه آن   دنیرسا   کاه بارا   ستیدر زندگ ياهداف روشن

 لازم تالاش  ۀزیا و اراده و انگ دواراناه یاهداف با نگااه ام 

 و يروحا  نشااط  موجاب  تواناد   ماي  امار  نیهم و کند  مي

 رفت  مي انتظار نیچن و باشد يزندگاو در   مندتیرضا

 نگاه و خود رشیپذ ، فرد رشد بودنبا دارا فرد نیا که

 زین را يروانشناخت يستیبهز از یيبالا سطح ،مندانههدف

 آور،کااه فاارد تاااب  یاادل آن بااه نیهمچناا و باشااد دارا

و دشااوار را دارد،  زااسااترس طیشاارا بااا مقابلااه یيتوانااا

 و اضاطراب قارار   يروانا   هايآشفتگ معرض در کمتر

 روان سالامت  از رود  مي آن انتظار موجب به و گیرد   مي

 نظار  باه  اماا  ؛باشد برخوردار زین یيبالا يروان يستیبهز و

پاژوهش بااا   نیا ا ۀجا ینت نباودن همخاوان  علات  رساد   ماي 

 پاژوهش   هاا تیمحادود  در شهیر ن،یشیپ  هاپژوهش

 در پژوهش نیا  اجرا درصورت که باشد داشته حاضر

 دیشاا  جانس  دو هر از شتریب  هانمونه با تر،عیوس سطح

 دسات  باه  هاا پاژوهش  ریساا  باا  همخاوان   اجهینت بتوان

 .آورد

 باه  تاوان   ماي  حاضار  مطالعاه   هاتیمحدود جملهاز

 انیدانشااجو از متشااک   انمونااه در پااژوهش  اجاارا

 کااهش  تواناد   ماي  لهئمسا  نیا ا ؛کارد  اشااره  قم دانشگاه

 نیو همچن باشد داشته دنبال به را جینتا يدهمیتعم ۀحوز

دختران اجرا شده اسات    هانمونهبر  پژوهش صرفاً نیا

 و باشاد  متفااوت  پساران پاژوهش بار    نیا ا جینتا دیو شا
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پااژوهش، روش  نیااروش ا نکااهیا گاارید تیمحاادود

 يمعلول و يعلّ روابط توانينم نیبنابرا ؛است يهمبستگ

 در شاود   مي شنهادیپ نیبنابرا کرد؛ يبررسرا  رهایمتغ نیب

متشاک  از هار دو جانس      اجامعاه   بعاد   هاپژوهش

در  قیااتحق نیااا نیو همچناا شااود يبررساادختاار و پساار 

 اقشاار در  ياجرا شود و حتا  گرید  هادانشگاه و هاشهر

 تیتا قابل شود اجرا زین انیاز دانشجو ریجامعه به غ گرید

 .کند دایپ  شتریب  ریپذمیتعم
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