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 چکیذُ

بٌؾبّسف هقبلِ حبضط  س زؾتِ ٍ ٖٗق  سگبُٗثب تَخِ ثِ ز  ٖفطٌّگ ّٕبؾبظهبى ٕثٌ
م بٌؾ ثَ زُ اؾت. ٖؾبظهبً ت٘خوؼ ٖق جطز آه يٗزض ا ثَ  ٖاکتكبف رتِ٘پػٍّف ضاّ
 ِ٘کل ٕآهبض ٔخبهؼ گطفتِ اؾت. ثط ضٍـ قجکِ ذعاًِ هَضزاؾتفبزُ قطاض ٖهجتٌ

زُ کِ  ٓذجطگبى حَظ بزٍ هطحلِ  ٖع ّب آىاظ فطٌّگ قْط انفْبى ثَ  ٕزض فبظّ
ثِ ضٍـ  ٖف٘ک فبظ ّب زضنَضت گطفتِ اؾت. زازُ ٕط٘گ ًوًَِ ٍٖ کو ٖف٘ک

بٌنط کِ زض ٕاپطؾكٌبهِ يٗثب تسٍ ٖزض فبظ کو ههبحجِ ٍ ( ّب ؾبظهبى) آى ػ
بٌؾب بّٕ ٍ ؾبظُ کطتل٘ ف٘ثطاؾبؼ ع -خوغ س،ق ٖزّبظ٘اهت ٖف٘قسُ فبظ ک ٖٗق

 ٕبّ هَضز اؾتفبزُ قطاض گطفت. قبذم سٗگط َٗسآٗ افعاض ًطم ل٘خْت تحل ٍ ٕآٍض
(، قبذم 36/0) ٕط٘قبذم ث اظخولِ سٗگط َٗسآٗ افعاض ًطم اظ عطٗق هحبؾجِ قسُ

ؿ جًبخ ؾبظُ  ٕآلفب ٍ (38/0) لافطاً  ٕثطا78/0ٍ ّب ؾبظُ ٕثطا73/0) ٍ ػٌهطکطٍ
گطًٗوب ػٌبنط( زُ ذعاًِ هغبثق ض ٔقجک ٌسٗفطا ٕثبلا ٍ اػتجبضاػتوبز  ت٘قبثل بً ٍـ ثَ
زُ کِ پؽ  ٖؾبظُ اؾترطاخ 19ذعاًِ  ٔقجک ٖف٘حبنل فبظ ک اؾت. زض  ل٘اظ تحلثَ

نٍ اضتجبطثقب  ٕبّ)ثب ًبم ؾبظُ زض ؾِ ثؼس 11تؼساز  ٖثرف کو انبلت  ٍ ٖقکل ،ّ 
اٍض 87/76کِ ٖ(فطٌّگ ؽٗزضنس  س زؾتِ کطزًس ٖ ه ي٘٘کل ضا تج بً بٌ ٕثٌ   ٍٕ هج

ع زض  افعاض ًطمٖ ثب تَخِ ثِ ذطٍخٍ  قسُ بزٗل هطاح ٖاظ عقطاض گطفت. پؽ  ٖقٌبؾ ًَ
بْ ٕبّ ثطاؾبؼ ؾبظُ ٕزٍثؼس ٕهحَض ٌّگ ًٖٗ ع ؾبظهبى فط ثب  ٖچْبض ًَ
بٌؾبذبل ذَز  ّٕبٖ ػگٍٗ بْزپٍ٘  ٖٗق کبضثطز اؾت  شکط قبثل .سقاضائِ  ٖٗبّ كٌ

ِ، اؾتفبزُ  ٔقجک يٗضٍـ ًَ م کطزٗاظ ضٍذعاً بٌؾ ثَ ع  ٖؾبظهبً ت٘خوؼ ٖق خْت ًَ
بٌؾ ب ٖکطزى ًقكِ شٌّ ٍٖ کو ٖق بّٗضٍ ٕذجطگبى ثطهجٌ ؾِ  ٕ،آهبض ق٘زق ٕکطز
آٍضانبلت  ٖخٌجِ کل  اؾت.حبضط  ق٘تحق ٍٕ ًَ
 

 ّای کلیذیٍاصُ
ع م ٖ،قٌبؾ ًَ ٌّگ ٖ،ؾبظهبً ت٘خوؼ ٖقٌبؾ ثَ   .ذعاًِ ٔقجک ل٘تحل ٖ،ؾبظهبى فط

 

 

Abstract   
The purpose of this paper was to identify and categorize 

cultural organizations according to the viewpoint of 

organizational population ecology. The exploratory mixed 

method based on repertory grid approach has been used. 

All isfahanian cultural experts were been considered as 

Statistical population that were been sampled in two stage 

(qualitative and quantitative). the data gathering method in 

qualitative phase was interview and in quantitative phase 

by compilation the questionnaire, elements (organizations) 

were been scored based on the Likert spectrum and the 

necessary data were collected and idio-grid software was 

used for data analysis. The fitting indices such as 

Cronbach's alpha index (0.78 for constructs and 0.73 for 

elements), Bieri index(0. 6), Fransella index(0.38) were 

calculated, which showed reliability and validity of 

repertory grid process based on the method. in the 

qualitative phase, 19 constructs have been investigated  

and in the quantitative phase 11 constructs in 3 

dimensions(as named: survival and relationship, 

isomorphy and cultural originality) determining 76.87% of 

total variation were categorized and were used as typology 

basis . Finally, researchers based on the final constructs 

shaped the two-dimensional diagram and categorizes four 

different types of cultural organizations with their specific 

characteristics. The present research has originality and 

innovation in three aspects, the ecological approach of 

organizational population and the new method was used in 

typology and Quantifying the experts' mind map based on 

accurate statistical approaches. 
 

Keywords  
Typology, Organizational Population Ecology, Cultural 

Organization, Repertory Grid Analysis. 
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  قٌبؾٖ خوؼ٘ت ؾبظهبًٖ ... ثط ضٍٗکطز ثَم ّبٕ فطٌّگٖ هجتٌٖ ًَع قٌبؾٖ ؾبظهبىٍ ّوکبضاى:  نسض       24

 

 

  هقذهِ
ٖ    ضٍٗکطز ثوَم  زاذلوٖ   زض هغبلؼوبت  1قٌبؾوٖ خوؼ٘وت ؾوبظهبً
 هسٗطٗت کوتط هَضز تَخِ پػٍّكوگطاى ثوَزُ اؾوت.    ؾبظهبى ٍ

ًوبٗوِ قوسُ     ّٕوب پوػٍّف اٗي ٍاقؼ٘ت ثب هطاخؼوِ ثوِ هٌوبثغ    
اؾت کِ توبهٖ هجبًٖ  ٖزض حبل. اٗي قبثل ثطضؾٖ اؾت ٖضاحت ثِ

قج٘ول   اظ تط تب هجبحث پ٘چ٘سُ 2ًظطٕ اٗي تئَضٕ اظ تؼطٗف گًَِ
ٍ...(  4آقوو٘بًِ ٔپٌْوو ّٕووب ٖٗبٗووپَ) 3قٌبؾووبًِ فطاٌٗووسّبٕ ثووَم
ٖ  ذلأکبضثطزٕ ثَزُ ٍ   قوَز.  آى زض هغبلؼبت زاذلٖ احؿبؼ هو

 گًَووِ ٍ ٖٗقٌبؾووبِ اٗووي ًظطٗووٗکووٖ اظ کبضثطزّووبٕ اٍل٘ووِ  
ًوًَِ  ػٌَاى ثِثَزُ کِ زض هغبلؼبت تدطثٖ ذبضخٖ  ٖؾبظهبً ثَم
غاًوط   ًوَع هحهَلات لَکؽ زض نٌؼت هس ٗب  ٕثٌس زؾتِثطإ 
 کوووبض ضفتوووِ اؾوووتِ ٍ...( ثووو ٍحكوووتٌب ّوووب )زضام  فووو٘لن

 ًوًَووِ کبضّووبٕ ٗووبز قووسُ ٍؼووِ هغبل (.5،2014طلؽ٘ثطاگووبٍه)
ٍ   ٔگؿتطزگٖ هفَْم فطٌّگ زض اضبف ًْوبز    تطک٘جوٖ ؾوبظهبى 

بت زاذلوٖ هطثوَط ثوِ    قو ٘تحق بت٘ازثٖ ثطضؾ زض کٌبضفطٌّگٖ 
ِ  زّوس ٖ هو  ًكوبى  فطٌّگٖ ٍٕ ًْبزّبّب  ؾبظهبى  اقوساهبت  کو
ّبٕ فطٌّگٖ زض  ؾبظهبى ٕثٌس زؾتِ تؼطٗف ٍ حَظُ زضٕ هتؼسز

ًقبط قَت ثِ ًگوبُ   ثبٍخَزّب  تلاـ تبًًْٗباٗطاى اًدبم قسُ کِ 
 ٕگَزضظ .فطٌّگٖ اًدبه٘سُ اؾت بظهبىٍ ؾهحسٍز ثِ فطٌّگ 

ؾبظهبًٖ کِ هأهَضٗوت  ؾبظهبى فطٌّگٖ ضا ( 1388) ظازُ د٘قٍ 
ّبٕ فطٌّگوٖ اًتروبة    ٗب ٍظبٗف انلٖ ذَز ضا اظ ه٘بى فؼبل٘ت

اهوَض   ٕثٌس ن٘تقؿ کِ زضفؼبل٘ت فطٌّگٖ  زُ ٍکطتؼطٗف  ،کطزُ
ِ  قوطاض  ٖزض زؾتِ اهَض فطٌّگ ػووَه  ٖفطٌّگ ػجوبضت   ،گطفتو
 ٔتغ٘٘ط ٍ ٗوب تَؾوؼ   هٌظَض ثِإ اظ اقساهبت کِ  وَػِهد اؾت اظ
هوطزم ٗوج خبهؼوِ نوَضت      ٍ ضفتوبض اًسٗكوِ   احؿوبؼ،  ًٓحَ
ٍؾو٘ؼٖ ضا قوبهل    ّٔوب هدوَػو   گ٘طز. هدطٗبى اٗي فؼبل٘وت  هٖ
چَى هطاکع ٌّطٕ، اهبکي  هطاکعٕقًَس کِ زض هحسٍزُ آى،  هٖ

زض اٗوي   . (74: 1376 )هطػكٖ، طًس٘گٖ هٍ هطاکع هصّجٖ قطاض 
زؾتگبُ فطٌّگوٖ   ٕثٌس ٍ زؾتِاؾت کِ ٍقتٖ ثِ تؼطٗف  ٖلحب
ٍ  گطاٗبًِ ٍ ضؾ٘ن ًگبُ تقل٘ل هٖ  هحسٍزٕ ثِ اٗي هَضَع قوسُ 

قَز اؾوتٌبز ثوِ    آًچِ زض تؼطٗف اٗي هفَْم اؾتفبزُ هٖ هؼوَلاً
 ِ زض ؾووبظهبى هووسٗطٗت ٍ   تؼطٗووف قووسُ ٕ  ّووب ضزٗووف ثَزخوو

اضإ زاؾت. ثسٗي تطت٘ت ّط زؾوتگبّٖ کوِ    اٗطاى ٕعٗض ثطًبهِ
زؾتگبُ فطٌّگٖ قٌبذتِ  ػٌَاى ثِ ههَة فطٌّگٖ ثبقس ثَزخِ

اٗوي زٗوسگبُ هٌدوط ثوِ اضائوِ      (. 4 :1379)اخلالٖ،  ذَاّس قس

                                                                     
1. Organizational Population Ecology 

2. Specie 

3  . Ecological Processes 

4. Niche Width Dynamics 

5. Braga& Meirelles 

ّوب ّووِ    ّبٕ قسُ کِ ههبزٗق شکط قسُ ثوطإ آى  ثٌسٕ زؾتِ
احوووسٕ ) زٍلتووٖ ّؿووتٌس ًْبزّووبٕ ضؾوووٖ ٍ ّووب ٍ ؾووبظهبى
 ٍ ٕظگَزض ،1387 ٕ،ط٘اه ٖنبلح ،1384 ، اٍل٘ب ،1383،گطخٖ
اؾوت   قبثل شکوط  .(1391 ،ٖذبً ّفتخؼفطٕ  ،1388 ،ظازُ د٘ق
ّبٕ نَضت گطفتِ خْت هحبؾجِ ؾوْن فطٌّوگ زض    تلاـ زض

)گوعاضـ   ثوَزُ اؾوت   يٗآفوط  هكکلاقتهبز هلٖ ً٘ع اٗي اثْبم 
؛ اػظوون هحوووس  1380زث٘طذبًووِ قووَضإ فطٌّووگ ػوووَهٖ، 

َ 1379ث٘گٖ، ( خْوت  2009) (. اظ عطفٖ اؾتبًساضزّبٕ ًَٗؿوک
کووبضکطز  ٖٗقٌبؾووب چووبضچَة اضائووِ آهووبض فطٌّگووٖ، زضتج٘وو٘ي 

 بٗو  ٍ ٍ..( ّوب  هوَظُ )هبًٌس  فطٌّگٖ ٗب ثِ هَاضز ٍاضح اقبضُ زاضز
اهوَض  )هبًٌوس   هجْن ٍاگصاقوتِ اؾوت   ٍ ٖضا کلفطٌّگٖ  کبضکطز
تحق٘قبت ًگبُ هحسٍز ثوِ تؼطٗوف    ٖزض ثطذٍ...(. الجتِ  جبى٘پكت

ٖ ًقوس  فطٌّگٖ زض ًگبُ ثوِ ؾوبظهبى فطٌّگو    ٍ کٌففطٌّگ 
( زض پوػٍّف  1388) ظازُ دٍ٘ قو ثطإ ًوًَِ گَزضظٕ  قَزٖ ه

 ٍ هحوسٍزٗت هحوَض    ذَز ضوي اقبضُ ثِ ثحث ًْبز فطٌّگوٖ 
ّوبٕ فطٌّگوٖ    زؾتگبُ ٕثٌس زض زؾتِقطاض زازى ثَزخِ ههَة 

ًگبُ نح٘ح ٍلوٖ   ّطحبل ثِثِ اٗي هْن تَخِ زاقتِ اؾت ٍلٖ 
ؼ٘وت  تئوَضٕ اکَلوَغٕ خو   ًٔبقم هحققبى شکط قسُ اظ زضٗچ

ؾبظهبًٖ ثِ ؾبظُ ػقلاً٘وت اًتروبة هح٘غوٖ هٌدوط ثوِ اٗوي       
ثب تَخوِ ثوِ ثطؾوبذت     ثط اٗي اؾبؼ ٍ ،هَضَع قسُ اؾت. لصا

گ٘ط ثَزى کٌف فطٌّگٖ ثوطإ   ثَزى فطٌّگ ٍ ّوِ 6اختوبػٖ
ّب ثوِ هؼٌوبٕ    ّب، ًْبزّب ٍ ؾبظهبى آحبز قبهل افطاز، گطٍُ ّٔو

ِ ػبم، ضطٍضٕ اؾت ضوي تؼطٗف قبذهٖ خْوت    ٕسثٌو  زضخو
آى ثوب تَخوِ ثوِ     زض کٌبضّب،  ؾبذت ٔثطإ کل٘ ٖکبضکطز فطٌّگ

ِ ّوبٕ   پوػٍّف  ٔزضؾت کل٘و  س٘تأک ّوبٕ   ؾوبظهبى  ٕثٌوس  زؾوت
قٌبؾوٖ خوؼ٘وت    ثَزخِ، ًگوبُ ثوَم   ٍ خصة ظ٘ثط هحفطٌّگٖ 

فطٌّگوٖ ثوب    ٍٕ ًْبزّوب ّوب   قٌبؾٖ ؾبظهبى ؾبظهبًٖ ضا زض ًَع
ػٌبٗت  پػٍّف ثب يٗزض ا ،ّبٕ هٌبؾت ٍاضز ًوبٗ٘ن. لصا قبذم

 ثوط قٌبؾٖ خوؼ٘ت ؾبظهبًٖ کوِ اؾبؾوف    ثَم ٔثِ هجبًٖ ًظطٗ
گًَوِ ؾوبظهبًٖ اؾوت زٗوسگبُ      ثَم، خوؼ٘ت ٍ ٖٗقٌبؾب ٕهجٌب
ٍ     ٍٕ کبضّوب ٌّي  ٖ  خسٗوس اٗوي زاًكووٌس زض تؼطٗوف   قٌبؾوبٗ
هفْوَم   ٕؾوبظ  قوفبف خْت  .اؾتقٌبؾٖ  ّب هجٌبٕ گًَِ گًَِ
 8ٕثٌس جقِع( 1998) 7کبضثطز آى زض هسٗطٗت، ث٘لٖ گًَِ ٍ ًَع ٍ
ه٘وعاى هكوبثْتٖ کوِ     ثطحؿتقبهل هطتت کطزى هَاضز کِ  ضا

 زاًسٖ هقسُ،  ٕط٘گ اًساظُّبٕ هتغ٘ط هكبّسُ قسُ  ثطاؾبؼ زازُ

                                                                     
6. Social Construct 

7. Bailey 

8 .Classification 



 24            1397بى، ظهؿت1، قوبضٓ 7ّبٕ زٍلتٖ، زٍضٓ  پػٍّكٖ هسٗطٗت ؾبظهبى -فهلٌبهِ ػلوٖ

 

ٖ کلٖ تقؿو٘ن   زٍزؾتِ ثِ ٖ  . 1 :کٌوس  هو ؾوٌد   .2 ،1ًوَع قٌبؾو
ّوط   .اؾوت هفَْهٖ ٍ زٍهوٖ تدطثوٖ    ػوستبًکِ اٍلٖ  2قٌبؾٖ
ِ  اذوَز ض هوَضز هغبلؼوِ    ت٘تَاًس ٍاقؼٖ ه هحقق  ّٕوب  زض خؼجو

 ّب، ؾبظهبى زض هَضز(. 1998 ،ٖل٘)ث زّس ٕذبل ثِ ًبم گًَِ خب
ّوب اعولا     ؾوبظهبى  بى٘و ه ّٕوب  تفبٍت ف٘ثِ تَن ٖقٌبؾ ًَع
 ّٕوب ٖ ثطاؾوبؼ ٍٗػگو   ّب ضا هب ؾبظهبى ت٘تطت يٗثِ ا .قَزٖ ه

 ٕضا کوِ زاضا  ّٖٗوب  ٍ ؾوبظهبى  ن٘کٌٖ ه ٕثٌس عجقِهتفبٍت آًْب 
 .ن٘زّو ٖ هو  عجقوِ قوطاض   جٗو  ّؿوتٌس زض  ٖهكبثْ ّٕبٖ ٍٗػگ
 ثوطٗن ٖ هو  بضکو ثِ  ٖقٌبؾ ًَع ٕکِ ثطا ٖٗبضّب٘هؼاؾت  ْٖٗثس
 (.1391 ،ٕ)نجَض زاضًس ٕبزٗظ ت٘اّو

اظ اضائِ ًظطِٗ  ٕزض اثتسازضذهَل گًَِ زض ًگبُ اکَلَغٕ 
 ٍ ٌّي ٍ فطٗوي اثْبم ظٗبزٕ زض تؼطٗف آى ٍخَز زاقت. عطٗق
 ٗفتؼسز تؼوبض  ُ ٍثِ ػول آهس ٖاظ گًَِ ؾبظهبً ٕهتؼسز فٗتؼبض

کِ ثِ ؾَْلت قت زا ٖگًَِ ؾبظهبً ٖٗزلالت ثط هكکل قٌبؾب
 ثِ ّن ٖک٘غًت نَضت ثِکِ  قٌبذتٖ ٗؿتظ ّٕب گًَِ ٖٗقٌبؾب
ثوب   (1977)3ويٗ(. ّوٌي ٍ فوط  1390پوَض، ٖ )قلً٘ؿت اًس  هطتجظ

 ضا 5ٖ( فووطم ؾووبظهب1972ً) 4اقووبضُ ثووِ کووبض هبضقووب  ٍ ضازًووط
 ٖؾوبظهبً  ت٘و خوؼ ظهبى ًٍوَع ؾوب   6ٕػٌَاى عطح توبم ًوبِ ث

اظ  ٕا هدوَػووِ ٖؾووبظهبً ت٘ووخوؼ ،يٗثٌووبثطا .ًووسزٖ کطهؼطفوو
هكوبثِ ثوَزُ، زض    ٖؾوبذتبض ضؾوو   ٕاًوس کوِ زاضا   ّٖٗوب  ؾبظهبى
ْ  ولػ ٕالگَّب ٍ طًس٘زضگ ٖهكبثْ ّٕب ت٘فؼبل  زاضًوس  ٖهكوبث

  7ٍ ضٍف چٗآلووسض ٔ(. ثطاؾووبؼ هغبلؼوو1977، ويٗ)ّووٌي ٍ فووط
ثِ قوطح   ٖؾٌت کطزٗبض ضٍزض قبلت چْ ٖ( قکل ؾبظهب2006ً) 
  ٖثطاؾبؼ اثؼبز ؾبذتبض ؾوبظهبً  ٖزاذل ؾبظهبً ٌٖ٘ػ ل٘تحل .1
 ل٘و تحل .2 ،(1977هوي ،   ٕ؛ ّوٌي ٍ فوط  1979،  8ٌتعثطگ٘)ه
 ،ٍ ضٍف چٗؾبظهبى )آلسض تَّٗ ٕثط هجٌب ٖزاذل ؾبظهبً ٖشٌّ
 ٍٕ ػوبز  ي٘ضٍتو  بىٗو ّوب ٍ خط ٖ ؿتگٗقب ثطاؾبؼ بٗ( ٍ  2006

تحل٘ل ػٌ٘وٖ ذوبضخٖ    .3، (2002 ،9ٍٖ زٍؾ بتٗؾبظهبى )کَض
زض زؾووتطؼ ثووَزى هٌووبثغ هحوو٘ظ ذووبضخٖ اظ قج٘وول  ثطاؾووبؼ

( ٗوب هحهوَل هْ٘وب    1996،   10هربعجبى ّسف )ثبم ٍ ؾوٌ٘گ 
( ٗوب هَقؼ٘وت خغطاف٘وبئٖ     2000،  11قسُ )کبضٍل ٍ ؾوَاهٌ٘بتبى 
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 ثطاؾوبؼ تحل٘ول شٌّوٖ ذوبضخٖ     .4(، 1994،  12)ثبم ٍ ؾٌ٘گ
فطاٌٗوس   ؾوبظٍکبض م ٍ ػٌوَاى هکوبً٘ع  ِ کسّبٕ فطٌّگوٖ کوِ ثو   

قبثول   (،2005، 13)زٗودَ٘ ٍ پوبٍل  کٌٌسٖ هؾبظٕ ػول  هكطٍع
  .ثبقسٖ ه ٖثطضؾ

ثوبلا   ّٕب سگبُٗز ٔکِ ّو ٌٖ٘ثٌب٘ث سگبُٗز ٌکِٗا ٗتبًًْبٍلٖ 
 ؿووٌسگبىًَٗ ط٘وواذ ّٕووب سگبُٗووزازُ ٍ هتوطکووع ثووط ز ًَووس٘ضا پ
تَؾوؼِ   بٗ دبزٗثبٍض اؾت کِ ا يٗثط ا اؾت ٖؾبظهبً ٖقٌبؾ ثَم
ٍفوب  ٍ اضتجوبط    ٌوس ٗگطفتِ اظ فطا ًكأت سٗهقَلات خس دبزٍٗ ا
 اؾوت هربعجبى ؾبظهبى  بى٘اظ ه ٘طگصاضتأثاػضب ٍ ػبهلاى  ي٘ث
ػٌبنوط   ٖزّو  قوکل  ٕاؾبؼ ًظبم هقَلات، ؾٌگ ثٌوب  يٗثط ا
،  14کوبضٍل ٍ  پَلوَؼ ، )ّوٌي  ّؿوتٌس ؾوبظهبى   تٗزض َّ هؤثط
؛ کووووَاکؽ ٍ  2009،   15؛ کَکووووب  ٍ ّوکووووبضاى  2007
ثطاؾووبؼ اٗووي (. 2011،  17ًگووطٍ ٍ ّوکووبضاى ؛ 16،2010ّووٌي
ِ ( 2014) طلؽ٘ثطاگبٍه ٕكٌْبز٘پ ٖهسل هفَْهّب  پػٍّف  کو
 ٕثٌوس  نوَضت  تّٗب ٍ َّ هربعجبى، هقَلِ  ٓؾِ ؾبظ ٕثط هجٌب

ٍ  ٖٗقٌبؾوب هجٌبٕ نوح٘حٖ خْوت    قسُ اؾت گًَوِ زض   ًوَع 
ازضا   زٗووسگبُ ٗوويزض ا .زُ اؾووتکووطخوؼ٘ووت ؾووبظهبًٖ اضائووِ 

 يٍ٘ قوَاً  ٍٖ فطٌّگو  ٖاختوبػ ٕکسّب ٕکِ ثط هجٌب ىبهربعج
 بٗو قكط  جٗ س٘أٗت ػسم بٗ س٘أٗت ٌٕسّبٗهَخَز قکل گطفتِ فطا

  ؛2002، 18)پَلَؼ ٍ ّوکوبضاى  کٌسٖ ه تؼ٘٘يضا  ٖهقَلِ ؾبظهبً
 ي٘تَافق هتقبثل ثو  ٌسٗزض فطا ّب هقَلِ ٍ( 2005، 19ّؿَ ٍ ٌّي

 بثووسٖٗ هربعجووبى ظْووَض هوو  ٌووسگبىٍٗ ػووبهلاى ٍ ًوب اػضووب
زضًت٘دِ ثب تَخِ ثوِ هجوبًٖ ًظوطٕ ٗوبز      .(2014طلؽ،)ثطاگبٍه٘
 ٍ ٕثٌوس  خووغ هربعجبى ذوبل   ٗسگبُثط ز سقٌبؾٖ ثبٗ قسُ ًَع
پػٍّف ً٘ع اٗي هَضَع هوسًظط قوطاض    ٗيزض اس کِ قاؾترطاج 
 گطفتِ اؾت.

 ٕذلأّوب ثب تَخِ ثِ  ثب ػٌبٗت ثِ هَاضز ػٌَاى قسُ ثبلا ٍ 
خْوت  ّوبٕ هٌبؾوت    زًجبل ذلوق قوبذم  ِ ى ثبهَخَز، هحقق

 ٍ ٕثٌس زؾتٍِ  ٍ ًْبزّبّب  ؾبظهبى ٖکبضکطز فطٌّگثٌسٕ  زضخِ
 ٖقٌبؾو  ثوَم ّب اظ زٗس هح٘ظ ثطاؾوبؼ زٗوسگبُ    ًَع قٌبؾٖ آى

 اًوس.  ؾبظُ شٌّٖ ثَزُ ٘طگطإتفؿثب ضٍٗکطز  خوؼ٘ت ؾبظهبًٖ ٍ
ِ  پوػٍّف  يٗا ؾؤالات ق،٘تحقٖ انل هؿئلِ ثِ تَخِ ثبلصا   ثو
 :سُ اؾتقتؼطٗف  طٗظ قطح
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ِ ٖ خْوت  ّوبٗ  چِ قبذم .1 ٍ کوبضکطز فطٌّگوٖ    ٕثٌوس  زضخو
 ِ هحو٘ظ هٌبؾووت   ٗووساظ ز ٍ ًْبزّوب ّووب  ؾوبظهبى  ٕثٌووس زؾوت
 ثبقس؟ هٖ
ِ ّوب،   هربعجبى ثطاؾبؼ اٗوي قوبذم   .2 ٍ  ؾوبظهبى  چگًَو  ّوب 

ًووَع فطٌّگووٖ هؼٌبثركووٖ  زض قبلووت ًْبزّوبٕ فطٌّگووٖ ضا 
 ًوبٌٗس؟ هٖ

 

  ضٌاسی پضٍّص رٍش
بؾت ّبٕ هٌ قبذم تؼ٘٘ي پػٍّف اٗي اظ ّسف کِ آًدبٖٗ اظ
ّبٕ  ّبٕ قرهٖ اؾت، تلف٘ق ضٍـ ؾپؽ اؾترطاج ؾبظُ ٍ

زض پػٍّف حبضط اظ  ،ضٍ يٗاظاک٘فٖ ٍ کوٖ ضطٍضت زاقتِ 
ذعاًِ  ٔثط ضٍـ قجک ضاّجطز آه٘رتِ ثب ضٍٗکطز اکتكبفٖ هجتٌٖ

ثِ ػٌَاى ذبؾتگبُ   ٖؾبظُ قره ًٔٗظط اؾتفبزُ قسُ اؾت.
 ٓزض حَظ 1تَؾظ کلٖ 1950ؾبل  زض قجکِ ذعاًِ ًٕظط
ّبٕ ضفتبضگطاٗبًِ هغطح قس. زض  قٌبؾٖ ٍ زض تقبثل ثب تج٘٘ي اىضٍ
ؾبظُ قرهٖ ضا  ّٔبٕ ًظطٗ ، کلٖ هبّ٘ت ٍ کبضثطز1950 ٔزّ
ّبٕ کبضثطزٕ ٍ تكر٘هٖ هتؼسزٕ  تكطٗح کطز ٍ اثعاض  زقت ثِ

ذعاًِ اظ  ّٔب قجک ثط هجٌبٕ اٗي ًظطِٗ اضائِ زاز کِ زض ه٘بى  آى
 ٔ(. کلٖ زض ًظط2،1994ٗطظ)پت إ ثطذَضزاض قس ٍٗػُ هقجَل٘ت
تج٘٘ي اٗي هَضَع ثَز کِ چگًَِ ضٍٗسازّبٕ   زًجبل ثِذَز 

هتفبٍت زض افطاز  کبهلاًّبٕ  تَاًٌس ثِ ثطٍظ ضفتبض هكبثِ هٖ
گ٘طٕ  (. فطاٌٗس قکل1978 ،3)قَ ٍ تَهبؼ هرتلف هٌدط قًَس

قٌبؾٖ هَضز  پػٍّف خْت ًَع يٗزض اکِ  قجکِگ٘طٕ  قکل
انلٖ قبهل:  گبم ؾِق پ٘وَزى اؾتفبزُ قطاض گطفتِ اؾت اظ عطٗ

پػٍّف هٌظَض اظ ػٌبنط  يٗزض ا) اًتربة ػٌبنط .1
 يٗزض ا) ّب اؾترطاج ؾبظُ .2فطٌّگٖ اؾت.(،  ّٕب ؾبظهبى

ّبٖٗ اؾت کِ هجٌبٕ  ّب قبذم پػٍّف هٌظَض اظ ؾبظُ
 ّب اتهبل ػٌبنط ثِ ؾبظُ  .3ثبقٌس.( ٍ  قٌبؾٖ هٖ ًَع

 ُ اؾت.( ثِ قطح ظٗط اًدبم قس4،2004)خبًکَٗکع

 

 گام اٍل: اًتخاب عٌاصز

، حَظُ هَضز هغبلؼِ ٍ قلوطٍ پػٍّف اظ عطٗق  قجکِزض ضٍٗکطز 
 ِ ِ إ اظ ػٌبنوط   اضائِ  هدوَػو ِ   ٕخوب  ثو إ  اظ  تْ٘وِ هدوَػو

ٖ  ّٕب ؾؤال  ،5قوَز )کوبهَ  ٍ ّوکوبضاى    پػٍّف  تؼطٗف هو
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2. Peters 

3. Show & Thomas 

4. Jankowicz 
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افوطاز، اؾوبؼ    اظ عطٗوق (. چگًَگٖ  تفؿ٘ط اٗي ػٌبنوط  1995
ثٌوبثطاٗي، گوبم اٍل    .زّس ضا قکل هٖ هبّ٘ت اکتكبفٖ پػٍّف

قَز کِ ػٌوَاى پوػٍّف ضا    فطاٌٗس ثب اًتربة ػٌبنطٕ آغبظ هٖ
ّبٖٗ ػٌٖ٘ اظ آى ّؿتٌس  کٌٌس ٍ هثبل هٖ ٖٗثبظًوبکبهل  عَض ثِ

(. زٍ ضٍـ ػوسُ ثطإ اًتربة ػٌبنط ٍخَز 2002 )تي ٍ ّبًتط،
پ٘ف اًتربة  پػٍّكگطاى اظ عطٗقػٌبنط اٍل،  ضٍـ زض زاضز.
 (6)ػٌبنوط اضائوِ قوسُ    قوَز  اضائِ هٖ قًَسُ ههبحجِثِ افطاز ٍ 

زض ضٍـ زٍم، ههووبحجِ قووًَسگبى زض  ( 2002ٍٍ ّووبًتط، )تووي
 )اؾوووتطثبٕ ٍ قوووًَسٖ هووواًتروووبة ػٌبنوووط هكوووبضکت زازُ 

اظ آًدب کِ  پػٍّكگطاى توبٗل ثوِ هقبٗؿوِ    (.7،1996ّوکبضاى
ثب هدوَػِ هكرهوٖ اظ ػٌبنوط هؼو٘ي ضا      زٌّسگبى پبؾدًظط 
پػٍّف حبضط، اظ  فْطؾت  اظ  قجول  تؼ٘و٘ي قوسُ      تٌس زضزاق

ًْبز ٍ ؾبظهبى هٌترت اؾتفبزُ قس. ثطإ  38ػٌبنط  قبهل ًبم 
تِْ٘ اٗي ل٘ؿت ثب تَخوِ ثوِ ٍؾوؼت تؼطٗوف فطٌّوگ ّفوت       

ٍ  يٗثبلووسٍ) قووسُ زض تؼووبضٗف فطٌّووگ  ٖٗقٌبؾووبهضوووَى 
، 8) ؾوبذت ٍ الگَّوب   هثبثِ ثِ( قبهل فطٌّگ 2006 ،ّوکبضاى
ٍ  11، فوطآٍضزُ ٍ تَل٘وس  10، فطاٌٗوس 9کبضکطز پوبلاٗف ٍ   ، تطث٘وت 
ٕ 13، ػضَٗت گطٍّٖ 12تْصٗت  هوسًظط (  14، قسضت ٍ اٗوسئَلَغ

ٖ ل چوج ى عٖ بقطاض گطفتِ ٍ هحقق هقبثول ّوط هضووَى،     ٘ؿوت
ًْبزٕ ثِ ًوبٌٗسگٖ اظ آى هضوَى زض پطؾوف ًبهوِ    ؾبظهبى ٍ

 انلٖ گٌدبًسًس.

 

 ّا گام دٍم: استخزاج ساسُ

ذعاًِ، گبم  ّٔب زض قجک ط ٍ خبٗگصاضٕ آىپؽ اظ اًتربة  ػٌبن
ّبٕ هتؼلق ثِ ّط قرم اظ عطٗق هقبٗؿِ  زٍم اؾترطاج ؾبظُ

 ٗوي زض اّبٕ هغطح قسُ  ؾبظُ .اؾتهٌس ػٌبنط ثب ٗکسٗگط  ًظبم
ّبٕ ًظطٕ  کِ ثطاؾبؼ هجبًٖ ًظطٕ  ؾبظُ زٍزؾتِپػٍّف زض 
ؾووبظهبًٖ اؾووترطاج قووسُ ٍ  ٖقٌبؾوو ثووَم ًٔظطٗوو پووػٍّف ٍ

 ٗبفتِؾوبذتبض  ٔب قوکل ذبنوٖ اظ ٗوج ههوبحج    ّبٕ کِ ث ؾبظُ
( ثب ػٌَاى ههبحجِ 15،2004)خبًکَٗکع هؿبػٖ ٗجتكطثط  هجتٌٖ
شکط قوسُ،  ّبٕ هقبلِ  ذعاًِ ثِ قطحٖ کِ زض ثرف ٗبفتِ ٔقجک
کوِ زض   ٖفطٌّگ ٓافطاز ذجط ٔ٘کلپػٍّف  ٗيزض ا سُ اؾت.قتسٍٗي 
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آهوبضٕ ضا   ٔاًوس خبهؼو   ثوَزُ  انوفْبى  زض قْطقبغل ؾبل پػٍّف 
 ٔهطحلو آهبضٕ عٖ زٍ هطحلوِ،   ٔخبهؼ ٗياظ اى بهحقق .اًس زازُل قک

  ٍ اؾوترطاج ؾوبظُ    اٍل خْت اًتربة افطاز هٌبؾت ثوطإ ههوبحجِ 
)خْوت   زٍم ٔهطحلو زض  ذعاًوِ( ٍ  ٔ)گبم زٍم قجک انبلت فطٌّگٖ

اٍل  ٔ. زض هطحلو اًوس  زُکط ٘طٕگ ًوًَِاخطإ گبم ؾَم قجکِ ذعاًِ( 
 ٔهبّ٘ت  ضٍـ قوجک  ثطحؿتّب  گ٘طٕ خْت اؾترطاج ؾبظُ ًوًَِ
  قوَز ٖ هو ّبٖٗ ثوب اًوساظُ کَچوج اؾوتفبزُ      اظ ًوًَِ هؼوَلاًذعاًِ  
ِ 2002)1کِ تي ٍ ّبًتط ٕعَض ثِ إ  ( هؼتقسًس اغلت اٍقبت  ثب ًوًَو

ّبٖٗ کوبفٖ   زض ههبحجِ ثِ ؾبظُ تَاىٖ هًفط  25 الٖ 15هتكکل اظ 
ْ  زؾت ٗبفت. ثطذٖ زٗگط اظ پػٍّكگطاى ً٘ع پ٘كٌْبز ٖ ّبٕ هكوبث

ًفوط ضا هٌبؾوت    15ٍ ٗب  13الٖ  10إ ثب  اًس ٍ حدن ًوًَِ اضائِ زازُ
ٕ  اًس زاًؿتِ (. اهوب ٗوج ضٍـ هتوساٍل ثوطإ     2،2012)ثطگط ٍ ّوبض

ٗوبثٖ ثوِ ًقغوِ     ذعاًوِ، زؾوت   ٔتؼ٘٘ي حدن ًوًَِ زض ضٍـ  قجک
ّب اظ تؼساز هؼٌٖ٘  اقجبع اؾت. ثسٗي هؼٌٖ کِ پؽ اظ اؾترطاج ؾبظُ

ِ    ، ثبکٌٌسگبى هكبضکتاظ  ّوب، ّو٘چ ؾوبظُ     اؾوتوطاض اخوطإ ههوبحج
ّوبٕ اؾوترطاج قوسُ پ٘كو٘ي اضوبفِ       خسٗسٕ ثوِ فْطؾوت ؾوبظُ   

ي ثساى هؼٌبؾت کوِ   ٍ قَز ًوٖ ِ  اٗ ثوِ ًقغوِ اقوجبع     حدون ًوًَو
(. زض پوػٍّف  2009، 3ٍّوکوبضاى  کطذوَف  ٕ)ٍى ز اؾوت  ٘سُضؾ

ًفوط اظ   10(، ههوبحجِ ثوب   2012) ًگبُ ثطگط ٍّبضٕ ثطاؾبؼحبضط، 
ي، حدن ًوًَِ خْت ههوبحجِ قوجکِ   ذجطگبى اًدبم  گطفت. ثٌبثطاٗ

وب هجٌوبٕ    ًظط گطفتِ قس ٍ زازُ ًفط زض 10ذعاًِ  ّبٕ ثطگطفتِ اظ آًْ
انوبلت فطٌّگوٖ قوطاض گطفوت. خْوت        ثٌسٕ ٍ تفؿ٘ط ؾوبظُ  عجقِ

ٍ ثب حساکثط تووبٗع اؾوتفبزُ قوسُ     ٘طٕگ ًوًَِاًتربة افطاز اظ ضٍـ 
٘لات حووَظٍٕ، اًترووبثٖ قووبهل افووطاز ذجووطُ زاضإ تحهوو  افووطاز

ب  ؾٌ٘وبٖٗ، فطٌّگٖ ثَزُ کِ ههبحجِ تب خبٖٗ ازاهِ پ٘سا کوطز   ثب آًْ
 کِ  هفبّ٘ن ثِ اقجبع ضؾ٘س.  

 

 ّا گام سَم: اتصال عٌاصز تِ ساسُ

ّووبٕ قرهووٖ،  پووؽ اظ  اًترووبة  ػٌبنووط ٍ اؾووترطاج  ؾووبظُ  
 ِ ِ زؾوت آهوسُ نوطفبً      قجکِ ذعاًِ ثو هولوَ اظ هحتوَإ    إ ذعاًو

ٖ  هفْووَهٖ ٍ تفؿوو٘طٕ  ضا   )فطاًؿوولا ٍ  کكووس ثووِ تهووَٗط هوو
ذعاًووِ، تطؾوو٘ن  ٔثووطإ تکو٘وول قووجک  ،(. لووصا4،2004ّوکووبضاى

ضوطٍضٕ اؾوت    ّوب  ؾوبظُ ؾبذتبض ٍ ًوبٗف ضٍاثظ ه٘وبى ػٌبنوط ٍ   
ووي هطحلوو ٗيثٌووبثطا ثطضؾووٖ  ٍ اضظٗووبثٖ  ّطٗووج اظ ػٌبنووط  ٔزض اٗ
ٖ   ٖزٍقغجّط ؾبظُ  ثطحؿت حبلوت   ٗوي زض اگ٘وطز کوِ    نوَضت هو
ِ افوطاز چگَ کوِ   قَزٖ ههكرم  ّوط   ثطحؿوت ّوط ػٌهوط ضا    ًو

                                                                     
1.Tan & Hunter 

2 .Berger And Hari 

3  . Van De Kerkh of et al. 

4. Fransella & et al. 

آى ه٘ووبى ػٌبنووط توووبٗع  ثطاؾووبؼکٌٌووس ٍ  ؾووبظُ تَنوو٘ف  هووٖ
 ٖ وبلع   قوًَس  قبئل هو (. ؾوِ ضٍـ ػووسُ ثوطإ    5،2007)ضاخوطظٍ ضاٗ

ذعاًووِ ٍ ثووِ تؼج٘ووط زٗگووط  ّٔووبٕ هووبتطٗؽ قووجک تکو٘وول ؾوولَل
ّووب ٍ هدوَػووِ  ػٌبنووط ٍخووَز  ًكووبى زازى ضٍاثووظ ه٘ووبى ؾووبظُ
ٗووووب 7ت٘جووووٖ ، ضٍـ تط6ٖزٍثركووووزاضز کووووِ قووووبهل ضٍـ 

زض  (.10،2009)ٍى اؾوووت 9ٕثٌوووس زضخوووٍِ ضٍـ  8ٕثٌوووس ضتجوووِ
ّووب اظ ضٍـ  پووػٍّف حبضووط، ثووطإ  اتهووبل ػٌبنووط ثووِ ؾووبظُ  

( زض 2009) ثووط ًظووط ٍى  ثٌووسٕ اؾووتفبزُ قووسُ کووِ ثٌووب    زضخووِ
    ِ تووط اؾووت. ضٍـ   هقبٗؿووِ ثووب زٍ ضٍـ زٗگووط تکبهوول ٗبفتوو

إ  ًووطُ  7ضفتوِ زض اضظٗوبثٖ ػٌبنوط، هق٘وبؼ      کوبض ِ ثٌسٕ ث زضخِ
٘کووطت ثووَزُ کووِ زض ثؿوو٘بضٕ اظ هغبلؼووبت هووَضز اؾووتفبزُ قووطاض  ل

وووبلع، گطفتوووِ اؾوووت ، 11ضالوووٖ ٍ ّوکوووبضاى ؛2007 )ضاخوووطظٍ ضاٗ
ِ  ؛2009  ، 13قوووَ ٍ تَهوووبؼ  ؛12،2004ظٍثطاؾوووکطٗت ٍ ضٍچووو
ب(. 2010، 14ٍٗلؿوووَى ٍ توووگ ؛1978 ثوووِ  ثوووب تَخوووِ ٗتوووبًًْ

گووبم  کووِ ثرووف کوووٖ ضٍـ     ٗوويزض اتَضوو٘حبت گصقووتِ  
ٖ  اثوعاض  ثبقسٖ ه ِ  ،ّوب  زازُ ٍٕضگوطزآ  انول هبتطٗؿوٖ   إ پطؾكوٌبه

ضزٗووف آى  19( کووِ 1هغووبثق ًوًَووِ اضائووِ قووسُ زض قووکل )   
ّووب ثَزًووس،  زضثطگ٘طًووسُ ؾووبظهبى ّووب ؾووتَىٍ  ّووب ؾووبظُقووبهل 
ثووب تَخووِ ثووِ  ّووب زازُ ٕآٍض خوووغهحققووبى خْووت  س.قووعطاحووٖ 

 30تووب  20( کووِ ًوًَووِ  2004) ضٍٗکووطز فطاًؿوولا ٍ ّوکووبضاى  
ووي هطحلوو  زاًٌووس ّووو٘ي تؼووساز ضا   ٖ هووٖکووبف ٔتووبٖٗ ضا ثووطإ اٗ
کٌٌووسگبى اظ ضٍـ  هكووبضکت  اًترووبة هووسًظط قووطاض زازُ ٍ ثووطإ  

اؾووتفبزُ  إ چٌسهطحلووِ 15گ٘ووطٕ غ٘طاحتوووبلٖ ّسفوٌووس   ًوًَووِ
وي ضٍـ ثوطإ  ثطضؾووٖ ػو٘وق، افوطازٕ کوِ ثووطإ       کط زًوس زض اٗ

تووطٗي هَقؼ٘ووت قووطاض زاضًووس   ٘ووبظهَضزًاضائووِ  اعلاػووبت    زض ثْ
ًوًَووِ قٌبؾووبٖٗ  ٍ  ػٌووَاى ثووِ( 1387ٍ ّوکووبضاى،  فووطزٖ ٗ)زاًووب

 ِ ٖ  اًتروبة  قووسُ ٍ ًوًَوو گ٘ووطز  گ٘ووطٕ زض چٌوس هطحلووِ اًدووبم هوو
وووي  ،ضٍ ٗوووياظا(. 16،1389)ً٘وووَهي ًفوووط  30اؾوووبؼ  ثوووط اٗ
اظ افطاز،کبضکٌوووبى ٍ هوووسٗطاًٖ کوووِ زاضإ    کٌٌوووسُ هكوووبضکت

هرتلوف فطٌّگوٖ    ّٕوب  پؿوت زض  ٍ قوبغل تحه٘لات تکو٘لوٖ  
 ّٕووب ؾووبظهبى ٍثووَزُ ٍ اظ  ؾووَٕ  زٗگووط  هفْووَم فطٌّووگ    

                                                                     
5. Rogers & Ryals 

6  . Dichotomous Method 

7. Ordinal Method 

8 0. Ranking 

9  . Rating Method 

10. Von 

11. Ralley & et al. 

12. Zuber-Skerritt&Roche 

13. Show & Thomas 

14. Wilson & Tag 

15  . Purposive 

16  . Newman 
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تووط اظ ؾووبٗطٗي زض  کووطزُ  ثَزًووس        ٗووجثووب فطٌّگووٖ ضا  ثْ
ووب تَظٗووغ پطؾكووٌبهِههووبحجِ  هقووسهبتٖ اًترووبة ٍ   قووس ثوو٘ي آًْ

 23تؼووساز  پطؾكووٌبهِکووِ پووؽ اظ آهووَظـ خْووت تکو٘وول     
ثبظگكووت زازُ قووس.  کٌٌووسگبى هكووبضکتاظ عووطف  پطؾكووٌبهِ

  

 1قغت

هدلؽ 
قَضإ 
 اؾلاهٖ

اًدوي 
هؼوبضٕ 
ٍقْطؾبظٕ 
 ثؿ٘ح

هٌْسؾ٘ي 
 تْطاى

قَضإ 
ػبلٖ 
اًقلاة 
 فطٌّگٖ

 ذبًقبُ قْطکتبة ..........

حَظُ 
ػلوِ٘ 
 قن

اًتكبضات 
 اه٘طکج٘ط

 2قغت

زاقتي هبّ٘ت 
فطٌّگٖ)هكرم( 
 ٍاظ پ٘ف تؼطٗف قسُ

   

.......... 

ًساقتي هبّ٘ت     
فطٌّگٖ)هكرم( 
 ٍاظ پ٘ف تؼطٗف قسُ

زاقتي کبضٍٗػُ 
فطٌّگٖ زق٘ق ٍ اظ 
 پ٘ف تؼطٗف قسُ

   

.......... 

زاقتي کبضٍٗػُ     
فطٌّگٖ زق٘ق ٍ اظ 
 پ٘ف تؼطٗف قسُ

 ثطقٖ اظ پطؾكٌبهِ عطاحٖ قسُ .1شکل 
 

  پضٍّص یّا افتِی
هٌاسقة   ییّقا  ضقاخ   ییضٌاسقا ) اٍل تحقیق   سؤال

 (فزٌّگی ًْادّا ٍ ّا ساسهاى یتٌذ دستِ
ؾبظُ زض گبم زٍم ضٍـ تحل٘ل قوجکِ   ػٌَاى ثِّبٖٗ کِ  قبذم
ٖ  ّٕوب  قوبذم  زٍزؾتِس زض ق ٖٗبقٌبؾذعاًِ   ٖثوط هجوبً   هجتٌو
ذعاًوِ ثوِ    ٔقجک ٔاظ ههبحجآهسُ  زؾت ثِّبٕ  قبذم ًظطٕ ٍ
اؾوت زل٘ول اؾوتفبزُ اظ     شکوط  قبثول  س.قو  ٕثٌوس  خووغ قطح ظٗط 
 ٔقجک ٔاؾترطاخٖ اظ ههبحج ّٕب کٌبض ؾبظُّبٕ ًظطٕ زض  ؾبظُ

ٕ  ذعاًووِ ثووِ  کطذووَف ٍ-زل٘وول ًقووبط ضووؼفٖ اؾووت کووِ ًٍووس
 ّٓووب زضثووبض . آىکٌٌووسٖ هووآى اقووبضُ  ثووِ ٘ووعً (2009)1ّوکووبضاى

ّب ثوب   ؾبظُ ذهَنبً ٗحًتبضٍـ ٗؼٌٖ تغ٘٘ط  ضؼف ًقغِ ٗيتط هْن
ّ ّوبٕ ظثوبًٖ    ثطچؿوت  ٍ اًتهوبة ّب  تَخِ ثِ هثبل اظ  ٍٖ قوفب

ثِ ًوبتَاًٖ پبؾورگَ زض اؾوترطاج ؾوبظُ      ،قًَسُ ههبحجِ عطٗق
 ٖ قٌبؾوٖ   اٗوي ضٍـ زض ًوَع   زض کبضثؿوت  ،لوصا  کٌٌوس.  اقبضُ هو

قسًس خْت ضفوغ   ثط آىى بًْبزّبٕ فطٌّگٖ هحقق ٍ ّب بىؾبظه
ّب ضا اظ هجبًٖ ًظطٕ ثِ قطح  ٗبز قسُ ثركٖ اظ ؾبظُ ضؼف ًقغِ

 ظٗط اًتربة ًوبٌٗس.
ّبٕ ًظطٕ احهب قسُ اظ هجبًٖ  ّبٕ ًظطٕ: ؾبظُ الف( ؾبظُ 

ػقلاً٘وت   ثوب هٌغوق  خوؼ٘ت ؾبظهبًٖ  ٖقٌبؾ ثَمًظطٕ تئَضٕ 
 َ بظهبى ثووِ گًَِ،کؿووت ٍضٍز ؾوو ٓاًترووبة هح٘غووٖ کووِ ًحوو

( 1) ثوِ قوطح خوسٍل    کٌسٖ ههكطٍػ٘ت هح٘غٖ ٍ ثقب ضا تج٘٘ي 

                                                                      
1.Van De Kerkhof  & et al. 

ِ اؾترطاج ٍ  ذعاًوِ   ٔثوب ػٌبٗوت ثوِ هٌغوق قوجک      زض پطؾكوٌبه
 ثطإ ّط هَضز زض زٍ قغت هتضبز زض ًظط گطفتِ قس. ٖؾؤالات

ٖ    ة( ؾبظُ ِ  ٔقوجک  ٔثوط ههوبحج   ّوبٕ اًتروبثٖ هجتٌو  ذعاًو
ثووطإ  ػوووسُ کووطزٗضٍؾووبظُ انووبلت فطٌّگووٖ(: زٍ  ٖٗقٌبؾووب)

ٖ   ازث٘بت  زض  ّب اظ ػٌبنط اؾترطاج ؾبظُ ٍخوَز زاضز    ؾبظُ قرهو
ِ   اظ  اًس کِ ػجبضت ٖ  2توبٖٗ   اؾترطاج ؾو )ٍى،  3ٍ اؾوترطاج زٍتوبٗ
ٔ ظهٌ٘وو زض ٖٗ ّووب ؾووؤالحووبٍٕ   ّووب ضٍـ  زٍٕ اٗووي (. ّووط2009

)فطاًؿووولا ٍ  تووووبٗعات ه٘وووبى ػٌبنوووط ّؿوووتٌس  ٍ  تكوووبثْبت 
 (1950تبٖٗ تَؾوظ کلوٖ )   اج ؾِ(. ضٍـ اؾترط2004ّوکبضاى،

ّب اظ عطٗق اًتربة ٗج  هغطح قس. زض اٗي ضٍـ، اؾترطاج ؾبظُ
 ٔػٌبنوط هَخوَز زض قوجک    ٔهدوَػِ ؾِ ػٌهطٕ اظ ه٘بى کل٘و 

ّوب اًدوبم     ّبٕ  ه٘وبى آى  ٍ تفبٍت  کطزى تكبثْبتذعاًِ ٍ پ٘سا  
ِ کِ  ّط  ثبض  ؾِ ػٌهط  ثوِ    ٕعَض ثِ. قَزٖ ه   قوًَسُ  ههوبحج

هكرم کٌوس اظ ه٘وبى اٗوي ؾوِ       قَزٖ هاٍ ذَاؾتِ   اضائِ ٍ اظ
ػٌهط، زض چِ چ٘عٕ زٍ ػٌهوط  هكوبثِ  ٗکوسٗگط ٍ هتفوبٍت اظ     
ػٌهط ؾَم ّؿتٌس. قجبّت  ه٘بى زٍ ػٌهط، اٍل٘ي قغوت ؾوبظُ   

آٍضز ٍ آى ٍٗػگٖ کِ زٍ ػٌهوط هوصکَض ضا اظ ػٌهوط     ضا پسٗس هٖ
ٖ ؾَم هتوبٗع ؾبذتِ اؾت، قغت هقبثل ؾبظُ ضا آقو  کٌوس   کبض هو

خْوت   اؾوبؼ هحققوبى   ثط اٗوي  (.2009، )اکطثطگ ٍ پطاپبؾبٍٍز
ثِ اًدبم  قجکِثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ  ٖشٌّ ّٕب ثِ ؾبظُ ٖبثٗ زؾت

                                                                      
2  . Triad Elicitation 

3  . Dyadic Elicitation 
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زق٘قوِ ثوِ    45کوِ حوسٍز    ٗبفتِؾبذتبض ٔ اظ ههبحج ٖقکل ذبن
ثب  ٕضٍـ ؾِ ػٌهط ِ٘قج ٖثب اؾتفبزُ اظ ضٍق اًدبه٘سٖ هعَل 

ِ  ٗوي ا. ًظط ثوِ  زًسکطذجطگبى اقسام  اظ اًدوبم    ٖانول ّوسف    کو
حوَل هَضوَع زضخوِ     ٖقرهو  ّٕب ّب، اؾترطاج ؾبظُ ههبحجِ

 ّٖط ههبحجِ تب ظهبً ٕ، اخطاضٍ ٗياظا .ثَزى ؾبظهبى ثَز ٖفطٌّگ
ِ کطز کوِ   سا٘ازاهِ پ قوبزض ثوِ اضائوِ  کوس       گوط ٗز قوًَسُ  ههوبحج
ّوبٕ اؾوترطاخٖ زضذهوَل ؾوبظُ      ، ًت٘دِ ؾوبظُ ًجَز ٕسٗخس

 .تاؾ( 2انبلت فطٌّگٖ ثِ قطح خسٍل )
 

 ًظطٕ هجٌبٕ گًَِ قٌبؾٖ ّٕب ؾبظُ .1جذول 

 شبخص
 هب سبزهدر هبتريس اتصبل عنبصر ثه  یبزدهیاهتپیوستبر 

 قطت هتضبد قطت اصلی

ٍضٍز ثِ 
 گًَِ

 ٍٖ حکَهت قبًًَٖ،زٍلتٖ ؾبذتبضّبٕ عطٗق اظ ٍضٍز
 ثب هطتجظ کِ ّٖٗب ضٍـ اظ گًَِ ثِ غ٘ط ثِ ٍضٍز

 قبًًَٖ اؾت ؾبذتبضّبٕ

 ٗب کبضکطز ٘لزل ثِ  ؾبظهبًٖ ًِ خوؼ٘ت ثِ ؾوجل٘ج  زٍضٍ اخبظُ
 قسضت ثطإ زاقتي اعوٌ٘بى ؾَپبح ًقف ثِ ذبعط ثلکِ هٌفؼت

 ٕاظ ضٍ  ٍ ؾوجلج ؾبظهبًٖ خوؼ٘ت ثِ ٍضٍز اخبظُ
 ًجَزُ قسضت ثطإ هٌفؼت ٗب کبضکطز

 کِ ّٖٗب اضظـ ٍٗط اًکبضًبپص اختوبػٖ ّٕب ضطٍضت ٘لزل ثِ ٍضٍز
 کٌسٖ ه ضطٍضٕ ضا ٍضٍزقبى

ٍ  ٗطاًکبضًبپص اختوبػٖ ّٕب ضطٍضت ٘لزل ثِ ٍضٍز ػسم
 کٌسٖ ه ضطٍضٕ ضا ٍضٍزقبى کِ ّٖٗب اضظـ

کؿت 
هكطٍػ٘ت 
تَؾظ 
 گًَِ

 قسى قکل ّن)اخجبضٕ ٖقکل ّن عطٗق اظ هكطٍػ٘ت کؿت
 (ثبلازؾتٖ ؾبذت ّبٕ ضؾوٖ ٍ غ٘ط ضؾوٖ ثربعطفكبضّبٕ

ّن )اخجبضٕ ّن قکلٖ عطٗق اظ هكطٍػ٘ت کؿت ػسم
 ضؾوٖ ٍغ٘ط ضؾوٖ ثربعطفكبضّبٕ كسىً قکل

 (اضازٕ ثهَضت هثبل ثغَض ثبلازؾتٖ ؾبذت ّبٕ

 عطٗق اظ قسى قکل ّن)ًوبزٗي ٖقکل ّن عطٗق اظ هكطٍػ٘ت کؿت
 ٗغٖقطا ثب هتٌبؾت ؾبظهبى ثطإ ًوبزٗي ّبٕ ٗػگٍٖ ٗب ًبم اًتربة

 (کٌسٖ ه اػلام هح٘ظ کِ

 ٖقکل ّن عطٗق اظ هكطٍػ٘ت کؿت ػسم
 هَخَز ًوبزٗي ّبٕ ٗػگٍٖ ثِ ًؿجت ٍتٖتفبٖ ث)ًوبزٗي
 گطفتي ًظط زض ٍ ثسٍى هؿتقل نَضت ثِ ًبم اًتربة زٍ

 (ًوبزٗي هقتض٘بت

 ثِ قسى قکل ّن) ٌّدبضٕ ٖقکل ّن عطٗق اظ هكطٍػ٘ت کؿت
 زاضإ ٗب ٍ زاضًس قسضت ٗب کِ ذبل گطٍُ ٗج تلاـ ػلت

 (ثبقٌسٖ ه ٕا حطفِ قست ثِ ّٕب ترهم

 زض) ٌّدبضٕ ٖقکل ّن قعطٗ اظ هكطٍػ٘ت کؿت ػسم
 ٍ ذبل ّٕب گطٍُ ٗب ًٍفَش ٕ ش افطاز ًگطفتي ًظط
 ثِ نطف اتکبٕ ٍ کؿت هكطٍػ٘ت ثطإ ٕا حطفِ

 (ٖؾبظهبً زضٍى ّبٕٖ تَاًبئ

 اظ گ٘طٕ الگَ)ًْبزٕ ٖقکل ّن عطٗق اظ هكطٍػ٘ت کؿت
 (تغ٘٘ط ثِ توبٗل ٍػسم ظهبى زض عَل ثجبت ٗدبزٍ ا هَفق ّٕب ؾبظهبى

 ٖقکل ّن عطٗق اظ ٘تهكطٍػ کؿت ػسم
 ٍػسم ظهبى عَل زض تغ٘٘ط ثِ قسٗس توبٗل)ًْبزٕ
 (زٗگط ّٕب ؾبظهبى اظ ٘طٕالگَ گ ٍ تقل٘س ثِ توبٗل

 ؾبذتبضّبٕ اًتربة)ؾبذتبضٕ ٖقکل ّن عطٗق اظ هكطٍػ٘ت کؿت
 (حَظُ زضّوبى هطؾَم ؾبذتبضّبٕ قجِ٘ ؾبظهبى ثطإ هؼ٘ي

 ٖقکل ّن عطٗق اظ هكطٍػ٘ت کؿت ػسم
 قسُ ٘٘يتؼ پ٘ف اظ ؾبذتبض ٗج اًتربة سمػ)ؾبذتبضٕ
 (ظهبى عَل زض ؾبذتبضٕ ٗظقطا زض تغ٘٘ط ٍ ٘سٕتقل

ثقبٕ گًَِ 
 زض هح٘ظ

 فطز هٌحهطثِ ّبٕ ٗػگٍٖ ٘لزل ثِ ثقب
 ٗقاظ عط قطاضگطفتي ٗطـهَضزپص ٘لزل ثِ ثقب

 ٍ قسضت ؾ٘بؾت ؾبذتبضّبٕ

 اختوبػٖ ٘تٍ هقجَل پصٗطـ اظ ٘طغ زل٘لٖ ثِ ثقب اختوبػٖ ٘تٍ هقجَل پصٗطـ ٘لزل ثِ ثقب

 ٍ قبًؽ تهبزف ٘لزل ثِ  ثقب ٗعٕض ثطًبهِ ٗقاظ عط آگبّبًِ ٍ تلاـ ّٕسفوٌس ٗقاظ عط ثقب

اضتجبط ثب 
ؾبٗط 
 ّٕب ؾبذت

 اختوبػٖ 

 (هتقبثل)ِٗؾَ تج غ٘ط (ظٗبى ة/ثطزٖ ه ؾَز الف)ِٗؾَ تجضاثغِ 

 (هتقبثل)ّوؿفطگٖ غ٘ط (ذٌثٖ ة/ؾَز الف)ضاثغِ ّوؿفطگٖ

 (هتقبثل) ذٌثٖ غ٘ط ًساضًس( ّن ثِ کبضٕ) ذٌثٖ

 (هتقبثل) خَٗبًِ ٘عُؾت ٘طغ (ضطض ّطزٍ ٍ ٍة الف ضقبثت) خَٗبًِ ٘عُؾت
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 ؾبظُ انبلت فطٌّگٖ هجٌبٕ گًَِ قٌبؾٖ .4جذول 

 شبخص رديف

 در هبتريس یبزدهیاهتپیوستبر 

 هب سبزهاتصبل عنبصر ثه  

 قطت هتضبد قطت اصلی

1 
 ت٘زضخِ هبّ
 ٖ ثَزىفطٌّگ

 )هكرم( حٗنط ٖفطٌّگ ت٘زاقتي هبّ
 قسُ ي٘٘تؼ ٘فاظ پ ٍ

 ٍ )هكرم( حٗنط ٖفطٌّگ تً٘ساقتي هبّ
 قسُ ي٘٘تؼ ٘فاظ پ

2 
زضخِ کبضکطز 
 ٖفطٌّگ

 فٍ٘ اظ پ ق٘زق ٖفطٌّگ ٗػُکبض ٍزاقتي 
 قسُ  فٗتؼط

 فٍ٘ اظ پ ق٘زق ٖفطٌّگ ٗػُکبض ًٍساقتي 
 قسُ فٗتؼط

3 
زضخِ کبضثؿت 

 يًٗوبز ٕاثعاضّب
 ٘جٍ ؾوجل يًٗوبز ٕعاضّبثؾتفبزُ اظ اا

  ٖفطٌّگ ّبٕ ٘تفؼبلاًدبم  ٕثطا
 ٘جٍ ؾوجل يًٗوبز ٕعاضّبثػسم اؾتفبزُ اظ ا

 ٖفطٌّگ ّبٕ ٘تفؼبلاًدبم  ٕثطا

4 
ثجبت  ٔزضخ

 ٖفطٌّگ
شات  ٍ حفظ ٖزاقتي ثجبت فطٌّگ 

 ىعَل ظهب زض ذَز ٖفطٌّگ
 ًٖبتَاى زض حفظ شات فطٌّگ ػسم ثجبت ٍ

 ىعَل ظهب زض ذَز

 

ّقا،   ضاخ  يیتزاساط ا هخاطثاى) ال دٍم تحقی ؤس

را چگًَِ درقالة ًقَع   یفزٌّگ یًْادّا ّا ٍ ساسهاى

  (ًوایٌذ یه یتخط هعٌا یفزٌّگ

تَنو٘ف   ٔپوؽ اظ تکو٘ول پطؾكوٌبه    هصکَض ؾؤالزض پبؾد ثِ 
ٍ ٍضٍز  (ّوب  ؾبظُ ػٌبنط ثِ)اتهبل  ٖقٌبؾ ضٍـقسُ زض ثرف 

پؽ اظ چٌس  سٗگط َٗسٗا افعاض ًطم اظ عطٗق ل٘اًدبم تحل ٍ ّب زازُ

ؾوطاًدبم   افعاض ًطمثِ ضٍـ ػَاهل انلٖ ثب  ل٘هطتجِ تکطاض تحل
زض ؾوِ گوطٍُ     ًْٖٗوب  قوبذم  11ثوِ   قبذم 19 ى اظبهحقق
زضنس  87/76زاقتِ ٍ  1اظ  تط ثعضگکِ ثبض  بفتِٗزؾت  ٕا ؾبظُ
 .ًسکطزٖ ه ي٘٘تج (3ثب تَخِ ثِ خسٍل ) کل ضا بًؽٍٗاض

 

 

 هطثَط ثِ  ٍاضٗبًؽ کل تج٘٘ي قسُ  ٔبزٗط ٍٗػُ اٍل٘هق .4جذول 

 تحل٘ل ٔزض آذطٗي هطحل ّب ؾبظُتحل٘ل 

 درصذ تجوعی درصذ واريبنس هقبدير ويژه اثعبد

                   

                   

                   

 
( ثِ تطت٘جٖ هٌغقٖ زض 4خسٍل ) ٗحًتباٗي ؾِ گطٍُ ؾبظُ هغبثق 

قسُ کِ ثِ تطت٘ت ًبم ثؼس اٍل ثوب تَخوِ ثوِ     ٕثٌس زؾتِؾِ ثؼس 
، ثؼس زٍم انبلت فطٌّگوٖ ٍ ثؼوس   ٖقکل ّنّبٕ هطتجظ  ظٗطؾبظُ

قوکلٖ، اضتجوبط ٍ    س کِ زٍ ثؼس ّنقگصاضٕ  ؾَم اضتجبط ٍ ثقب ًبم
ّبٕ ؾوبظُ ػقلاً٘وت اًتروبة هح٘غوٖ هحؿوَة       ثقب ظٗط ؾبظُ

 .قًَسٖ ه
 

 هجتٌٖ ثط ضٍـ ٍاضٗوبکؽّب  ؾبذتبضٕ هطتجظ ثب ؾبظُ ٗتضطا .2جذول 

 و ثقبارتجبط  اصبلت فرهنگی یشکل هن هب زير سبزه

        َّٗت فطٌّگٖ

        ٖکبضکطز فطٌّگ

        کبضثؿت اثعاضّبٕ ًوبزٗي

        هبّ٘ت ثبثت فطٌّگٖ زض عٖ ظهبى

        ؾَپبح اعوٌ٘بى ػٌَاى ثٍِضٍز 

        اخجبضٕ ٖقکل ّن



 24            1397بى، ظهؿت1، قوبضٓ 7ّبٕ زٍلتٖ، زٍضٓ  پػٍّكٖ هسٗطٗت ؾبظهبى -فهلٌبهِ ػلوٖ

 

        ٌّدبضٕ ٖقکل ّن

        ثقبٕ اًحهبضٕ

        پصٗطـ اختوبػٖ ؾجتثِ ثقبٕ 

 -       ِٗؾَ جٗاضتجبط 

 -       اضتجبط ّوؿفطگٖ

 

ثوطاظـ   ّٕوب  قوبذم گطٗوس   ٗسٍَٗ افعاض ًطمثب تَخِ ثِ ذطٍخٖ 
 ّوب   ًكوبًگط ثوطاظـ هٌبؾوت ؾوبظُ     (5ثِ قطح خوسٍل )  ّب ؾبظُ
 

 اؾتتحل٘ل ثَزُ  ٔزض آذطٗي هطحل

 ثطاظـ ؾبظُ ّٕب قبذمطثَط ثِ ه .4جذول 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

( و 5)هطابق جذول  لیتحل یدار یبه هعن با توجههحققاى 

 شذه  هحاسبه یبضراو براساس  ها شاخصبا توجه به 

  نیترس یکه هبنا افسار نرم از طریق ها از سازه کیهر

است  ذیگر ویذیآ افسار نرمها در  سازهاى یبنذ دستهنوودار 

ها  )سازهاى ( عناصر4جذول ) یبعذ سه یها براساس سازه

هنتخب( را در چهار دسته به شرح  یفرهنگ ینهادها و

 .دنذکر یبنذ دسته( 6جذول )

 

ّب ؾبظهبى ٕثٌس زؾتِ .4جذول   

 هصذاق سبزهبنی
علاهت ثبر عبهلی 

 سبزه اصبلت

علاهت ثبر عبهلی سبزه 

 نوع عقلانیت انتخبة هحیطی
 یشکل هن ثقب ارتجبط و

 + زاًكگبُ تْطاى ؾبظهبى تفطٗحٖ قْطزاضٕ،
 ًَع اٍل + +

آهَظقٖ  هؤؾؿبت آهَظقگبُ آظاز ثطّبى،
 ٖطاًتفبػ٘غ

- 

 ،قْط کتبة ػوَهٖ کكَض، ّٕب کتبثربًًِْبز 
 ط٘طکج٘اهاًتكبضات 

+ 
 ًَع زٍم - +

اًدوي  اضاهٌِ، اًدوي ظضتكت٘بى، ٕگط فِ٘ذل
 کل٘و٘بى

- 

کل اضقبز  ازاضُ اًقلاة فطٌّگٖ، قَضإ ػبلٖ
 قْطزاضٕ انفْبى ،وب٘نسا ؾ اؾلاهٖ،

 ًَع ؾَم + - +

 نبم شبخص هقذار توضیحبت
زض   ٖسگ٘چ٘پ ٖهَضز ثطضؾ ٕاظ ًظط خبهؼِ آهبض ّب ؾبظُ

 .اًس قسُزض   ٖذَث ثٍِ  قتِزا يٗ٘ثِ پب حس هتَؾظ
 1ث٘طٕ 36/0

تَاى  هقساض ؾرتٖ اٗي قبذم ػسز پبئٌٖ٘ اؾت کِ هٖ
 ثبقس. گ٘طٕ کطز کِ اٗي قبذم زاضإ ًطهٖ ثبلاٖٗ هٖ ًت٘دِ

 1قست فطاًؿلا ٍ ثٌ٘ؿتط 38/0

ّب  زاضٕ ؾبظُٖ هؼٌ زٌّسُ ًكبىهقساض ثبلإ اٗي قبذم 
ّب اظ  ضتجِ ثبلاٖٗ ثطذَضزاض  بظُؾ ٔاؾت اظآًدبکِ کل٘ قجکِزض 

 اؾت.ثَزُ  ه٘بًگ٘ي ضتجِ گعاضـ قسُ ثبلا 
 1ّبٕ لٌس ف٘لس ٍ کبًل ثٌسٕ ؾبظُ زؾتِ 7/12

تَاى گفت کِ  هٖ ،لصا  .اؾت 7/0اظ  تط ثعضگاٗي هقساض 
( اظ ثجبت ثبلاٖٗ ثطذَضزاض اؾت ٍ 4خسٍل ) زض هصکَض ّٕب ؾبظُ

 قبثل٘ت اػتوبز زاضز.

هؿترطج اظ  ّٕب ؾبظ1ُآلفبٕ کطًٍجبخ قبذم 78/0ػٌهط :
 73/0ؾبظُ : ذعاًِ ٔقجک
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 - اًدوي هؼوبضٕ ثؿ٘ح ،فَلاز هجبضکِضٍاثظ ػوَهٖ 

 + ذبًقبُ
 ًَع چْبضم - -

 - گطٍُ هَؾ٘قٖ کلاؾ٘ج زاضإ هدَظ

 
ًوبٗووبًگط  (6اؾووت ػلاهووت ثووبض ػووبهلٖ زض خووسٍل ) شکووط قبثوول
هثبل ضطٗت هٌفٖ  عَض ثِ اؾت.ض پطؾكٌبهِ ّبٕ هربلف ز قغت

 ٗوبًگط ًوبضوطٗت هثجوت    زض ؾبظُ انبلت ثِ هؼٌٖ انبلت کن ٍ

قکل  افعاض ًطمزؾت آهسُ زض ِ ث ٗحًتب. ثطاؾبؼ اؾتانبلت ثبلا 
ِ ( 2قسُ ثِ قطح قوکل )  ٖٗقٌبؾبّبٕ  ًْبٖٗ گًَِ  ٕثٌوس  زؾوت

 س.ق( اؾترطاج 7قسُ ٍ هكرهبت ّطگًَِ هغبثق خسٍل )

 
 قسُ ثب تَخِ ثِ قجکِ ذعاًِ ٖٗقٌبؾبّبٕ اًَاع  ٍٗػگٖ .4جذول 

 ضزٗف
 هؼ٘بضّبٕ زؾتِ ثٌسٕ

 ثبضظ ّٕبٖ ػگٍٗ ّب ًوًَِ
 اضتجبط ٍ ثقب ٖقکل ّن

انبلت 
 فطٌّگٖ

 1ًَع 

 ّٕب ؾبظهبىٔ ٘کل
گطٍُ چِ ثب  يٗا

انبلت ثبلا چِ ثب 
انبلت هتَؾظ 

 :ٕزاضا
 ،ٌّٕدبض ٖقکل ّن
 ٕاخجبض ٖقکل ّن

ى ثِ ثَزُ ٍ ٍضٍزقب
 ػٌَاى ثِگًَِ 

 ٌبى٘ؾَپبح اعو
 .ثبقسٖ ه

 ّٕب ؾبظهبىٔ ٘کل
گطٍُ چِ ثب  يٗا

انبلت ثبلا چِ ثب 
انبلت هتَؾظ 

 :ٕزاضا
 ،ٖطاًگل٘غ اضتجبط
 طّن٘غ اضتجبط
 كبىٗ، ثقبٖؾفطگ
 طـٗپص ل٘زلِ ث

 ٍٖ ٍٗػگ ٖاختوبػ
 فطز هٌحهطثِ

 .ثبقسٖ ه

 ظٗبز

 زاًكگبُ تْطاى،
قسؼ  آؾتبى
 ،ٕضضَ

 ؾبظهبى
 ٖحٗتفط
 ْٕطزاضق

 قطاض ّٖٗب ؾبظهبىزؾتِ  يٗزض ا
 ٖغ٘هح ت٘ػقلاً اظًظطکِ  ًسضزا
 ظ٘زض هح چطاکِ ثبقٌسٖ هآل  سُٗا

 ط٘تبث اؾتقلال زاقتِ ٍ ًَٖػ ثِ
 گصاضًسٖ ه ذَز ضاذبلم  ٖفطٌّگ
 ٖثط ٍٗػگٖ زؾتِ ثقب هجتٌ يٗزض ا

 ٖاختوبػ طـٗپص بٗ فطز هٌحهطثِ
 ظ٘ثب هح ّب ؾبظهبى يٍٗ اثَزُ 
 ٕقسُ ثِ ًحَ کلق ّن ٖذَث ثِ
 .اًدبهسٖ هؾبلن  ٕا ضاثغِثِ  کِ

 هتَؾظ تبکن
هَؾؿِ 

 ثطّبى ٖآهَظق

 قطاض ّٖٗب ؾبظهبىزؾتِ  يٗزض ا
 ٖغ٘هح ت٘کِ اظ ًظط ػقلاً ًسضزا
فَ   ّٕبٖ ػگٍٗ ٍ ثبقٌسٖ هآل سُٗا

 ٖکٌف فطٌّگ ثبٍخَز ٍٖل ضازاضًس
اظ  ٖکو ٖ، انبلت فطٌّگظ٘ثب هح
 ط٘)غزاضًس  ٖغ٘کٌف گطاى هح سٗز

 (ل٘ان

 2ًَع 

 ّٕب ؾبظهبىٔ ٘کل
گطٍُ چِ ثب  يٗا

انبلت ثبلا چِ ثب 
انبلت هتَؾظ 

 :ٕزاضا
 ط٘غ ٖقکل ّن 

ٍ  ٌّٕدبض
ثَزُ ٍ  ٕطاخجبض٘غ

ٍضٍزقبى ثِ گًَِ 
ؾَپبح  ػٌَاى ثِ

 ٌبى٘اعو
 .ثبقسٖ ًو

 ّٕب ؾبظهبىٔ ٘کل
گطٍُ چِ ثب  يٗا

انبلت ثبلا چِ ثب 
انبلت هتَؾظ 

 :ٕزاضا
 ظ٘ثب هح اضتجبعكبى

 ٖؾفطگ ّنٍ  ٖاًگل
ثِ ًجَزُ ٍ ثقبقبى 

 طـٗپص ل٘زل
 ٍٖ ٍٗػگ ٖاختوبػ

 فطز هٌحهطثِ
 .ثبقسٖ ه

 ظٗبز

 قْط کتبة
اًتكبضات 

 ط٘طکج٘اه
ًْبز 
 ّٕب کتبثربًِ
 ٖػوَه

 قطاض ّٖٗب ؾبظهبىزؾتِ  يٗزض ا
 ٖغ٘هح ت٘کِ اظ ًظط ػقلاً ًسضزا

 ٖثِ ػجبضتزاضًس  ٖفطٌّگ ٖزٍقغج
 ٍٖٗػگ ثط ٍٖ هجتٌآًْب آقکبض  ٕثقب

 ٖاختوبػ طـٗپص بٗ فطز هٌحهطثِ
انبلت  اظخولِ ٖلٗزلاِ ث ٖثَزُ ٍل

ثب  تَاًٌسٖ ًو ٖوت٘ثبلا ثِ ّط ق
 دِ٘زضًتقسُ  قکل ّن ظ٘هح

ّن  ٍّٖوؿفطگ ٖضاثغِ اًگل
 زاقتِ ثبقٌس. تَاًٌسٖ ًو

 هتَؾظ تبکن
 ٖهل تِ٘کو
 ج٘الوپ

ّؿتٌس کِ  ّٖٗب ؾبظهبىزؾتِ  يٗا
، ضس فطٌّگ ذطزُ ّٕب خعء گطٍُ
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 َى٘فسضاؾ
 ّٕب ٍضظـ
، ٕا ظٍضذبًِ
 اًدوي
 ،بى٘ظضتكت
 اًدوي

، بى٘و٘لک
 بى٘و٘کل ؿِ٘کٌ

 قسُ ثَزُ ضاًسُ ِ٘فطٌّگ ٍ ثِ حبق
اظ  هحسٍز فٗتؼط ل٘زل ثِ بٍٗ 
 ًٕوطُ کوتط اظ ًظط انبلت فطٌّگ
 اظًظط ّوچٌبى ٍٖل اًس گطفتِ
هبًٌس  ٖغ٘اًتربة هح ت٘ػقلاً
 ٍٖ هجتٌآًْب آقکبض  ٕثقب گطٍُ قجل
 طـٗپص بٗ فطز هٌحهطثِ ٖثط ٍٗػگ
 ٖلٗزلاِ ث ٖثَزُ ٍل ٖاختوبػ
 بٍٗ ثَزى  هساض اضظـ اظخولِ
ثب  تَاًٌسٖ ًو ّب آضهبىثِ  ٍٕفبزاض
 دِ٘زضًتقسُ  قکل ّن ظ٘هح

ّن  ٍّٖن ؾفطگ ٖضاثغِ اًگل
 زاقتِ ثبقٌس. تَاًٌسٖ ًو

 3ًَع 

 ّٕب ؾبظهبى ٔ٘کل
گطٍُ چِ ثب  يٗا

انبلت ثبلا چِ ثب 
ؾظ انبلت هتَ
 :ٕزاضا

، ٌّٕدبض ٖقکل ّن
ثَزُ  ٕاخجبض

ٍضٍزقبى ثِ گًَِ 
ؾَپبح  ػٌَاى ثِ عً٘

 ٌبى٘اعو
 اؾت.

 ّٕب ؾبظهبىٔ ٘کل
گطٍُ چِ ثب  يٗا

انبلت ثبلا چِ ثب 
انبلت هتَؾظ 

 :ٕزاضا
ٍ ّن  ٖاًگل اضتجبط
 ظ٘ثب هح ٖؾفطگ

ثِ زاقتِ ٍ ثقبقبى 
 طـٗپص ل٘زل
 ٍٖ ٍٗػگ ٖاختوبػ

 فطز هٌحهطثِ
 ً٘ؿت.

 ظٗبز

 ،وبٍ٘ؾنسا
 ،اضقبز ازاضُ
 ،ِ٘حَظُ ػلو 

 ٖػبل ٕقَضا
اًقلاة 
 ٖفطٌّگ
 هْط، ٕذجطگعاض
 ئتّ٘

ضظهٌسگبى 
 اؾلام

قطاض  ّٖٗب ؾبظهبىزؾتِ  يٗزض ا
قسضت،  ٕؾبذتبضّب ل٘زل ثِکِ  زاضًس

اظ فطٌّگ )ًْبز  ٖتؿلظ ثرك
زض ، بؾتٍ٘ ؾهصّت( ثط خبهؼِ 

اظ  فكبىٍٗ تؼطهربعجبى  ت٘شٌّ
انبلت  ،ٖفطٌّگ ٍ کبضکطزفطٌّگ 
ٍ ( ل٘زاقتِ )ان ٕبزٗظ ٖفطٌّگ
اًتربة  ت٘اظ ًظط ػقلاً يّ٘وچٌ
زازُ  م٘تكر ٖفطٌّگ عً٘ ٖغ٘هح
 ٕکِ ثقب ٖزضحبل ٖثِ ػجبضت. اًس قسُ

 فطز هٌحهطثِ ٖثط ٍٗػگ ٖآًْب هجتٌ
 ًٖجَزُ اظ عطف ٖاختوبػ طـٗپص بٗ

قسُ ثِ  قکل ّن ٖذَث ثِ ظ٘ثب هح
ٍّن  ٖاًگل ٕا ضاثغِکِ ثِ  ًٕحَ

 .اًدبهسٖ ه عً٘ ٖؾفطگ

 هتَؾظ تبکن

 ٕاًدوي هؼوبض
 ح٘ثؿ
 ٖػوَه ضٍاثظ

 فَلاز هجبضکِ
 آّي شٍة

 انفْبى
 هؿلح ٕطٍّبً٘

زؾتِ ّوبًٌس  يٗا ّٕب گطٍُ
ثَزى ثب  ضاؾتب ّن ثبٍخَز ّب ٖٗثبلا
اظ ًظط  قَزٖ کِ ثبػث ه ظ٘هح

کٌف آًْب  ٖغ٘هح ت٘ػقلاً
قَز )زاقتي ثَزخِ  زض  ٖفطٌّگ
 ٖفطٌّگ ههَة(، انبلت ٖفطٌّگ
تَاى  ٖضاه گًَِ يٗازاضًس  ٖکو

 .سً٘به 3گًَِ  ل٘ان ط٘زؾتِ غ

 4ًَع 

 ّٕب ؾبظهبىٔ ٘کل
گطٍُ چِ ثب  يٗا

انبلت ثبلا چِ ثب 
انبلت هتَؾظ 

 :ٕزاضا
 ٌّٕدبض ٖقکل ّن

ًجَزُ ٍ  ٍٕ اخجبض
ٍضٍزقبى ثِ گًَِ 

 ّٕب ؾبظهبى ٔ٘کل
گطٍُ چِ ثب  يٗا

چِ ثب  انبلت ثبلا
انبلت هتَؾظ 

 :ٕزاضا
ٍّن  ٖاًگل اضتجبط
ثَزُ ٍ  ٖؾفطگ
 ل٘ثِ زلثقبقبى 

 ذبًقبُ ظٗبز

قطاض  ّٖٗب ؾبظهبىزؾتِ  يٗزض ا
 ٖغ٘هح ت٘کِ اظ ًظط ػقلاً زاضًس

ػسم ثقب  ٍ ثبٍخَزٌّدبضقکي ثَزُ 
 ٍٖٗػگ بٗ ٖاختوبػ طـٗپص ل٘زل ثِ

 چ٘ثِ ّّن  ظ٘ثب هح فطز هٌحهطثِ
 بت٘ثِ ح ًٖكسُ ٍل قکل ّنػٌَاى 

 ثؼضبً ٖاظ عطف .زٌّسٖ هذَز ازاهِ 
ٍ  بت٘زض ازث ق٘ػو كِٗض ل٘ثِ زل
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ؾَپبح  ػٌَاى ثِ
 ٌبى٘اعو
 .اؾت

ٍ  ٖاختوبػ طـٗپص
 ٍٖٗػگ
 فطز هٌحهطثِ
 .ً٘ؿت

 لتثِ ًْبز هصّت انب اًتهبة
 ثطذَضزاضًس. ٖثبلائ ٖفطٌّگ

 هتَؾظ تبکن
 ٖق٘گطٍُ هَؾ

 ج٘کلاؾ ط٘غ
 ثب هدَظ

 ّٕب ؾبظهبىهبًٌس  ع٘زؾتِ ً يٗزض ا
کِ اظ ًظط  اض زاضًسقط ٕثبلا هَاضز
ٌّدبضقکي ثَزُ  ٖغ٘هح ت٘ػقلاً

 طـٗپص ل٘سل  ثِػسم ثقب  ٍ ثبٍخَز
ثب  فطز هٌحهطثِ ٍٖٗػگ بٗ ٖاختوبػ
 قکل ّنػٌَاى  چ٘ثِ ّّن  ظ٘هح

ذَز ازاهِ  بت٘ثِ ح ًٖكسُ ٍل
 ػسم ل٘زل ثِ ٖاظ عطف .زٌّسٖ ه

 بلتزض اشّبى ان ٖػوق فطٌّگ
 ثطذَضزاضًس. ٌٖ٘ٗپب ٖفطٌّگ

 

 یتزرسٍ تحث 
قسُ ثب هحَضٗت هتغ٘ط  ٖٗقٌبؾب( چْبض ًَع 7ثب تَخِ ثِ خسٍل )

ٍ ثِ قطح ظٗط تحل٘ل  تَاىٖ هػقلاً٘ت اًتربة هح٘غٖ ضا 
 ز.کط ٕگصاض ًبم
ِ  ٗيزض اثب تَخِ ثِ اٌٗکِ  1ًَع   ٖ  ؾوبظهبى  زؾوت  قوطاض  ّوبٗ
ٖ  هح٘غٖ اٗوسُ  ػقلاً٘ت ًظط اظ کِ ًسضزا ِ ثبقوٌس   آل هو زض  چطاکو

 ذوَز ضا فطٌّگوٖ ذوبلم    ٘طتأث ل زاقتِ ٍاؾتقلا ًَٖػ ثِهح٘ظ 
ٖ  ثوط  هجتٌٖ زؾتِ ثقب ٗيزض اگصاضًس،  هٖ ِ  ٍٗػگو  ٗوب  فوطز  هٌحهوطث

ِ  هحو٘ظ  ثوب  ّوب  ؾوبظهبى اٗوي   ٍ ثَزُ اختوبػٖ پصٗطـ  ٖذوَث  ثو
ِ ٕ ًحَ ثِ قسُ قکل ّن ِ  کو ِ  ثو ٖ  ؾوبلن  إ ضاثغو زض اًدبهوس.   هو
ٖ  انوبلت  هربعجوبى  زٗوس  اظ ّوب  ؾوبظهبى  ثطذٖ گًَِ ٗيا  فطٌّگو

کٌف فطٌّگٖ ثب  ثبٍخَز قبٗس زٗگط ّبٕ گطٍُ ٍلٖ اقتِز ظٗبزٕ
ِ  ٗوي اهح٘ظ، انبلت فطٌّگوٖ کووٖ زاضًوس )غ٘وط انو٘ل(،        گًَو

 .سق ٕگصاض ًبم ان٘ل گطإ ٗتغب
 قطاض ّبٖٗ ؾبظهبى زؾتِ ٗيزض اکِ  ثب ػٌبٗت ثِ اٗي 2زض ًَع 

ٖ  ٍ آقکبض ّب آى ثقبٕ هح٘غٖ ػقلاً٘ت ًظط اظ کِ ضًسزا  ثوط  هجتٌو
ٖ  پصٗطـ ٗب فطز هٌحهطثِ ٍٗػگٖ  ثوب  اٗيٍخوَز  ثوب ثوَزُ   اختووبػ
 (ِٗؾَ تج) اًگلٖ ٔضاثغ زضًت٘دِ قسُ قکل ّن تَاًٌس ًوٖ هح٘ظ
ِ  ٗيا زض ثبقٌس. زاقتِ تَاًٌس ًوٖ ّن  زٗوس  ّوبٖٗ اظ  ، ؾوبظهبى گًَو

ٕ  گوطٍُ  ٍلٖ زاقتِ )ان٘ل( ظٗبزٕ فطٌّگٖ انبلت هربعجبى  ّوب
ٌّگوٖ  فط ازضا  هح٘غٖ هحوسٍز،  ػقلاً٘ت ثِ ؾجت قبٗس زٗگط

ٕ  کِ گوطٍُ  قَز هٖ ّب آى اظ هحسٍزٕ ، ضوس  فطٌّوگ  ذوطزُ  ّوب
)غ٘وط   زاضًوس  حضوَض  حوَظُ  ٗيزض ا ً٘ع ضاًسُ حبقِ٘ ثِ فطٌّگ ٍ
 .سق ٕگصاض ًبمٕ هؿتقل ًْبز گًَِ ٗياان٘ل(، 

ِ  ًوس ضزا قطاض ّٖٗب ؾبظهبىزض ًَع ؾَم  ػقلاً٘وت   ًظوط  اظ کو
ؾوبذتبضّبٕ قوسضت، تؿولظ ثركوٖ اظ      ٘ول زل ثِ هح٘غٖ اًتربة
ٖ ٘بؾوت ٍ ؾٌّگ )ًْبز هصّت( ثط خبهؼِ فط تكور٘م   ، فطٌّگو

 ٍٗػگووٖ ثووط هجتٌووٖ لعٍهووبًآًْووب  ثقووبٕ ٖػجووبضت ثووِزازُ قووسُ ٍ 
ٖ  ٍ اظ ًجوَزُ  اختوبػٖ پصٗطـ ٗب فطز هٌحهطثِ هحو٘ظ   ثوب  عطفو
ِ  ثِ ثؼضبً کِٕ ًحَ ثِ قسُ قکل ّن ٖذَث ثِ ًْبزٕ ذَز إ  ضاثغو

ٖ  يٗزض ا حبل اًدبهس. هٖ زض خصة هٌبثغ ً٘ع ؾَِٗ ٗج  زؾتِ ثطذو
 ٍ کوبضکطز اظ فطٌّگ  ٗفكبىٍ تؼطزض شٌّ٘ت هربعجبى  ّب ؾبظهبى

ّوبٕ   گوطٍُ  ٍلٖ زاقتِ )ان٘ل( ظٗبزٕ فطٌّگٖ فطٌّگٖ، انبلت
ثَزى ثب هح٘ظ کوِ اظ ًظوط    ضاؾتب ّن ثبٍخَز قجلٖ ًٔؿجت ثِ زؾت

، انوبلت  قوَز ٖ هو ػقلاً٘ت هح٘غٖ کٌف آًْب فطٌّگوٖ زض   
 .حبکن ًبه٘س گطإ ٗتغب تَاىٖ ه ضا گًَِ ٗيافطٌّگٖ کوٖ زاضًس 

ِ  ًوس ضزا قوطاض  ّبٖٗ ؾبظهبى زض ًَع چْبضم ٗتبًًْب ٍ  ًظوط  اظ کو
ّوب زض   ؾوبظهبى  ٗوي ا اًوس  ٘تقغج هح٘غٖ زاضإ ػقلاً٘ت اًتربة

ِ حق٘قت قبثل٘ت تجسٗل ثوِ گًَوِ حوبکن ضا زاضًوس ٍلوٖ        ًٖوَػ  ثو
زض اثؼوبز ػقلاً٘وت هح٘غوٖ آًْوب هٌفوٖ قوسُ        ٍ تطاظاًس  ٍاهبًسُ

 ـ ٗوب  فطز هٌحهطثِ ثط ٍٗػگٖٖ ثقب هجتٌ گًَِ ٗيا ٖ  پوصٗط  اختووبػ
 ٖذوَث  ثِ هح٘ظ ثب قبثل٘ت تجسٗل ثِ گًَِ حبکن ٘لزل ثًِجَزُ ٍلٖ 

 ٗوي زض اثوب هحو٘ظ زاضز.    ؾَِٗ ٗجث٘كتط  ٕا ضاثغِ قسُ قکل ّن
ٖ  انبلت هربعجبى زٗس اظ ّب ؾبظهبى زؾتِ ثطذٖ ٕ  فطٌّگو  ظٗوبز

کٌف فطٌّگوٖ   ٍخَزثب قبٗس زٗگط ّبٕ گطٍُ ٍلٖ )ان٘ل( زاقتِ
ثب هح٘ظ انبلت فطٌّگٖ کوٖ زاضًس اٗي هَضَع ًبقوٖ اظ ًگوبُ   

بؼ ًوبم  ط اٗي اؾو ثثبقس  هحسٍز ثِ فطٌّگ زض ًگبُ هربعجبى هٖ
ثب ػٌبٗوت ثوِ هحوَض     .إ ؾبذتبضقکي ًبه٘سُ قس حبقِ٘ گًَِ ٗيا

ٖ   قطاضگطفتي ؾبظُ  ،ٍ اضتجوبط )ثقوب   ّبٕ ػقلاً٘ت اًتروبة هح٘غو
اٗي اؾبؼ ثوِ قوطح    ّب ثط ثٌسٕ ؾبظهبىِ زؾت قکلٖ ٍ ثقب( ٍ ّن

 سًس.قو  ٕگوصاض  ٍ ًبمقٌبؾٖ  ّبٕ فطٌّگٖ ًَع ( ؾبظهبى2قکل )
قبثل شکط اؾت ًوَزاض ٗبز قسُ ثطاؾوبؼ ًوَزاضّوبٕ چٌسثؼوسٕ    

ثوبظ  ً٘ؿت  ٗفتؼط قبثل زض آىآٗسَٗ گطٗس کِ ظثبى فبضؾٖ  افعاض ًطم
 قسُ اؾت. ٘نتطؾ
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کماصالت فرهنگیزیادکماصالت فرهنگیزیاد

داًطگاُ تْزاى

اًحوي کلیویاى

ِ خلیفِ گزی اراهٌ

اًجوي سرتطتیاى

ساسهاى فزٌّگی تفزیحی ضْزداری

 

کویتِ هلی الوپیک

کماصالت فرهنگیزیادکماصالت فرهنگیزیاد

    ضْزداریحَسُ علویِ

ادارُ کل ارضاد

خاًقاُ          هجلسصذاسیوا

ضَرای عالی اًقلاب فزٌّگی

اًجوي هعواری تسیجخثزگشاری هْز

       رٍاتط عوَهی فَلاد هثارکِ

ّیات رسهٌذگاى اسلام

هم شکلی)-( هم شکلی)+(

آستاى قذس

هَسسِ آهَسش 

آساد تزّاى

بقا)-(

گونه ی شماره 1

غایت گرای اصیل

گونه ی شماره2

مستقل نهادی

گونه ی شماره3

غایت گرای حاکم

گونه ی شماره 4

حاشیه ای ساختارشکن

ًوایاى گزعلاهت تارعاهلی درتحلیل ّا تَدُ ٍدر رٍش ضثکِ خشاًِ ًوایاى گز دٍقطة هخالف در اهتیاسدّی پزسص ًاهِ هی تاضذ.تِ عٌَاى هثال تقا تاعلاهت هٌفی تِ هعٌی  یادآٍری : علاهت ّای )+(ٍ)-( 

تقای هثتٌی تز هَاردی غیزاسپذیزش اجتواعی یا در هَرد اصالت تِ هعٌی اصالت کوتز ًسثت تِ ساسهاى ّن گزٍُ است.

بقا)+(

اًتطارات 

اهیزکثیز

ًْاد کتاتخاًِ ّای عوَهی

ضْزکتاب

         کٌیسِ ّای کلیویاى

فذراسیَى ٍرسضْای سٍرخاًِ ای

گزٍُ ّای هَسیقی

 غیز کلاسیک 

دارای هجَس

 
 آٗسَٗ گطٗس( افعاض ًطمًوَزاضّبٕ ذطٍخٖ  :هأذص) آًْب ٕگصاض ٍ ًبمقسُ  ٖٗقٌبؾبهقبٗؿِ اًَاع ؾبظهبًٖ  .4کل ش

 

 یزیگ جِیًتتحث ٍ 
 ثط اٍل پػٍّف هجٌٖ ؾؤال زضذهَل پػٍّفٕ ّب بفتِٗ

کبضکطز  ٕثٌس زضخِّبٕ هٌبؾت خْت  قبذم ٖٗقٌبؾب
ّب ٍ ًْبزّبٕ فطٌّگٖ، ثب تَخِ  ؾبظهبى ٕثٌس زؾتِفطٌّگٖ ٍ 

اظ ه٘بى ( 4اهل انلٖ هغبثق خسٍل )تحل٘ل ثِ ضٍـ ػَ ٗحًتبثِ 
فطٌّگٖ ثَزى  ٕثٌس زضخِّبٕ تسٍٗي قسُ خْت  ظٗطؾبظُ

کبضکطز ؾبذت اختوبػٖ، چْبض ظٗطؾبظُ )قبهل َّٗت فطٌّگٖ، 
ثبثت فطٌّگٖ زض  ٘تٍ هبّ، کبضثؿت اثعاضّبٕ ًوبزٗي ٖفطٌّگ

انبلت فطٌّگٖ  ثب ػٌَاى ٕا ؾبظُعٖ ظهبى( زض ٗج گطٍُ 
فطٌّگٖ ثَزى ؾبذت اختوبػٖ هؼطفٖ  ثٌسٕ ه٘عاى خْت زضخِ
)قبهل  قکلٖ ّبٕ ّن هدوَػِ ظٗطؾبظُ ٖاظ عطفقسُ ٍ 
قکلٖ اخجبضٕ،  ؾَپبح اعوٌ٘بى، ّن ػٌَاى ثِّبٕ ٍضٍز  ظٗطؾبظُ
ّبٕ ثقبٕ  ثقب )قبهل ظٗطؾبظُ لٖ ٌّدبضٕ( ٍ اضتجبط ٍکق ّن

ٍ  ِٗؾَ تجپصٗطـ اختوبػٖ، اضتجبط  ٘لزل ثِاًحهبضٕ، ثقب 
گٖ( کِ ؾبظُ ػقلاً٘ت اًتربة هح٘غٖ ضا قکل ؾفط اضتجبط ّن

 ٕثٌس زؾتِقٌبؾٖ اظ زٗس هح٘ظ ٍ  خْت ًَع زٌّسٖ ه
س. قانبلت فطٌّگٖ تؼطٗف  کٌبض ؾبظُّبٕ فطٌّگٖ زض  ؾبذت
لعٍم  ثبػٌبٗت ثِ فطاگ٘طثَزى هفَْم فطٌّگ ٍاٗي اؾبؼ  ثط

زل٘ل زذ٘ل  ّبٕ فطٌّگٖ زضؾغح هح٘غٖ ٍ ثِ تحل٘ل ؾبذت
ّبٕ  طاًٖ کِ هح٘ظ ضا ثب ثطؾبذتثَزى شٌّ٘ت کٌف گ

قٌبؾٖ  ًگبُ ثَم قَزٖ هپ٘كٌْبز  ؾبظًسٖ هاختوبػٖ ذَز 
، ٖٗقٌبؾب ّبٕ ٗبز قسُ زض خوؼ٘ت ؾبظهبًٖ هجتٌٖ ثط قبذم

فطٌّگٖ هسًظط  ٍٕ ًْبزّبّب  قٌبؾٖ ؾبظهبى ٍ ًَع ٕهطظثٌس
فطٌّگٖ فبنلِ گطفتِ ٍ ًگبُ  ؾبظٕ ٗکؿبىتب اظ  قطاض گطفتِ

زٗگط ضٍاٗت ثط  ذطزُ ٗجق٘وَه٘ت  طٌّگ ٍهحسٍز ثِ هقَلِ ف
 ثبقس.ّب ثْجَز ٗبفتِ ٍ هٌغجق ثب ٍاقغ  ضٍاٗت
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ٖ  ؾؤالزضذهَل  ثوط چگوًَگٖ هؼٌبثركوٖ     زٍم پػٍّف هجٌو
ّبٕ فطٌّگوٖ تَؾوظ هربعجوبى ذجوطُ، ثطاؾوبؼ       اًَاع ؾبظهبى
ّب قبهل قبذم  ّبٕ هؼطفٖ قسُ زض هطحلِ تحل٘ل زازُ قبذم

٘عاى فطٌّگٖ ثوَزى اظ زٗوس   ه ٕثٌس زضخِانبلت فطٌّگٖ خْت 
ِ ػقلاً٘ت اًتربة هح٘غٖ  ٍ قبذمهح٘ظ  قوبذم   ػٌوَاى  ثو

ثقوب ثوِ ؾوبذت     ٍ اخوبظُ فطٌّگٖ ثَزى  ٗ٘ستأٍاکٌف هح٘ظ زض 
( اضائوِ  2( ٍ قوکل ) 7) ٍ (6عَض کِ زض خوساٍل )  فطٌّگٖ ّوبى
ى ثطاؾبؼ قبذم ػقلاً٘ت اًتربة هح٘غوٖ چْوبض   بقس هحقق

گطإ  گطإ ان٘ل، غبٗت بٗتّبٕ غ گًَِ ؾبظهبى فطٌّگٖ ثِ ًبم
اًس. ُ کط ٖٗقٌبؾب ؾبذتبضقکيإ  حبکن، هؿتقل ًْبزٕ ٍ حبقِ٘

ؾبظهبى ثب انبلت ظٗبز  زٍزؾتِچْبض گًَِ  ٗيزض اقبثل شکط اؾت 
ًؿوجٖ انوبلت    ًٔوبٗوبًگط زضخو   نوطفبً ٍ کن حضَض زاقتِ کوِ  
هَل توبٗع ثبقس. زضذ ّب ًؿجت ثِ ّن هٖ فطٌّگٖ اٗي ؾبظهبى
َ ثركٖ ؾبظُ انب ( خْوت  2009) لت فطٌّگٖ چبضچَة ًَٗؿوک

قوبذم انوبلت    ٗحًتبکبضکطز فطٌّگٖ هَاضز هكَْز،  ٖٗقٌبؾب
اثْبهوبت   ٖاظ عطفثَزُ ٍ  ذَاى ّنًَٗؿکَ  ثب چبضچَةفطٌّگٖ 

عَضهثبل هَاضز هجْن هبًٌس ِ )ث ًوبٗسٖ هچبضچَة هصکَض ضا قفبف 
ٖ    ٔ پكت٘جبًبى فطٌّگٖ ثب زضخ  قوَز(  فطٌّگوٖ ثوَزى هتووبٗع هو

قوبذم ًؿوجت ثوِ     ٗوي زض ا ٖتوأهل  قبثول تووبٗع   ٌٗکِثط ا ٍُػلا
زّووس ٍضٍز  کووِ ًكووبى هووٖ ٍخووَز زاقووتِچووبضچَة ًَٗؿووکَ 

ٍخوَز   کٌوبض  زض ٖٗزضآهوسظا  ّٕوب  حوَظُ ّبٕ فطٌّگٖ ثِ  ؾبذت
کٌٌسُ زض ثؿتط اختوبػٖ اٗطاى هٌدط ثِ زٍضقوسى   قَاً٘ي هحسٍز

سُ کِ قوبٗس اٗوي ٍاقؼ٘وت زل٘لوٖ ثطػوسم      قاظ انبلت فطٌّگٖ 
)اػظون   اؾتفطٌّگ  ٓکكَضّب زضحَظ زٗگطگطٕ زٍلتٖ  تهسٕ

  (.1379هحوس ث٘گٖ،
ػولکطز قوبذم ػقلاً٘وت اًتروبة هح٘غوٖ زض      ٖاظ عطف
ثوب تحق٘قوبت قجلوٖ     ّبٕ فطٌّگٖ ؾبذت ٕثٌس ٍ زؾتِ ٖٗقٌبؾب
 ،1387ٕ،ط٘وواه ٖنووبلح ،1384،اٍل٘ووب ،1383،احوووسٕ گطخووٖ)

کوِ  ( 1391 ،ٖذوَاً  ّفوت  ٕخؼفط ،1388 ،ظازُ ٘دٍ ق ٕگَزضظ
ؾبذت فطٌّگٖ هجٌب قوطاض   ٖٗقٌبؾبهؼ٘بض تره٘م ثَزخِ ضا زض 

، تٌبؾت زاقتِ ضوي اٌٗکِ هحسٍزٗت تحق٘قبت قجلٖ کِ اًس زازُ
ً٘ع  ضا زقَ فطٌّگٖ هٖ ّٕب ؾبذتًبزٗسُ گطفتي ؾبٗط  هٌدط ثِ
ى پ٘كوٌْبز  بهوَاضز ػٌوَاى قوسُ هحققو     ثطاؾوبؼ  .کٌوس ٖ هضفغ 
ثِ فطاگ٘ط ثوَزى هفْوَم   : زضؾغح کلاى ثب ػٌبٗت اٍلاًًوبٌٗس  هٖ

ّبٕ اختوبػٖ  ؾبذت ٔکبضکطز فطٌّگٖ زض کل٘ ٍ حضَضفطٌّگ 
فطٌّگٖ ثِ اٗي هْن تَخِ  گصاضٕ ٘بؾتؾّب زض  آى ّٕب ٍ کٌف

 ٍ ِ  ث٘كووتطٕ قووسُ  ّووبٕ فطٌّگووٖ زض فطاٌٗووس    توووبهٖ گًَوو
ؾَْٕ/  ٔگطاٗبً ًگبُ تقل٘ل ٍ اظگطفتِ  ًظط قطاض هس گصاضٕ ٘بؾتؾ

طٌّوگ ضاُ ضؾون ظًوسگٖ ضٍظهوطُ     ف چطاکِ ػوسٕ پطّ٘ع گطزز.
ٕ  ٘بؾوت ؾّب زض  افتبزى ثطذٖ حَظُ اظ قلنّب ثَزُ ٍ  اًؿبى  گوصاض

 ٗووبٖٗاظ پَؾ٘بؾووت ًبزٗووسُ گووطفتي فطٌّووگ هووبًغ   زض قبلووت
ٍ    ّٕوب  ٍ ًظبم ّب فطٌّگ ذطزُ ّوب   آى کوٌف اختووبػٖ ًگكوتِ 

 ٖ  ٘وبً ثبً پطزاظًوس.  هح٘ظ هٌبؾت ذَز ضا پ٘سا کطزُ ٍ ثِ ثبظتَل٘س هو
اثعاضّوبٕ هوسٗطٗتٖ هطؾوَم خْوت      کبضثؿوت  زضزضؾغح ذوطز  

ّبٕ فطٌّگٖ ثسٍى تَخوِ ثوِ ؾوبظُ ػقلاً٘وت اًتروبة       ؾبذت
قکؿوت زض اخوطإ اثعاضّوبٕ     ثؼضوبً  ٍ گَٖٖٗ زچبض کلهح٘غٖ 

ثب تکِ٘ ثِ الگوَٕ   قَزٖ هتَنِ٘  ،لصا .گطزٗنٖ ههسٗطٗتٖ ضاٗح 
ّبٕ فطٌّگٖ  تحل٘ل ثَم ثِ ؾبذت ٍ ؾغح اظًظطقٌبؾٖ کِ  ًَع

ِ ٌس زض تدَٗعّب اؾتفبزُ قَز. ک ًگبُ هٖ ًوًَوِ خْوت    ػٌوَاى  ثو
ّبٕ فطٌّگٖ، هتٌبؾت ثب گًَِ فطٌّگٖ  اضظٗبثٖ ػولکطز ؾبظهبى

ٕ ض عطحّب  قبذم ّوب ٗوب    قوَز چوَى ثؿو٘بضٕ اظ قوبذم     ٗوع
ِ      ّٕب ضٍـ ّوبٕ هرتلوف    هطؾوَم ٍخْوبى قووَل ثوطإ گًَو

کِ ٌّي  عَض ّوبىهثبل زٗگط  ػٌَاى ثِ فطٌّگٖ کبضثؿت ًساضز.
)کووبضٍل  هتووأذط ّووبٕ ٗؿووتاکَلَغ زٗگووط ( 1977ٍ) ٍ فووطٗوي
ٕ  ( زض تحل٘ل پَٗب2007ٖٗ؛ ٌّي ٍ پَلَؼ 2000ٍؾَاه٘تبى،  ّوب

زض گطإ حبکن ثب انبلت ثبلا  غبٗت ٔکٌٌس، گًَ ّب ػٌَاى هٖ گًَِ
ًَع ذَزـ ثب انبلت هتَؾظ اظ ًظط هسل حطکوت   ثبّن ٗؿِهقب
َ اظ زٗس  چطاکِتغ٘٘طؾبظهبًٖ ٍنف هتفبٍتٖ زاضًس  ٍ  ٖقٌبؾو  مثو

گطإ حبکن ثب انوبلت   غبٗتگًَِ  ّٕب ؾبظهبىخوؼ٘ت ؾبظهبًٖ، 
توب   (ٍٖ خعئو  بزٗظ طات٘٘)تغ 1ٗعزاًِض ٖغ٘هح ٕزاضا ظهبى ثبلا ّن
ِ  زضقت ضووي حطکوت    ،ثوَزُ لوصا   (1977)ّوٌي ٍفوطٗوي،   2زاًو
گوطاى   قوسُ هوسًظط کوٌف    ًْٕوبز  ط٘ثِ ؾوت اؾوبع  ظهبى ّن
 طات٘٘بف زض پبؾد ثِ تغاًؼغ ٗس( ثب3ٗبًِگطا ذبلضاّجطز ) ًفَشٕ ش
زاًؿتِ/ ًبزاًؿتِ زاضز ضا زاقوتِ   ٖت٘کِ هبّ ٕا زاًِ زضقت ظ٘هح
ِ ٗػوبم گطا  ٕضاّجوطز  زضهدوَع الص .ثبقس قوبًؽ   تَاًوس ٖ هو  4بًو

اؾوت کوِ    ٖزض حوبل اٗوي   زّس. فٗضا افعا قبىٖ غ٘اًتربة هح
 ثب انبلت هتَؾوظ  گطإ حبکن( )غبٗت گًَِ اـ ّبٕ ّن ؾبظهبى

ِ ض ٖ فقوظ غ٘هح ٕازاض)ضٍاثظ ػوَهٖ(  ٍ  بزٗو ظ طات٘٘و )تغ ٗعزاًو
قوبًؽ   تَاًسٖ ه بًِٗذبل گطا ٕضاّجطز ،لصا اؾت.  ثَزُ (ٖخعئ

 .زّس فٗضا افعا ٍ ثقبٖ غ٘اًتربة هح
 

 

 

 

 

                                                                      
1. fine grained environment  

2. coarse grained environment 

3. specialist 

4. generalist 
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 هٌاتع
ٖ  ٕعٗو ض ثطًبهِ ٍ ٕگصاض بؾت٘ؾ (.1379) طٍٗعپ اخلالٖ،  فطٌّگو
 .آى هَؾؿِ :تْطاى .اٗطاى زض

ق٘قووبتٖ تؼ٘وو٘ي عووطح تح (.1383) .ؿووٌ٘ؼلٖاحوووسٕ گطخووٖ، ح
ُ  ٖقٌبؾو  ت٘آؾچگًَگٖ ثطضؾٖ ٍ  ٖ  ّٕوب  زؾوتگب  .فطٌّگو

 زث٘طذبًِ قَضإ ػبلٖ اًقلاة فطٌّگٖ.تْطاى: 
 ٍ ٌّوط خبٗگبُ ثرف فطٌّگ  (.1379) اػظن هحوس ث٘گٖ، ػلٖ
ٖ زض اقتهبز هلٖ.  -17،87ٍ  16، فهلٌبهِ پػٍّف فطٌّگو

118. 
 ػولکووطز اضظٗووبثٖ هجووبًٖ تووسٍٗي(. 1384) نووبلحاٍل٘ووب، هحوس

ٖ  عوطح فطٌّگٖ ) ّٕب بظهبىؾ ِ : تْوطاى . (پػٍّكو  زث٘طذبًو
 .فطٌّگٖ اًقلاة ػبلٖ قَضإ

 (.1387) بزلػوو آشض، ٍ ْووسٕه الووَاًٖ،؛ ؿوويٖ فووطز، حٗزاًووب
 .ضٍٗکوطزٕ خوبهغ   :تٗطٗزض هوس پػٍّف کوٖ  ٖقٌبؾ ضٍـ
 .اًتكبضات نفبض اقطاقٖ تْطاى:

ٍ اقتهوبز فطٌّوگ   » (.1379) زث٘طذبًِ قَضإ فطٌّگ ػوَهٖ
ٖ   ٔفهولٌبه  .«آى زض اٗطاى بلؼٍِ هغ ٌّط ، پوػٍّف فطٌّگو
 .36-5 ،17ٍ  16 ٓقوبض
ِ »(. 1391) بزضً ،ٖذَاً ّفت خؼفطٕ  کوبضثطز  فطٌّگوٖ،  هٌظَهو

ِ  اؾتؼبضُ ٖ  هٌظَهو ٕ  قوؿو ٖ  ثوطا  ّٕوب  ؾوبظهبى  ؾوبهبًسّ

 ،اضتجبعووبت ٍ زٗووي. «اٗووطاى اؾوولاهٖ خوْووَضٕ فطٌّگووٖ
19(1 ،) 37 - 65. 
 ٖ ٖ  .(1387) ضوب ض اه٘وطٕ،  نوبلح ٕ  ؾوت ب٘ؾ هجوبً  ٍ گوعاض
 تحق٘قووبت پػٍّكووکسُ ى:تْووطا .فطٌّگووٖ ٕعٗووض ثطًبهووِ

 .ًظبم ههلحت تكر٘م هدوغ اؾتطاتػٗج
 ًكوط : تْطاى .ّب ؾبظهبى قٌبؾٖ خبهؼِ (.1391) ٌَچْطه نجَضٕ،
 .تبة قت
ٕ ) ّوب  ؾبظهبى ٍ ًْبزّب .(1390) ضٗيآ پَض، قلٖ ٕ  اکَلوَغ  ًْوبز

 .ؾوت اًتكبضات :تْطاى (.ّب ؾبظهبى
 تٍ٘ضؼ ل٘تحل»(. 1388) حوسه ،ظازُ د٘ق ٍ لاهطضبگَزضظٕ، غ

ّ    ٖفطٌّگ ًْٕبزّب ٖهَخَز ؾبهبًسّ ثوِ   ٖکكوَض ثوب ًگوب
 ،پػٍّف فطٌّگٖ ًبهِ .«ٖفطٌّگ ٖهٌْسؾ ٖهفَْم ٍ هجبً

(5)، 119-139. 
: تْطاى. کكَض ػوَهٖ فطٌّگ پ٘طاهَى (.1376) ؼفطخ هطػكٖ،

 .نٌؼتٖ هسٗطٗت ؾبظهبى
: اختوووبػٖ ّفپووػٍ ّٕووب َُ٘قوو. (1389) ضًووؽلا ً٘ووَهي،
ٖ  . کوٖ ٍ ک٘فٖ ٕکطزّبٗضٍ ؾو٘س   فوط،  تطخؤ حؿوي زاًوبٗ

 ًكط. هْطثبى کتبة تْطاى: کبظوٖ، حؿ٘ي
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