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چکیده

زمینــه: هــدف پژوهــش حاضــر مقایســه ی دو روشِ برخاســته از رویكــرد رفتارگرایــی، دقیق آمــوزی و آمــوزش مســتقیم بــا تأکیــد بر 
 Science کاربــرد آن هــا در حــوزه اختــال یادگیــری بــود. بــرای ایــن کار بــا اســتفاده از روش مــرور سیســتماتیک در پایگاه هــای اطاعاتــی
 Learning disability, Learning disorder, Precision teaching, Direct instruction بــا کلیــد واژه هــای Direct, ProQuest, PubMed, Google scholar

ــع، روش دقیق آمــوزی و آمــوزش مســتقیم از جنبه هــای تاریخچــه،  ــع علمــی مرتبــط جمــع آوری شــد. پــس از جمــع آوری مناب مناب
فراینــد و روش کار و شــواهد اثربخشــی بــا یک دیگــر مقایســه شــدند. 

نتیجــه گیــری: نتایــج نشــان داد کــه ایــن دو روش بــا وجــود برخــورداری از یــک زمینــه ی نظــری مشــترک از جنبه هــای گوناگــون بــا 
یک دیگــر تفــاوت دارنــد کــه ایــن تفاوت هــا در متــن مقالــه تشــریح شــده اند.

واژه های کلیدی: اختال یادگیری، رویكرد رفتاری، دقیق آموزی، آموزش مستقیم

مقدمه

ــای  ــاب راهنم ــش کت ــن ویرای ــری در پنجمی ــال یادگی اخت

تشــخیصی و آمــاری اختال هــای روانــی2 بــا عنــوان اختــال 

یادگیــری ویــژه3 در گــروه اختال هــای عصبی رشــدی4 قــرار 

داده شــده اســت. ایــن اختــال هنگامــی تشــخیص داده می شــود 

ــا  ــت ی ــرای دریاف ــرد ب ــی ف ــژه ای در توانای ــایی های وی ــه نارس ک

پــردازش اطاعــات بــه صــورت صحیــح و کارآمــد وجــود داشــته 

باشــد. اختــال یادگیــری ویــژه نخســتین بــار در ســنین آمــوزش 

رســمی ظاهــر می شــود و بــا مشــكات مــداوم در یادگیــری 

مهارت هــای تحصیلــیِ پایــه نظیــر خوانــدن، نوشــتن و ریاضیــات 

ــیِ مختــل  ــرد در مهارت هــای تحصیل ــروز می کنــد. عملكــرد ف ب

ــار  ــورد انتظ ــن م ــر از میانگی ــمگیری پایین ت ــور چش ــده به ط ش

1- Email: h.pirzadi@ut.ac.ir

2- Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders, Fifth Edition )DSM5-(

3- Specific learning disorder

4- Neurodevelopmental disorders

بــرای ســن موردنظــر اســت و یــا این کــه شــرایط عملكــرد قابــل 

ــت  ــه دس ــاد ب ــاده زی ــاش فوق الع ــا ت ــاً ب ــرای وی، صرف ــول ب  قب

مــی آیــد. مشــكات افــراد بــا اختــال یادگیــری ویــژه در زمینــه 

ــم،  ــرعت ک ــا س ــدن ب ــورت خوان ــت به ص ــن اس ــی ممك تحصیل

ــكل در  ــب، مش ــكل در درک مطل ــا، مش ــدن واژه ه ــتباه خوان اش

ــلط  ــكل در تس ــتاری5، مش ــان نوش ــكل در بی ــردن، مش ــی ک هج

یافتــن بــر مفهــوم عــدد6 و واقعیت هــای عــدد7 و مشــكل در 

ــد )1(. ــروز کن ــی ب ــتدلال ریاض اس

امــروزه معلمــان بــرای یافتــن مداخله هــای آموزشــی و 

راهبردهــای یادگیــری کــه بــا نیازهــای دانش آمــوزان بــا اختــال 

یادگیــری متناســب باشــد، بــا چالش هایی جــدی روبه رو هســتند. 

ــتی  ــوزان بایس ــروه از دانش آم ــن گ ــه ای ــک ب ــرای کم ــان ب معلم

ــند )2(.  ــته باش ــی داش ــور دسترس ــای پژوهش مح ــه مداخله ه ب

5- Written expression

6- Number concept

7- Number facts
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پژوهشــگران حــوزه اختــال یادگیــری باید بــا انجــام پژوهش های 

علمــی اثربخشــی مداخله هــای آموزشــی را آزمایــش کننــد. 

نتایــج ایــن پژوهش هــا بایــد در دســترس معلمــان قــرار گیــرد تــا 

بتواننــد مفیدتریــن روش هــا را بــرای بهبــود پیشــرفت تحصیلــی 

ــج  ــتن نتای ــدون دانس ــان ب ــد. معلم ــاب کنن ــوزان انتخ دانش آم

ــون،  ــی گوناگ ــای آموزش ــاره رویكرده ــی درب ــای تجرب پژوهش ه

پشــتوانه مناســبی در تدریــس نخواهنــد داشــت. بــدون آگاهــی 

ــی  ــای آموزش ــا از روش ه ــت آن ه ــن اس ــات ممك ــن اطاع از ای

ناکارآمــد و غیراثربخــش اســتفاده کننــد )3(. بنابرایــن، شناســایی 

اثربخش تریــن مداخله هــای آموزشــی بــرای بهبــود مهــارت 

ــک  ــان کم ــان و مربی ــه معلم ــا ب ــن روش ه ــی ای ــدن و معرف خوان

مهارت هــای  یادگیــری  در  دانش آمــوزان  تــا  کــرد  خواهــد 

تحصیلــی عملكرد خوبی داشــته باشــند و از بســیاری از مشــكات 

ــود. ــگیری ش ــوزه، پیش ــن ح ــی در ای ــل پیش بین قاب

در حــال حاضــر در زمینــه اختــال یادگیری یكــی از مهمترین 

ــاری  ــاری اســت. در الگــوی رفت الگوهــای مفهومــی، الگــوی رفت

فــرض می شــود کــه مشــكات یادگیری پیامــد آموزش نامناســب 

و غیراثربخــش اســت و روش اصــاح آن، تغییــر ویژگی هــای 

تكالیــف ارائــه شــده، ارائــه پیامدهــای محیطــی مناســب و 

ــرد  ــن رویك ــردازان ای ــد )3(. نظریه پ ــش می باش ــوزش اثربخ آم

معتقدنــد کــه در آمــوزش بــه دانش آمــوزان بــا اختــال یادگیــری 

بایــد بــر مهارت هــای ویــژه و کاربــردی تمرکــز کــرد؛ چراکــه فــرد 

ــاز  ــا نی ــن مهارت ه ــرد ای ــه کارب ــق ب ــرد موف ــتن عملك ــرای داش ب

دارد. بــر مبنــای رویكــرد رفتــاری برخــی روش هــا و مداخله هــای 

ــرای  ــزی ب ــور موفقیت آمی ــه به ط ــده اند ک ــی ش ــی طراح آموزش

بــه کار رفته انــد. مداخله هــای  بــا اختــال یادگیــری  افــراد 

ــر  ــه ب ــتند ک ــی هس ــری مبتن ــادی یادگی ــول بنی ــر اص ــاری ب رفت

اســاس پژوهش هــای روان شناســی آزمایشــی1 تدویــن شــده اند. 

ــوزش  ــامل: آم ــا ش ــا و روش ه ــن مداخله ه ــده ترین ای شناخته ش

مســتقیم2، تحلیــل رفتــار کارکــردی3، حمایــت رفتــاری مثبــت4 و 

1- Experimental Psychology

2- Direct instruction

3- Applied Behavior Analysis

4- Positive Behavior Support

دقیق آمــوزی5 اســت. آمــوزش مســتقیم و دقیق آمــوزی عمومــاً 

بــر آمــوزش مهارت هــای تحصیلــی متمرکــز هســتند؛ امــا تحلیل 

ــار  ــر رفت ــر تغیی ــت ب ــاری مثب ــت رفت ــردی و حمای ــار کارک رفت

چالش برانگیــز تأکیــد دارنــد. دو مــورد از شناخته شــده ترین 

ــه در  ــاری ک ــرد رفت ــر رویك ــی ب ــیِ مبتن ــای آموزش تكنولوژی ه

طــول چندیــن دهــه ی گذشــته در آمــوزش عــادی و ویــژه بــرای 

بهبــود پیشــرفت تحصیلــی دانش آمــوزان کاربردهای گســترده ای 

داشــته اند، آمــوزش مســتقیم و دقیق آمــوزی اســت )4(. چندیــن 

دهــه پژوهــش و کاربــردِ ایــن دو روش نشــانگر اهمیــت آن هــا در 

آمــوزش مهــارت هــای پایــه بــه دانش آمــوزان اســت. بــا توجــه 

بــه ایــن اهمیــت، معلمــان و مربیــان نیازمنــد یادگیــری عمیق تــر 

در مــورد روش آمــوزش مســتقیم و روش دقیق آمــوزی هســتند. 

ــاری و از دل  ــرد رفت ــای رویك ــر مبن ــا ب ــن روش ه ــر دوی ای ه

نظریه هــای رفتارگرایــی برخاســته اند. اگرچــه بیــن دقیق آمــوزی 

و آمــوزش مســتقیم زمینــه نظــری مشــترک وجــود دارد، امــا هــر 

روش دارای ماهیــت و ســاختار متفاوتــی اســت کــه آن را بــا روش 

ــازد. ــاوت می س ــر متف دیگ

هــدف پژوهــش حاضــر ایــن بــود کــه بــا روش مــرور 

ــوزش  ــوزی و آم ــی، دو روش دقیق آم ــع علم ــتماتیک مناب سیس

ــد کار  ــل و فراین ــی، مراح ــیر تاریخ ــای س ــتقیم را از جنبه ه مس

ــور  ــه منظ ــد. ب ــه کن ــر مقایس ــا یک دیگ ــی ب ــواهد اثربخش و ش

 Science دســتیابی بــه ایــن هــدف در پایگاه هــای اطاعاتــی

Direct, ProQuest, PubMed, Google scholar بــا کلیــد واژه هــای

 Learning disability, Learning disorder, Precision teaching, Direct

ــوزه  ــن ح ــر در ای ــی معتب ــای علم ــا و کتاب ه instruction مقاله ه

ــع فارســی  ــن از برخــی مناب جســتجو و جمــع آوری شــد. هم چنی

ــد. ــتفاده ش ــز اس ــوزه نی ــن ح ــا ای ــط ب مرتب

یافته ها

ــه ی  ــور مقایس ــه منظ ــع ب ــل مناب ــع آوری و تحلی ــس از جم پ

ــای  ــن مبن ــوزی، چندی ــتقیم و دقیق آم ــوزش مس ــای آم روش ه

5- Precision teaching
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مقایســه ایجــاد کردیــم و ایــن دو روش را بــر اســاس آن ها مقایســه 

کردیــم. مبنــای مقایســه بــر اســاس تاریخچــه و ماهیــت، مراحــل 

و فراینــد کار و شــواهد اثربخشــیِ هــر روش بــود کــه در ادامــه هــر 

ــرد. ــم ک یــک از این هــا را تشــریح خواهی

تاریخچه و ماهیت دقیق آموزی

ــژه  ــكینر به وی ــای اس ــوزی از کاره ــری دقیق آم ــای نظ مبن

ــت )5(.  ــه اس ــات گرفت ــار نش ــی رفت ــل آزمایش ــه تحلی در زمین

عاقــه ی اســكینر و شــاگردانش بــه بررســی تفاوت هــای فــردی 

در یادگیــری، پایه هــای اولیــه ی طراحــی دقیق آمــوزی را فراهــم 

ســاخت. کارهــای اســكینر اساســاً بــر رفتارهــای قابل مشــاهده و 

آشــكار و نیــز بــر فراوانــی رفتــار در طــول زمــان متمرکــز بــود. 

ــری  ــان پیگی ــول زم ــت و در ط ــودار ثب ــا روی نم ــن رفتاره ای

و بررســی می شــدند )6(. در دیــدگاه رفتارگرایــی و به ویــژه 

ــدف  ــت. ه ــر اس ــل تغیی ــا1 و قاب ــار، پوی ــكینر رفت ــه اس نظری

اساســی رفتارگــرا ایــن اســت تــا تعییــن کنــد آیــا محیــط موجــب 

ــود؟ )7(. ــار می ش ــش رفت ــا کاه ــش ی افزای

بــود عاقــه  اســكینر  از شــاگردان  یكــی  کــه  لیندزلــی 

ــل را  ــازی عام ــه شرطی س ــكینر در زمین ــه اس ــا نظری ــت ت داش

ــی  ــدف اساس ــد. ه ــی وارد کن ــی و کاس ــای تحصیل ــه حوزه ه ب

لیندزلــی ایــن بــود تــا روشــی را بــرای نظارت بــر رفتــار تحصیلی 

ــكل  ــک پروت ــا آن ی ــان ب ــد و هم زم ــی کن ــوزان طراح دانش آم

ــنهاد  ــان پیش ــه معلم ــا ب ــر داده ه ــی ب ــری مبتن ــرای تصمیم گی ب

ــا  ــد ت ــب ش ــوزه موج ــن ح ــی در ای ــای لیندزل ــد. تاش ه ده

دقیق آمــوزی را به عنــوان یــک تكنولــوژی آموزشــی جدیــد 

بــرای نخســتین بــار در ســال 1964 بــا هــدف کمــک بــه معلمان 

ــی  ــای ارزیاب ــر مبن ــر ب ــی مؤث ــای آموزش ــرای تصمیم گیری ه ب

فراینــد آمــوزش و ثبت عملكــرد یادگیرنــدگان معرفی کنــد )4(. 

دقیق آمــوزی دارای مجموعــه ای از تكنیک هــای تجربــیِ نشــات 

گرفتــه از علــوم رفتــاری اســت کــه بــرای معلمــان و مربیــان ایــن 

ــه هــر روش و تكنیــک  ــد ک ــا بدانن امــكان را فراهــم می ســازد ت

آموزشــی در عمــل تــا چــه حــد در مــورد هــر یادگیرنــده جــواب 

1- fluid

ــودک  ــه ک ــت ک ــن اس ــوزی ای ــی دقیق آم ــل اساس ــد. اص می ده

)یادگیرنــده( بهتــر از هــر کــس می دانــد. در دقیق آمــوزی 

فــرض بــر ایــن اســت کــه یادگیرنــده بــه متغیرهــای محیطــی در 

ــر  ــن، اگ ــی پاســخ می دهــد. هم چنی ــل پیش بین ــک الگــوی قاب ی

یادگیرنــده در جهــت رفتــار مطلــوب عمــل نمی کنــد، مســئولیت 

معلــم ایــن اســت کــه متغیرهــای محیطــی را دســتكاری کنــد و 

ــری  ــن جهت گی ــد. ای ــواه برس ــج دلخ ــه نتای ــا ب ــد ت ــر بده تغیی

ــت  ــه شكس ــی ک ــای روانی-آموزش ــی رویكرده ــا برخ ــاً ب اساس

و ناکامــیِ یادگیرنــده را بــه عوامــل درونــی و نــه روش هــای 

ــت )8(. ــاد اس ــد، در تض ــبت می دهن ــی نس آموزش

ــخ های  ــی پاس ــش فراوان ــوزی افزای ــی دقیق آم ــدف نهای ه

ــرعتِ  ــت و س ــه دق ــه ای ک ــت؛ به گون ــده اس ــت یادگیرن درس

پاســخ های رفتــاری کــه دو مؤلفــه ی کلیــدی در یادگیــری 

مهارت هــای تحصیلــی پایــه هســتند، افزایــش یابــد. پاســخ های 

ــوزی  ــق  آم ــری در دقی ــدازه  گی ــای ان ــد ه ــا واح ــوز ی دانش آم

ممكــن اســت واژه هایــی کــه بــا صــدای بلنــد خوانــده می شــوند، 

حــل مســاله های ریاضــی و یــا هــر پاســخ دیگــری کــه مســتلزم 

روانــی اســت، باشــد. دقیق آمــوزی ابــزاری آموزشــی اســت کــه 

می توانــد بــرای هــر موضــوع درســی، در هــر پایــه تحصیلــی و بــا 

هــر روش آموزشــی مورد اســتفاده قــرار گیــرد. دقیق آموزی یک 

ابــزار اندازه گیــری را در اختیــار معلمــان و مربیــان قــرار می دهــد 

تــا بتواننــد بــر پیشــرفت دانش آمــوزان و اطمینــان از اثربخــش 

بــودن آمــوزش، نظــارت مســتقیم و عینــی داشــته باشــند )9(.

مراحل و فرایند دقیق آموزی

دقیق آمــوزی ویژگی هایــی در خــود دارد کــه در آموزش هــای 

معمــول مــدارس از آن هــا اســتفاده چندانــی نمی شــود. ایــن 

ویژگی هــا شــامل تعییــن اهــداف عینــی، تــدارک جلســات تمریــن 

کوتاه مــدت، اندازه گیــری منظــم عملكــرد، نمایــش عملكــرد روی 

نمــودار اســتاندارد ســرعت و بازخــورد دادن به یادگیرنده، اســتفاده 

از بازخوردهــای اصاحــی و تقویتــی و تصمیم گیــری آموزشــی 

بــر مبنــای اطاعــات جمــع آوری شــده اســت )10(. اهمیــت 

مهارت هایــی  از  خاصــی  جنبه هــای  شناســایی  دقیق آمــوزی، 
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اســت کــه دانش آمــوز در آن هــا عملكــرد پایین تــر از ســطح مــورد 

انتظــار دارد و در یادگیــری آن هــا بــا شكســت رو بــه رو مــی شــود. 

پــس از آن، جلســات آمــوزش و تمریــن منظــم، نظــارت بر ســطح 

ــه  ــیدن ب ــا رس ــی ت ــج ارزیاب ــا نتای ــوزش ب ــاق آم ــرفت و انطب پیش

ســطح بهینــه یادگیــری تــدارک دیــده می شــود )11(. برخــورداریِ 

ــوزگار  ــا آم ــد ت ــک می کن ــی کم ــن ویژگی های ــوزی از چنی دقیق آم

ــه نحــو بهینــه تســهیل  ــده بتواننــد فراینــد یادگیــری را ب و یادگیرن

کننــد. دقیق آمــوزی به طــور مشــخص بــه معلــم دیكتــه نمی کنــد 

ــزاری  ــه آمــوزش دهــد؛ به جــای آن اب ــه چــه چیــزی را و چگون ک

ــد  ــک آن می توان ــه کم ــه ب ــد ک ــرار می ده ــم ق ــار معل را در اختی

ــی  ــری دقیق ــی تصمیم گی ــای آموزش ــی راهبرده ــورد اثربخش در م

داشــته باشــد.

دقیق آمــوزی را می تــوان در چهــار اصــل زیــر خاصــه کــرد: 

1. تمرکــز مســتقیم آمــوزش بــر عملكرد یــا رفتــار قابل مشــاهده و 

تمریــن؛ 2. اســتفاده از فراوانــی رفتــار بــرای اندازه گیــری عملكــرد 

یادگیرنــده؛ 3. اســتفاده از نمودار اســتاندارد ســرعت بــرای نظارت 

ــی  ــای چگونگ ــر مبن ــری ب ــده؛ 4. تصمیم گی ــرفت یادگیرن ــر پیش ب

عملكــرد یادگیرنــده. اصــل آخــر نشــات گرفتــه از ایــن بــاور اســت 

کــه یادگیرنــده روش هــای مناســب را بهتــر از هــر کــس می دانــد؛ 

زیــرا یادگیرنــده بــا عملكــرد خــود به معلــم نشــان می دهد کــه کدام 

روش مناســب اســت و موجب یادگیری بهینه می شــود )10 و 12(.

ــدف  ــم ه ــه اول، معل ــه دارد. در مرحل ــوزی 5 مرحل دقیق آم

ــام  ــی رود انج ــار م ــده انتظ ــه از یادگیرن ــا آن چ ــری ی ــی یادگی عین

دهــد را تعریــف می کنــد. در مرحلــه دوم، معلــم مــواد و فرایندهــا 

یادگیــری را تنظیــم می کنــد و تمرین هایــی را بــرای رســیدن 

ــم  ــوم، معل ــه س ــازد. در مرحل ــخص می س ــی مش ــدف عین ــه ه ب

و یادگیرنــده بــا مشــارکت یک دیگــر عملكــرد دانش آمــوز را 

زمان بنــدی و فراوانــی آن را محاســبه می کننــد. طــول مــدت 

ــی  ــا در برخ ــت، ام ــه اس ــا 5 دقیق ــن 1 ت ــاً بی ــدی عموم زمان بن

مــوارد می توانــد کمتــر از 10 ثانیــه یــا بیشــتر از 15 دقیقــه و بالاتــر 

ــده را  از ایــن نیــز باشــد. مرحلــه چهــارم، معلــم عملكــرد یادگیرن

ــد.  ــش می ده ــرعت، نمای ــتاندارد س ــودار اس ــر روی نم ــت و ب ثب

در  و  روزانــه  به طــور  عمومــاً  نمــودار  روی  عملكــرد  ترســیم 

فواصــل یــک دقیقــه ای انجــام می شــود. در مرحلــه پنجــم، معلــم 

ــد و در  ــرور می کنن ــودار را م ــرد روی نم ــد عملك ــده رون و یادگیرن

مــورد مداخله هــای ممكــن بــرای افزایــش عملكــرد، تصمیم گیــری 

ــور  ــوزی به ط ــل دقیق آم ــاس، مراح ــن اس ــر ای ــد )13(. ب می کنن

ــردن  ــدی ک ــردی، زمان بن ــداف عملك ــن اه ــامل تعیی ــه ش خاص

عملكــرد،  ثبــت  و  شــمارش  عملكــرد،  تمریــن  و  یادگیــری 

تصمیم گیــری و در صــورت نیــاز بازنگــری فراینــد آمــوزش و 

یادگیــری اســت )5 و 14(.

هــدف اساســی دقیق آمــوزی ارزیابــی روانــی1 در مهارت هــای 

ــد در  ــن روش می توان ــت. ای ــی اس ــرفت تحصیل ــا پیش ــط ب مرتب

ترکیــب بــا هــر رویكــرد آموزشــی بــه کار رود )15(. دقیق آمــوزی 

ــولا  ــرر )معم ــور مك ــوزان به ط ــه دانش آم ــت ک ــن اس ــتلزم ای مس

روزانــه( در رابطــه بــا هــر موضــوع تحصیلــی تمریــن کننــد، 

ــش داده  ــودار نمای ــج آن روی نم ــی و نتای ــا ارزیاب ــرد آن ه عملك

ــرخ  ــورد اســتفاده در دقیق آمــوزی، ن ــری م شــود. واحــد اندازه گی

پاســخ دهی2 اســت کــه از تقســیم فراوانــی رفتــار هــدف بــر مــدت 

زمــان انجــام آن رفتــار بــه دســت می آیــد. نــرخ پاســخ های 

دانش آمــوزان روی یــک نمــودار کــه نمــودار اســتاندارد ســرعت3 

نمایــش داده می شــود )16(. درصورتی کــه شــیب  نــام دارد، 

داده هــای حاصــل از عملكــرد دانش آمــوز نشــانگر افزایــش روانــی 

یــا ســرعت عملكــرد دانش آمــوز باشــد، آمــوزش ادامــه می یابــد؛ 

ــم  ــا در حــال کاهــش باشــد، معل ــا همــوار ی ــر شــیب داده ه ــا اگ ام

ــد  ــام می ده ــای لازم را انج ــی و تغییره ــوزش بازبین ــد آم در فراین

ــا  ــودار ب ــوز روی نم ــرد دانش آم ــش عملك ــن، نمای )17(. بنابرای

هــدف تعدیــل آمــوزش انجــام می شــود کــه منعكس کننــده 

ــد  ــان می کن ــل بی ــن اص ــت. ای ــوزی اس ــل دقیق آم ــن اص مهمتری

ــر،  ــارت دیگ ــه عب ــد. ب ــس می دان ــر ک ــر از ه ــده بهت ــه یادگیرن ک

رفتــار دانش آمــوز بهتــر از هــر چیــز دیگــری می توانــد بــه 

ــه؟ )18(. ــا ن ــت ی ــوده اس ــر ب ــوزش مؤث ــا آم ــه آی ــد ک ــا بگوی م

1- fluency

2- rate of responding

3- Standard Celeration Chart

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 e
xc

ep
tio

na
le

du
ca

tio
n.

ir 
at

 1
4:

06
 +

04
30

 o
n 

T
ue

sd
ay

 A
pr

il 
30

th
 2

01
9

http://exceptionaleducation.ir/article-1-1315-fa.html


تعلیم و تربیت استثنایی مقایسه ی دقیق آموزی و آموزش مستقیم: دو روش مبتنی بر رویکرد رفتارگرایی در اختلال یادگیری

21سال هجدهم، شماره 1، پیاپی 150 |1397 

ــی  ــوزان را ارزیاب ــرد دانش آم ــنتی عملك ــور س ــان به ط معلم

می کننــد. نتایــج ایــن ارزیابی هــا بــه آنــان کمــک می کنــد تــا برخــی 

اســتنباط ها را در مــورد عملكــرد دانش آمــوزان بــه دســت آورنــد؛ 

ــه  ــد ک ــخ می ده ــش پاس ــن پرس ــه ای ــوزی ب ــه دقیق آم درحالی ک

آیــا دانش آمــوز، یــک مهــارت عملكــردی مشــخص را یــاد گرفتــه 

اســت و در آن مهــارت روان شــده اســت. برخــی معلمــان ممكــن 

ــرفت  ــی پیش ــرای ارزیاب ــده ب ــرف ش ــان ص ــورد زم ــت در م اس

ــوزی  ــای دقیق آم ــند. فراینده ــته باش ــی داش ــوزان نگران دانش آم

پیچیــده و زمان بــر نیســتند )19(. ارزیابــی کوتــاه از عملكــرد 

ــر پیشــرفت و تصمیم گیــری کافــی  ــرای نظــارت ب دانش آمــوزان ب

اســت. ایــن ارزیابی هــا می تواننــد بــه کمتــر از یــک دقیقــه در روز 

کاهــش یابنــد )20(. دقیق آمــوزی امــكان ارزیابــی مــداوم عملكــرد 

دانش آمــوزان را فراهــم می کنــد. ارزیابــی مــداوم عملكــرد روزانــه 

و ترســیم آن روی نمــودار بــه معلــم امــكان می دهــد تــا در مــورد 

این کــه کــدام جنبــه از برنامــه آموزشــی نیازمنــد اصــاح و تعدیــل 

اســت، تصمیــم درســتی بگیــرد. ایجــاد هرگونــه تغییــر و تعدیــل 

ــده از  ــع آوری ش ــات جم ــاس اطاع ــر اس ــی ب ــه آموزش در برنام

ــت )12(. ــوزان اس ــرد دانش آم عملك

ــه برنامــه آموزشــی  ــن اســت ک ــر ای ــد ب در دقیق آمــوزی تأکی

معلــم بــا کانال هــای یادگیــری1 هــر یــک از یادگیرنــدگان هماهنــگ 

یادگیــری در دقیق آمــوزی  کانال هــای  باشــد )12(. اصطــاح 

ــوزان  ــری دانش آم ــف روش یادگی ــرای توصی ــی ب ــط لیندزل توس

ــامل  ــری ش ــای یادگی ــی از کانال ه ــت. مثال های ــده اس ــرح ش مط

کــن/ گــوش  ببین/بنویــس،  ببین/بگــو،  اســت:  زیــر  مــوارد 

ــال یادگیــریِ ببین/بگــو ایــن اســت: حــرف  ــی از کان بنویــس. مثال

/پ/ را ببیــن و نــام آن را بگــو )21(. بــه مــرور زمــان و هــم گام بــا 

ــترده تر  ــف گس ــوان تكالی ــده می ت ــای یادگیرن ــرفت مهارت ه پیش

و متنوع تــری را بــه وی ارائــه کــرد. روشــی کــه دانش آمــوز از 

طریــق آن یــاد می گیــرد به عنــوان کانــال یادگیــری او در نظــر 

گرفتــه می شــود. کانال هــای یادگیــری نشــانگر روش هــای مختلفــی 

ــرد.  ــاد بگی ــا ی ــق آن ه ــد از طری ــوز می توان ــه دانش آم ــتند ک هس

4- learning channels

ــا  ــک ی ــت در ی ــن اس ــری ممك ــال یادگی ــا اخت ــوزان ب دانش آم

ــته  ــكل داش ــایی و مش ــری نارس ــای یادگی ــورد از کانال ه ــد م چن

باشــند. طراحــی برنامــه آموزشــی مبتنــی بــر دقیق آمــوزی بــرای 

ــی  ــاس مهارت های ــر اس ــد ب ــری بای ــال یادگی ــا اخت ــوز ب دانش آم

باشــد کــه دانش آمــوز قــادر اســت در آن ها به تســلط برســد )22(.

مشــخص کــردن کانال هــای یادگیــری دو مزیــت دارد. اول 

ــرای یادگیــری هــر موضــوع  این کــه روش یادگیــری دانش آمــوز ب

به طــور دقیــق مشــخص می شــود و می تــوان آن را به راحتــی 

ــا  بــه دیگــران )ماننــد معلــم یــا والدیــن( انتقــال داد. دوم این کــه ب

تعییــن کانال هــای یادگیــری متوجــه می شــویم کــه بــرای آمــوزش 

یــک مهــارت روش هــای گوناگونــی وجــود دارد )12(. لیندزلــی بــر 

ایــن بــاور بــود کــه رفتارهــا مســتقل هســتند. این کــه دانش آمــوزی 

ــه  ــاص ب ــری خ ــال یادگی ــک کان ــتفاده از ی ــا اس ــارت ب ــک مه در ی

تســلط رســیده اســت نبایــد انتظــار داشــته باشــیم کــه در مهــارت 

ــا  ــا، ب ــن مهارت ه ــباهت بی ــزان ش ــر از می ــم صرف نظ ــر ه دیگ

همــان کانــال یادگیــری بــه موفقیــت برســد )11(.

اثربخشی دقیق آموزی

ــل  ــار قاب ــوع رفت ــر ن ــورد ه ــوزی در م ــه دقیق آم ــا ک از آن ج

شمارشــی کاربرد دارد در توان بخشــی افــراد با نیازهای ویژه روشــی 

مؤثــر و مفیــد به حســاب می آیــد. بررســی ویژگی هــای ایــن روش 

تدریــس نشــان می دهــد کــه بــا نیازهــای یادگیــری دانش آمــوزان 

بــا مشــكات یادگیــری هماهنگــی زیــادی دارد و اثربخشــی آن در 

برخــی گروه هــای افــراد بــا نیازهــای ویــژه، از جملــه دانش آمــوزان 

بــا اختــال یادگیــری )23 و 24(، نارســایی توجه/بیش فعالــی 

اختال هــای   )26( هوشــی  و  رشــدی  نارســایی های   ،)25(

رفتــاری و هیجانــی )27( اختال هــای طیــف اوتیســم )19( و 

ــت. ــده اس ــان داده ش ــزی2 )28( نش ــیب های مغ ــا آس ــودکان ب ک

یكــی از موفق تریــن و گســترده ترین کاربردهــای دقیق آمــوزی 

در پــروژه گریــت فالــز3 بــوده اســت. در ایــن پــروژه معلمــان طــی 

ــتفاده  ــوزی اس ــه از دقیق آم ــور روزان ــاله به ط ــار س ــک دوره چه ی

1- brain injuries

2- Great Falls
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ــد  ــرده بودن ــت ک ــوزی دریاف ــه دقیق آم ــی ک ــد. دانش آموزان کردن

در مقایســه بــا ســایر دانش آمــوزان، بــه میــزان 19 تــا 40 

ــرفت  ــووا1 پیش ــه آی ــای پای ــون مهارت ه ــدی در آزم ــه درص رتب

در  دقیق آمــوزی  موفقیت آمیــز  کاربــرد  دادنــد)20(.  نشــان 

ــت. ــده اس ــان داده ش ــز نش ــر نی ــدد دیگ ــای متع پژوهش ه

ــوزی در  ــه دقیق آم ــد ک ــان داده ان ــف نش ــای مختل پژوهش ه

ــه  ــات ب ــدن و ریاضی ــل خوان ــه از قبی ــای پای ــوزش مهارت ه آم

ــز  ــت. روبرت ــوده اس ــش ب ــی اثربخ ــنین ابتدای ــوزان س دانش آم

اثربخشــی  نیمه آزمایشــی  پژوهــش  یــک  در   )29( نرویــچ  و 

دقیق آمــوزی بــر مهــارت خوانــدن واژه و خودپنــداره تحصیلــی در 

ــد. نتایــج  ــا مشــكات خوانــدن را بررســی کردن 77 دانش آمــوز ب

نشــان داد دقیق آمــوزی بــر پیشــرفت مهــارت خوانــدن واژه هــا در 

دانش آمــوزان تأثیــر دارد و موجــب افزایــش خودپنــداره تحصیلــی 

ــتویكز )24(  ــلفریج و کاس ــه س ــی ک ــت. در پژوهش ــده اس ــان ش آن

ــد،  ــژه انجــام دادن ــا اختــال یادگیــری وی ــر روی چهــار کــودک ب ب

مشــخص شــد کــه دقیــق آمــوزی باعــث بهبــود عملكــرد خوانــدن 

ــت. ــده اس ــوزان ش ــن دانش آم ــدن در ای ــای خوان ــش خطاه و کاه

 ارزیابی هــای دقیق آمــوزی همگــی اثربخشــی ایــن روش را در 

ــف،  ــد و خــاص در برنامه هــای مختل ــری مهارت هــای جدی یادگی

ــر  ــت )28(. ب ــان داده اس ــری نش ــكات یادگی ــا مش ــودکان ب ــا ک ب

اســاس پیشــینه پژوهشــی می تــوان گفــت کــه دقیق آمــوزی 

ــرای  ــوزش ب ــود آم ــر در بهب ــی مؤث ــزار ارزیاب ــک اب ــوان ی به عن

دانش آمــوزان بــا ناتوانــی و نیــز دانش آمــوزان عــادی بــه کار رفتــه 

ــوزی  ــه دقیق آم ــد ک ــان داده ان ــا نش ــن، پژوهش ه ــت. هم چنی اس

مشــكات  خطــر  معــرض  در  دانش آمــوزان  شناســایی  در 

یادگیــری دانش آمــوزان و  پیشــرفت  بــر  نظــارت  یادگیــری، 

ــی،  ــای تحصیل ــری مهارت ه ــان در یادگی ــكات آن ــی مش ارزیاب

ــت )30(. ــه اس ــه کار رفت ــری ب ــه مؤث به گون

تاریخچه و ماهیت آموزش مستقیم

روش آمــوزش مســتقیم بــرای نخســتین بــار توســط انگلمــن2 

3- Iowa Test of Basic Skills

1- Engelmann

ــز در دهــه 1960 معرفــی شــد.  و همكارانــش از دانشــگاه ایلی نوی

ــه  ــیِ پای ــای تحصیل ــوزش مهارت ه ــن روش آم ــه ای ــدف اولی ه

مبتنــی بــر تحلیــل منطقــی مفاهیــم، مــواد و فرایندهــای آموزشــی 

بــه دانش آمــوزان بــود. اولیــن برنامــه آمــوزش مســتقیم در 

اوایــل نیمــه دوم قــرن بیســتم از ســوی انجمــن تحقیقــات علمــی3 

ــود  معرفــی شــد. ایــن برنامــه، برنامــه ای کامــاً ســازمان یافتــه ب

ــد. روش  ــد کردن ــی آن را تأیی ــدی اثربخش ــای بع ــه پژوهش ه ک

ــه  ــا تدریــس مهارت هــای تحصیلــی پای آموزشــی اولیــه انگلمــن ب

شــروع می شــد کــه هــدف آن یادگیــری مفاهیــم خــاص و یادگیــری 

ــن  ــپس ای ــود. او س ــی ب ــرد منطق ــک رویك ــدن در ی ــارت خوان مه

رویكــرد را بــا آزمایــش مــواد آموزشــی و فرایندهای مورد اســتفاده 

ــرد )31(. ــال ک ــودش دنب خ

انگلمــن در ســال 1960 بــه یــک کودکســتان واقــع در دانشــگاه 

ایلی نویــز کــه کودکســتان بریتــر انگلمــن نــام داشــت وارد شــد. او 

در ایــن کودکســتان برنامــه ای را اجــرا کــرد کــه روی کودکانــی کــه 

ــت  ــه ای گذاش ــل ماحظ ــر قاب ــتند تاثی ــری داش ــكات یادگی مش

)32(. انگلمــن و دســتیارش ســپس در پــروژه »پیگیــری مــداوم4« 

شناســایی  مــداوم  پیگیــری  پــروژه  هــدف  کردنــد.  شــرکت 

ــرض  ــوزان در مع ــرای دانش آم ــش ب ــس اثربخ ــای تدری برنامه ه

خطــر شكســت بــود کــه در عمــل موفقیت هــای چشــمگیری 

ــا همــكاری  ــه آمــوزش ب به دســت آورد )33(. رویكــرد انگلمــن ب

وســلی بكــر5 در دانشــگاه ایلی نویــز بــا اصــول تحلیــل رفتــار6 

ترکیــب شــد و ســاختار روش آموزش مســتقیم را شــكل داد. از آن 

پــس پژوهش هــای بیشــتری در ایــن زمینــه انجــام شــد و پشــتوانه 

پژوهشــی گســترده ای را در طــول چندیــن دهه گذشــته بــرای روش 

ــد )31(. ــم آوردن ــتقیم فراه ــوزش مس آم

مراحل و فرایند آموزش مستقیم

آمــوزش مســتقیم یــک روش ســازمان یافتــه و معلــم محــور 

ــرای آمــوزش مدرســه ای به ویــژه خوانــدن و ریاضــی  اســت کــه ب

2- Scientific Rsearches Association

3- follow through

4- Wesley Becker

5- behavior analysis
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مــورد اســتفاده قــرار می گیــرد و بــر تكــرار و تمریــن و ارائــه 

ــه ی دروس  ــن روش ارائ ــد دارد. در ای ــوری تأکی ــای ف بازخورده

کــه  می باشــد  کوچــک  گام هــای  بــا  و  زنجیــره وار  به صــورت 

به خوبــی توســط معلمــان آمــوزش داده می شــود )34(.

یكــی از هدف هــای عمــده آمــوزش مســتقیم بــه حداکثــر 

رســاندن زمــان یادگیــری تحصیلــی اســت. بــه مــدت زمانــی کــه 

دانش آمــوزان در کاس درس صــرف تكالیــف درســی می کننــد، 

ــان  ــه زم ــاز ب ــری نی ــد. یادگی ــی1 می گوین ــری تحصیل ــان یادگی زم

دارد. بنــا بــه نظــر پیــروان آمــوزش مســتقیم هرچــه دانش آمــوزان 

زمــان یادگیــری تحصیلــی بیشــتری صــرف کننــد بــه همان نســبت 

بیشــتر می آموزنــد. فــرض اساســی آمــوزش مســتقیم ایــن اســت 

کــه بهتریــن راه افزایــش زمــان یادگیــری ایجــاد یــک محیــط کامــا 

ســازمان یافتــه و مبتنــی بــر یادگیــری اســت )35(. بنابرایــن، 

ــه  در آمــوزش مســتقیم معلمــان بایســتی مــدت زمــان کافــی را ب

ــن  ــه ای ــوند ک ــن ش ــپس مطمئ ــد، س ــاص دهن ــف اختص ــر تكلی ه

ــی  ــود و در ط ــه می ش ــه کارگرفت ــد ب ــر و کارآم ــور مؤث ــان به ط زم

آن دانش آمــوزان بــا تكالیــف و فعالیت هــای یادگیــری درگیــر 

هســتند. ایــن امــر احتمــال موفقیــت و پیشــرفت دانش آمــوزان را 

ــد. ــش می ده افزای

مــوارد  شــامل  مســتقیم  آمــوزش  تدریــس  تكنیك هــای 

زیــر اســت: فراهــم کــردن تعامل هــای فــراوان بیــن معلــم و 

دانش آمــوز، ارزیابــی و نظــارت بــر مــدت زمــان موردنیــاز بــرای 

ــن  ــرور و تمری ــین ، م ــویق  و تحس ــه تش ــف، ارائ ــر تكلی ــام ه انج

دروس قبلــی پیــش از آمــوزش. مؤلفه هــای اصلــی آمــوزش 

ــر  ــن عناص ــته اند. ای ــی برخاس ــای رفتارگرای ــتقیم از نظریه ه مس

شــامل: تعریــف دقیــق اهــداف رفتــاری، اندازه گیــری مــداوم 

عملكــرد دانش آمــوز، اســتفاده منظــم از بازخــورد و تقویــت و 

ســازماندهی دقیــق محتــوای آمــوزش اســت )32(.

ــت  ــد اس ــر و کارآم ــس مؤث ــتقیم تدری ــوزش مس ــدف آم ه

به گونــه ای کــه تمامــی دانش آمــوزان در کمتریــن زمــان ممكــن یــاد 

بگیرنــد. بــه منظــور دســتیابی بــه ایــن هــدف از هرگونــه راهبــرد و 

6- Academic Learning Time

ــدف  ــن ه ــه ای ــتیابی ب ــود. دس ــتفاده می ش ــژه ای اس ــک وی تكنی

مســتلزم توجــه دقیــق بــه تمامــی جنبه هــای تدریــس اســت. ارائــه 

تدریــس موثر مســتلزم توجه بــه مجموعــه ای از جزئیــات در مورد 

ــه  ــد. درصورتی ک ــوزش می باش ــه آم ــازماندهی و ارائ ــی، س طراح

یكــی از جنبه هــای آمــوزش به خوبــی انجــام نگیــرد، حتــی کیفیــت 

بــالای جنبه هــای دیگــر هــم ممكــن اســت ایــن ضعــف را جبــران 

نكنــد )35(. در آمــوزش مســتقیم ســه مؤلفــه اصلــی وجــود دارد. 

ایــن ســه مؤلفــه منجــر می شــوند تــا آمــوزش مســتقیم بــه هــدف 

خــود کــه تدریــس مؤثــر و کارآمــد بــه همــه دانش آمــوزان اســت، 

نائــل آیــد.

در طراحــی برنامــه آمــوزش مســتقیم مــواد و برنامه درســی در 

گام هــای کوچــک تنظیــم و بــا اولیــن پیش نیازهــا شــروع می شــود. 

ــاری توصیــف و تعییــن می شــوند  اهــداف به صــورت اهــداف رفت

ــده  ــه یادگیرن ــند. ب ــری باش ــل اندازه گی ــی قاب ــه به راحت به طوری ک

ــت و  ــه اس ــاد گرفت ــا ی ــه قب ــن آن چ ــا بی ــود ت ــت داده می ش فرص

ــر  ــزون ب ــد. اف ــرار کن ــاط برق ــرد، ارتب ــاد می گی ــدا ی ــه جدی آن چ

ایــن، بــه یادگیرنــده فرصــت داده می شــود تــا به طــور مســتقل بــه 

تمریــن بپــردازد و پــس از هــر تمریــن بازخــورد فــوری بــه عملكرد 

او داده می شــود )31(.

اثربخشی آموزش مستقیم

کاربــرد دیــدگاه رفتــاری در کاس درس عمومــاً بــه روش 

آمــوزش مســتقیم معطــوف اســت. تأثیر مثبــت آموزش مســتقیم 

ــل  ــای ح ــد توانایی ه ــس و رش ــی، عزت نف ــرفت تحصیل ــر پیش ب

ــا  ــده ت ــب ش ــوزان موج ــف دانش آم ــای مختل ــأله در گروه ه مس

ــی  ــای پژوهش ــن روش حمایت ه ــته ای ــه ی گذش ــن ده ــی چندی ط

آمــوزش  برنامه هــای   .)32( بیــاورد  به دســت  را  گســترده ای 

مســتقیم به طــور موفقیت آمیــزی بــرای کــودکان بــا اختــال طیــف 

ــر  ــرض خط ــوزان در مع ــش آم ــرع )37( و دان ــم )36(، ص اوتیس

شكســت تحصیلــی )38( اجــرا شــده اســت. یافته هــای پژوهشــی 

ــا  ــژه در کار ب ــن روش، به وی ــتفاده از ای ــی را در اس ــج امیدبخش نتای

ــد )31(. ــزارش کرده ان ــری گ ــكات یادگی ــا مش ــراد ب اف
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ــی  ــورد اثربخش ــش در م ــن پژوه ــداوم اولی ــری م ــروژه پیگی پ

آمــوزش مســتقیم بــود کــه 16 ســال طــول کشــید. در ایــن پژوهش 

ــاس  ــر اس ــه ب ــر ک ــرد دیگ ــا 5 رویك ــتقیم ب ــوزش مس ــرد آم رویك

ــودک،  ــد ک ــه رش ــاژه، نظری ــری پی ــل یادگی ــان، مراح ــه- زب تجرب

ــا  ــد. تنه ــه ش ــد، مقایس ــاز1 بودن ــوزش ب ــافی و آم ــری اکتش یادگی

ــرد  ــوزان عملك ــه دانش آم ــود ک ــتقیم ب ــوزش مس ــرد آم در رویك

مطلــوب و پایــداری در مهارت هــای پایــه و مهارت هــای شــناختی 

و عاطفــی به دســت آوردنــد )31 و 32(. آلبرتیــن، ماینــر و زیگلــر 

)39( بــا مــرور 45 پژوهــش دربــاره اثربخشــی آمــوزش مســتقیم 

ــا 0/90  ــه ایــن نتیجــه رســیدند کــه برنامــه آمــوزش مســتقیم ت ب

موجــب بهبــود عملكــرد تحصیلــی دانش آمــوزان بــا اختــال 

ــه  ــتون )40( در موسس ــارور و وس ــكاگ، ت ــود. اس ــری می ش یادگی

پژوهشــی ویسكانســین طــی گزارشــی اعــام کردنــد کــه در شــش 

مدرســه ای کــه از آمــوزش مســتقیم اســتفاده کرده انــد، عــاوه بــر 

پیشــرفت تحصیلــی مطلــوب در دانش آمــوزان، مدیــران و معلمان 

مــدارس نیــز بــا اشــتیاق بیشــتری از ایــن روش اســتقبال کرده انــد. 

ــی روش  ــت اثربخش ــه عل ــد ک ــون )41( معتقدن وان و لینان-تامس

ــه  ــه س ــری ب ــال یادگی ــا اخت ــراد ب ــا اف ــتقیم در کار ب ــوزش مس آم

عنصــرِ طراحــی برنامــه، ســازماندهی آمــوزش و تعامــل مناســب 

آموزگار-یادگیرنــده مربــوط اســت. بنابرایــن طــی چندیــن دهــه ی 

گذشــته آمــوزش مســتقیم پشــتوانه پژوهشــی گســترده ای را در کار 

ــه  ــت ک ــده اس ــت آم ــوزان به دس ــف دانش آم ــای مختل ــا گروه ه ب

همگــی نشــانگر اثربخشــی ایــن روش هســتند.

بحث و نتیجه گیری

دانش آمــوزان بــا اختــال یادگیــری از نظــر پیشــرفت تحصیلی 

ــد و  ــری دارن ــرد ضعیف ت ــود عملك ــالان خ ــا هم س ــه ب در مقایس

شــكاف پیشــرفت بیــن آنــان و هم سالانشــان مشــهود اســت. بــر 

همیــن اســاس ایــن گــروه از دانش آمــوزان بــه روش هــای آموزشــی 

نیــاز دارنــد کــه اثربخشــی و کارآیــی بالایــی داشــته باشــد. نتایــج 

1- open education

ــود  ــاری در بهب ــای رفت ــه مداخله ه ــد ک ــان داده ان ــا نش پژوهش ه

پیشــرفت تحصیلــی دانش آمــوزان بــا اختــال یادگیــری انــدازه اثــر 

ــه ی  ــتقیم دو مداخل ــوزش مس ــوزی و آم ــد. دقیق آم ــی دارن بالای

ــودن  ــر دارا ب ــه خاط ــه ب ــت ک ــاری اس ــرد رفت ــر رویك ــی ب مبتن

برخــی ویژگی هــا و اصــول می تواننــد کاربردهــای اثربخــش و 

مفیــدی بــرای دانش آمــوزان بــا اختــال یادگیــری داشــته باشــند.

و  مســتقیم  آمــوزش  روش  برخــورداری  بــه  توجــه  بــا 

دقیق آمــوزی از برخــی ویژگی هــای برجســته می تــوان از ایــن 

ــوزش  ــرد. آم ــتفاده ک ــز اس ــر نی ــا یک دیگ ــب ب دو روش در ترکی

مســتقیم یــک تكنولــوژی اثربخــش در یادگیــری و اکتســاب 

ــوزی  ــه دقیق آم ــد؛ درحالی ک ــاب می آی ــه به حس ــای پای مهارت ه

ــرد و  ــام عملك ــرعت انج ــش س ــرای افزای ــد ب ــزار قدرتمن ــک اب ی

ــاک  ــر م ــی ب ــی مبتن ــه، ارزیاب ــای پای ــی در مهارت ه ــاد روان ایج

و تصمیم گیــری موثــر آموزشــی محســوب می شــود. معلمــان 

آمــوزش  اولیــه  مراحــل  در  مســتقیم  آمــوزش  از  می تواننــد 

ــای  ــپس در گام ه ــد و س ــتفاده کنن ــه اس ــای پای ــم و مهارت ه مفاهی

ــی  ــرد و روان ــام عملك ــرعتِ انج ــش س ــور افزای ــه منظ ــدی ب بع

ببرنــد. بهــره  دقیق آمــوزی  از  مهارت هــا  ایــن  یادگیــری  در 

آمــوزش مســتقیم و دقیق آمــوزی طــی چندیــن دهــه ی 

ــی  ــیِ غن ــری و تجرب ــتوانه های نظ ــورها پش ــر کش ــته در دیگ گذش

متخصصــان  و  معلمــان  آورده انــد.  به دســت  را  گســترده ای  و 

بالینــی می تواننــد بــا تكیــه بــر نتایــج پژوهش هــای گوناگــون 

در زمینــه ی بــه کارگیــری آمــوزش مســتقیم و دقیق آمــوزی 

ــژه  در کار بــا گروه هــای مختلــف دانش آمــوزان بــا نیازهــای وی

ــودکان  ــی ک ــوزش و توان بخش ــتری در آم ــای بیش ــه موفقیت ه ب

ــای درس و  ــا در کاس ه ــن روش ه ــتفاده از ای ــد. اس ــت یابن دس

کلینیک هــا و مراکــز توان بخشــیِ افــراد بــا نیازهــای ویــژه در 

ــج  ــش نتای ــی و آزمای ــای علم ــام پژوهش ه ــتلزم انج ــران مس ای

ــا  ــن حــوزه پیشــنهاد می شــود ت ــه پژوهشــگران ای ــه ب آن اســت ک

ــای  ــا در فعالیت ه ــن روش ه ــری ای ــكان به کارگی ــدی ام در گام بع

گــردد. فراهــم  گســترده تری  به طــور  بالینــی  و  آموزشــی 
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