
 6931سال یازدهم، شماره چهل و یکم، بهار  مواد، سوءمصرف پژوهي اعتياد فصلنامه
Quarterly Journal of Research on Addiction, Vol. 11, No. 41, Spring 2017 

 

 مقاله
 پژوهشي

Research 

Article 

 

 

 
 

 جويي فرآيندي هيجان در بهبود کارکردهاي اجرايياثربخشي راهبردهاي نظم

 (DICکاهش آسيب )معتادان بهبود يافته مراکز 
 

 3، روژين ميراني0، عليرضا مرادي0عبدالله برهاني

 

 14/00/0345تاريخ پذيرش:    10/12/0345تاريخ دريافت: 
 

 چكيده 

جويي فرآيندي هيجان در بهبود كاركردهاي ثربخ ي راهبردهاي نظمهدف پژوهش حاضر تعيين ا هدف:

 روش پژوهش آزماي ي از نوعروش : . شهر كرج بوداجرايي در معتادان بهبود يافته مراكز كاهش آسيب 

مرد از معتادان بهبود  04باشاد. نمونه مورد نظر شاامل   پيليري با گروه كنتر  مي-آزمونپس-آزمونپيش

گيري در دسترس انتخاب شدند و به صورت يافته مراكز كاهش آسايب شهر كرج بود كه به روش نمونه 

يجان جويي هجايلزين شدند. گروه آزمايش برنامه راهبردهاي نظمتصادفي در دو گروه كنتر  و آزمايش 

كه گروه كنتر  تا پايان طرح مبتني بر ماد  گروس باه مدت ده جلساااه گروهي دريافت كردند در حالي   

ن هاي ويسکانسيبندي كارتآوري اطلاعات از آزمون دستهاي دريافت نکرد. براي جمعگونه مداخلههيچ

زش نتايج ن ااان داد آمو ها: يافتهاسااتفاده شااد.   كواريانس چندمتغيريون تحليل و براي تحليل از آزم

راهبردهااي تنظيم فرآينادي هيجاان موجاب ارتقاا كااركردهاي اجرايي در افراد گروه آزمايش شاااد.        

جويي فرآينادي هيجان تلويحات كاربردي مفيدي در درمان و  آموزش راهبردهااي نظم گيري:نتيجهه 

 اعتياد دارد.پي ليري از عود 
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 مقدمه

 ريعساا تغييرات به توجه با اخير هايسااا  در كه ساالامت كننده تهديد جدي موارد از يکي

 به اجتماعي گذارانسااياساات  و قانون مجريان بهداشااتي، هايسااازمان سااوي از اجتماعي،

 و ياداعت شاايوع اساات، گرفته قرار توجه مورد جامعه در م ااکلات ترينمهم از يکي عنوان

 شناسيسبب بررساي  در (.0114، 0فرگوسان ) اسات  مختلف اق اار  ميان در پرخطر رفتارهاي

 در نق  مختلف، پردازاننظريه و محققان درمان، از پس بازگ اات  و مواد سااوءمصاارف 

 ادتي،ع و تفکر بدون رفتارهاي اجتنااب هيجاني، نااراحتي،   پاايين  تحمال  هيجاان،  تنظيم

 در نق  پايين، خودكارآمدي مواد، هاين اااانه به نسااابت ساااوگيري فکري، ن اااخوار

 بابايي، از نقل به ؛0115 ،0بلو ) اند نموده عنوان را معنوي خطاي و ايمقابله هااي مهاارت 

 و هانهيجا با موثر مقابله در ناتواني از ناشاااي كه هيجاني جويينظم پايين ساااطح (.0340

پاركر، تيلور، ايسااتابروك، شاال، و ) دارد مواد نقش مصاارف شااروع در هاسااتآن مديريت

شااناختي فردي كه در اثر سااوءمصاارف مواد دچار   (. يکي از كاركردهاي روان0114، 3وود

 تر كن فرايند به مربوط اجرايي شاااود كاركردهاي اجرايي اسااات. كاركردهاياختلا  مي

 .است دافاه به دستيابي و ساازماندهي  ارزيابي، توانايي شاامل  كه اسات  چندبعدي شاناختي 

 و کلم ااا يك با كه زماني ساااازگارانه، رفتارهاي پذيريانعطاف براي ظرفيتي همچنين

 كه ددهمي ن ان شاناختي  رشاد  هايپژوهش نتايج. باشاد مي شاوند، مي مواجه جديد موقعيت

 نتر ك مرل اجرايي كاركردهاي از هسااته چندين توسااط قوي طور به هيجاني تنظيم رشااد

 بالا طحساا شااناختي فرايندهاي ديلر و گيريتصااميم نامناسااب، بازداري رفتارهاي توجه،

 ن اان  مختلف مطالعه چندين شاواهد  .(0100 ،4كيساي  و هري تاتنها ،) اسات  شاده  حمايت

 توجه و شاااده كنتر  بازداري مرل اجرايي كاركردهاي از هاييجنبه رشاااد كه دهاد مي

 لو ع رشااد. اساات ارتباط در هيجان تنظيم و هيجاني درك افزايش با قوي طور به اجرايي،

 هسااتند ريکديل با ارتباط در هيجاني تنظيم و اجرايي كاركردهاي كه ادعا اين از شااناختي

                                                                 
1. Fergosen 

2. Blum 
3. Parker, Taylor, Eastabrook, Schell, 

& Wood 

4. Tatenham, HeriT & Kasy 
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 هردو و هسااتند متصاال يکديلر به ايپيچيده شااکل به شااناخت و هيجان. كندمي حمايت

 محتمل به علاوه(. 0117، 0ولفه و بل) كنندمي كار عمل اجراي و اطلاعات پردازش براي

 واندتمي هيجان. بلذارند تأثير برهم هردو اجرايي كاركردهاي و هيجان تنظيم كه اساات 

 فرايندهاي و شااود اسااتفاده عمل و يادگيري شااخ ، افکار سااازماندهي به كمك براي

 تما  در هيجان (.0114، 0ديلون) گيرندمي بازخورد شااخ  هيجانات تنظيم از هم شااناختي

 مي روزب رواني اختلالات اكرر در هيجاني ناهماهنلي. دارد بساازايي نقش عاطفي اختلالات

 (.0101 ،3هوكسما، و اشويزر-آلداو، نولن) كند

 ادمو مصاارف  خطر كه هاييدر موقعيت فرد كه شااود مي باعث هاهيجان مديريت توانايي

 (. هرچند0110، 4جانسون ترينيداد و) كند اساتفاده  مناساب  ايمقابله راهبردهاي از، بالاسات 

 كننديم ابزار را هاهيجان اين كه هاييشاايوه بر قادرند افراد اما دارند زيسااتي مبناي هاهيجان

 بر كه اردد اشاااره فرايندهايي به شااودمي ناميده هيجان تنظيم كه توانايي اين بلذارند. اثر

 (.0101گروس، )گذارد مي اثر هاا آن ابراز و تجرباه  چلونلي و فرد كنوني هااي هيجاان 

 ناراحتي؛ هنلا  به خود سااختن  آرا  و تسااکين. 0: از اساات عبارت، هاهيجان موثر مديريت

 و زمان در هاهيجان ابراز. 5 ها؛تکانه كنتر . 4 خ ااام؛ مديريت. 3 اعما  خودكنترلي؛ .0

 و هاناكامي كردن اداره. 7 مداو ؛ افسردگي و خ ام  ،اضاطراب  از اجتناب. 5 مناساب؛  مکان

 روي بر منفي هايافکندن هيجان ساااايه از جلوگيري. 4 زندگي؛ ناپذيراجتناب م ااکلات 

 خودمان به گذاشااتن ارزش و پذيرش. 01 و ناكامي تحمل. 4 مساائله؛حل توانايي و قضااوت 

 در محوري نقش هيجان تنظيم كه آنجا از (.0344 نيلوفري، و رسااتمي ؛0110، 5كلارك)

 رود،مي شاامار به رواني هاياختلا  ايجاد در مهم عاملي آن، ضااعف و داشااته بهنجار تحو 

 رابرب در شاااانهيجانات صاااحيح مديريت به قادر كه افرادي باورند، اين بر پردازاننظريه

و  دهنديم ن ان را رواني اختلالات ت اخيصاي   هاين اانه  بي اتر  نيساتند،  روزمره رويدادهاي

 (.0114، 2كلبر)اي خواهد داشت كيفيت زندگي در اين افراد افت قابل ملاحظه

                                                                 
1. Bell, & Wolphe 

2. DeLeon 
3. Aldao, Nolen-Hoeksema, & 

Schweizer 

4. Trinidad   & Johnson 

 

5. Clark 

6. Kleber 
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جويي فرايندي هيجان مبتني هساااتاه مركزي درمان در اين پژوهش آموزش راهبردهاي نظم 

بااشاااد. گراس بر اسااااس مد  كيفيت توليد هيجان، مد  فرايند   ( مي0113بر ماد  گراس ) 

ئاه كرد كه مد  اوليه شاااامل پنج مرحله )شاااروع، موقعيت، توجه،   جويي هيجاان را ارا نظم

باشاااد. به اعتقاد گراس هر مرحله از فرايند توليد هيجان، يك هدف ارزياابي و پااساااخ( مي  

توانند در نقاط مختلف اين فرايند اعما  دهي باالقوه دارد و فراينادهاي تنظيم هيجان، مي  نظم

جويي هيجان را ارائه كرد و پنج نقطه از رايند نظمشااوند. گراس بر اسااااس مد  اوليه، مد  ف 

مراحال تولياد هيجان را م اااخ  كرد كه هر نقطه، محل اعما  يك خانواده از فرايندهاي   

دهي هيجان اسااات. اين پنج نقطه شاااامل انتخاب موقعيت )اجتناب(، اصااالاح موقعيت  نظم

اساااخ ابي( و تعديل پپرتي(، تغيير شااناختي )بازارزي )خوداظهاري(، گسااترش توجه )حواس 

بااشاااد. در شاااروع ياك هيجاان عواملي وجود دارد كاه فرد را در موقعياات      )باازداري(، مي 

كند )اجتناب(. در مرحله دهاد ياا او را از آن موقعيات دور مي   برانليختلي هيجااني قرار مي 

رحله مايجاد كرد. در اين  توان در فرايند توليد هيجان تغييراتيدو  يا اصااالاح موقعيت، مي

باشاااد. در مرحله ساااو  )توجه( يکي از  يکي از راهبردهااي تنظيم هيجاان، خوداظهااري مي   

ه شيوه باشاد. سا  جويي هيجان، تغيير جهت و يا گساترش توجه مي هاي ايجاد تغيير و نظمراه

پرتي، تمركز و ن اااخوار فکري اسااات. از بين اين فنون،  گساااترش توجاه شاااامال حواس   

و ولز،  0آيد )پاپاجورجيواشاااناختي تنظيم هيجان به حسااااب ميپرتي يکي از فنون فرحواس

(. فرد باا تمركز، توجاه خود را تماامااً روي موقعيات ياا جنبه خاصاااي از آن ت اااديد        0342

كند و ن ااخوار فکري شااامل تمركز توجه روي احساااسااات و پيامدهاي آن اساات. در     مي

ييرات شاااناااختي، وظيفااه  چهاارمين مرحلااه از مراحال تولياد هيجااان )ارزياابي(، ايجااد تغ     

جويي بخ ااي در اين مرحله اساات و يکي از راهبردهاي آن، بازارزيابي شااناختي اساات.  نظم

ي جويدهي اساات و تعديل پاسااخ آخرين بخش از فرايند نظم آخرين مرحله، مرحله پاسااخ

 دهد.هيجان را ت کيل مي

                                                                 
1. Papageorgiou 
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جويي هيجان بررسي نظم ( كه به0100) 0ي اكسالرود، پرپلتيکوا، هولتزمن و ساينها  در مطالعه

و فراواني ساوءمصاارف مواد در زنان مبتلا به سااوءمصاارف مواد و اختلا  شااخصاايت مرزي   

جويي كه نظم انداند به اين نتيجه رسااايدهدرياافات كنناده رفتااردرمااني ديالکتيکي پرداخته     

هيجاان بهبود يافته نه تنها موجب بهبود خلق بلکه همچنين با كاهش فراواني ساااوءمصااارف   

اي كه به ( در مطاالعاه  0100) 0ناد مرتبط بود. همچنين اسااازاز، سااازانساااوگوتي و هوفم مو

جويي هيجان بر وساوسه سيلارك يدن، سوگيري  بررساي اثربخ اي آموزش راهبردهاي نظم  

اناد افرادي كاه از راهبردهاااي   اناد باه اين نتيجاه رسااايااده   توجاه و هيجااناات منفي پرداختااه   

 ساوگيري  ند وساوساه كمتر، عاطفه )هيجان( منفي كمتر و  كردبازارزيابي بي اتر اساتفاده مي  

در مطالعه ديلري ديمف و .دادند  ن ان ك ايدن  هاي سايلار ن اانه  برابر در را كمتري توجه

 شاان م اکل  جويي هيجاناتاند كه مصارف كنندگان مواد در نظم ( ن اان داده 0117) 3كورنر

در واقع  .گرددمي مواد از استفاده تساريع  سابب  شاان منفي هيجاني حالات دارند و يا اينکه

ها به منزله فرايندهاي دروني و بيروني اساات كه مساائوليت كنتر ، ارزيابي و مديريت هيجان

هااي عااطفي فرد را در مساااير تحقق ياافتن اهاداف او بر عهاده دارد و هرگونه      تغيير واكنش

ذير پرواني آسااايب تواند فرد را در برابر اختلالاتاشاااکاا  و نق  در تنظيم هيجااناات مي   

توان گفت تنظيم هيجان عامل كليدي و (. بنابراين مي0113، 4ساااازد )گارنفساااکي و كرايج

ان، بااشاااد )گارنفساااکي و همکار  تعيين كنناده در بهزيساااتي رواني و كااركرد اثربخش مي  

د كنزاي زندگي نقش اسااااساااي ايفا مي (، كاه در ساااازگااري باا رويادادهاي تنيدگي    0110

توان گفات كاه تنظيم هيجان بر كل كيفيت زندگي فرد   تاا جاايي كاه مي   ( 0444، 5)گروس

دهد ها ن ااان مي(. در واقع نتايج پژوهش0100گذارد )م ااهدي، ميردورقي و حسااني، اثر مي

هااا داراي پيااماادهااي مطلوبي بر بهاداشااات رواني، بهزيساااتي      جويي مؤثر هيجاان كاه نظم 

؛ به نقل 0444باشاد )ريف و سينلر،  ميشاناختي، سالامت جساماني و روابط بين فردي    روان

 (.0100از حسني، 

                                                                 
1. Axelrod, Perepletchikova, 
Holtzman, & Sinha  

2. Szasz, Szentagotai, & Hofmann 

3. Dimeff, & Korner 
4. Garnefeski & Kraaij 

5. Gross 
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گردان در ك ااور به ويژه در ميان اق ااار با عنايت به شاايوع گسااترده و وساايع انواع مواد روان

ناپذير اسااات. هر چند در جوان ضااارورت كنتر  و مهار اين پديده در ابعاد مختلف اجتناب

و كاربردي در چالش با اين معضاال قابل   هاي علمي در دو جنبه بنياديهاي اخير تلاشسااا 

هاي درماني و آموزشاااي متنوع ملاحظه بوده، لکن نظر به حسااااسااايت موضاااوع ارائه روش 

ه كتواند بساايار موثر باشااد. پژوهش حاضاار نيز در اين راسااتا قابل ارزيابي بوده به ويژه آن  مي

 هاي اجرايي( وشااناخت )كاركرد شاناختي يعني هيجان و به دو جنبه اسااساي سالامت روان   

پردازد. اين پژوهش هم از جنباه بنيادي و هم كاربردي به مسااااله درمان  هاا مي باازپروري آن 

اي كاركردهاي هاعتيااد پرداختاه اسااات. باه بيان ديلر با توجه به رابطه تنظيم هيجان با مؤلفه   

مسااائله، بازداري كنتر  شاااده، حافظه كاري و ...( و تاثير هيجان و ريزي، حلاجرايي )برنامه

بر آن اسات تا اثر بخ ي آموزش راهبردهاي   اين پژوهششاناخت در كيفيت زندگي انساان،   

تنظيم فراينادي هيجاان را بر بهبود كااركردهااي اجرايي در افراد بهبود ياافته مراكز كاهش      

 آسيب بررسي نمايد.

 روش

 گيريش نمونهجامعه، نمونه و رو

ي با پيلير-آزمونپس-آزمونپژوهش حااضااار در قالب يك تحقيق آزماي اااي از نوع پيش  

بااار بااه صاااورت   3گروه كنتر  انجاا  شاااد. هر دو گروه در طو  اجراي برنااماه درماااني     

آزمون و پيليري ياك مااهاه مورد ارزياابي قرار گرفتند. جامعه آماري اين     آزمون، پسپيش

اساات كه در مراكز كاهش آساايب   0345تادان بهبود يافته در سااا  تحقيق شااامل تمامي مع

انتخاب  گيري در دسااترس،نفر به روش نمونه 04ها اند و از بين آنالبرز م ااغو  به كار شااده 

نفر  00به صاورت تصادفي در گروه آزماي ي و   نفر 00نفر انتخاب شاده   04شادند. سااس از   

اجراي پژوهش يك نفر از اعضااااي گروه آزمايش كه تا پايان  در گروه كنتر  قرار گرفتند

ساااابقه ساااوءصااارف   هاي ورود به مطالعه عبارت بودند از:ملاك .از پژوهش خاارج شاااد 

موادمخادر، جنسااايات ماذكر، عاد  مصااارف موادمخادر و داروهاي درمان اعتياد در زمان       

 ، ساا ، حداقل تحصيلات زير ديالم، رضايت و موافقت براي 31-21تحقيق، محدوده ساني  
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هاي خروج از مطالعه عبارت بودند از: دريافت ساااير مداخلات  شااركت در پژوهش. ملاك 

 پزشکي.شناختي، مصرف مواد در زمان پژوهش، مصرف داروهاي روانروان

 ابزار

ذيري پ: در مطالعه رفتارهاي انتزاعي و انعطافهاي ويساااکانساااين بندي كارتآزمون دساااته

هاي ترين شااااخ اساااتفاده شاااده اسااات. رايج شاااناختي از اين آزمون به طور وسااايعي  

گيري كاركردهاي اجرايي شااناختي، در آزمون ويسااکانسااين، تعداد طبقات درساات    اندازه

(. در اين 0112، 0شااده توسااط افراد و ميزان خطاهاي تکراري اساات )اسااتراس و الساااندر   

سااااس اآزمون تعداد طبقات تکميل شاااده به ده كارتي كه به صاااورت متوالي و درسااات بر 

شاود، اشااره دارد كه حداكرر شاش طبقه است. خطاهاي تکراري    معيار مورد نظر انتخاب مي

شاااامل تعداد خطاهايي اسااات كه پس از در نظر گرفتن قاعده جديد و دريافت بازخورد، از  

( طراحي شاااد. آزمون 0444) 0زناد. اين آزمون ابتادا توساااط گرانات و برگ   فرد سااار مي

هاي ساابز،آبي، قرمز و زرد و اشااکا   تايي غيرم ااابه با رنگ 24مت ااکل از دو دسااته كارت 

و  هاي پاسااخمرلث، سااتاره، صااليب و دايره و با تعداد يك، دو، سااه و چهار به عنوان كارت 

كااارت  4بااشاااد. براي اجراي آزمون ابتادا   هااي محرك مي چهاار كاارت باه عنوان كاارت    

ندي برنگ را به عنوان معيار دساااته گر ابتداشاااود. آزمونمحرك در مقابل فرد قرار داده مي

ها را خواهد بقيه كارتكه اين اصااال را به فرد اطلاع دهد و از وي ميدهاد بدون اين قرار مي

شاااود ياك باه ياك در زير چهااار كااارت اللو قرار دهاد. بعاد از هر كوشاااش گفتااه مي      

ي صااحيح بنددسااته 01گذاري وي درساات اساات يا خير. اگر فرد بتواند به طور متوالي جاي

كند و اصال بعدي، شاکل خواهد بود. تغيير اصل فقط   بندي تغيير ميانجا  دهد، اصال دساته  

ل شااود بدين ترتيب پاسااخ صااحيح قبلي در اصاا  با تغيير اللوي بازخورد بله و خير انجا  مي

شاود. اصال بعدي تعداد اسات و ساس سه اصل به ترتيب تکرار    جديد، پاساخ غلط تلقي مي 

طبقه را به طور صاااحيح  2شااود كه فرد بتواند با موفقيت،  قتي متوقف ميشااوند. آزمون و مي

بالا  هاي مغزيبنادي كند. روايي اين آزمون براي نقاي  شاااناختي به دنبا  آسااايب  دساااتاه 

                                                                 
1. Strauss, & Alesander  2. Grant & Berg  
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و اعتبار بين ارزياب در حد عالي  45/1و اعتباار آن در نموناه ايراني باا روش باازآزمايي      42/1

 (.0341ادي، جباري، ميرآقايي و پرهون،گزارش شده است )مر 43/1و بالا 

 روند اجرا

بيمااراني كاه واجاد شااارايط بودند، به شااايوه در دساااترس انتخاب شااادند. پس از انتخاب،      

ها در جلساااه، تعداد و زمان جلساااات ارائه  اطلاعااتي در مورد نوع درمان، نحوه حضاااور آن 

و  روزي در مركز م غبانهشادند. افراد به طور ش  بار در مركز اجرااي يكشاد. جلساات هفته  

هاي كاركردهاي آزمون به عمل آمد و شااااخ باه فعااليات بودند. در آغاز درمان ابتدا پيش   

اجرايي ارزيااابي گردياد. سااااس افراد بااه صاااورت گروهي تحاات آموزش راهبردهاااي    

جويي فراينادي هيجان به مدت ده جلساااه قرار گرفتند. براي كنتر  عوامل تهديد كننده  نظم

شاااد كه فقط در مركز حضاااور   روني پژوهش، يك گروه كنتر  هم در نظر گرفتهروايي د

هايي كه در كردند. در پايان جلساااات، شااااخ  داشاااتناد و درماان خااصاااي درياافت نمي     

آزمون ارزياابي شاااده بودناد مجادداً مورد ارزياابي قرار گرفتناد. همچنين يك پيليري      پيش

 يك ماهه نيز انجا  شد.

جويي فرايندي هيجان مبتني بر مد  گراس در اهبردهاي نظممحتواي جلساااات آموزشاااي ر 

جويي فرايندي هيجان ارائه شااده اساات. بسااته كامل درمان آموزش راهبردهاي نظم 0جدو  

(، اعتباريابي گرديد. 0340مبتني بر مد  گراس توسااط قائدنياي جهرمي، حسااني و حاتمي ) 

 جويي فرايندي هيجان مبتنينظم با توجه به آنچه در محتواي جلسااات آموزشااي راهبردهاي 

جويي فرايندي هيجان شاااود، هنلاا  آموزش راهبردهااي نظم  بر ماد  گراس م ااااهاده مي  

 گذاريها را براي رفتارهاي سااوءمصاارف مواد هدف گر مهارتمبتني بر مد  گراس، درمان

 دقيقه زمان نياز داشت. 41كند. جلسات مي
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 جويي فرايندي هيجان مبتني بر مدل گراسراهبردهاي نظم: محتواي جلسات آموزش 5جدول

 محتواي جلسات مراحل جلسات

 - او 

بيان منطق و مراحل مداخله، ضرورت تنظيم هيجان، چرا بايد اين مهارت را بياموزيم، 

هاي اوليه و ثانويه، ها كدامند، مروري بر هيجانهاي درسااات در مورد هيجانديادگاه 

 كنند.كمك ميها به ما همه هيجان

 دو 
انتخاب 

 موقعيت

( 0آفرين، خودآگاهي هيجاني: ارائه آموزش هيجاني: هيجان نرما  و هيجان م اااکل

( 3گذاري و برچساب زدن به احسااسات.   ( شاناساايي و نا   0آموزش و معرفي هيجان. 

 5شناختي. ( شاناساايي هيجان در حالت فيزيکي و روان  4تمايز ميان هيجانات مختلف.

 موفقيت در تنظيم هيجان. ( عوامل

 سو 
انتخاب 

 موقعيت

(خود ارزيابي با هدف 0هاي هيجاني اعضاااا: پذيري و مهارتارزياابي ميزان آسااايب 

( خودارزياابي باا هادف شاااناساااايي ميزان     0هااي هيجااني خود.   شااانااخات تجرباه   

( خودارزيابي با هدف شااناسااايي راهبردهاي تنظيمي  3پذيري هيجاني در فرد.آساايب

هاي ( پيامدهاي فيزيولوژيك واكنش5هاي هيجاني. پيامدهاي شناختي واكنش( 4فرد.

( معرفي 7هاي هيجاني و رابطه اين ساااه با هم. ( پيامدهاي رفتاري واكنش2هيجااني.  

 هاي غلبه بر خ م.هيجان خ م و راه

 چهار 
اصلاح 

 موقعيت

و  اجتماااعي (جلوگيري از انزواي0اياجاااد تغيير در موقعياات برانليزاننااده هيجااان:   

هاي بين فردي )گفتلو، ( آموزش مهارت3مسئله. ( آموزش راهبردهاي حل0اجتناب. 

 اظهار وجود و حل تعارض(.

 پنجم
گسترش 

 توجه

 ( آموزش توجه.0(متوقف كردن ن خوار فکري و نلراني. 0تغيير توجه: 

 ش م
ارزيابي 

 شناختي

ها روي غلط و اثرات آنهاي (شااانااساااايي ارزياابي   0هااي شااانااختي:   تغيير ارزياابي 

 ( آموزش راهبرد باز ارزيابي.0هاي هيجاني. حالت

 تعديل پاسخ هفتم

(شااناسااايي ميزان و نحوه اسااتفاده از  0تغيير پيامدهاي رفتاري و فيزيولوژيکي هيجان: 

( آموزش ابراز هيجان. 3( مواجهه. 0راهبرد بازداري و بررساااي پيامدهاي هيجاني آن.

( آموزش تخليه هيجاني، 5هاي محيطي. ريق تغيير تقويت كننده( اصاالاح رفتار از ط4

 آرميدگي و عمل معکوس.

 ه تم
ارزيابي و 

 كاربرد

( كاااربرد 0(ارزياابي ميزان نيال باه اهاداف.     0ارزياابي مجاادد و رفع موانع كااربرد:   

( بررسي و رفع موانع 3هاي طبيعي خارج از جلسه. هاي آموخته شده در محيطمهارت

 ليف.انجا  تکلا

 هاي آموخته شده.مرور جلسات و تمرين مهارت - نهم

 هاي آموخته شده.مرور جلسات و تمرين مهارت - دهم

 



 ...جویي فرآیندی هيجان دراثربخشي راهبردهای نظم 

 

200 

200 

 

سال یازدهم،
 

شماره
 

46
، 

بهار 
6931

 
V

o
l. 1

1
, N

o
. 4

1
, S

p
rin

g
 2

0
1

7
 

 

 هايافته

تا  30سااا ؛ و گروه كنتر   0/40سااا  با ميانلين  54تا  31ي سااني گروه آزمايش بين دامنه

ا و هبه تفکيك گروههاي توصاايفي متغيرها  سااا  بود. آماره 3/40سااا  با ميانلين سااني   52

  ارائه شده است. 0نوع آزمون در جدو  

 ها و نوع آزمونهاي توصيفي متغبرهاي مورد مطالعه به تفكيک گروه: آماره2جدول

 پيليري آزمونپس آزمونپيش هاگروه متغيرها

 هاي صحيحكوشش
 54/45 32/42 33/75 آزمايش

 40/77 14/77 75/74 كنتر 

 درجاماندگيهاي پاسخ
 70/00 11/00 40/05 آزمايش

 05/04 33/04 33/05 كنتر 

 خطاهاي درجاماندگي
 32/4 07/4 41/01 آزمايش

 51/01 51/01 41/01 كنتر 

 طبقات تکميل شده
 11/5 14/5 40/3 آزمايش

 40/3 43/3 43/3 كنتر 

انس تحليل كواريبايساااتي از براي بررساااي اثربخ اااي ماداخلاه بر كااركردهاي اجرايي مي    

طاساات هاي خهاي اين تحليل برابري واريانسچندمتغيري اسااتفاده شااود. يکي از مفروضااه 

متغيرهاا اين شااارط برقرار اسااات    لون حکاايات از آن داشااات كاه در تماا      نتاايج آزمون 

(15/1P>مفروضااه ديلر اين تحليل برابري ماتريس واريانس .)-ايج كواريانس اساات كه نت

(. بنابراين باكسP>34/0=M ,15/1)ز برقراري اين مفروضاه داشاات  آزمون باكس حکايت ا

ا در تركيب هبودن گروهتحليل كواريانس چندمتغيري انجا  شاد و نتايج حکايت از متفاوت 

 =لامبداي ويلکز(.P<01/04=, F05/1 ,110/1 ,=انادازه اثر  44/1) هاا داشااات خطي مولفاه 

 استفاده شد.   3متغيري به شرح جدو  ها از تحليل كواريانس تكبراي بررسي تفاوت
 ها متغيري براي بررسي تفاوت در مولفه: نتايج تحليل کواريانس تک9جدول

 توان آزمون معناداري Fآماره  متغيرها

 40/1 1115/1 74/42 هاي صحيحكوشش

 74/1 1115/1 45/74 هاي درجاماندگيپاسخ

 74/1 1115/1 74/75 خطاهاي درجاماندگي

 41/1 1115/1 33/04 تکميل شدهطبقات 
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 گيريبحث و نتيجه

پژوهش حااضااار باه منظور ارزياابي اثربخ اااي آموزش تنظيم فرايناادي هيجااان بر بهبود     

كاركردهاي اجرايي در معتادان بهبود يافته مراكز كاهش آساايب انجا  شااد. در اين پژوهش 

در  بر مد  گراس درماان بر اسااااس پروتکال درمااني آموزش تنظيم فراينادي هيجان مبتني    

قالب ده جلساه درماني براي يك گروه آزمايش اجرا شاد. اين پروتکل توسط جيمز گراس   

( براي آموزش چلونلي ماديريت و تنظيم هيجانات افراد سااااخته شاااده اسااات. از   0113)

ها است. ترين عوامل در شاروع و تداو  ساوءمصرف موادمخدر م کل در تنظيم هيجان  مهم

ان عامل مهمي در شااروع رفتار اعتيادي و تداو  اثرات سااوء اين رفتارها   در واقع تنظيم هيج

ا ههاي زندگي بيماران اسات. بر اسااس مطالعات انجا  شاده هيجان   بر شاناخت و ديلر حوزه 

توانند دهي توجه باشاااند. ميدهنده توجه و هم مانعي براي ساااازمانتوانناد هم ساااازماان  مي

نند. همچنين هم باعث ايجاد روابط و هم تخريب آن مسائله را هم تسهيل و هم مختل ك حل

هااي كاااركردهااي اجرايي،   شاااوناد. اين تعااملات دو ساااوياه بين تنظيم هيجاان و مولفااه     

شااد )  بادهنده ضاارورت آموزش تنظيم هيجان به منظور بهبود كاركردهاي اجرايي مين ااان

 (.  0101نئومن و همکاران، 

رويکردي كه در چند ساااا  اخير در مورد مسااائله اعتياد در جهان گساااترش يافته و يکي از  

موثرترين رويکردهااي نظري در اين زمينااه اسااات، رويکرد اعتياااد باه عنوان ياك بيماااري     

اي به عنوان يك اختلا  مغزي مزمن و عودكننده مورد مغزي اسااات. اعتيااد باه طور فزاينده  

هاي تواند باعث آساايب(. مصارف مواد مي 0110، 0نتزر و اسااتيزرتوجه قرار گرفته اسات )مي 

شاناختي از جمله آسايب به كاركردهاي اجرايي شاود. ساوءمصرف مواد طيف     عصاب روان 

اي از م اکلات رفتاري )شامل تأخير و جلوگيري در شروع وظايف، عد  پايداري  گساترده 

اهش بازداري از پاسااخ كه  در رساايدن به اهداف و كاهش كنتر  بر عواطف و هيجانات(، ك 

 شااود و نق  در عملکردهايهاي تکان ااي و رفتارهاي نامناسااب اجتماعي ميمنجر به پاساخ 

 (.0114، 0شود )وينستين و شافراجرايي را موجب مي

                                                                 
1. Mintzer & Stizer 

2. Weinstien & Shaffer 
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ان هاي م ااابه پي ااين در زمينه تأثير تنظيم هيج هاي پژوهشهاي پژوهش حاضاار با يافتهيافته

و 0؛ ازنبرگ 0114، 0؛ اسااميت و آريلو0113ساات )گراس، بر كاركردهاي اجرايي همسااو ا

هاي كاركردهاي (، ضااامن مقايساااه تنظيم هيجان با مولفه 0114) 3(. لوييس0115همکاران، 

اشاااند. بكند كه مفاهيم تنظيم هيجان و كاركردهاي اجرايي شااابيه به هم مياجرايي بيان مي

 رفتاارهاايش را كنتر  نماايد و در    تواناد نوجواني كاه تواناايي تنظيم هيجاان خوبي دارد، مي   

تر عمل كند. همچنين هااي گوناگون و ساااازگاري با رويدادهاي پراساااترس منعطف  باافات  

تواناد باه عنوان ابزاري براي فهم چلونلي تأثير هيجان بر فرايندهاي ديلر   تنظيم هيجاان مي 

ر پژوهش خود ( د0117مسائله و رفتار در نظر گرفته شااود. ماير و سااالووي ) مانند توجه، حل

جويي هيجان با توانايي ذهني بي ااتر براي پردازش اطلاعات همراه اساات  ن ااان دادند كه نظم

بار -تواناد باه افراد كماك كناد تاا درك بهتري از پياامدهاي منفي و زيان      اين توانمنادي مي 

مصارف مواد داشاته باشاند و بنابراين در برابر ف اارهاي رواني و اجتماعي براي مصرف مواد     

ا و ههاي فرهنلي در كنشدهد كه گروههاا ن اااان مي برخي از پژوهشتر عمال كنناد.   فقمو

ها، با هم متفاوت ها و درجه هيجان منفي حاصااال از آنفراواني بازداري يا فرون ااااني هيجان

هاي انجا  شاده در ك اورهاي غربي، در خصوص ابرازگري   رساد پژوهش هساتند. به نظر مي 

هاي فرهنلي كمتر توجه شااده اساات. مرلا به مساائله هنجارها و ارزشها، يا فرون اااني هيجان

اند در دها را با علائم آسااايب رواني مرتبط ميبر خلاف فرهنگ غرب كه فرون ااااني هيجان

فرهنگ آسايايي دامنه وسايعي از شارايط وجود دارد كه فرون اني يا منع هيجانات را ت ويق    

روي كاركردهاي خودحمايتي بي اااتر تأكيد كه در ك اااورهاي اروپايي كناد، در حاالي  مي

 (.0340زادگان و همکاران، شود )عيسيمي

وان تدر تبيين اثربخ اااي آموزش تنظيم هيجاان بركاااركردهااي اجرايي دراين پژوهش مي  

 و هاتا برانليختلي كندمي كمك افراد به هيجااناات   جوييگفات كاه راهبردهااي نظم   

 هاياختلا  بروز يا پي اارفت رشااد، با شاايوه تنظيم نمايند. اين تنظيم را منفي هايهيجان

 هيجان جويي(. نظم0110و گاارنفساااکي،  4كريج، پريو  بو ) مساااتقيم دارد رابطاه  رواني

                                                                 
1. Smyth & Arigo 

2. Eisenberg 

3. Lewis 

4. Pruymboom 
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 شودمي افراد سازگارانه رفتار مربت و احسااسات  افزايش و منفي احسااساات   كاهش باعث

ي تنظيم موفق هيجان دهد كه توانايها ن اااان ميبرخي از پژوهش(. 0113گروس و جوهن، )

ر     با شاماري از پيامدهاي سالامت جساماني، رواني و اجتماعي مرتبط است. برعکس، فرض ب

اين اسااات كه نارساااايي در تنظيم هيجان، مکانيسااام زيربنايي بساااياري از اختلالات رواني   

ود كه شباشاد. هيجان با هماهنگ كردن فرايندهاي زيساتي، ذهني و انليزشاي موجب مي   مي

هز هاي ويژه و كارآمد مجرد در ارتباط با محيط تربيت شاااود و فرد را به پاساااخوضاااعيت ف

ها در شاااود. از طرفي هيجانكناد و در نهاايت موجب بقاي جساااماني و اجتماعي وي مي  مي

له كنند و اين كار را با تنظيم فاصاااايجاد و حفظ و قطع روابط ميان فردي نقش مهمي ايفا مي

ك اااانند و يا از هم دور هاا افراد را باه سااامات هم مي   زيرا هيجاان دهناد  بين افراد انجاا  مي 

اي بين رساااد كه هماوشاااي قابل ملاحظه (. به نظر مي0101كنناد )ايزنبرگ و همکااران،   مي

هاي كاركردهاي اجرايي و تنظيم هيجان وجود دارد. مسااائله توجه، تمركز، جابجايي، مولفه

هيم ديلر كاركردهاي اجرايي از نکات قابل مسااائله و بساااياري از مفاپردازش اطلاعات، حل

بااشاااد و زمااني كاه باا آموزش تنظيم هيجاان، كااركردهايي       ملاحظاه در تنظيم هيجاان مي  

راد توان در ارتقا كيفيت زندگي افياابناد نتيجاه را مي   اجرايي باه موازات هيجااناات بهبود مي   

نظيم ي اجرايي و تتوان نتيجاه گرفات كاه بهبود كاركردها   م ااااهاده كرد. باه طور كلي مي  

تواناد منجر باه تاداو  درماان و كااهش نرخ عود و      هيجااناات در افراد معتااد بهبودياافتاه مي     

باازگ ااات مجادد به مصااارف گردد. تضااامين ايجاد و حتي تداو  اميد به درمان و زندگي،    

هااا و و همچنين ارتقاا مهاارت   نياازمناد توجااه بااه عوامال تهادياادكنناده زناادگي معتااادان      

طح هاي پي اااليري در سااا ايي بيمار اسااات. بنابراين به منظور تدوين برنامهكاركردهاي اجر

گذاري در سااطح كلان نيازمند توجه به دو  و سااو ، تداو  فرايند درمان و هرگونه سااياساات

د باشاااهااي مختلف مي در زميناه از جملاه كااركردهااي اجرايي    مسااائلاه بهبود تواناايي فرد   

توان نتيجه گرفت كه بهبود تنظيم باه طور كلي مي (. 0341)نريمااني، آرياان پور و احمادي،    

تواناد منجر باه تاداو  درماان و كااهش نرخ عود و      هيجااناات در افراد معتااد بهبودياافتاه مي     

 بازگ ت مجدد به مصرف گردد.
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