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منیره اخوان

چکیده 

محرومیـت زنان از حقوق بشری شـان در طول تاریخ یکـی از چالش برانگیزترین 

موضوعـات حقـوق بشـری بـوده اسـت. در ایـن میـان حقـوق غیرمالی زنان بسـیار 

مـورد غفلـت واقع شـده اسـت تا جایی کـه هنوز هم از بسـیاری از حقـوق از جمله 

حـق تعلیـم و تربیـت، حـق صحت، حـق ملکیـت، حـق کار، حـق آزادی در ازدواج 

و ... محـروم هسـتند. حقـوق غیرمالـی زن در اسـلام یکـی از مباحـث عمـده و قابل 

تأمـل در جامعـه ی اسـلامی بـوده و دیدگاه  هـا و نظریـات متعدد و حتـی در مواردی 

متناقـض نسـبت بـه هـم از سـوی علمـاء و محققـان اسـلامی در ایـن مـورد مطـرح 

بـوده اسـت. در واقـع می  بایسـت زنان بـه عنـوان نیمی از پیکـره ی جامعه ی انسـانی 

از حقـوق و امتیـازات مسـاوی و برابـر بـا مـردان در زندگـی اجتماعـی و خانوادگی 

برخـوردار بـوده و هیـچ تفـاوت یـا تمایـزی بیـن زن و مـرد در حقـوق و امیتـازات 
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اجتماعـی، اقتصـادی، فرهنگی و سیاسـی وجـود ندارد، امـا آنچه را که بیشـتر علماء 

می پذیرنـد و مسـتندات قرآنـی نیـز آن را تأییـد می کنـد، نظریـه ی تسـاوی زنـان و 

مـردان در تمـام زوایـای زندگـی اجتماعـی، فرهنگـی، اقتصادی و سیاسـی اسـت که 

خوشـبختانه در شـرایط کنونـی به عنوان یکـی از مباحث مطرح در این زمینه توسـط 

علمـاء و دانشـمندان اسـلامی مـورد توجه و دقت قـرار دارد.

کلیدواژه

‌حقوق‌زنان،‌حقوق‌بشر،‌حقوق‌غیرمالی،‌اسلام،‌اسناد‌بین‌المللی
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مقدمه 

حقـوق و تکالیـف غیرمالي زوجین، عبارت اسـت از حقـوق و تکالیفي که هر یک 

از زوجیـن از قبـل  نـه مالـي را بـه دسـت مـي آورد و نـه مالـي را از دسـت مي دهد؛ 

بلکـه ایـن حقـوق و تکالیف صرفـاً داراي جنبه ي معنـوي مي باشـد. همچنین بدیهي 

اسـت، هـر چیـزي کـه بـراي یکـي از زوجیـن حق بـه حسـاب مي آید، بـراي طرف 

دیگـر تکلیف محسـوب مي شـود. هم اکنـون در جامعـه ي بین المللي یکي از مسـائل 

مهـم و مـورد توجه مسـئله ي حفظ و رعایت حقـوق زنان و مراعات تسـاوي حقوق 

زن و مرد و عدم تبعیض بر اسـاس جنسـیت اسـت. این احسـاس مخصوصاً در بین 

بسـیاري از زنـان وجـود دارد کـه در طول تاریخ به زنان که بخشـي از جامعه انسـاني 

را تشـکیل مي دهند، سـتم شـده و حقوق و شـأن انسـاني آنها رعایت نشـده اسـت. 

در قـرون اخیـر، تلاش هـاي زیـادي در جهـت تثبیـت فرهنـگ تسـاوي حقـوق بین 

زن و مـرد و رفـع نگـرش تبعیض آمیـز در عـادات و رسـوم و قوانین صـورت گرفته 

اسـت و اسـناد بین المللـي متعـددي در ایـن زمینـه تدویـن و امضـاء و بـه تصویـب 

رسـیده اسـت. )خـادم ازغـدي، 1390: 4( در حقـوق اسـلامی راجـع بـه تقسـیم وظایـف 

زوجیـن تفاوت هایـی دیـده می شـود کـه نه تنهـا خاسـتگاه تبعیـض نـدارد؛ بلکه در 

نظـام قانونگـذاری کامـلًا مسـتند بـر مبانـی خـاص اسـت و قابلیـت تأمـل و توجیه 

عقلایـی دارد و دقـت و تیزبینـی تـام شـریعت را بر پایـه حکمت و عدالـت و رأفت 

و رحمـت در گسـتره حقـوق خانواده روشـن می سـازد و خود بیانگر وجود تناسـب 

بیـن عالـم شـریعت و طبیعـت و فطرت اسـت. امـروزه یکـی از علل مهم فروپاشـی 

خانواده هـا بی اطلاعـی از وظایـف و حقـوق متقابـل زوجیـن و سسـتی در ادای آنهـا 

اسـت. از ایـن رو، تقویـت نهـاد مقـدس خانـواده جـز بـا شـناخت و ادای حقوق و 
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تکالیـف اعضـای آن محقق نخواهد شـد. حقـوق موجود در روابط خانوادگی شـامل 

دو دسـته ی حقـوق مالـی و حقـوق غیرمالـی اسـت. حقـوق غیرمالی حقوقی اسـت 

کـه قابـل تقویـم به پول نباشـند، همچون حق حسـن معاشـرت، حـق مضاجعه، حق 

منـع از اشـتغال و مـوارد ایـن چنینی که بخشـی از ایـن حقوق مختـص زوج، برخی 

مختـص زوجـه و برخـی مشـترک بیـن زوجین اسـت. با این حـال با توجـه به نقش 

زنـان در نهـاد خانـواده، حقـوق مربـوط به زنـان مهم تر جلـوه می کند. در ایـن میان، 

حقـوق غیـر مالـی در مقایسـه بـا حقوق مالـی از اهمیـت و نقش بیشـتری برخوردار 

اسـت، ولـی متأسـفانه از آن غفلـت شـده یـا کمتـر بـه آن پرداختـه شـده اسـت. بـه 

طـوری کـه هـرگاه سـخن از حقـوق ناشـی از عقـد نـکاح بـه میـان می آیـد، مهریه، 

نفقـه و حقـوق مالـی از ایـن قبیل به ذهـن متبادر می گـردد و این امر از آن رو اسـت 

کـه در آثـار بیشـتر اسـاتید، نویسـندگان و محققین بـه حقوق مالی زوجین نسـبت به 

یکدیگـر توجـه شـده اسـت. ایـن در حالی اسـت کـه در نهاد خانـواده، ایـن حقوق 

نسـبت بـه حقـوق غیرمالی از آثـار و نتایج کمتـری برخوردارنـد. مهم تر اینکه منشـأ 

و ریشـه ی بسـیاری از اختلافـات زوجیـن، رعایـت نکـردن حقـوق غیرمالی ایشـان 

نسـبت بـه یکدیگـر اسـت، اگرچه مسـائل مالی جایـگاه خـود را دارند، امـا با توجه 

بـه طبیعـت خانـواده و از آنجایـی کـه در ایـن نهـاد حقـوق در خدمت اخـلاق بوده 

و اخـلاق مقـدم بـر حقـوق اسـت، رعایـت حقـوق غیرمالـی زنـان می توانـد، نقـش 

چشـم گیری در تقویـت ایـن نهـاد ایفا کنـد. )حاتمی نـژاد، 1392: 6( لذا در نوشـتار حاضر 

سـعی شـده حقـوق غیرمالـی زنـان، در اسـناد بین المللـی و قوانیـن اسـلامی، مـورد 

تبییـن و شناسـایی و بازنگـری قـرار گیرد. سـؤال مطرح شـده این اسـت کـه زنان از 

چـه حقـوق و تکالیف غیـر مالـی برخوردارند؟ 
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1. مفهوم شناسی حقوق غیرمالی 

حـق غیرمالـی: حـق غیرمالـی امتیازی اسـت بدون ارزش داد و سـتد کـه به طور 

مسـتقیم بـه پـول مبادلـه و ارزیابی نمی شـود، ماننـد: زوجیت، ولایت و یـا حضانت. 

موضـوع ایـن حـق روابط غیر مالـی اشـخاص و هدف آن مشـارکت در بنـای جامعه 

و همچنیـن رفـع نیازمندی هـای عاطفـی و اخلاقـی انسـان اسـت. حقـوق غیرمالـی 

اسقاط شـدنی و انتقال پذیـر نبـوده و بـه خـودی خـود نیـز زائـل نمی شـوند. حقـوق 

مربـوط بـه شـخصیت و روابـط خانوادگـی ماننـد: حـق ابـوت، بنـوت، حضانـت و 

ولایـت بـه دیگـری واگـذار نمی شـوند و در زمـره ی احـکام هسـتند. وضعی اسـت 

کـه قانـون بـه وجـود آورده و بـه گونـه ای امـری اداره می کنـد. بـه همیـن جهـت به 

کار بـردن واژه ی حـق درباره ی آنها رسـمی اسـت که بدون مسـامحه نبایـد پذیرفت. 

) کاتوزیـان، 1385: 111( 

2. حمایت از زنان در چارچوب اسناد و معاهدات بین المللی

2-‌1منشور‌ملل‌متحد‌
پایـان  تاریـخ 26 ژوئـن 1945 در سانفرانسیسـکو در  منشـور ملـل متحـد در 

کنفرانـس ملـل متحـد دربـاره تشـکیل یـک سـازمان بین المللـي بـه امضـاء رسـید و 

در 24 اکتبـر همـان سـال لازم الاجـرا گردیـد. ایـن منشـور بـه حقوق اساسـي بشـر، 

حیثیت، ارزش و شـخصیت انسـاني و همچنین به تسـاوي حقوق زن و مرد تصریح 

مي کنـد. ایـن منشـور در مـاده ی هشـتم بـه عـدم محدودیت زنان مسـاوي بـا مردان 

مي گویـد: سـازمان ملـل متحـد بـراي تصدي هر شـغلي به هـر عنوان تحت شـرایط 

مسـاوي در ارکان اصلـي و فرعـي خـود هیچ گونـه محدودیتـي در اسـتخدام مـردان 

و زنـان برقـرار نخواهـد کـرد. سـند مذکـور در بنـد »ب« مـاده سـیزدهم و بنـد »ج« 
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مـاده ی پنجـاه  و پنجـم به حقوق بشـر و آزادي هاي اساسـي براي همه بـدون تبعیض 

از نظـر جنـس پرداختـه، چنیـن بیـان مي کنـد. ب. ترویـج همـکاري بین المللـي در 

رشـته هاي اقتصـادي، اجتماعـي، فرهنگـي، آموزشـي و بهداشـتي و کمک بـه تحقق 

حقـوق بشـر و آزادي هـاي اساسـي بـراي همه بـدون تبعیـض از حیث نـژاد، جنس، 

زبـان و مذهـب. ج. احتـرام جهانـي و مؤثـر حقـوق بشـر و آزادي هاي اساسـي براي 

همـه بـدون تبعیـض از حیث نـژاد، جنس و زبان یـا مذهب. بدین سـان، دید تبعیض 

جنسـیتي را ملغـي اعـلام مي کنـد. منشـور ملـل متحد بـه  منظـور تأمین حقوق بشـر 

مکانیزم هایـي را پیش بینـي مي کنـد. بدیـن منظـور در بنـد دوم مـاده ی 62 منشـور 

اعـلام مي کنـد: »شـوراي اقتصـادي و اجتماعـي مي توانـد بـه  منظـور تشـویق احترام 

واقعـي حقـوق بشـر و آزادي هـاي اساسـي براي همـه توصیه هایـي کننـد.« همچنین 

کمیسـیوني را تحـت نـام کمیسـیون حقوق بشـر پیش بیني کـرده، مي گوید: »شـوراي 

اقتصـاي و اجتماعـي کمیسـیون هایي بـراي مسـائل اقتصـادي و اجتماعـي و ترویـج 

حقـوق بشـر همچنیـن هرگونـه کمیسـیون هاي دیگـري کـه بـراي اجـراي وظایفش 

ضـروري باشـد، تأسـیس مي کنـد.« در بنـد ج مـاده ی 76 نیـز، جهاني بـدون تبعیض 

جنسـي را مـد نظـر قـرار گرفته و اظهـار مي دارد: »تشـویق احتـرام به حقوق بشـر و 

آزادي هـاي اساسـي بـراي همـه بدون تمایـز از حیث نـژاد، جنس، زبان یـا مذهب و 

تشـویق شناسـایي ایـن معنـي کـه ملل جهـان بـه یکدیگـر نیازمند ند.«

2-‌2اعلامیه‌ی‌جهانی‌حقوق‌بشر
اعلامیـه ی جهانـي حقوق بشـر سـازمان ملل متحـد در تاریخ دهم دسـامبر 1948 

بـه تصویـب مجمـع عمومي سـازمان ملل رسـیده اسـت و ایـن اعلامیه حقـوق ذاتي 

انسـان ها را به رسـمیت شـناخته اسـت. این اعلامیـه در مقدمه اش به حقوق اساسـي 
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بشـر و مقـام و ارزش فـرد انسـاني و تسـاوي حقـوق زن و مـرد کـه در منشـور ملل 

متحـد مطـرح شـده اسـت کشـورهاي عضـو را در این اعلامیـه تعهد مي کننـد که در 

محیطـي آزاد وضـع زندگـي بهتـري بـه وجود آورنـد. از آنجـا که دول عضـو، متحد 

شـده اند کـه احتـرام جهانـي و رعایـت واقعـي حقـوق بشـر و آزادي هاي اساسـي را 

بـا همـکاري سـازمان ملـل متحـد تأمیـن کننـد. ایـن اعلامیه در مـاده ی نخسـت، به 

برابـري تمـام انسـان ها از لحـاظ حیثیـت و حقـوق تصریح کـرده اسـت و مي گوید: 

»تمـام افـراد بشـر آزاد بـه دنیـا مي آینـد و از لحـاظ حیثیت و حقـوق با هـم برابرند. 

همـه داراي عقـل و وجـدان مي باشـند و بایـد نسـبت بـه یکدیگـر بـا رو ح  بـرادري 

رفتـار کننـد.« اعلامیـه ی نفـي تبعیض بر مبنـاي جنسـیت را تصریح مي کند و اشـعار 

مـي دارد: »هرکـس مي توانـد بـدون هیچ گونـه تمایـز خصوصـاً از حیث نـژاد، رنگ، 

جنـس، زبـان ، مذهـب، عقیده سیاسـي یـا هر عقیـده دیگـر و همچنین ملیـت، وضع 

اجتماعـي، ثـروت، ولادت یـا هر موقعیت دیگـر از تمام حقوق و کلیـه ی آزادي هایي 

کـه در اعلامیـه ی حاضـر ذکـر شـده اسـت، بهره منـد گـردد.« همچنین مـاده ی هفتم 

اعلامیـه ی زندگـي بـدون تبعیض جنسـیتي را اعـلام داشـته مي گوید: »همـه در برابر 

قانـون مسـاوي هسـتند و حـق دارنـد بـدون تبعیـض و بالسـویه از حمایـت قانـون 

برخـوردار شـوند. همـه حـق دارند در مقابـل هر تبعیضي کـه ناقـض اعلامیه حاضر 

باشـد و علیـه هـر تحریکـي کـه بـراي چنین تبعیضـي به عمل آیـد، به  طور تسـاوي 

از حمایـت قانـون بهره منـد شـوند. ایـن اعلامیـه در مـاده ی 16 محدودیت جنسـیتي 

را در امـر زناشـویي و مکلفیت هـاي قانونـي آن ملغـي شـمرده، تصریـح مي کنـد: 

»1- هـر زن و مـرد بالغـي حـق دارنـد بـدون هیـچ محدودیـت از نظـر نـژاد، ملیت، 

تابعیـت یـا مذهـب بـا هـم دیگـر زناشـویي و هنـگام انحـلال آن زن و شـوهر در 
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کلیـه ی امـور مربـوط بـه ازدواج، داراي حقوق مسـاوي مي باشـند. 2- ازدواج باید با 

رضایـت کامـل و آزادانـه زن و مـرد واقـع شـود.  همچنین اعلامیـه به تأمین شـرایط 

منصفانـه و رضایت بخـش کار، نفـي تبعیـض در مقابل کار مسـاوي، اجرت مسـاوي 

و مـزد منصفانـه تأکیـد مي کنـد و اعـلام مي کنـد هرکـس حـق دارد کار کنـد. کار 

خـود را آزادانـه انتخـاب کند، شـرایط منصفانه و رضایت بخشـي براي کار خواسـتار 

باشـد و در مقابـل بیـکاري مـورد حمایـت قـرار گیـرد و همـه حـق دارند کـه بدون 

هیـچ تبعیضـي در مقابـل کار مسـاوي، اجرت مسـاوي دریافـت دارنـد و هر کس که 

کار مي کنـد بـه مـزد منصفانـه و رضایت بخشـي ذي حـق مي شـود کـه زندگـي او و 

خانـواده اش را موافـق شـئون انسـاني تأمین کنـد و آن را در صورت لـزوم با هر نوع 

وسـایل دیگـر حمایـت اجتماعـي تکمیـل کند.« بنـد اول مـاده ی 25 اعلامیـه به حق 

خـوراک، مسـکن، مراقبت هـاي پزشـکي و خدمـات اجتماعـي در مراحـل مختلـف 

زندگـي ماننـد: بیـکاري، نقـص عضـو، بیوگـي، پیري یـا در تمـام مـوارد دیگري که 

بـه علـل خـارج از اراده ی انسـان وسـایل امرار معـاش از بین رفته باشـد. از شـرایط 

آبرومندانـه زندگـي برخـوردار شـود و همچنیـن مادران و کـودکان حق دارنـد که از 

کمـک و مراقبـت مخصوصـي بهره مند شـوند.

2-‌3میثاق‌بین‌المللی‌حقوق‌مدنی‌و‌سیاسی
میثـاق بین المللـی حقـوق مدنـی و سیاسـی، در تاریـخ 26 دسـامبر 1966 طـي 

قطعنامـه ی A 2200 کـه در تاریـخ 23 مـارچ 1976 قـدرت اجرایي یافت. یک سـند 

تکلیـف آوري اسـت کـه دولت هـای عضـو ایـن میثـاق تعهـد می کننـد کـه برابـری 

حقـوق مـردان و زنـان در بهره مند شـدن از تمـام حقـوق سیاسـی و مدنی کـه در این 

میثـاق بیـان شـده اسـت، تضمیـن شـود. همچنیـن ایـن سـند تبعیـض انحصـاري را 
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پیش بینـي کـرده اسـت، مي گوید: »کشـورهای عضو ایـن میثاق در زمان پیشـامدهای 

اضطـراری عمومـی کـه حیـات ملتـی را تهدیـد می کند و وجـود آن پیشـامد به  طور 

رسـمی اعـلام شـده اسـت، می تواننـد اقدامـات لازم را خـارج از مـواد ایـن پیمان و 

تعهـدات خـود نسـبت بـه آن را بنابـر وضعیت و مقتضیـات به عمل آورند. مشـروط 

بـر اینکـه ایـن اقدامـات متناقـض بـا دیگـر تعهـدات حقـوق بین الملـل خود نباشـد 

و نیـز تبعیـض انحصـاری بـر اسـاس نـژاد، رنـگ، جنـس، زبـان، منشـأ مذهبـی یـا 

اجتماعـی در برنداشـته باشـد.« میثـاق مذکور، حـق آزادي ازدواج را یک حق مسـلم 

زن و مـرد مي دانـد. ایـن میثـاق، تصریـح مي کنـد کـه تمـام افـراد در مقابـل قانـون 

برابرنـد و بـدون تبعیـض، مسـتحق حفاظـت و حمایـت مسـاوی در مقابـل قانـون 

می باشـند. از ایـن لحـاظ قانـون بایـد هـر نـوع تبعیـض را مانـع شـود و بـرای تمام 

افـراد حفاظت هـا و حمایت هـای مؤثـر و مسـاوی را علیه هـر نوع تبعیـض و در هر 

مرحلـه ای ماننـد: نـژاد، رنگ، جنس، زبـان، مذهب، عقاید سیاسـی و یـا دیگر عقاید 

منشـأ ملـی یا اجتماعـی، دارایی، تولد )نسـب( یا هـر وضعیت دیگـری تضمین کند.

2-‌4میثاق‌بین‌المللی‌حقوق‌اقتصادی،‌اجتماعی‌و‌فرهنگی
میثـاق بین المللـی حقـوق اقتصـادی، اجتماعـی و فرهنگـی، مصوب  16 دسـامبر 

1966 میـلادي  توسـط مجمـع  عمومـي  سـازمان  ملل  متحد به تصویب رسـیده اسـت 

و طبـق ایـن میثـاق، کشـورهاي  طـرف  ایـن  میثـاق  حـق  هرکس  را بـه  تمتـع  عادلانه  

و مسـاعد کار را بـه رسـمیت  مي شناسـند. ایـن میثـاق دول عضـو را متعهـد مي کنند 

بـه اینکـه خانـواده  کـه  عنصـر طبیعـي و اساسـي  جامعـه  اسـت ، بایـد از حمایـت  و 

مسـاعدت  بـه  حـد اعلاي  ممکـن  برخوردار گـردد. به ویژه  براي  تشـکیل  و اسـتقرار 

آن  و مـادام  کـه  مسـئولیت  نگهـداري  و آموزش  و پـرورش  کودکان  خـود را به عهده  
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دارد و ازدواج  بایـد بـا رضایـت  آزادانـه ی طرفیـن  کـه  قصـد آن  را دارند، واقع  شـود 

و مـادران  در مـدت  معقولـي  پیـش  از زایمـان  و پـس  از آن  بایـد از حمایـت  خـاص  

برخـوردار گردنـد. در آن  مـدت  مـادران  کارگر بایـد از مرخصي  با اسـتفاده  از حقوق  

و یـا مرخصـي  بـا مزایـاي  تأمیـن  اجتماعي  کافـي  برخـوردار گردنـد و تدابیر خاص  

در حمایـت  و مسـاعدت  بـه  نفـع  کلیـه ی  اطفـال  غیرممیـز و ممیـز بـدون  هیچگونـه  

تبعیـض  بـه  علـت  نسـب  یـا علـل  دیگر بایـد اتخـاذ بشـود. اطفـال  غیرممیـز و ممیز 

بایـد در مقابـل  اسـتثمار اقتصـادي  و اجتماعـي  حمایـت  شـوند و واداشـتن  اطفال  به  

کارهایـي  کـه  بـراي  جهـات  اخلاقـي  یا سـلامت  آنها زیـان آور اسـت  یا زندگـي  آنها 

را بـه  مخاطـره  مي انـدازد یـا مانع  رشـد طبیعـي  آنان  مي گـردد، باید به  موجـب  قانون  

قابـل  مجـازات  باشـد. میثاق مذکور اشـعار مـي دارد که کشـورهاي  طرف  ایـن  میثاق  

حـق  هرکـس  را بـه  داشـتن  سـطح  زندگـي  کافـي  بـراي  خـود و خانـواده اش  شـامل  

خـوراک، پوشـاک  و مسـکن  کافـي  همچنین  بهبود مداوم  شـرایط  زندگي  به  رسـمیت  

مي شناسـند و همچنیـن کشـورهاي  طـرف  ایـن  میثـاق  بـه  منظـور تأمیـن  تحقـق  این  

حـق  تدابیـر مقتضـي  اتخـاذ خواهند کـرد و از ایـن  لحـاظ  اهمیت  اساسـي  همکاري  

بین المللـي  بـر اسـاس  رضایـت  آزاد را اذعـان  و قبـول  دارنـد. طبـق مفاد مـاده ی 13 

همیـن میثـاق، کشـورهاي  طـرف  ایـن  میثـاق  حـق  هرکس  را بـه  آمـوزش  و پرورش  

بـه  رسـمیت  مي شناسـند و تکیـه مي کند به نمو کامل  شـخصیت  انسـاني  و احسـاس  

حیثیـت  آن  و تقویـت  احتـرام  حقوق  بشـر و آزادي هاي  اساسـي . ) پیـام، 1393(
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3. حقوق غیرمالی در قانون اساسی ایران 

قانـون مدنـی الـزام به حسـن معاشـرت، معاضـدت و همـکاری در تشـیید مبانی 

خانواده را تکلیف مشـترک زوجین قرار داده اسـت و اسـاتید حقوق شـرط وفاداری 

را نیـز بـه آن افزوده انـد. سـپس به ریاسـت خانواده و تبعـات مالی آن پرداخته شـده 

است.

3-‌1حسن‌معاشرت
مطابق ماده 1103: » زن و شوهر مکلف به حسن معاشرت با یکدیگرند.«

حسـن معاشـرت یکـی از تکالیـف مشـترک زن و شـوهر اسـت کـه ایـن حسـن 

سـلوک بر اسـاس روابـط معروف، پایه هـاي زندگی را تشـکیل می دهـد و این همان 

اصلـی اسـت کـه قـرآن کریـم در آیـات متعـدد بـا بیـان شـیوا بـر آن تأکیـد می کند. 

بـه  طـور کلـی حسـن معاشـرت مفهومي قرآني اسـت کـه از آیه شـریفه ای از سـوره 

نسـاء و از عبـارت )عاشـروهن بالمعـروف( گرفتـه  شـده اسـت؛ یعني با همسـرانتان 

بـا اخـلاق نیکـو معاشـرت کنیـد و بـا آنهـا بـه نیکـي رفتـار کنیـد. )عظیـم زاده اردبیلـی، 

محمدي آرانـی، 1391: 80( اولیـن تکلیـف در رابطـه بیـن زن و شـوهر، حسـن معاشـرت 

اسـت کـه نقـش بسـیار مهمـی در رابطـه زوجیـن و اسـتحکام خانـواده ایفـا می کند. 

زن و شـوهر از دو خانـواده متفـاوت هسـتند و ممکـن اسـت بیـن آ نهـا اختلاف نظر 

پیـش بیایـد. در ایـن حالـت هـر دو طرف بایـد با هـم سـازگار و مهربان باشـند. در 

معنـای حسـن معاشـرت نوشـته اند: »عبارت حسـن معاشـرت مقابل سوءمعاشـرت، 

بـه معنـی نیکویـی رفتار و کـردار زوجین در برقـراری حقوق متقابل یکدیگر اسـت. 

اسـتقرار مـودت، رحمـت، تربیـت فرزنـدان صالـح و بقـاي خانـواده نـوع خاصي از 

رفتـار زوجیـن نسـبت بـه یکدیگـر را طلـب می کنـد کـه در اصطـلاح به آن حسـن 
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معاشـرت گفتـه می شـود؛ لـذا هرگونـه عملی کـه موجب القـای تشـویش و نگرانی، 

اضطـراب و نابه سـامانی، غـم و اندوه، کینـه و نفرت در محیط خانه و خانواده باشـد، 

مذمـوم و مطرود اسـت.«

3-‌2معاضدت‌و‌همکاری‌در‌تشیید‌مبانی‌خانواده
مطابـق مـاده 1104: »زوجیـن باید در تشـیید مبانـی خانواده و تربیـت اولاد خود 

بـه یکدیگـر معاضـدت کننـد.« منظـور ماده این اسـت که زن و شـوهر بایـد در کلیه 

امـور مربـوط بـه زندگی مشـترک، بـا هم همـکاری و همیاری داشـته باشـند. مراد از 

تشـیید مبانـی خانـواده، تـلاش زن و مـرد در نزدیک  سـاختن منـش و روش و خلق  

و خـوی زن و مـرد بـه یکدیگـر اسـت. بـه  گونه ای  کـه از ارتبـاط صمیمـی و تفاهم 

آن دو در ابعـاد مختلـف یکی شـدن، وحـدت و در نتیجـه اسـتحکام پیوند زناشـویی 

حاصـل شـود. همچنیـن می تـوان گفـت مبانـی خانـواده کـه قانـون زن و شـوهر را 

مکلـف کـرده در تحکیـم و تشـیید آن بکوشـند، امـوری اسـت کـه خانـواده بـر پایه 

آن قـرار گرفتـه و آن عبـارت از عشـق و علاقـه زن و شـوهر بـه یکدیگـر اسـت که 

نگهبـان بقـاء خانـواده و موجـب عفـت و عصمت پرهیـزکاری هر یـک از زن و مرد 

می شـود. زن و شـوهر دارای دو فرهنـگ و دو شـخصیت متفاوتنـد؛ لـذا اختلاف  نظر 

بیـن ایـن دو طبیعـی بـه نظر می رسـد. تعادل بین نظـرات زن و شـوهر هنگامی ایجاد 

می شـود کـه ایـن دو بـا گذشـت و بردبـاری نسـبت بـه یکدیگـر کـه لازمـه زندگی 

خانوادگـی اسـت، اختلاف نظرهـا را کنـار گذاشـته و به نظـرات هم احتـرام بگذارند 

و بـا همراهـی و همدلـی هم بـه امور خانـواده بپردازنـد. آرامش در زندگی مشـترک 

هنگامـي بـه وجـود می آیـد کـه روابـط زن و شـوهر بـر پایه هـای عاطفـی، عقلایـی 

و اخلاقـی اسـتوار گـردد. بـه همیـن دلیـل اسـت کـه قانونگـذار اولیـن و مهم تریـن 
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وظایـف زوجیـن را حسـن معاشـرت و همکاری قرار داده اسـت. در مـورد محدوده 

ایـن معاضـدت و همـکاری نیز حقوقدانـان عرف و مقتضیات زمـان و مکان را ملاک 

دانسـته اند. 

3-‌3وفاداری‌زن‌و‌شوهر
اگرچـه در قانـون مدنـی صراحتـاً نسـبت بـه ایـن وظیفـه مشـترک زن و شـوهر 

بیانـی نیامـده اسـت، امـا اسـاتید حقـوق سـکوت قانونگـذار را حمـل بـر بداهت و 

روشـنی موضـوع کرده انـد. بـه نظـر می رسـد بداهت ایـن مسـئله برای هر مسـلمانی 

روشـن باشـد و زشـتی و قبـح این عمـل در فرهنـگ اسـلامی جایی بـرای تأکید در 

قانـون مدنـی باقـی نگـذارده اسـت. حقـوق کام جویانـه، وفـاداری را فقـط تعهـدی 

بـرای زن می دانـد، امـا در حقـوق عاشـقانه، ایـن تعهـد از هـر دو جانـب لازم الوفـا 

اسـت. بـا توجـه بـه جریمـه سـنگینی کـه در حقـوق جزا بـرای ایـن نـوع از تخلف 

وضـع شـده اسـت، ارتکاب بـه آن فقط رد یک دسـتور اخلاقـی در خانواده نیسـت، 

بلکـه بـه  عنـوان تعـدی بـه حـدود الله عـلاوه بر عقوبـت اخـروی، حامـل غرامت و 

حـدی سـنگین اسـت. بـا وجود اینکـه خانواده بـرای بقای خـود نیازمند وفـاداری و 

صمیمیـت اسـت، عدم وفـاداری طرفیـن می تواند نظـم عمومی را خدشـه دار کند. به 

همیـن دلیـل در قوانیـن کیفـری بـرای رابطه نامشـروع زن و مـردی که همسـر دارد، 

مجازات سـنگینی وضع  شـده اسـت. )مطابق ماده 225 قانون مجازات اسـلامی، حد 

زنـا بـرای زانـی محصـن و زانیـه محصنه، رجـم اسـت.( قوانیـن ایـران در ارتباط با 

امـور خانـواده نگاهـی اخلاق گـرا دارد. قانونگـذار، وظیفـه زن و شـوهر می دانـد که 

بـا یکدیگـر بـا مهربانی، سـازش و صبـوری رفتار کـرده و در مورد مسـائل زندگی با 

هـم مشـورت و همـکاری کنند.
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3-‌4حق‌شغل‌زوجین
از آنجـا کـه در روابـط خانوادگـی تنهـا حیثیت مشـترک زن و مرد مطرح اسـت. 

زن و شـوهر بایـد شـغلی انتخـاب کنند کـه با مصلحت خانـواده و حیثیـت )آبروی( 

همسـر شـخص، مخالـف نباشـد. در مـورد حـق اشـتغال زنـان از دیدگاه فقه شـیعه 

نیـز نوشـته اند: »مطلـب عمـده در زمینـه اشـتغال زنـان از منظـر فقه جعفـری، حفظ 

جایـگاه و منزلـت زن اسـت. در تفکر شـیعی، حفظ و گسـترش نهاد خانـواده بر پایه 

ویژگی هـای فطـری و طبیعـی زن و مـرد، اولویـت و اهمیـت خاصـی دارد و در کنار 

آن بر امکان اشـتغال و اسـتقلال مالی زنان تأکید شـده اسـت. اسلام، اشـتغال را برای 

زن هـدف نمی دانـد، بلکـه آن را در خدمـت خانـواده و رفاه و آسـایش آن می داند و 

اشـتغال را بـه  عنـوان یکـی از راه هـای افزایش قابلیت و شـکوفایی اسـتعداد زنان در 

جهـت تعالـی و کمـال آن هـا می پذیـرد و معتقد اسـت اشـتغال زن حتی المقـدور در 

مشـاغلی باشـد که تناسـب بیشـتری با منزلت و جایگاه زن در جامعه دارد، مشـاغلی 

ماننـد آمـوزش و پرورش و بهداشـت و درمان. شـرایط و محیـط کار اجتماعی بانوان 

بایـد بـه  گونـه ای باشـد که زمینه رشـد معنـوی، علمی و حرفـه ای آن ها فراهم شـود 

و بـه دیانـت، شـخصیت، منزلت و سـلامت روحی، فکری و جسـمی آن هـا لطمه ای 

وارد نیایـد.  )فتحی، 1394(

4. جایگاه حمایت از حقوق غیرمالی زنان در اسلام 

یکـی از عمده تریـن شـاخصه های کارآمـدی یـک نظـام حقوقی، مبانـی و اصولی 

اسـت کـه اندیشـه های حقوقـی آن نظام بر آن اسـتوار گشـته اسـت. اصـول حاکم بر 

خانـواده در نظـام قانونگـذاری اسـلام نیز مبین حمایت هـای اصولـی از حیثیت مالی 

و شـخصیت زن اسـت کـه بـه برخـی از آنـان در آیات قـرآن کریم، اشـاره می کنیم:
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الـف- اصـل سـکونت و آرامش کـه در آیـه »لتسـکنوا الیهـا« )روم، 21( زوجیت و 

کانـون گـرم خانـواده را منشـأ و مولـد ایـن سـکونت معرفـی می نمایـد که در سـایه 

صداقـت، صفـا و گذشـت هر یـک از زوجیـن زمینه سـاز طمأنینه و آرامـش دیگری 

می گـردد.

ب- اصـل مـودت و رحمـت کـه در آیه »و جعل بینکـم موده و رحمـه« )روم، 21( 

کـه رشـد عاطفـی و عقلانی و نیـز پایه های تکامل شـخصیت اجتماعـی از همین جا 

آغـاز می گـردد. زن و شـوهر با تعامل دوسـتانه و همکاری در جهـت تعالی و تکامل 

دو سـویه بـا وجـود تفاوت های طبیعـی و ذاتی، رحمـت و مهربانی را بـرای خانواده 

و دیگـران بـه بـار می آورنـد که زمینه ای مناسـب بـرای ارتبـاط مسـئولانه و ماندگار 

اسـت و ایـن چیـزی اسـت کـه نوگامانی که در آغـاز راهنـد، از آن الگـو می گیرند و 

در روابـط آینده شـان بـا جامعه بـدان می  نگرند.

ج- اصل صلح و آشـتی »و الصلح خیر و احضرت الانفس الشـح« )نسـاء، 128( در 

ایـن آیـه بـه صراحت می فرمایـد: »مصلحـت خانواده بـر تنگ نظری هـا و بخل ورزی 

و خودمحوری اولویت دارد و آشـتی و دوسـتی و صفا در خانواده بهتر اسـت.«

د- اصـل تفضـل و گذشـت کـه قرآن در ایـن باره می فرمایـد: »و ان تعفـوا اقرب 

للتقـوی و لا تنسـوا الفضـل بینکـم« )بقـره، 237( گذشـت و بزرگ منشـی و اغمـاض 

دریچـه بـرکات اسـت کـه رعایـت آن نـه تنها متضمـن مصالـح خانواده اسـت، بلکه 

حمایتـی اسـت بـرای رعایـت حقـوق غیرمالی طرفیـن در قبـال یکدیگر.

ه- اصـل عـدم ضیـق و ضـرر »لا تضاروهـن لتضیقوا علیهـن« )طـلاق، 5( »هرگز بر 

همسـرانتان ضـرر وارد نسـازید و آنان را در ضیق و فشـار قـرار ندهید.«
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4-‌1جانبداری‌برتر‌از‌حقوق
بـا نگـرش بـه تعالیـم اسـلامی درمی یابیـم کـه از زنـان جانبداری هایـی گسـترده 

و اصولـی شـده اسـت کـه بسـیار متعالی تـر از حـق قانونـی آنـان اسـت. در اینجا به 

چنـد نمونـه اشـاره می شـود. در قـرآن وقتـی از پـدر و مـادر سـخن به میـان می آید، 

بـر حقـوق مـادر تأکیـد بیشـتری می شـود و زحمـات او را اینچنیـن بیـان می فرماید: 

»و وصینـا الانسـان بوالدیـه احسـاناً حملتـه امـه کرهـا و وضعتـه کرهـا و حملـه و 

فصالـه ثلاثـون شـهراً حتـی اذا بلـغ اشـده« )احقـاف، 15( »مـا انسـان را بـه احسـان در 

حـق پـدر و مـادر سـفارش کردیـم )یـاد کنـد که( مـادر )نـه مـاه چگونه( بـا رنج و 

زحمـت بـار حمـل کشـید و بـا درد و رنج وضـع حمل نمود و سـی مـاه تمام مدت 

حمـل و شـیرخواری بـود )کـه تحمـل رنـج فـراوان کـرد( تا وقتـی که طفـل به حد 

رشـد رسـید.« همچنیـن در سـوره لقمـان پـس از توصیه بـه رعایت حقـوق والدین، 

دربـاره اهتمـام در ارج نهـادن و حرمت گذاری به مـادر می فرماید: »و وصینا الانسـان 

بوالدیـه حملتـه امـه و هنـا علـی وهـن و فصاله فـی عامیـن ان اشـکرلی و لوالدیک 

الـی المصیـر« )لقمـان، 14( »مـا به انسـان سـفارش کردیم کـه در حق پدر و مـادر نیکی 

کـن. بـه خصـوص بـه مـادر که چـون بـار حمـل فرزند برداشـته تـا مدت دو سـال 

کـه طفـل را از شـیر بـاز گرفتـه هـر روز بـر رنـج و ناتوانیش بیافـزوده، بسـیار نیکی 

و سپاسـگزاری کـن. نخسـت شـکر مـن کـه خالـق و منعمـم و آن گاه شـکر پـدر و 

مـادر بـه جـای آور کـه بازگشـت خلق به سـوی من )و پـاداش و نیک و بـد خلق با 

مـن( خواهـد بـود.« در جایـی دیگر از پیامبر نقل اسـت کـه: »هنگام ادای نمـاز نافله 

اگـر پـدرت تـو را صـدا زد نمـاز را بـر هـم نزن، امـا اگر مـادرت تو را صـدا زد، آن 

را بـر هـم بـزن.« و یـا سـخن معـروف ایشـان کـه »بهشـت زیر پـای مادران اسـت.« 
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در حدیـث دیگـری از پیامبـر نقل شـده کـه فرمودند: »آنکه بـه بـازار رود و ارمغانی 

بخـرد و بـه خانـه ببـرد، در تقسـیم از دختـران آغـاز کند.« در اسـلام به مسـاوات در 

همـه زمینه هـای زندگـی بـه خصـوص در مـورد فرزنـدان تأکیـد شـده اسـت، ولـی 

در ایـن کلام نبـوی بـا نادیـده گرفتـن این اصـل از دختران جانبداری بیشـتری شـده 

اسـت و برخـورد عاطفـی بـا دختـران و شـفقت و مهربانی با آنـان مورد لحـاظ قرار 

گرفتـه اسـت. امـام رضـا )ع( می فرمایـد: »خداوند به زنـان مهربان تر از مردان اسـت 

و هرکـس زنـی از خویشـاوندان خـود را شـادمان کنـد، بی گمـان خداونـد در روز 

رسـتاخیز او را شـاد سـازد.« این سـخنان همگی روشـنگر منزلت والای مادری و زن 

بـودن اسـت و همگی نشـانگر آن اسـت که حمایت از زن در اسـلام بیـش از حقوق 

وی می باشـد. ایـن ملاک هـا و معیارهـا بـا ایـن همـه ظرافـت، عظمـت و اصالت در 

هیـچ مکتبی بـرای زن ارائه نشـده اسـت. )ترسـلی، 1382: 89(

4-‌2قدردانی‌و‌تمجید‌از‌زحمات‌زن
بایـد گفـت مـرد بـا خـودداری از سپاسـگزاری و تمجیـد از همسـر خـود کانون 

خانوادگـی را متلاشـی می کنـد؛ در حالـی کـه قدردانـی سـلاحی اسـت کـه مـرد بـا 

آن می توانـد همسـر خـود را بـه هـر جهتـی کـه می خواهـد سـوق دهـد و بـا نادیده 

گرفتـن بدی هـا و تـرک سـرزنش و تشـویق بـر کارهـای خـوب می توانـد علاقـه به 

کارهـای خـوب و پرداختـن بـه اعمـال شایسـته را در او رشـد دهـد. زن بـر حسـب 

حساسـیت خـود تشـویق را دریافـت می کند و آن را به دسـت فراموشـی نمی سـپارد 

و می کوشـد کارهایـی انجـام دهد که مسـتحق تمجید بیشـتر باشـد. همین مسـئله در 

مورد همسـران نسـبت به شـوهران نیز صادق اسـت. تمجید و تشـویق زن از شـوهر 

تأثیر سـحرانگیز دارد و چه بسـا زنانی که از شوهرانشـان قهرمان تاریخی سـاخته اند.
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4-‌3مدارا‌با‌همسر
از امـام صـادق )ع( نقـل شـده اسـت کـه رسـول خـدا )ص( فرمودنـد: »حق زن 

بـر شـوهر این اسـت کـه او را سـیر کنـد و او را بپوشـاند و اگر لغـزش و خطایی از 

او سـر زد او را ببخشـد.« و نیـز رسـول خـدا می فرمایـد: »بهتریـن مـردان امـت مـن 

کسـانی هسـتند که دسـت سـتم به سـوی خانواده خود دراز نکرده و به آنان احسـان 

می کننـد.« و امـام سـجاد )ع( فرموده انـد: »حـق همسـر تـو آن اسـت کـه بدانـی کـه 

خـدا او را مایـه آرامـش و الفـت تـو قـرار داده و ایـن را از جمله نعمت هـای خدای 

بـزرگ بـه شـمار آوری و از ایـن رو در رفتـار خـود بـا او مـدارا کنی و احتـرام او را 

نـگاه داری.« در سـخنان پیامبـر و امیرالمؤمنیـن )ع( بارهـا توصیـه بـه مـدارا بـا زنان 

و رأفـت بـا آنهـا شـده اسـت. رسـول خـدا )ص( فرموده انـد: »جبرئیل چنـان درباره 

زنـان سـفارش کـرد کـه گمان کـردم طـلاق را تحریـم خواهد کـرد و فرمود بـا آنان 

کنید.« خوشـرفتاری 

4-‌4قرآن‌و‌حسن‌معاشرت
در قـرآن ایـن توصیـه گاهـي بـه صـورت اجمالـي بیـان مي شـود مانند آیـه 228 

سـوره بقـره کـه مي فرمایـد: »و لهـن مثـل الـذي علیهـن بالمعـروف«، »زنـان را بـر 

شـوهران حقـوق مشـروعي اسـت چنانچـه شـوهران را بـر زنـان« و گاه بـه صورت 

تفصیلـي بیـان مي گردد مانند: »الطلاق مرتان فامسـاک بمعروف او تسـریح باحسـان« 

)بقـره، 229(، »طـلاق رجعـي دو بـار اسـت پـس از آن یـا )بایـد زن را( بـه خوبـي 

نـگاه داشـت یـا به شایسـتگي رهـا کـرد.« در آیه دیگـر مي فرمایـد: »و أتمـروا بینکم 

بالمعـروف« )طـلاق، 6(، »مشـورت و سـازش را بر پایـه رفتار شایسـته و نیکو مراعات 

کنیـد.« در سـوره طـلاق وقتـي دربـاره قوانیـن زمـان عـده سـخن بـه میان مـي آورد 
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مي فرمایـد: »و اتقـوا الله ربکـم لا تخرجوهـن مـن بیوتهـن و لا یخرجـن الا ان یأتین 

بفاحشـه مبینـه و تلـک حـدود الله و مـن یتعـد حـدود الله فقـد ظلـم نفسـه لا تدري 

لعـل الله یحـدث بعـد ذلـک امراً « )طلاق، 1(، »شـما مـردان در رفتـار خانوادگي تقواي 

الهـي پیشـه سـازید و هرگز همسـرانتان را در ایام عده از خانه هایشـان بیـرون مکنید 

و خـود ایشـان هـم بیـرون نرونـد، مگـر آنکـه مرتکـب فحشـا شـوند. ایـن امـور از 

حـدود الهـي اسـت که بایـد مورد توجـه قرار گیرد و کسـي کـه در احـکام و حدود 

تعـدي کنـد. ابتـدا بـه خـود ظلـم کـرده اسـت.« سـپس در تأکید بر قـوام خانـواده و 

اهمیـت عـدم انحـلال آن مي فرمایـد: »لا تـدري لعـل الله یحـدث بعد ذلک امـرا« که 

ایـن مطلـب به طـور کنایـي اهمیت آشـتي زوجین و مطلوبیـت آن را از منظر شـارع 

بیـان مي کنـد. از مـوارد دیگر حسـن معاشـرت سـکنا دادن زن اسـت به گونـه اي که 

موجـب اذیـت و آزار او نگـردد و بـا حیثیت و شـأنیت او منافات نداشـته باشـد؛ لذا 

در همـان سـوره طـلاق مي فرماید: »و اسـکنوهن من حیث سـکنتم مـن وجدکم و لا 

تضاروهـن لتضیقـوا علیهـن« )طـلاق، 6( »آنهـا را در همان منزل خویش که خود سـکنا 

داریـد، سـکني دهیـد و بـه ایشـان آزار و زیـان نرسـانید تا آنهـا را در مضیقـه و رنج 

قـرار دهیـد.« آنچـه از آیـات یـاد شـده به دسـت مي آید،  آن اسـت که رعایـت تقوي 

و حسـن رفتـار در خانـواده موجب گشـایش و توسـعه زندگي اسـت.

4-‌5تأکید‌بر‌مشورت‌در‌خانواده‌حمايت‌از‌زوجه
در اسـلام مشـاوره بـه عنـوان معیاري براي رشـد، شـناخت و گسـترش بصیرت 

مـورد تأکیـد فـراوان قـرار گرفته اسـت. همانطور کـه خداوند بـه عنـوان اصلي کلي 

خطـاب بـه پیامبـر مي فرماید: »و شـاورهم في الامـر« )آل عمـران، 159( در آیاتي از قرآن 

بـه مشـورت میـان زن و مـرد در خانـواده نیـز اهمیـت داده شـده اسـت: »فـان ارادا 
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فصـالاً عـن تراض و تشـاور فلا جنـاح علیهما« )بقـره، 233( »اگر پدر و مـادر بخواهند 

بـا رضایـت و مسـئولیت یکدیگـر فرزندشـان را از شـیر بازگیرنـد، مرتکـب گناهـي 

نشـده اند.« توجـه بـه اصـل قرآنـي »تشـاور«، که بـه عنوان اصلـي در خانـواده مطرح 

گردیـده اسـت، مدیریـت مشـترک زن و شـوهر را تبییـن مي کنـد. اگرچـه کارهـاي 

خانـه بـر اسـاس تقسـیم کار بایـد صـورت گیرد؛ لیکـن مدیریـت کلي آن بـا رایزني 

و همفکـري مـرد و زن اسـت. در آیـه دیگـري در ایـن زمینـه مي فرمایـد: »و اتمـروا 

بینکـم بالمعـروف« )طـلاق، 60( »بـا یکدیگـر بـه شایسـتگي و نیکي رایزنـي و همدلي 

کنیـد.« بـراي جملـه »اتمـروا بینکم« سـه معنا ذکر شـده اسـت:

1- پذیرش گفته و امر یکدیگر آنگاه که گفته و دستوري نیکو باشد.

2- هر یک با نیکویي دیگري را فرا خواند.

3- با هم مشاوره کنند.

 در مجمـع البیـان معنـاي چهارمي نیز ذکر شـده اسـت کـه: »کار تربیـت و تغذیه 

فرزنـد را بـا همـکاري و تدبیـر و شایسـتگي بـه انجـام برید کـه عواطف مـادري از 

میـان نـرود.« در هـر چهار معنا، حد مشـترکي وجـود دارد و آن احترام به شـخصیت 

زن و رایزنـي بـا او و احتـرام بـه نظـر او در مسـائل مربـوط بـه خانـواده و فرزنـدان 

اسـت. در واقـع ایـن آیـات، تفکـر غلط پدر سـالاري یا مـرد سـالاري و تحمیل یک 

رأي و نظـر و اعمـال سـلیقه را نفـي مي کنـد و زن و شـوهر را بـه همدلـي و هـم 

رأیـي ترغیـب مي کنـد؛ لـذا در حقـوق مدنـي نیز مـاده 1104 بـه این موضوع اشـاره 

دارد کـه:  »زوجیـن بایـد در تشـیید مبانـي خانـواده و تربیـت اولاد خـود بـه یکدیگر 

نمایند.« معاضـدت 
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4-‌6حمايت‌هاي‌اخلاقي‌در‌حفظ‌کرامت‌زن
از دیـدگاه اسـلام زن در خانـواده نقـش محـوري و مهمـي را بـه عهـده دارد کـه 

نقـش حیاتـي او در تربیت نسـل، سـامان بخشـي به فکـر و اعصاب افـراد خانواده به 

عنـوان کارگردانـي توانمنـد کـه مبدأ تحولات در سرشـت و سرنوشـت ها مي باشـد، 

واضـح و آشـکار اسـت. پـس ایجـاد کانونـي گرم بـر پایه مـودت و رحمـت به دور 

از خشـونت، غضـب، تمایـلات و خواسـته هاي نفسـاني از جانب مرد لازم مي باشـد. 

آنچـه از سـیره و روایـات معصومـان بـه دسـت مي آیـد،  حاکـي از آن اسـت کـه 

هیـچ گاه در خانـه و خانـواده و بـه بهانه هـاي مختلف نمي توان به خشـونت متوسـل 

شـد و فضـاي زندگـي را بـه جهنم تبدیـل کرد. سـفارش هاي مکـرر قرآن بـه مردان 

»عاشـروهن بالمعـروف« و سـخنان معصومـان بیانگـر ایـن اسـت کـه زن، همسـر و 

شـریک زندگـي اسـت نـه زیـر دسـت ذلیـل. چنانکـه پیامبـر گرامـي اسـلام فرمود: 

»مـا اکرمهـن الا کریـم و مـا اهانهـن الا لئیـم« »زنان را گرامـي نمي دارنـد، مگر مردان 

کریـم و بـه آنـان اهانـت نمي کننـد، مگر مـردان لئیـم و فرومایه.« سـفارش هاي قرآن 

در حفـظ کرامـت زن حتـي در آیـات طـلاق هم مشـهود اسـت، آنجا کـه مي فرماید: 

»لا تمسـکوهن ضـراراً لتعتـدوا و مـن یفعـل ذلک فقـد ظلم نفسـه« )بقره، 231( اشـاره 

بـه ایـن مطلـب دارد کـه: » حتـي زنـي را هم کـه طـلاق داده اید تـا پایان عده بـا آنان 

خوشـرفتاري نمـوده بـه آنـان آزار نرسـانید؛ بلکـه به نیکي عمـل کنید، زیـرا اذیت و 

آزار بـه  آنـان ظلـم به حسـاب آمـده مایـه بدبختـي خودتان خواهد شـد.« 

4-‌7تأکید‌بر‌نفي‌خشونت‌بر‌زنان‌در‌قوانین‌اسلام
در تعالیـم اسـلامي همـه اشـکال خشـونت بـر همـه انسـان ها ممنـوع و رعایـت 

حـال افـراد و مـدارا و سـازش در روابـط اجتماعـي مـورد تأکید فـراوان قـرار گرفته 
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اسـت. حتـي مراتـب کمتـر از خشـونت یعنـي هرگونـه اعمـال و رفتاري کـه باعث 

ناخشـنودي دیگران شـود، در اسـلام عملي شـیطاني شـمرده شـده اسـت. با بررسي 

آیـات و احادیـث معصومـان دربـاره زن بـه تأکیـد فراوان تـري در دوري از اعمـال 

خشـونت و ضـرر در قبـال زنـان برمي خوریـم. خداونـد مي فرمایـد: »و لا یحـل لکم 

أن تأخـذوا ممـا آتیتموهـن شـیئاً الا ان یخافـا الا یقیمـا حـدود الله« )بقـره، 229( »بـراي 

شـما حـلال نیسـت آنچـه بـه ایشـان داده اید )چه بـه عنوان مهریـه و چه غیـر آن( از 

آنـان بـاز پـس گیریـد، مگـر اینکـه زن یا شـوهر خـوف رعایت نشـدن حـدود الهي 

را داشـته باشـند.« در ایـن آیـه مـرد از هرگونـه تعـرض به امـوال و تعـدي به عرض 

و آبـروي زن منـع شـده اسـت. همچنیـن در آیـه 237 سـوره بقـره مي فرمایـد: »لا 

تضاروهـن لتضیقـوا علیهـن«، »بـه ایشـان آزار و زیـان نرسـانید که در مضیقـه و رنج 

افتنـد« بـر این اسـاس قانونگذار اسـلام دسـت مـرد را از اعمال هر نـوع بي عدالتي و 

وارد سـاختن ضـرر در قالـب نهـي و نفي مي بنـدد و با بیان اصل گذشـت در زندگي 

مشـترک کـه مي فرمایـد: »لا تنسـوا الفضـل بینکـم« )بقـره، 237( »گذشـت را هرگـز در 

زندگـي مشـترک بـه فراموشـي نسـپارید.« بـر فضایـل اخلاقـي و ترویـج روش هاي 

پسـندیده و مطلـوب انسـاني تأکید مي کنـد. )همـان، 1382: 92(
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نتیجه گیری 

نتیجه اینکه دین اسلام در خصوص حقوق زنان به ویژه بر حقوق غیرمالی تأکید 

فراوانی کرده است و در این باره سفارشات  بسیاری بر مردان درباره حمایت از حقوق 

زنان در خانواده به عنوان مادر همسر و ... شده است. حسن معاشرت و رفتار شایسته 

مرد و حاکمیت و قوام بودن او بر اساس اصل مودت و رحمت و به دور از هرگونه 

خشونت و زورمداري عامل عمده ایجاد آرامش و امنیت در فضاي زندگي خواهد 

بود. به طوري که بر دیگر اعضاي خانواده نیز اثرگذار خواهد شد. از طرف دیگر رفتار 

شایسته مرد اساسي ترین عامل در ایجاد انقیاد، تمکین و اثرپذیري همسر است. در 

عصر حاضر برخي منتقدان و غرض ورزان مخالف دین با طرح مسئله تضییع حقوق 

زنان و خشونت علیه زنان از سوي اسلام سعي کرده اند با بزرگنمایي آن ادعانامه اي 

علیه اسلام بسازند و اسف بار تر اینکه عده اي نیز در پي انحراف از روش فهم متن 

آیات قرآن، بدان ها استناد جسته روش هاي نادرست و ناعادلانه را در مورد زن جایز 

شمرده، شخصیت زن را در خانواده و در محضر فرزندان پایمال مي کنند. برخلاف 

ادعاي برخي از مغرضان مخالف دین که خشونت علیه زنان را منحصر به کشورهاي 

اسلامي  مي دانند،  اعمال خشونت در زندگي میلیون ها زن در سراسر دنیا از طبقات 

مختلف اجتماعي با وضعیت اقتصادي و سطح تحصیلي متفاوت تأثیر گذاشته است. 

هدف دشمنان اسلام از طرح چنین مسائلي آن است که مسلمین را از درک عمیق 

مسائل اسلام بازدارند و دین را محدود به عبادات نمایند، آن هم به صورت ظاهري، 

بي روح و یا ناقص و ناکارآمد جلوه دادن احکام اسلامي در اداره امور زندگي، هویت 

فرهنگي را از جامعه مسلمین سلب کنند و با طرح »نظم نوین جهاني« و »جهاني سازي 

فرهنگ« و امثالهم بر توسعه سلطه و فرهنگ بیگانه بیفزایند.
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