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 چکیده

آموزان متوسطه با خودکارآمدی دانش و راهبردهای یادگیری رابطه بین راهبردهای مدیریت منابع یادگیریهدف این پژوهش 

ی دوم و سوم آموزان متوسطهنفر از دانش 0492توصیفی از نوع همبستگی است. جامعه آماری شامل آمل بود. روش تحقیق 

-آموز  به روش نمونهنفر دانش 334ریاضی فیزیک شهرستان آمل بود. از بین جامعه آماری بر اساس فرمول کوکران تعداد 
ی راهبردهای انگیزش برای یادگیری پینتریچ رسشنامهای انتخاب گردید. ابزار پژوهش، بخشی از پای چند مرحلهگیری خوشه

ها با استفاده از ضریب داده و همکاران شامل راهبردهای مدیریت منابع یادگیری، راهبردهای یادگیری و خودکارامدی بود.

و  ها نشان داد، بین راهبردهای مدیریت منابع یادگیرییافته همبستگی پیرسون و رگرسیون چندمتغیری تحلیل شد.

راهبردهای  .داری وجود دارددرصد رابطه معنی 44آموزان در سطح اطمینان راهبردهای یادگیری با خودکارآمدی دانش

کند، بینی میآموزان را پیشطلبی( خودکارآمدی دانشمدیریت منابع یادگیری )مدیریت زمان و مکان مطالعه و کمک

کند،  آموزان را پیش بینی مینایی، سازماندهی( خودکارآمدی دانشهمچنین راهبردهای یادگیری )تکرار و مرور، بسط مع

 .بینی نشدولی سایر راهبردهای مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری پیش

 

 آموزان : راهبردهای مدیریت منابع یادگیری، راهبردهای یادگیری، خودکارآمدی، دانشکلیدی واژه های 

 

D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 w
w

w
.fr

oo
ye

sh
.ir

 a
t 1

2:
33

 IR
D

T
 o

n 
M

on
da

y 
Ju

ne
 1

3t
h 

20
16



٣٢       
آموزان متوسطه شهرستان رابطه بین راهبردهای مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری با خودکار آمدی )مورد مطالعه دانش

 آمل(

 
 

 مقدمه
گردد، تقریباَ آموزان است، یادگیری موارد متعددی را شامل میهدف از آموزش، کمک به ارتقای سطح یادگیری در دانش  

های مختلف گیرد. ما موضوعدهیم، از تجارب یادگیری ما سرچشمه مییی که ما در طول زندگی انجام میهاهمه فعالیت

(. ورود به 0342آموزیم )پرویز، شریفی، ، علوم دینی و نحوه مشارکت را میدرسی و غیر درسی مانند ریاضیات، ادبیات، هنر

عرصه آموزش و پرورش یا مدرسه بعنوان دومین جایگاه اجتماعی و آموزشی برای انسان است و آموزش و پرورش هم که خود 

پیشرفت  یه در زمینه یادگیری واز تحقیقات اول رود. بسیاریبعنوان بزرگترین مراکز تعلیم و تربیت در کشور به شمار می

میلادی  0492اند. حداقل از دهۀ آموزان، عوامل شناختی و انگیزشی را از هم جدا کرده، مسیر متمایزی را پیگیری کردهدانش

آموزان اثر تحقیقات متمرکز شده است بر چگونگی تعامل انگیزشی و شناختی، که مشترکا روی یادگیری و پیشرفت دانش

های شناختی و تمایلات آموزان برای موفقعیت در مدرسه به مهارتاکنون این اتفاق نظر وجود دارد که دانشگذارد، می

راهبردهای مدیریت منابع یادگیری بیانگر این مطلب است که (. 0391انگیزشی نیاز دارد )محسن پور، حجازی، کیامنش،

تواند بر لعه استفاده کند. در واقع، یادگیرنده با مدیریت زمان مییادگیرنده به طور بهینه از زمان اختصاص داده شده برای مطا

پینتریچ مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری را به صورت  (.0222، 0زندگی خود کنترل داشته باشد )دمبو، آتن

لی استفاده کرد )پینتریچ، کامل مورد مطالعه قرار داد. او به طور وسیعی از مدیریت منابع یادگیری در تمامی مقاطع تحصی

همچنین راهبردهای مدیریت منابع (. 0209، 9به نقل از گاسکو، دامینگو وایلارول، گونی0440، مک کیچی، 3، گارسیا0اسمیت

مکان نیرو، ایجاد یک محیط مطالعه مناسب، درخواست کمک از همتایان و  به کنترل فعالانه منابع مختلف از جمله زمان،

  (.0340زاده، ؛ به نقل از شیر دل، میرزائیان، حسن0444، دیگروت، 9ارد )ماسوئیمعلمان اشاره د

 کند شکل می برخورد مختلف شرایط و وظایف تجربیات، با که کودک زمانی و کودکی دوران اوایل از خودکارآمدی باور      

-تجربه ها ومهارت به افراد که همچنان زندگی، طول در بلکه یابد، خاتمه نمی جوانی دوران در تنها نه آن تحول اماّ گیرد. می
 موفق جهت خود توانایی به فرد اعتقاد (. خودکارآمدی،0340یابد )قاسم، حسین چاری، می ادامه یابند،می دست جدیدی های

 امروزه، است. افراد احساس و رفتار تفکر، کننده چگونگی تعیین عامل اعتقاد، این است. خاص وضعیت یک در شدن

 هایحالت بر تواند می خودکارآمدی است. مبدل شده شناسی روان در گسترده پژوهشی هایحوزه از یکی دکارآمدی بهخو

نقل از قاسم و حسین چاری،  0441، 1پاستورلی  و کاپرارا باربارانلی، باشد )بندورا، داشته تأثیر ها و انگیزه رفتارها روانی،

برای انجام یک کار برخوردارند، ممکن است از انجام آن خودداری کنند؛ افرادی افرادی که از خودکارآمدی کمتری (. 0340

آموزان خودکارامد به ویژه هنگام مواجهه با ها شرکت خواهند کرد. دانشهای خود باور دارند احتمالا در آن فعالیتکه توانایی

دهند. افراد اطلاعات کوشی و پشتکار نشان میتهای خود تردید دارند، از خود سخمشکلات، بیشتر از افرادی که به قابلیت

ای(، اشکال مختلف متقاعدسازی لازم برای ارزیابی خودکارآمدی شان را از عملکرد واقعی خویش، تجارب جانشینی )مشاهده

ت کنند. خود کارآمدی اندکی به خودپندارة ویژه یک تکلیف و ادراک فرد از کارآمدی شباهو علائم فیزیولوژیک کسب می

گذاری و گیری، هدف(. پژوهش در مورد خودکارآمدی تحصیلی بر عملکرد گذشته، سرمشق0342دارد )شهرآرای، 

ها به طور کامل در ارتباط با خودکارآمدی بررسی شده است. بازخوردهای اسنادی متمرکز شده است. هر یک از این زمینه

آموزان به طور مثبت و معنادار با عملکرد تحصیلی مرتبط دانشهای غالب این است که باورهای خودکارآمدی تحصیلی یافته

تواند چشمگیر باشد. وقتی ادراک کارآمدی افراد بالا (. تأثیر انگیزشی خودکارآمدی می0340است )بنی اسدی، پورشافعی، 

                                                           
1 -Dembo, Eaton 
2- Smith 
3- Garsia 
4 -Gasco, Domingo Villarroel, Goñi 
5 -Masui 
6- Bandura, Barbaranelli, Caprara& Pastorelli  
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٣٣ 
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وقتی خودکارآمدی پایین های آنان را تسریع کند، اما ها و قابلیتهای شرکت خواهند کرد که توسعۀ مهارتباشد، در فعالیت

های جدید کمک کند خودداری ها در یادگیری مهارتهای جدیدی که ممکن است به آنباشد، افراد از شرکت در فعالیت

توان به عوامل و راهبردهای زیادی وجود دارند که با خودکارآمدی مرتبط هستند؛ می (.0342خواهند کرد )شهرآرای، 

 یری و راهبردهای یادگیری اشاره کرد.راهبردهای مدیریت منابع یادگ

راهبردهایی هستند که یادگیرندگان از آن برای کنترل و اداره محیط یادگیری و مطالعه نظیر  راهبردهای مدیریت منابع      

مدیریت در تنظیم وقت، نحوه تلاش، انتخاب محیط مطالعه و کمک گرفتن از افراد دیگر مثل معلمان، همسالان، منابع و 

مانند آن استفاده می کنند. این راهبردها به دانش آموزان کمک می کند تا با محیط سازگار شده و آن را با توجه به اهداف و 

( اقتباس از دانکن و مک کیچی 0443بر اساس مدل پینتریچ )(. 0،0491پونز-نیازهای خود تغییر دهند )زیمرمن و مارتینز

 شوند:ی زیر تقسیم میری شامل زیر مؤلفه( راهبردهای مدیریت منابع یادگی0229)

مدیریت زمان و مکان مطالعه: مدیریت زمان درحقیقت، مدیریت زندگی، مدیریت فردی و مدیریت بر خود است.  -0

کنند و برای استفاده از آن اند، در اختصاص دادن وقت برای کارهایشان به دقت عمل میافرادی که برای خود ارزش قایل

شوید. تان قایل میکنند. هر چه مدیریت بهتری بر زمان داشته باشید، ارزش بیشتری برای خود و زندگیمیخیلی فکر 

 (.0391سیر و همکاران، مدیریت زمان به معنی خود مدیریتی است )جهان

خود کند فرد تا تکمیل یک تکلیف به کار تنظیم تلاش: تنظیم تلاش یک راهبرد مدیریت خود است که بیان می -0 

دهد )حتی اگر تکلیف دشوار یا کسل کننده باشد( یا خیر. تنظیم تلاش در پیشرفت تحصیلی مهم است زیرا تداوم ادامه می

 دهد. تلاش و استفاده از راهبردهای یادگیری را نشان می

-خود کمک می هاییادگیری از همسالان: یادگیری از همسالان یعنی افراد به چه میزانی در یادگیری از همکلاسی -3
 (. 0342گیرند. شامل مطالعه در گروه یا یادگیری با دوستان و همسالان است )عاشوری و همکاران، 

توانند بسیاری از موانع و مشکلات آموزان به موجب چنین راهبردی میطلبی: در راهبرد کمک طلبی دانشکمک -9

ی و عملکرد تحصیلی بهتری نایل شوند )پاکدامن و همکاران، شان را بر طرف نموده و به یادگیرموجود در فرایند یادگیری

0391.) 

راهبردهای یادگیری به اعمال ارادی و آگاهانه اطلاق می شود که به وسیله یادگیرندگان برای دستیابی به اهداف یادگیری      

اینکه معلم راهبردهای  (. شناخت راهبردهای یادگیری از چند جهت حائز اهمیت است: یکی0399اتخاذ می شود )سیف، 

آموزان با کند. دوم اینکه در صورت آگاهی از اینکه دانشآموزان هماهنگ مییادگیری خود را با راهبردهای تدریس دانش

توان راهبردهای یادگیری را به کنند؛ میراهبردهای یادگیری آشنا نیستند، یا از راهبردهای یادگیری به درستی استفاده نمی

(. این راهبردها عبارتند از : تکرار و مرور، بسط معنایی، سازماندهی، تفکر انتقادی و 0391داد )محمدامینی، ها آموزشآن

 خودتنظیمی.

برداری کلمه تواند در بعضی از انواع یادگیری خیلی مؤثر واقع شود. مطالب رونوشت، یادداشتراهبردهای تکرار و مرور می   

(. 0229های از راهبردهای تکرار و مرور هستند )دمبو، زیر خط کشیدن مطالب در کتاب مثالبر کلمه، از بر خواندن کلمات و 

دار کردن اطلاعات(، کند. بسط عمیق )معنیراهبرد بسط معنایی، راهبردی است که اطلاعات را در سطح عمیقی پردازش می

دار ساختن راهبرد سازماندهی، برای معنی(. یادگیرنده در استفاده از 0340بهترین روش به خاطر سپردن است )صمدی، 

کند، اما چنین عملی در یادگیری، به مطالبی که قصد یادگیری آنها را دارد نوعی چارچوب یا ساختارسازمانی تحمیل می

داوری بر  تفکر انتقادی مستلزم فرآیندهای عالی ذهنی(. راهبرد 0399الزامی نیست )سیف،  و گسترش راهبردهای بسط

گیری و پیشرفت تحصیلی تفکر انتقادی بر مهارت های حل مسئله و تصمیم (.0391) سیف،  شواهد و مدارک استاساس 

                                                           
1 Zimmerman  &  Martinez - pons 
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٣۴       
آموزان متوسطه شهرستان رابطه بین راهبردهای مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری با خودکار آمدی )مورد مطالعه دانش

 آمل(

 
 

گردد که به وسیله آن افراد اعمال خود راهبردهای خودتنظیمی به فرایندی اطلاق می (.0200، 0آموزان مؤثر است )بانتادانش

(. خودتنظیمی برای فرایند یادگیری ضروری است 0340ند )برزگر، دهرا در پی گیری اهداف خود کنترل نموده و جهت می

کند تا عادات یادگیری بهتری را در خود به آموزان کمک می(. این امر در دانش0229، 3؛ زیمرمن0200، 0)جارولا، جارونوجا

  (.0200، 9های مطالعه خود را بهبود بخشند )ولترزوجود بیاورند، مهارت

 های پژوهشیپیشینه

بینی آموزان مدارس تیزهوشان و عادی و نقش پیش( پژوهشی را تحت عنوان مقایسۀ خودگردانی دانش0391عارفی )

-دانش 90آموز از مدارس تیزهوشان و دانش 99ی پژوهشی کنندگی ابعاد خودگردانی برای عملکرد تحصیلی انجام داد. نمونه
ی ام اس ال کیو و آزمون پیشرفت آوری اطلاعات پرسشنامهابزار جمع آموز از مدارس عادی به شیوه همتاسازی انتخاب شدند.

بسط  ،تحصیلی علوم زیستی بود. از تحلیل رگرسیون برای تحلیل یافته استفاده کرد. نتایج حاکی از آن بود که تکرار و مرور

کردند. ولی بین یادگیری از یبینی مرا پیش عملکرد تحصیلی طلبیکمکو  تنظیم تلاش ،مدیریت زمان ،سازماندهی ،معنایی

 ای وجود نداشت.آموزان رابطههمسالان با عملکرد تحصیلی دانش

اثربخشی هوش هیجانی بر مدیریت استرس، مدیریت زمان و خودکارآمدی در »( پژوهشی تحت عنوان 0340عیوضی )

آموزان دختر سال اول متوسطه که در انشانجام داد. جامعه آماری کلیه د« های دخترانه شهرستان هیرآموزان دبیرستاندانش

گیری آموز دختر که از طریق نمونهدانش 92مشغول به تحصیل بودنند، بود. نمونه آماری شامل  42-40سال تحصیلی 

ای انتخاب شد. روش پژوهش به صورت شبه آزمایشی بود. ابزار پرسشنامۀ خودکارآمدی عمومی و ای چند مرحلهخوشه

ها از طریق ضریب همبستگی، رگرسیون چندگانه و مانکوا تحلیل شدند. نتایج نشان داد که ینگ بود. دادهمدیریت زمان بارل

 داری دارد.آموزان رابطه مثبت و معنیبین مدیریت زمان با خودکارآمدی دانش

ترل یادگیری و ( به بررسی روابط بین باورهای انگیزشی )باورهای خودکارامدی، باورهای کن0394عابدینی و همکاران )

آموزان دختر سوم دبیرستان رشته علوم اضطراب امتحان( و راهبردهای شناختی و فراشناختی با پیشرفت تحصیلی در دانش

ای انتخاب ای چند مرحلهگیری خوشهآموزان بودند که به روش نمونهنفر از دانش 092انسانی پرداختند. نمونه پژوهشی 

آموزان به عنوان به عنوان شاخص ای انگیزش برای یادگیری استفاده گردید. معدل دانشی راهبردهگردید. از پرسشنامه

ها با روش آماری تحلیل عاملی اکتشافی، تحلیل عاملی تاییدی و تحلیل مسیر پیشرفت تحصیلی در نظر گرفته شد. یافته

کنند. در این مدل، دو متغیر باور یها حمایت متجزیه و تحلیل شد. نتایج پژوهشی از برازش بهتر مدل دوم با یافته

خودکارامدی و باورهای کنترل یادگیری، به عنوان متغیر برون داد؛ و متغیر تفکر انتقادی، خودتنظیمی فراشناختی، مدیریت 

زاد در نظر گرفته شدند. بین طلبی از همسالان، اضطراب امتحان و پیشرفت تحصیلی متغیر درونزمان و مکان مطالعه، کمک

تغیرهای اضطراب امتحان و پیشرفت تحصیلی و پس از آن به ترتیب بین متغیرهای خودکارامدی و تفکر انتقادی، اضطراب م

امتحان و مدیریت زمان و مکان مطالعه، خودتنظیمی و کمک طلبی از همسالان رابطه وجود دارد. با این حال، هر دو مدل 

 های انگیزشی، راهبردهای شناختی و فراشناختی با پیشرفت تحصیلی هستند.دار بین باوردهنده وجود روابط علّی معنینشان

-( پژوهشی را تحت عنوان رابطه راهبردهای یادگیری خودتنظیم و انگیزش پیشرفت دانش0340شیردل و همکاران )
ای ری تصادفی طبقهگینفر به عنوان نمونه آماری به صورت نمونه 309آموزان دوره متوسطه پرداختند. از بین جامعه آماری 

آموزان، ها برای سنجش خودتنظیمی دانشآوری دادهپیمایشی و ابزار جمع -اند. روش پژوهش از نوع توصیفیانتخاب شده

ها از ضریب همبستگی پیرسون، رگرسیون پرسشنامه خودتنظیمی ام اس ال کیو، پینتریج و دیگروت بود. برای تحلیل داده

                                                           
1 -Banta 
2 -Jarvela, Jarvenoja 

Zimmerman -4 
4 -Wolters 
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٣۵ 
  2314 ، پاییز21، شماره 4رویش روان شناسی، سال

 

 

روهی مستقل استفاده کردند. نتایج نشان داد که بین راهبردهای خودتنظیمی با انگیزش پیشرفت چندگانه، مانووا و تی دو گ

 کند.بینی میآموزان را پیشآموزان رابطه دارد. همچنین راهبردهای مدیریت منابع انگیزش پیشرفت دانشدانش

آموزان در د تنظیمی بین چهار گروه از دانش( پژوهشی تحت عنوان استفاده از راهبردهای یادگیری خو0202پاته و ایبراهیم )

آموزان مدارس متوسطه دولتی مالزی نفر از دانش 094زمینۀ حل مسائل ریاضی: یک مطالعه موردی انجام دادند. حجم نمونه 

ها از طریق پرسشنامۀ راهبردهای یادگیری خودتنظیمی ) گیری تصادفی ساده انتخاب گردید. دادهبود که به روش نمونه

MSLQ-Rها از ضریب همبستگی پیرسون استفاده شد. نتایج حاکی از آن بود که آوری شد. برای تجزیه تحلیل داده( جمع

اند طلبی استفاده کرده، تنظیم تلاش، یادگیری از همدرسان و کمکآموزانی که از راهبردهای مدیریت زمان و مکاندانش

بین انگیزش با راهبردهای یادگیری خودتنظیمی رابطه وجود دارد و اند. عملکرد بهتری در زمینۀ حل مسائل ریاضی داشته

 آموزان در یادگیری حل مسئلۀ ریاضی رابطه وجود دارد.بین راهبردهای انگیزش برای یادگیری با عملکرد دانش

داد. نمونه انجام « اعتقادات انگیزشی دانشجو معلمان و یادگیری خودگردان»( تحت عنوان 0221در پژوهش بمبناتی )

دانشجو معلم بودند که در درس مدیریت کلاس انتخاب شده بودند و پرسشنامه را در طول ساعات آموزش پر  013پژوهشی 

، مقیاس خودکارآمدی 43/2( با پایایی 0220کردند. ابزار این پژوهش مقیاس خودکارآمدی معلم توسط تسچاینن و هوی )می

( با پایایی 0449(، مقیاس تأخیر ارضاء تحصیلی بیمنتری و همکاران )0443چ، ؛ پینتری0229تحصیلی توسط )بیمنتری، 

( بود. نتایج این پژوهش حاکی از آن بود که 0229( و خودگردانی بیمنتری )0229، اعتقادات انگیزشی بیمنتری )93/2

داری دارد. ه مثبت و معنیاعتقادات خودکارآمدی بالای معلمان با ارزش تکلیف و راهبردهای شناختی و فراشناختی رابط

داری دارد. مدیریت زمان و همچنین ارزش تکلیف با راهبردهای فراشناختی، خودکارآمدی برای یادگیری رابطه مثبت و معنی

 داری دارد.محیط مطالعه با خودکارآمدی برای یادگیری رابطه مثبت و معنی

دهای یادگیری از جمله تکرار و مرور، سازماندهی و بسط ( نشان داد که بین موفقیت تحصیلی و راهبر0340صمدی )     

عملکرد  سازماندهی ،بسط معنایی ،( حاکی از آن بود که تکرار و مرور0391معنایی رابطه وجود دارد. در پژوهش عارفی )

نتقادی و دهی، تفکر ا( نشان داد که بین راهبردهای یادگیری بسط0342زارعی، مرندی )کردند. بینی میرا پیش تحصیلی

حاکی از آن بود که بین ( 0203) 0در پژوهش سعدی و یویارسازماندهی با پیشرفت تحصیلی رابطه معنی داری دارد. 

داری وجود دارد و همچنین راهبردهای یادگیری راهبردهای یادگیری خودتنظیمی با پیشرفت تحصیلی رابطه معنی

برومند و  کند.بینی میادی، بسط، سازماندهی، تکرار و مرور( را پیشخودتنظیمی با راهبردهای یادگیری شناختی) تفکر انتق

( نشان داد که بین 0200یوسف ) ( حاکی از آن بود که خودکارآمدی با عملکرد تحصیلی رابطه دارد.0342شیخ فینی )

( حاکی 0200) 0ابراهیم قوامزاده، توکلی خودکارآمدی، انگیزه پیشرفت و راهبردهای یادگیری خودتنظیمی رابطه وجود دارد.

 از آن بود که بین راهبردهای یادگیری با خودکارآمدی رابطه وجود دارد.

   ضرورت و اهمیت پژوهش

شد توانایی یادگیری هر فرد تابعی از میزان هوش و استعدادهای اوست، در چند سال اخیر این بر خلاف گذشته که تصور می

کننده عوامل ذاتی هوش و استعداد در یادگیری، عوامل ه است که با وجود نقش تعییننظریه در میان روانشناسان قوت گرفت

(، این عوامل 0399؛ به نقل از ملکی، 0449شوند )واینستاین و هیوم، غیرذاتی دیگری نیز دراین رابطه مهم قلمداد می

وهش در آموزش بر استفاده از راهبردهای مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری است. رویکردهای جدید پژ

راهبردهای مدیریت منابع یادگیری، راهبردهای یادگیری و مطالعه جهت تسهیل فرایند و در نهایت ارتقای پیشرفت تحصیلی 

معطوف است. همچنین به دلیل اهمیت انجام مطالعاتی در زمینه عوامل موثر بر یادگیری از جمله خودکارآمدی و راهبردهای 

گیری در کشور ما، این مطالعه با هدف تعیین ارتباط راهبردهای مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری با مطالعه و یاد

                                                           
1 -Sadi& Uyar    
2-  Tavakolizadeh, Ebrahimi-Qavam 
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٣۶       
آموزان متوسطه شهرستان رابطه بین راهبردهای مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری با خودکار آمدی )مورد مطالعه دانش

 آمل(

 
 

آموزان متوسطه شهرستان آمل انجام شد تا بتوان گامی در جهت پیشبرد اهداف آموزشی مدارس برداشت، خودکارآمدی دانش

ها و راهبرد اقدام اساسی برای مداخلات آموزشی مناسب است و تها، مهارزیرا به عقیده کارشناسان، شناخت توانمندی

بخشد. آموزان را از طریق تعیین نقاط قوت و ضعف مطالعه و یادگیری و تامین مداخلات مناسب ارتقا میموفقیت دانش

 باشد:پژوهش درصدد آزمون فرضیه های زیر می

 رابطه وجود دارد. آموزانانشراهبردهای مدیریت منابع یادگیری با خودکارآمدی دبین  -

 بین راهبردهای یادگیری با خودکارآمدی دانش آموزان رابطه وجود دارد. -

 بین راهبردهای مدیریت منابع یادگیری، راهبردهای یادگیری با خودکارآمدی دانش آموزان رابطه وجود دارد. -

 

 مدل مفهومی پژوهش

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

راهبردهای مدیریت منابع 

 یادگیری:

زمان و مکان مدیریت 

 مطالعه

 یادگیری از همسالان

 کمک طلبی

 تنظیم تلاش

 خودکارآمدی

 راهبردهای یادگیری:

 تکرار و مرور

 بسط معنایی

 سازماندهی

 تفکر انتقادی

 خودتنظیمی
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٣٧ 
  2314 ، پاییز21، شماره 4رویش روان شناسی، سال

 

 

 پژوهش روش

 روش این پژوهش از نوع تحقیقات توصیفی از نوع همبستگی است. از نظر هدف، این پژوهش به صورت طرح کاربردی است 

آموزان رشته ریاضی و فیزیک مقطع متوسطه جامعه آماری این پژوهش کلیه دانشگیری: جامعه، نمونه و روش نمونه

و مقدار خطای  �=  29/2ری بر اساس فرمول کوکران با لحاظ باشد. از بین جامعه آمانفر می 0499شهرستان آمل باحجم 

پژوهش  گیری خوشه ای انتخاب گردید. ابزارنفر از دانش آموزان به روش نمونه  334تعداد ؛  p=q =9/2و  29/2قابل قبول 

 مک کیچی دانکن و( بازنویسی شده توسط 0443) همکاران بخشی از پرسشنامه راهبردهای انگیزش برای یادگیری پینتریچ و

سوالی راهبردهای مدیریت منابع  04 ، پرسشنامه %91سوالی راهبردهای یادگیری با پایایی  30 (، که شامل پرسشنامه0229)

های بدست آمده با استفاده از آزمون بود. داده 43/2سوالی خودکارآمدی با پایایی 9 پرسشنامه و %11یادگیری با پایایی 

 شد.   تحلیل SPSS21افزار ل رگرسیون با استفاده از نرمو تحلیهمبستگی پیرسون 

 

 یافته ها
 آموزانهای راهبردهای مدیریت منابع یادگیری با خودکارآمدی دانش: ضریب همبستگی بین مؤلفه0جدول

 9  9 3 0   0 هازیر مقیاس

مدیریت زمان و 

 مکان مطالعه

           -     

    -      990/2** تنظیم تلاش

   - 111/2 ** 999/2 ** کمک طلبی

یادگیری از 

 همدرسان

** 100/2 ** 909/2 ** 199/2 -  

 - 390/2 ** 999/2 ** 990/2 ** 900/2 ** خودکارآمدی

  20/2: معنی داری رابطه در سطح **

 

آموزان در سطح دانشهای راهبردهای مدیریت منابع یادگیری با خودکارآمدی دهد که: مولفهنشان می 0نتایج جدول     

 درصد رابطه وجود دارند.  44اطمینان 
 

 آموزانهای راهبردهای یادگیری با خودکارآمدی دانش: ضریب همبستگی بین مؤلفه0جدول

  1 9  9 3 0 0 هازیر مقیاس

      -            تکرار و مرور

     -      113/2** بسط معنایی

    -     131/2** 131/2** سازمان دهی

   - 130/2 ** 199/2 ** 193/2 ** تفکر انتقادی

  - 109/2 ** 103/2 ** 119/2 ** 104/2 ** خودتنظیمی

 914/2 **  911/2 ** 990/2 ** 944/2 ** 193/2 ** خودکارآمدی

  20/2: معنی داری رابطه در سطح **
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٣٨       
آموزان متوسطه شهرستان رابطه بین راهبردهای مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری با خودکار آمدی )مورد مطالعه دانش

 آمل(

 
 

درصد  44آموزان در سطح اطمینان خودکارآمدی دانشهای راهبردهای یادگیری با دهد که: مولفهنشان می 0نتایج جدول     

 رابطه وجود دارند. 

 

 . ضرایب رگرسیون راهبردهای مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری در پیش بینی خودکارآمدی 0جدول

 آموزاندانش

 sig 
 

t 
 ضرایب استاندارد

ضرایب غیر 

 استاندارد
 متغیرهای

 بینپیش
Beta خطا B 

 222/2 
 

 مقدار ثابت 11/4 99/0  14/3

 222/2 
 

40/9 399/2 24/2 990/2 
مدیریت زمان و 

 مکان مطالعه

 90/2 
 

 تنظیم تلاش 033/2 013/2 29/2 904/2

 220/2 
 

 کمک طلبی 999/2 091/2 004/2 029/3

 030/2 
 

04/0 210/2 090/2 012/2 
یادگیری از 

 همسالان

 220/2 
 

 تکرار و مرور 990/2 044/2 000/2 020/9

 220/2 
 

 بسط معنایی 019/2 020/2 000/2 190/9

 220/2 
 

 سازماندهی 302/2 099/2 099/2 300/1

 30/2 
 

 خودتنظیمی 900/2 000/2 009/2 190/2

 00/2 
 

 تفکر انتقادی 000/2 099/2 09/2 999/2

 

یادگیری و راهبردهای یادگیری در پیش بینی برای آزمون معنی داری سهم هر یک از راهبردهای مدیریت منابع 

خودکارآمدی مقادیر بتای هر کدام از متغیرها مورد توجه قرار گرفت و معلوم شد که سهم مدیریت زمان و مکان مطالعه، 

،  099/2طلبی، تکرار ومرور، بسط معنایی، سازماندهی در پیش بینی میزان خودکارآمدی معنی دار است )به ترتیب با کمک

000/2  ،000 ،/004/2  ،399/2= Beta   20/2و< p  این درحالی است که نقش سایر متغیرها در پیش بینی .)

 (.0خودکارآمدی معنی دار ظاهر نشد )جدول 

 

 گیریبحث و نتیجه
ه آموزان متوسطهدف از این پژوهش رابطه راهبردهای مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری با خودکارامدی دانش

های پژوهش نشان داد که راهبردهای مدیریت منابع یادگیری یافته فیزیک شهرستان آمل بود. -پایه دوم و سوم رشته ریاضی

اموزانی که کند. به بیان دیگر دانشبینی میآموزان را پیشطلبی( خودکارآمدی دانش)مدیریت زمان و مکان مطالعه و کمک

کنند. ولی برند عملکرد بهتری را در خودکارامدی یادگیری دروس کسب میکار میشان به این راهبردها را در یادگیری

بینی نکرد. نتایج حاصل از این پژوهش با آموزان را پیشراهبردهای تنظیم تلاش و یادگیری از همدرسان، خودکارآمدی دانش

و عدم ارتباط بین یادگیری از  تحصیلیعملکرد  طلبی برکمکو  بینی مدیریت زمان( مبنی بر پیش0391)عارفی، هاییافته

آموزان، ( مبنی بر رابطه بین مدیریت زمان با خودکارآمدی دانش0340آموزان؛ )عیوضی،همسالان با عملکرد تحصیلی دانش
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٣٩ 
  2314 ، پاییز21، شماره 4رویش روان شناسی، سال

 

 

( مبنی بر رابطه بین متغیرهای خودکارامدی و تفکر انتقادی، اضطراب امتحان و مدیریت زمان و 0394)عابدینی و همکاران،

آموزان؛ بینی بین راهبردهای مدیریت منابع بر انگیزش پیشرفت دانش( مبنی بر پیش0340شیردل و همکاران،مطالعه؛ ) مکان

اند عملکرد طلبی استفاده کردهو کمک آموزانی که از راهبردهای مدیریت زمان و مکان( مبنی بر دانش0202)پاته و ایبراهیم،

( مبنی بر رابطه بین مدیریت زمان و محیط مطالعه با 0221بمبناتی )اند؛ بهتری در زمینۀ حل مسائل ریاضی داشته

تنظیم تلاش آموزانی که از راهبردهای ( مبنی بر دانش0202های، )پاته و ایبراهیم،ولی با یافته همخوان است.خودکارآمدی؛ 

( مبنی بر 0391)عارفی، اند؛داشتهاند عملکرد بهتری در زمینۀ حل مسائل ریاضی و یادگیری از همدرسان داستفاده کرده

دلیل این ناهمسوی ممکن است بر این اساس باشد که در پژوهش ناهمسو است.  بر عملکرد تحصیلی، بینی تنظیم تلاشپیش

( مدیریت منابع یادگیری با عملکرد و پیشرفت تحصیلی پرداختند ولی در این پژوهش 0391عارفی،؛ 0202پاته و ایبراهیم،)

آموزان پرداخته شد و یا حتی ممکن است بر اساس جامعه آماری، نمونه و حجم ع یادگیری با خودکارآمدی دانشمدیریت مناب

آموزانی که توان به این مورد اشاره داشت که دانشر تبین این مسئله میگیری، ابزار پژوهش باشد. دنمونه آماری، روش نمونه

کنند همان کنند، در هنگام تدریس معلم یا هنگام مطالعه سعی میاده میاز راهبردهای مدیریت زمان و مکان بیشتری استف

موقع با معنادار کردن اطلاعات، ایجاد ارتباط منطقی با اطلاعات قبل، کنترل چگونگی این فرایند و ایجاد محیط یادگیری 

نگرش و باورها، تأثیرات مثبتی در فرد و  مناسب، مطالب را یاد بگیرند و عملکرد تحصیلی خود را بالا ببرند. علاوه بر این تغییر

گیرد و وقتی مدت و بلندمدت بهتر انجام میریزی کوتاهتر و برنامهکند. با تغییر نگرش، کنترل زمان آسانعملکرد او ایجاد می

ب او شود و میزان استرس و اضطراکارها در زمان مناسب و درست انجام گرفت رضایت خاطر و خشنودی در فرد ایجاد می

 یابد. کاهش می

مهمترین مساله برای داشتن مدیریت زمان مؤثر این است که فرد همواره خود را رو به پیشرفت نگه دارد؛ هر آنچه فرد      

ی بهینه از زمان ارزش بیشتری قایل است. در کل او معتقد است اگر از انگیزش پیشرفت بیشتری داشته باشد برای استفاده

 ها اندک باشد اما پایان بزرگی در انتظار است. وی در زندگی استفاده شود هر چند زمان محدود و فرصتیک مدیریت زمان ق

ریزی خود را با بهترین روش اموزان کمک نماید تا برنامهتواند به دانشریچاردز معتقد است نکات اصلی در مدیریت زمان می

شان های مدیریت زمان را در همه جوانب زندگیبایست مهارتآموزان میسازماندهی معین کنند همچنین به نظر او دانش

 ها بسیار مهم است. مطالعاتی روزانه برای پیشرفت آنهای بندی فعالیتتمرین نماید و اولویت

های دیگر این پژوهش نشان داد که بین راهبردهای یادگیری )تکرار و مرور، بسط معنایی، سازماندهی، تفکر انتقادی یافته    

د دارد. همچنین داری وجوآموزان با استفاده از ضریب همبستگی پیرسون رابطه معنیو خودتنظیمی( با خودکارآمدی دانش

آموزان را تحلیل رگرسیون نشان داد که، راهبردهای یادگیری تکرار و مرور، سازماندهی و بسط معنایی خودکارآمدی دانش

برند عملکرد بهتری را در شان به کار میاموزانی که این راهبردها را در یادگیریکند. به بیان دیگر دانشبینی میپیش

 ( مبنی بر رابطه بین تکرار و مرور،0340های )صمدی، ند. نتایج حاصل از این پژوهش با یافتهکنیادگیری دروس کسب می

معنایی، سازماندهی، بر عملکرد ( مبنی بر تکرار و مرور، بسط0391سازماندهی، بسط معنایی با موفقیت تحصیلی؛ )عارفی، 

دهی، تفکر انتقادی و راهبردهای یادگیری بسط ( مبنی بر رابطه0342زارعی، مرندی )کند؛ بینی میتحصیلی را پیش

مبنی بر ارتباط بین راهبردهای یادگیری خودتنظیمی با پیشرفت ( 0203سعدی و یویار )سازماندهی با پیشرفت تحصیلی؛. 

تحصیلی و همچنین راهبردهای یادگیری خودتنظیمی با راهبردهای یادگیری شناختی) تفکر انتقادی، بسط، سازماندهی، 

 ( مبنی بر رابطه بین خودکارآمدی با عملکرد تحصیلی؛0342برومند و شیخ فینی ) کند؛ بینی میتکرار و مرور( را پیش

زاده، ابراهیم توکلی ( مبنی بر رابطه بین خودکارآمدی، انگیزه پیشرفت و راهبردهای یادگیری خودتنظیمی؛0200یوسف )

همخوان است. شایان ذکر است که در این تحقیق دگیری با خودکارآمدی؛ ( مبنی بر رابطه بین راهبردهای یا0200قوام )

های راهبردهای یادگیری از جمله تفکر انتقادی که دلالت بر به کار بردن دانش و اطلاعات قبلا فرا گرفته شده در موقعیت

ماندهی و تکرار و مرور مورد های موجود در یک موضوع درسی دارد و راهبردهای بسط معنایی، سازجدید و ارزشیابی اندیشه
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۴٠       
آموزان متوسطه شهرستان رابطه بین راهبردهای مدیریت منابع یادگیری و راهبردهای یادگیری با خودکار آمدی )مورد مطالعه دانش

 آمل(

 
 

اند، این نشان از کارکرد درست راهبردهای مزبور در فراگیری خودکارآمدی یادگیری پیش بینی با یادگیری دروس قرار گرفته

-گیرند به خوبی کارهای خود را انجام میآموزان است. یادگیرندگانی که راهبردهای یادگیری تکرار و مرور را به کار میدانش
پردازند. این یادگیرندگان دقیق هستند و کنند و با کوشش و تلاش فراوان به مطالعه میبندی را رعایت می، آنان زماندهند

آموزان در یادگیری دروس تکرار و مرور، بسط معنایی و سازماندهی را از طریق اهداف روشنی برای مطالعه دارند. اگر دانش

 گذارد.  در یادگیری و پیشرفت دروس برایشان می خودکارآمدی به کار ببرند، اثرات زیادی

ی آن به دست هایی دربارهکنند تا ایدهآموزان قوی، اغلب محتوای کتاب را بررسی می( دریافت که دانش0419اندرسون )     

ای زیاد کردن آموزان قوی بریابی را فراهم کنند. همچنین او دریافت که دانشآورند و یک سازماندهی برای فعالیت زمینه

 (.0391کنند )به نقل از عباباف، بندی کردن استفاده میتوانایی نگهداری اطلاعات از راهبردهای تکرار و مرور همراه با طبقه

آموزان به راهبردهای یادگیری خاص تکالیف مثل تکرار و مرور و خودکارآمدی یادگیری مجهز باشند، بهتر هنگامی که دانش

 خود راهبردهای از که آموزانیدانشهای آموزشگاهی شوند و موفقیت تحصیلی بیشتری کسب کنند. الیتتوانند درگیر فعمی

 ایجاد اطلاعات، کردن معنادار با کنندمی سعی هنگام مطالعه یا معلم تدریس هنگام در کنند،می استفاده بیشتری تنظیمی

 تحصیلی عملکرد و بگیرند یاد را مطالب مناسب، یادگیری ایجاد و این فرایند چگونگی کنترل قبل، اطلاعات با منطقی ارتباط

  ببرند. بالا را خود

 

 منابع
 (. نقش انگیزش و خودکارآمدی تحصیلی و رویکردهای مطالعه در پیشرفت ریاضی0340بنی اسدی، علی؛ پورشافعی، هادی )

 .90 -020(، 9)9، تربیتی های نویناندیشههای علوم تجربی و ریاضی مقطع متوسطه شهر قاین. آموزان رشتهدانش 

 آموزان دارای (. اثربخشی آموزش یادگیری خودتنظیمی بر انگیزش تحصیلی و خودکارآمدی دانش0340برزگر، سبحان )

 اختلال ریاضی مدارس راهنمایی شهرستان بهشهر. پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه محقق اردبیلی، اردبیل. 

 آموزاندانشراشناختی با میزان موفقیت تحصیلی (. رابطه راهبردهای شناختی و ف0342شریفی، مسعود )پرویز، کورش؛ 

 .0-1(، 0) 9فصلنامه راهبردهای آموزش،شهری و روستایی مقطع متوسطه.  

 انگیزشی حصیلی درس ریاضی از طریق باورهای بینی عملکرد ت(. پیش0342برومند، رضا؛ شیخی فینی، علی اکبر )

 .39 -04(، 0)مجله روانشناسی، گذاری درونی و اضطراب امتحان(. )خودکارآمدی،ارزش 

 طلبی در عملکرد حل مسئله ریاضی: یک (. نقش کمک0391پاکدامن، مجید؛ فرزاد، ولی اله؛ سرمد، زهره؛ خانزاده، علی )

 .004 -031(، 49)0فصلنامه تعلیم و تربیت، رفتار وابستگی یا یک راهبرد یادگیری.  

 (. تأثیر مدیریت زمان در پیشرفت تحصیلی 0391فر، اقبال )زاده، کریم؛ وثاقی، حبیبه؛ موسویسیر، خسرو؛ صالحجهان

 دانش و پژوهش در علوم تربیتی دانشگاه آزاد اسلامی واحد خوراسگان، دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی واحد مراغه.  
 (01 ،)009-41. 

 روانشناسی پرورشی نوین. تهران: دوران.(. 0399سیف، علی اکبر )

 نشر دوران.: تهران. روانشناسی پرورشی و روانشناسی یادگیری،چاپ نهم (.0391علی اکبر) سیف،

 (. رابطه راهبردهای یادگیری خودتنظیم و انگیزش پیشرفت 0340شیردل، خیرالنسا؛ میرزائیان، بهرام؛ حسن زاده، رمضان )

 .000-44(، 4) 0ریزی درسی، پژوهش در برنامهآموزان دوره متوسطه. دانش 

 . تهران: انتشارات علم.ها و کاربردهاها، پژوهشانگیزش در تعلیم و تربیت: نظریه(. 0342شهرآرای، مهرناز )

 فصلنامهیلی. های حل مسأله با پیشرفت تحص(. ارتباط راهبردهای یادگیری و سبک0342زارعی، حیدرعلی؛ مرندی، احمد )
 .024-009(، 3) 1، های تازه در علوم تربیتیاندیشه 

 گیری انگیزشی و راهبردهای یادگیری در تبیین موفقیت تحصیلی. فصلنامه راهبردهای (. رابطه جهت0340صمدی، معصومه )

 .029 -000(، 0) 9آموزش،  
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١١ 
  2314 ، پاییز21، شماره 4رویش روان شناسی، سال

 

 

(. بررسی ارتباط 0342خطاط، محمد )عاشوری، جمال؛ موسویعاشوری، محمد؛ پورمحمد رضای تجریشی، معصومه؛ جلیل آبکار، سمیه؛ 

 آموزان کم توان صفات شخصیت راهبردهای مدیریت منابع و راهبردهای انگیزشی در پیشرفت تحصیلی دانش

 .0-09(، 0)0مجله مطالعات ناتوانی،ذهنی.  

 بینی کنندگی ابعاد و نقش پیش آموزان مدارس تیزهوشان و عادی(. مقایسۀ خودگردانی دانش0391عارفی، مژگان ) 

 .19-49(، 09)دانش و پژوهش در علوم تربیتی، خودگردانی برای عملکرد تحصیلی.  

  -(. بررسی رابطۀ باورهای انگیزشی و راهبردهای شناختی0394عابدینی، یاسمین؛ باقریان، رضا؛ کدخدایی، محبوبه السادات )

 .39-99(، 3) های علوم شناختی،تازهرقیب.  فراشناختی با پیشرفت تحصیلی: آزمون مدلهای 

 آموزان (. اثربخشی هوش هیجانی بر مدیریت استرس، مدیریت زمان و خودکارآمدی در دانش0340عیوضی، خدیجه )

 نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه محقق اردبیلی.های دخترانه شهرستان هیر. پایاندبیرستان 

 آموزان دوره متوسطه به تفکیک سطح توانایی، رشته های شناختی و فراشناختی دانش(. مقایسه راهبرد0391عباباف، زهره )

 -092(، 09) های آموزشی،فصلنامۀ نوآوریی برنامه درسی. ی پیشنهادهایی در حوزهتحصیلی و جنسیت و ارائه 

 004. 

 ای بیرونی: نقش واسطه –آوری روان شناختی و انگیزش درونی (. تاب0340قاسم، مرضیه؛ حسین چاری، مسعود )

 .10-10(، 33)0روانشناسی تحولی: روانشناسی ایرانی،خودکارآمدی.  

 (. تأثیر آموزش راهبردهای شناختی و فراشناختی بر افزایش یادگیری و یادداری متون درسی مختلف. 0399ملکی، بهرام )

 .00 -03(.3)های علوم شناختی، تازه 

 آموزان دوره راهبردهای یادگیری خودتنظیمی و باورهای انگیزشی با پیشرفت تحصیلی دانش(. رابطه 0391محمدامینی، زرار )

 .99-91(،0متوسطه شهر اشنویه. روانشناسی، ) 

 (. نقش خودکارآمدی، اهداف پیشرفت، راهبردهای یادگیری و 0391پور، مریم؛ حجازی، الهه؛ کیامنش، علیرضا )محسن

 فصلنامه آموزان سال سوم متوسطه)رشته ریاضی( شهر تهران. درس ریاضی دانشپایداری در پیشرفت تحصیلی در  
 .4-39(،0)نوآوری آموزشی،  
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Relation between learning resource management strategies and learning strategies with 

Self- efficacy) Studied high school students Amol city) 
 
 

 
Abstract     
The purpose of present study was identifying the Relation between learning resource 

management strategies and learning strategies with Self- efficacy high school students 

Amol.The research method was descriptive correlational. The statistical population was the 

2950 persons of Amol high schools' students in second ant thirst grade mathematics 

discourse. Among them selected 339 students as sample according to Cochran formula and 

multi cluster sampling. The research instrument was the part of pintrich and et al 

questionnaire containing learning resource management strategies learning strategies and 

Self- efficacy. Data were analyzed with Pearson correlation and multiple regression. A 

Pearson correlation analysis revealed that there is relation between the learning strategies and 

learning strategies subscales with Self- efficacy statistically significance. Regression analysis 

showed that learning resource management strategies ( time and study environment 

management and and help seeking) predict students' Self- efficacy, learning strategies 

(rehearsal, organization and elaboration) predict students' Self- efficacy. but other learning 

resource management strategies and learning strategies don�t  predict. 

 
Key Words: learning resource management strategies, learning strategies  ، Self- efficacy 
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