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  چكيده

هاي تحصيلي بر خودكارآمدي و انگيزش  جراي اين پژوهش، بررسي اثربخشي آموزش گروهي مهارتهدف از ا
آزمون با گروه كنترل استفاده  پس ـ  آزمون از روش آزمايشي و طرح پيشدر اين پژوهش . آموزان بود پيشرفت دانش

شهر در سال تحصيلي  مينيهاي شهرستان خ آموزان پسر سال اول دبيرستان انشجامعه آماري شامل كليه د. شد
اي و به اين شكل بود كه با روش تصادفي از بين مناطق  اي چند مرحله گيري، خوشه روش نمونه. بود 91-90

آزمون  هاي آن منطقه نيز يك دبيرستان انتخاب شد و پس از اجراي پيش موجود، يك منطقه و از بين دبيرستان
ها  نفر از آن 20آموزان سال اول آن دبيرستان، تعداد  وي دانشخودكارآمدي شرر و انگيزش پيشرفت هرمنس بر ر

اي  دقيقه 90جلسه  8گروه آزمايش طي . صورت تصادفي انتخاب و در دو گروه آزمايش و كنترل جايگزين شدند  به
پس از اتمام جلسات . اي دريافت نكرد هاي تحصيلي قرار گرفت، اما گروه كنترل مداخله تحت آموزش مهارت

هاي حاصل با روش كوواريانس تجزيه و تحليل  آمد و داده ها به اجرا در آزمون ، مجدداً در هر دو گروه پسآموزش
هاي تحصيلي در افزايش خودكارآمدي و انگيزش پيشرفت  نتايج نشان داد كه آموزش گروهي مهارت. شد

هاي  ه گرفت كه آموزش مهارتتوان نتيج بنابراين، مي). >001/0P(وزان گروه آزمايش مؤثر بوده است آم دانش
 .بخشد آموزان را بهبود مي تحصيلي، خودكارآمدي و انگيزش پيشرفت دانش

 .هاي تحصيلي، خودكارآمدي، انگيزش پيشرفت مهارت: كليدي هاي هواژ
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  مقدمه
 پرورش، و آموزش نهاد آموزشي هاي سياست

 و سواد سطح گسترش و علمي توسعه بر علاوه
 رواني بهداشت الندگيب و رشد شامل معلومات،

 بهترين نوجوانان و كودكان. گردد مي نيز جامعه
 تجربه و گذرانند مي مدرسه در را خود عمر هاي سال
 تاثيري دوران، اين در موفقيت يا شكست گونه هر

 و خود از ها آن منفي يا مثبت نگرش بر عميق
 پيشرفت و موفقيت. گذارد مي جا بر هايشان توانايي

 رواني سلامت به علمي رشد بر هعلاو تحصيل در
 ديگر، سوي از. كند مي كمك نيز آموزان دانش
 آن، از ناشي رواني فشارهاي و تحصيلي موفقيت عدم

 را جامعه و آموز دانش زده، برهم را رواني بهداشت
  .نمايد مي ناپذيري جبران هاي خسارت متحمل
 كه است منطقي كاملاً موضوع اين به توجه با
 تربيت و تعليم در شده گرفته كار به ناتامكا و منابع
 بر علاوه تا شود سازماندهي و ريزي برنامه اي گونه به

 بتواند آينده، نسل به اطلاعات انتقال و علوم آموزش
 از استفاده :همچون عملي، راهكارهاي اتخاذ با

 معلمان و مربيان تربيت آموزشي، نوين هاي شيوه
 و يادگيري فنون شآموز تر، مهم همه از و كارآزموده

  يك از آموزان، دانش به كارآمد تحصيلي هاي مهارت
 سوي از و شده تحصيلي موفقيت كسب به منجر سو

 از بيش فراگيران، در مثبت نگرش ايجاد با ديگر،
 كرده، كمك ها آن رواني بهداشت رشد به پيش

 در را 2انگيزش پيشرفت و 1احساس خودكارآمدي
   .بخشد بهبود ها آن

                                                            
1 self-efficacy 
2 achievement motivation 

اي است كه به موجب  رآمدي توانايي زايندهخودكا
هاي خود را براي مقابله كردن با  آن، فرد مهارت

شود، سازمان داده  ضروريات و شرايطي كه مواجه مي
خودكارآمدي، باور فرد به توانايي . كند و هماهنگ مي

خود براي كسب موفقيت در يك تكليف است 
 ). 2012 ،4؛ به نقل از سومرز و سومرز1977 ،3بندورا(

دهند، عقايد  هنگامي كه افراد كاري را انجام مي
دهند و  خودكارآمدي مقدار تلاشي را كه به خرج مي

مدت زماني كه اين تلاش را در صورت بروز 
 . دهد ميدهند، تحت تأثير قرار  ادامه مي ناملايمات

همچنين، خودكارآمدي ميزان يادگيري و پيشرفت 
شانك، (گذارد  نصيب نميها را نيز از اثر خود بي  آن

 ). 2011، 5؛ به نقل از زيمرمن و شانك1995

كه باورهاي خودكارآمدي بالا  آموزاني دانش
 نند،يب ف دشوار را به عنوان چالش مييدارند، تكال

و در صورت  مانند نسبت به اهدافشان متعهد باقي مي
تاً پشتكار يند و نهايافزا شكست به تلاش خود مي

آموزان  اما براي دانش ،شود مي تيها موجب موفق آن
ف دشوار ين، تكالييداراي باورهاي خودكارآمدي پا

د شخصي هستند و مواجه شدن با يدر حكم تهد
دن از تلاش يشكست، موجب درماندگي و دست كش

  .شود ت مييتاً اكتفا به عدم موفقيو نها
آثار متنوعي بر عمل افراد  بنابراين، خودكارآمدي

ها را تحت تأثير خود  ي انتخابي آنها ، فعاليتداشته
هايي دارند  افراد گرايش به انجام فعاليت. دهد قرار مي

كه صلاحيت و كفايت لازم براي انجام آن را داشته 
ها احساس  هايي كه در آن باشند و از انجام فعاليت

                                                            
3 Bandura 
4 Sommers & Sommers 
5 Zimmerman & Schunk 
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ها فقط در  نمايند، آن كنند پرهيز مي كفايت نمي
كه احساس  شوند ها مي صورتي درگير اين فعاليت

نفعتي در پي خواهد داشت و در غير كنند برايشان م
اين صورت، انگيزه كمي به درگير شدن در چنين 

؛ شانك و 1977بندورا، (هايي دارند  فعاليت
  ).2011به نقل از زيمرمن و شانك،  2009، 1پاجارس

از سوي ديگر، انگيزش پيشرفت، ميل به انجام 
معيار . برتري استدادن خوب كارها متناسب با معيار 

رقابت با تكليف، رقابت با : برتري مواردي، از قبيل
شود و عنصر  خود، و رقابت با ديگران را شامل مي

فرد با معيار مشترك در تمام اين موارد اين است كه 
 . گردد ، به وسيله آن نيرومند ميبرتري رو به رو شده

افرادي كه نياز زياد به پيشرفت دارند، در مقايسه 
ا افراد داراي نياز كم به پيشرفت، از انجام تكاليفي ب

كه سطح دشواري متوسط داشته و موفقيت در انجام 
هاي فرد وابسته باشد و  ، به تلاشها شانسي نبوده آن

نيز مرز بين شكست و موفقيت در آن تكاليف 
، 1961، 2مك كللند(كنند  مشخص باشد، استقبال مي

   ).2007، 3؛به نقل از مينر 1962
هوم خودكارآمدي و انگيزش لذا با توجه به مف

در  يآموز چنانچه دانشرسد،  به نظر ميپيشرفت 
 يرا در زمينه تحصيل يهاي متعدد گذشته شكست

گذشته خود را  يها كوششخود تجربه كرده باشد و 
 قضاوت كند، احساس مناسبدر اين خصوص نا

او كاهش يافته و لذا در در  مديآخودكار
نيز انتظار دارد كه نتواند  يمشابه بعد يها موقعيت

  . خوب عمل كند

                                                            
1 Pajares 
2 McClelland 
3 Miner 

هاي متعدد براي افت يا  هر چند در پژوهش
آموزان،  انگيزه بودن دانش شكست تحصيلي و بي
تحصيلي،  عملكرد ضعيف: دلايل متعددي از قبيل

خصمانه مدرسه، رابطه  نگرش منفي به مدرسه، جو
آموز و معلم، سطح تحصيلات  ضعيف بين دانش

، 5؛ به نقل از شلنبرگ2007، 4سو و سو(الدين و
ذكر گرديده است، اما نقش عدم آشنايي با  )2012
هاي تحصيلي يا راهبردهاي يادگيري مؤثر،  مهارت

  .كمتر مورد توجه قرار گرفته است
هاي تحصيلي يا راهبردهاي  رابطة متقابل مهارت

يادگيري مؤثر، باورهاي خودكارآمدي و انگيزش 
هاي مختلف  آموزان، در پژوهش شپيشرفت دان

در مطالعه ) 2012( 6از جمله پنگ. بررسي شده است
خود با بررسي رابطه بين رفتارهاي خود تنظيم و 
پيشرفت تحصيلي دانشجويان، متوجه شد كه از بين 
پنج متغير خودكارآمدي، اضطراب امتحان، ارزش 

خود تنظيم، باورهاي  ذاتي، تكنيك شناختي و رفتار
عملكرد  آمدي بيشترين تأثير را بر رويخودكار

 در) 2011( 7پالوس. تحصيلي دانشجويان دارد
بررسي تأثير متغيرهاي «پژوهش خود با عنوان 

به اختلاف » انگيزشي و شناختي بر عملكرد تحصيلي
آشكاري در عملكرد تحصيلي دانشجويان بر حسب 
ميزان احساس خودكارآمدي و راهبردهاي يادگيري 

 8و همكاران ران پك. ، دست يافتخود تنظيمي
در پژوهش خود دريافتند كه انگيزش ) 2011(

رفت تحصيلي و بروز پيشرفت با يادگيري و پيش
هاي منفي مانند استرس و اضطراب كه  افكار و هيجان

                                                            
4 Suh & suh  
5 Schellenberg 
6 Peng 
7 Palos 
8 Pekrun & etal 
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شود، رابطه دارد كه بر اين  به افت عملكرد منجر مي
اساس، افرادي كه از انگيزش و ميل به پيشرفت 

خصوص  هها و ب خوردارند، در تمامي حوزهبالايي بر
در زمينه تحصيل، پشتكار و تلاش بالايي خواهند 

ده به جاي بيني نش داشت و در مواجهه با مسائل پيش
هاي و افكار منفي قرار  كه تحت تأثير هيجان اين

  .بندند گيرند، راهكارهايي هر چه بهتر را به كار مي
 روهيخود بر روي گدر پژوهش ) 2011( 1ديزت

دريافت كه نه تنها  شناسي روان رشته دانشجويان از
حصيلي ارتباط معناداري بين خودكارآمدي و موفقت ت

 تحصيلي موفقيت و بلكه خودكارآمدي ،وجود دارد
 قبلي تحصيلي موفقيت توسط اول درجه در نيز بعدي
در ) 1390(فر  گندمي و تمنايي .گردد مي بيني پيش

ان مقطع كارشناسي پژوهش خود بر روي دانشجوي
 پيشرفت با پيشرفت انگيزة گرفتند كه بين  نتيجه

فرد و  عباسيان. دارد معناداري وجود رابطة تحصيلي،
بررسي «در پژوهش خود با عنوان ) 1389( همكاران

آموزان  رابطة خودكارآمدي با انگيزش پيشرفت دانش
 كه دادند ، نشان»دانشگاهي دختر مقطع پيش

و  داشته ارتباط يزش پيشرفتانگ با خودكارآمدي
 اعمال از طريق خودكارآمدي افزايش با توان مي

محيط  كردن غني و تربيتي مناسب هاي روش
 پژوهش نتايج .داد ارتقا را انگيزش پيشرفت پرورشي،

 آموزش كه داد نيز نشان) 1389( زارع و بخشي علي
 بر مطالعه هاي مهارت و تحصيلي تنظيمي خود

 آموزش با لذا و داشته مثبت اثر تحصيلي پيشرفت
 براي را سودمند و كارآمد راهبردهايي توان مي ها آن

 تحصيلي كاركرد بهبود و تحصيلي پيشرفت افزايش

                                                            
1 Diseth 

عبدخدائي و همكاران . داد قرار دانشجويان اختيار در
هنجاريابي  و منظور تدوين كه به پژوهشي در) 1385(

 آموزش اثربخشي بررسي و تحصيلي انگيزش مقياس
آموزان  انگيزش دانش افزايش بر مطالعه هاي مهارت

ريزي كردند، مشخص  طرحپسر سال اول دبيرستان 
 در افزايش مطالعه هاي مهارت آموزشساختند كه 

  .است داشته تأثير آموزان دانش تحصيلي انگيزش نمره
حاكي از  )2004( 2كارن و پاملا همچنين، پژوهش

 زشآمو تحت كه آموزاني از آن است كه دانش
 به نسبت بودند، گرفته قرار يادسپاري هاي تكنيك
 تكاليف در تنها نه نديده، آموزش آموزان دانش
 سطوح در بلكه داشتند، بهتري عملكرد اي حافظه
 اين و بود شده حاصل بهبودي نيز ها آن آتي عملكرد
 در ها آن خودكارآمدي باورهاي افزايش نشانة
   .بود تكاليف گونه اين

هاي مختلف و  تايج حاصل از پژوهشبا توجه به ن
اين واقعيت كه تجربه شكست نقش مؤثري در 
ضعف احساس خودكارآمدي و به دنبال آن، انگيزش 

رسد با آموزش  پيشرفت خواهد داشت، به نظر مي
هاي تحصيلي يا همان راهبردهاي يادگيري  مهارت

مؤثر، بتوان بيش از پيش در راه ايجاد تجارب مثبت 
گام برداشت و از اين طريق به شكلي  در امر تحصيل

مثبت بر احساس خودكارآمدي و انگيزش پيشرفت 
بر همين اساس، . أثير گذاشتآموزان ت دانش
  : هاي زير قابل تدوين است فرضيه

ارآمدي هاي تحصيلي، خودك آموزش گروهي مهارت - 1
  .دهد آموزان را افزايش مي دانش

                                                            
2 Pamela & Karen 
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زش هاي تحصيلي، انگي گروهي مهارت آموزش -2
 .دهد آموزان را افزايش مي پيشرفت دانش

  
  روش پژوهش 

 طرح با آزمايشي نوع از پژوهش روش
 جامعة و كنترل گروه با آزمون پس ـ آزمون پيش

آموزان پسر سال اول  شامل كليه دانش پژوهش،
 سال تحصيلي شهر در دبيرستان شهرستان خميني

  .نفر بود 2046ها بالغ بر  بود كه تعداد آن 91-90
نفر  20نمونه مورد استفاده در اين پژوهش شامل 

هاي  آموزان سال اول يكي از دبيرستان از دانش
شهر بود، كه از طريق روش  شهرستان خميني

  .انتخاب شدند  اي اي چند مرحله گيري خوشه نمونه
در پژوهش حاضر پس از تهيه ليست مناطق، ابتدا 
 از طريق شيوه تصادفي ساده يك منطقه و سپس از

هاي پسرانه آن منطقه نيز يك دبيرستان  ميان دبيرستان
  . انتخاب شد

پس از انتخاب دبيرستان مورد نظر، ابتدا 
آموزان سال اول  نفر از دانش 70ها بر روي  آزمون پيش

ها، فهرستي  گذاري آن آن دبيرستان اجرا و پس از نمره
آموزان كه در هر دو آزمون  نفر از دانش 30 از اسامي
سپس . بودند، تهيه شد  نمره را كسب نموده كمترين

ها در  گيري از افت آزمودني براي جلب نظر و پيش
اي  نفر در جلسه 30جريان پژوهش، همة اين 

توجيهي به منظور آشنايي با روند پژوهش شركت 
كردند، كه پس از اطلاع از اهداف، شيوه، و طول 

ة ها از ادام نفر از آن 10مدت اجراي پژوهش، تعداد 
ها از  شركت در پژوهش امتناع كردند، لذا نام آن

ها براي گروه  فهرست حذف و انتخاب آزمودني
مانده و از طريق  نفر باقي 20آزمايش و كنترل، با 

بعد از مشخص شدن . كشي صورت پذيرفت قرعه
جلسه  8اعضاي دو گروه، گروه آزمايش به مدت 

صورت  هاي تحصيلي، به تحت آموزش مهارت
دقيقه قرار گرفت و  90هر جلسه به مدت  هفتگي و

اين در حالي بود كه گروه كنترل، آموزشي دريافت 
روز پس از پايان جلسه  5سپس به فاصلة . كرد نمي

هاي خودكارآمدي و انگيزش پيشرفت   هشتم، آزمون
مجدداً در هر دو گروه آزمايش و گواه به اجرا درآمد 

ايا بين ها و توزيع هد آوري پرسشنامه و با جمع
ها، روند اجرايي پژوهش خاتمه يافته و   كننده شركت

گذاري و تجزيه و تحليل آماري نتايج  مرحلة نمره
 .آغاز گشت

  
  ابزارهاي پژوهش

  آزمون خودكارآمدي شرر -1
 است كاغذي ـ مداد پرسشنامة يك پرسشنامه اين

و داراي  شده تهيه) 1983( 1آدامز و شرر توسط كه
 كاملاً از ليكرت مقياس اساس بر كه سؤال است، 17

  . است شده بندي درجه موافقم كاملاً تا مخالم
 به كه ترتيب اين به است؛ 5 تا 1 از گذاري نمره

 نمره چپ به راست از 15 و13، 9، 8، 3، 1 هاي گويه
 ترتيب و به معكوس طور به ها سؤال بقيه به و 5 تا 1

 داقلح و 85 نمره حداكثر. گيرد مي تعلق 1 تا 5 نمره
  . است 17 نمره

ميزان آلفاي كرونباخ اين ) 1982(شرر و همكاران 
در پژوهشي ديگر . اند گزارش كرده 86/0مقياس را 

و  80/0 پايايي اين خصايص از طريق آلفاي كرونباخ
از طريق همبستگي آن با مقياس عزت روايي سازه آن 

                                                            
1 Sherer & Adams 
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نجفي و فولادوند، (گزارش شده است  61/0نفس 
 ). 1387ز محمداميني و همكاران، ؛ به نقل ا1386

همچنين، در پژوهش آرياپوران و همكاران 
براي اين مقياس  71/0 كرونباخ آلفاي) 1386(
  .دست آمده است به

در اين پژوهش، پايايي پرسشنامه مذكور با اجراي 
آموزان پسر سال  نفري از دانش 70آن بر روي نمونه 

 نباخ برابراول دبيرستان و با استفاده از آلفاي كرو
عنوان ملاك  دست آمد كه از لحاظ آماري به به 751/0

  .كند پايايي اين مقياس كفايت مي
  آزمون انگيزش پيشرفت هرمنس -2

 1970پرسشنامه انگيزش پيشرفت كه در سال 
و بر مبناي دانش نظري و  1ميلادي توسط هرمنس

تجربي موجود درباره نياز به پيشرفت و با بررسي 
بوط به اين زمينه تدوين شده، شامل هاي مر پژوهش

هاي ناتمام و  صورت جمله سؤال است كه به 29
ي گذار اند و نمره اي بيان شده صورت چهار گزينه به

، 9، 4، 1هاي  آن به اين صورت است كه در سؤال
، به گزينه 29و  28، 27، 23، 20، 16، 15، 14، 10

مره ن 2) ج(نمره، گزينه  3) ب(نمره، گزينه  4) الف(
گيرد و در مابقي  ره تعلق مينم 1) د(و گزينه 

 1، به ترتيب بين )د(تا ) الف(هاي  هاي به گزينه سؤال
و حداكثر  29مره حداقل ن. گيرد نمره، تعلق مي 4تا 

دهندة انگيزش  هاي بالا نشان است كه نمره 116
دهندة انگيزش  پايين نيز نشان هاي پيشرفت بالا و نمره
  . پيشرفت پايين است

سؤال را براي پرسشنامه  92هر چند هرمنس ابتدا 
اي  تهيه كرد، ولي در نهايت بر اساس ميزان همبستگي

                                                            
1 Hermans 

دست آورد،  گرا به كه بين هر سؤال با رفتار پيشرفت
اي را به عنوان پرسشنامه  سؤال چند گزينه 29فقط 

براي محاسبه . نهايي انگيزش پيشرفت انتخاب نمود 
ز اعتباريابي محتوا كه اساس اعتبار آزمون، هرمنس ا

هاي قبلي درباره انگيزش پيشرفت  آن را پژوهش
همچنين، وي ضريب . داد، استفاده كرد تشكيل مي

گرا  همبستگي هر سؤال را با رفتارهاي پيشرفت
 57/0تا  31/0محاسبه كرده كه دامنه اين ضرايب بين 

علاوه بر اين، هرمنس به وجود ضريب . است
پرسشنامه و آزمون اندريافت همبستگي بين اين 

وكيلي و خديوي، (نيز اشاره دارد ) TAT( 2موضوع
با ) 1389(در پژوهش مرادي و همكاران ). 1390
تأثير عزت نفس، خودكارآمدي و انگيزش « عنوان

پيشرفت بر كيفيت زندگي زنان مبتلا به ناتواني 
، پايايي اجراي پرسشنامه انگيزش »حركتي ي ـجسم

نفر از معلولان شهر  30ر روي پيشرفت هرمنس ب
به  71/0اصفهان، با استفاده از روش آلفاي كرونباخ 

  .دست آمد
در اين پژوهش، پايايي پرسشنامه مذكور با اجراي 

آموزان پسر سال  نفري از دانش 70آن بر روي نمونه 
برابر اول دبيرستان و با استفاده از آلفاي كرونباخ 

و  20، 18، 11، 9هاي  بود، كه با حذف سؤال 652/0
كه داراي همبستگي منفي با نمره كل پرسشنامه  25

مانده  سؤال باقي 24بودند، ضريب پايايي پرسشنامه با 
 . رسيد 732/0و از طريق محاسبه آلفاي كرونباخ به 

شايان ذكر است، ضرايب اعتبار حاصل در 
سؤالي  24مذكور و از جمله پرسشنامه هاي  هشپژو

 معيارهاي به توجه ن پژوهش، بامورد استفاده در اي

                                                            
2 thematic apperception test 
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برخوردار  مطلوبي ، از اندازه)7/0 حداقل(سنجي  روان
  ).2007،  1و همكاران ؛ بريس1373شريفي، ( است

  هاي تحصيلي آموزش مهارت -3
هاي  هارتمنظور آموزش م  در پژوهش حاضر به

هاي تحصيلي كياني  تحصيلي از كتاب مهارت
صورت جامع  به در اين كتاب. شد ، استفاده)1389(

كاربردي  تحصيلي معرفي و راهبردهايي كاملاً  ده مهارت
آموزان در مقاطع  براي موفقيت تحصيلي دانش
 . است  راهنمايي و دبيرستان ارائه گرديده

اند،  هايي كه در اين كتاب معرفي شده مهارت
 مديريت زمان؛ - 2ريزي؛  برنامه - 1: عبارتند از

اصول و  -5فظه؛ تقويت حا -4تمركز حواس؛  -3
برداري؛  يادداشت -6 روش مطالعه صحيح هر درس؛

 زني؛ تست - 9 تندخواني؛ - 8 نويسي؛ خلاصه - 7
كنترل اضطراب امتحان؛ كه با توجه به وضعيت  -10

آموزان و عدم نياز به مهارت  پاية تحصيلي دانش
جلسه به  8زني، نُه مهارت ديگر انتخاب و طي  تست

  .ست، آموزش داده شدآمده ا زير  شرحي كه در
دي حاوي  نخستين جلسه با توزيع سي: جلسه اول

پاورپوينت رئوس مطالب مورد آموزش به همراه 
جزوه آن، به منظور ايجاد آمادگي و استفاده بهتر از 

  . مطالب ذكر شده در جلسات آموزش، آغاز شد
آموزان از  در اين جلسه، ابتدا ميزان اطلاع دانش

اختصار ارزيابي شد و پس از  هاي تحصيلي به مهارت
ريزي  آگاهي از اين موضوع، جلسه با بحث برنامه
هاي  تحصيلي، تعريف، اثرها و فوايد، اصول و روش

كننده برنامه، و ريزي، عوامل موفقيت و تهديد نامهبر
در پايان . هاي يك برنامه مطلوب ادامه يافت ويژگي

                                                            
1 Brace & etal  

 جلسه به عنوان تكليف قرار شد كه هر آزمودني با
اي تهيه و در  توجه به مطالب آموخته شده، برنامه
  .جلسة آينده براي بررسي همراه بياورد

هاي  در ابتداي جلسه، نخست به سؤال: مدو  جلسه
آموزان در خصوص مطالب جلسه قبل پاسخ  دانش

هاي تهيه شده توسط  داده شد و پس از بررسي برنامه
وط به هاي لازم، مباحث مرب و ارائه راهنماييها  آن

مهارت دوم و سوم؛ يعني مديريت زمان و تمركز 
ت يتعريف مدير. حواس مورد آموزش قرار گرفت

زمان و مراحل آن، بررسي عوامل اتلاف وقت و ارائه 
منظور موفقيت در مديريت زمان و  راهكارهايي به

مركز حواس و اهميت استفاده بهتر از وقت، مفهوم ت
پرتي، عوامل مؤثر در تمركز حواس  آن، منشأ حواس
هايي براي افزايش تمركز حواس، از  و نيز تكنيك

  .جمله مطالبي بود كه در اين جلسه مطرح گرديد
گويي به  اين جلسه ضمن پاسخ در: جلسه سوم

خصوص مطالب جلسه  آموزان در هاي دانش سؤال
قبل، تقويت حافظه به عنوان چهارمين مهارت مورد 

مطالب ارائه شده در اين جلسه . تآموزش قرار گرف
شامل تعريف حافظه و انواع آن، فراموشي و علل آن، 

صورت عملي  هاي تقويت حافظه به و نهايتاً تكنيك
  .بود

به دليل گستردگي و تنوع : جلسه چهارم و پنجم
مطالب مربوط به مهارت پنجم؛ يعني مهارت مطالعة 

 . صحيح، مباحث آن طي دو جلسه آموزش داده شد

مطالب مورد آموزش در اين دو جلسه عبارت 
اصول مطالعه و فراگيري بهتر؛ اصول مربوط : بودند از

به قبل از شروع مطالعه، هنگام مطالعه و بعد از آن؛ 
كاتي پيرامون زمان و مكان ختام؛ ارائه ن روش پس

؛ و نهايتاً ارائه راهكارهايي براي مطالعه دروس مطالعه
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شناسي، شيمي،  ستمختلف رياضي، فيزيك، زي
و جغرافي، ادبيات فارسي و هاي خارجي، تاريخ  زبان
  .عربي

آموزان در مورد  هاي دانش ابتدا به سؤال: جلسه ششم
ويژه درخصوص نحوه  همطالب جلسات قبل و ب

سپس مطالبي پيرامون . مطالعة صحيح پاسخ داده شد
برداري و  هاي ششم و هفتم؛ يعني يادداشت مهارت

از جمله مطالب ارائه . ارائه گرديدخلاصه نويسي 
  :توان مواردي همچون شده در اين جلسه مي

نويسي و  برداري و فنون آن، منابع خلاصه يادداشت
در پايان . ا نام بردهاي يك خلاصه خوب ر ويژگي

منظور تعميق يادگيري و تسلط  اين جلسه به
ها خواسته شد  آموزان بر اين دو مهارت، از آن دانش

اي از يك كتاب  دام يك مبحث چهار صفحهكه هر ك
برداري و خلاصه نويسي  درسي را به دلخواه ياداشت

كنند و در جلسه آينده براي بحث و بررسي همراه 
  . بياورند

اين جلسه با بررسي تكليف جلسه قبل : جلسه هفتم
برداري  آموزان در خصوص دو مهارت يادداشت دانش

تندخواني به  سپس مهارت. نويسي آغاز شد و خلاصه

در اين . عنوان هشتمين مهارت آموزش داده شد
جلسه تعريف تندخواني، اهميت تندخواني، موانع 
تندخواني، نحوة محاسبة سرعت مطالعه و فنون 

  .تندخواني آموزش داده شد
مهارت كنترل اضطراب امتحان، آخرين : هشتم  جلسه

در . مهارتي بود كه در جلسه هشتم آموزش داده شد
: ارتند بودند ازجلسه مباحث مورد آموزش عباين 

كلي، تعريف اضطراب   طور تعريف اضطراب به
گيري آن،  امتحان و عوامل مؤثر در ايجاد و شكل

 .هاي كاهش آن گيري و تكنيك هاي پيش روش

  
  ها يافته

در پژوهش حاضر از طرح  كه با توجه به اين
ظور آزمون استفاده گرديده، لذا به من پس آزمون ـ پيش

ها و ارزيابي  بررسي تفاوت موجود بين ميانگين
هاي پژوهش، از روش تحليل كوواريانس براي  فرضيه

آزمون به عنوان متغير تصادفي  كنترل و حذف اثر پيش
  .كمكي، استفاده شده است

  آزمون سآزمون و پ در مرحله پيش خودكارآمدي در گروه آزمايش و كنترلهاي  نمره     مقايسه ميانگين. 1جدول 

  

شود،  مشاهده مي) 1(طور كه در جدول  همان
آمدي گروه آزمايش، در هاي خودكار ميانگين نمره

افزايشي برابر  آزمون، آزمون نسبت به پيش حلة پسمر

ه كنترل نمره داشته و اين مقايسه در گرو 1/18با 
 .نمره بوده است 2/1برابر 

  

  گروه
  ميانگين

  آزمون پيش
  انحراف معيار

  آزمون پيش
  ميانگين

  آزمون پس
  انحراف معيار

  آزمون پس
  هاي تفاوت ميانگين

  آزمون پس – آزمون پيش
 آزمايش
  كنترل

50  
8/49  

29/6  
60/7  

1/68  
51  

44/6  
82/8  

1/18  
2/1  
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هاي لوين در آزمون  آزمون همساني واريانس. 2جدول 

  خودكارآمدي 
سطح 
 معناداري

درجه 
 آزادي دوم

درجه 
 آزادي اول

F 

636/0  18  1  232/0  
  

قبل از انجام تجزيه و تحليل كوواريانس و به 
پيش فرض همساني منظور بررسي رعايت 

كنترل، در دو گروه آزمايش و  ها هاي نمره واريانس
 .گرديد استفاده   1   از آزمون همساني واريانس لوين

شود،  مشاهده مي) 2(طور كه در جدول همان 
معناداري  نتيجه حاصل از اجراي اين آزمون سطح

نشان داد  را) <05/0P( 05/0و بزرگتر از  636/0
هاي دو گروه  بين واريانس و دلالت بر آن دارد كه

فرض  بنابراين،. معناداري وجود ندارد تفاوت
در هاي  هاي نمره مبني بر همساني واريانسصفر 

در آزمون خودكارآمدي  دو گروه آزمايش و كنترل
توان از  ها مي ادهشود و براي تحليل د پذيرفته مي

  .آزمون تحليل كوواريانس استفاده نمود
  

  در گروه آزمايش و كنترل  آزمون خودكارآمدي آزمون تحليل كوواريانس پس .3جدول 
  توان آماري  ميزان اثر  سطح معناداري  F  ميانگين مجذورات  درجه آزادي  مجموع  منابع تغيير مجذورات

  )همپراشي(آزمون  پيش
  عضويت گروهي

  خطا

66/241  
81/1443  
24/831  

1  
1  
17  

66/241  
81/1443  
9/48  

94/4  
53/29  

  

04/0  
001/0  
  

23/0  
64/0  

  

554/0  
999/0  
  

                                                            
1 Levene's equality of variance  

)3(با توجه به نتايج ارائه شده در جدول
شود كه اثر عضويت گروهي با حذف  ملاحظه مي

متغير همپراش از لحاظ آماري معنادار است 
)001/0P<   ،53/29 = )117و( F .(ديگر به عبارت، 

گر  با توجه به كنترل و حذف تأثير متغير مداخله
هاي  ، مشخص شد كه بين ميانگين)آزمون پيش(

تعديل شده خودكارآمدي در گروه آزمايش و كنترل 
  . زمون تفاوت معناداري وجود داردآ در مرحله پس

به اين ترتيب، فرضية اول اين پژوهش تأييد و 
 در هاي تحصيلي شد كه آموزش مهارت مشخص

آموزان مؤثر و ميزان  افزايش خودكارآمدي دانش
درصد واريانس  64است؛ يعني  بوده 64/0تأثير آن 

هاي خودكارآمدي، ناشي از عضويت گروهي  نمره
   حال، وجود در عين. است) تاثير متغير مستقل(

، همراه با سطح معناداري )999/0(توان آماري بالا 
حجم نمونه ، بيانگر كفايت )>P 001/0(مطلوب 

  .هاست و دقت بالاي آزمون در كشف تفاوت
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  آزمون آزمون و پس آزمايش و كنترل در مرحله پيش ههاي انگيزش پيشرفت در گرو نمره     مقايسه ميانگين. 4جدول 

  گروه
  ميانگين

  آزمون پيش
  انحراف معيار

  آزمون پيش
  ميانگين

  آزمون پس
  انحراف معيار

  آزمون پس
 هاي  تفاوت ميانگين

  آزمون آزمون و پس پيش
  4/13  57/4  2/73  62/3  8/59  آزمايش
  6/0  14/7  5/61  37/6  9/60  كنترل

 طور همان نيز پژوهش اين دوم فرضية با رابطه در
 ها نمره ميانگين شود، مي مشاهده) 4( جدول در كه

آزمون  پيشرفت گروه آزمايش، در مرحله پسانگيزش  
نمره  4/13با  آزمون افزايشي برابر نسبت به پيش

نمره  6/0داشته و اين مقايسه در گروه كنترل برابر 
  .بوده است
هاي لوين در آزمون  آزمون همساني واريانس. 5جدول 

  انگيزش پيشرفت
سطح 
  معناداري

درجه آزادي 
  دوم

درجه آزادي 
 F  اول

987/0  18  1  001/0  
در اينجا نيز قبل از انجام تجزيه و تحليل 

ر بررسي رعايت پيش فرض به منظو كوواريانس و

در دو گروه آزمايش هاي  هاي نمره انسهمساني واري
استفاده       و كنترل، از آزمون همساني واريانس لوين

شود،  مشاهده مي) 5(طور كه در جدول  همان. گرديد
نتيجه حاصل از اجراي اين آزمون سطح معناداري 

را نشان داد و ) <05/0P( 05/0و بزرگتر از  987/0
هاي دو گروه  لت بر آن دارد كه بين واريانسدلا

بنابراين، فرض صفر . تفاوت معناداري وجود ندارد
در دو گروه  ها هاي نمره ي بر همساني واريانسمبن

آزمون انگيزش پيشرفت پذيرفته  آزمايش و كنترل در
تحليل  وان از آزمونت ها مي شود و براي تحليل داده مي

  .كوواريانس استفاده نمود

  در گروه آزمايش و كنترل  آزمون انگيزش پيشرفت آزمون تحليل كوواريانس پس .6دول ج
  توان آماري  ميزان اثر  سطح معناداري  F  ميانگين مجذورات  درجه آزادي  مجذورات مجموع  منابع تغيير

 آزمون پيش
  )همپراشي(

66/134  1  66/134  48/4  049/0  21/0  514/0  

  997/0  59/0  001/0 76/24  81/744  1  79/744  عضويت گروهي
          9/48  17  44/511  خطا

ملاحظه ) 6(با توجه به نتايج ارائه شده در جدول 
شود كه اثر عضويت گروهي با حذف متغير  مي

،   >001/0P(همپراش از لحاظ آماري معنادار است 
به عبارت ديگر، با توجه به ). F )17و1( = 76/24

، )آزمون پيش(گر  كنترل و حذف تأثير متغير مداخله
انگيزش  تعديل شدههاي  مشخص شد كه بين ميانگين

پيشرفت در گروه آزمايش و كنترل در مرحله 

به اين . آزمون تفاوت معناداري وجود دارد پس
م اين پژوهش تأييد و مشخص شد ترتيب، فرضية دو

هاي تحصيلي در افزايش ميزان  آموزش مهارتكه 
يزان تأثير آن آموزان مؤثر و م انگيزش پيشرفت دانش

هاي  درصد واريانس نمره 59است؛ يعني  بوده 59/0
ير تاث(انگيزش پيشرفت، ناشي از عضويت گروهي 

وجود توان آماري  ،در عين حال. است) متغير مستقل
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، همراه با سطح معناداري مطلوب )997/0(بالا 
)001/0 P<( بيانگر كفايت حجم نمونه و دقت بالاي ،

  .استه آزمون در كشف تفاوت
  

  گيري بحث و نتيجه
دهند  نتايج حاصل از اجراي اين پژوهش نشان مي

خودكارآمدي  هاي تحصيلي، كه آموزش گروهي مهارت
اين يافته با . و انگيزش پيشرفت را افزايش داده است

هاي مرتبط، همچون پنگ  هاي ساير پژوهش يافته
، )2011(ران و همكاران  ، پك)2011(، پالوس )2012(

 ،)1390(فر  ، گندمي و تمنايي)2011( ديزت
 زارع و بخشي ، علي)1389(فرد و همكاران  عباسيان

 و ، پاملا)1385(، عبدخدائي و همكاران )1389(
  . همسو بوده است )2004( كارن

با بررسي نتايج حاصل از اجراي اين پژوهش و 
هاي ديگر مبني بر رابطة  نيز آنچه از ساير پژوهش
يشرفت در كسب موفقيت خودكارآمدي و انگيزش پ

شود كه  تحصيلي حاصل شده، اين نتيجه حاصل مي
بين خودكارآمدي، انگيزش پيشرفت و به كارگيري 

  . هاي تحصيلي ارتباطي تنگاتنگ برقرار است مهارت
آموزان  به بيان ديگر، از يك سو آشنا نمودن دانش

هاي تحصيلي و استفاده از راهبردهاي  با مهارت
ريزي، مديريت زمان،  برنامه: چونيادگيري مؤثر، هم

هاي صحيح  تمركز حواس، تقويت حافظه، روش
نويسي، تندخواني و  برداري، خلاصه مطالعه، يادداشت

هاي كنترل و پيشگيري از اضطراب امتحان،  نيز راه
ها را در پي خواهد داشت و از  موفقيت تحصيلي آن

سوي ديگر كسب موفقيت در تحصيل نيز به عنوان 
ن اي مثبت، باورهاي خودكارآمدي و متعاقب آ تجربه

آموزان را تحت نفوذ خود  انگيزش پيشرفت دانش
  .دهد قرار مي

به هاي اين پژوهش،  يافتهلذا با توجه به 
ريزان و سياستگذاران آموزش و پرورش  برنامه

ترتيبي اتخاذ نمايند كه آموزش شود  پيشنهاد مي
ذهني هاي تحصيلي به فراخور درك و رشد  مهارت
اي ابتدايي تحصيل آغاز ه آموزان از همان سال دانش
   .گردد

از آنجا كه در مقطع راهنمايي و دبيرستان 
آموزان  مشاوران و مربيان پرورشي مرجع اصلي دانش

در رفع مسائل و مشكلات تحصيلي هستند، لذا به 
گردد با  ريزان آموزش و پرورش پيشنهاد مي برنامه

ارتقاي ويژه، نسبت به  هاي آموزشي ارگاهتشكيل ك
ران و مربيان پرورشي اقدام دانش و تجربه مشاو

هاي  ها را در زمينه مهارت ، سطح اطلاعات آننموده
گردد در  همچنين، پيشنهاد مي. تحصيلي بهبود ببخشند

مقاطع راهنمايي و دبيرستان نسبت به گنجاندن درس 
آموزان  هاي تحصيلي در برنامه هفتگي دانش مهارت
و از مشاوران و مربيان پرورشي كارآزموده به  اقدام

به . ها استفاده نمايند منظور آموزش اين مهارت
شود از ارائه تكاليف بسيار  معلمان نيز پيشنهاد مي

دشوار يا بسيار راحت اكيداً بپرهيزند، زيرا ارائه چنين 
، در آموز ايجاد مشكل كرده نگيزه دانشتكاليفي در ا

را از تلاش مستمر باز  آموز هر دو حالت دانش
آموزان و نيز  همچنين، بهتر است اولياي دانش. دارد مي

، ور مستمر با يكديگر در تماس بودهط معلمان به
نسبت به هرگونه پيشرفت يا پسرفت علمي 

شود  در واقع توصيه مي. آموزان حساس باشند دانش
در صورت مشاهده هرگونه افت يا شكست تحصيلي 



  
  1393 پاييز و زمستان ،)7(پياپي ، دوم ، شمارهچهارمسال هاي علوم شناختي و رفتاري،  پژوهش/ 42

 

 ،كديگر مسأله را واكاوي كردهكمك يناگهاني، به 
  . انديشي نمايند نسبت به حل فوري مشكل چاره

همچنين، پژوهشگراني كه به پژوهش در اين 
توانند رابطه بين  حوزه علاقمند هستند، مي

ن آموزا خودكارآمدي و انگيزش پيشرفت در دانش
تحصيلي، رابطه بين دختر و پسر در هر يك از مقاطع 

انگيزش پيشرفت اولياء، ميزان خودكارآمدي و 
ها در افزايش يا  معلمان و نيز تأثير هر يك از آن

آموزان،  دانش كاهش خودكارآمدي و انگيزش پيشرفت
خودكارآمدي  رابطه وضعيت اقتصادي خانواده با ميزان

آموزان، مقايسه اثربخشي هر  و انگيزش پيشرفت دانش
 پيشرفت يك از اوليا در ميزان خودكارآمدي و انگيزش

فرزندان پسر و دختر، رابطه بين صفات شخصيتي و 
ميزان خودكارآمدي و انگيزش پيشرفت، همچنين، 
رابطه بين خودكارآمدي و انگيزش پيشرفت و ميزان 

آموزان را مورد مطالعه  پذيرش نقش رهبري در دانش
  . قرار دهند

هايي مواجه بوده؛ از  اين پژوهش با محدوديت
آموزان پسر انجام  انشفقط بر روي دكه  جمله اين 

آموزان دختر  پذيرفته و لذا در تعميم نتايج آن به دانش
كه  همچنين، به دليل آن. بايد احتياط نمود

آموزان سال اول  هاي اين پژوهش، دانش آزمودني
ها  اند، تعميم نتايج آن به ساير پايه مقطع دبيرستان بوده

  .احتياط صورت پذيرد و مقاطع تحصيلي بايد با
به دليل اين كه پژوهش فقط بر روي ين حال، درع
هاي شهرستان  ي از دبيرستانآموزان يك دانش
شهر اجرا شده، لذا در تعميم نتايج آن به ساير  خميني

ها بايد جانب احتياط را رعايت  مناطق و شهرستان
  .نمود

  منابع
. پوران، م، نريماني، م، ابوالقاسمي، ع و گنجي، م آريا

 تصويرسازي روش دو ربخشياث مقايسه). 1386(
و  خودكارآمدي افزايش بر آرامي تن و ذهني

 ،حركت فصلنامه .تكواندوكاران ورزشي عملكرد
  .5-18، صص 32سال نهم، شماره 

تحليل ). 1390(بريس، ن؛ كمپ، ر و سنلگار، ر 
ترجمه . SPSSهاي روانشناسي با برنامة  داده

: تهران. صمدي آبادي و سيد علي خديجه علي
  .شارات دورانانت

اصول روان سنجي و روان ). 1373(پ . شريفي، ح
  .انتشارات رشد: تهران. آزمايي

). 1389(عباسيان فرد، م؛ بهرامي، ه و احقر، ق 
 در پيشرفت با انگيزة خودكارآمدي رابطة بررسي
فصلنامه . دانشگاهي دختر پيش آموزان دانش

، 13، سال چهارم، شماره روانشناسي كاربردي
  .3-7صص 

ا؛ كريمي، ي و . س؛ سيف، ع. خدايي، م  عبد 
تدوين و هنجاريابي مقياس ). 1384(بيابانگرد، ا 

انگيزش تحصيلي و بررسي اثر بخشي آموزش 
فصلنامه . مهارت هاي مطالعه بر افزايش انگيزش

، سال ششم، مطالعات تربيتي و روان شناسي
  .5-20، صص18شماره 

اثر بخشي  ).1389(ز و زارع، ح .بخشي، س علي 
هاي  آموزش خود تنظيمي يادگيري و مهارت

فصلنامه . مطالعه بر پيشرفت تحصيلي دانشجويان
، 3، سال چهارم، شماره روان شناسي كاربردي

   .69-80صص 
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: تهران. هاي تحصيلي مهارت). 1389(كياني، ا  
  .انتشارات وراي دانش
انگيزش  رابطة  ).1390(ر . گندمي، ز و تمنايي فر، م

. دانشجويان در تحصيلي پيشرفت با رفتپيش
 ،آموزش در علوم پزشكي راهبردهاي فصلنامه

  .15-19 ، صص1سال چهارم، شماره 
محمداميني، ز؛ نريماني، م؛ برهمند، ت و صبحي، ن 

 و خودكارآمدي با هيجاني هوش رابطه ).1387(
 ممتاز آموزان دانش در آنها مقايسه و روان سلامت

روانشناسي  در پژوهش و نشفصلنامه دا . عادي و
  .107-122، صص 35سال دهم، شماره  ،كاربردي

مرادي، ا؛ ملك پور، م؛ اميري، ش؛ مولوي، ح و 
تأثير عزت نفس، خودكارآمدي ). 1389(نوري، ا 

و انگيزش پيشرفت بر كيفيت زندگي زنان مبتلا به 
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Abstract: 
The aim of this research was to investigate the effect of academic skills group training on 
achievement motivation and self-efficacy of students. Research method was experimental with 
pretest - posttest design and control group. The population consisted of first grade high school 
boys of Khomeinishahr town in 90-91 academic years. By using multiple stage cluster sampling 
method, one region and one high school from that region, was randomly selected. After 
conducting Sherer self-efficacy and Hermanse achievement motivation as pre-tests, on first 
grade high school boys, 20 students were selected randomly and placed in experimental and 
control groups. The experimental group received academic skills training through 8 sessions of 
90 minutes, whereas the control group did not receive any intervention. After finishing training 
sessions, then posttest were conducted on both groups. The results of analysis of covariance 
indicated that academic skills group training significantly increased achievement motivation and 
self efficacy of the experimental group as compared to the control group (P<0.001). Therefore, 
it can be concluded that academic skills group training will improve student's self-efficacy and 
achievement motivation. 
 
Keywords: academic skills, self-efficacy, achievement motivation, high school students. 
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