
 

 گرايي دوبيني رضايت و پيشرفت تحصيلي از طريق كمالمدل پيش
  آموزان مقطع دبيرستانبعدي و اهداف پيشرفت در دانش

  1رحيم بدري گرگري
  2منصور بيرامي
 3سولماز دبيري

  6/8/1393 :تاريخ پذيرش  13/4/1393 :تاريخ وصول

  چكيده
آموزان كه به عنوان دو شاخص سازگاري تحصيلي هم پيشرفت و رضايت تحصيلي دانش: زمينه

هاي درنظر گرفته مي شوند از جمله مسائل مهم در تعليم و تربيت هستند و عوامل مهمي به جز توانش
گرايي دوبعدي و اهداف هدف پژوهش حاضر تعيين رابطه كمال: هدف. ها نقش دارندشناختي در آن

نمونه  بدين منظور،: روش. پيشرفت با رضايت و پيشرفت تحصيلي در قالب يك مدل پيشنهادي است
اي چندمرحله خوشهبه روش )  نفر دختر179و  نفر پسر 140شامل ( دانش آموز  نفر 319 اي مشتمل بر

انتخاب نطقه پنج شهر تهران دانش آموزان مقطع اول و دوم دبيرستان آموزش و پرورش م از ميان اي
گيري هدف پيشرفت، مقياس چند وجهي رضايت از زندگي دانش آموزان، و جهتپرسشنامه به  شده و

 داده هاي پژوهش با استفاده از روش هاي آماري .پاسخ دادندمقياس كمال گرايي كودك و نوجوان  
 :يافته هاي پژوهش. است قرار گرفتهتحليل  ورد تجزيه وم AMOSبا استفاده از نرم افزار  تحليل مسير

گرايي به صورت مستقيم و غيرمستقيم  بر رضايت و پيشرفت تحصيلي كه ابعاد كمال نتايج نشان داد
اهداف پيشرفت نيز به عنوان متغير واسطه اي بر رضايت و پيشرفت تحصيلي اثرگذار . اثرگذار است
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مال گرايي خودمدار و اهداف تبحري موجب الگويي خاصي از باورها و انگيزش، يعني ك :بحث. است
  .پيشرفت و رضايت تحصيلي دانش آموزان مي شود

گرايي دوبعدي، اهداف ، پيشرفت تحصيلي، كمالتحصيلي رضايت :واژگان كليدي
  .پيشرفت

  مقدمه
بدست آوردن دانش و شناخت در مورد عوامل مؤثر بر سازگاري تحصيلي بسيار حائز 

آموزاني كه سازگاري ضعيفي دارند بعدها به احتمال بيشتري در اهميت است زيرا دانش 
گيرند قرار مي... زندگي خود در معرض خطراتي چون آسيب هاي رواني، ترك تحصيل يا

- كنند كه سازگاري تحصيلي را ميمطالعات پيشنهاد مي برخي. )2002، 1وان دن اورد و روسم(

سازگاري روانشناختي كه شامل بهزيستي كلي، توان در قالب دو متغير پيشرفت تحصيلي و 
هاي اجتماعي و تحصيلي زندگي، فقدان هرگونه احساس تنهايي و خلق رضايت مربوط به جنبه

؛ 3،2010فيلون و گادريو -ورنر ؛1999، 2هالامانداري و پاور( كردشود، بررسي افسرده مي
- و رضايت تحصيلي دانش توان اذعان داشت كه پيشرفتبه طور مشخص مي ).2012گادريو، 

شوند از جمله مسائل آموزان كه به عنوان دو شاخص سازگاري تحصيلي هم درنظر گرفته مي
فقدان . مهم در تعليم و تربيت است كه همواره مورد توجه روانشناسان تربيتي بوده است

پژوهش در زمينه رضايت تحصيلي سبب شده رضايت تحصيلي به اشتباه جانشين پيشرفت 
اي است كه هدف آن ارزشيابي و كه پيشرفت تحصيلي برنامهدر حالي. تحصيلي فرض شود

كارشكي، محمدزاده قصر، تقي زاده و گراوند، (شناسايي افراد موفق در امر يادگيري است 
در واقع رضايت تحصيلي به عنوان يك  قلمرو در رضايت از زندگي كلي است كه به ). 1391

شود، به عبارت ديگر با برخورداري توسط عوامل شخصيتي تعيين مي نظر مي رسد بخشي از آن

                                                            
1. Van Den Oord & Rossem 
2. Halamandaris & Power 
3. Verner-Filion & Guadreau 
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... ها افراد به احتمال بيشتري در قلمرو مشخصي از زندگي مانند تحصيل، كار واز برخي ويژگي
مهمي به جز  عوامل). 2009، 1لنت، دوسيو تاويرا، شيو و سينگلي(احساس رضايت خواهند كرد 

از جمله اين . رضايت تحصيلي دانش آموزان نقش دارند هاي شناختي در پيشرفت وتوانش
جلب كرده است متغيرهاي هاي اخير توجه بسياري از محققان را به خود عوامل كه در سال

ايم و (گرايي است انگيزشي از جمله اهداف پيشرفت و متغيرهاي شخصيتي از جمله كمال
- جهت) 1992(3نظر ايمزاز  .)2012؛ گادريو، 2010فيلون و گادريو،  -؛ ورنر2011، 2ريك

فرد  اهداف رفتاري كه است هيجانات و اسناد از باورها، منسجمي هدف بيانگر الگوي گيري
 و داشته گرايش بيشتري هاموقعيت برخي به نسبت تا فرد  شود باعث مي و كند مي تعيين را
هاي ذهني از بازنماييپيشرفت در واقع اهداف . كند عمل خاص ايگونه به هاموقعيت آن در

؛ به 2009، 4اليوت و نيستا( كنديك هدف است كه فرد در جهت آن گرايش يا اجتناب پيدا مي
گيري هدف، چرايي رسيدن به هدف هاي جهتنظريه در).  2010فيلون و گادريو،-نقل از ورنر
اند كه يكي از گيري هدف مطرح شدههاي متنوعي در مورد جهترويكرد. مهم است

 b،5نيوميستر(است  ) 1997و1996(ها رويكرد سه بخشي اليوت و همكاران جديدترين آن

-گرايي و عملكردگيري هدف شامل اهداف تبحري، عملكرددر اين رويكرد جهت ).2004

اهداف تبحري به عنوان تمركز بر رشد شايستگي يا تسلط يافتن بر تكليف . باشداجتنابي مي
نامد اهداف را تحت عنوان اهداف گرايش به تكليف  مي اين) 1998( 6ميگلي. شود تعريف مي

گيري براي افزايش فهم و مهارتشان در تكليف و معتقد است كه  افراد داراي اين نوع جهت
از . سنجندكنند و پيشرفتشان را بر اساس معيارهاي تعيين شده توسط خودشان ميتلاش مي

يستگي را نسبت به ديگران تعريف و ارزيابي كرده و گرا شاآموزان عملكردسوي ديگر دانش

                                                            
1. Lent, Do Céu Taveira , Sheu & Singley 
2. Eum & Rice  
3. Ames 
4. Elliot & Niesta 
5. Neumeister 
6. Midgly 
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چنين از راهبردهاي سطحي پردازش استفاده كرده دهند، همپيامدها را به توانايي خود نسبت مي
رتلسدورف، بوتلر، استربلو (گزينند برميها بيشتر است را و تكاليفي كه احتمال موفقيت در آن

گيري هدف عملكرد اجتنابي از ايجاد احساس جهت در مقابل افراد داراي). 2010، 1و شيفل
از ديدگاه اين افراد . كنندمنفي اجتناب كرده و به منظور دوري از خطا و اشتباه تلاش مي

 .)2001، 2؛ اليوت و مك گريگور1999اليوت، (شايستگي به معناي شكست نخوردن است 
رضايت و پيامدهاي پيشرفت متفاوتي در افزايش علاقه، واع مختلف اهداف پيشرفت نقش ان

كنند كه پيشنهاد مي) 2002( 3افرادي چون هاراكيويكز، بارون، پينتريچ، اليوت و ترش. دارند
اهداف پيشرفت تبحري بايد با علاقه به تكليف و خودنظم دهي سازگارانه مرتبط باشند نه با 

لاقه و خودنظم دهي و اهداف عملكردگرا بايد با پيامدهاي مربوط به پيشرفت نه با ع. عملكرد
 سازه. اهداف عملكرد اجتنابي نيز بايد به طور منفي با پيشرفت و سازگاري هيجاني مرتبط باشند

رسد به صورت متفاوتي با پيشرفت و هاي انجام شده  به نظر ميمهم ديگر كه براساس پژوهش
براي بي عيب  كمال گرايي به عنوان تلاشي. گرايي استسازگاري تحصيلي مرتبط است، كمال

هيل، (بالا در حد غيرمعقول  بودن  يا تمايل به نگهداشتن يا بدست آوردن استانداردهاي بسيار
-در ابتدا كمال. تعريف مي شود) 2010، 5؛ نقل از اوزباش و سيز 4،1997زرول و تورلينگتون

هاي منفي تك بعدي در نظر گرفته شده و تأكيد زيادي روي همبسته گرايي به عنوان يك سازه
گرايي با پيامدهاي منفي روانشناختي  نظير هم چنين مشاهده شده بودكه كمال. گرايي بودكمال

اما اخيراً كمالگرايي به عنوان . عزت نفس پايين، افسردگي و اضطراب امتحان مرتبط است
ين و محققين به دنبال بررسي ا )2010اوزباش و سيز، (اي چند بعدي مفهوم سازي مي شود سازه

گرايي به واقع متضمن كاركردي چندگانه ، يعني هم سازگارانه و هم تصور هستند كه كمال

                                                            
1. Retelsdorf,Butler,Streblow &Schiefele 
2. Elliot & McGregor 
3. Harackiewicz, Barron, Pintrich, Elliot, & Thrash 
4. Hill, Zrull & Turlington 
5. Uz Baş & Siyez 
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 دهند كه دو بعد عمدهشواهد نشان مي). 2011و همكاران،  1چانگ(است ناسازگرانه 
و  2)خودمدار(گرايي مربوط به استانداردهاي فردي گرايي عبارت هستند از كمال كمال
، 4بلنكستين، دانكلي و ويلسون( 3)جامعه مدار(ديگران گراني از ارزيابي گرايي مربوط به ن كمال
گرايي مربوط به كمال). 5،2000بلنكستين، هلسال، ويليامز و وينكوورس ؛ دانكلي،2008

در . استانداردهاي فردي شامل به كارگرفتن معيارهاي فردي و تلاش فرد براي كامل بودن است
گرايي چون نگراني نگراني از ارزيابي، به جنبه هايي از كمالگرايي مربوط به مقابل كمال

افراطي از اشتباهات، شك در عمل، و نگراني از ارزيابي ديگران درمورد عمل فرد اطلاق مي 
ها سوي ديگر پژوهش از). 2006، 7؛ فلت و هويت6،2009سالمي و تيكاجااستوبر، استول، (شود 

فيلون و  -ورنر( رابطه معناداري دست يافتندگرايي به ها بين اهداف پيشرفت و كمالپژوهش
برخي شواهد پژوهشي نيز حاكي از ارتباط مثبت ). 2009، 8؛ استوبر، آفيل و هاتام2010گادريو، 

استوبر، ( مثبت بين كمال گرايي خودمدار با هدف پيشرفت تبحري و عملكردگرايي است 
طبق مدل اسليد و  .)2006، 10؛ وان پرن2009و همكاران،  ؛ استوبر2008، 9كمپ و كيوگ

گراي جامعه مدار  به علت فشار وارد و مطالعات انجام يافته، دانش آموز كمال) 1998( 11اوونز
 باشد تا به دنبال تعاريفشده از سوي ساير افراد، در پي درك ملاك هاي بيروني موفقيت مي

اهداف عملكردي به گرايي جامعه مدار با هردو نوع در واقع كمال. دروني خويش از شايستگي
از سوي . طور مثبت رابطه دارد اما با اهداف تبحري يا رابطه غيرمعنادار ويا رابطه معكوس دارد

گراي خودمدار عمدتاً توسط نياز به كسب موفقيت كه انگيزه زيربنايي آموز كمالديگر دانش

                                                            
1. Chang 
2. self-oriented perfectionism 
3. socially prescribed perfectionism 
4. Blankstein, Dunkley &Wilson 
5. Dunkley, Blankstein, Halsall, Williams & Winkworth 
6. Stoeber,  Stoll, Salmi, & Tiikkaja 
7. Flett & Hewitt 
8. Stoeber, Uphill & Hotham 
9. Stoeber, Kempe & Keogh 
10. Van Yperen 
11. Slade & Owens 
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توانمندي هاي  يعني اين دانش آموز هم بايد به درك. شوداهداف گرايشي است برانگيخته مي
گرايي خودمدار هم با در واقع كمال. خويش و هم كسب پيشرفت نسبت به ديگران برسد
البته فلت و هويت ادعا مي كنند كه . اهداف تبحري و هم عملكرد گرايي رابطه مستقيم دارد

گرايي خودمدار به طور مشترك هم با تمايل به موفقيت و هم ترس از شكست مرتبط كمال
مدار، ناسازگارانه و با كمال گرايي جامعه  ).2010گادريو،فيلون و  -نقل از ورنر به( است 

برعكس، كمال گرايي خودمدار، با سازگاري شخصي . مشكلات سازگاري متعدد مرتبط است
البته مرور ادبيات  .داشته باشد همراه به تريمثبت پيامدهاي تواندبيشتر مرتبط است و مي

مدار شكل گرايي جامعهكه كمالپژوهش حاكي از اين است كه تمام يافته ها در مورد اين
گرايي است و با ويژگي هاي منفي رابطه دارد، توافق دارند، اما در مورد ناسازگارانه كمال

هاي با ويژگيها رابطه آنرا گرايي خودمدار اينگونه نيست بدين معني كه برخي از يافتهكمال
و  استوبر، فيست(اند هاي مثبت نظير رضايت و بهزيستي تأييد كردهمنفي و برخي با ويژگي

اگر چه پژوهش هاي زيادي در مورد ارتباط اين متغيرها به طور جداگانه  ).2009، 1هايوارد
بين اي انجام شده است اما كمتر پژوهشي به نقش اهداف پيشرفت به عنوان متغيرهاي واسطه

بنابراين هدف . اندمدار با رضايت و پيشرفت تحصيلي پرداختهمدار و جامعهگرايي خودكمال
گرايي و اهداف پيشرفت با رضايت و پيشرفت تحصيلي در پژوهش حاضر بررسي رابطه كمال

و فرضيه هاي هدف پيشرفت ) 1998(قالب مدل پيشنهادي زير كه از تلفيق مدل اسليد و اوونز 
  .بدست آمده است و بررسي برازش آن مي باشد) 2002(ز و همكاران هاراكيويك

                                                            
1. Stoeber,  Feast  & Hayward 
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گرايي دوبعدي  و متغيرهاي اهداف پيشرفت با  متغيرهاي رضايت و مدل پيشنهادي رابطه كمال. 1شكل  
  پيشرفت تحصيلي

  روش 
   .همبستگي بود -پژوهش حاضر از نوع توصيفي

آموزان سال اول و دوم  حاضر شامل كليه دانشجامعه آماري پژوهش : كنندگان شركت
مشغول به  90-91دبيرستان  منطقه پنج آموزش و پرورش شهر تهران بود كه  در سال تحصيلي 

با توجه به اينكه در پژوهش حاضر تحليل مسير يك مدل مدنظر بوده است، در . تحصيل بودند
به دليل وجود . نياز در نظر گرفته شدگيري تعداد متغيرهاي مدل مبناي تعداد نمونه مورد نمونه

) نفر 50به ازاي هر متغير (دانش آموز  350اي به حجم  هفت متغير در مدل، از جامعه فوق نمونه
بدين صورت كه ابتدا . اي انتخاب شدنداي چندمرحلهگيري خوشهبا استفاده از روش نمونه

سه دبيرستان (دبيرستان  6في هاي منطقه مذكور تهيه و سپس به طور تصادفهرست دبيرستان
ها به طور تصادفي از پس از مراجعه به دبيرستان. انتخاب شدند) دخترانه و سه دبيرستان پسرانه

 رضايت تحصيلي

 پيشرفت تحصيلي

 تبحري

عملكرد اجتنابي 

 عملكردگرايي

كمالگرايي 
 خودمدار

كمالگرايي 
 جامعه مدار

+

+

+

+

+

+

+

+

_ 

_ 

__ 
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در . آوري شدندها توزيع، اجرا و جمعيك كلاس انتخاب و پرسشنامه) اول و دوم(هرپايه 
ل عدم همكاري مناسب و نفر به دلي 31نفر گروه نمونه، داده هاي مربوط به   350نهايت از 

ها و حذف ها، هم چنين تعدادي از آنها نيز به هنگام چك كردن مفروضهناقص بودن جواب
نفر تقليل  319در نهايت نمونه پژوهش به . هاي پرت از محاسبه خارج وكنارگذاشته شدندداده
) رصدد 1/56(نفر دختر  179و ) درصد 9/43(نفر پسر  140نفر  319از مجموع كل . يافت
  .  بودند

  ابزار 
همكـاران   و ميگلـي  هـدف  گيـري جهت پرسشنامة :1گيري هدف پيشرفتپرسشنامه جهت

تبحـري،   هـدف  هـاي  گيـري مقيـاس جهـت   خـرده  سه و سؤال 18 دارايساخته شده  ) 1998(
عملكردگرايي و عملكرد اجتنابي و پاسخ دهي به سؤالات بر اساس مقياس ليكرت هفت درجـه  

و پايـايي  خـرده    87/0پايايي كـل پرسشـنامه   ).  7=و كاملاً موافقم  1= مخالفم كاملاً (اي است 
 84/0، 87/0تبحري، عملكردگرايي و عملكرد اجتنابي به ترتيب  هدف گيريهاي جهتمقياس

گزارش شده است، هم چنين روايي و تحليل عاملي تأييدي مورد تاييد قرار گرفته است  76/0و 
بـراي  و  81/0براي كـل مقيـاس  هش حاضر نيز مقدار آلفاي كرونباخ در پژو). 1387كارشكي، (

 65/0، 88/0، 83/0خرده مقياس هـاي تبحـري، عملكردگرايـي و عملكـرد اجتنـابي بـه ترتيـب        
  .بدست آمد

 22دهي شامل اين مقياس يك ابزار خودگزارش :2مقياس كمال گرايي كودك و نوجوان
مدار را گرايي جامعهماده ديگر آن كمال 11مدار و گرايي خود ماده آن كمال 11ماده است كه 

كاملاً = 1(اي هاي اين مقياس در طيف ليكرتي پنج درجهماده. دهدمورد سنجش قرار مي
گرايي نمرات بالاتر بيانگر نوع كمال. شوندگذاري مينمره)  كاملاً موافقم=  5مخالفم تا 

سپس نسخه فارسي پرسشنامه . رسي ترجمه شدجا ابتدا پرسشنامه به فادراين. آموز است دانش
                                                            
1. Achievement Goal Orientations 
2. Child and Adolescent Perfectionism Scale(CAPS) 
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بعد از نظرخواهي و رفع برخي . توسط يكي از اساتيد ديگر به زبان انگليسي مجدداً ترجمه شد
هاي ايجاد شده، هم چنين تأييد سه تن از اساتيد روانشناسي و علوم تربيتي درمورد از تفاوت

ماهيت چند بعدي . اجرا آماده شد روايي صوري و محتوايي پرسشنامه، نسخه فارسي آن براي
چنين پايايي آن نيز هم. اين مقياس با استفاده از تحليل عاملي مورد تاييد قرار گرفته است

) 2010(اوزباش و سيز). 2010؛ به نقل از اوزباش و سيز،2001فلت، (مطلوب گزارش شده است 
-سشنامه، دو عامل كمالهاي اصلي بر روي كل پردر پژوهش خود با انجام روش تحليل مؤلفه

مدار را بدست آورده و به كمك تحليل عاملي تأييدي، گرايي جامعهگرايي خودمدار و كمال
ها هم چنين با آن. اين ساختار بدست آمده دوعاملي را مورد ارزيابي قرار داده و تأييد كردند
مدار با گرايي جامعههدف بررسي روايي همگرايي اين مقياس، دريافتند كه خرده مقياس كمال

هاي گرايي با خرده مقياسهاي كمالنمرات افسردگي به طور مثبت، و هردو خرده مقياس
ضريب پايايي بازآزمايي . گرايي چندبعدي فراست، ارتباط معنادار دارندپرسشنامه كمال

تيب گرايي جامعه مدار به ترگرايي خودمدار و كمالپرسشنامه به فاصله دو هفته براي كمال
 86/0و 72/0ها در نمونه نوجوانان به همان ترتيب، ، هم چنين آلفاي كرونباخ آن72/0و 63/0

ژوهش حاضر نيز مقدار ضريب آلفاي كرونباخ  در پ). 2010اوزباش و سيز، (گزارش شده است 
  . بدست آمد 74/0و  67/0مدار، به ترتيب گرايي خودمدار و جامعههاي كمالبراي خرده مقياس

 از رضايت چندوجهي مقياس :1اس چند وجهي رضايت از زندگي دانش آموزانمقي

آموزان توسط هوبنر رخ چندوجهي از رضايت از زندگي دانشزندگي براي فراهم نمودن نيم
 زندگي دانش حيطه پنج كلي، طور اين مقياس به.  سوال است 40طراحي شده و داراي 

طيف . گيرددر بر مي محيط زندگي،  و خود راآموزان  شامل خانواده ، دوستان، مدرسه، 
ليكرت  چهار درجه اي اين مقياس براي دانش آموزان  سه تا دوازده ساله و طيف  ليكرت شش 

آموزان دبيرستاني مورد استفاده آن براي دانش) كاملاً موافقم=  6كاملاً مخالفم تا = 1(درجه اي 

                                                            
1. Multidimensional Students Life Satisfaction Scale ( MSLSS) 
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 زمان و كاغذي -مداد  پرسشنامه  از نوع). 1998، 1هوبنر، لاگلين، اش، و گيلمن(قرار مي گيرد

 را ايراني فرهنگ در استفاده براي مقياس اين پايايي و روايي .است دقيقه 30 تقريباً آن اجراي
قرار داده و ضريب پايايي  باز آزمايي آنرا  بررسي مورد ) 1383(الاسلامي  شيخ و لطيفيان

چنين همبستگي اين مقياس هم. اندگزارش كرده 70/0برابر را كرونباخ آلفاي و ضريب 70/0
ضرايب همساني دروني اين مقياس  در . گزارش كرده اند 55/0را با پرسشنامه سلامت عمومي 

؛ 1998هوبنر و همكاران، (گزارش شده است  90/0تا  70/0اي از هاي مختلف در دامنهپژوهش
ه مقياس رضايت از مدرسه اين در پژوهش حاضر از خرد ).1997، 2گرين اسپون و ساكلوفسك

چنين از معدل كتبي هم. آمد بدست 77/0كرونباخ آن مقياس استفاده شده است و ميزان آلفاي 
  .به عنوان شاخص پيشرفت تحصيلي استفاده شد

  
  نتايج

ارائه شده  1شاخص هاي توصيفي  و ضرايب همبستگي متغيرهاي پژوهش  در جدول 
  . است

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                            
1. Huebner, Laughlin, Ash, & Gilman 
2. Greenspoon & Saklofske 
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  شاخص هاي توصيفي و ضرايب همبستگي بين متغيرهاي پژوهش .1جدول 

  ميانگين  تعداد  متغيرها
انحراف 
  استاندارد

1  2  3  4  5  6  7  

رضايت 
  تحصيلي

319  44/29  38/6  1              

پيشرفت 
  تحصيلي

319  86/17  28/1  12/0 * 1            

39/0  56/8  81/23  319  تبحري ** 22/0 ** 1          

25/0  89/6  91/32  319  عملكردگرايي ** 20/0 ** 28/0 ** 1        

-14/0  27/6  80/30  319  عملكرد اجتنابي * 25/0-
** 

004/0  21/0 ** 1      

كمالگرايي 
  خودمدار

319  17/38  69/5  24/0 ** 22/0 ** 27/0 ** 25/0 ** 09/0  1    

- كمالگرايي

  جامعه مدار
319  10/35  47/5  19/0-

** 
20/0-

** 
02/0-  22/0 ** 19/0 ** 08/0  1  

* P ≤    **      ،05/0 P ≤                           01/0  

، بين رضايت تحصيلي و پيشرفت تحصيلي با اهداف پيشرفت 1طبق نتايج مندرج در جدول 
گرايي خودمدار با اهداف چنين بين كمالگرايي خود مدار، همتبحري، عملكردگرايي و كمال

گرايي از سويي بين كمال. داردپيشرفت تبحري، عملكردگرايي رابطه مثبت معنادار وجود 
جامعه مدار با اهداف پيشرفت عملكردگرايي و عملكرد اجتنابي نيز رابطه مثبت معنادار يافت 

چنين بين هدف پيشرفت گرايي جامعه مدار با رضايت و پيشرفت تحصيلي، همبين كمال. شد
  .است عملكرد اجتنابي با رضايت وپيشرفت تحصيلي رابطه منفي معنادار برقرار

مدار و متغيرهاي مدار و جامعهگرايي خودبه منظور بررسي  اثر مستقيم و غيرمستقيم كمال
برازش آماري  .اهداف پيشرفت روي رضايت و پيشرفت تحصيلي از تحليل مسير استفاده گرديد

هاي گيري از مشخصهبا بهرهو  Amosافزار هاي پژوهش با استفاده از نرم مدل پيشنهادي با داده
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مدل  2هاي بدست آمده طبق جدول با توجه به شاخص. مورد بررسي قرار گرفتبرازش 
  . پيشنهادي از برازش ضعيفي برخوردار بود

ي مدل پيشنهادي          شاخص هاي آماري برازندگ  :2جدول                           
χ2  p CFI  GFI IFI  NFI RMSEA  

82/50  000/0  83/0  96/0  84/0  82/0  13/0  

هاي برازش متنوعي كه وجود دارد، از شاخص اين تحقيق از ميان مشخصهدر به طور كلي 
 شاخص برازندگي تطبيقي ،)RMSEA( ميانگين مربعات خطاي تقريب ريشه، )χ2(مجذور كاي

)CFI(،  شاخص نيكويي برازش)GFI( ، شاخص برازش افزايشي)IFI( شاخص برازش هنجار  و
شاخص مجذور دهد، نشان مي 2همانطور كه جدول . استفاده شد) NFI(بونت  -شده يا بنتلر

 ،)=83/0CFI(هاي  شاخصچنين مقادير هم. دار استمعني 0001/0 در سطح )χ2(كاي
)96/0GFI=(، )84/0IFI = (  و)82/0NFI=( بايد برابر يا  اين شاخص هاند كه نيز محاسبه شد

ريشه خطاي ميانگين مجذورات شاخص  .باشند تا مدل مورد نظر پذيرفته شود 9/0بزرگتر از 
، بالاتر 05/0هاي خوب كمتر از اين شاخص براي مدل. بدست آمد) =13/0RMSEA( تقريب

و معمولاً در مدل هاي ضعيف اندازه آن  نشان دهنده خطاي تقريب معقول 08/0از آن تا 
مقادير بدست آمده مي توان نتيجه گرفت كه با توجه به ). 1384هومن، ( است 10/0از بزرگتر 

پس از اضافه شدن مسير از متغير اهداف عملكردگرايي به  .داردنها برازش مناسبي مدل با داده
گرايي خودمدار به اهداف عملكرد اجتنابي، سمت رضايت تحصيلي و حذف مسير از كمال

   .ها نشان دادتغييريافته و برازش بهتري را با داده هاي مدلمقادير شاخص
ي مدل تغييريافته      شاخص هاي آماري برازندگ .3جدول           
χ2 p CFI GFI IFI NFI RMSEA 

31/13  04/0  97/0  99/0  97/0  95/0  06/0  

 )χ2=31/13 (شاخص مجذور كاينشان مي دهد،  3همانطور كه جدول  در مدل تغييريافته
اما چون حجم نمونه تقريباً بزرگ است، نمي توان بر معناداري . دار استمعني 04/0 در سطح
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اين، براي كاهش اثر ربناب. آن به منزله رد فرض صفر و موجه بودن آن براي جامعه تأكيد كرد
ريشه خطاي ميانگين  .پردازيمها و تفاسير آن ميوابستگي آن به اندازه نمونه به ساير شاخص

به عنوان نقطه برش ) 1999(كه هيو و بنتلر  بدست آمد) =06/0RMSEA( ورات تقريبمجذ
). 1384هومن، (اند را پيشنهاد كرده 06/0تر يا مساوي برازندگي خوب مدل، مقدار كوچك

) =95/0NFI(و ) = 97/0CFI=(، )99/0GFI=( ، )97/0IFI(هاي شاخصچنين در مقدار هم
ها با دادهتغييريافته هاي مذكور مدل شاخصمقدار با توجه به بنابراين . افزايش مشاهده شدنيز 

يافته بر اساس مسيرهاي مستقيم و غيرمستقيم ضرايب مسير مدل تغير .برازش مناسبي دارد
زا روي رضايت و پيشرفت تحصيلي در اي درونزا از طريق متغيرهاي واسطهمتغيرهاي برون

  .شده است آورده 2شكل 

 

**           P ≤                      01/0  
گرايي دوبعدي  و متغيرهاي اهداف پيشرفت با  متغيرهاي رضايت و مدل برازش يافته رابطه كمال .2شكل 

  پيشرفت تحصيلي

 رضايت تحصيلي

 پيشرفت تحصيلي

 تبحري

 عملكرد اجتنابي 

 عملكردگرايي

كمالگرايي 
 خودمدار

كمالگرايي 
 جامعه مدار

27/0 ** 

22/0 ** 

19/0 ** 

21/0 ** 

14/0 ** 

20/0 ** 

30/0 ** 

25/0 ** 

16/0- ** 

28/0- ** 

20/0- ** 
22/0- ** 

NS 

18/0 ** 
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  .ضرايب مسير براي روابط پيشنهاد شده ميان متغيرهاي مدل را نشان مي دهد 4 جدول
 اثرات كل، مستقيم و غير مستقيم در مدل نهايي .4جدول 

 
 
 
 

رضايت تحصيلي دانش  ،با توجه به مسير هاي پيش بيني شده 4طبق نتايج مندرج در جدول 
  ≥ 01/0 (، عملكردگرايي )P ،30/0 ≥ 01/0 (اهداف پيشرفت تبحري  به وسيله آموزان 

P ،18/0( عملكرد اجتنابي و) 01/0 ≤ P  ،16/0-(، توسط دو بعد كمالچنين هم -

پيش  )-P  ،19/0  ≥ 01/0 (مدارو جامعه )P  ،26/0  ≥ 01/0 (گرايي خودمدار
از سوي ديگر متغير پيشرفت تحصيلي نيز توسط متغيرهاي اهداف پيشرفت . بيني شد

، )-P  ،28/0  ≥ 01/0 (و عملكرد اجتنابي )P   ،25/0  ≥ 01/0 (عملكردگرايي
 ≥ 01/0 (جامعه مدار و ) P  ،26/0  ≥ 01/0 (گرايي خودمداركمالعامل  چنين توسطهم
P ،22/0-( گرايي خودمدارچنين عامل هدف پيشرفت تبحري به وسيله كمالو هم) 01/0 
≤ P ،27/0( گرايي خودمداربوسيله كمال، و هدف پيشرفت عملكردگرايي) 01/0 ≤ P ،

 اثر كل اثر غير مستقيم اثر مستقيم متغير ملاك متغير پيش بيني كننده

 كمالگرايي خودمدار

27/0 تبحري  - 27/0  

22/0 عملكرد گرايي  - 22/0  

14/0 تحصيلي رضايت  12/0 26/0 

20/0 پيشرفت تحصيلي  06/0 26/0 

 كمالگرايي جامعه مدار

 21/0 - 21/0 عملكرد گرايي

 19/0 - 19/0 عملكرد اجتنابي

-20/0 رضايت تحصيلي  01/0 19/0-  

-22/0 پيشرفت تحصيلي  001/0 22/0-  

 30/0 - 30/0 رضايت تحصيلي تبحري

 عملكردگرايي
 18/0 - 18/0 رضايت تحصيلي

 25/0 - 25/0 پيشرفت تحصيلي

 عملكرد اجتنابي
-16/0 رضايت تحصيلي  - 16/0-  

-28/0 پيشرفت تحصيلي  - 28/0-  
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، و هدف پيشرفت عملكرد اجتنابي توسط )P ،21/0 ≥ 01/0 (و جامعه مدار )22/0
   .پيش بيني شدند )P ،19/0 ≥ 01/0 (گرايي جامعه مدار كمال

  بحث 
گرايي كمالهدف از پژوهش حاضر پيش بيني رضايت و پيشرفت تحصيلي بر اساس ابعاد 

) 1998(كه از تلفيق مدل اسليد و اوونز چند بعدي و اهداف پيشرفت در قالب مدل پيشنهاد شده 
نتايج  .بدست آمده است، بود) 2002(هاي هدف پيشرفت هاراكيويكز و همكارانو فرضيه

گرايي خود مدار پيش بيني كننده مثبت رضايت تحصيلي و پژوهش حاضر نشان داد كه كمال
آكوردينو، آكوردينو  ،)2009( استوبر و همكاراناين نتيجه يا يافته هاي . لي بودپيشرفت تحصي

، به نقل 2008(  4؛گوچ)2003( 3؛ گيلمن و آشبي)1999(و همكاران  2؛ براون)2000( 1و اسلاني
 )2012(7، فرنچ، گادريو و ميراندا)2010(6؛ گادريو و تامپسون)2012(؛ گادريو)2011، 5از اش

مدار به طور خاص داراي فوايدي از جمله تعيين هدف، تلاش گرايي خودكمال. خواني داردهم
. باشد كه اين موارد خود با پيامدهاي تحصيلي مثبت مرتبط استبراي موفقيت و  منظم بودن مي

گرايي مربوط به استانداردهاي فردي شامل به كارگرفتن معيارهاي فردي و تلاش فرد كمال
اين بعد با ويژگي ها، فرايندها و پيامدهاي مثبت مانند تحمل، عاطفه . ودن استبراي كامل ب

افراد ) b2004(از نظر نيومستر. )2009استوبر،(مثبت و بهبود عملكرد تحصيلي مرتبط است 
گيرند و عملكردشان را كمالگراي خودمدار براي خودشان استانداردهاي شخصي بالا درنظر مي

نمره  و مدرسه در مدار عملكردخود كمالگرايي. كننداستانداردها ارزيابي ميبا توجه به اين 
 پيشرفت، براي و رقابت تلاش مثبت هاي مشخصه با كند ومي بيني پيش را تحصيلي هاي

                                                            
1. Accordino, Accordino, & Slaney 
2. Brown 
3. Gilman   & Ashby 
4. Göç 
5. Ash 
6. Gaudreau, & Thompson 
7. Franche, Gaudreau, & Miranda 
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و مي تواند ) 1388به نقل از هاشمي و لطيفيان، (است  مرتبط شكوفايي هم خود و نفس عزت
). 1،2010چاپان(نند بهزيستي ذهني و رضايت از زندگي شود منجر به ايجاد احساسات مثبت ما

 تري مثبت پيامدهاي تواندكمال گرايي خودمدار، با سازگاري شخصي بيشتر مرتبط است و مي

با انگيزش و يادگيري  ،گرايي خودمدار كمال ).2009استوبر و همكاران،(داشته باشد  همراه به
، 2رندلس، فلت، ناش، مك گرگور و هويت( استمرتبط نيز عزت نفس دارد و با  رابطه مثبت

كه بيانگر رابطه معنادار منفي بين ) 2008، 3؛ سو2010چاپان، (ها بر اساس برخي پژوهش). 2010
- كاري تحصيلي است، مي توان گفت افراد داراي كمالگرايي خود مدار و اهمالبين كمال

برانگيخته و بلند همت هستند و كارهاي خود مدار در انجام تكاليف خود به شدت گرايي خود
چنين افرادي داراي منبع كنترل دروني هستند و . دهندرا خيلي با دقت و با جزئيات انجام مي

به علاوه منابع . تحت شرايط معين داراي پتانسيل خاصي در دستيابي به موفقيت مي باشند
هايي كه مستلزم موفقيت به موقعيتگرايي دروني است و انگيزشي افراد داراي اين نوع كمال

مدار با پيشرفت گرايي خودرابطه  مثبت كمال.  كننداست گرايش داشته و از آنها اجتناب نمي
مدار حاكي از كنترل شخصي، با تدبير گرايي خودگونه توضيح داد كه  كمالرا مي توان اين

لذا اين   ).2003، 4ر و اوكونوراوكونو(بودن ، عزت نفس و راهبردهاي يادگيري سازگارانه است
آموزان زماني چنين مي توان گفت كه دانشهم. اين عوامل نقش مهمي در پيشرفت فرد دارند

است به گيرند كه درگير تكاليفي شوند كه  به طور شخصي براي آنها معنادار بهتر ياد مي
و يا اجتناب از تنبيه  عبارتي داراي انگيزه دروني باشند  نه زماني كه جهت دريافت تاييد ديگران

؛ به نقل از ويچر، الكساندر، 2002، 5پينتريچ و شانك(درگير تكاليف شوند ) انگيزه بيروني(
  ).2007، 6آنوگبوزي، كالينز، و ويچر

                                                            
1. Çapan 
2. Randles, Flett, Nash, McGregor, & Hewitt 
3. Seo 
4. O’Connor & O’Connor 
5. Pintrich& Schunk 
6. Witcher, Alexander, Onwuegbuzie, Collins,& Witcher 
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بيني كننده منفي پيشرفت و مدار پيشگرايي جامعهكمالنتايج پژوهش حاضر نشان داد كه   
،  )2009(استوبر و همكاران  ، )2006( فلت و هويت  هاييافتهاين نتيجه با . رضايت تحصيلي بود

مدار، ناسازگارانه و با مشكلات سازگاري متعدد مرتبط گرايي جامعهكمال. خواني داردهم
چنين با ويژگي ها، فرايندها و پيامدهاي منفي مانند اضطراب امتحان، عاطفه اين بعد هم.. است

بر اساس ). 2009استوبر و همكاران ، (منفي، و پريشاني وكاهش رضايت از زندگي مرتبط است 
كاري گرايي جامعه مدار با اهمالشواهد پژوهشي مربوط به رابطه مثبت كمال

گرايي جامعه مدار به علت اضطراب اد داري كمال، مي توان گفت افر)2010چاپان،(تحصيلي
شوند و انجام ناشي از منفي ارزيابي شدن توسط ديگران و اجتناب از اشتباه دچار تعلل مي

  .تكاليف خود را به تاخير مي اندازند و در نتيجه پيشرفت تحصيلي آنها كاهش مي يابد
مدار از طريق گرايي خودالاز جمله نتايج ديگر پژوهش حاضر اين بود كه آشكار شد كم

گرايي رضايت و پيشرفت تحصيلي را اهداف تبحري، رضايت تحصيلي  و از طريق عملكرد
 2009(؛ استوبر و همكاران )2008(استوبر و همكاران  هاي اين نتيجه يا يافته. كندپيش بيني مي

با هدف پيشرفت  گرايي خودمداراين محققان بين كمال .خواني داردهم) 2006( ؛ وان پرن)
و سيولور  ،)2010(1و لي، ، وانگوچكيون،  .تبحري و عملكردگرا رابطه مثبت معناداري يافتند 

گرايي خود مدار با پيشرفت تحصيلي نيز بين كمال )2012(3؛ وينر و كارتون)2010(2رايس
، نيز بين اهداف تبحري با رضايت تحصيلي به )2012( گادريو .رابطه مثبت معناداري يافتند
نيز در پژوهشي بدين نتيجه دست ) 2008(و همكاران 4دانيلس. رابطه معناداري دست يافت

- دانشمي توان گفت كه  .يافتند كه نمرات بالا با اهداف عملكردگرايي نه تبحري، مرتبط است

خودمدار عمدتاً توسط نياز به كسب موفقيت كه انگيزه گرايي آموزي با سطح بالايي از كمال
يعني اين دانش آموز هم بايد به درك . شودزيربنايي اهداف گرايشي است برانگيخته مي

                                                            
1. Kyeon, Cho, Hwang, & Lee 
2. Sevlever, & Rice 
3. Weiner & Carton 
4. Daniels 
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در واقع طبق بررسي هاي . هاي خويش و هم كسب پيشرفت نسبت به ديگران برسدتوانمندي
م عملكرد گرايي رابطه مستقيم گرايي خودمدار هم با اهداف تبحري و هانجام گرفته كمال

افراد داراي اهداف عملكردگرايي  سعي مي كنند نسبت به ديگران كاري را خوب انجام  .دارد
بنابراين دستيابي به استانداردهاي تجويز شده اجتماعي مستلزم نياز به پيشرفت بالا و . دهند

تمركز بر انجام بهتر در واقع ). 2003، 1لي، شلدون و توربان(ادراك شايستگي بالا است 
تكاليف نسبت به ديگران باعث تلاش در جهت حفظ استانداردها و در نتيجه منجر به دستيابي به  

   ).1997، 2اليوت و چرچ(سطوح بالاي عملكرد نظير نمرات بالا مي شود 
بيني كننده مثبت مدار پيشگرايي جامعهچنين نشان داد كه كمالهمنتايج پژوهش حاضر 

 b(اين يافته با تحقيقات قبلي از جمله نيومستر. عملكرد اجتنابي  و عملكردگرايي استاهداف 
مدار به احتمال گرايي جامعهداراي كمال افراد. خواني داردهم )2006(3و نيومستر و فينچ) 2004

اهداف عملكرد اجتنابي .  كنندگرا و عملكرد اجتنابي را اتخاذ ميبيشتري  اهداف عملكرد
است ناشي از انگيزش ترس از شكست باشد زيرا هم كمال گرايي جامعه مدار و هم ممكن 
ترس از شكست با اضطراب، افسردگي و احساسات خود ارزشي پايين مرتبط است  انگيزش

آموز، وي را در واقع فشار واردشده از سوي افراد مهم در زندگي اين دانش ).1999اليوت، (
و درك ملاك هاي بيروني موفقيت باشد تا به دنبال تعاريف مستعد مي كند تا در پي شناخت 

   .دروني خويش از شايستگي
از جمله نتايج ديگر پژوهش حاضر اين بود كه اهداف تبحري رضايت تحصيلي و اهداف 

اين يافته با . كنندبيني ميگرايي  رضايت و پيشرفت تحصيلي را به طور مثبت پيشعملكرد
 .خواني داردهم )1997(هاراكيويكز؛ )2001(تحقيقات قبلي از جمله اليوت و مك گريگور 

هاي نظريه اهداف پيشرفت را تحت عنوان فرضيه) 2002(افرادي چون هاراكيويكز و همكاران
قه به اند كه اهداف پيشرفت تبحري بايد با علاكنند و بيان داشتههدف پيشرفت خاص مطرح مي

                                                            
1. Lee, Sheldon, & Turban 
2. Elliot & Church, 
3. Neumeister & Finch 
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تكليف و خودنظم دهي سازگارانه مرتبط باشند نه با عملكرد تحصيلي و اهداف عملكردگرا 
تبحري به  اهداف.  بايد با پيامدهاي مربوط به پيشرفت نه با علاقه و خودنظم دهي مرتبط باشند

و همكاران  1گليمي. شود عنوان تمركز بر رشد شايستگي يا تسلط يافتن بر تكليف تعريف مي
نامد و معتقد است كه  افراد اهداف را تحت عنوان اهداف گرايش به تكليف مي اين) 1998(

كنند و داراي اين نوع جهت گيري براي افزايش فهم و مهارتشان در تكليف تلاش مي
سنجند نه معيارهاي تعيين شده پيشرفتشان را بر اساس معيارهاي تعيين شده توسط خودشان مي

اهداف تبحري به تمايلات فرد براي ارزيابي شايستگي خود نسبت به خواست . گرانتوسط دي
قبلي توسط خود فرد، تمايل او براي نسبت دادن نتايج به تلاش  تكليف يا نتايج كسب شده

از سوي . هاي عميق يادگيري، اشاره داردخود، ترجيح تكاليف چالش انگيز و استفاده از راهبرد
گرا شايستگي را نسبت به ديگران تعريف و ارزيابي كرده و پيامدها عملكردآموزان ديگر دانش

چنين از راهبردهاي سطحي پردازش استفاده كرده و دهند، همرا به توانايي خود نسبت مي
رتلسدورف، بوتلر، استربلو و (گزينند برميها بيشتر است را تكاليفي كه احتمال موفقيت در آن

- اد به منظور رقابت با ديگران و اثبات توانايي خود به انجام تكاليف ميافر اين). 2010، 2شيفل

گرايي رضايت تحصيلي و علاقه و هيجان البته در اين تحقيق اهداف پيشرفت عملكرد. پردازند
اين يافته را مي توان . مثبت را هم علاوه بر پيشرفت تحصيلي به طور مثبت پيش بيني كرد

ليل اينكه فرهنگ ما بيشتر فرهنگي جمع گرا است تا فردگرا، و از اينگونه تبيين كرد كه به د
سوي ديگر دانش آموزان در اين دوره سني در حال گذر از مرحله نوجواني هستند و در نتيجه 

سالان، كلاس و مدرسه خود احساس تعلق دارند و نظرات افراد گروه از جمله به گروه هم
آموزان براي آنها داراي اهميت است، در نتيجه گرايش به معلمان در مورد شايستگي اين دانش

جلب نظر كلاس و معلم و موفق شدن در اثبات شايستگي خود به آنها، به نوعي احساس 
  .رضايت را در دانش آموزان به دنبال خواهد داشت

                                                            
1. Midgly 
2. Retelsdorf, Butler,Streblow &Schiefele 
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چنين نشان داد كه اهداف عملكرد اجتنابي به صورت منفي رضايت و پيشرفت نتايج هم
؛ )2001(،1چرچ،اليوت، و گيبلهاي اين نتيجه با يافته. ا پيش بيني مي كنندتحصيلي  ر

كنند كه مطرح مي) 2002(هم چنين هاراكيويكز و همكاران .خواني داردهم)  2004(،2ولترز
 افراد .اهداف عملكرد اجتنابي نيز بايد به طور منفي با پيشرفت و سازگاري هيجاني مرتبط باشند

عملكرد اجتنابي به منظور اجتناب از احساس عدم شايستگي نسبت به گيري داراي جهت
 نيوميستر،(پردازند ديگران و ترس از شكست به دنبال پيشرفت بوده و به انجام تكاليف خود مي

b2004 .(  اهداف عملكردي اجتنابي بر احتمال نسبي شكست در برابر ديگران  متمركز است و
. خواندشايستگي پايين، تمركز از هم گسيخته، و اضطراب را  فرا ميارزيابي تهديدآميز، انتظار 

اليوت و مك گريگور، (كنند لذا اين افراد اضطراب و هيجان منفي بيشتري را گزارش مي
هاي موردعلاقه تكليف درگير نيستند و بر رويدادهاي ناخوشايند و اين افراد در جنبه). 2001

 آموزاندانش ).2006، به نقل از وان پرن،  3برينك و پينترينچلين(شوند منفي اجتناب متمركز مي
كنند و زمان كمتري را داري هدف پيشرفت عملكرد اجتنابي به طور عمد كمتر تلاش  مي

در نتيجه ناسازگارترين الگوي انگيزشي و سطح پاييني از رضايت . كنندصرف مطالعه مي
براي مدرسه، تحصيل، درگيري در تكاليف، آموزان  اين دانش. دهندتحصيلي را نشان مي

كفايتي ارزش قائل نيستند و از انتخاب  خود رضايت ندارند و از سطوح بالايي از بي
ها فاقد اطمينان و علاقه به تكاليفشان هستند و در نتيجه كمتر رسد آنبه  نظر مي. برخوردارند
اهداف ). 2001، 4سيفرت و اوكيف( بينندكنند زيرا هيچ دليلي براي انجام آنها نميتلاش مي

آرو، و نيمي  -سويني، سالما -تومينن(عملكرد اجتنابي با پيشرفت تحصيلي پايين مرتبط بوده 
و پيشرفت تحصيلي پايين  و درگيري كمتر با تكاليف نيز با احساس بي كفايتي ) 2011، 5ويرتا

                                                            
1. Church, Elliot, & Gable 
2. Wolters 
3. Linnenbrink, Pintrich 
4. Seifert& O'Keefe 
5. Tuominen-Soini, Salmela-Aro, & Niemivirta 
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گيزش، خطر موفقيت تحصيلي بنابراين، آشكار است كه اين الگو از باورها و ان. همراه است
  ).  2009، 1آرو، كيورو، لسكينن، ونورمي -سالملا(پايين را به دنبال دارد 

. ها برازش مناسبي داردبطور كلي يافته ها نشان داد كه مدل مفهومي تغييريافته با داده
اثر ) به صورت منفي( و جامعه مدار ) به صورت مثبت ( گرايي خود مدار متغيرهاي كمال

- چنين متغير برون زاي كمالهم. آموزان داشتندمستقيمي بر پيشرفت و رضايت تحصيلي دانش

مدار به صورت غير مستقيم و  به واسطه اهداف پيشرفت تبحري، رضايت تحصيلي گرايي خود
.  و به واسطه اهداف پيشرفت عملكردگرايي، رضايت و پيشرفت تحصيلي را پيش بيني كرد

-ها به ساير نمونهآموزان اول و دوم دبيرستان بود، لذا تعميم يافتهه دانشمطالعه حاضر محدود ب

هاي داخلي در مورد ارتباط چنين فقدان پژوهشهم. هاي ديگر بايد با احتياط صورت گيرد
با توجه به . هاي ديگر پژوهش بودگرايي دو بعدي با رضايت تحصيلي از جمله محدوديتكمال

ر رابطه قوي اهداف پيشرفت تبحري با رضايت تحصيلي پيشنهاد نتايج پژوهش حاضر مبني ب
آموزان و ايجاد انگيزه شود، معلمان تاكيد بيشتري بر ارائه تكاليف متناسب با توانايي دانشمي

شود با توجه به چنين پيشنهاد ميهم. دروني و تاكيد كمتر بر پاداش و تنبيه بيروني داشته باشند
گرايي در گرايي و فرديقات آتي متغيرهاي ديگري از جمله جمعاهميت نقش فرهنگ در تحق

  .ارتباط با متغيرهاي پژوهش حاضر  نيز مد نظر قرار بگيرند 

  منابع 
 هـاي علـوم  تازه. خودتنظيمي يادگيري هايمؤلفه در پيشرفت اهداف نقش). 1387(كارشكي، حسين 

  .13-21): 3(10.شناختي
رابطـه يـادگيري خـود راهبـر و     ). 1391. (كارشكي، ح؛ محمد زاده قصر، ا؛ تقـي زاده، ن؛ و گراونـد، ه  

مجموعه مقـالات ارائـه شـده    . رضايت تحصيلي در دانشجويان دانشكده پرستاري و مامائي مشهد
  .در اولين همايش ملي روانشناسي تربيتي

                                                            
1. Salmela-Aro, Kiuru, Leskinen, & Nurmi 
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و  عمـومي  سـلامت  بـا  زنـدگي  از رضـايت  رابطـه  بررسـي  ). 1383. (ر الاسلامي، شيخ و.  م لطيفيان،
سمينار  دومين. شيراز دانشگاه روانشناسي و تربيتي علوم دانشكده دانشجويان در آن هاي مولفه

  .دانشجويان رواني بهداشت سراسري
 ميـان  در هـدف  گزينـي  جهـت  و گرايـي  كمال بين رابطة بررسي ).1388. (ل، هاشمي و. م ،لطيفيان

 مطالعـات  ).رياضـي  و تجربـي  علـوم  هـاي  گـرايش  بـا ( دولتـي  دانشـگاهي  پيش آموزان دانش

 .9-21): 3(5. شناختي روان

. )تبا اصلاحا(افزار ليزرل  معادلات ساختاري با كاربرد نرم مدل يابي). 1384( .هومن، حيدرعلي
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